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PALYAZATI FELHIVAS

Az Eotvos Lorand Tudomanyegyetem (ELTE) palyazatot ir ki a 2024/25-6s
tanévre, Erasmus+ nem oktatasi céli munkatarsi mobilitasi programban valé
részvételre, oktatoknak és kutatoknak

A palyazat célja:

Az Erasmus+ nem oktatasi céli munkatarsi mobilitas altalanos célja, hogy a felsdoktatasi
intézmények munkatarsai munkateriiletiikhoz szorosan kotédé képzésen vehessenek részt
kiilfoldi szervezeteknél, intézményeknél, melynek keretében sajat maguk, valamint szervezeti
egységiilk szamara is jol hasznosithato tapasztalatokat ismernek meg, nemzetkodzi jo
gyakorlatokat sajatitanak el.

Az ELTE altal most meghirdetett alprogram keretében — Erasmus+ nem oktatasi célu
mobilitas oktatoknak, kutatoknak — az alabbi tevékenységtipusokra/munkaformakra
palyazat az ELTE munkatarsa (oktatd, kutatd vagy egyéb akadémiai tevékenységet végzo
barmely munkatars):

szakmai és nyelvi kompetenciafejleszto képzés

arny¢kprogram (job shadowing)

tanulmanytt

szakmai egyiittmikodéseket elokészité vagy azok fenntartasat és fejlesztését segitd
talalkozo

e terepmunka (field work)

Palyazok kore:

Az Erasmus+ nem oktatasi cél munkatarsi mobilitdsban az ELTE allomanyaban dolgozo
foallast vagy félallasu egyetemi munkatarsai; foallasu, félallasa vagy oraado egyetemi oktatoi
vehetnek részt. A megbizasi szerzddéssel dolgoz6d munkatarsak esetében alkalmazando
iranyelveket lasd a ,,Palyazati feltételek” résznél.

Figyelem! Amennyiben egy oktato rendelkezik egyéb (szervezési, adminisztracios pl. szakos
Erasmus koordindtori) szerepkorrel, és ahhoz kapcsolodoan szeretne részt venni képzésen (pl.
szakmai kompetenciafejleszté képzés (pl. staff week), drnyékprogram (job shadowing), szakmai
egylittmiikodéseket elokészito vagy azok fenntartasat és fejlesztését segito taldalkozo), kerjiik az
Erasmus+ képzési célu (személyzeti) mobilitas felhivasa keretében nyujtson be palyazatot.

A palyazat targya:
A munkatarsak/oktatok/kutatok olyan tevékenységekre palyazhatnak, amelyek

a) tamogatjak a munkatarsak/oktatok/kutatok szakmai és idegennyelvi kompetenciainak
fejlesztését, az Europai FelsOoktatasi Térség felsdoktatasi rendszereinek, szakpolitikai
kornyezetének, egyes intézmények miikodésének megismerését, jO gyakorlatok
feltarasat. Az 0sztondijban részesiil6 munkatars/oktaté/kutatd mobilitdsa kozvetlentil

crer

dimenzidjanak erdsitéséhez.


https://www.elte.hu/munkatarsaknak/erasmus-szemelyzeti-mobilitas/palyazat/kepzesi

b) kozvetlen és mérhet6 eredménnyel jarulnak hozza az adott tanszék/intézet oktatasi és
tudomanyos tevékenységéhez, az oktatd/kutatd személyes eldmeneteléhez, az Egyetem
nemzetko6zi rangsorokban elfoglalt helyének javitasahoz.

c) segitik olyan innovativ/kevésbé hasznalt oktatasi modszerek megismerését és
elsajatitasat, amelyet hétkbznapi munkaja soran ezt kovetden alkalmaz. Az 6sztondijban
részesiilé munkatars/oktato/kutatd megszerzett tudasat dokumentalja, arrol beszamolot
készit, amelyet széles korben megoszt (tanszéki/intézeti akar kari szinten). Mobilitasa
kozvetleniil hozzéjarul az oktatds mindségének javitdsahoz.

d) tamogatjak olyan modszerek és jo gyakorlatok megismerését, melyek segitik az
oktatd/kutato tanszékének/intézetének idegennyelvi képzési portfolidjanak fejlesztését.
Az Osztondijban részesiild6 munkatars/oktatd/kutaté vallalja, hogy megszerzett
ismereteit sz¢les korben terjeszti, mobilitasa kozvetleniil hozzajarul az ELTE Erasmus+
idegen nyelvii kurzuskatalogusanak fejlesztéséhez és/vagy az ELTE idegennyelvii
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A fenti célok elérése érdekében az alabbi munkaformakat/tevékenységeket javasoljuk:

. szakmai és nyelvi kompetenciafejlesztd képzés
. arnyékprogram (job shadowing)
. tanulmanyt
. szakmai egylittmiikddéseket el6készitd vagy azok fenntartasat €s fejlesztését segitd
talalkozo
. terepmunka (field work)
A palyazat targya:

A mobilitds megvaldsitasanak helyszine:

Barmely Eurdpai Unids orszag, illetve Norvégia, lzland, Liechtenstein, Torokorszag és
Macedonia barmely relevans intézménye (Egyetem, kutatokdzpont, intézet, konyvtar, tréning
kozpont etc.) mely az adott tevékenység megvalositasahoz megfeleld szakmai felkésziiltséggel
¢és hattérrel rendelkezik, és az oktatot a palyazatban megadott tevékenységre és idétartamra
fogadja.

Az dsztondij idétartama:

Az Erasmus+ program koltségvetési szabéalyai miatt az ELTE mobilitasonként minimum 2,
maximum 5 napot tud tdmogatni. Amennyiben a palyazo sajat koltségére tovabb maradna a
fogado félnél, azt megteheti (kevert statusz — Erasmus+ 0Osztondijas és zero grant napok),
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feliili id6szakra nem kap. Amennyiben a péalyazata szakmailag tdmogatott hosszabb idészakra,
igazoltan lesz tavol erre az iddszakra (nem a fizetett szabadsagkeret terhére).

A munkatars palydzatdban jeloli meg a mobilitas tervezett id6tartamat, melyet palyazatdban
indokol, és bemutatja be, hogy az id6tartam alatt milyen tevékenységet tervez elvégezni. A
mobilitasokat 2025. szeptember 30-ig lehet megvalésitani. A dontéshez és a kiutazas el6tti
igyintézéshez illeszkedve a javasolt legkorabbi megvalositasi kezdoddatum 2024. junius 1.



Mit tartalmaz a tamogatas?

A programban részt vevok pénziigyi tdmogatast (6sztondijat) kapnak kiilfoldi tevékenységiik
megvalodsitasdhoz. Az 0sztondij Osszege a tevékenység idotartamatdél és a valasztott
célorszagtol fligg. Két részbdl all: napidij (6sztondij)+utikoltség tamogatas (atalany dij)

Az Erasmus+ tamogatas Osztondij, melynek értelmében a kiutazast a munkatars onallo
szervezésben valositja meg, azaz nincs kozbeszerzes.

Az Erasmus+ tamogatas nem feltétlentil fedezi a kiutazas és a kinttartdzkodas koltségeit, csupan
hozzajarul a kiilfoldi szakmai ut megvaldsitasahoz.

Az 6sztondij felhasznalasarol a nyertes palyazo nem tartozik tételes elszamolassal, igy utazasat,
valamint annak szervezését egyéni hataskorben intézi. Amennyiben a palyazoé a fogado egyetem
alkalmazottja, vagy a fogado egyetem részben vagy egészben finanszirozza a kiutazas és/vagy
a kinttartozkodas koltségeit, akkor Erasmus+ 6sztondijra nem jogosult! Szintén kizaro ok, ha a
tevékenység mas EU-s forrasbdl is finanszirozasra keriil.

A kiild6 ¢és a fogadd orszag kozotti zold utazasi forma esetén a nyertes palyazod kiegészito
tamogatasban részesiilhet. Z6ld utazési formanak mindsiil a vonat, a busz, a telekocsi, a kerékpar
vagy egyéb fenntarthat6 eszkoz — a hajo és repiil6gép nem. Autdval torténd utazas csak abban az
esetben tdmogathatd, ha legalabb 2 6sztondijas Osszefog, és a fenntarthatobb utazéas érdekében
tudatosan valasztjak a carsharing (k6z0s autoval utazas) megoldast. A zold utazasi tamogatas csak
akkor adhato, ha az utazas legnagyobb része fenntarthatd eszkozzel torténik, azaz ha a kiutazo a
fogadd orszadgba vagy annak kornyezd orszagaba zold modon utazik. Maltaba utazds esetén
példaul, ha a kiutazd Dél-Olaszorszagig fenntarthatod eszkdzzel kozlekedik, és onnantol hajoval
folytatja tjat, az z6ld utazasnak mindsiil. Ha viszont pl. egy franciaorszagi mobilitds esetén a
kiutazo repiildvel utazik Parizsba, és onnan z6ld moédon (pl. vonat, busz) folytatja utjat Rennes-
1g, az nem mindsiil zold utazasnak.

A nyertes palyazonak a kiutazasi dokumentacio elkészitésekor sziikséges nyilatkoznia az utazas
formajarol, kiegészitd tdmogatas ezt kdvetden nyujthatd. A kiegészito tamogatasban részesiilt
munkatars a mobilitds zdrdsakor a megvaldsult utazds zold formdjat koteles igazolni, ezért
kerjiik, fokozottan iigyeljenek az utazasi dokumentacio megorzésére. Az elszamolds modja a
nyertes palydzok honlapfeliiletén, a hazatérés utani teenddknél talalhato.

A kiegészitd tdmogatas az alabbiak szerint alakul:
e Haakiildd és a fogadd intézmény kozotti tdvolsag
o 1000 km alatt a nyertes palyazo részére iranyonként tovabbi 1-1 (Osszesen 2)
utazasi nap nyujthatd, amennyiben az utazas formdja az oda- €s visszaut soran is
z61d. Csak az egyik irdnyban megvaldsul6 zold utazas esetén Osszesen 1 utazési
nap nyujthato.
o 1000 km vagy afelett a nyertes palyazo részére iranyonként tovabbi 2-2 (dsszesen
4) utazasi nap nyujthatd, amennyiben az utazas formdja az oda- és visszaut soran
is zold. Csak az egyik iranyban megvalosulo zo6ld utazas esetén 0sszesen 2 utazasi
nap nyujthato.
e Ezen kiviil az utazasi tamogatas 6sszege oda-vissza zold utazasi forma esetén, 100-3999
km kozotti tdvolsagokra magasabb (I1d. tablazat).

Ennek megfeleléen az egyes orszdgokban érvényes 0sztondijak 0sszege, valamint az utazasi
tamogatas mértéke a kdvetkezo:


https://www.elte.hu/munkatarsaknak/erasmus-kepzesi-celu-mobilitas/nyerteseknek?m=769

CELORSZAG NAPID{J
Ausztria 140,00 €
Belgium 140,00 €
Bulgaria 110,00 €
Ciprus 140,00 €
Cseh Koztarsasag 110,00 €
Dania 170,00 €
Esztorszag 110,00 €
Gorogorszag 140,00 €
Finnorszag 170,00 €
Franciaorszag 140,00 €
Hollandia 140,00 €
Horvatorszag 110,00 €
frorszag 170,00 €
Izland 170,00 €
Lengyelorszag 110,00 €
Lettorszag 110,00 €
Liechtenstein 170,00 €
Litvania 110,00 €
Luxemburg 110,00 €
Macedonia 110,00 €
Malta 140,00 €
Németorszag 140,00 €
Norvégia 170,00 €
Olaszorszag 140,00 €
Portugalia 140,00 €
Romania 110,00 €
Spanyolorszag 140,00 €
Svédorszag 170,00 €
Szerbia 110,00 €
Szlovakia 110,00 €
Szlovénia 110,00 €
Torokorszag 110,00 €
TAVOLSAG UTAZASI UTAZASI KOLTSEG
KOLTSEG ZOLD UTAZASI
FORMA ESETEN
10-99 km 23,00 € NA
100-499 km 180,00 € 210,00 €
500-1999 km 275,00 € 320,00 €
2000-2999 km 360,00 € 410,00 €
3000-3999 km 530,00 € 610,00 €
4000-7999 km 820,00 € NA
8000-19999 km 1500,00 € NA

Palyazati feltételek:
Palyazatot nytjthat be az, aki
e magyar allampolgar (vagy huzamos tartozkodasi engedéllyel vagy menekiiltként



tartozkodik Magyarorszagon);

o fQallasu vagy félallasu, felsdoktatasban foglalkoztatott munkatarsa illetve; foallasu,
félallast vagy oraado egyetemi oktatdja az intézménynek?;

e amegadott palyazati hataridén beliil a felhivasi feltételeknek megfelelé palyazatot nytjt
be, és pozitiv elbiralas esetén vallalja a tevékenység megvalositasat;

e vallal ELTE-t népszerlsité promdcios €s informaciogyiijtési tevékenységet mobilitasa
sordn (nem kizar6 feltétel).

e akinek tanszéke/intézete a beérkez6 kiilfoldi hallgatok szamara biztosit idegen nyelvii
kurzust/kurzusokat (nem kizaro feltétel).

Hogyan kell benyujtani a palyazatot?
A palyézat benyujtasa az alabbi dokumentumok papiralapon torténd leadasaval lehetséges:

e clektronikusan kitoltott, hitelesitett palyazati trlap,

o A palyéazati trlapban kérjiik napra pontos tervezett kezdd- és zarodatum
feltiintetését, illetve megjegyzésképpen annak feltiintetését is, hogy ez a datum
indikativ, valtozhat-e.

e partneregyetem/fogado intézmény ,,fogadolevele”, mely tartalmazza

o apartneregyetem/fogado fél nevét,

o atervezett tevékenység leirasat,

o a partnerintézmény illetékes képviseldjének aldirasat és pecsétjét (ez utdlag is
potolhatod, ha a palyazat beadasanak hataridejéig nem all rendelkezésre, illetve
egy visszaigazold e-mail is elfogadhatd, mely kifejezi a kiilfoldi intézmény
fogadokészségét),

o Figyelem! Fogadodlevél hianyaban indokolt esetben (pl. ha az adott programra
jelentkezés eredménye csak a palyazati iddszak utan varhatdé) a palyazat
feltételesen tamogathatd, a nyertes palyazat feltétele a fogaddlevél bemutatésa.
Kérjiik ennek indoklasat feltiintetni a palyazati lirlapban, fogaddlevél nélkiil
benyujtott palyazat csak ebben az esetben fogadhato el.

e szakmai onéletrajz,

e nem magyar allampolgarsag esetén letelepedési/tartozkodasi engedély masolata.

A hamis adatokat tartalmazd, hidnyos, a feltételeknek nem megfeleld, nem szamitdégéppel
kitoltott vagy hatarido utan érkezd palyazatok nem fogadhatok el.

A fogyatékkal é16 vagy tartosan beteg palyazok kiegészité tamogatasra palyazhatnak. A 2024/25-
0s tanévre vonatkozd palyazati felhivas 2024. aprilis elején varhato.

A palyéazatokat

e akarokon dolgozd munkatarsak a kari Erasmus+ koordindtornak adjak le.

e a kozponti egységeknél dolgoz6 munkatarsak Kovacs Adélnak adjdk le az
erasmus.staff@dep.elte.hu cimen. A palyazati Grlapot elektronikus alirassal (1.) vagy e-
mailes hitelesitéssel (11.) kérjiik ellatni:

o |. Amennyiben a kézvetlen munkahelyi vezetd rendelkezik elektronikus alairdssal.
A palyazo elektronikus aldirdsaval (ha rendelkezik ilyennel), vagy tigyfélkapu

1 Megbizasi szerz6déssel dolgozo oktatok/munkatarsak esetében: a palyazati idészakra, valamint sikeres palyazas esetén
a mobilitas teljes idejére is érvényes megbizasi szerz6déssel sziikséges rendelkeznie. Sikeres palyazas esetén az 6sztondij
folyositasahoz kotelezé mellékletként a munkatarsnak csatolnia kell megbizasi szerz6désének masolt példanyat.
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segitségével (magyarorszag.hu/szuf_avdh_feltoltes) hitelesiti a dokumentumot.
Kozvetlen munkahelyi vezetdje elektronikus aldirasaval latja el a dokumentumot.

o |Il. Amennyiben a kozvetlen munkahelyi vezeté nem rendelkezik elektronikus
alairassal. A palyazé hivatalos ELTE e-mail cimérdl megkiildi a kitoltott, word
formatumt trlapot kozvetlen munkahelyi vezetdjének, ezaltal hitelesitve a
dokumentumot. Kozvetlen munkahelyi vezetdje valasz e-mailben, hasonlé médon
nyilatkozik a palyazat tamogatdsarol. Palydzat benyujtasakor kérjiik a teljes
levelezést (palyazo és kozvetlen munkahelyi vezetd nyilatkozata), valamint a
word formatumu trlapot tovabbitani.

A palyazatok elkészitésével kapcsolatos kérdésekben a kari Erasmus+ koordindtorok allnak
rendelkezésiikre, kozponti egységeknél dolgozd munkatarsak esetén pedig Kovacs Adélt
(erasmus.staff@dep.elte.hu) tudjak keresni.

A palyazat benyujtasanak hatarideje:

A palyazatot a kari Erasmus koordinatorhoz, a kozponti szervezeti egységek esetében Kovacs
Adélhoz Kkell benyujtani 2024. marcius 27-t6l 2024. aprilis 26. éjfélig, illetve a kar altal
(honlapon/felhivasban sth.) esetlegesen kozzétett, ett6l eltérd hataridéig.

A benyujtott palyazatok elbiralasa
a) A karokon dolgoz6 munkatarsak altal benytjtott palyazatok esetében:

e A formai feltételeknek megfeleld palyazatokat a Kari Biral6 Bizottsag (KBB) szakmai és
egyéb, a palyazati felhivasban kozzétett szempontokat figyelembe véve értékeli €s
rangsorolja. A KBB annak a munkatarsnak a palyazatat részesiti elényben, aki korabban
nem vett részt az Erasmus+ programban, azonban a korabbi részvétel nem kizar6 ok az
Ujabb mobilitas elnyerésénél.

e A munkatarsi rangsort a KBB a Hallgat6i és Oktatéi Mobilitasi Bizottsag (HOMB)
részére kiildi meg.

b) Akozponti egységeknél dolgozé munkatarsak esetében

e A kozponti egységeknél dolgoz6é munkatarsak palyazatait egy ad hoc bizottsag birélja,
melynek elndke a nemzetkdzi rektorhelyettes. A bizottsdg az elbirdlt palyazatokat a
Hallgat6i és Oktat6i Mobilitasi Bizottsag (HOMB) részére kiildi meg.

e A rangsor a palyazati felhivasban talalhato biralati szempontok, illetve az ELTE
Intézményi fejlesztési tervében foglalt nemzetkoziesitési torekvésekfigyelembevételével
keriil elGterjesztésre.

A tamogatott palyazatokrol szold végsd dontést a HOMB hozza meg a biralati szempontok alapjéan,
az adott évre vonatkozo koltségkeretek figyelembevételével.

Az elbiralas soran figyelembe vett szempontok

Az elbiralas soran eldnyt élvez az,

e aki még nem vett részt a programban (de a korabbi részvétel nem kizaro ok);
e akinek mobilitasi tevékenysége az Erasmus+ program megvalositasahoz szorosan
kapcsolodik;
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e az a palyazat, amelynek keretében az oktato/kutatd/munkatars olyan a szakteriileté¢hez
kozel allo kutatasi tevékenységet fog végezni, amely kdzvetlen és mérhet eredménnyel
jarul hozzd hozza az adott tanszék/intézet tudomanyos munkajahoz, oktatasi
tevékenységéhez az oktatd személyes eldmeneteléhez az Egyetem nemzetkozi
rangsorokban elfoglalt hely¢hez;

e akinek tervezett tevékenysége Osszhangban all az ELTE aktualis Intézményi fejlesztési
tervében vazolt nemzetkoziesitési torekvésekkel;

e akinek megpalyazott képzése olyan tudast/informaciot nyijt a résztvevoknek, amely az
ELTE-n sziikséges/hianyzik;

e az a palyazo oktatd/kutatdo/munkatars aki olyan innovativ/kevésbé hasznalt oktatasi
modszereket ismer meg €s sajatit el kinttartozkodasa alatt, melyet hétk6znapi munkaja
soran ezt kovetden alkalmaz.

e azapalyazo oktatd/kutatd/munkatars, aki olyan modszereket, jo gyakorlatokat ismer meg
kiutazdsa sordn, melyek segitik az oktatd tanszékének/intézetének idegen nyelvil
kurzus/képzési portfolidjanak fejlesztését;

e aki vallalja, hogy a képzésen megszerzett tudast szervezett keretek kozott megosztja
munkatarsaival, aktiv disszemindcios tevékenységet vallal;

o aki vallal az ELTE-t népszer(sité promdcios tevékenységet mobilitasa soran.

Eredményhirdetés, jogorvoslat

A pélyazatok eredményérdl a HOMB hatarozata alapjan Kovacs Adél értesiti a munkatarsakat, a
dontést kovetd legkésobb 15 munkanapon beliil.

A biralat varhaté ideje 2024. majus vége.

A dontéssel szembeni jogorvoslatra a KBB elnokénél, a kozponti egységeknél dolgozo
munkatarsak esetében a felterjesztést alaird illetékes vezetdnél az értesitést kovetd 15
munkanapon beliil, irasban van lehetéség.

Figyelem! Szerzédéskétésre csak a HOMB dontés utan van lehetéség (mdjus vége), igy a juniusi
és juliusi mobilitasok esetében elofordulhat, hogy a kiutazast elo kell finansziroznia.

Felhiviuk a munkatarsak figyelmét, hogy nyertes mobilitasat minden esetben az osztondijas
program megkezdése elott kell adminisztralnia az itt elérhetd modon. Utdlagosan adminisztralt
utazasok finanszirozasa még nyertes palydzat esetén sem garantallt.

2024. marcius 27.
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