16/2009 (IX. 15.) szAmd rektori utasitas'
a Hallgatéi Karrier- és Szolgaltaté Kozpont iigyrendjérol

Az Eotvos Lordnd Tudoményegyetem rektora a Szervezeti és Mkodési Szabdlyzat 1. kotete,
a Szervezeti és Milkodési Rend (a tovabbiakban: ELTE SzMR) 4.x. sz. melléklet (a
tovabbiakban: KK SzMSz) 4. § (3) bekezdése alapjan az alabbiakban szabdlyozza a Hallgat6i
Karrier- és Szolgaltaté Kozpont miikodését:

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. §

A jelen utasitds célja, hogy részletezze a Hallgatéi Karrier- és Szolgaltatd Kozpont ELTE
SzMR-ben meghatédrozott hatdskor keretében ellatott feladatait, illetve rogzitse a feladatellatés
szervezeti kereteit.

2.8

(1) A Hallgatéi Karrier- és Szolgéltatd Kozpont pontos elnevezése: Eotvos Lordnd
Tudomanyegyetem Hallgat6i Karrier- és Szolgaltaté Kozpont.

Roviditése: ELTE KK. Angol nyelvii elnevezése: Eotvos Lorand University, Centre for
Student Career and Services.

(2) A Hallgaté6i Karrier- és Szolgéltatd Kozpont vezetdje a kdzpontvezetd. A kdzpontvezetd
Hallgat6i Karrier- és Szolgaltatd Kozpont vezetésével osszefiiggd feladatait a KK SzMSz
tartalmazza. A kozpontvezetd az angol nyelvii kommunikacié sordn a Head of Centre
megjelolést haszndlja.

A Hallgatoi Karrier- és Szolgdltato Kozpont feladatai

3.8
(1) A Hallgatéi Karrier- és Szolgéltaté Kozpont feladatainak részletezését a KK SzMSz 2. §
rogziti.
(2) A kozpontvezeto feladatainak részletezését a KK SzMSz 3. § rogziti.

(3) A KK SzMSz-ben rogzitett feladatkoroket tovabba iigyvive szakértok, igazgatdsi
(gazdasdgi) tigyintézok és ligyviteli alkalmazottak munkakori leirdsuknak megfelelden
latjak el.

A helyettesités rendje

4. §

(1) A kozpontvezetd akaddlyoztatdsa esetén a helyettesérél gondoskodik, ennek keretében
dont a kotelezettségvallalasi, szerzOdéskotési és utalvanyozdsi jogkor gyakorldsa
kérdésben is.

(2) Az ugyvive szakértok, igazgatdsi (gazdasagi) tigyintézok és iigyviteli alkalmazottak
helyettesitésének rendjérdl a kozpontvezetd a munkakori leirdsokban rendelkezik.

! Hatalyon kiviil helyezte az egyes rektori és kancelldri utasitdsok hatdlyon kiviil helyezésérél sz6l6
1/2016. (II. 1.) szamu rektori - kancelldri egyiittes utasitds. Hatdlyon kiviil: 2016. februar 3. napjétol.



ey

2)

ey

2)

3)

ey

A HALLGATOI KARRIER- ES SZOLGALTATO KOZPONT MUKODESENEK

EGYEB SZABALYAI

Uzemeltetési és munkarend

5.8
A Hallgat6i Karrier- és Szolgaltaté Kozpont iizemeltetési és munkarendjére — a (2)
bekezdésben irt kivétellel — az altalanos egyetemi szabdlyok az irdnyaddak.

A Hallgatéi Karrier- és Szolgaltaté Kozpont iigyfélszolgédlati iroddinak munkatérsai
szdmdra a napi munkaidd kezdd és befejezd iddpontjt eltérden is meg lehet hatdrozni,
illetve eltéré munkarend is kialakithato.

Kapcsolattartds mds egységekkel

6.8

A Hallgat6i Karrier- és Szolgéltaté Kozpont munkatérsai tevékenységiik ellatdsa sordn

kotelesek

a) egymdssal és az Egyetem mds szervezeti egységeivel, vezetdivel, munkatérsaival,
hallgat6i 6nkormanyzati tisztségviseldivel egyiittmiikodni,

b) egymads feladatainak teljesitését kolcsonOsen segiteni €s minden, a feladatok
maradéktalan ellatdsahoz sziikséges informdaciot egymads szamara biztositani.

A Hallgatéi Karrier- és Szolgéltaté Kézpont munkatarsai jogosultak

a) az Egyetem mds munkatédrsaival az adott vezeton keresztiil, valamint hallgatéival
kozvetleniil egyeztetni,

b) feladataik ellatdsa érdekében tOlilk az a) pontban meghatdrozottak szerint
informdciot kérni.

Munkaerd-piaci partnerekkel vald kapcsolattartdsra a kdzpontvezetd és az altal kijelolt

személyek jogosultak. E jogosultsdgot a munkakéri leirdsban kell rogziteni.

ZARO RENDELKEZESEK

7.8
Jelen utasitas 2009. szeptember 21. napjan 1€p hatélyba.

Budapest, 2009. szeptember 15.

Dr. Hudecz Ferenc
rektor



