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TUDOMANYEGYETEM Erasmus+ és Nemzetkozi Programok Osztalya

Emlékeztetd a Hallgatoi és Oktatéi Mobilitasi Bizottsag (tovabbiakban:
Bizottsag) 2023. oktéber 31-i lll. Gilésérol

A HOMB videokonferencidjan (Microsoft Teams) megjelent Bizottsagi tagok, kari képviselOk és egyéb
megjelent munkatarsak:

A Bizottsag elndke: Prof. Dr. Hamar Imre, Nemzetk6zi Ggyekért felel&s rektorhelyettes tavollétében
Tordai Péter, mobilitasért felel®s igazgatdhelyettes

A Bizottsag titkara: Németh Katalin Anna, osztalyvezet6
A jegyzdkonyvet készitette: Posch Orsolya, osztalyvezet6-helyettes

A Karok és a HOK delegaltjai/képviseldi:

AJK: Szab¢ Brigitta, AJK Nemzetkézi Irodavezetd

BDPK: Balogh Eszter, referens

BGGYK: KOvecses Gréta, kari Erasmus+ koordinator

BTK: Gaal Tekla, kari nemzetkozi irodavezetd; Dr. Gilian Lilla, kari nemzetk&zi koordinator
IK: Prof. Dr. José Jesus Reyes Nunez, nemzetkdzi dékanhelyettes
GTK: dr. Zemplén Gabor, nemzetk6zi dékanhelyettes

PPK: Iskum Fléra, PPK Nemzetkdzi Irodavezet6

TOK: Nemes Zs6fia, palyazati tigyintéz6

TTK: Szedmak Orsolya, kari Erasmus+ koordinator

EHOK: Viragh Eszter, kiilligyi alelnék

TKK: Petr6 Timea, hivatalvezetd

OKTIG: Tordai Péter, mobilitasért felel8s igazgatéhelyettes

A Bizottsagban 9 kar, a Hallgatoi Onkormanyzat és a Tanarképz6 Kozpont is képviselteti magat, a
Bizottsag hatarozatképes.

Az Ulést 14:03 perckor megnyitja Tordai Péter, és felkéri Németh Katalin Annat a napirendi pontok
ismertetésére.

H-1056 Budapest, Szerb utca 21-23. ¢ erasmus@elte.hu * www.elte.hu
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I. DONTES: ERASMUS+ KA131 HOSSZU TAVU, EUROPAN BELULI HALLGATOI

MOBILITASI POTPALYAZATOK A 2023/2024-ES TANEV TAVASZI FELEVERE

A 2023/24-es tanév tavaszi félévére vonatkozdan beérkezett Erasmus+ KA131 hosszu tavu, Eurépan

bellli hallgat6i mobilitasi pétpalyazatokat az el6terjesztés 1. sz. melléklet tartalmazza.

A poétpalyazati forduldban jovahagyott palyazatok kari bontasban:

részképzés (SMS) szakmai gyakorlat (SMT) Osszesen

Kar nyertes megitélt nyertes megitélt nyertes megitélt
létszam 6sztondij létszam o6sztondij létszam osztondij

AJK 9 26 100 € 8* 24510 € 17 50610 €

BDPK 1 3240€ 1 3750€ 2 6990 €
BGGYK 7 21000 € 2% 6000 € 9 27 000 €
BTK 38* 107 220 € 7 24270 € 45 131490 €
GTK 24 71114 € 0 0€ 24 71114 €
IK 6 19200 € 1 3750€ 7 22950 €
PPK 17 51000 € 3 8250 € 20 59250 €
TATK 16* 48 000 € 0 0€ 15 48 000 €
TOK 9 24600 € 0 0€ 24600 €
TTK 4 11160 € 0 0€ 11160 €

CHARM-EU 0 0€ 0 0€ 0 0€

Osszesen 131 382634 € 22 70530 € 152 453 164 €

*A megjeldlt Iétszamokbdl az alabbi hallgatok palyazata tartalékos vagy feltételesen tamogatott

tartalékos (az 1. sz. mellékletben kék szinnel jelélve), palyazatuk az alabbiak szerint lesz tAmogatott:

e tartalékos: palyazatuk abban az esetben lesz tamogatott, ha fogaddintézményt talalnak

O
o feltételesen tdmogatott:

@)

BTK: 1 f6 részképzés

AJK: 6 f6 szakmai gyakorlat.

» Az érintett hallgaték kozul 2-en harom, 4-en pedig egy szakmai gyakorlat

palyazatot nyUjtottak be fogadolevél nélkil. Tekintettel arra, hogy a palyazati

felhivas alapjan érvényes palyazat fogaddlevéllel nyujthaté be, a hallgaték

palyazatara vonatkozdan a kovetkezdt javasoljuk: egy palyazatot benyujtott

hallgaték esetén az elsé, tobb palyazatot benyujtott hallgatok esetén pedig

az elsé kettd palyazatuk abban az esetben lesz tdmogatott, ha 5 h6napon

belil, azaz 2024. marcius 31-ig a mobilitasokra vonatkozéan fel tudnak

mutatni fogadélevelet. Amennyiben a megjeldlt hataridén belil nem

tudnak fogaddlevelet felmutatni, palydzatuk torlésre kertl. A harom

palyazatot benyujtott hallgaték harmadik palyazatat tamogatasra nem

javasoljuk, ezek az 1. sz. melléklet elutasitott palyazatok fulén talalhatok.




o BGGYK: 1 f6 szakmai gyakorlat. Palyazata abban az esetben lesz tdmogatott, ha 5
hénapon belll, azaz 2024. marcius 31-ig a mobilitasra vonatkozdan fel tud mutatni
fogadolevelet. Amennyiben a megjeldlt hataridén belll nem tud fogaddlevelet
felmutatni, palyazata toérlésre kerul.

o PPK: 1 f6 részképzés. A hallgatéd sportmenedzser szakosként a Neveléstudomanyi
Intézet szerz8désére jelentkezett. A kiutazas feltétele a partner meger@sitése, hogy
a szerz6dést érvényesnek tekinti a hallgatéra vonatkozéan is.

o TATK: 1 f& részképzés. A hallgaté mas fogaddhelyre is jelentkezett az EU-n kiviili
palyazati felhivas keretében, de oda csak megfeleld nyelvvizsga letétele esetén
utazhat. Amennyiben a partner altal kért nyelvvizsgaja nem sikerdl, a hallgaté az EU-

n beluli felhivas keretén palyazott partnerintézménybe utazhat.

Osszesen 85, a karokhoz beérkezett palyazat keriilt elutasitasra, ezek tipus szerint bontasban:

e Akarok altal jévahagyott palyazatok kézul 9 f6 pdlydzata nem tdmogathatd, mivel kdzulik 5-
en 20%-os partnerség keretében, 4-en pedig a minden tudomanyteruletet lefedd un. all fields
keretmegdllapoddsok keretében megvaldsuld kilfoldi részképzésre nyertek el pdlydzatot
ugyanarra az id6szakra (Id. 1. sz. melléklet elutasitott palyazatok ful).

e 31 f6 esetén a megjelodlt célegyetemen nincsen elérhetd hely / a partner nem fogadja.

o 42 f6 esetén érvénytelen palyazat (formai vagy tartalmi okok).

o 2 f8 visszalépett a palyazattdl.

o 28 fogadolevél nélkili szakmai gyakorlat palyazat (harmadik), Id. fent.

A 2022. 8szi poétpalyazati forduld Eurépan bellli, hosszu tavd hallgatéi mobilitdsra vonatkozo

palyazati szamaihoz képest (2022. november 4-i HOMB) igy csokkenés figyelheté meg:

e 2022. 8szi forduléban 172 SMS, 25 SMT (6sszesen 197) palyazat kerult elfogadasra,
e mig ajelenlegi, 2023. 8szi forduldban, ahogyan az a fenti tdblazatban is lathato, 130 SMS és
22 SMT (6sszesen 152) palyazat lett jovahagyva.

e EzSMS esetén 42 f0s, SMT esetén 3 f8s csokkenést jelent.

A kari jegyz6konyvek alapjan a részképzés (SMS) palyazatok atlagos hossza 5 hénap, 1 fére jutd
atlagos 6sztondij 2916 EUR. Szakmai gyakorlat (SMT) palyazatok atlagos hossza 4,2 hénap, 1 fére
juté atlagos 6sztondij 3206 EUR. A tdmogatott palyazatok (beleértve a tartalékos és feltételesen

tdmogatott palyazatokat) 6sszesen 449 564 EUR keretet vesznek igénybe.

A 2023/24-es tanévre benyujtott eddigi 6sszes Erasmus+ programorszagokba iranyuld, hosszu tavu
hallgatéi palyazat (tavaszi f6palyazati id6szak + eddig benyujtott szakmai gyakorlat palyazatok + 6szi

potpalyazati id8szak) a kari vallalasok alapjan:



részképzés (SMS) szakmai gyakorlat (SMT) Osszesen Bsszesen
Kar | vallale | MYOrtes | megitelt . | nvertes | megitélt | o1 | MVErtes | meBMelt | yo)jesitends
létszam mt’)b|l|’tasn r'r.|ob|"l|ta's.| l6tszam m?b|l|'ta5| I‘.I:Iobl‘!ltafl |6tszam m?bllI’taSI r.I:IObI'!Ita'S'I létszam még
létszam osztondij létszam | 6sztondij létszam | o6sztondij
AJK 115 124 366 000 € 36 100 303720 € 151 224 669 720 € -73
BDPK 5 6 17940 € 5 3 11250 € 10 9 29190 € 1
BGGYK 30 26 77 400 € 15 7 23250 € 45 33 100 650 € 12
BTK 290 250 722940 € 60 52 174 390 € 350 302 897 330 € 48
GTK 200 180 536414 € 35 13 39450 € 235 193 575 864 € 42
IK 40 52 160 800 € 6 6 16 020 € 46 58 176 820 € -12
PPK 80 138 415500 € 40 36 113730 € 120 174 529230 € -54
TATK 100 118 359400 € 25 19 62 400 € 125 137 421 800 € -12
TOK 35 21 58 800 € 5 3 11250 € 40 24 70050 € 16
TTK 30 50 151140 € 30 20 61350 € 60 70 212490 € -10
ESARM- 28 8 24 000 € 4 0 0€ 32 8 24 000 € 24
Osszesen 953 973 2890334 € 261 259 816 810 € 1214 1232 3 702 144 -18

2023. oktdber 18-i allas szerint a nyertes palyazok kozul a palyazék 10,88%-a, 134 f6 lemondta

mobilitasat (91 SMS, 43 SMT), ez 6sztondij sszegben dsszesen 391 050 EUR. Kari bontasban alabb

lathato:
részképzés (SMS) szakmai gyakorlat (SMT) Osszesen
Kar lemondott Iemo-n-dc')t.t lemondott Iemo.n.dc')t.t lemondott Iemo.n.dt’)t.t
létszam | OPINtAST | C i pam | Mobilitasi g oam | mobilitasi
o6szténdij 6sztondij 6sztondij
AJK 12000 € 40 110010 € 44 122010 €
BDPK 0 0€ 0 0€ 0 0€
BGGYK 3 8400 € 0 0€ 3 8400 €
BTK 35 102 300 € 1 3750 € 36 106 050 €
GTK 26 76 800 € 0 0€ 26 76 800 €
IK 8 25200 € 0 0€ 8 25200 €
PPK 3 9600 € 0 0€ 3 9600 €
TATK 7 21840 € 1 3750€ 8 25590 €
TOK 2 6000 € 0 0€ 2 6 000 €
TTK 3 8400 € 1 3000¢€ 4 11400 €
CHARM-EU 0 0€ 0 0€ 0 0€
Osszesen 91 270540 € 43 120 510 € 134 391 050 €

A napirendi ponthoz az alabbi kiegészitések érkeztek:

Németh Katalin Anna kiemeli, hogy a 2022-es potpalyazati id6szakhoz képest a jelenlegi

palyazati idészakban kevesebb palyazat kerult jovahagyasra. Sok palydzat lett emellett

elutasitva, de azokkal egylitt is kevesebb palyazat érkezett be az elmult évhez képest. Ez

nagysagrendileg nem jelentds eltérés, 10-20 fvel kevesebb hallgatd nyujtott be palyazatot.




A vallalt étszamot igy is tulteljesitettiink 18 fOvel, viszont figyelni kell a visszalépésekre is, a
hallgatoi fépalyazék tobb mint 10%-a Iépett vissza. Ebben a témaban érdemes lesz egy k6z4s
gondolkodast szervezni, hogy hogyan tudjuk csékkenteni ezt a szamot. Folyamatos szakmai
gyakorlat palyazatokra dsszességében tehat még szukség van a varhatd visszamondasok
miatt.

e Felhivja arra is a figyelmet, hogy az Allam- és Jogtudomanyi Kar részérél 2 f6 hallgaté 3 db
fogadolevél nélkuli szakmai gyakorlat palyazatot nydjtott be ismét. A f8palyazati forduldhoz
hasonldéan a jelenlegi korben is csak kett§ palyazat feltételes tdmogatasat javasoljuk, a
hallgatoknak 2024. marcius 31-ig van lehet&séglik a fogaddlevelet pétolni.

o Kiegészitésul hozzateszi, hogy az Eurdpan bellli hosszd tavu mobilitasi palyazatok
fedezetére, melyek prioritast élveznek, a 2023-as projektben a koltségvetési keret
rendelkezésre all, viszont a 20%-os Eurdpan kivuli mobilitasokra varhatdéan kisebb lesz a
keret. Jelzi ugyanakkor, hogy a Tempus Kozalapitvany oktober végén felmérte a 2023-as
projektben varhaté kiegészit§ tamogatasi igényeket, melyben az ELTE 2,5 millié EUR igényt
jelzett az Eurdpan bellli eddigi mobilitasi igények, illetve még varhat6é tovabbi igény
fedezetére, mivel Osszességében novekvd palyazati kedv figyelheté meg a hallgatok
korében. Amennyiben ezt a tdmogatast megkapjuk, akkor kdltségvetésileg rendben leszink.

e Iskum Fléra (PPK) jelzi, hogy az 1 f8 sportmenedzser szakos, feltételesen tamogatott hallgaté

palyazathoz megérkezett a partner megerGsitése, igy a palyazat tamogathato.

Déntés: HOMB 2023/111./1.

A HOMB 12 igen, 0 tartézkodds és 0 nem szavazat mellett egyhanguan, a jelzett feltételek
megvaldsuldsdnak fiiggvényében minden beérkezett, és az ENPO részére jegyz6konyvben megkiildétt,
0szténdijazdsra javasolt hallgatd pdlydzatdt bszténdijban részesiti. A sziikséges tdmogatdsi keret a 2023-
as projektben rendelkezésre dll.

1. DONTES: ERASMUS+ +RESZKEPZES MINDEN TEMATERULETRE VONATKOzO
KERETMEGALLAPODAS KERETEBEN” FELHIVASRA BENYUJTOTT HALLGATOI POTPALYAZATOK A
2023/2024-ES TANEV TAVASZI FELEVERE VONATKOZOAN

A minden tudomanyteriletet lefed6é Un. all fields keretmegallapodasok keretében megvaldsulé
kulfoldi részképzésre 2023. szeptember 26-i hataridOvel irt ki potpalyazatot az Erasmus+ és
Nemzetkdzi Programok Osztalya, a 2023/24-es tanév tavaszi félévének kiutazasaira vonatkozoan.

A beérkezett palyazatok értékelését a palyazati felhivasban kozzétett biralati szempontok alapjan a

el6terjesztés 2. sz. mellékletének ,All_fields_pontozas_2023_24" flile tartalmazza. 19 beérkezett
palyazatbdl 16 javasolt Erasmus+ 6szténdijas tamogatasra, a javasolt biralati dontést a lapfiul R

oszlopa tartalmazza.


https://www.elte.hu/erasmus/all-fields

Az alabbi hallgatdk palyazata elutasitasra kerult:

o 28 (PPK) hallgat6 palyazata formai hibas, motivacios leveliket nem a felhivasban megjelélt
sablonon nyujtottak be, azt hidnypdtlasra felszolitast kdvet8en sem poétoltak.
e 1 f6 (TOK) hallgaté helyhiany miatt nem keriilt be a megjeldlt egyetemre, kari bilateralis

partnerkapcsolat alapjan viszont elnyert helyet Granadaba, igy palyazatatol visszalépett.

A napirendi ponthoz az alabbi kiegészitések érkeztek:

e Németh Katalin Anna kiemeli, hogy 19 beérkezett palyazatbol 16-ot tudunk tamogatni, mely
hasonld a 2022. 8szi létszamhoz, amikor el&szor irtuk ki ezt a lehet8séget.

e Tordai Péter meglatasa szerint sikertlt meghonositani ezt a palyazattipust is, mely
fokozatosan bévdl: a Coimbra Group SEN keretében indult, kdvette a CHARM-EU partnerség,
és folyamatban van brit partneregyetemekkel is.

e Balogh Eszter (BDPK) jelzi, hogy a tobb oktatojuk és hallgatéjuk is megprdébalta felvenni all
fields partnerekkel a kapcsolatot, de nem kaptak valaszt. Mivel CHARM-EU partnerekrél van

sz6, Tordai Péter kéri, hogy vonjak be 8t is a levelezésbe, 8 majd kdzvetit a partnerek felé.

Déntés: HOMB 2023/111./2.

A HOMB 11 igen, 0 tartézkodds és 0 nem szavazat mellett egyhangtian minden beérkezett, és az ENPO
részére jegyz6kényvben megklildott, 6sztondijazdsra javasolt hallgatd pdlydzatat 6szténdijban részesiti. A
szlikséges tdmogatdsi keret a 2023-as projektben rendelkezésre dll.

Ill. DONTES: ERAsSMuUS+ NEMZzETKOzI KREDITMOBILITAS (EUROPAN KivULI) HALLGATOI
POTPALYAZATOK A 2023/2024-ES TANEV TAVASZI FELEVERE VONATKOZOAN

Az Eurdpan kivali, 2023/24-es tavaszi félévi Erasmus+ Nemzetkdzi Kreditmobilitds hallgatoi
potpalyadzatra 6sszesen 21 jelentkezés érkezett be dsszesen 53 meghirdetett mobilitasra, tehat a
rendelkezésre all6 lehet8ségeknek 1/3-a teljestl. Az Erasmus+ Nemzetkdzi Kreditmobilitas
keretében meghirdetett hallgatdi mobilitasokat az Egyetem két forrasbél finanszirozza: az Erasmus+

KA131 (an. 20%, 1II.1. pont) és az Erasmus+ KA171 (ICM, 1II.2. pont) programokbdél.

l11.1. Nemzetkdzi Kreditmobilitds - Erasmus+ KA131 keretbdl finanszirozott pétpalyazatok

A Nemzetkdzi Kreditmobilitds hallgatoi fépalyazatara a KA131 keretb8l finanszirozhat6, 40 kiirt
mobilitasbél 19-re érkezett formailag érvényes jelentkezés. Ezek tipusukat tekintve: 8 hosszu tavu
tanulmanyi, 3 szakmai gyakorlat céld, illetve 9 rovid doktori. 1 hosszu tavud tanulmanyi céld, valamint
egy diplomaszerzés utani szakmai gyakorlatra vonatkoz6 palyazatot tartalékosként, feltételesen
javaslunk tdmogatasra az adott partnerrelaciéban tortént tulpalyazas miatt, a rangsorban el6tttk

allé hallgatdk esetleges visszamondasa fuggvényében.



A 2023/24-es tanév tavaszi félévére beérkezett Erasmus+ KA131 hosszu tavy, Eurdpan kivili hallgatoi

potpalyazatokat az elbterjesztés 3. sz. melléklete, a rovid tavu hallgatoi palyazatokat pedig a 4. sz.

melléklete tartalmazza.

A fépalyazati forduldban jovahagyott palyazatok kari bontasban:

SMS nyertes SMT nyertes / Roévid doktori Osszesen
/ meghirdetett | meghirdetett helyek nyertes /
helyek szama szdma meghirdetett helyek
szdma
AJK 3 (+1 tart) 0 3 6 (+1 tart.)
/9 /0 /11 /20
BGGYK 0 0 0 0
/3 /0 /0 /3
BTK 0 0 0 0
/1 /0 /0 /1
IK 0 0 1 1
/0 /0 /1 /1
PPK 2 (+1 tart.) 2 5 9 (+1 tart.)
/6 /1 /4 /11
TATK 1 0 (] 1
/1 /0 /0 /1
TTK 0 0 0 0
/2 /0 /1 /3
Osszesen| 6 (+2 tart) 2 9 17 (+2 tart.)
/22 /1 /17 /40

Egyes esetekben a koltségvetés atcsportositasara volt szUkség az adott partnerségen belll;

o A PPK Sultan Idris Universityvel fennall6é partnerségében 2 tanulmanyi céld mobilitas
kerult meghirdetésre, de 1 hallgatd jelentkezett csak ilyen tipusd mobilitasa, 1 masik
szakmai gyakorlatra. A partner a valtoztatast tamogatja.

o A PPK University of Gibraltarral fennallé partnerségében 2 tanulmanyi céld és 2 rovid
tavu doktori mobilitas kerult meghirdetésre, de 1 hallgaté hosszu tavd tanulmanyi célu
és 3 hallgato rovid tava doktori mobilitasra jelentkezett. A kiutazas feltétele a partner

hozzajarulasa.

Mind a két esetben rendelkezésre all a partnerségben a megfelel6 keretdsszeg a mobilitasok ilyen

maodon valé megvalositasara, igy azok tamogatasat javasoljuk.

A tartaléklistasok nélkili 8 hosszi (26 100 EUR) és 9 rovid tdvd mobilitas (17 837 EUR)

finanszirozdsahoz szlkséges tamogatasi keret a 2023-as Erasmus+ KA131 programban

rendelkezésre all.



I11.2. Nemzetkdzi Kreditmobilitds - Erasmus+ KA171 keretbdl finanszirozott pdtpalyazatok

A beérkezett palyazatok kézul az Erasmus+ KA171 programbdl finanszirozhaté 1 hosszu és 1 révid
tavua hallgatéi mobilitas. Jelen projekt 2025. julius 31-i zarasaig felhasznaland6é még 6 hosszu tavu
és 7 rovid tavu hallgatéi mobilitas. E mobilitasok teljesitésének céljabdl a kdvetkezd hallgatoi egyéni
mobilitasi f6palyazat el6tt fokozott toborzast javasolt. Az elnyert tamogatas maximalis felhasznalasa

az Egyetem alapvetd érdeke.

A 2023/24-es tanév tavaszi félévére beérkezett Erasmus+ KA171 hosszud tavd, Eurépan kivili hallgatoi
potpalydzatot az el6terjesztés 5. sz. melléklete, a rovid tavu hallgatéi palyazatot pedig a 6. sz.

melléklete tartalmazza.

A hosszU tavu mobilitas (2200 EUR) és a rovid tava mobilitas (530 EUR) finanszirozasahoz szukséges

tdmogatasi keret a 2022-es Erasmus+ ICM projektben rendelkezésre all.
A napirendi ponthoz az alabbi kiegészitések érkeztek:

e Németh Katalin Anna kiemeli, hogy az 53 meghirdetett helyre 6sszesen 21 palyazat érkezett
be, és hozzateszi, hogy a Xl. napirendi pont az Eurdpan kivili keretek felhasznalasat
részletesen bemutatja. A 2022-es Erasmus+ KA171 (ICM) projektben eleve kevés kiutazo hely
van, ezek egy részét 20%-os kiutazéi helyekkel poétoljuk. Erasmus+ 20% esetén a
meghirdetett 42 helyre 19 formailag érvényes palyazat érkezett be, ebbdl 2 tartalékos, a
partnerrel kell egyeztetni, hogy nyitottak-e tovabbi szerz6déses Iétszamon fellli hallgaték
fogadasara, tehat a népszer(i partnereknél tuljelentkezés figyelheté meg. Az ICM projekt
elnyert kereteit 2025. julius 31-ig lehetséges felhasznalni, igy amennyiben a februari egyéni
fépalyazati korben nem érkezik be elég palyazat, atcsoportositasi javaslatokkal fogunk
jelentkezni. Kildnosen kérjuk tehat a karok kozrem(kodéseét az egyéni fépalyazati forduld

elékészitésében.

Déntés: HOMB 2023/111./3.

A HOMB 12 igen, 0 tartézkodds és 0 nem szavazat mellett egyhangtan, a jelzett hianypdtldsok
benydujtdsanak flggvényében minden beérkezett, és az ENPO részére jegyz6kényvben megklildott,
0szténdijazdsra javasolt hallgato pdlydzatat 6szténdijban részesiti. A sziikséges tdmogatdsi keret a 22-es
Erasmus+ KA171-es projekt keretében rendelkezésre dll.

IV. DONTES: ERASMUS+ KA131 ESELYEGYENLOSEGI KIEGESZITO TAMOGATASI PALYAZATOK A
2023/24-ES TANEV TAVASZI FELEVERE VONATKOZOAN, VALAMINT FOLYAMATOS SZAKMAI
GYAKORLATI PALYAZATOKHOZ

A 2023/24-es tanév tavaszi félévére vonatkozg, hallgatéi f6- vagy potpalyazati id8szakban benyujtott

mobilitasi palydzatokhoz kapcsoléddan esélyegyenl6ségi kiegészitd tamogatasi palyazatot 2023.



oktober 20-ig nyujthattak be a hallgatdk. Folyamatos szakmai gyakorlathoz kapcsolédd palyazatok
esetén esélyegyenl&ségi kiegészitd tdmogatasi palyazat a mobilitasi palyazattal egyidében nyujthatéd

be.

A 2023/24-es tanév tavaszi félévére vonatkozoan beérkezett, illetve a legutobbi HOMB Ulés 6ta a
2023/24-es tanévre folyamatosan beérkezett palyazatokat az elSterjesztés 7. sz. melléklete
tartalmazza. Osszesen 118 formailag helyes pdlyazat érkezett be, 2 folyamatos szakmai
gyakorlathoz kapcsol6dé palyazat pedig formai okokbdl elutasitasra keriilt, mivel a kiegészitd
tdmogatas mar megkezdett mobilitdsra vonatkozik. 8 szakmai gyakorlatos kiutazé esetében nem a
palyazattal egyid6ben kerult leadasra az esélyegyenl6ségi kérvény, de a mobilitas még nem
kezd6dott meg, esetikben a leadott palyazatot tamogatasra javasoljuk, a vonatkozé

honlapfellileteken az erre vonatkozé szabalyt egyértelmUsitettuk.

Bels6 adminisztracids hiba miatt 1 f6 &szi félévre vonatkoz6 részképzés mobilitdsahoz kapcsolodo

palyazata hataridén tul befogadhat6 (a mellékletben narancssarga szinnel kiemelve).

Minden palyazoé esetében a kiegészitd tamogatasra vonatkozd id8szakot a mar jovahagyott

mobilitasi id6szakhoz igazitottuk, lasd az el6terjesztés 7. sz. mellékletének O oszlopa.

A napirendi ponthoz az alabbi kiegészitések érkeztek:

e Németh Katalin Anna magyarazatul hozzateszi, hogy a jelenlegi a masodik alkalom, hogy
esélyegyenl8ségi palyazatokrél dont a HOMB, miutan a 2023-as projektben az intézményhez
kerult a palyazatok elbiraldsa - a biralati szempontok ugyanakkor a korabbiakhoz képest
nem valtoztak. A folyamatos szakmai gyakorlatok esetén a mobilitasi palyazattal egyidében
tudjak benyujtani kiegészitd tamogatasi palyazatukat a hallgatdk, ez azonban a hallgatok
szamara nem volt egyértelm( a kiiras alapjan, a kommunikacié félrecsuszott, igy a jelenlegi
korben olyan pdlyazatokat is befogadtunk, akik a mobilitdsi palyazatuk benyujtasat
kovetéen, de még a mobilitasuk kezdete el6tt nyujtottak be. A honlapon idékdzben
egyértelmdsitettik a felhivast, igy felmend rendszerben mar csak a mobilitasi palyazattal
egyid6ben benyujtott palyazatokat fogadunk el.

e Kovecses Gréta (PPK) kérdését kovetéen Németh Katalin Anna meger6siti, hogy
részképzésre kiutazoktdl mar nem fogadunk esélyegyenl8ségi palyazatokat. Tordai Péter
hozzateszi, hogy a palyazas hatarid6khoz kotottségét a forrasok tervezhet8sége miatt kellett

meglépni.

Déntés: HOMB 2023/111./4.



A HOMB 12 igen, 0 tartdzkodds és 0 nem szavazat mellett egyhangtian minden beérkezett, és az ENPO
részére jegyz6konyvben megkildétt, tdmogatdsra javasolt haligatd szdmdra megitéli o kiegészité
tdmogatdst. A sziikséges tdmogatdsi keret a 2023-as Erasmus+ KA131-es projektben rendelkezésre dll.

V. DONTES: KARI SZERVEZESI KERETOSSZEGEK A 2023-As ERASMUS+ KA131 PROJEKTBEN

A 2022/23-as tanév mobilitasi adatai alapjan a kari szervezési keretdsszegeket a 2023-as Erasmus+

KA131 projekt koltségvetésébdl az elGterjesztés 8. sz. melléklete tartalmazza.

Tekintettel arra, hogy a partnerorszagokkal megvalésuld6 mobilitdsok az Eurdpan beldli
egyUttmikodésekhez képest Osszetettebb szervezési feladatot jelentenek a koordinatorok szamara,
a megvaldsult 20%-os mobilitdsok utan emelt 6sszegl, 100 EUR/f6 kari szervezési keret ker(l
megitélésre. Javasoljuk, hogy a kapott tobbletésszeg, vagy annak egy része a
partnerkapcsolati szakos koordinatorok szamara keriiljon kifizetésre, a megvalésitasban

betoltétt szerepiiknek megfeleléen.

A kari keretek 2025. majus 31-ig hasznalhatok fel. A keretek atadasara, valamint a felhasznalasra
vonatkozé technikai jellegl kari Utmutatd (pénzlgyi adatok, atvaltasi arfolyam, elszamold excel,

hasznalandé logdk) megkuldésére a HOMB dontését kdvet8en kerul sor.
A napirendi ponthoz az alabbi kiegészitések érkeztek:

e Németh Katalin Anna jelzi, hogy a teljes, karok kozott aranyosan szétosztott szervezési
keretdsszeg kicsivel kisebb, mint az el8z8 évi, ennek oka, hogy a 2023-as projektben kisebb
keretet kaptunk létszam, illetve igy szervezési keret tekintetében is. Fontos Ujitasként
kiemeli, hogy a megvaldsult 20%-os mobilitdsok esetén emelt kari szervezési keret kerult
megitélésre, ezt javasoljuk belsd munkamegosztas alapjan a partnerkapcsolati szakos
koordinatorok részére tovabbadni.

e Gaal Tekla (BTK) érdekl6édik, hogy a megitélt kari szervezési keretben benne van-e a BIP
szervezési keret is. Németh Katalin Anna megerdsiti, hogy a megitélt keretben nincs benne
a BIP szervezési keret.

e Szabo Brigitta kérdésére valaszul Németh Katalin Anna megerdsiti, hogy a 20%-o0s emelt
szervezési keret ugyanolyan felhasznalasi célokkal, ugyanolyan elfogadtatasi rendszer
mentén muakodik, ugyanakkor aranyos mértékben az Eurdpan kivuli partnerkapcsolatok
fejlesztésre javasolt forditani. Tordai Péter kiemeli, hogy kiiléndsen nehéz munka az Eurépan

kivali partnerkapcsolatok fenntartasa, a megemelt keret célja ennek tdmogatasa.

D6ntés: HOMB 2023/111./5.

A HOMB 12 igen, 0 tartézkodds és 0 nem szavazat mellett egyhanguan jovdhagyja az el6terjesztés 8. sz.
mellékletében taldlhato kari szervezési keretésszegeket a 2023-as Erasmus+ KA131 projektre vonatkozéan.



A kari keretek 2025. mdjus 31-ig haszndlhatok fel. A kari képvisel6k gondoskodnak arrdl, hogy a megitélt
kari szervezési keret felhaszndldsa a 2020. 06. 24-i HOMB elbterjesztés 7. sz. mellékleteként elfogadott
(HOMB 2020/11./5. déntés) eljagrdsrendnek megfelelGen torténjen, és sziikség esetén konzultdlnak az ENPO-
val a tervezett kifizetésekr6l.

VI. DONTEs: ERAsMuUs+ KA131 ROVID TAVU HALLGATOI ES MUNKATARSI MOBILITASI
PALYAZATOK BLENDED INTENZiV PROGRAMBAN VALO RESZVETELRE, A 2023/24-ES TANEVRE

A 2023/24-es tanévre 2023. oktéber 11-i hataridével kiirt felhivasra beérkezett Erasmus+ révid tavd,
Blended Intenziv Programban val6 részvételre befogadott hallgatoéi mobilitasi palyazatokat (10
f6), az el6terjesztés 9. sz. melléklete, a munkatarsi palyazatokat (1 f6) pedig a 10. sz. melléklete
tartalmazza. A vonatkozé BIP adatai: fogadéhely: Wiirzburg University, ELTE partner: AJK, BIP cime:

“Prevention and Resolution of Disputes in International Sales Transactions”.
A szUkséges tdmogatasi keret a 2023-as Erasmus+ KA131 projektben rendelkezésre all.
A napirendi ponthoz az alabbi kiegészitések érkeztek:

¢ Németh Katalin Anna kiemeli, hogy kifejezetten érvendetes, hogy a Wiirzburg University-vel,

mint CHARM-EU-s partnerrel ilyen teruleten is torténik egylttm(kodés.

Déntés: HOMB 2023/111./6.

A HOMB 12 igen, 0 tartézkodds és 0 nem szavazat mellett egyhangtian minden beérkezett, és az ENPO
részére jegyz6kdnyvben megklildétt, Osztondijazdsra javasolt hallgaté és munkatdrs pdlydzatdt
Osztdndijban részesiti. A sziikséges tdmogatdsi keret a 2023-as projektben rendelkezésre dll.

VII. DONTES: ERASMUS+ KA131 FOLYAMATOS MUNKATARSI MOBILITASI PALYAZATOK CHARM-
EIGHT PARTNEREK IRANYABA, A 2023/24-ES TANEVRE

A CHARM-EIGHT partnerek kdzotti személyzeti képzési és oktatasi mobilitasok 6szténzése céljabdl a
HOMB 2023/VIIL.E./5. sz. dontése (2023.07.12.) alapjan 2023. augusztus 21-én kiirt, folyamatosan
palyazhaté felhivasra beérkezett munkatarsi palyazatokat (5 f6) az el6terjesztés 11. sz. melléklete

tartalmazza.

A szikséges tamogatasi keret a 2023-as Erasmus+ KA131 projektben rendelkezésre all, a 30 f8s (15
f6 STA és 15 f6 STT) elkulonitett keretbdl a jelenlegi palyazatok tamogatasa esetén tovabbi 20 (7 f6

STT és 13 f8 STA) kiutazasara van lehet&ség.
A napirendi ponthoz az alabbi kiegészitések érkeztek:

¢ Németh Katalin Anna jelzi, hogy a személyzeti és oktat6i mobilitasra elkulénitett 15-15 f6s
keretbdl 7 f6 személyzeti és 13 f6 oktatoi mobilitasra van még keret. A felhivas tesztjelleggel
indult el 8sszel, jelenleg gondolkodunk azon, hogyan lehetne minél jobban disszeminalni, a

mobilitasi tapasztalatokat beépiteni az Egyetem milkodésébe. Jelzi, hogy a nyertes



palyazokat fel fogjuk keresni, és kulén beszamolét fogunk kérni téluk mobilitasi
tapasztalatukrol, disszeminaciés céllal.

e Tordai Péter kiemeli, hogy a CHARM-EU januarban indult négy éves Uj ciklusdban cél a bevont
hallgatoi-munkatarsi kor kiszélesitése, belsé networking erdsitése, a korabbi CHARM-EU
eredmények a beépitése, elterjesztése, felhasznalasa, melynek kilon j6 eszkdze a
munkatarsi mobilitas. A projektiroda egyes munkacsoportjai terveznek a késdbbiekben
célzott mobilitasi lehet8ségeket, akar szakmai tovabbképzéseket is, emellett 6rtlink annak,
hogyha a karok, tanszékek, intézetek, illetve akar egyes munkatarsak is keresik a
partnerekkel a kapcsolatot - a Kiirt palyazati felhivas ehhez jelent hozzajarulast.

e Szabo Brigitta érdeklddik, hogy ha a folyamatosan palyazhatd lehet8ségre elkuldnitett
keretszam elfogy, akkor hirdethet6 lesz-e még a lehet8ség. Tordai Péter valaszaban kiemeli,
hogy a jelenlegi egy tesztrendszer, a 15 f8s keret elérését kévetéen megvizsgaljuk annak
lehet8ségét, hogy van-e még keret tdbb mobilitasra, viszont jelenleg csak 15 fére tudjuk

biztosan garantalni a lehet6séget.

Déntés: HOMB 2023/111./7.

AHOMB 12 igen, 0 tartézkodds és 0 nem szavazat mellett egyhangtan minden beérkezett, az ENPO részére
jegyz6kdnyvben megklildétt, 6sztdondijazdsra javasolt munkatdrs pdlydzatdat észténdijban részesiti. A
szlikséges tdmogatdsi keret a 2023-as projektben rendelkezésre dll.

VIIl. DONTES: ERASMUS+ KA131 EUROPAN BELULI MUNKATARSI MOBILITASI PALYAZATOK A
2023/24-ES TANEVRE - ADMINISZTRATIV HIBA MIATT KIMARADT PALYAZAT

A 2023.05.26-i HOMB Ulésrél adminisztrativ hiba miatt kimaradt 3 f6 (BTK) 2023/24-es tanévre
benyujtott, és jovahagyott munkatarsi palydzata. A kimaradt palyazatokat az el6terjesztés 12. sz.

melléklete tartalmazza.
A szikséges tamogatasi keret a 2023-as Erasmus+ KA131 projektben rendelkezésre all.
Kérdés vagy észrevétel a VIII. napirendi ponttal kapcsolatban nem érkezik.

D6ntés: HOMB 2023/111./8.

AHOMB 12 igen, 0 tartézkodds és 0 nem szavazat mellett egyhangtian minden beérkezett, az ENPO részére
Jegyz6kényvben megklildétt, dsztondijazdsra javasolt munkatdrs pdlydzatat dszténdijban részesiti. A
szlikséges tamogatadsi keret a 2023-as projektben rendelkezésre dll.

IX. DONTES: EGYETEMI KOzOS KEPZESEK ESETEN ELKULONITETT HALLGATO! ES OKTATOI
MOBILITASI KVOTAK MEGALLAPITASA

A 2023.07.12-i 2023/VIII.E./6. sz. dOntése alapjan lehet6ség van a megvalosuld kozds- és kettds

diplomahoz vezetd képzésekhez kapcsolodéan Erasmus hallgatdéi és oktatéi mobilitasi



Osztondijkeret elkulonitésére. A BTK Olasz Tanszék és a BTK Magyar Irodalom- és
Kultaratudomanyi Intézet hallgatéi a Firenzei Egyetemmel kotétt Bilateralis Egyezmény alapjan
mobilitasonként akar 10 honapos szakmai gyakorlatban vehetnek részt. A partnerség kéri évi min.

2 f6 10 ho/mobilitas SMT keret elkllonitését erre a célra.

A fentiek alapjan a BTK a 2023.09.20-an elfogadott vonatkoz6 szakmai gyakorlat palyazatat 5
hénaprél 8 hoénaposra vald meghosszabbitasat kérvényezi. A hosszabbitott palyazatot az

el6terjesztés 13. sz. melléklete tartalmazza.
Kérdés vagy észrevétel a IX. napirendi ponttal kapcsolatban nem érkezik.

Déntés: HOMB 2023/111./9.

A HOMB 12 igen, 0 tartézkodds és 0 nem szavazat mellett egyhangtian jovahagyja 10 hénapos szakmai
gyakorlati mobilitdsok megvaldsitdsdt kdzds képzések keretében, és az ENPO részére jegyz6konyvben
megkiildott, 6sztdndijazdsra javasolt hallgaté korrigdlt pdlydzatdt dszténdijban részesiti. A sziikséges
tdmogatdsi keret a 2023-as projektben rendelkezésre dll.

X. DONTES: ERASMUS+ KA131 FOLYAMATOS SZAKMAI GYAKORLATI CELU ROVID DOKTORI
MOBILITASI PALYAZATOK A 2023/24-ES TANEVRE

A legutobbi HOMB Ulés 6ta a 2023/24-es tanévre Kkiirt, folyamatosan palyazhaté felhivasra
beérkezett Erasmus+ szakmai gyakorlati céld rovid doktori mobilitasi palyazatokat (7 f8) az

el6terjesztés 14. sz. melléklete tartalmazza.
A palyazatok tamogatasara (12 199 EUR) a fedezet a 2023-as projektben rendelkezésre all.
A napirendi ponthoz az aldbbi kiegészitések érkeztek:

e Németh Katalin Anna kiemeli, hogy a rovid doktori mobilitdsok Uj lehet6sége az eddigiek
alapjan sikertorténet: kozel 100 mobilitasnal jarunk, van érdeklédés tovabbra is, a
visszajelzések alapjan nagyon olajozottan mikoédnek a mobilitasok, nem hallunk
fennakadasrdl, az itthoni elfogadtatas is j6l mUkodik - kéri a karokat, hogy jelezzék, ha ezzel
ellentéteset hallanak.

e Fontos Ujitdsként kihangsulyozza, hogy a 2023-as projektben rataemelés toértént: az elsé 14
napban 70 helyett 79 EUR, 15-30 napban 50 helyett 56 EUR, melyet a jelenlegi dontéstél
kezddd8en felmend rendszerben hasznalunk. Tordai Péter érdekl8dik, hogy minden kuldd
orszagnal egyseéges-e a rataemelés. Németh Katalin Anna ezt meger@siteni nem tudja, az

Osztondijratakat nemzeti szinten allapitjdk meg a nemzeti irodak.

Déntés: HOMB 2023/111./10.



A HOMB 11 igen, 0 tartézkodds és 0 nem szavazat mellett egyhangtian minden beérkezett, és az ENPO
részére jegyz6konyvben megkuildott, 6sztondijozdsra javasolt hallgaté pdlydzatat 6szténdijban részesiti. A
szlikséges tdmogatdsi keret a 2023-as projektben rendelkezésre dll.

XI. TAJEKOZTATAS: ERASMUS+ KA131 20% KOLTSEGVETES EDDIGI FELHASZNALASAROL

Részben a kozelgd partnerségi palyazati és biralati hatariddre tekintettel, részben altalanos
tajékoztatas céljabol az ENPO attekintette a 2022-23-as, illetve a 2023-24-es tanévre az Erasmus+
KA131 20% programban a tervezett, illetve megvaldsitott/megvaldsitas eldtt allé mobilitasok
aranyat. Az igy elkészilt kimutatas célja, hogy segitse a kévetkezé kdrben beadott partnerségi

e

palyazatok rangsorolasat, valamint a meglévd kari partnerségek strukturalt attekintését.
A részletes adatokat az elSterjesztés 15. sz. melléklete tartalmazza.

A program eddigi tapasztalatai alapjan az latszik, hogy egyetemi szinten a tervezett mobilitdsok
kétharmada sem valésul meg (59%-0s megvaldsulasi arany a 2022-23-as tanévben, illetve jelenleg
56%-0s a 2023-24-es tanévben - megjegyzendd, hogy ez csak el6zetes adat, a munkatarsi
potpalyazatok eredménye még nem ismert, ami emelni fogja ez utébbi aranyt), és kiugréan
alacsonyak a hosszu tavu hallgatéi (jellemz6en BA/MA szint(i) mobilitasok értékei (atlagosan 34% és
48% - ezek mar végleges adatok mind a két tanévre nézve). Mindezen adatokat annak fényében is
érdemes értékelni, hogy a 2023-24-es projekt kisebb lett az egy évvel korabbihoz mérve, mind a

partnerségek szamaban, mind a tervezett Iétszamban és keretben kifejezve.

A fel nem hasznalt mobilitdsok mogdtt meghlzédé okok sokfélék, de az eddigi tapasztalatok alapjan
a leggyakoribb a jelentkez6k hidnya, csak ezt kdvetik az egyéb, gyakran csak egy-egy partnerségben
fellelhetd tényez6k (pl. a partnerrel fellépd kommunikaciés nehézségek, a partner

fogadoképességének megvaltozasa, vis maior stb.).

Mivel a megvalosulasi arany nodvelése nagyban segiti a program kiszamithatobb tervezését, illetve

.z ez

alabbi szempontok megvizsgalasat az egyes kari partnerségi relaciokban:

o Mely partnerségek esetén tapasztalhato kiugréan alacsony megvaldsulasi arany és
miért?

o Az alacsony megvaldsulasi arannyal rendelkezd partnerségeknél varhaté-e, hogy egy-
egy célzott intervencid segiti a tervezett mobilitdsok megvalositasat (pl. partnerrel valé
kommunikacié erésitése, célzott hallgatoi és munkatarsi promécio az egyéni palyazati
id6északok soran)?

o Amennyiben egy partnerségben akar két egymas kdvetd évben nem valdsult meg

mobilitas, szikséges lehet-e a partnerség alapjainak Ujragondolasara?



o A meglévé partnerségekben eddig meghirdetett mobilitasi tipusok és id6tartamok
mennyire fedik le az érdekl6ddk és potencialis palyazok igényeit? Javitana-e a

megvalosulasi aranyokon ezek valtoztatasa?
Tovabbi szempont lehet még a partnerségek értékelésénél:

o azok hosszabb tavu kari és egyetemi szint( stratégiakba valé beagyazottsaga;
o mas - elsésorban az Erasmus+ KA171 ICM - programokkal vald szinergiai, valamint
o akolcsénosség elvének megvaldsulasa:
= ki- és bejovd mobilitasok szamszer( kiegyensulyozottsagaval: bejové
mobilitasok szama az ICM program vagy a partner sajat forrasainak
felhasznalasaval; egyuttm(kddés kiegyenlitése mas tématerlletek
bevonasaval;
* 3 partnerség kolcsonds érdekeinek mas modon térténd kiegyensulyozasa:
pl. az iranyaban egyoldalu oktat6i mobilitas a fogadd szamara is kiemelten

fontos a behozott tudasanyag miatt.
A napirendi ponthoz az alabbi kiegészitések érkeztek:

e Németh Katalin Anna hangsulyozza, hogy a 15. sz. mellékletben kozzétett statisztika a
tényleges teljesités alakulasarél segédanyagként szolgal a karoknak, hogy at tudjak tekinteni
az eddigi partnerségeket, l1assak, hogy van-e szikség beavatkozasra, mas hirdetési modra,
mas mobilitasi tipusokra annak érdekében, hogy az igényelt keretet jobban fel tudjak
hasznalni. Oszténzi a karokat, hogy a palyazatok el6készitésekor hasznaljak ezt az anyagot a
jobb stratégia kialakitasa érdekében. Hangsulyozza, hogy nem arrél van szé, hogy a nem jél
szerepld partnerségeket nem fogjuk tamogatasra javasolni a jovében - a jol teljesiték
természetesen elényben részesllnek, de a segédanyag alapjan a jelenleg nem olyan jél
allékat is van lehetéségik fejleszteni. Osszességében eddigi 59 %-os a felhasznalas, a
2022/23-as tanévben pedig 56 %-os, tehat szikség van fejlesztésre. Kozos gondolkodas
igényét kéri, hogy jelezzék a karok.

e Tordai Péter kiemeli, hogy a teljesitési aranyokon mindenképpen valtoztatni kell, bizunk
benne, hogy a segédanyag alapjan végiggondolt, alaposabb palyazas, ehhez kapcsol6dé
alaposabb szelekcid, illetve er8sebb szakmai tdamogatas ezen tud majd valtoztatni a
kévetkezd években. Uj palyazasi formarél van szo, itt is id6 kell, mig a folyamatok kiforrnak,
megfelel§ mederbe kerulnek.

e Szabé Brigitta jelzi, hogy az AJK tapasztalata alapjan az ICM-hez kapcsolodd 20%-os igény
vilagosabb, jobban érthet8, mig az angol és svajci vonal nehezebben tervezhet6, az utdbbi

esetén er8sebb promdciéra van szikség.



Az Uléshez az alabbi altaldnos kiegészitések érkeztek:

e Zemplén Gabor jelzi, hogy a GTK részér6l potencidlis partneregyetemek korében
terjeszthetd marketing anyagot készitenek &6ssze az ELTE nemzetkdzi volumenérdl,
els6sorban a kimend6-bejové hallgatéi kérre vonatkozdan, és ehhez kérni szeretnének
naprakész informaciokat. Tordai Péter megigéri, hogy a szeptemberi EAIE-re el8készitett
hasonld anyagokat attekintik, és jelentkezni fognak. Emellett kiemeli, hogy a mobilitasi
szoftverbél reményeink szerint sokkal kdnnyebb lesz kinyerni mobilitasi adatokat. A Mobility
Online lett a befutd szoftver, a szerz8déskotés folyamatban van, és azon dolgozunk, hogy
minél el6bb megtdrténjen a telepités - egyuttal térekszuink arra, hogy a hallgatoi fépalyazati
id6szakot ebben a rendszerben tudjuk lefolytatni.

o Kozérdekl informacioként Németh Katalin Anna kiemeli, hogy a kari igénynek megfelel8en
hamarosan kapnak levelet, melyben 6sszegydjtjik a kari tajékoztatd alkalmakat. Kézponti
tajékoztatoval, kedvcsinalé kotetlen rendezvényekkel is készilink. Az informaciok

Osszegyljtését kovetden a hallgatdkat ki fogjuk értesiteni.
A kovetkez HOMB Ulés id8pontja 2023. november 28.

Tordai Péter 15:01-kor lezarja az Glést.



