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1. A pélyazat célja és keretésszege

1.1. A Kulturalis és Innovaciés Minisztérium a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios Alapbdl (a
tovabbiakban: NKFI Alap), a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios Hivatal (a tovabbiakban: NKFI Hivatal)
utjan, a nemzeti felséoktatasi kivaldsagrol sz6l6 24/2013. (Il. 5.) Korm. rendelet alapjan tdmogatast biztosit
az Eétvés Lorand Tudomanyegyetem szamara az Egyetemi Kutatéi Oszténdij Program, azon beliil Kooperativ
Doktori Program kialakitdsa és mikddtetése céljabdl.

1.2. Az EKOP-KDP célja a felséoktatasi intézmények oktatdi és kutatdi utanpétlasanak, valamint az innovativ
magyar vallalkozasok kutaté-fejlesztéi utanpoétldsanak biztositasa, és a legtehetségesebb hallgatok a
felsoktatasi tehetséggondozasba vald bevonasa.

1.3. A program 2025. évben meghirdetésre kertl8 0sztondijpalyazata a fels6oktatasban részt vevé hallgatoi
kivalosagot tamogatjak olyan doktori képzésben részt vevd hallgatok tdmogatasaval, akik a felsoktatasi
intézményben eredményes kutatasi és alkotoi tevékenységet folytatnak, és akik doktori hallgatéi statuszuk
mellett fels6oktatasi intézményen kivul, els6sorban vallalatoknal végeznek kutatdémunkat
(munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuldé egyéb jogviszonyban), amely el8segiti tudomanyos
eredményeik gyakorlati hasznosulasat.

1.4. A palyazatok tamogatasara rendelkezésre allé keretdsszeg az Egyetemen a 2025/2026. tanévben 490
800 006 Ft, amely tartalmazza a 10%-os Intézményi tamogatast is.

2. Az 6szt6ndij formaja és 6sszege

2.1. A tamogatas pdlyazat atjan nyerheté el 6sztdondij formajaban, amelynek a palyazé a palyazataban
megjeldlt bankszamlajara torténd folydsitasardl az Egyetem gondoskodik.

2.2, Az 6sztondij 6sszege a Kormanyrendelet alapjan 400.000 Ft/hé/f6.
2.3. Az 6sztondijas id6szak id6tartama

2.3.1. Az EKOP-KDP 6szténdijas jogviszony idétartama: a KDP észténdijas jogviszony kezdete jelen kiiras
keretében 2025. szeptember 1. Az sztdndijas id&szak legfeljebb 2029. augusztus 31-ig tarthat.

2.3.2. A Kormanyrendelet rendelkezései alapjan az EKOP-KDP &szténdijas jogviszony idétartama 24-48
hénap. A megpalyazhaté idészakok a kovetkezbk:

e 24 honap (2025. szeptember 1. - 2027. augusztus 31.)

e 36 hdnap (2025. szeptember 1. - 2028. augusztus 31)

e 48 hoénap (2025. szeptember 1. - 2029. augusztus 31.)

2.4. Az 6sztondijas jogviszony megszinik a jogosultsagot megalapoz6 jogviszonynak az 6sztondijas id6szak
alatti megszlinésével, illetve az abszolutérium-megszerzés félévének utolsé napjan.

2.5. Amegpalyazandé 6sztondijas id6szak vége egybe kell, hogy essen azzal a tervezett datummal, amelyben
a palyazé doktori képzésének befejezését jelentd abszolutériumot megszerzi, és amelytél szamitott

sz

doktori eljarasra jelentkezés keretében benydjtja.
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3. Jogosultsagi feltételek, palyazati kategériak

3.1. Jelen palyazatra az alabbi feltételeknek maradéktalanul megfelel6, a kib&vitett STEM (matematikai,
természettudomanyi, mdszaki, informatikai, agrartudomanyi, orvos- és egészségtudomanyi és muivészeti)
vagy gazdalkodas- és szervezéstudomanyi tudomanyterileten, illetve az innovacié teruletén kiemelkedd
teljesitményt elért természetes személy nydjthat be palyazatot, aki

e a2024/2025. tanévben doktori képzésben aktiv jogviszonnyal rendelkezett, vagy

o felvételi kérelmet nyujtott be 2025/2026. tanévben indulé doktori képzésre,
ES

e meég nem komplex vizsgazott, vagy

o komplex vizsgajat a 2024/2025. tanév tavaszi szemeszterében teljesitette,

ES

e vallalja, hogy az 6sztondijas idészak alatt doktori képzésében jogviszonyat fenntartja,

ES

e az EKOP-KDP 6szténdijas jogviszony idészakdban munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyuld
egyéb jogviszonyban all, amelynek keretében az dsztdéndijas idészak alatt teljes munkaidében (napi
nyolc Ora), vagy részmunkaidé esetében legalabb a teljes munkaid6 50%-anak megfeleld mértékben
van foglalkoztatva, és legaldbb a garantalt bérminimumnak megfelel6 - részmunkaidé esetén
aranyosan szamitandoé - dijazasban részesul.

3.2. Az EKOP-KDP 6szténdijas idészak alatt a doktori hallgatéval munkaviszonyban vagy munkavégzésre
iranyuld egyéb jogviszonyban alld munkaltatd (a tovabbiakban: Munkaltatd) kizarélag a Magyarorszagon a
palyazat benyujtasakor székhellyel, telephellyel vagy fiékteleppel rendelkez8

o koltségvetési szerv, koltségvetési szerv jogi személyiséggel rendelkezé intézménye,

o kettds kdnyvvitelt vezet gazdasagi tarsasag, vagy

e nonprofit szervezet lehet.

3.3. Az intézmény, valamint minisztériumok és azok iranyitasa vagy fellgyelete alatt all6 koltségvetési szerv
az EKOP-KDP keretében nem lehet Munkaltato, kivéve, ha a doktori hallgaté a fels6oktatasi intézménnyel
vagy a koltségvetési szervvel egészséglgyi szolgalati jogviszonyban all, illetve, ha a munkaviszony allami
fenntartasu oktatasi intézményben torténd feladatellatasrél szél. Tovabba a felséoktatasi intézmény, a
minisztériumok és azok iranyitasa vagy felligyelete alatt allé koltségvetési szerv Munkaltaté lehet a palyazat
benyujtasat kovetben tortént jogutddlas esetén.

3.4. A koltségvetési kutatdhelyek’, a HUN-REN Kutatési Hal6zathoz tartozé kutatohelyek és a TAmogatott
Kutatocsoportok Irodaja az EKOP-KDP keretében nem lehetnek Munkaltatok.

3.5. Nem lehet Munkaltaté a kizaras id6tartama alatt az a jogi személy, amelyet barmely kordbbi Kooperativ
Doktori Programbdl kizartak.

3.6. A Felhivas keretében munkavégzésre vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonynak tekinthetd
kildndsen: kdzszolgalati jogviszony, birdsagi szolgalati, igazsaglgyi alkalmazotti szolgalati jogviszony, illetve
munkaviszony, Ugyészségi, hivatasos (szerz6déses) szolgalati jogviszony, a munkavégzési kotelezettséget
magaban foglald szévetkezeti tagsagi viszony, a megbizasi szerz6désen alapuld jogviszony, a személyes

TKFI tv. 3. § 9. szerinti alap-, illetve fétevékenységként vagy ahhoz kapcsoldddan kutatas-fejlesztési tevékenységet folytatd koltségvetési
szerv.
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kdézremikodéssel jard gazdasagi és polgari jogi tarsasagi vagy egyéni cég tagjaként végzett tevékenység, a
tudomanyos, oktatdi, mivészeti, lektori, szerkeszt8i, valamint jogi oltalom ala esd szellemi tevékenység
végzésére iranyuld jogviszony, egészséglgyi szolgalati jogviszony.

3.7. Hatarozott idejl munkaviszony vagy munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszony esetén (amennyiben a
hatarozott id6 a palyazott 6sztondijas id6szak vége elbtt lejar) a palyazat benyujtasakor a Munkaltaténak
szandéknyilatkozatot szlikséges tennie arrol, hogy az 6sztondij elnyerése esetén az EKOP-KDP 6sztondijast
legalabb az 6sztondijas id6szak végéig, folyamatosan munkaviszony vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszony keretében foglalkoztatni fogja.

3.8. A jogosultsagi feltételeknek az dsztondijas id6szak elsé napjaval kezd6dben kell megfelelni. Tovabbi
feltétel, hogy a palyazok az 6sztondijas jogviszony létesitésekor igazolni tudjak a jogosultsagot megalapoz6
jogviszonyukat.

3.9. Az EKOP-KDP 6szténdijra benydjtott kutatasi témanak meg kell egyeznie a palyazo doktori kutatasi
témajaval.

4. Kizaré okok

4.1. Nem részesulhet dsztondijban az a palyazo:

e akirél hitelt érdeml8en bebizonyosodik, hogy a pdlydzat benyujtasakor a tamogatasi dontés
tartalmat érdemben befolyasold, valotlan, hamis vagy megtéveszt adatot szolgaltatott, vagy ilyen
nyilatkozatot tett,

e aki az EKOP-KDP észténdijas id6szak alatt mas konstrukciéju EKOP vagy barmely mas KDP
0sztondijban részesll,

e aki a megpalyazott id6szakban Doktori Kivalésagi Osztondij Program (DKOP) 6szténdijban részesil,

e aki a megpalyazott idészakban Stipendium Hungaricum 6sztdndijban részesdil,

e aki a palyazati felhivasban vagy az 0sztdondijszerz8dés megkotésének feltételeként meghatarozott
nyilatkozatokat nem teszi meg, dokumentumokat nem nyujtja be vagy a megtett nyilatkozatat
visszavonja,

o aki barmely Kooperativ Doktori Programbol kizarasra kerult, a kizaras id6tartama alatt,

e aki a tamogatasi dontést meghozta, vagy aki a tamogatadsi dontés meghozataldban dontés-
el6készitéként részt vett.

4.2. Nem tdmogathat6 az a palyazat, amelynek megvaldsitasa, illetve a megvaldsitas mddja vagy eredménye:
e Dblincselekménynek vagy blincselekmény elkdvetésére vald felhivasnak minésul,
e alapvetd emberi vagy alkotmanyos jogot sért,
e anemzet, a nemzeti, etnikai, nyelvi és mas kisebbségek, valamint mas nemzetek méltésaganak és a
tarsadalom mas alapvet6 érdekeinek sérelmével jar, igy kiléndsen a kdzrendbe, a kdzerkdlcsbe, a
csalad és a kiskoruak védelmének kdvetelményébe Utkozik.

4.3. Az EKOP, EKOP-KDP és DKOP 6sztondij parhuzamos id6szakra val6 elnyerése esetén az ¢sztondijas
valasztasa szerinti 6sztondijban részesulhet.

5. A palyazat lebonyolitasa

5.1. A benyujtott palyazatokat jelen palyazati felhivasban megadott mdédon és szempontok szerint az
intézményi koordinator altal felkért szakértok pontozassal értékelik. Az értékelt palyazatok rangsora alapjan
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az 6sztondijak odaitélésérdl a rektor 2025. augusztus 10-ig dont.

5.2. A szakértGi értékelés alapjan felallitott rangsortdl a rektor szakmai indokok alapjan (pl. az intézmény
stratégiai céljai mentén - Intézményfejlesztési Terv, kiemelt tudomanyag, kiemelt kutatasi téma) eltérhet.

5.3. Atdmogatasi dontést az intézmény honlapjan kozzéteszi, a palyazé legkésébb 2025. augusztus 15-ig kap
értesitést palyazata eredményérdl a palyazati portalon keresztul.

6. Osztondijas idészak

6.1. Az 6sztdndijas id6szak: a palyazati felhivas 2.3.1. pontjaban meghatarozott id&szak.

6.2. A tamogatast elnyert palyazé a tamogatasi dontés meghozatalat megeléz6en sajat felel6sségére
korabban megkezdheti a palyazataban foglaltak végrehajtasat. Az 6sztdndijas id6szak hosszat, valamint
kezd®- és zard id8pontjat a palyazatban foglaltak végrehajtasanak korabbi megkezdése nem befolyasolja.
7. A palyazat benyujtasa

7.1. A palyazatokat 2025. majus 5. - 2025. janius 5. kdzo6tt lehet benyujtani.

7.2. Az 6sztondij egyéni tamogatas, igy a palyazat kizarélag egyénileg nyujthaté be.

7.3. Jelen palyazat keretében egy palyazé csak egy palyazatot nyudjthat be.

7.4. A palyazatok benyujtasanak maddja, helye: csak elektronikusan, az ELTE palyazati portdljan keresztil
(https://elte.hu/ekop oldalon regisztraciot kdveten).

8. Kotelez6 vallalasok

8.1. A nyertes EKOP-KDP 6szténdijas doktori hallgaté kételezéen vallalja, hogy az 6szténdijas idészak alatt:

e az Osztondijas id&szakban doktori témavezetd és vallalati szakérté feligyeletével kutatasi
tevékenységet végez, valamint az 6sztondijas id6szak alatt az Egyetem szamara a tudomanyos
kutatasi, fejlesztési munkajuk eredményeit hozzaférhetdvé teszi,

e a doktori képzés keretébe tartozd tanulmanyokat, illetve kutatasokat folytat, és a doktori iskola
tovabbi kdvetelményeit teljesiti,

e legaldbb egy Q1 besoroldsu vagy az adott tudomanyterileten ezzel egyenérték( folydiratban
kozzétett tudomanyos publikaciét megjelentet?, vagy létrehoz egy egyéb - az adott tudomanyagban
relevans - tudomanyos, mUszaki vagy mivészi alkotast, vagy benyujt egy hazai iparjogvédelmi
oltalmat,

e a Munkaltatéval fennalls, tudomanyos kutatas gyakorlati hasznosithatésagara iranyulo
munkaviszonyt/munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyt felmondassal vagy k6z6s megegyezéssel
nem szunteti meg,

e az EKOP-KDP o&szténdijas jogviszony utolsé napjat kévetéen legkésébb 1 éven beliil doktori
ertekezését vagy a doktori iskola altal kért, azzal egyenértékd alkotasat benyujtja,

2 Amennyiben az 6sztondijas idGszak végéig a kdzzététel nem valdsul meg, Ggy a publikacié teljesitésének igazoldsaként elfogadhaté a
publikaciét megjelenésre el6készitd kiadd igazolasa/nyilatkozata is.
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részt vesz, illetve az 6sztondijas idészak alatt legalabb egy alkalommal (az 6szténdijas idészak utolso
évében) el6ad az intézményi EKOP konferencian.
részt vesz a kozépiskolai képzésben tanuldk és az Egyetem hallgatdinak felzarkoztatasaban,
tehetséggondozasdban® az 6sztondijas idészak végéig évente legaldbb egy alkalommal, ennek
keretében):
o szakkollégiumi el6adast tart az Egyetem valasztott szakkollégiumaban az Egyetem hallgatoi
szamara, vagy
szeminariumot tart legaldbb 5 hallgato részvételével, vagy
részt vesz a kozépiskoldsoknak szél6 évente megrendezett tehetséggondozd verseny
szervezBbizottsdgaban és zs(irizésében, vagy
o legalabb egy OTDK-s egyéni felkészitését, tutoralasat elvégzi.
kutatasi tevékenysége eredményeit népszerdsiti, ennek érdekében legalabb egy szabadon valasztott
tudomanynépszer(isité produktumot hoz létre és tesz kozzé (pl. k6zosségi médiaban cikként vagy
videdként, kari honlapon, blogon, podcast formajaban, tudomanynépszer(sité el6adason, Kutaték
Ejszakajan, iskolalatogatason vetités formajaban, laborfoglalkozason stb.)
részt vesz az Egyetem altal ingyenesen biztositott Open Science képzésen és sikeresen teljesiti annak
zarékovetelményeit.

9. Biralati szempontok
(1. sz. melléklet)

a palydzdé tudomanyos vagy mivészeti terlileten végzett teljesitménye, kivaldsaga (pl. publikaciok,
konferenciarészvétel, elismerések, dijak stb.)

a palyazd innovacié teruletén végzett kivaldsaga, kulondsen iparjogvédelmi oltalommal valé
rendelkezése,

a palyazé kutatasi tervének kivalésaga (kulondésen a kutatasi terv kidolgozottsaga,
megvaldsithatésaga, a téma tudomanyos fontossaga, Ujszerlsége, a kutatas eredményeinek
kozvetlen hasznosulasa, hasznosithatésaga),

a téma és a kutatasi terv vallalati (a benyujtott kutatasi terv és a szakérté értékelése
figyelembevételével) és doktori iskolai relevancidja, az eredmények lokalis és/vagy nemzetgazdasagi
hasznosithatésaga (innovacios faktor, piacképesség, megvaldsithatdsag),

a témavezetd szakmai alkalmassaga (tudomanyos teljesitmény; a témavezetd szakmai-tudomanyos
projektnek/mihelynek a vezetdje (vagy volt); a témavezet6i tevékenységével dokumentalhatéan
el6segiti a tudomanyos utanpotlas nevelését),

a vallalati szakért§ szakmai alkalmassaga (szakmai, téma iranyultsagl tapasztalat; tudomanyos
tevékenység (publikaciok, K+F tevékenység, a témahoz illeszkedd relevans munkassag, végzettségek,
tudomanyos fokozat stb.); szakértdi tevékenységével vélelmezhet8en el8segiti a nyertes palyazo
kutatasat és annak hasznositasat; korabbi, fels6oktatast segitd munkassag),

a Munkaltato alkalmassaga (rendelkezik a megfeleld szaktudassal és eszkdzparkkal, amely illeszkedik
a palyazé kutatasi palyazatahoz; rendelkezik a kutatasi téma szempontjabdl megfelel, eredményes
szakmai tevékenységgel és szikséges eszkdzparkkal, a kutatéi munkakdérben foglalkoztatottak
szamanak alakulasa, a kutatasfejlesztési eredmények, aktivitds és innovaciés eredmények
bemutatasa).

10. A palyazati anyag kotelezé elemei
(a 7.4. pontban meghatarozott fellleten és mdédon benyujtando)

3 Az tehetséggondozasi lehet8ségek sora az intézményi EKOP koordinatorral egyeztetve bévithetSk.
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e kutatasi terv az EKOP-KDP 6szténdijas jogviszony fennallasanak idejére, melyben a palyazonak ki kell
térnie arra, hogy a kutatds mely részét tervezi a doktori iskolanal, és mely részét a Munkaltatonal
megvaldsitani, ennek soran be kell mutatni a fels6oktatasi intézmény és a Munkaltatd kapcsol6do
infrastruktudrajat. A kutatasi tervnek szemeszterekre lebontva is tartalmaznia kell a tervezett
tevékenységeket és el6rehaladast. Terjedelme: legalabb 5.000 és legfeljebb 15.000 karakter
(sz6kozokkel),

e a doktori képzés keretében eddig végzett tevékenység bemutatasa, kulénds tekintettel annak
innovacids tartalmara (benyujtasa akkor szikséges, amennyiben a palyazé 2025. szeptember 1-jét
megel6z6en kezdte meg doktori tanulmanyait; azon palyazék esetében, akik doktori tanulmanyaikat
2025. szeptember 1-jével kezdik meg, ezen dokumentumot nem kell csatolni),

e apalyazé (tudomanyos és szakmai eredményeit is tartalmazd) onéletrajza,

e palyazdi nyilatkozat, hidnytalanul kitéltve,

e atémavezetf nyilatkozata,

e a témavezetd tudomanyos és szakmai eredményeit is tartalmazd szakmai 6néletrajza, kulon
megjeldlve a tudomanyos fokozatot szerzett hallgatéinak, valamint a folyamatban 1év6 doktori
témavezetéseinek szamat, értekezéseik cimét és (varhato) védési idépontjait,

e a palyazoé doktori témaja és kutatasi terve tudomanyos megalapozottsaganak irasbeli értékelése,
legalabb 2.000 karakter (sz6kozbkkel) terjedelemben,

e avallalati szakért6 nyilatkozata,

e avallalati szakért6 - Felhivasban el8irt - végzettségét igazold okirat masolata,

e avallalati szakérté tudomanyos fokozatat igazolé dokumentum masolata (amennyiben a szakérté
rendelkezik tudomanyos fokozattal),

e avallalati szakértd tudomanyos és szakmai eredményeit is tartalmazé szakmai dnéletrajza, kulon
megjeldlve, amennyiben relevans, a tudomanyos fokozatot szerzett hallgatéinak, valamint a
folyamatban 1év6 doktori témavezetéseinek szamat, értekezéseik cimét és (varhatd) védési
id6pontjait, tovabba jelenlegi EKOP-KDP szakért6i tevékenységének jellemzdit,

e a palyazé doktori témaja és kutatasi terve vallalati relevanciajanak és hasznosithatésaganak
értékelése, legalabb 2.000 karakter (sz6kdzokkel) terjedelemben,

e adoktoriiskola nyilatkozata a doktori iskola vezetdje altal alairva,

e munkaltatéi nyilatkozat a Munkaltaté képvisel6je altal alairva,

e a palyazé publikaciés listaja - amennyiben a palyazé az MTMT-ben rogziti és karbantartja adatait,
ugy elegendé az MTMT azonositd megadasa, amennyiben nem hasznalja az MTMT-t, Ugy az
elektronikusan feltoltott vagy papir alapu publikaciék esetén elegendd az MTMT szerinti hivatkozas,

e a témavezetd publikacids listaja - amennyiben a témavezet§ az MTMT-ben rdgziti és karbantartja
adatait, ugy elegend6 az MTMT azonositd megadasa, amennyiben nem hasznalja az MTMT-t, Ugy az
elektronikusan feltoltott vagy papir alapu publikaciék esetén elegend6 az MTMT szerinti hivatkozas,

e a vallalati szakérté publikacids listaja (amennyiben van) - amennyiben a szakért6 az MTMT-ben
rogziti és karbantartja adatait, ugy elegendd az MTMT azonositd megadasa, amennyiben nem
hasznalja az MTMT-t, Ugy az elektronikusan feltoltétt vagy papir alapu publikaciok esetén elegendd
az MTMT szerinti hivatkozas.

10.1. A sajatkezi vagy elektronikus alairassal ellatott dokumentumokkal szembeni elvarasok
e a) a nyilatkozatot mindsitett tanusitvanyon alapulé, legalabb fokozott biztonsagu elektronikus
alairassal kell ellatni, vagy
e b) a nyilatkozatot az ePapir szolgaltatds hasznélataval kell hitelesiteni az Ugyfélkapu+/DAP
hasznalataval, vagy
e () nyomtatott és kézzel alairt dokumentum szkennelt formatuma fogadhaté el.
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A dokumentumokat vagy kizarolag kézi alairasokkal ellatva és visszaszkennelve, vagy kizarolag elektronikus
alairasokkal lehet benyujtani. Hibrid alairasi forma nem elfogadhato.

11. Témavezetd és vallalati szakérté feladatai, dijazasa

11.1. A témavezetd és a vallalati szakértd kozosen segitik a doktori hallgatét az EKOP-KDP kdvetelményeinek
teljesitésében.

11.2. A témavezetd az EKOP-KDP észténdijas doktori hallgaté - doktori iskola altal jovahagyott - doktori
témavezetdje, a ra vonatkozo feltételeket a doktori iskola szabalyozza.

11.3. A témavezetd és a vallalati szakért6 feladata az 6sztondijas id6szak alatt az 6sztdndijas kutatasi terve
megvalositdsahoz kapcsoldédéd szakmai segitségnyujtas, valamint a kutatasi tevékenység ellatasa érdekében
rendszeres kapcsolattartas az 0sztdndijassal, konzultacids lap készitése. Tovabba az 6sztondijas szakmai
beszamoloi részeként témavezetdi és vallalati szakért6i szakmai értékelést készitése.

11.4. A témavezet§ feladatai keretében legalabb havonta egy alkalommal koételes személyes/online
konzultaciot folytatni az dsztdndijassal a kutatasi tevékenysége szakmai tamogatasa érdekében, amelynek
igazolasara az Osztdndijas altal is alairt konzultaciés lapot allit ki, mely az &6sztondijas szakmai
beszamoldjahoz kerul csatolasra.

11.5. Szakértd kizardlag az lehet, akinek a Magyar Képesitési Keretrendszer 7. szintjének* megfeleld
végzettsége van, és emellett legalabb 5 év, a palyazé témajanak szempontjabdl relevans vallalati
tapasztalattal rendelkezik. A doktori tanulmanyok ideje nem szamolhaté el relevans tapasztalati évként, csak
a doktori képzés ideje alatt meglévé relevans vallalati kapcsolat(ok) idétartama szamithato be a sziikséges 5
évbe. Tovabbi kritérium, hogy a szakértének a Munkaltatéval az EKOP-KDP 6szténdijas idészak alatt
munkaviszonyban kell allnia, vagy a Munkaltatd gazdasagi tarsasag legalabb 25%-os tulajdonrészével
kozvetlenll rendelkezd természetes személynek kell lennie. Amennyiben a szakérté tudomanyos fokozattal
rendelkezik, a doktori iskola szabdlyai alapjan doktori tarstémavezetévé is kinevezhetd.

11.6. Az EKOP-KDP 6szténdijas jogviszony alatt a témavezet6 és a szakértd kotelezettsége legalabb havonta
egy alkalommal k6z0s (az 6sztondijas, a témavezetd és a szakértd egylttes részvételével zajld) személyes
vagy online konzultaciét tartani, az 0sztondijas tudomanyos és vallalati tevékenységének szakmai
tdmogatasa érdekében, amelyet konzultaciés lap vezetésével és alairasaval mindharom fél igazol. A
konzultaciés lapokat a szakmai eldmenetelt igazolo féléves beszamoldhoz csatolni szikséges.

11.7. A témavezetd az EKOP-KDP-ben vald részvételért dijazasban részesil, melynek ©sszege
Osztondijasonként 120.000 Ft/ho/f6 (amely Osszeg tartalmazza a bérkdltséget és jarulékot, tovabba a
Munkaltaté altal fizetett munkaltatdi kozterheket is).

11.8. A vallalati szakérté EKOP-KDP-ben valé részvételért dijazdsban részesil, melynek ©sszege
Osztondijasonként 120.000 Ft/ho6/f6 (amely Osszeg tartalmazza a bérkdltséget és jarulékot, tovabba a
Munkaltaté altal fizetett munkaltatdi kdzterheket is).

11.9. A témavezetd és a szakértd részére az EKOP-KDP észténdijas hallgaté zard beszamoldjanak ,kivaléan
megfelelt” vagy ,megfelelt” min&sitése és sikeres doktori védése, és ennek folyomanyaként doktori

4 Magyar Képesitési Keretrendszer: https://www.magyarkepesites.hu/kepesitesi_keretrendszerek/besorolas
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fokozatszerzése esetén - amennyiben arra az EKOP-KDP észténdijas jogviszony utolsé napjat kévetd 1 éven
bellil sor kertl - 500.000 Ft- 500.000 Ft tovabbi egyszeri dijazas allapithat6 meg az Egyetem altal. A
fokozatszerzés elismerési dij tartalmazza a bérkoltséget és jarulékot, tovabba a Munkaltatéd altal fizetett
munkaltatoi kdzterheket.

11.10. Egy témavezetd vagy egy szakértd a 2025. szeptember 1-t8l 2029. augusztus 31-ig tartd idészakban
legfeljebb 2 f6 barmely KDP 6sztdndijas doktori hallgaté utan részesulhet dijazasban egymassal atfedésben
lévd tdmogatasi id6szakokban.

11.11. Egy 6szténdijasnak az EKOP-KDP keretében egy témavezetdje és egy szakértbje lehet.

11.12. Amennyiben az 6sztdndijas jogviszony szlnetel vagy megszinik, Ugy a szUnetelés ideje alatt és a
jogviszony megsziinését kovetSen a témavezetd és a szakértd ezen id&szakra nézve dijra nem jogosultak.

11.13. A témavezet§ és a szakértd ugyanazon 6sztondijas esetében nem lehet ugyanaz a személy.

11.14. Az EKOP-KDP keretében a témavezetd kilénbéz6 EKOP-KDP észténdijasok esetén sem lathat el
szakértdi feladatot.

11.15. Az EKOP-KDP keretében a szakértd kilonbézé EKOP-KDP 6sztondijasok esetén sem lathat el
témavezetdi feladatot.

11.16. A témavezet6 és a szakért6é az EKOP-KDP ¢sztdndijas id6szak alatt sem a felséoktatasi intézményben,
sem a Munkaltaténal nem allhat munkahelyi fuggelmi viszonyban egymassal, pl. kutatécsoporton belul
vezetdi, beosztotti pozicidban. Errdl a palydzat benyujtasakor mindkettdjiknek nyilatkozniuk sziikséges.

11.17. Az EKOP-KDP 6szténdijas a szakértével szemben a munkavégzés soran nem gyakorolhat munkaltatoi
és utasitasi jogkort.

12. Az 6sztondij felhasznalasa, elszamolasa és beszamolasi rend
12.1. Az 8sztdndij teljes 6sszege elszdmolasi kotelezettség terhe nélkul szabadon felhasznalhato.

12.2. Az 6sztdndijas 2026-t6l kezd6dbéen minden évben kett6 alkalommal (februar 15-ig és szeptember 15-
ig) szakmai részbeszamol6t nyujt be az Egyetem palyazati portaljan keresztul. A beszamolé magyar vagy
angol nyelven nyujthaté be.

12.3. Az Egyetem a beszadmold benyujtasat kévetd 30 napon belll mindsiti az elérehaladast (,kivaldan
megfelelt” ,megfelelt’, ,nem megfelelt”), illetve részletes irasos értékelést készit. A szakmai részbeszamolo
elfogadasa, azaz ,kivaloan megfelelt” vagy ,megfelelt” minGsitése feltétele az 6sztondij tovabbi
folydsitasanak és az EKOP-KDP észtdndijas jogviszony fenntartasanak.

12.4. A ,nem megfelelt” min&sités esetén a doktori dsztdndij, illetve a 11.7. és 11.8. pontok szerinti tAmogatas
a tovabbiakban nem folyosithatd, emellett az el8z6 elfogadott szakmai beszamol6 6ta eltelt id8szakban (az
els¢ félév esetében az elsd félévben) folydsitott Osztdondijra vonatkozéan az Egyetem a tamogatas
jogosulatlan igénybevételét és visszafizetési kotelezettséget allapithat meg. A visszafizetési kotelezettség az
EKOP-KDP ¢szténdijas altal a jogosulatlanul igénybe vett tamogatas 6sszegére terjed ki.
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12.5. Az 6sztondijas koteles az 8sztondijszerz6désben rogzitett 6sztdndijas idészak utolsd napjatédl szamitott
30 napon belll részletes, a Felhivasban kozolt kotelezd vallaldsok és a vallalt kutatasi tervben régzitett
feladatok végrehajtasardl szakmai zard beszamolot benyujtani az Egyetem részére. A teljes elnyert
Osztondijas id6szak utolsd részbeszamoldjat zard beszamoldként kell elkésziteni, és a részbeszamolodkra
vonatkozé hatarid6hoz képest tovabbi 15 napos hatarid6vel nyujthaté be.

Az 6sztondijas jogviszony végén, a zar6 beszamoldban a hallgaténak nyilatkoznia szikséges a disszertacid
benyUjtasi és a doktori védés varhato6 idépontjardl. A zaré beszamoldban a KDP dsztdndijas hallgaténak ki
kell térnie azon eredményeinek tényszer( 6sszefoglaldsara, amelyek a kooperativ doktori cselekmény
innovaciés tartalmara vonatkoznak (pl. szabadalom, szabadalmi bejelentés, mintaoltalom, mintaoltalmi
bejelentés, Uj technolégia, tovabba minden, ami innovaciéonak®> mindsul).

A projekt eredményének értékesitésére csak piaci aron kerilhet sor harmadik fél részére, ideértve az
Oszténdijas munkaltatojat is.

12.6. A szakmai zar6 beszamol6 minésitését az Egyetem legkésdbb az 6sztondijas id8szak zarasat kdvetd 60
napon belul végzi el.

12.7. Az 6szténdijas a kutatas el6rehaladasardl az Egyetem felkérésére személyes meghallgatas keretein
bellil is szdamot ad.

13. Az 6sztondij finanszirozdsanak médja

13.1. Az Egyetem az észtdndijasokkal szerz8dést (a tovabbiakban: Oszténdijszerzé6dés) két, melyben rogziti
az osztondij folyositasanak feltételeit és szabdlyait. Az Osztdndijszerzédések megkotését kdvetSen
kezd6dhet az 6szténdijak folydsitdsa az osztdondijasok részére. Az Osztondijszerz6dés megkotésének
feltétele, hogy az 6szténdijas addazonosité jellel rendelkezzen.

13.2. Az 6sztdndijas tudomasul veszi, hogy a személyi j6vedelemadorol szold 1995, évi CXVIL. torvény 1.
szamu melléklete 4.12.1. ¢), 4.12.2., illetve 4.12.3. pontja szerint a részére kifizetett 6sztondij - a magyar jog
szerint - személyi jovedelemad6-mentes bevétel.

13.3. Az 6sztdndij fogadasahoz a palyazonak, legkésdbb az Oszténdijszerzédés megkotésének napjatdl az
Osztondijas jogviszony végéig magyarorszagi pénzintézetnél vezetett bankszamlaval kell rendelkeznie.

14. A palyazat érvényességének formai ellendrzése, hianyp6étlas

14.1. A benydljtott palyazatokat az Egyetem egyedi palydzati azonosité szammal latja el. A beérkezést
kovetben a palyazatok érvényességének formai ellenbrzésére kerul sor, amelynek eredményérél a palyazat
beérkezését kovetd legfeliebb 10 munkanapon belll a fogad6 fels6oktatasi intézmény elektronikus
értesitést kuld a palyazénak.

14.2. Amennyiben az Egyetem a palyazat formai ellenérzése soran megallapitja, hogy a palyazat hianyos, és
a hianyossagok olyan jellegliek, hogy azok hianypotlas soran poétolhaték és a palyazat hianypdtlassal
formailag megfelel6vé tehetd, Ugy a Palyazot egy alkalommal a palyazati portalon keresztul elektronikus
értesitésben - a hibak, hianyossagok, valamint a hidnypétlds modjanak egyideji megjeldlése mellett -

5 AKFI tv. 3. § 6. szerinti innovacio, termék innovacioé vagy uzleti folyamat innovacio.
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hianypotlasra szdlitja fel, legfeljebb az értesités megklldésétél szamitott 5 munkanapos hianypétlasi
hataridé megjeldlésével.

Amennyiben a palydz6 nem potolta a hidnyossagokat, vagy azoknak nem a hianypotlasi felhivasban
meghatarozott médon, vagy nem a hianypaétlasi felhivasban megjeldlt hataridére tett eleget az Egyetem
megallapitja a palyazat érvénytelenségét és az érvénytelenség okanak megjeltlésével elektronikus Uton
értesitést kild a palyazénak a palyazat tovabbi vizsgalat nélkuli elutasitasarol.

14.3. Az alabbi esetekben hidnypétlasnak nincs helye, a palyazat érvénytelennek mindsil és hidnypétlas
nélkul elutasitasra kerul:

e apalyazé nem a Palyazati Kiirdsban meghatarozott hataridén belul nyujtotta be a palyazatat;

e apalyazé nem felel meg a jelen Palyazati Kiirasban meghatarozott feltételeknek;

e azigényelt tdmogatas 0sszege meghaladja a maximalisan igényelheté mértéket;

e apalyazat hamis vagy megtévesztd adatot tartalmaz;

e nem maga a jogosult nyljtotta be a palyazatot.

Ervénytelen palyazat esetén az Egyetem megallapitja a palyazat érvénytelenségét és az érvénytelenség
okanak megjeldlésével elektronikus Uton értesitést kuld a palyazénak a palydzat tovabbi vizsgalat nélkali
elutasitasarol.

14.4. A palyazat formai ellenérzésének eredményérdl az Egyetem legkésébb 2025. junius 20-ig értesitést
kuld a palyazénak.

14.5. A palyazé felel6ssége, hogy a palyazati portalon megadott elektronikus értesitési cimét folyamatosan
ellendrizze.

15. Az 6sztondij lemondasa, sziineteltetése és egyéb rendelkezések

15.1. Lemondas

Amennyiben a palyazo, illetve az 6sztondijas lemond az 6szténdijardl, haladéktalanul irasban kell értesitenie
az Egyetemt. A lemondas bejelentése hdnapjanak elsé napjatdl az 6sztdndijas 6sztondijra nem jogosult,
részére az 0sztondij nem folydsithatd, ha mégis megtortént a kifizetése, Ugy koteles az Osztondijas a
jogosulatlanul igénybe vett 6sztondijat kilon felszolitds nélkil visszautalni az Egyetemnek a lemondastél
szamitott 30 napon belll. A lemondas bejelentése napjatdl szamitott 30 napon belll az 6szténdijasnak
szakmai zaré beszamoldt kell benyujtania az Egyetemnek, melyet az Egyetem szakért8k felkérésével értékel.
Amennyiben a beszamolét az 6sztondijas nem nydijtja be vagy a beszamolét és a lemondas okat az Egyetem
nem fogadja el, javaslatot tehet az 6sztdndijas, valamint a Munkaltatdé harom évre torténd kizarasara. Az
Egyetem megallapithat tovabba az 06sztondij korabbi kifizetései kapcsan jogosulatlanul igénybe vett
tdmogatast. Jogosulatlanul igénybe vett tamogatas esetén a visszafizetési kotelezettség az 6sztondijas altal
jogosulatlanul igénybe vett tamogatas dsszegére terjed ki. A jogosulatlanul kifizetésre kertl6 6sztondijat az
Egyetem visszakdveteli az 8sztondijastol.

15.2. Szlineteltetés

Amennyiben tartos betegség, varandossag, gyermek szlletése, hosszabb kilfoldi tartézkodas, egyéb
meltanyolhaté ok a benyujtott palyazat eredeti formaban torténd végrehajtasat akadalyozza, vagy az
Osztondijasnak a hallgatdi jogviszonya sziinetel (passziv félév), de szandékaban all a tanulmanyat, a kutatast
folytatnia, lehet8sége van az 6sztondijas jogviszony alatt legalabb 5 - legfeljebb 12 hénap id6tartamra
(térthénap nem lehetséges) szlneteltetni az 6sztondijas jogviszonyat. Az 0sztondijas jogviszony
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szUneteltetése iranti kérelmet és annak mellékleteként a modositott kutatasi tervet a szlneteltetés okat
alatamaszté dokumentumok csatolasaval a rektorhoz kell benyujtani, melyrél az Egyetem - szlikség esetén
szakért6k bevonasaval - dént. Amennyiben az 6sztdndijas az 6sztdndijas jogviszonyat szinetelteti, a
szuneteltetés idejére 6sztondijra nem jogosult. Amennyiben a szlneteltetés id6tartamara vonatkozéan
megtortént az 6sztondij kifizetése, Ugy koteles az dsztondijas azt kulon felszdélitas nélkil 30 napon beldl
visszautalni a folyositd felsoktatasi intézménynek. Az 6sztondijas jogviszony szlineteltetésének id6tartama
automatikusan nem hosszabbitja meg az 6szténdijas jogviszony id6tartamat. Az EKOP-KDP &szténdijas
jogviszony legfeljebb a szlineteltetés id6tartamaval azonos id6tartammal térténd meghosszabbitasat az
Osztondijasnak kell kezdeményeznie az Egyetemnél a szlneteltetés és a hosszabbitas indokanak
bemutatasaval, de kizarélag az EKOP-KDP 6szténdij program zaré idépontjaig. Amennyiben az Egyetem
engedélyezi a hosszabbitast, Ggy arra kizarolag akkor kerdlhet sor, ha az EKOP-KDP 6szténdijas jogviszony
feltételei a hosszabbitas id8szakaban is fenndllnak. Amennyiben az Egyetem nem hagyja jova a
hosszabbitast, ugy az EKOP-KDP &szténdijas jogviszony az osztdndijszerzédésben rogzitett idéponttal
megszlnik.

15.3. Az 6szténdijas jogviszony megsziinése

15.3.1. Nem megfeleld teljesités

Amennyiben az dsztdndijas az 6sztondijszerz8désben foglaltakat nem, vagy nem megfelel6en teljesiti, az
Egyetem donthet a tdmogatas visszavonasardl, valamint a korabbi kifizetések kapcsan jogosulatlanul
igénybe vett tamogatast allapithat meg. Jogosulatlanul igénybe vett tamogatas esetén a visszafizetési
kotelezettség az Osztondijas szamara a jogosulatlanul folydsitott tamogatds Osszegére terjed ki. A
jogosulatlanul igénybe vett 6szténdijat az Egyetem visszakdveteli az EKOP-KDP észténdijastél. Hasonldképp
kell eljarni a vallalati szakért6, valamint a témavezet§ szamara jard dij tekintetében is. Az &sztdndijas
jogviszony az Egyetem tdmogatas visszavonasarodl sz6l6 dontésének irasbeli értesitése napjan szlnik meg,
melyt6l szamitott 30 napon belll a kutatasi tevékenység megvaldsitasardl szakmai zard beszamolét kell
benyujtania a rektornak, melyet az Egyetem szakért6k felkérésével értékel.

15.3.2. Hallgatoi jogviszony megsziinése/munkaviszony vagy munkavégzésre iranyulé egyéb
jogviszony megsziinése

Amennyiben az 06szténdijasnak az 06sztondijas id6szak alatt megsz(inik a hallgatdi jogviszonya, a
Munkaltatéval fennall6 munkaviszonya vagy munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonya, Ugy az 6sztondijas
jogviszonya, ebbdl kovetkezéen az dsztondij folydsitasa is megszlinik. A hallgatéi jogviszony/munkaviszony
vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszony megszlinése hdnapjanak elsd napjatél az 6sztdndijas
Osztondijra nem jogosult. Hasonldképp kell eljarni a szakértd, valamint a témavezetd szamara jard dij
tekintetében is. A jogosulatlanul kifizetésre kerllé Osztondijat az Osztondijasnak vissza kell fizetnie az
Egyetem szamara. A hallgatdi jogviszony megsziinése (egyben az 6sztdndijas jogviszony megsz(inése napja)
napjatoél szamitott 30 napon belll a kutatas megvalésitasaroél az 6sztondijas szakmai zaré beszamolét nyujt
be a rektornak, melyet az Egyetem szakért&k felkérésével értékel. Amennyiben a doktori hallgatéi jogviszony
az abszolutérium megszerzése félévének végen, a doktori hallgat6i jogviszony megszlinésével szlinik meg,
az EKOP-KDP 6sztondij esetében az dsztondijas idészakban legutoljara benyuijtott beszamolot kévetd
id6szakrol a hallgatéi jogviszony megszlinésének napjaig szukséges zard szakmai beszamolét beadni.

15.3.3. Fels6oktatasi intézményvaltas és/vagy doktori iskola valtas

FelsGoktatasi intézményvaltasra vagy doktori iskola valtasra az 0sztondijas id8szak alatt nincs lehetbség.
Amennyiben az 8sztondijas az 6sztondijas id8szakon belll fels8oktatasi intézményt, vagy doktori iskolat valt,
az 6sztondijas jogviszonya megsz(inik, a valtasrél sz616 intézményi dontés jogerére emelkedésének napjatol,
tovabba a szamara megitélt 6sztondijra nem jogosult. Az 6sztdndijas jogviszony megszliinése napjatdl (az
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intézményi dontés joger6re emelkedésének napjatél) szamitott 30 napon belil a kutatas megvalodsitasarol
az O6sztondijas szakmai zard beszamolét nydjt be a rektornak, melyet az Egyetem szakérték felkérésével
értékel.

15.4. Témavezetd, vallalati szakértd valtas

Amennyiben az EKOP-KDP észténdijas a jogviszony ideje alatt a témavezetd és/vagy a vallalati szakérts
személyében valtozas szukséges (pl. a vallalati szakérté munkaviszonya a Munkaltatonal megsz(nik stb.),
ugy a valtozast annak indoklasaval, az Uj témavezet6 és/vagy vallalati szakérté esetében a palyazat
benyujtasahoz szikséges, rajuk vonatkozd dokumentumokkal egyltt az Egyetem részére be kell nydjtani. A
véaltoztatasi kérelmet az EKOP-KDP 6szténdijas nydjtja be. Az Egyetem a rendelkezésére all6 dokumentumok
alapjan azok beérkezését kdvetd 30 napon belll dont a témavezetd és/vagy a vallalati szakérté valtasanak
elfogadasarol. A dontésrél az Egyetem tajékoztatja az EKOP-KDP észtondijast és a Munkaltatét. Amennyiben
az Egyetem a cserét joévahagyja, Ugy a témavezeté/vallalati szakértd valtasara sor kerllhet. A korabbi
témavezetdvel/vallalati szakértével a feladatellatasrol szold szerz8dést meg kell sziintetni, és helyette az Uj
témavezet8vel/vallalati szakértbvel kell szerz8dést kotni. A témavezeté/vallalati szakértd valtas kezdé
datuma az a datum, amikortdl az Egyetem a valtast jévahagyija.

Amennyiben az Egyetem a témavezet&/szakértd cseréjét nem hagyja jova, ugy az EKOP-KDP dszténdijas egy
Ujabb témavezetd/vallalati szakértd kijeldlésére jogosult. Amennyiben az Egyetem a masodik
témavezetd/vallalati szakért6 cseréjét sem hagyja jova, ugy az EKOP-KDP 6szténdijasnak az észtondijas
jogviszonya az elutasitas kézhezvételét kdvetd hdnap elsd napjatdol megszinik.

15.5. Munkaltaté valtas

Amennyiben az 0sztondijas jogviszony ideje alatt, kivételesen indokolt esetben Munkaltaté valtasra kerul
sor, az 6sztondijas jogviszony fenntartasahoz az Egyetem jévahagyasa szliikséges. A Munkaltaté valtast az
dsztondijasnak kell kezdeményezni, annak indoklasaval. Az Egyetem a rendelkezésére allé dokumentumok
alapjan azok beérkezését kovetdé 30 napon belll dont a Munkaltaté valtasanak elfogadasarol. A dontésrél
tajékoztatja az EKOP-KDP §szténdijast és az érintett Munkaltatokat. Amennyiben az Egyetem a Munkaltat6
valtast nem hagyja jova, az EKOP-KDP 6szténdijasnak az ¢szténdijas jogviszonya megsz(inik a Munkaltat6
valtas honapjanak elsé napjatél.

Nem szamit Munkaltatoé valtasnak a Munkaltaté jogszabalyon alapulé vagy jogutodlassal torténd valtozasa.
A jogszabalyon alapuld, vagy jogutddlassal torténd Munkaltaté valtas esetén az Egyetem jovahagyasa nem
szukséges, a jogutddlast az 6sztondijasnak kell bejelentenie annak bekdvetkeztét kdvetd 30 napon belll az
Egyetemnek.

16. Osztondij, témavezetdi és szakértdi dij

A tamogatott palyazok észténdijban részesulnek. Az Osztondijszerz6dést a fogadé felsGoktatasi intézmény
koti meg a nyertes palyazoéval (KDP 6sztondijas) és folydsitja szamara az 6sztondijat. Ehhez az Egyetem
(Téamogato) Kooperativ Doktori Szabalyzatot alkot, az 6sztondij kifizetése ez alapjan torténik.

A tamogatott palyazok témavezetdi és szakérti dijazasban részesilnek. A szerz6dést a fogado
felsBoktatasi intézmény koti meg a KDP 6sztondijas témavezetdjével és szakértbjével, amelyben koteles
kikotni kuléndésen - a Program Kkiirasaval 6sszhangban - a témavezetdt, illetve a szakértét illeté dijak
Osszeget, folyositasanak szabalyait, a konzultacio biztositasanak kotelezettségét és a konzultacid
megtorténtének igazolasi modjat. A témavezetd és a szakértd dijat a fogadd felsdoktatasi intézmény
folydsitja.

EKOP - Kooperativ Doktori Program 2025

14.



A felsBoktatasi intézménynek a tamogatasi idészakban a tanévek elsd félévében (szeptembert8l januarig
tart6é id6szak) az 6sztondij 6t havi Osszegét egy Osszegben, legkésébb az adott tanév elsé félévében,
november 30-ig, az 8sztondij masodik félévre jard hét havi dsszegét szintén egy 6sszegben, legkésébb
marcius 31-ig kell atutalnia az 6sztdndijas doktori hallgaté(k) részére.

Az Egyetem az adott munkaszakaszra vonatkozé témavezetdi és szakértdi dijat csak az adott
munkaszakaszban van lehet6sége atutalni a témavezet6(k) és a szakértd(k) részére. A dijak mas
munkaszakaszban torténé kifizetésére csak akkor van lehet6sége az Egyetemnek, amennyiben az EKOP-
KDP 6szténdijas doktori hallgaté EKOP-KDP észténdijas jogviszonya médosul. A KDP észténdijas hallgatd
Osztondijas id8szakanak modositasat az 6sztondijas hallgatdé kezdeményezheti az Egyetemnél.

17. Az intézményi tamogatas elszamolasa
A fels6oktatasi intézmény elszamolasara az NKFI Hivatal altal a fels6oktatasi intézmény részére kibocsatott
tdmogatdi okirat rendelkezései az irdnyaddak.

18. Nyilvanossag

Az 6szténdijasnak kommunikacidjaban, illetve kiadvanyaiban meg kell jeléInie az Egyetemi Kutatdi Osztondij
Program [University Research Scholarship Programme (EKOP)] megnevezést, a Kulturalis és Innovacios
Minisztérium (Ministry of Culture and Innovation) nevét, valamint a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és
Innovaciés Alap (National Research, Development and Innovation Fund) nevét és - amennyiben a
kommunikacié formaja azt lehetévé teszi - annak hivatalos grafikai logéjat. A logé letdlthetd a kdvetkezd
oldalrél: www.nkfih.gov.hu.

Alkalmazandd hivatkozasi formula:

A KULTURALIS ES INNOVACIOS MINISZTERIUM EKOP-KDP-25 KODSZAMU EGYETEMI KIVALOSAGI OSZTONDIj PROGRAM
KOOPERATIV DOKTORI PROGRAMJANAK A NEMZETI KUTATASI, FEJLESZTESI ES INNOVACIOS ALAPBOL FINANSZIROZOTT SZAKMAI
TAMOGATASAVAL KESZULT.”

Idegen nyelv( publikacién vagy dokumentumon:

, SUPPORTED BY THE EKOP-KDP-25 UNIVERSITY EXCELLENCE SCHOLARSHIP PROGRAM COOPERATIVE DOCTORAL PROGRAM OF
THE MINISTRY FOR CULTURE AND INNOVATION FROM THE SOURCE OF THE NATIONAL RESEARCH, DEVELOPMENT AND INNOVATION
FUND.”

19. Egyéb feltételek

A palyazéd, a témavezetd és a szakértd a ra vonatkozé nyilatkozat aladirasaval az ott rogzitetteknek
megfelel6en hozzajarul személyes adatainak az Egyetem, a Kulturalis és Innovaciés Minisztérium és a
Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios Hivatal altali kezeléséhez.

20. Kifogaskezelés
A tdmogatasi dontés ellen mas szervhez jogorvoslati kérelem nem nyujthaté be.

21. Tovabbi informaciok

21.1. A Felhivas és annak mellékletei egyltt képezik a palyazati dokumentaciot és tartalmazzak a palyazashoz
szliikséges Osszes feltételt.

21.2. A palyazati elérhetd az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem sajat palyazati portaljan: https://elte.hu/ekop
oldalon.
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21.3. A palyaz6 a palyazattal kapcsolatos tovabbi informacidkrél tajékoztatast az alabbi elérhetdségen
kérhet:

Az ELTE EKOP portaljanak (https://ekop.elte.hu) Uzenetek funkcidjaban, a portalon térténé regisztraciot
kévetben.

Mellékletek:
1. sz. melléklet: Biralati szempontrendszer
2. sz. melléklet: Tudomanyagi besorolas
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