FUGGELEK

AZ EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM EGYETEMI KUTATOI OSZTONDIJ PROGRAM KOOPERATIV DOKTORI PROGRAM 2025/2026. TANEVI

INTEZMENYT MUKODEST SZABALYZATAROL SZOLO 2/2025.(V. 15.) SZAMU REKTORI UTASITASHOZ

AZ EGYETEMI KUTATOI OSZTONDI) PROGRAM KOOPERATIV DOKTORI PROGRAM INTEZMENYI MUKODESI SZABALYZATA

Az Egyetemi Kutat6i Oszténdij Program Kooperativ Doktori Program (a tovabbiakban: EKOP-KDP) az Egyetemi Kutatoi Osztondij Program
(EKOP) alprogramja. Az EKOP-KDP céljainak az Eotvos Lorand Tudomdanyegyetemen (a tovébbiakban: Egyetem) torténd megvalositisa
érdekében, a nemzeti felsGoktatasi kivalosagrol szolo 24/2013. (I1.5.) Korm. rendelet alapjan az Egyetem az alabbi Intézményi Miikodési
Szabalyzatot alkotja.

I.  Fejezet

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1§

A Szabalyzat célja

(1) Jelen Szabalyzat az Egyetemi Kutatdi Osztondij Program Kooperativ Doktor Program (a tovébbiakban: EKOP-KDP) szakmai és operativ
lebonyolitasi feladatokkal kapcsolatos intézményi részletszabalyokat tartalmazé eljarasrend, amely tartalmazza kiilonosen

a)
b)
¢)
d)
e)

f)
g)

az EKOP-KDP lebonyolitas rendjét, modjat;

az 0sztondijszerzddésekkel kapcsolatos eljarasi szabalyokat;

az Osszeférhetetlenségi szabalyokat;

a szakértdi értékelésre vonatkozo részletszabalyokat, tovabba az értékelési szempontrendszer alapjan tovabbi biralati szempontokat;

az EKOP-KDP intézményi tdmogatési javaslat 6sszeallitdsanak intézményen beliili szakmai szempontrendszerét (doktori iskolak szerinti
forrasallokacio);

az intézményi 10%-os tdmogatas felhasznalasara vonatkozoé belsd szabalyokat;

az Osztondijas félévenkénti szakmai beszamoldjanak benyujtdsaval, annak kotelezd tartalmi elemeivel, a szakmai értékelési
szempontjaival kapcsolatos rendelkezéseket.
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2. §
A Szabalyzat hatalya

Jelen Szabalyzat személyi hatalya kiterjed

a) az Egyetemmel kozalkalmazotti jogviszonyban, munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban foglalkoztatott
személyekre (a tovabbiakban: foglalkoztatottak);

b) az Egyetemmel doktoranduszi vagy doktorjeldlti jogviszonyban all6 személyekre, ide nem értve a vendéghallgatokat, tovabba

¢) az Egyetem, az EKOP-KDP lebonyolitasaban részt vevé valamennyi szervezeti egységére.

3.§

Az ELTE EKOP weboldal és a Portal

Az EKOP-KDP-vel kapcsolatos intézményi informaciokat az Intézményi koordindtor az Egyetem hivatalos kozzétételi feliiletén, a
https://www.elte.hu/ekop oldalon (a tovibbiakban: ELTE EKOP weboldal) teszi kozzé. Az EKOP-KDP lebonyolitasdban részt vevé szervezeti
egységek honlapjain elérheté informéciok tartalma mindenkor igazodik az ELTE EKOP weboldal tartalmahoz, nem jelenithet meg azzal
ellentétes informaciot.

Az Egyetemen a palyazati dokumentaci6 benyujtasa a https://ekop.elte.hu/ oldalon, az ELTE EKOP online palyazatkezeld és adminisztracios
Portaljan (a tovabbiakban: Portal) keresztiil torténik. A kdzponti EKOP-KDP iigyintéz6k a palyazati folyamathoz kapcsolodd adminisztraciot,
valamint a paly4dzokkal valo kapcsolattartast szintén a Portalon keresztiil bonyolitjak.

4. §
Az EKOP lebonyolitasaban résztvevék, kapcsolattartas

Az EKOP tudomanyos-szakmai felelése az Egyetem tudomanyos iigyekért felelds rektorhelyettese.

Az Egyetem a Nemzeti Kutatési, Fejlesztési és Innovacios Hivatallal (a tovabbiakban: NKFIH), mint Tamogatoval torténd kapcsolattartas,

valamint a fogadé intézményen beliili feladatkoordinacio céljabol intézményi EKOP-KDP alprogram koordinatort jelol ki.

Az intézményi EKOP-KDP alprogram koordinétori feladatok a kdvetkezok:

a) az EKOP-KDP népszeriisitése intézményen beliil;

b) az EKOP-KDP palyazati iigyintézd(k) kijelolése és a palyazattal kapcsolatos intézményi feladatok koordinaldsa az intézményi EKOP
koordinatorral, a rektorral €s a kancellarral egyetértésben;

c) arektor, valamint a doktori tanacs elndke tdjékoztatasa az intézményi és az dket érintd feladatokrol, iranymutatasuk alapjan szakértdi kor
kijelolése a palyazatok, a szakmai beszamolok szakértésére;


https://www.elte.hu/ekop
https://ekop.elte.hu/

d)

€)
f)
g)
h)

i)

az intézményi EKOP-KDP timogatasi javaslat, a koltségterv, az intézmény szakmai beszamoldinak és pénziigyi elszamolasainak
osszeallitasaval kapcsolatos feladatok koordinaldsa, valamint annak tovabbitdsa a NKFIH felé, az EKOP-KDP egyetemi kdzponti és kari
feladatait ellato ligyintézok munkajanak koordinélasa €s iranyitasa;

a szerz6désmintak rendszeres revizidja az 0j palyazati kiirdsok megjelenésével 6sszhangban;

az EKOP-KDP kari szinti lebonyolitasanak ellendrzése, a Doktori Iskola, a Doktori Iskola iigyintézd és kari GH feladatainak és
részfeladatainak ellenorzése;

Innovacids Kézpont tajékoztatasa a munkaltatd szervezetek korének boviilésérdl, és innovacios szolgaltatasi igény esetén az igényld és a
kozpont kozotti kapcsolatépités tamogatasa;

kapcsolattartas az EKOP szakmai koordinatoraval, a kari tudomanyos dékanhelyettesekkel, az EKOP-KDP esetében az Egyetemi Doktori
Tanécs elndkével és Doktori iskolak vezetdivel az EKOP-KDP kapcsan felmeriilé kérdésekben;

az EKOP-KDP egyetemi kdzponti és kari feladatait ellato tigyintézok munkajanak koordinaldsa és irdnyitasa;

j) A kozponti és a kari iligyintézok tdjékoztatasara és munkajuk koordinilasira az EKOP-KDP intézményi koordinator rendszeres

egyeztetéseket tart, valamint a sziikséges tajékoztatdsokat a Portalon keresztiil is elérhetdvé teszi.

(4) Az EKOP-KDP lebonyolitasa soran a szakmai kérdésekben ELTE EKOP-KDP iigyintézd tartja a kapcsolatot az EKOP-KDP intézményi
koordinatorral.

(5) Az intézményi EKOP-KDP alprogram koordinator munkajit kézponti EKOP-KDP iigyintézé segiti. A kdzponti EKOP-KDP iigyintézo
ellatja a projekttel jaré adminisztrativ feladatokat, kiilondsen tekintettel:
a) Elvégzi az 6sztondijszerzOdések elokészitését és koordinalja a szerz8déskotés folyamatat;
b) Ellendrzi az 6sztdndijasok aktiv doktori hallgatoi jogviszonyat;
¢) Bekéri és ellendrzi az Osztondijasok munkaviszonyénak illetve munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyat, amely feltétele az 6sztondij

atutalasanak;

d) Félévente utalasi listat készit;
(6) Munkgja soran kapcsolatot tart:

a)
b)
©)
d)
e)
f)

g)
h)

az Osztondijasokkal és a palyazokkal,

a biralokkal,

az intézményi EKOP-KDP alprogram koordinatorral,

a kari és doktori iskola tigyintézdkkel,

témavezetokkel, sziikség esetén vallalati szakértokkel,

a doktori iskolak vezetoivel és azok adminisztrativ munkatarsaival,

az 0sztondijak folyositasaban kdzremiikodé munkatarsakkal,

minden mas, a program lebonyolitasaban érintett szervezeti egységgel és munkatarssal.

(7) Az Egyetemen az EKOP-KDP Kari szintii feladatainak ellatasat a karok tudomanyos dékanhelyettesei koordinaljak. A kari tudomanyos
dékanhelyettesek az Egyetem gazdasagi foigazgatdjaval, a kari gazdasagi hivatalok vezetdivel és az érintett doktori iskolak vezetdivel
egyeztetve és egyetértésben, az dsztondijasok 1étszamara tekintettel, kari, illetve doktori iskolai EKOP-KDP iigyintézéket jeldlnek ki.

(8) A tudoményos iigyekért felelés dékanhelyettesek feliigyelik a karhoz tartozé doktori iskoldk EKOP-KDP 8sztondijasainak kutatasat, arrol
tajékoztatast kérhetnek az osztondijasoktol és a témavezetSktdl. Ha nem megfeleld teljesitést tapasztalnak az EKOP-KDP keretében végzett
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kutatdsok kapcsdn, azt haladéktalanul jelzik a program intézményi szakmai feleldsének és az intézményi EKOP-KDP alprogram
koordinatornak.

(9) Az Oktatasi Igazgatosag feladata a KDP lebonyolitasa sordn az Osztondijak kifizetése évente két Osszegben, a Kezeld szerv altal
meghatarozott idépontokban, a kézponti EKOP-KDP {igyintéz6td] kapott utalési lista alapjan.

(10) A Kozponti Gazdasagi Hivatal (tovabbiakban: KGH) és a Pénziigyi Osztaly feladatai a kdvetkezok:

a)
b)
©)

d)

€)
f)

g)

Koltségvetés elokészitése, a tamogatdi okirathoz sziikséges dokumentumok eldkészitése.

A koltségvetés szabalyszerii felhasznalasanak folyamatos monitorozésa.

A KGH feladata a munkaszamok megnyitasa, valamint a kapcsolédé felhatalmazé levelek eldkészitése (kdzponti munkaszamok kari
korzettel keretenként), tovabba intézkedés az eldiranyzatok rogzitésére.

Pénziigyi ellenjegyzés nett6 8,0 mFt (gazdasagi foigazgatdi hataskor), kotelezettségvallalas nettdo 15,0 mFt (kancellari hataskor) egyedi
értékhatar felett. Ezen értékhatar alatt az ellenjegyzés és kotelezettségvallalas kari szinten torténik. A kifizetett, de el nem szamolhato tételek
esetében a finanszirozasi kockéazat a kezdeményezd kart terheli.

Az utalvanyrendeletek érvényesitése, utalvanyozasa.

szamla elOkészitése utalasra, zaradékolas).

Pénziigyi rész- és zarobeszamolok elékészitése a kari GH kozremiikodésével és a KGH koordinalasaval, feliilellendrzésével.

(11) A kari Gazdasagi Hivatalok (tovabbiakban: GH) feladatai:

a)
b)

©)
d)
e)
f)

g)
h)

)

Folyamatosan kapcsolatot tart az 6sztondijasokkal, a programban részt vevo szervezeti egységekkel, valaszt ad a felmeriilé kérdésekre.
Pénziigyi ellenjegyzést végez nettd 8,0 mFt-os forintos egyedi értékhatarig, és kotelezettségvallalast nettd 15,0 mFt-os egyedi értékhatarig.
(A kotelezettségvallalasi jogkort a dékanhoz indokolt telepiteni, mert nekik van tanusitott alairasuk.)

A koltseégvetés szabalyszerii felhasznalasat folyamatosan monitorozza, ennek keretében tobbek kozott a doktori iskoldkat beszamoltatja
arrol, hogy a dontési listdban szerepld hallgatok a koltségtervhez viszonyitva szinkronban haszndljdk-e fel a tdmogatds Osszegét
(id6szakonként és 0sszességében is).

Beszerzési, kdzbeszerzési feladatokat végez (vagy azokban kdzremiikodik).

A személyi Kkifizetéseket havi szinten ellendrzi, arrdl tajékoztatja a KGH-t megosztott AFS meghajton, valamint archivéalja a
dokumentumokat (bérkartonok személyenként, GIRO a kifizetésrél, nem rendszeres kifizetések esetén bankkivonatok).

Elkésziti a rendelkezésére bocsatott teljes korti adatok alapjan —vonatkoz6 szabalyzatok szerint az Emberi Eréforras Igazgatosag igazgatoja
altal engedélyezett - kari ligyintézdi tobbletfeladat megallapodasokat.

Elkésziti a rendelkezésére bocsatott teljes korli adatok alapjan — vonatkoz6 szabalyzatok szerint az Emberi Erdforras Igazgatdsag igazgatoja
altal engedélyezett — tobbletfeladat megallapodasokat és a megbizasi szerzodéseket a témavezetokkel.

Elkésziti a rendelkezésére bocsatott teljeskorti adatok alapjan — vonatkoz6 szabalyzatok szerint az Emberi Eroforras Igazgatosag igazgatoja
altal engedélyezett — megbizasi szerzddéseket a vallalati szakértdkkel.

Amennyiben az irdnyadd palyéazati kiirds alapjan a témavezetd, a vallalati szakértd (pl. a hallgatoé sikeres doktori védése, €s ennek
folyomanyaként a doktori fokozatszerzése esetén), az iranyadd palyazat szerinti juttatds Osszegének megfelelden kifizetési
jegyzékkel/utalvanyrendelettel tovabbitja az Emberi Eréforrds Igazgatosag Illetményszamfejtési Osztalya felé egyéb személyi kifizetésre.
A dologi és a felhalmozasi szamlakat feldolgozza és zaradékolja, kifizetés el6tt tovabbitja a KGH részére alairésra.
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k)
D

Kozremiikodik a pénziigyi részbeszdmolok és zdrobeszamolok elkészitésében.
Elvégzi a kotelezettségvallalasok, utalvanyrendeletek és azt alatamasztd alap- €s elokészitd dokumentumok teljes korti digitalizalasat.

(12) A doktori iskolak szervezik a KDP 6sztondijas doktoranduszok doktori képzését és feliigyelik kutatasukat, igy a doktori iskolak vezetdi f6
felelései a KDP szakmai feladatainak, amelyek kiilondsen a kovetkezok:

a)

b)

c)
d)
€)
f)
2
h)
i)
j)
k)

A kutatési tevékenységet és a szakmai elOrehaladast folyamatosan ellenérzik. Az 0sztondijas vallalasainak teljesitését és a palyazatban
meghatarozott célok elérését (egyebek kozott a disszertacid késziiltségi fokat) az 6sztondijas idoszak befejezése elott fél évvel a doktori
iskola vezetdje ellendrzi.

A témavezetdi és a vallalati szakértd dijainak kifizetéséhez kapcsolodoan teljesitésigazolast allitanak ki (a DAP elektronikus hitelesitési
funkcidja elfogadhat6 digitalis alairasként). A teljesitési igazolas a témavezetd és a vallalati szakértd rendszeres dijaira (a havi konzultaciok
teljesiilése szerint) és a palyazati feltételek teljesiilése esetére — a hallgatd iddbeli fokozatszerszerzését kovetden — a témavezetdnek és a
vallalati szakértonek eldiranyzott egyszeri juttatasokra is vonatkozik.

Folyamatosan tartjak a kapcsolatot az 6sztondijasokkal, t¢émavezetokkel és vallalati szakértokkel, valaszt adnak a felmertild kérdésekre.
Képzési feladatokat latnak el (vizsgaztatds, komplex vizsga stb.).

Uj, az EKOP-KDP programhoz kapcsolodé kurzusokat épitenck be a képzésbe (4j tipust, soft skill kurzusok az innovacié és a véllalati
hasznositas kapcsan).

Uj EKOP-KDP-s palyazokkal kapcsolatos feladataik: a palyazo szamara a palyazat, a félévenkénti beszamold, illetve a zaré beszamold
benyujtasahoz sziikséges adatok és alairasok biztositésa.

Az Intézményi EKOP-KDP Szabalyzatot évente attekintik és javaslatokat tesznek az intézményi koordintor és szakmai feliigyeld szaméra
a valtoztatasokra vonatkozoan az EKOP-KDP program sikeres miikddésének eldsegitésére.

Az EKOP-KDP 6sztondijas feladatvégzéséhez sziikséges munkakoriilményeket biztositjak.

Az EKOP-KDP programot népszertisitik az MSc hallgatok és véllalati partnerek korében, fokozatosan bevonjak a véllalati partnereket a
képzésbe ¢és az innovacids tevékenységbe.

Az EKOP-KDP program miikddéséhez kapcsolodd folyamatabrat készitenek és azt karbantartjak, a folyamatokat megbeszélik a
nyertesekkel, a témavezetdkkel €s a vallalati szakértokkel.

Gondoskodnak a kari ill. DI honlapokon az EKOP-KDP-vel kapcsolatosan megjelenitett tartalmak folyamatos karbantartasarol,
frissitésérol.

(13) A doktori iskolak kijelolt ligyintézdinek feladatai a kovetkezok:

a)
b)

©)
d)

e)

Folyamatosan tartjak a kapcsolatot az 6sztondijasokkal, t¢émavezetokkel és vallalati szakértokkel, valaszt adnak a felmertil6 kérdésekre.

A havi konzultaciés lapot kitdltve bekérik az 6sztondijasoktol, azt ellendrzik és megdrzik, a konzultacios lapok alapjan teljesitésigazolast
készitenek.

Az Innovacios Kozpont részére adatot szolgaltatnak az EKOP-KDP-be bevont munkaltatoi kapcsolatokrol.

Az Innovacios Kozpont részére adatot szolgéltatnak az Egyetem és a munkaltatok kozotti egylittmiikodési megallapodasok megkotéséhez
(kiilonosen: az 6sztondijasok egyetemi Oratartasairdl).

A valtozasokat bejelentik az EKOP-KDP kozponti {igyintézd szamara.



f) A témavezetd és a vallalati szakértd fokozatszerzési dijainak kifizetéséhez kapcsolododan a teljesitésigazolasokat bekiildik a GH részére €s
— ha a palyazati kiiras egyszeri juttatas kifizetésérdl rendelkezik a témavezetd és vallalati szakértd részére — a feltételek teljesitésérdl szolo
igazolassal egyiitt rendelkeznek az egyszeri juttatas kifizetésérol kifizetési jegyzékkel.
g) Szakmai részbeszamolok és zardbeszamolok benyujtasdban kdzremiikodnek.
h) Téjékoztatdé dokumentumokat készitenek és azokat karbantartjak.
(14) Az Innovaciés Kozpont feladata az EKOP-KDP programban az dsztondijasok munkaltatoiként részt vevd véllalati partnereknek az egyetemi
okoszisztéma adatbazisban valo nyilvantartasa és gondozasa az intézményi EKOP-KDP alprogram koordinatortdl kapott informéciok szerint.
(15) Az Innovaciés Kozpont — az érintett karok vezetdinek tdjékoztatdsa mellett — alairatja és nyilvantartja az Egyetem és az 6sztondijasok
munkaltatdi kozotti, az iranyadé palyazati kiirasban foglaltak szerinti egyiittmiikddési megallapodasokat, az intézményi EKOP-KDP
alprogram koordinatortol kapott megallapodasmintat és a doktori iskolaktol kapott adatokat felhasznalva.
(16)Ha a munkaltatd szervezet el kivan térni a szerz6désmintatol, akkor a targyaldsokba be kell vonni a Jogi Igazgatdsagot; egyébként a minta
szerinti megallapodasokra nem sziikséges sem pénziigyi, sem jogi ellenjegyzés.
(17)Az Egyetem és az EKOP-KDP &sztondijas munkaltatoja kozotti egyiittmiikddési megallapodasokban az intézményt a rektor és a kancellar
egyiittes felhatalmazasa alapjan az Innovacios Kozpont igazgatoja képviseli.
(18) A program lebonyolitasa az ELTE Beszerzési- és Kozbeszerzési Szabalyzata, a hatalyos gazdasagi, allamhaztartasi jogszabalyok, valamint a
projekt elszamolhatésagi szabalyrendszere szerint torténhet (a Tamogatoi Okiratban, valamint az Elszamolasi Utmutatoban - foglaltak szerint).

II. Fejezet

A TAMOGATAS ALLOKACIOJA

5.8

A tamogatas keretosszege ¢és annak felosztasa

(1) AzEgyetem az EKOP-KDP program lebonyolitasara az NKFIH tamogatasi keretet biztosit. A timogatési keretet és annak részletezését a jelen
Szabalyzat 1. sz. fiiggeléke tartalmazza.

(2) Az Egyetemi EKOP-KDP tdmogatasi keret dsszetétele:

a) EKOP-KDP &sztondijkeret: az 6sztondij pontos havi sszegét és a megpalyazhatd honapok szamat az iranyadé palyézati kiiras hatdrozza

meg.

Az NKFIH altal biztositott 0sztondijkereten feliil dékani hatdskorben lehetéség van a karoknal megmaradd nem teljes Osztondijosszeg
kiegészitésére, vagy akar teljes 0sztondijas helyek létesitésére, mely esetben az egyetemi birald bizottsag esetlegesen tobb plusz palyazatot is
odaitélhet.



b) Az 6sztdondijon feliili témavezetd és vallalati szakértdi dijazés, amelynek Osszegét az iranyado palyézati kiirds hatarozza meg. Tovabba
az irAnyado palydzati kiiras feltételeitdl fiiggden az EKOP-KDP 6sztondijas PAD/DLA fokozata megszerzésének esetére meghatarozott
dijazas (és annak kozterhei) a témavezeto €s a vallalati szakértd javara.

¢) Azintézményimiikodési keret, amely felhasznaldsdnak modjat az iranyado palyézati kiiras, intézményen beliili felosztasat jelen utasitas
jeloli ki.

(3) Az o6sztondijkeret felosztasa:

a) Az EKOP-KDP 6sztondijkeret a KDP-2020, a KDP-2021, az NVKDP-2021, a KDP-2023, és az ezt kéveté mindenkori programokban
részt vevo hallgatok szamanak aranyaban keriil felosztasra az Egyetem karai kozott.

b) Az 6sztondijkeret a) pont szerint megallapitott, karok szerinti felosztasat jelen Szabalyzat 1. sz. csatolmanya tartalmazza.

6. §

Az intézményi miikodési keret felhasznalasara vonatkozo szabalyok

(1) Az NKFIH az EKOP-KDP 6sztondijosszeg 10%-anak megfeleld intézményi mitkddési keretet nytjt a fogado felsdoktatéasi intézmény szdméra,
amely az EKOP lebonyolitési koltségeinek fedezetére forditando.

(2) Az intézményi miikodési keret az Egyetem EKOP-vel dsszefiiggé altalanos és lebonyolitasi koltségeit fedezi. Az intézményi EKOP-
koordinator az intézményi mitkodési keret felhasznaldsanak elveit egyezteti a karok tudomanyos dékanhelyetteseivel, valamint a tudoményos
tigyek rektorhelyettesének szakmai hozzajarulasaval készitett pénziigyi tervet egyezteti a gazdasagi féigazgatdval. Az intézményi miikodési
keret
a) a Portal fejlesztését ¢és mitkodési tamogatéasat végzd informatikus munkatarsak dijazasara;

b) a beadott palydzatok és a beszdmoldk birdlobizottsagi tagjainak dijazasara;

¢) akozponti EKOP adminisztracié személyi kifizetéseire;

d) akdzponti kancellari szervezeti egységekben dolgozé adminisztratorok EKOP megvalositasi feladatainak dijazasara;

e) akari EKOP iigyintézok dijazasara;

f) azintézményi EKOP konferencia, és a kapcsolodd tudoményos események megvaldsitasara;

g) tudomanykommunikécids célokra;

h) egyéb, az EKOP program lebonyolitasaval és az NKFIH Hivatal altal megfogalmazott célok megvaldsitasaval dsszefiiggd altalanos
kozponti koltségekre hasznalhato fel.



III. Fejezet

A PALYAZATOK LEBONYOLITASANAK RENDJE

7. §

A palyazatok meghirdetése

(1) A pélyazat kdzzétételét kovetéen az EKOP intézményi koordinator gondoskodik a pélyazatok népszeriisitésérél, valamint a potencialis
palyazok tajékoztatasarol. Ennek érdekében

a)
b)
c)
d)
e)

a palyazati anyagot kdzzéteszi az ELTE EKOP weboldalon,

a Neptun hirdetési feliiletén,

értesiti a Doktori Iskolak vezetdit,

tajékoztatast ad a palyazat kiirasarol az Egyetemvezetéi Ertekezleten,

a palyazati anyagra mutato linket megkiildi az ELTE tudoméanyos dékanhelyetteseinek, a Kommunikacios, Marketing és Rekrutdcios
Igazgatdsagnak ¢€s kéri kozremiikodésiiket a palyazat népszertsitésében az Egyetemen szokasos modszerek segitségével.

8. §

A palyazatok benyujtasa

(1) Az EKOP-KDP pélyazati dokumentacié benytjtasa a Portdlon keresztiil torténik a palyazati kiirds mellékleteinek megfeleld tirlapok
kitoltésével, valamint a megadott dokumentumok ¢€s igazolasok feltoltésével. A palyazat kizardlag a Portal altal generalt {irlapok beadasaval
érvényes.

(2) A beadott palyazatot a kdzponti EKOP-KDP {igyintézé a Portilon

a)
b)

c)
d)

a palyazati kiiras szerinti egyedi azonositoszammal latja el;

formai érvényesség szempontjabodl ellendrzi, majd a megfeleld statuszt beallitva a palyazatot elfogadja, hianypoétlasra szolit fel, vagy
érvénytelenség miatt elutasitja;

a palyazati kiirdsban meghatarozott hataridon beliil értesiti a palyazot a palyazat befogadédsarol, elutasitasardl, vagy hianypotlasra
felszolitja;

a palyazatot biralatra elkésziti.

(3) A palyazo a Portalon figyelemmel kisérheti palyazatanak aktudlis statuszat.



(1
)
)

4
)

(6)
(7

(8)

©)

9. §

Az Egyetemi Kutatéi Osztondij Program Kooperativ Doktori Program (EKOP-KDP) biralata

A szakértOk szamara az értékelésre nyitva alld hataridé az értékelésre kiadott palyazati dokumentaciok kézhezvételétdl szamitott legalabb 8
munkanap.

A birdlok személyére a szakteriiletileg illetékes doktori iskola tandcsa tesz javaslatot. A biralobizottsag Osszetételét a szakteriiletileg illetékes
doktori iskola tanacsanak iilésén titkos szavazassal kell eldonteni. Jelolteket minden tandcstag allithat.

Minden doktori iskola tanacsa 3 ELTE kozalkalmazott (belsd) és 1 ELTE-vel kézalkalmazotti jogviszonyban nem allo (kiilsd) birald tagot
javasol a bizottsdgokba. A kiils6 tag nem lehet az Egyetemrdl nyugdijazott kolléga.

A biralé bizottsagokat az EKOP intézményi koordinator kéri fel a palyazatok birlatéra.

A biralod bizottsag tagjai a palyazatokat egyesével, a megadott szempontok alapjan értékelik és pontozzdk. Szavazategyenldség esetén a
bizottsag elndke dont.

A szakértéi munka dokumentalasa a biral6i trlap kitoltésével torténik a Portalon.

A birdlo bizottsag a megallapitott biraléi pontszdmok atlaga alapjan felallitja a palyazok rangsorat, és emellett jeloli, hogy ki az, akit
tdmogatasra javasol, akit tartaléklistara javasol, s ki az, akit nem javasol tdmogatasra.

A doktori iskoldk birald bizottsagai altal készitett listdkat a kari Tudoményagi Doktori Tandcs (a tovabbiakban: TDT) megtargyalja és
Osszesitett tudomanyagi rangsort allit dssze. A tudomanyagi rangsorokat az intézményi EKOP-koordinator dsszefésiili, elkésziti az eldzetes
intézményi rangsort, majd az EDT szamadra eldterjeszti. Az intézményi rangsor szintén a palyazatok értékelése soran kapott atlagpontokon
alapul. A végso, tamogatasra javasolt listat az EDT elnoke hagyja jova, majd aldirasat kovetden megkiildi az intézményi koordinator szamara.
Az intézményi koordindtor gondoskodik a tdmogatasi listdk egységes listdba rendezésérdl, a sziikséges jovahagyasok és aldirdsok
megszerzeésérol, és rangsorokat megkiildi az NKFI Hivatal részére.

(10) A palyazatok birdlatinak szempontjait az EKOP-KDP-25 Palyazati kiiras 1. sz. melléklete, Jelen Szabalyzat 2. sz. csatolménya tartalmazza.

(1)
)
3)

10. §
A palyazo értesitése a tamogatoi dontésrol

A kézponti EKOP-KDP {igyintéz6 a biralat lezarasat kovetden rogziti a palyazé biralati pontszamat, valamint beallitja a portalon a palyazat
statuszan a ,,Tamogatott”, ,, Tartaléklistas”, ,,Nem tdmogatott” értéket.
A timogat6i dontés eredményérdl a kdzponti EKOP-KDP iigyintézd a Portalon keresztiil értesiti a palyazot a palyézati kiirasban meghatarozott
hataridére figyelemmel.

A palyazo a Portélon leadott kérelemre tdjékoztatast kaphat a palyazatanak biralata soran kapott pontszdmokrol. A pontozés és az elutasito
dontés ellen jogorvoslatnak helye nincs.
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Az intézményi koordindtor a palyazoé adataira vonatkozo kozzétételi nyilatkozat figyelembevételével kozzéteszi a nyertes palyazatok adatait az
ELTE EKOP weboldalon.

IV. Fejezet
SZERZODESKOTES
11.§
Az 6sztondijszerzdés eldkészitése, alairasa

A palyazati kiiradsban szerepld, az 0sztondijra vald jogosultsagot megalapozo jogviszony feltételeinek ellendrzésére vonatkozoan

a) a hallgat6i jogviszony statusz ellenérzését a Dékani Hivatalok munkatarsai végzik;

b) a vallalati munkaviszony ellenérzését a kdzponti EKOP-KDP iigyintézd végzi.

A Portélon szerepld adatok felhasznalasaval a kdzponti EKOP-KDP {igyintézé a Portdlon generalja az dsztondijszerzédéseket.

Az 6sztondijszerz6dés aldirasa elektronikus modon zajlik.

Az 6sztondijas ePapir szolgaltatas (Ugyfélkapu+/DAP) hasznélataval hitelesitett szerzédését a Portalra tolti vissza.

A szerzédések intézményi alairatasardl az intézményi EKOP-koordinator gondoskodik.

Az alairasok utan a szerzddést a kozponti EKOP-KDP {igyintézé elektronikusan feltdlti a Portalra az 6szténdijas dokumentumtaréba.

12. §
Az 0sztondij program lebonyolitasdhoz sziikséges egyéb szerzodeések
A felsdoktatési intézmény egytittmiikddési megallapodast kot a programban az 6sztondijasok munkaltatoiként résztvevd vallalati partnerekkel
az 0sztondijas 1ddszak idejére.
Az 0sztondijas munkdjat a felsdoktatasi intézmény altal biztositott témavezeto illetve a vallalati partner (az 6sztondijas munkaltatoja) altal
biztositott vallalati szakértd tdmogatja, amelyért dijazasban részesiilnek a felsdoktatasi intézménnyel kotott szerzodés alapjan.
13.§

Az 6sztondijrol vald lemondéas

Az 6sztdndijszerz6dés megkdtése utan az dsztondijrol lemondani irdsbeli kérelemben lehet, amelyet az intézményi EKOP-KDP alprogram
koordinatornak cimezve kell megkiildeni. A lemondas akkor érvényes, ha a lemondast kérd levélhez az 6sztondijas csatolja a modositott
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(1)
2)
€)

(1

kutatasi tervet, a lemondas indokénak igazolasat, tovabba 30 napon beliil szakmai zard beszamolojat feltolti a Portélra, és a kiirdasban megjelolt
hataridére gondoskodik az eldre atutalt 6sztondij visszautalasarol, amennyiben azt elére megkapta és arra mar nem jogosult. Lemondas esetén
a kozponti EKOP-KDP iigyintéz6

a) a Portalon beallitja a palyazat statuszat,

b) feltdlti az 6sztondijas dokumentumtaraba a lemondasrol sz616 nyilatkozatot,

c) értesiti az intézményi EKOP-koordinatort a lemondésrol.

A kies6 6sztondijas helyébe a kari tdmogatasi lista tartaléklistdjan pontszdm szerint soron kdvetkezd palyazo keriilhet, amennyiben a palyazo
az 6sztondij feltételeinek megfelel és megteszi a sziikséges nyilatkozatokat és az 6sztondij program lebonyolitasa lehetdvé teszi. Az intézményi
koordinator intézkedik a kiesd palyazé helyébe 1épd palyazo nyertessé nyilvanitasarol.

Az 6sztondijas iddszakot sziineteltetni a palyazati kiirdsban meghatarozott médon lehet, a lemondéasnal meghatarozott formai szabalyok szerint.

V. Fejezet
A PROGRAM MEGVALOSITASA
14. §

Az Osztondijas kutatasi tervben vallaltak megvaldsitasat az 6sztondijas idészak alatt a témavezetdje és vallalati szakértdje tdmogatasaval
folyamatosan végzi.

Ha az 6sztdndijas hallgatéi statuszaban, személyes adataiban vagy EKOP-KDP kutatasanak teljesithetéségével kapcsolatban barmilyen valtozas
all be, akkor azt 3 munkanapon beliil jelzi a doktori iskola vezetdjének, az intézményi koordinatornak és a kozponti EKOP-KDP-iigyintézonek.
Az 6sztondijas EKOP-KDP kutatdsat, vallalasai teljesitését és a palyazatban meghatarozott célok elérését (egyebek kozott a disszertacid
késziiltségi fokat) a félévenként esedékes szakmai beszamolon keresztiil ellendrzi a biralobizottsag a 18. §-ban meghatarozott szempontok
alapjan. Az értékelés eredményérdl a bizottsag az illetékes doktori iskola vezetdjét és az intézményi EKOP-KDP alprogram koordinatort
tajékoztatja, kiillonos tekintettel azokra az esetkre, amelyekben az 0sztondijas nem megfeleld elérehaladdsa miatt a kotelezé vallalasok
teljesitése €s a disszertacio hataridon beliili benytjtasa veszélybe kertilhet.

15.§
A témavezet6 és a vallalati szakért6
A témavezet6 és a vallalati szakértd

a) kozosen segiti az Osztondijas munkdajat a kutatasi tervében vallaltak megvalositasaban, szakmai tanacsokkal latja el, a témavezetési,
tandcsadoi feladatokat teljesiti, €s e téren az 6sztondijas rendelkezésére all a teljes Osztondijas iddszak alatt;
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b) a havonta lefolytatott, kotelezd - személyes vagy online - konzultaciok megtorténtét rogzitik az elére megadott sablonban (konzultacios
lap), melyet az 6sztondijas csatol a kdtelezd beszamoldihoz. A sablon a palyazati portalrol toltheto le;

c) az Osztondijas teljesitésérdl rendszeresen tdjékoztatjak a doktori iskola vezetdjét, a kari, tudoményos tligyekért felelds dékanhelyettest €s
az intézményi koordinatort;

d) az 0sztondijas félévenkénti szakmai beszamoldjahoz az eldirt értékelést elkészitik.

(2) Amennyiben a témavezetd vagy a vallalati szakértd azt tapasztalja, hogy az 6sztondijas teljesitése nem megfeleld, felhivja a figyelmét a nem
megfeleld teljesités kdvetkezményeire, majd ezt jelzi a doktori iskola vezetdjének, a tudoményos ligyekért felelés dékanhelyettesnek, az
intézményi EKOP-KDP alprogram koordinatornak és a kozponti EKOP-KDP {igyintézének.

(3) A témavezetdvel az Egyetem a témavezetdi feladatok elvégezésére és dijazasara szerzodést kot. A szerzodéskotés eljarasrendjét kancellari

utasitas szabalyozza.

(4) A vallalati szakértével az Egyetem a vallalati szakértdi feladatok elvégezésére és dijazasara szerzodést kot. A szerzddéskotés eljarasrend;jét
kancellari utasitas szabalyozza.

(5) A témavezetd és a vallalati szakértd dijazasat az iranyado palyazati kiiras feltételei hatarozzak meg. Amennyiben az irdnyad6 palyazati kiirds
egyszeri dijazast is megallapit arra az esetre, ha a doktorandusz megszerzi a Phd/DLA fokozatat, az egyszeri dijazés kifizetésére a témavezetd
¢s a vallalati szakértd részére a feltétel teljesiilése utan keriil sor, egyéb személyi kifizetésként.

(6) Amennyiben a témavezetd ELTE alkalmazott, akkor a 7/2013. (VL. 26.) szdmu rektori utasitas értelmében kizardlag ELTE-s hivatali e-mail
cimrdl folytathat levelezést EKOP-KDP iigyekben is.

(7) A témavezetdi, vallalati szakértdi €s munkaltatovaltas esetében a Palyazati kiirds vonatkoz6 részei az iranyadok.

VI. Fejezet
A KUTATASI EREDMENYEK BEMUTATASA
16. §
Az intézményi EKOP konferencia

(1) Az bsztondijasok bemutatjdk kutatasi eredményeiket az évente megrendezésre keriild intézményi online EKOP-konferencian 6sztdndijas
idészakuk alatt legalabb egyszer, az utolsé 6sztondijas szemeszteriik évében.

(2) Azintézményi EKOP konferencidra az dsztondijas eldzetesen, a megadott hatariddig 10-12 perces videot készit a kutatasarol, és a konferencian
részt vesz. A konferencia beosztasa tudomanyteriiletek szerint szervezddik, az eléadasokat szakmai zsiiri véleményezi.

(3) Az 6sztondijas a konferenciat megeldzéen megadott id6pontig, az el6zetesen meghatarozott formatumban absztraktot tolt fel a Portalra. Az
absztraktkotetet az intézményi koordinator az Egyetem EKOP weboldalan kozzéteszi.

(4) Az intézményi EKOP konferencidn az sztondijas online részvétele kotelezo.
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(5) Amennyiben az 6sztdondijas méltanyolhatd ok (pl. egészségiigyi indok, kiilfoldi tanulméanyut stb.) miatt nem tud részt venni a konferencian, az
intézményi EKOP-koordinatornal irasban kérelmezheti tdvolmaradasat a konferencia iddpontjat megeléz6 10. munkanapig.

(6) Az intézményi koordinator gondoskodik a konferencia idépontjanak az Egyetem EKOP weboldalan és egyéb kozosségi feliileteken vald
megjelenésérél, a rektor, a kancellar, az Egyetemvezet6i Ertekezlet, valamint az NKFIH Hivatal tajékoztatasarol, a meghivok kikiildésérol.

17.§
A félévenkénti és zard szakmai beszamold

(1) A doktori képzés kdvetelményeinek teljesitésérdl és a tudomanyos eredmények gyakorlati hasznosithatdsaggal kapcsolatos eldre haladasarol
az EKOP-KDP 6sztondijasoknak az 8sztondijas idészak alatt évente két alkalommal, az iranyadé palyazati kiirdsban meghatérozott hataridéig
szakmai beszamolot kell benyUjtaniuk a palyazati Portalon keresztiil az Egyetem részére az 6sztondijas iddszak alatt.

(2) Az d6sztondijas az Osztondijas idészak végén a palyazati kiirdsban meghatarozott hatariddig zar6 szakmai beszdmolot nytjt be a palyazati
Portalon keresztiil az Egyetem részére. Az 0sztondijas id6szak utolséd részbeszamoldja egyben zard beszamolo is. A zard szakmai beszamolo
dokumentalja az elvégzett feladatokat, és tartalmazza a palyazati kiirdsban meghatarozott szempontokat, tovabba adatokat, informdaciokat €s
az dsszes kotelezden benytjtandd mellékletet.

(3) A beszamolo értékelését a doktori iskoldk altal felallitott bizottsagok végzik. A birdlobizottsag Osszetétele idedlis esetben megegyezik a
palyazatokat biralo bizottsaggal.

(4) Amennyiben a palyazatokat értékeld bizottsag barmely tagja barmilyen okndl fogva elérhetetlenné valik a beszdmolok értékelésére, ugy a
helyére a doktori iskolak tandcsa javasol és hagy jova (titkos szavazassal) ) személyt az eredeti szempontok figyelembev ételével (doktori
iskolanként 3 belso egyetemi és 1 kiils6 szakértd, a bels6 személy nem lehet nyugdijas, birald lehet a DI vezetdje is, témavezetd és vallalati
szakértd nem biralhatja a sajat témavezetettje beszamolgjat).

(5) A biralo bizottsagokat az EKOP intézményi koordinator kéri fel a palyazatok birdlatéra.

(6) A biralo bizottsag tagjai a beszamolokat egyesével, a megadott szempontok alapjan értékelik €és pontozzék. A biraléi munka a biraloi tirlap
kitoltésével torténik a Portalon.

(7) A beszamolé elfogadasa, azaz ,kivald” vagy ,,megfelelt” mindsitése feltétele a tovabbi dsztondij folydsitisdnak, valamint az EKOP-KDP
0sztondij folytatasanak.

(8) A témavezeto ¢és a vallalati szakértd a beszamolo biralatahoz értékelési javaslatot készit az irdnyado palyazati kiirasban €s a Portalon eldirtak
szerint, melyet az 6sztdndijas rendelkezésére bocsijt.

(9) Az 6sztondijas az 6sztondijszerz6désben meghatarozott modon €s hatarid6ig szakmai beszamolot nyujt be félévenként a Portalon keresztiil, a
feltoltott sablonok segitségével. A szakmai beszdmold dokumentalja az elvégzett feladatot, és tartalmazza a
a) akutatas targyat,

b) akutatds fontossdganak bemutatasat,

¢) akutatasi eredmények hasznosithatdsagat,

d) akutatési elérhaladast és a kutatas gyakorlati alkalmazasa irdnyaban tortént eldrehaladast,
e) akidolgozashoz felhasznalt sajat kutatasi eredményeket,
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f) kovetkeztetéseket és javaslatokat,

g) aforrasul felhasznalt anyagokat (irodalomjegyzék),

h) akordbbi vagy jovenddbeli publikalas(ok) megjeldlését a szokasos citacios informaciokkal,
1) tudomanyos és vallalati el6adasokat,

j) akotelezo vallalasokat és azok teljesiilését.

(10)A szakmai beszamolohoz kotelezden csatolandd dokumentumok jegyzéke a Portal beszamold meniipontjdban talalhaté meg.

(1)

)

)

(4)

(1

18.§
A félévenkénti és a zard szakmai beszamolo biralata

A beszamolokat a biralobizottsagok értékelik az EKOP portalon beérkezett dokumentaciok alapjan. A pontozas szempontjai:

a) palyazatban vallalt kutatdbmunka elérehaladasa és 6sszhangja a kutatasi tervvel,

b) a kutatas gyakorlati alkalmazésa iranyaba tortént elérehaladasa (kiilonos tekintettel a palyazati kiiras 8.1-ban foglalt kételezéen vallalt
eredményekre, példaul Q1 publikdcid és/vagy szabadalom benyuajtas és/vagy tudomanyos, miszaki vagy miivészi alkotas
teljesithetdségére),

c) alkotoi/tervezdi/miivészeti teljesitmény,

d) publikacios teljesitmény,

e) tudomanyos és vallalati eldadasok, tehetséggondozéasban valo részvétel.

Szempontonként max. 5 pont, azaz 6sszesen 25 pont adhaté. Ertékelés:

a) 0-12 pont: nem felelt meg

b) 13-19 pont: megfelelt

c) 20-25 pont: kivaléoan megfelelt

A birdlobizottsag a szakmai beszamoldk biralata soran szoveges értékelést, valamint ,,kivaloan megfelelt”, ,,megfelelt”, valamint ,,nem felelt

meg” haromfokozat értékelés ad. A szoveges értékelés tartalmazza a kutatdomunka révid 0sszefoglaldsat, valamint kitér az erdsségekre (azon

szempontoknal, amelyekre az 0sztondijas 4 vagy 5 pontot kapott), illetve a hidnyossagokra és az ezek orvoslasat célzo javaslatokra (azon
szempontoknal, amelyekre az 6sztondijas 1-3 pontot kapott).

,Nem felelt meg” értékelés esetén az EKOP-KDP hallgaté dsztondijas jogviszonya megsziinik. Az dsztondij megsziinésének datumat és

szabalyait a Palyazati kiiras tartalmazza.

19. §

A kutatasi eredmények kozzététele

Access) publikalja, tegye hozzaférhetévé, tovabba legalabb egy, de a lehetd legtobb forumon (pl.: Kutatok Ejszakaja, ,.elte.hu” honlap, az
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)
3)

(1)

2)

)

4

Egyetem kozosségi média feliiletei) azokat hasznositsa és bemutassa tudoméanynépszertisitési és tudas-disszemindcios céllal. A publikacios
tevékenységet ugyanakkor 0ssze kell hangolni a szellemi alkotdsok oltalméval, hasznositasaval kapcsolatos szempontokkal és eléirasokkal,
figyelemmel az egyetem szellemi tulajdon hasznositasi szabalyzatara.

Az EKOP-KDP 6sztondijasok zard szakmai beszdmoloi, amennyiben a szellemi tulajdonra vonatkozé vagy egyéb szabalyok miatt ez nem
lehetséges, akkor annak metaadatai az Egyetemi Digitalis Tudastarba (EDIT) kertilnek feltoltésre.

Az EKOP-KDP 6sztondijas doktorandusz a doktori képzéssel és kutatasaival 6sszefiiggd tudomanyos publikacioiban kételes affiliacioként az
Egyetemet megjeldlni az 5/2017. (V. 2.) szamu rektori utasitas (,,az E6tvos Lorand Tudomanyegyetemen végzett kutatdsi tevékenységgel
kapcsolatos publikaciok kozzétételének rendjére vonatkozd alapelvekrdl”) altal rogzitett modon.

20. §

Szellemi alkotashoz fiz6d6 jogok, tizleti titok

Az Egyetem, a vallalati partner és az EKOP-KDP 6sztondijas a kutatisban valo egyiittmiikddésiik soran kiemelten figyelembe veszik a doktori
hallgato képzésével, fokozatszerzésével kapcsolatos kotelezettségeit, és torekszenek arra, hogy a doktori hallgatd kutatdsanak eredményei
minél szélesebb korben publikalhatok legyenek. Az egyiittmiikddés és tovabbi megallapodéasaik megkotése soran mind a vallalati partnernek
a kutatasi eredmények sajat tevékenysége soran vald hasznositasara, mind az Egyetem tovabbi oktatdsi, kutatasi tevékenységében valod
felhasznalasara vonatkoz6 igényére figyelemmel jarnak el.

Az EKOP-KDP 6sztondijas kutatasidhoz rendelkezésre bocsatott eldzményi szellemi alkotasokhoz (pl. felhasznalt modszertan, know-how,
egyéb elézményi szellemi alkotasok, hattérismeretek, amelyek igazolhatdéan a doktori hallgatd kutatdsatol fliggetleniil keletkeztek) az
egylittmiikodo partnerek a kutatasban vald kézremiikodéshez sziikséges, annak céljdhoz kotott felhasznalasi, hasznositasi jogot biztositanak
egymasnak ¢és a doktori hallgatonak.

Az egyiittmiikddés keretében végzett tevékenység soran keletkezett eredmények, szellemi alkotasok (kiilondsen: talalmany, szerz6i mi,
szoftver, know-how), jogi oltalomban részesiild vagy részesithetd szellemi alkotasokhoz fliz6d6 vagyoni jogok az egyiittmiik6dd partnereket
a hozzajarulasuk aranyaban illetik. A hozzdjaruléas keretében értékelni kell a felek foglalkoztatottjainak alkotd jellegli kozremiikodésén til az
egyeb vagyoni értéki hozzajarulasukat is, ideértve a rendelkezésre bocsatott informaciokat, infrastruktirat és egyéb eréforrasokat is. Ilyen
szellemi alkotas létrejottekor az Egyetem, a vallalati partner és az EKOP-KDP 6sztondijas egyeztetnek és kiilon megéllapodasban rogzitik az
alkotashoz fiz6dd jogosultsagok aranyat, azok gyakorlasanak modjat és az oltalomszerzéssel kapcsolatos kérdéseket. A megallapodas
megkotéséig az alkotast a felek csak kozos dontéssel hasznosithatjak, és az azzal kapcsolatos, nem nyilvanos informéciok védelmérdl
gondoskodnak.

A vallalati partnert az egyiittmiikddés keretében létrejovo szellemi alkotasok tekintetében elsébbségi jog illeti meg. Ezen jog értelmében (i) a
Partner a szellemi alkotas 1étrejottétol szamitott 90 napon beliil nyilatkozhat, hogy annak kizar6lagos hasznositasi, felhasznalasi jogara igényt
tart, (ii) fiiggetleniil att6l, hogy ezzel a jogaval a Partner élt-e, amennyiben az Egyetem az alkotashoz fiiz6d0 jogait at kivanja ruhazni, a Partner
az eldvasarlasi jog szabalyainak megfeleld alkalmazasaval igényelheti az Egyetem részaranyéanak részére torténd atruhazasat.
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)

(6)

(7)

(8)

(1)

2)
)

Az egyiittmiikddési tevékenység soran keletkezd iizleti titok jogosultjanak az abban kdzremiikddo felek egyiittesen tekintenddk. Az iizleti titok
szabalyai alkalmazanddk azokra az otletekre, felvetésekre is, amelyeket az egyiittmiikddés soran az egyik fél a masikkal, illetve a doktori
hallgatéval kozol.

Az Egyetem, a véllalati partner és az EKOP-KDP 6sztondijas az egyiittmiikodés keretében 1étrejové eredmények publikacidjara csak kozods
megegyezEs esetén jogosultak, a hozzajarulds azonban alapos ok (jogosultsag, jogos érdek védelme) nélkiil nem tagadhaté meg, és csak az
elengedhetetleniil sziikséges iddtartamig késleltethetd. A tervezett publikaciokat a felek 15 napos hataridével véleményezik, és amennyiben e
hatarid6 alatt alapos kifogast nem kdzolnek irasban vagy elektronikus levél utjan, a publikacié megjelentethetd. A kifogasban pontosan meg
kell jelolni azt is, hogy mely szovegrészekre vonatkozik és a publikacio mely feltételekkel kozolhetd.

Amennyiben az egyiittmiikodés soran sziikségessé valik, igy kiilondsen, ha a doktori hallgato folyo egyetemi kutatasba keriil bevonasra vagy
ha a Partner altal rendelkezésre bocsatando szellemi alkotés, illetve iizleti titok védelme azt indokolja, barmelyik fél kezdeményezheti, hogy a
kutatas folytatasa elott a kutatasi eredményekrdl a felek a fentiektdl eltérden allapodjanak meg.

Jelen szakaszban irt jogok gyakorlasa és kotelezettségek teljesitése soran az Egyetem felelds szervezeti egységeként a Doktori Iskola jar el, és
annak vezetdje képviseli, szerzodéskotésre pedig az a kari vezetd jogosult, amelynek keretében a doktori iskola miikodik.

21.§
Titoktartasi, 6sszeférhetetlenségi és adatvédelmi szabalyok

Az EKOP-KDP palyazatok kezelésében kdzremilkodé személyek kotelesek a tudomdsukra jutott adatokat, dokumentumokat bizalmasan
kezelni, valamint gondoskodni arrol, hogy azokhoz illetéktelen személy ne férhessen hozza.

EKOP-KDP pélyazatot beadé személy nem vehet részt az EKOP-KDP palyazatok kezelésében.

Nem vehet részt a dontéshozatalban, aki a palyazoval

a) kozvetlen témavezetdi, vallalati szakértdi kapcsolatban van, vagy

b) kozos kutatasi projektben vesz részt, vagy

c) kozeli hozzétartozdi kapcsolatban all, vagy

d) akitdl az ligy targyilagos elbirdlasa egyéb okbol nem varhato el.
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VII. Fejezet
VEGYES ES ZARO RENDELKEZESEK
22. 8

(1) Az EKOP-KDP keretében megvalosult program, projekt tevékenységei soran, a kapcsolddd kommunikacios tevékenység és kapcsolodo
kiadvanyokban az ,,Egyetemi Kutatdi Osztondij Program Kooperativ Doktori Program” nevét, valamint a , Kulturdlis és Innovacios
Minisztérium” nevét és — lehetdség szerint — hivatalos grafikai logojat meg kell jeleniteni.

(2) Jelen Szabalyzatban nem szabalyozott kérdésekben a palyazati kiirdsok és az 6sztondijszerzodés rendelkezéseit kell alkalmazni.

(3) Jelen Szabélyzat 2025. szeptember 1. napjan 1ép hatalyba és az Egyetemi Kutatoi Osztondij Program Kooperativ Doktori Program 2025. évi
felhivasaban nyertes dsztondijasok vonatkozéasaban, az Egyetemi Kutatéi Osztdndij Program Kooperativ Doktori Program 2025. TAmogatdi
Okirataban rogzitett 6sztondij teljesitésének zaronapjaval hatalyat veszti.
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1. sz. csatolmény

Egyetemi Kutatdi Oszténdij Program Kooperativ Doktori Program (EKOP-KDP-2025)
keretfelosztasa karonként

Keretelosztas
KDP-2020, KDP-2021, NVKDP-2021, KDP-2023, EKOP-KDP-2024 | EKOP-KDP-2025 6szténdij 6sszege az 6sszes
programokban részt vevo hallgaték szama programban résztvevé hallgatok aranyaban
Kar
akaron ELTE 6sszesenhez viszonyitva (%) akaron
IK 20 20,20% 89236 365 Ft
TTK 72 72,73% 321250913 Ft
Tovabbi v 7,07% 31232728 Ft
karok
ELTE 99 100% 441720 005 Ft
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Egyetemi Kutatoi Osztondij Program Kooperativ Doktori Program (EKOP-KDP-2025)
palyazati biralati szempontrendszere

Biralati szempontok

2. sz. csatolmény

Szempont Adhat6 pontszamok
A palyaz6 szakmai alkalmassaga (szakmai Onéletrajz és az eddigi tudomanyos/miiszaki/milivészeti eredmények
figyelembevételével)

- tudomanyos teljesitmény, cikk, eldadasok, konferenciarészvétel;

~ kiilfoldi tanulmanyt; 0-20
- OTDK helyezés (1-3.);

- megadott szabadalom, mintaoltalom;

- mester-/osztatlan  képzésben  megszerzett diploma mindsitése;

- kutatdcsoportban, projektben valo részvétel, innovacios tevékenység;

- korabbi 0sztondijak, elismerések;

- relevans munkatapasztalat.

A témavezetoé szakmai alkalmassaga (szakmai onéletrajz ¢és az eddigi tudomanyos €s kutatési teljesitmény, illetve

a tétmavezetésével megszerzett PhD/DLA tudomanyos fokozatok szdménak figyelembevételével)

- tudomanyos teljesitmény; 0-5
- atémavezetd szakmai-tudomanyos projektnek/mithelynek a vezetdje (vagy volt);
- atémavezetdi tevékenységével dokumentéalhatéan eldsegiti a tudomanyos utanpdtlas nevelését.

A szakért6 szakmai alkalmassaga (szakmai Onéletrajz és az eddigi tudomanyos/ kutatasi teljesitmény

figyelembevételével)

- szakmai, témairanyultsagl tapasztalat; 0-5

- tudomanyos tevékenység (publikaciok, K+F tevékenység, a témahoz illeszkedo relevans munkéssag,
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végzettségek, tudomanyos fokozat stb.);
- szakértdi tevékenységével vélelmezhetden eldsegiti a nyertes palyazo kutatasat és annak hasznositasat;
- korabbi, felsdoktatast segitd munkassag.

A Munkaltaté alkalmassaga (témavalasztas és tevékenységi kor illeszkedése, kutatéi munkakorben
foglalkoztatottak szdmanak alakulasa és a kutatés fejlesztési és innovacios eredmények figyelembevételével)

- rendelkezik a megfeleld szaktudassal és eszkdzparkkal, amely
illeszkedik a palyazo kutatasi palyazatahoz;

- rendelkezik a kutatasi téma szempontjabol megfeleld, eredményes szakmai tevékenységgel és sziikséges
eszkozparkkal;

- a kutatéi munkakdrben foglalkoztatottak szdmanak alakuldsa kedvezd a kutatdsfejlesztési €s innovacios
eredmények szempontjabol.

0-5

A téma tudomanyos megalapozottsaga (a benyujtott kutatasi terv és a témavezetd értékelése figyelembevételével)

- kiemelten a kibdvitett STEM teriileten végzett kutatas;
- Ujszerliség;

- tudomanyos hattér kell6 indoklasa, vazolasa;

- kutatasi terv mindsége, részletessége.

0-10

A téma és a kutatasi terv vallalati (a benyujtott kutatasi terv és a szakértd értékelése figyelembevételével) és
doktori iskolai relevancidja (a palydzo kutatési tervében foglaltak alapjan a palyazé kutatdsdhoz és a doktori
tanulmanyok folytatasahoz rendelkezésre allo személyi és a targyi infrastruktara feltételek, valamint a végzett
doktorok szamanak ¢s a doktori képzést megkezdOk szdma aranyanak alakulasa figyelembevételével), az
eredmények lokalis és/vagy nemzetgazdasagi hasznosithatosaga

- innovacios faktor;
- piacképesség;
- megvalosithatdsag.

0-15

Osszesen:

0-60
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