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ELTE EOTVOS LORAND KEPZESI PROGRAM 1.

FELSOOKTATASI SZAKKEPZES

Gazdalkodasi és menedzsment

1. GAZDALKODASI ES MENEDZSMENT

Tarsadalomtudomanyi Kar

1. A fels6oktatasi szakképzés megnevezése: gazdalkodasi és menedzsment fels6oktatasi
szakképzés (Business Administration and Management)

2. A szakképzettség oklevélben torténé megjeldlése:
* szakképzettség: fels6foku gazdasagi menedzser-asszisztens
* aszakképzettség angol nyelvi megjeldlése: Business Administration Assistant

3. Képzési terulet: gazdasagtudomanyok

4. A felsboktatasi szakképzettséggel legjellemzébben betdltheté FEOR szerinti munka-
korok:

3221 Irodai szakmai iranyito, felugyel6

3615 Statisztikai tgyintézd

3641 Személyi asszisztens

4112 Altalanos irodai adminisztrator

4114 Adatrogzitd, kédold

4123 Pénzugyi, statisztikai, biztositasi adminisztrator

4131 Készlet- és anyagnyilvantart6

4136 Iratkezel§, irattaros

4224 Ugyfél- (vevo)tajékoztatd

4225 Ugyfélszolgalati kdzpont tajékoztatdja

4226 Lakossagi kérdez6, dsszeird

5. A képzési id6 félévekben: 4 félév

6. A fels6oktatasi szakképzettség megszerzéséhez 6sszegylijtendé kreditek szama: 120
kredit

* Afels6oktatasi szakképzés orientacidja: gyakorlatorientalt (60-70 szazalék).

* Az 6sszeflggd szakmai gyakorlat id6tartama teljes idejl képzésben: egy félév, legalabb 560
Ora; részid6s képzésben a szakmai gyakorlat: hat hét, legalabb 240 6ra; részidds képzésben
az 6sszefuggd gyakorlat id6tartama harom hét.

* Aképzésiterulet szerinti tovabbtanulas esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30
kredit.

7. A fels6oktatasi szakképzés célja:

A fels6oktatasi szakképzeés célja olyan szakemberek képzése, akik ismerik a gazdalkodasi és
menedzsment folyamatok iranyitasanak, szervezésének, mikodtetésének alapelveit és médsze-
reit. Tisztaban vannak a vallalati gazdalkodas finanszirozasi, szamviteli, adézasi alapjaival, a
munka- és Ugyvitelszervezési eljarasokkal, a dontéstamogatas és a kontrolling modszertani
alapjaival, az informacids és a kommunikacios technikakkal.
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Gazdalkodasi és menedzsment

7.1. Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak
7.1.1. A gazdasagi menedzser-asszisztens
a) tudasa

* |smeria gazdalkodastudomany legalapvetébb fogalmait, elméleteit, tényeit, nemzetgazda-
sagi és nemzetkozi Osszefuggéseit a relevans gazdasagi szerepl8kre, funkcidkra és folya-
matokra vonatkozoan.

* |smeri a gazdasagi szervezetek felépitését és mikodését.

* Birtokaban van a szakterulet legalapvetdbb informaciogydjtési, elemzési, feladat-, illetve
probléma-megoldasi mddszereinek.

* |smeri a projektben, teamben és kulonb6z6 munkaszervezeti formakban valé részvétel,
egyuttmudkodeés szabalyait és etikai normait.

* Rendelkezik a szaktertleten relevans egyéni és kisvallalkozoi tevékenység el8készitéséhez,
inditdsahoz szukséges ismeretekkel.

* Rendelkezik a sikeres menedzseléséhez szikséges elIméleti és gyakorlati ismeretekkel,
beleértve a formalis és informalis szabalyozasi kdrnyezetet is.

* Rendelkezik a vallalkozas egyes folyamatainak tervezésében, szervezésében, lebonyoli-
tasaban, dontés-el6készitési és operativ feladataiban val6 aktiv részvételhez szukséges
ismeretekkel.

* |smeriavallalkozas Uzleti tervkészitési folyamatat és az Uzleti terv fejezeteit. Ismeri a palya-
zati lehetdségeket felkutatasanak és el6készitésének technikait.

* |smeri a vallalati folyamatokat tamogatoé informatikai és irodatechnikai eszkdzdket.

* |smeri és érti a gazdasagtudomany alapvetd szakmai szokincsét anyanyelvén és egy idegen
nyelven is.

b) képességei

* EIméleti, fogalmi és mddszertani ismeretei felhasznalasaval képes a feladatanak ellatasa-
hoz szukséges tényeket, adatokat dsszegydjteni, rendszerezni, egyszer(ibb oksagi 6ssze-
fuggéseket feltar és kovetkeztetéseket von le, javaslatokat fogalmaz meg a szervezet rutin
folyamataiban.

* Egyszer(Ubb gazdasagi folyamatokat, eljarasokat megtervez, megszervez, végrehaijt.

* Hatékonyan kommunikal irasban és széban. Egyszer(ibb szakmai beszamoldkat, értékelé-
seket, prezentaciokat készit, illetve eldad.

* Képes egyszerl gazdasagossagi szamitasok, koltségkalkulaciok elvégzésre.

* Képes a gazdasagi folyamatok, szervezeti események kdvetkezményeinek megértésére,
alapvet6 gazdasagi mutatok kiszamitasara és azokbol kdvetkeztetések levonasara.

* Képes egyéni, illetve kisvallalkozdi tevékenységet megtervezni és onalléan végezni.

* Képes egyéni, illetve kisvallalkozéi tevékenységét a jogi és gazdasagi kornyezet valtozasa-
val értékelni és fejleszteni.

* Eredményesen mUkodik egyutt a projektfeladatok és munkafeladatok megoldasa soran
munkatarsaival és vezetdivel.

* Anyanyelvén és alapszinten idegen nyelven is szakmai szdveget olvas, értelmez.
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c) attitldje

* Kritikusan szemléli sajat munkajat.

* Elkotelezett a mindségi munkaveégzés irant, betartja a vonatkoz6 szakmai, jogi és etikai
szabalyokat, normakat.

* Torekszik tudadsanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére.

* Projektben, munkacsoportban szivesen vallal feladatot, egyuttmikodd és nyitott, segito-
kész, minden tekintetben torekszik a pontossagra.

* Elfogadja a vezetdi, munkatarsi kritikat, illetve tamogatast.

* Torekszik az egyéni, illetve kisvallalkozdi tevékenység fejlesztésére és a valtozd kdrnyezet-
hez igazodni.

* Nyelvtudasat, kommunikacios készségét folyamatosan fejleszti, Iépést tart az Uj kommu-
nikaciés technoldgiak fejléddésével.

* Viselkedésében a lojalitas és a tarsadalmi felel6sségvallalas fontos szereppel bir.

d) autonémiaja és felelssége

* Felel8sséget vallal, illetve visel sajat munkajaért, dontéseiért.

* Munkakori feladatat 6nalldéan végzi, szakmai beszamoldit, jelentéseit, kisebb prezentacioit
onalléan késziti. SzUkség esetén munkatarsi, vezet6i segitséget vesz igénybe.

* Munkakoéréhez és munkafeladatahoz kapcsol6don 6nalléan kdveti a szakmai és jogi kornye-
zet valtozasait. Kritikus, vitas esetben igénybe veszi munkatarsai, illetve vezetdi segitségét.

* Egyéni és kisvallalkozoi tevékenységet onalléan vezet.

* Fel tudja mérni, hogy képes-e egy ra bizott feladatot elvégezni.

* Kommunikacios és nyelvi hianyossagait maga azonositja, megkeresi a tovabbfejlesztés
lehetdségeit. Tamaszkodik munkatarsai és vezetdi segitségére.

8. A fels6oktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:
* valamennyi fels6oktatasi szakképzés kdzds kompetencia modulja: 12 kredit;
* aképzési terulet szerinti k6z6s modul: 21 kredit;
* aszakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszeflugg6 szakmai gyakorlat: 30 kredit.

9. A felsboktatasi szakképzés dsszefuggd szakmai gyakorlatanak kévetelményei:

A szakmai gyakorlat a képzés negyedik félévében a fels6oktatasi intézményben, illetve annak
gyakorlati képzést biztositd szervezeti egységében (tanmUhely, tanszalloda, tanétterem, labo-
ratérium, taniroda), valamint a felséoktatasi intézmény altal alapitott gazdalkodd szervezetnél,
tovabba egyesuletnél, alapitvanynal és egyéb gazdalkodo szervezetnél végzett gyakorlat.
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Kereskedelem és marketing

2. KERESKEDELEM ES MARKETING

Tarsadalomtudomanyi Kar

1. A fels6oktatasi szakképzés megnevezése: kereskedelem és marketing fels6oktatasi szak-
képzés (Commerce and Marketing)

2. A szakképzettség oklevélben torténé megjeldlése:

* szakképzettség:
o fels6foku kdzgazdasz-asszisztens kereskedelmi szakiranyon
o fels6foku kdzgazdasz-asszisztens marketingkommunikacié szakiranyon
o fels6foku kdzgazdasz-asszisztens logisztika szakiranyon

* aszakképzettség angol nyelv(i megjeldlése:
o Economist Assistant in Commerce
o Economist Assistant in Marketing Communication
o Economist Assistant in Logistics

* valaszthato szakiranyok: kereskedelmi, marketingkommunikacio, logisztika

3. Képzési terulet: gazdasagtudomanyok

4. A fels6oktatasi szakképzettséggel legjellemzébben betdlthetd FEOR szerinti munka-
kérok:

2531 Piackutato, reklam- és marketingtevékenységet tervezd, szervezd

2532 PR-tevékenységet tervezd, szervezd

2533 Kereskedelmi tervezd, szervezd

3622 Kereskedelmi Ggyintézd

3641 Személyi asszisztens

4131 Készlet- és anyagnyilvantarto

4132 Szallitasi, szallitmanyozasi nyilvantarto

5111 Kereskedd

5123 Telefonos (multimédias) értékesitési ugynok

5. A képzési id6 félévekben: 4 félév

6. A felséoktatasi szakképzettség megszerzéséhez 6sszegylijtendé kreditek szama: 120
kredit

* Afelsdoktatasi szakképzés orientacidja: gyakorlat-orientalt (60-70 szazalék).

* Az 6sszeflgg6 szakmai gyakorlat id6tartama teljes idejl képzésben: egy félév, legalabb 560
Ora; részid6s képzésben a szakmai gyakorlat: hat hét, legalabb 240 6ra; részidds képzésben
az 0sszefuggd gyakorlat id6tartama harom hét.

* Aképzésiterulet szerinti tovabbtanulas esetén beszamitando kreditek szama: legalabb 30
kredit.

7. A fels6oktatasi szakképzés célja:
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A fels6oktatasi szakképzés célja olyan gazdasagi szakemberek képzése, akik képesek altalanos
gazdalkodasi és ugyviteli feladatok lebonyolitasara, dontések el6készitésére, alkalmasak kisval-
lalkozasok aruforgalmi vagy marketing tertletén vezetdi, nagyobb vallalkozasoknal kozépvezetdk
és a felsvezetdk mellett kereskedelmi, illetve marketing szakreferensi, asszisztensi tevékeny-
séget folytatni.
7.1. Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak
7.1.1. A kdzgazdasz-asszisztens
a) tudasa
* Tisztaban van a gazdalkodas-tudomany legalapvetébb fogalmaival, elméleteivel, tényeivel,
nemzetgazdasagi és nemzetkozi 6sszefuggéseivel a relevans gazdasagi szerepl6kre, funk-
ciokra és folyamatokra vonatkozdan.
* Ismeri a gazdasagi szervezetek felépitését és mikodését.
* Birtokaban van a legalapvetébb informaciogydjtési, elemzési, feladat-, illetve probléma-
megoldasi mdédszereknek.
* |smeri a projektben, teamben és kulonb6z6 munkaszervezeti formakban valé részvétel,
egyuttmudkodeés szabalyait és etikai normait.
* Ismeri a marketing alapfogalmait és elméleteit.
* Rendelkezik a kereskedelmi, logisztikai és marketing mddszerek ismeretével és alkalmazdi
szinten birtokolja.
* Készség szinten ismeri a gazdasagi szervezetek gyakorlati mikodését, kulonds tekintettel
a marketing és kereskedelmi folyamatokra.
* |smeri az ugyfélkapcsolati feladatok ellatasanak technikait.
* Ismeri a kereskedelmi tevékenységgel kapcsolatos feladatokat, és ismeri a kereskedelmi
tevékenységre vonatkozé alapvetd jogi szabalyozasokat.
* |smeri és érti a gazdasagtudomany alapvet6 szakmai szokincsét anyanyelvén és egy idegen
nyelven is.
b) képességei
* Elméleti, fogalmi és mddszertani ismeretei felhasznalasaval a feladatanak ellatasahoz sztk-
séges tényeket, adatokat 6sszegydijti, rendszerezi; egyszer(ibb oksagi 6sszefuggéseket feltar
és kovetkeztetéseket von le, javaslatokat fogalmaz meg a szervezet rutin folyamataiban.
* Egyszer(bb gazdasagi folyamatokat, eljarasokat megtervez, megszervez, végrehaijt.
Hatékonyan kommunikal irasban és széban. Egyszerlbb szakmai beszamoldkat, értékelé-
seket, prezentacidkat készit, illetve eldad.
* Képes egyéni, illetve kisvallalkozdi tevékenységet megtervezni, dnalléan végezni.
* Eredményesen mUkadik egyutt a projektfeladatok és munkafeladatok megoldasa soran
munkatarsaival és vezetdivel.
* Anyanyelvén és alapszinten idegen nyelven is szakmai szoveget olvas, értelmez.
* Képes ugyfelekkel, partnerekkel valé kapcsolattartasra.
* Képes kérdbivkészitésben, piackutatasban val6é kézrem(kodésre.
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* Készség szintjén alkalmazza a gazdasagi szervezetek gyakorlati mikodésével kapcsolatos

ismereteit, kUldnos tekintettel a marketing és kereskedelmi folyamatokra.
c) attitddje

* Kritikusan szemléli sajat munkajat.

* Elkdtelezett a mindségi munkavégzés irant, betartja a vonatkozd szakmai, jogi és etikai
szabalyokat, normakat.

* Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére.

* Projektben, munkacsoportban szivesen vallal feladatot, egyuttmikodd és nyitott, segito-
kész, minden tekintetben torekszik a pontossagra.

* Elfogadja a vezetdi, munkatarsi kritikat, illetve tamogatast.

* Torekszik a kereskedelmi és marketing tevékenység fejlesztésére és a valtozé gazdasagi és
jogi kérnyezethez igazitasara.

* Nyelvtudasat, kommunikacios készségét folyamatosan fejleszti, [épést tart az Uj kommu-
nikacios technoldgiak fejlddésével.

* Viselkedésében a lojalitas és a tarsadalmi felel6sségvallalas fontos szereppel bir.

* Hitelesen képviseli munkaszervezetét és munkafeladatat.

d) autonémiaja és feleléssége

* Felel6sséget vallal, illetve visel sajat munkajaért, dontéseiért

* Munkakori feladatat 6nalléan végzi, szakmai beszamoldit, jelentéseit, kisebb prezentacidit
onalléan késziti. Szukség esetén munkatarsi, vezetdi segitséget vesz igénybe.

* Fel tudja mérni, hogy képes-e egy ra bizott feladatot elvégezni.

o Altaldnos szakmai feliigyelet, irdnyitas és ellenérzés mellett munkakéri leirdsaban szerepld
feladatait tudatosan tervezi, 6nalléan szervezi, és munkajat rendszeresen ellenérzi.

* Kommunikaciés és nyelvi hianyossagait maga azonositja, megkeresi a tovabbfejlesztés
lehet6ségeit.

* Tamaszkodik munkatarsai és vezetdi segitsegére.

8. A fels6oktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:
* valamennyi felsGoktatasi szakképzés k6zos kompetencia modulja: 12 kredit;
* a képzésiterulet szerinti kozés modul: 21 kredit;
* aszakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefuggd szakmai gyakorlat: 30 kredit és a
szakirany szerinti modul: 57 kredit.

9. A fels6oktatasi szakképzés 6sszefliggd szakmai gyakorlatanak kévetelményei:

A szakmai gyakorlat a képzés negyedik félévében a felsGoktatasi intézményben, illetve annak
gyakorlati képzést biztositd szervezeti egységében (tanm(hely, tanszalloda, tanétterem, labo-
ratorium, taniroda), valamint a fels6oktatasi intézmény altal alapitott gazdalkodo szervezetnél,
tovabba egyesuletnél, alapitvanynal és egyéb gazdalkodé szervezetnél végzett gyakorlat.
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Programtervezd informatikus

3. PROGRAMTERVEZO INFORMATIKUS

Informatikai Kar

1. Afels6oktatasi szakképzés megnevezése: programtervezd informatikus felsGoktatasi szak-
képzés (Computer Science)

2. A szakképzettség oklevélben torténé megjeldlése:
* szakképzettség:
o fels6foku fejleszté programtervezé informatikus-asszisztens
o felséfokd multimédia programtervez6 informatikus-asszisztens
* aszakképzettség angol nyelv(i megjeldlése:
o Computer Scientist Assistant in Software Development
o Computer Scientist Assistant in Multimedia
* valaszthato szakiranyok: fejleszt6, multimédia

3. Képzési terulet: informatika

4. A fels6oktatasi szakképzettséggel legjellemzébben betdltheté FEOR szerinti munka-
korok:

2151 Adatbazis-tervezd és -Uzemeltetd

2152 Rendszergazda

2153 Szamitégép-haldzati elemz6, uzemeltetd

2159 Egyéb adatbazis- és haldzati elemzd, Uzemeltetd

3141 Informatikai és kommunikacios rendszereket kezel6 technikus

3142 Informatikai és kommunikaciés rendszerek felhasznalo6it tamogato technikus

3143 Szamitégéphaldzat- és rendszertechnikus

3144 Webrendszer- (haldzati) technikus

3045 MUsorszoro és audiovizualis technikus

3146 Telekommunikaciés technikus

5. A képzési id6 félévekben: 4 félév

6. A fels6oktatasi szakképzettség megszerzéséhez 6sszegylijtendd kreditek szama: 120
kredit

* Afelsdoktatasi szakképzés orientacidja: gyakorlat-orientalt (60-70 szazalék).

* Az O6sszeflggd szakmai gyakorlat id6tartama teljes idejl képzésben: egy félév, legalabb
560 6ra, részidds képzésben a szakmai gyakorlat: hat hét, legalabb 240 éra, amelybdl az
Osszefuggd gyakorlat legalabb harom hét.

* Aképzési terulet szerinti tovabbtanulas esetén beszamitandé kreditek szama legalabb 30
kredit.

7. A fels6oktatasi szakképzés célja:
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A képzés célja programtervez6 informatikus szakemberek képzése, akik a képzettség isme-
retanyaganak birtokaban képesek részt venni hardver és szoftver rendszerek tervezésében,
|étrehozasaban, mikodtetésében, szervizelésében, valamint azok fejlesztési és alkalmazasi teve-
kenységében. Rendelkeznek a csapatmunkahoz szUkséges egyuttm(kodési, kommunikacids és
prezentacios képességekkel.

8. Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak:
8.1. A programtervezé informatikus-asszisztens
a) tudasa

* |smeri az alapvet6 hardver és szoftver eszkdzoket.

* |smeri a legelterjedtebb technoldgiakra épuld alkalmazasok fejlesztésének és tesztelésé-
nek egyszer( tervezési folyamatait, legalapvetébb feladat-megoldasi elveit, mddszereit és
eljarasait, f6 szoftverfejlesztési paradigmakat, alapvet6 programozasi mdodszertanokat, a
szukséges hardver és szoftver eszkdzoket.

* Ismeri a tipikus hardver és szoftver kornyezet kialakitdsanak médszereit.

* |smeri multimédias anyagok tervezéséhez és fejlesztéséhez sztikséges alapvetd hardver
és szoftver eszkdzdket és technoldgiakat.

* |smerialegujabb igényeknek megfeleld webes alkalmazasok tervezésének, fejlesztésének
és tesztelésének alapvet6 eszkozeit.

* Az angol nyelvtudasa eléri a szakmai feladatokhoz elvégzéséhez, és a folyamatos szakmai
onképzéshez szukséges szintet.

* |smeri a felhasznaldéi kdvetelmények feltarasanak és elemzésének alapvetd technikait,
modszereit.

* |smeri az alapveté jogi és szabvany el6irasokat.

rendszergazda specializacion tovabba

* Ismeri az operaciés rendszereket, azok telepitési moédjait, ki tudja valasztani a mikodési
kérdlményeknek megfelel6 valtozatot.

* |smeri a kildnb6z8 szerepkorok jelentését, tulajdonsagait és a szukséges szolgaltatasok
telepitési, konfiguralasi lehetdségeit.

* [smeri a haldzati cimtarszolgaltatas, csoporthazirend, jogosultsagok rendszerét, konfigu-
ralja, Gzemelteti azokat.

* Ismeri az automatizalhat¢6 feladatokhoz hasznalhato script készités elemeit.

* |smeri a haldzati szolgaltatasok (tlzfal, forgalomiranyitas, DNS, DHCP) telepitési, konfigu-
ralasi feladatait.

* |smeriarendszermentési, rendszer-visszaallitasi szolgaltatasok felugyeletének, a napl6zasi
események vizsgalatanak lehet6ségeit.

b) képességei

* Képes algoritmusok tervezésére és megvaldsitasara az alapveté mddszertani eszk6zok
alkalmazasaval.

* Képes alapvet6 szoftverfejlesztési technologiak alkalmazasara.
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* Képes egyszer(ibb adatmodellek felépitésére, kisebb adatbazisok tervezésére, megvalosita-
sara, valamint adatbazisok karbantartasara valamely adott adatbazis-kezel6 rendszerben.

* Képes web-programozasi és web-tervezési ismereteinek hasznalatara, egyszer(bb webes
alkalmazasok tervezésére, forrasanyaganak eldallitasara, fejlesztésére és tesztelésére.

* Képes egyszerlbb forrasanyagok (szoveg, hang, mozgo- és allékép, grafika, animacio) el6al-
litasara és szerkesztésére, valamint az ezekhez szikséges szoftvereszk6zok paraméterei-
nek és szolgaltatasainak meghatarozasara.

* Képes egyszerlbb internetes tartalomkezeld rendszerek létrehozasara, menedzselésére.

* Képes szakmai vélemeény kialakitasara a szoftverfejlesztéshez szukséges technolégiak,
hardver és szoftver eszkdzok kivalasztasa soran.

* Képes hardver és szoftver eszkdzokkel és technoldgiakkal multimédias anyagok tervezeés-
ében és fejlesztésében valo részvételre.

* Képes részt venni modern technolégiakra épul6 tipikus alkalmazasok fejlesztésében, tesz-
telésében.

* Képes off-line és on-line tartalmak készitésére a vonatkozé jogi szabalyozas keretében.

* Képes ajogi és szabvany el6irasok alkalmazasara.

* Képes a munkajahoz kapcsolédo informatikai feladatok megoldasahoz szikséges egyutt-
muakodésre, egyéni és team munkaban val6é hatékony munkavégzésre.

rendszergazda specializacion tovabba

* Képes a megfeleld az operacios rendszer telepitésére, konfiguralasara.

* Képes a kulonbozd felhasznalbi szerepkordk beallitdsara a szUkséges szolgaltatasok tele-
pitésével egyitt.

* Képes megtervezni, kialakitani a szukséges halozati cimtarszolgaltatast, csoporthazirende-
ket, jogosultsagok rendszerét és Uzemeltetni azokat.

* Képes az automatizalhato feladatok script programjainak elkészitésére.

* Képes a haldzati szolgaltatasok (tlzfal, forgalomiranyitas, DNS, DHCP) telepitésére, beal-
litasara és Uzemeltetésére.

* Képes a szervezet megfelel6 mentési szolgaltatasanak kialakitasara, a szukséges visszaal-
litasi feladatok elvégzésére.

* Képes ellatni az operacios rendszer miikodésének felligyeletét, szolgaltatasok monitoro-
zasaval megeldzni a rendszerhibakat.

c) attitlidje

* Vallalja és hitelesen képviseli az adott informatikai szakteruletet, képesitése szerinti tevé-
kenységeket és azok eredményeit.

* Elkotelezett szakmai munkaja ellenérizhet6sége, eredményessége, hatékonysaga irant.

* Elkotelezett szakteruletének etikai és jogi szabalyainak betartasara.

* Nyitott a képesitésével, szakteruletével kapcsolatos szakmai, technolégiai, fejlesztési ered-
mények megismerésére, befogadasara, és torekszik sajat tudasanak megosztasara.

» Erdekl6dé a szakterllettel 6sszefliggd Uj modszerek és eszkdzok irant.
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* Fontosnak tartja a kdrnyezettudatos magatartas kozvetitését és megvaldsitasat szakmai
munkajaban.

* Elkotelezett a min6ségi kovetelmények betartasara.

* Megeérti az élethosszig tart6 tanulas jelent&ségét, torekszik ennek megvaldsitasara, a folya-
matos szakmai képzésre és altaldnos dnképzésre.

d) autonémiaja és felelssége

* EIGirt keretek kozott 6nalldéan végzi munkakori feladatait.

e Onallé a munkajahoz kapcsolddo eléirasok betartdsaban és a vonatkozd dokumentumok
elkészitésében.

* Munkajaért felel6sséget vallal 6nallé feladatvégzésnél és csoportmunkaban egyarant.

* Tudataban van az altala hasznalt és midkodtetett informatikai eszkdzparkok értékének és
jelent8ségének, azokért személyes felel6sséget vallal.

8.2. fejlesztd szakiranyon tovabba
a) tudasa

* |smeri a legfontosabb adatmodelleket, a funkcionalis, fizikai és logikai rendszerterv készi-
tésének mddszertanat és szoftver eszkdzeit.

* Ismeri a legelterjedtebb technolégidkat alkalmazd, kliens és szerver oldali programozast
igényld webes alkalmazasok tervezésének, fejlesztésének és tesztelésének mddszertanat.

* |smeri az alapvet6 mobil alkalmazasokat, azok fejlesztésének és tesztelésének alapvet6
modszereit.

* |smeri a fejlesztdi és felhasznal6i dokumentacidk készitésének alapvetd modszertani eszko-
zeit.

b) képességei

* Képes részt venni komplex szoftverek tervezési és fejlesztési folyamataban, modern szoft-
verfejlesztési technoldgiak alkalmazasaval.

* Képes részt venni komplex webes alkalmazasok tervezésében és fejlesztésben.

* Képes részt venni mobil eszkdzokre szant alkalmazasok tervezésében és fejlesztésében.

* Képes részt venni adatmodell, valamint funkcionalis, fizikai és logikai rendszerterv készité-
sében ismert modszertan és szoftver segitségével.

* Képes részt venni dsszetett, a legijabb technologiakat alkalmazd, kliens és szerver oldali
programozast igényl6 webes alkalmazas tervezésére, fejlesztésére és tesztelésében torténd
részvételre.

* Képes mobil alkalmazasok fejlesztésében és tesztelésében torténd részvételre.

* Képes fejlesztdi és felhasznaldi dokumentaciok készitésére.

8.3. multimédia szakiranyon tovabba
a) tudasa

* |smeri a multimédias termékek tervezése soran fellép6 specialis felhasznaléi kdvetelmé-
nyeket, azok elemzésének mddszereit, a rendszerterv elkészitésének mddszertanat, annak
tartalmi és formai elemeit.
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* |smeria multimédias elemek és az alkalmazasok megjelenitésének fejlesztésének alapvetd
eszkozeit (grafika, design, interakcidk), a legfontosabb grafikai programok hasznalatat.

* |smeri az alapvet6 digitalis fényképkészitési, valamint digitalis hang- és video-rogzitési
eszkdzoket és azok hasznalatanak technikajat.

* |smeri az alapveté digitalis kép-, hang- és video-szerkesztési eszkdzoket, azok hasznalata-
nak modszereit, az animaciok készitésének eszkozeit.

* |smeri a forrasanyagok meghatarozott rendszerbe torténd integralasanak, a multimédia
termék prototipusa elkészitésének, tesztelésének alapveté mddszereit.

b) képességei

* Képes multimédia anyagok el6allitdsara, a multimédidhoz kapcsolédo ismeretek alkotd
alkalmazasara.

* Képes a legelterjedtebb multimédiafejleszté eszk6zdk hasznalatara és alkalmazasara.

* Képes digitalis fényképek készitésére, vektor- és pixelgrafikus képszerkesztésre, digitalis
hangfelvételek készitésére, hangszerkesztésre, egyszer(ibb vide6 produkcio digitalis rogzi-
tésre, szerkesztésre, animacié készitésére.

* Képes valasztani multimédia szerzdi rendszerekbdl.

* Képes alkoté modon alkalmazni a multimédia designt, a kiadvany szerkesztési és a tipog-
rafiai ismereteit.

* Képes onalléan vagy csoportmunkaban prezentacidk és elektronikus tanulasi anyagok
Osszeallitasara.

* Képes a médiakommunikacié eszkdztaranak alkalmazasara.

* Képes multimédias rendszerek elemeinek, folyamatainak, funkcidinak és megjelenitésé-
nek tesztelésére.

* Képes multimédias elemek és alkalmazasok megjelenitésének fejlesztésére (grafika, design,
interakciok), grafikai programok hasznalatara.

* Képes forrasanyagok meghatarozott rendszerbe torténé integralasara, a multimédia termék
prototipusanak elkészitésére, tesztelésére, korrekciok végrehajtasara.

* Képes az eszkdzkdrnyezet- és szikséglet meghatarozasara az alkalmazas mikddéséhez.

9. A fels6oktatasi szakképzés moduljai és azok kreditértékei:
* valamennyi fels6oktatasi szakképzés kd6zds kompetencia modulja: 12 kredit;
* a képzésiterulet szerinti kozés modul: 21 kredit;
* aszakképzési modul: 87 kredit, amelybdl az 6sszefliggd szakmai gyakorlat: 30 kredit és a
szakirany szerinti modul: 57 kredit.

10. A fels6oktatasi szakképzés 6sszefluggd szakmai gyakorlatanak kévetelményei:

A szakmai gyakorléhelyeket - a képzés min6ségi alapelveit figyelembe véve - a fels6oktatasi intéz-
meény jeloli ki. A szakmai gyakorlat ktlsé szakmai gyakorlohelyen, intézményben, erre alkalmas
szervezetnél, vallalkozasnal vagy fels6oktatasi intézmény gyakorldhelyén teljesitendd.
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