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I. AZ ISKOLA SAJATOSSAGAI

1.1. Képzési feladatok

1.1.1. Iskolank alapit6é okirata harom alapvetd tevékenységi teriiletet jelol meg: Alapfoku és kozépfoku oktatési-
nevelési feladatelldtdsa alapjan az iskola kozoktatasi intézmény. Az ELTE gyakorldiskoldjaként pedig részt vesz az
egyetem pedagdgusjeloltjeinek gyakorlati képzésében, tehit felsGoktatési feladatot is ellat.

1.1.2. Az iskola miikodési engedélyét 273. lajstromszamon vette nyilvantartdsba Budapest Fdvaros
Onkorményzata. Eszerint az iskola tobbcélu kozoktatdsi intézmény: &ltaldnos iskola és (6 és 8 évfolyamos)
gimnazium.

1.1.3. Kozoktatds, a kdzoktatds képzési rendszere

Iskolank tizenkét évfolyamon végzi neveld-oktaté munkdjat.

Alapfoku képzés folyik az daltalanos iskola els6 négy évfolyaman (alsé tagozat), évfolyamonként egy-egy
osztalyban. A képzés itt altalanos jellegli, specidlis tagozat nincs.

Kozépfoki képzés folyik az otodik-tizenkettedik évfolyamon a nyolcosztidlyos gimndzium keretében,
évfolyamonként két-két osztidlyban, valamint a hetedik-tizenkettedik évfolyamon a hatosztilyos gimnizium
keretében, évfolyamonként egy-egy osztidlyban. A kozépfoku képzés eldkészitd, altalanos ismereteket add és
egyedi fakultacios részekre oszlik. A 11. és a 12. évfolyamon fakult4cids keretben torténik az emelt szintl érettségi
vizsgara val6 felkészités, melynek lehetdségét iskoldnk minden tantargybdl biztositja a tanuldk szdmara.

A tizenkét évfolyam nevelési és oktatdsi programjat a tantestiilet dolgozta ki, ezt a Pedagdgiai Program
tartalmazza. Mivel a programot az orszdg sok oktatdsi intézménye részben vagy egészben dtvette, ezért iskoldnk
tantervi centrumként, pedagdgiai mithelyként is mitkodik, folyamatos kapcsolatot tartva a kovetd iskolakkal.

1.1.4. Gyakorlati tanarképzés

Az iskola eldzetes egyeztetés szerinti szamban és idOpontban csoportos bemutatékon fogadja az egyetemi
hallgatdkat a pedagdgiai képzés részeként.

Az dtodéves tandr-szakos hallgatok a vezetOtandrok irdnyitasaval a hospitdlasok mellett gyakorlé tanitdst végeznek.
Igy szakonként mintegy hdrom hénapot toltenek el az iskoldban. Ezalatt a szakos tanitds mellett megismerkednek a
pedagdgus munka egyéb teriileteivel is. A hatdlyos tandrképzési szabdlyozds alapjan ez két tanegység keretében
torténik: szakos tanitdsi gyakorlat (60 dra) és dltaldnos oktatdsi-nevelési gyakorlat (30 6ra). Az altaldnos oktatési-
nevelési gyakorlat szervezésében részt vesznek a munkakozosségek, az osztalyfonokok és a konyvtdrosok is.
Iskolank a tanarképzés gyakorlati oktatdsa mellett a tovabbképzés rendszerében is részt vesz. Mint pedagdgiai
mihely miikodik. Tantestiiletiink folyamatosan figyelemmel kiséri a tantervi és tantdrgyi valtozasokat,
fejlesztéseket, azok kialakitdsdban aktiv munkdt véllal. A fejlesztéseket és eredményeket alkalmazza és étadja.
Tevékenységével igyekszik mintdt adni leendd tandroknak és mar miikodd iskoldknak.

1.2. A miik6dés rendjét meghatirozé dokumentumok

A Kozoktatdsi torvény, a FelsOoktatdsi torvény, a Kozalkalmazottak jogdlldsardl szolé torvény (a Munka
torvénykonyvével egyiitt), az oktatdsi intézményekre vonatkozé egyéb torvények és rendeletek, az ELTE bels
szabdlyzatai — kiilonos tekintettel a gyakorldiskoldkra és a gazdalkoddsra vonatkozd szabdlyzatokra — és az iskola
Alapit6 Okirata, valamint Pedagdgiai Programja.

1.3. A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat személyi és id6beli hatdlya

Ezen szabdlyzat el6irdsai az iskola minden polgarara - dolgozdjara, tanuldjara, gondviselOkre — vonatkoznak és
kotelezd érvényliek.

A szabdlyzat hatdlyba 1€p, ha a sziil6i és didkkozosségek véleményezése utdn a tantestiilet elfogadja és a fenntart6
jovédhagyja. A szabdlyzatot a magasabb jogszabalyok valtozdsa esetén, illetve ennek hidnydban 6tévenként feliil
kell vizsgélni.



Il. AZ ISKOLA IRANYITASA

2.1. Az iskola szervezeti struktirdja

Az iskolan beliil nem miikodnek kiilon szervezeti egységek. Az iskola vezetési struktirja feladatk6zpontd, az
igazgatShelyettesek tevékenysége meghatarozott feladatokhoz kapcsolddik, linedris szerkezetii. Ugyanakkor
bizonyos torzskari szerkezetre utal, hogy tobb szinten tandcskozd testiiletek hoznak bizonyos kérdésekben
dontéseket, ilyen testiilletek a vezetdségi iiléseken résztvevd képviselok csoportja, a munkakozosségvezetok
értekezlete, illetve az osztalyfonokok értekezlete. Végiil megjelennek a projektszerkezet elemei is akkor, amikor
bizonyos feladatok elvégzésére munkacsoportok alakulnak a tantestiilet tagjaibol. (Belsd szabdlyzatok elkészitése,
PR és marketing feladatok, rendkiviili rendezvények szervezése stb.) Ez a vegyes szerkezet bizonyult az elmult
idészakban hatékonynak.

2.2. Az igazgatdsdg

2.2.1. Az igazgat6

Kinevezésének modjat és feltételeit a torvényi és egyéb jogszabdlyi elbirdsok mellett az ELTE Ko&zoktatasi
Szabdlyzata irja elo.

Az igazgatd az intézmény egyszemélyi felelds vezetdje. Feladata kiemelten a neveldtestiilet vezetése, a neveld és
oktatd munka irdnyitdsa és ellendrzése, a neveldtestiilet jogkorébe tartozé dontések el0készitése és végrehajtdsuk
szakszerli megszervezése ill. ellendrzése, a koltségvetés alapjan a személyi és targyi feltételek biztositdsa, az
érdekképviseleti szervekkel és a didkonkormdnyzattal vald egyiittmtikddés, a gyermek- és ifjisagvédelmi munka
irdnyitdsa, a tanuldbaleset megel6zésével kapcsolatos tevékenység irdnyitdsa. Felel0s az intézmény szakszerii és
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torvényes mitkodéséért, gyakorolja a munkaltatoi jogokat. Felelds az intézmény ellendrzési, mérési, értékelési és

mindségbiztositasi rendszerének miikodéséért, a neveld és oktatdé munka egészséges és biztonsagos feltételeinek
megteremtéséért, a tanulok rendszeres egészségligyi vizsgdlatinak megszervezéséért. A kozoktatdsi intézmény
vezetdje képviseli az intézményt.

Az igazgaté dltalanos dontési hatdskorrel rendelkezik minden olyan iigyben, melyet jogszabaly vagy kollektiv
szerz0dés (kozalkalmazotti szabdlyzat) nem utal més hatdskorébe. Ezek kozott kiilondsen kiemelt a Szervezeti és
Mikodési Szabdlyzatra, valamint a Hazirendre vonatkozd javaslat eldkészitése; a tanév rendjére vonatkozd
részletes javaslat el0készitése; a tanul6i jogviszonnyal kapcsolatosan a felvétellel illetve atvétellel kapcsolatos
dontés, az 4tvétellel vagy mas okokkal kapcsolatos osztdlyozd vizsga eldirdsa, évismétlés engedélyezése annak
ellenére, hogy a tanulé magasabb osztdlyba 1éphetne, kiilfoldon végzett befejezetlen tanulmédnyok beszdmitdsdnak
elbirdldsa; a tanuldkat érint6 juttatdsok €s kedvezmények a torvényben meghatdrozottakon tul; rendkiviili sziinet
vagy kiesett tanitdsi napok pétldsa sziinnapok igénybevételének elrendelésével; iskolai vizsga kitizott idéponttdl
eltérd idoben valé engedélyezése; az iskoldban szervezett vizsgabizottsdg tagjainak és elnokének megbizdsa; sajat
helyetteseinek, az osztdlyfonokoknek és helyetteseiknek, a szakmai munkakozosségek vezetdinek és
szertdrosainak, illetve a didkonkormdnyzatot segitd pedagégusoknak megbizésa; a tantargyfelosztds jovdhagyasa;
fegyelmi eljardsban a nevelOtestiilet tagja ellen bejelentett kizdrdsi ok elbirdldsa; a tankonyvterjesztés iskolai
rendjének meghatarozasa. A kozoktatdsi intézmény vezetOje jogkorét esetenként vagy az iigyek meghatarozott

korében helyettesére vagy az intézmény mds alkalmazottjara dtruhdzhatja.

2.2.2. Az igazgatéhelyettesek

Az igazgaté munkdjat harom helyettes segiti. Kinevezésiik a torvényi eldirdsok és az ELTE szabdlyzata szerint a
nevelOtestiilet, illetve a tandrképzésért felelds igazgatOhelyettes esetében az ELTE Kozoktatdsi Bizottsdg
egyetértésével torténik az igazgato altal.
Az igazgatOhelyettesek kozti munkamegosztds modjat az igazgatd egyeztetés utdn hatdrozza meg.
Benntartézkodésukat az éves munkatervben eldirt iigyeleti rend hatdrozza meg. A hdrom munkakor a kovetkezo:
— tandrképzési igazgatdhelyettes: az igazgaté akadalyoztatdsa esetén annak helyettesitése minden kérdésben, teljes
jogkorrel; az éves munkatervvel Osszefiiggd belso ellendrzés elvégzése; a tandrjeloltek munkdjanak szervezése, az
ezzel kapcsolatos adminisztracids feladatok elvégzése, a tandrjeldltekkel kapcsolatos kérdésekben kapcsolattartds
az egyetem megfeleld tisztségviseldivel, Oraldtogatdsok, vizsgatanitdsok latogatdsa; kiilfoldi vagy belfoldi
csoportok szakmai céli latogatdsdnak szervezése; a nemzeti és iskolai iinnepek, rendezvények szervezése, illetve
feliigyelete; a Radndti Tanulmdnyi Verseny szervezése; az iskolai dolgozdk pedagdgustovdbbképzéseken vald
részvételének szervezése; a mindségbiztositdssal kapcsolatos teenddk elldtdsa; az igazgatdhelyettességgel
Osszefiiggd ligyeletek ellatdsa. Akaddlyoztatdsa esetén helyettesitését a szervezési és taniligyigazgatdsi
igazgat6helyettes 14tja el.



— szervezési és taniigyigazgatasi igazgatohelyettes: az éves munkatervnek megfeleld belsd ellenérzés elvégzése; a
pénziigyi bizonylatok napi adminisztracidja; a 1-12. évfolyam, vizsgdinak, tanulmdnyi versenyeinek szervezése, a
tanuldk kiilonbdzd versenyeken elért eredményeinek nyilvantartdsa; a naplok, torzskonyvek ellendrzése; az irasbeli
és szobeli érettségi vizsgdk szervezése; a 12. évfolyamot befejezd tanuldk tovabbtanuldsdval Osszefiiggd
adminisztracié Osszefogdsa; a nyolc- és hatévfolyamos gimndzium felvételi vizsgdinak szervezése, lebonyolitdsa
(kozos feladat a pedagdgiai igazgatdhelyettessel); a javitovizsgdk és a tanulmdnyaikat igazgat6i engedéllyel
kiilfoldon folytaté magédntanuldk osztdlyoz6 vizsgdinak szervezése és ezzel kapcsolatos adminisztricid; az
igazgatohelyettességgel 0Osszefiiggd iigyeletek ellatdsa. Akaddlyoztatdsa esetén helyettesitését a pedagdgiai
igazgatéhelyettes latja el.

— pedagdgiai igazgatohelyettes: az éves munkatervnek megfeleld belsd ellendrzés elvégzése; az oktatds-nevelés
pedagdgiai feladatainak figyelemmel kisérése, az ilyen problémdk megolddsa mindazon kérdésekben, melyek a
torvény szerint nem igényelnek igazgatoi beavatkozast; naplok, torzskonyvek ellendrzése; az 1. évfolyam, valamint
a hat- és nyolcévfolyamos gimndzium felvételi vizsgdinak szervezése, lebonyolitdsa; az iskolaépiilet 4llagaval
kapcsolatos helyzet és a munkdk figyelemmel kisérése; az épiiletben zajlé karbantartdsi és feldjitdsi munkak
ellendrzése; a didkok és dolgoz6k munkakoriilményeinek figyelemmel kisérése; a gondnok munkdjdnak irdnyitdsa
és ellendrzése; a sziiloi munkakozosség vezetdjével vald kapcsolattartds, a munkakozosség és a nevelOtestiilet
tevékenységének Osszehangoldsa; a folyosoéi, ebédldi tandri iigyeletek szervezése, ellendrzése; az iskola k6zos
helyiségeinek és felszereléseinek haszndlati rendjével kapcsolatos szervezési feladatok (ebédld, 6ltdzdszekrények,
folyosdi butorok, diszterem); az iskolaorvossal és a véddndvel vald kapcsolattartds, az egészségiigyi vizsgalatokkal
Osszefiiggd szervezési munkdk; az igazgatdhelyettességgel osszefiiggd iigyeletek ellatasa.

2.3. Az iskolavezetdség

Az iskolavezetOség tagjai: az igazgatd, az igazgatOhelyettesek, a szakszervezeti vezetOség egy tagja, a tantestiilet
harom valasztott képviseldje — a Kozalkalmazotti Tandcs tagjai. Az iskolavezetdség tagjai egyenld szavazati joggal
rendelkeznek és a dontést kovetden egyenld képviseleti felelosséggel tartoznak. Az iskolavezetdség dontéseirdl a
tantestiilet képviseldi tdjékoztatjdk a tantestiiletet.

Az iskolavezetOség havonta, sziikség szerint gyakrabban iilésezik. Egyes ligyek megvitatdsakor javaslattevd és
véleményezési joggal rendelkezd meghivottak is jelen lehetnek, mint a gazdasidgi eléadd, a gondnok, a
didkonkorményzatot segitd tanarok, vagy a didkképviselOk.

2.4. A kibOvitett vezetdség

2.4.3.1. Az iskola jellegébdl kovetkezden a pedagdgusok 1étszdma meglehetdsen magas. Ezért képviseleti jelleggel
milkodik a kibdvitett vezetdség, mely a tantestiilet altal raruhazott jogokat gyakorolja.

2.4.2. A kibdvitett vezetOség tagjai: az iskolavezetOség tagjai, a didkdnkormdnyzatot segitd tanarok, a gazdasagi
el6add, a gondnok, a szakmai munkakodzosségek vezetdi vagy megbizott képviseldi. A kibdvitett vezetség tagjai
egyenld szavazati joggal rendelkeznek és a dontést kovetden egyenld képviseleti feleldsséggel tartoznak. Egyes
esetekben javaslattevd és véleményezési joggal meghivottként jelen lehetnek a didkképviseldk.

2.4.3. A kibdvitett vezetdség félévente, sziikség szerint gyakrabban iilésezik. Az Osszejovetel eltt az igazgatd a
nevelOtestiiletet {rdsban tdjékoztatja az iilés témajardl, a vélemények Osszegylijtése utdn az iilés résztvevdi az dket
megbiz6 kozosség dlldsfoglalasat képviselik.

2.4.4. A kibovitett vezetdség dontési jogot gyakorol az éves munkaterv elfogadasa tekintetében.

2.4.5. A kibdvitett vezetdség véleményezési jogot gyakorol a kovetkezd kérdésekben:

- a pedagégusok tovabbképzésben valo részvétele,

- a tovabbképzés erkolcsi és anyagi elismerése (példaul javaslat vezetdtanari kinevezésre),
- a pedagégusok egyes megbizdsainak megéllapitisa,

- a koltségvetésben szakmai célokra rendelkezésre all6 pénzeszkdzok felhasznéldsa,

- az iskola belsd rendje, munkarendje, helyiségek haszndlata,

- a fakultacio és tehetséggondozas rendje, formdi.

A tantestiilet esetenként egyéb jogokat is atadhat a kibdvitett vezetOségnek.

2.4.6. A kibdvitett vezetOség tagjai részt vesznek a Pedagdgiai Program, illetve az iskola helyi tantervének sziikség
szerinti dtdolgozasaval kapcsolatos el6készitd és szervezdi munkdban.



2.4.7. A kibOvitett vezetdség tagjai az iilésen elhangzottakrdl, az esetleges dontésekrdl kotelesek tdjékoztatni az
Oket megbiz6 kdzosség tagjait.



ll. ANEVELOTESTULET

3.1. A nevelOtestiilet

3.1.1. A nevel6testiilet az intézmény legfontosabb tandcskozé és hatdrozathozd szerve. A nevelGtestiilet tagja az
intézmény valamennyi pedagégus-munkakort betoltd alkalmazottja. Az 6raadd tandr a dontési jogkorbe tartozd
tigyekben nem rendelkezik szavazati joggal.

3.1.2. A neveldtestiilet dontési jogkorébe tartozik:

- a Pedagdgiai Program és médositasanak elfogadésa,

- a Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat és modositdsdnak elfogadasa,

- az éves munkaterv elkészitése,

- az intézmény munk3jat dtfogd elemzések, értékelések, beszdmoldk elfogadésa,

- a neveldtestiiletet képviseld dolgozé kivalasztasa,

- a Hazirend elfogadasa,

- az intézményvezetdi palyazathoz készitett vezetési programmal Osszefiiggd szakmai vélemény kialakitdsa.

3.1.3. A neveldtestiilet dontési jogkorébdl a kibdvitett vezetdség dontési jogkorébe utalja az éves munkaterv
elfogadasat.

3.1.4. A neveldtestiilet dontési jogkorébdl az adott osztilyban tanitd neveldi testiilet dontési jogkorébe utalja:
- a tanul6k magasabb évfolyamba 1épésének megéllapitasat,

- a tanuldk fegyelmi iigyeiben valé dontést,

- a tanul6 osztdlyozd vizsgara bocsatasat.

3.1.5. A neveldtestiilet véleményt nyilvanithat vagy javaslatot tehet az intézmény miikodésével kapcsolatos
valamennyi kérdésben. Ki kell kérni a nevelGtestiilet véleményét az igazgatShelyettesek megbizdsa, illetve a
megbizas visszavondsa eldtt.

3.1.6. A nevelGtestiilet véleményezési jogkorébdl a kibdvitett vezetOség véleményezési jogkorébe utalja a
kovetkezd tigyeket:

- a pedagégusok tovabbképzésben valé részvétele,

- a tovabbképzés erkolcsi és anyagi elismerése (példaul javaslat vezetdtanari kinevezésre),

- a pedagégusok egyes megbizdsainak megallapitésa,

- a koltségvetésben szakmai célokra rendelkezésre all6 pénzeszkdzok felhasznéldsa,

- az iskola belsd rendje, munkarendje, helyiségek hasznalata,

- a fakultacio és tehetséggondozas rendje, formdi.

3.1.7. A nevelGtestiilet véleményezési jogkorébdl a szakmai munkakodzosségek véleményezési jogkorébe utalja a
tantargyfelosztdssal kapcsolatos tigyeket.

3.2. A pedagdgusok

3.2.1. A pedagdgust munkakorével osszefiiggésben megilleti az a jog, hogy személyét, mint a pedagdégus k6zosség
tagjat megbecsiiljék, emberi méltosagat és személyiségi jogait tiszteletben tartsak, neveldi, oktatéi tevékenységét
értékeljék és elismerjék; a Pedagdgiai Program alapjdn az ismereteket, a tananyagot, a nevelés és oktatds
mddszereit megvélassza; a helyi tanterv alapjdn a szakmai munkak6zosség véleményének kikérésével megvalassza
az alkalmazott tankonyveket, tanulmanyi segédleteket, taneszkdzoket; irdnyitsa és értékelje a tanulok munkdjat;
mindsitse a tanulok teljesitményét; hozzdjusson a munkdjahoz sziikséges ismeretekhez; gyakorolja a neveldtestiilet
tagjait megilletd jogokat, tuddsét szervezett tovabbképzésben valo részvétel titjan gyarapitsa.

3.2.2. A pedagbgus alapvetd feladata a rabizott gyermekek, tanuldk nevelése, tanitdsa. Ezzel Osszefiiggésben
kotelessége kiilondsen, hogy gondoskodjon a tanuld testi épségének megdvdsardl, erkolcsi védelmérol,
személyiségének fejlodésérdl; az ismereteket targyilagosan és tobboldalian kozvetitse; figyelembe vegye a tanuld
egyéni képességét, tehetségét, fejlodésének iitemét, szociokulturdlis helyzetét és fejlettségét, fogyatékossigat,
segitse a tanuld tehetségének kibontakozasat, illetve barmilyen okbdl hétrdnyos helyzetben 1évd tanuld
felzark6zasét tanuldtarsaihoz; a tanuld életkordnak, fejlettségének figyelembevételével elsajatittassa a kozodsségi
egylittmiikodés magatartdsi szabdlyait; a sziiloket és a tanulékat az Oket érintd kérdésekrdl rendszeresen
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tdjékoztassa; a sziild és a tanuld javaslataira, kérdéseire érdemi valaszt adjon; a gyermekek, tanuldk és sziilok
emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartsa.

3.2.3. A pedagdgus munkakorébdl kovetkezd, kiilon dijazdssal nem jaréd kotelezd feladata a kotelezd draszamban
meghatdrozott 6rdkat megtartani, pontosan kezdeni és befejezni; a foglalkozasokat el6késziteni, azokra felkésziilni;
tanitasi Ordjan az iskoldban gyakorlatot végzd barmely tandrjeloltet eldzetes bejelentés utdn fogadni; a tanuldk
értékelésével kapcsolatos feladatok; a taniigyigazgatdsi adminisztracié rd vonatkozé feladatai; heti egy alkalommal
a fogad6orajan, illetve az éves munkatervben rogzitett, az évente kijelolt évfolyamokon osztilyonként szervezett
délutani fogadddran a sziil6k rendelkezésére allni; kollégdival pedagédgiai kérdésekrdl rendszeresen konzultdlni; az
éves munkatervben rogzitett nevelési és tantestiileti értekezleteken, illetve iskolai kozosségi iinnepélyeken
megjelenni; az éves munkatervben rogzitett tigyeleteket ellatni; szertdrban, tantermekben és az iskola minden
helyiségében a rendet biztositani, a felszerelési tirgyakat megvédeni, a leltarozasban részt venni.

3.2.4. A pedagégus munkakorébdl kovetkezo, kiilon dijazassal jard kotelezo feladata a rendszeres tulérdk elldtdsa; a
szakszerli és nem szakszeri helyettesitések elldtdsa; gyermekkisérés iskoldn kiviil orvosi vizsgdlatra, az éves
munkatervben rogzitett tanulmdnyi kirdnduldsra; vizsgédztatds, felvételiztetés; kiilon megbizds alapjan
munkakdzdsség-vezetdi, szertarosi, osztalyfonoki, osztalyfonok-helyettesi, didkdnkormdnyzatot segitd pedagdgusi,
ifjisagvédelmi, tlizvédelmi és munkavédelmi munka.

3.2.5. A pedagdgus, mint az iskolai kozosség tagja részt vesz az intézménynek az éves munkatervben rogzitett
kozosségi iinnepélyein, az iskola hagyomanyait d4pold rendezvényein.

3.2.6. A gyermekek, tanul6k nevelése, a kozosség fejlesztése, az iskola hagyomdnyainak dpoldsa érdekében a
pedagégus kiilon dijazds mellett vallalkozhat tdborozds, erdei iskola, s egyéb kozosségi és kulturdlis programok
vezetésére, az azokon vald kozremukodésre.

3.3. A pedagégusok kiilonleges megbizatdsai

3.3.1. A vezetOtanar

A tandrjeldltek tanitasi gyakorlata az egyetemi képzés része. Ebbol kovetkezOen a vezetdtandrok kotelessége, hogy
a tandrjeloltek gyakorlati munkajat tartalommal toltsék meg €s a gyakorlatban is felkészitsék dket a tandri munkara.
A vezetStanartdl elvarhatd, hogy tantirgya moddszertandt nem csupdn felhaszndléként, hanem fejlesztd
szakemberként is ismeri, vagyis dllanddan fel kell frissitenie tuddsét szaktdrgydban.

Az elGhospitalas idején a vezetOtandr a kozponti informdcié dtadas utdn megbeszéli a tandrjeldlt idObeosztdsat,
folyamatosan megismerteti veliik az osztdlyokat, csoportokat az egyes tanuldk szintjéig. Sajat o6rdit szakmai
megbeszélésre kindlja fel. A tanitott tankonyvek elemzését adja.

A tandrjelolt gyakorlati tanitdsa idején segitséget és utmutatast ad az 6rdk el6készitése sordn, részt vesz az 6rdkon
és utdlag értékeli azokat, elemzi a jelolttel egyiitt.

Az utéhospitdlds idején a vezetStandr igyekszik bemutatni a pedagdgus munka tanérdn kiviili feladatait,
megismertetni a tandrjeldlttel az iskola miikodését.

A tandrjelolt munkdjardl a gyakorlat befejezésekor irdsos értékelést készit.

A vezetOtandrok munkdjanak részletesebb szabdlyozasat, kinevezésének eljarasi szabdlyait az ELTE ide vonatkozé
szabdlyzata tartalmazza. A vezetOtanart 6rakedvezmény és potlék illeti meg.

3.3.2. Az osztalyfénok

Osztalyfonoki munkdval az iskola valamely pedagdgusit az igazgatd bizza meg meghatdrozott idére. Feladata
elsOsorban az osztily kozosségi életének szervezése, a tanulék személyiségének az iskolai értékrend szerinti
fejlesztése az osztdlyban tanitd tandrokkal Osszhangban. A tanulék csalddi és szocidlis koriilményeinek
megismerésére torekszik, a gyermekkel sziikség szerint egyénileg, differencidltan is foglalkozik. Megtervezi és
tudatosan alakitja az osztdly kozOsségi programjait, de az évek sordn torekszik a didkok oOnéllésdganak,
ontevékenységének, Onkormanyzd képességének fejlesztésére. A szaktandrokkal egyiittmiikodve orientdlja a
tanuldk fakulticids vdalasztdsit, a tehetséggondozds irdnyait, a tovdbbtanuldst; a hatranyos helyzetli és
veszélyeztetett tanulok érdekében egyiittmiikodik az ifjusdgvédelmi feleldssel, gondoskodik szdmukra szocidlis,
illetve tanulményi segitség nyujtasarol; az iskoldban érvényes tanterv szerint az osztdlyfOnoki 6rat felhaszndlja a
pedagdgiai és nevelési kérdések megvitatisara; képviseli osztdlya érdekeit a nevel6testiilet és az iskolavezetés eldtt.
Az osztalyfénok operativ feladatai kozé tartozik az osztilyba jar6 tanuldkkal kapcsolatos adminisztracié elvégzése,
vezeti osztdlya nevelési és osztdlyoz6 értekezleteit, ezeken értékeli az osztily k6zosségi €s tanulmdnyi helyzetét.
Evente legalabb kétszer sziil6i értekezletet tart, megismerteti a sziilékkel az iskola nevelési programjat, hazirend;ét.
Szervezi osztilydra vonatkozdan az éves munkatervben rogzitett délutini fogaddorat; gondoskodik a tanuld
eldmenetelével kapcsolatban a sziilok torvény daltal eldirt értesitésérol; gondoskodik az osztdly sziiloi
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munkak6zosségének megalakuldsardl és segiti annak miikodését; kiséri osztilydt az iskolai iinnepélyeken és
nagyobb rendezvényeken; évente legaldbb egyszer tanulmanyi kirdndulést szervez.
Az osztalyfonokot 6rakedvezmény és potlék illeti meg.

3.3.3. Az osztalyfénok-helyettes

Iskolankban osztalyfonok-helyettesek miikddnek, akiket az osztdlyfOnok javaslata alapjdn az igazgaté biz meg a
feladattal az adott tanévre. Az osztalyfonok helyettese az osztalyfonokkel tortént megéllapodds alapjan atveszi és
elvégzi annak bizonyos feladatait. Kiséri az osztdlyt az iskolai linnepélyeken és nagyobb rendezvényeken, részt
vesz a tanulmanyi kiranduldson, illetve lehetéség szerint az osztily egyéb kiozosségi programjain. Eszrevételeivel,
javaslataival segiti az osztdlyfonok kozosségi és egyéni nevelési munkdjit. Az osztdlyfonok tartds hidnyzasa esetén
teljes korben helyettesiti 6t.

Az osztalyfonok-helyettest hatarozott idejii jovedelempdtlék illeti meg.

3.3.4. A munkako6zosség vezetdje

Munkakozosség-vezetdi feladattal valamely pedagdgust a munkakdzosség tagjainak véleményét figyelembe véve
az igazgat6 biz meg.

A munkakozosség vezetdje, mint a munkakozosség képviseldje, tagja a kibOvitett vezetdségnek, részt vesz annak
iilésein és gyakorolja a tantestiilet altal e testiiletre atruhdzott jogokat. ElsGsorban szakmai és mddszertani
kérdésekben miikodik kozre az iskolavezetésben, vagyis részt vesz a nevel-oktatd munka rd vonatkozd
részteriileteinek tervezésében, szervezésében, a helyi tanterv kialakitdsdban; sziikség esetén szervezi a
munkak6zosség tagjainak hosszabb ideig tartd szakszerli helyettesitését; kozremiikodik a tantdrgyfelosztas
elkészitésében; véleményt nyilvanit 0j szaktanar kinevezésével kapcsolatban, illetve a munkakdzosség és az egész
iskolai kozosség esetében a jutalmazdsrdl, béremelésrdl, Kkitiintetésre vald felterjesztésrol, az iskola
gazddlkodasardl. Osszekotd az iskolavezetés és a munkakozosség kozott.

A munkako6zosség vezetdje, mint a munkakozosség felelds tagja, a szakmai munkat igyekszik erdsiteni, fejleszteni,
bizonyos keretek kozott integrlni; szervezi az iskolai szaktirgyi versenyek lebonyolitasat; szervezi és figyelemmel
kiséri a munkak6zosség tagjainak tanarképzési munkdjat, a tandrjeldlteknek szervezett foglalkozisok, programok
lebonyolitdsat, a tandrjeldltek vizsgatanitdsainak latogatdsat. Figyelemmel kiséri kdzvetlen munkatarsai munkdjat
és segit a nehézségek megoldasaban; az 1j kollégat segiti a beilleszkedésben.

A négy toénél nagyobb munkakozosség vezetdjét drakedvezmény €s potlék illeti meg.

3.3.5. A szertdros

Szertdrosi feladattal valamely pedagégust a munkakozosség javaslata alapjdn az igazgaté biz meg. Nagyobb
szertdrak esetében a tantestiilet javaslata alapjdn az igazgaté hatdrozott idejii megbizds forméjaban havi dijazast
allapithat meg a szertdros részére.

A szertdros koteles betartani az igazgatd, igazgatdhelyettesek, s egyes esetekben a gazdasagi eldado, illetve a
tizvédelmi és a munkavédelmi felelds utasitdsait.

A szertdros felel6s az eszkozdllomdny nyilvantartdsdért, az iddszaki leltarozds elvégzéséért. Tartsa nyilvan az
eszkozok 4llapotat, szervezze azok javitdsat, Uj eszkdzok beszerzését. Iranyitsa a szertari labordns munkdjat.
FelelOs a szertari helyiségekben a biztonsagtechnikai és munkavédelmi eldirdsok betartdsaért.

A szakmai munkakozOsség tagjai ifrdsos megéllapodds alapjan az eszkozok tekintetében egyenl aranyban is
véllalhatjdk az anyagi feleldsséget.

3.3.6. A didkonkormanyzatot segitd pedagégus (dmsp)

Az iskola 12 évfolyamos jellege miatt a didkonkorményzatok szdma, illetve a kiilonb6zd korosztilyok nevelési
igényeinek megfelelden az igazgatd egy vagy két pedagdgust bizhat meg ezzel a feladattal.

A didkonkormanyzatot segitd pedagdgus a kibdvitett vezetdség tagja. A dmsp feladata:

- tandcsaival, javaslataival segitse a didkonkormanyzat 6nallé mitkodését,

- folyamatosan kapcsolatot tartson a didkvezetdkkel,

- segitse a didkok érdekérvényesitd munkd;jat,

- segitse a didkok szabadidds tevékenységének szervezését, szervezze a szabadidds programok tandri feliigyeletét,

- biztositsa az évi didkkozgytilés és tovabbképzd tabor lebonyolitisat,

- sziikség esetén képviselje a didkok véleményét, javaslatait, kéréseit a tantestiilet és az iskolavezetés elott,
0sszekotd legyen a tantestiilet és a didkok kozott kozosségi kérdésekben,

- a didkok 0ndllé programjainak tervezésekor, lebonyolitisakor érje el a torvényi rendelkezések és iskolai
szabdlyzatok eldirdsainak betartdsat.

A didkonkormanyzatot segitd pedagégust 6rakedvezmény és hatarozott idore sz616 béremelés illeti meg.



3.3.7. Az ifjisagvédelmi felelds

Feladata, hogy elOsegitse a tanuldk fejlédéséhez sziikséges feltételek megvaldsulasat. Sziikség esetén segitséget
nyujt a tanuléknak azon hitrdnyok lekiizdésében, amelyek sziiletésiik, csalddi, vagyoni helyzetiik vagy mds okok
alapjan allnak fenn. Munkdja sordn egyiittmiikodik a sziildkkel a gyermek, a tanulé személyiségének
fejlesztésében, képességeinek kibontakoztatdsaban. A sziildk kozosségével egyiittmiikodve végzi neveld-oktatd
munkdjét a tanul6kozosség kialakitdsa, fejlesztése sordn. Feladatelldtdsa sordn tiszteletben tartja a sziilknek azt a
jogéat, hogy gyermekeik valldsi, vildgnézeti meggyo6zddésikknek megfeleld oktatdsban és nevelésben
részesiilhessenek.
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IV. A TANULOK

4.1. Az iskoldba val¢ felvétel

Az iskoldban tanuléi jogviszony felvétellel 1étesiil. A felvételrdl az igazgaté dont a tantestiilet érintett tagjainak
véleményét figyelembe véve.

Az als6 tagozaton nincs felvételi vizsga, az ismerkedd beszélgetés sordn a tanitok az iskolaérettséget vizsgéljak.

A hat- és nyolc évfolyamos gimndziumban a rendeletben meghirdetett iddpontban kdzpontilag 6sszedllitott {rasbeli
felvételi vizsgat tartunk magyarbdl és matematikabdl. Szébeli vizsgéra a legjobb irasbelizok (a felvehetd 1étszam
kb. két- haromszorosa) keriilnek.

Magasabb évfolyamokban a mas iskolakbdl érkezd tanuldk atvételérdl az igazgatd dont felvételi beszélgetés ill.
tudésszint vizsgalat alapjan.

4.2. Bels6 vizsgdk

A hat- és nyolc évfolyamos gimnazium tanuléi a Pedagdgiai Program szerint, a szakmai munkakdzosségek altal
kidolgozott rendszerben az egyes évfolyamok végén vagy félévkor vizsgit tesznek.

Vizsgdkat tartunk a nyolcosztdlyos gimndziumban a hatodik évfolyam végén. Tovabbi ismétld vizsgat tartunk
mindkét gimndziumtipusban a nyolcadik évfolyam végén. A természettudomanyos tantargyakbdl (foldrajz, kémia,
bioldgia, fizika) a tantervi kdvetelmények teljesitését kovetden a tanuldk vizsgat tesznek (9., 10., 11. évfolyam).

Az egyes vizsgdk részletes leirdsat, célkitlizéseit, tantargyi kovetelményeit a Pedagdgiai Program ill. a 2. szdmu
melléklet (Vizsgaszabdlyzat) tartalmazza.

4.3. A tanuldk kozosségei

4.3.1. A tanuldk alapkozosségei az osztalyok. Az osztdlyok didkjai a tandrdkat drarend szerint k6zsen latogatjdk.
Az osztalyok tanuldi kozosségi életiik megszervezésére, a tanulmanyi munkat segitd tevékenységre, a tanuldk
érdekeinek képviseletére osztilydidkbizottsdgot hozhatnak létre.

4.3.2. A napkozi otthon az iskola szerves része. Milkodését évente a napkozis munkakozosség szervezi meg. A
napkozis foglalkozdsokrdl naplét kell vezetni.

A napkozis csoportoknak — ha az id6jaras, vagy valamilyen rendkiviili kdriilmény nem teszi lehetetlenné — naponta
legaldbb egy orat a szabadban kell tolteniiik.

A napkozi idején a tanito ellendrzi, hogy minden didk irasbeli feladata elkésziilt-e, sziikség esetén segitséget nytjt a
tanuldshoz. A tanul6 esetleges tanuldsi nehézségeivel kapcsolatban konzultal a sziil§vel, gondviseldvel.

A foglalkozasokrdl csak irasbeli kérésre szabad elengedni a tanuldkat. A gyermeket az tigyelet végén sem szabad
feliigyelet nélkiil magara hagyni mindaddig, mig a sziil6 érte nem jon.

4.3.3. Tanul6i kozosségek alakulhatnak ki valamely adott feladat ellatdsa, illetve valamely kozos tevékenység
kapcsdn (miivészeti csoportok, sportcsoportok, kdrnyezetvédd csoportok, stb.)

4.3.4. Az iskolai didkonkormanyzat (DOK) a tanuléi érdekképviseleten kiviil a didkok véleménynyilvanitdsdnak és
rendszeres tdjékoztatdsdnak egyik féruma is. Az iskola helyiséget biztosit a DOK osszejoveteleire és
rendezvényeire. Az iskola koltségvetési keretet biztosit a didkprogramok lebonyolitdsdhoz. A DOK miikodésének
tdmogatasdra illetve az 5-8. évfolyamoknak sz6lé programszervezdi munkdk irdnyitdsira két didkmunkat segitd
pedagdgust (dmsp) nevez ki az igazgato.

A DOK dontési (sajat szervezddés, miikodés, tisztségvisel6k, programok), egyetértési (Hézirend, szocidlis
és Muikodési Szabdlyzata tartalmazza.

A Didkonkormanyzat mellett, tole fiiggetleniil, tandri irdnyitdssal végzi munkdjat az a 9-12. évfolyamos
didkkozosség, az ifjusdgi vezetdk, akik az 5-8. évfolyamok részére egész évben programokat szerveznek a
szabadid6 hasznos eltoltése érdekében.

4.3.5. A tanul6i véleménynyilvanitds masik formdja, foruma lehet az évfolyamgytilés ill. az iskolai didkparlament,
amelyet sziikség szerint az igazgatd hiv dssze.

4.4. Tanéran kiviili foglalkozdsok
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4.4.1. Az iskola Pedagdgiai Programjaban kiemelt helyen szerepel a tehetséggondozds és a szabadidé hasznos
eltoltésének feladata. Ugyanakkor minden tanérén kiviili foglalkozés csak tandri feliigyelet mellett lehetséges. Ezért
az iskola vezetése az év elején elfogadott munkaprogram szerint biztositja minden tevékenységhez a személyi és
targyi feltételeket.

4.4.2. Az iskola a tanulék érdeklédése, igényei, sziikségletei szerint tanéran kiviili foglalkozasokat szervez. Igy
tanévenként véltozd szakkorok, didkkorok, onképzokorok miikddnek iskoldnkban, s a szabadidds tevékenység
szerves részei a kiilonb6zd tanulmanyi és sportversenyek, valamint a kulturalis rendezvények.

4.4.3.. A diakkorok munkdjukat onkormdnyzati alapon, egyéni terv alapjén szervezik.

4.4.4. Iskolankban nagy hagyomanyokkal rendelkezd, folyamatosan tevékenykedd kozosségek is kialakultak.
Eletkorok szerint hdrom énekkar miikodik. Az énekkarok szinvonalas miikodtetése, az ifjusdg zenekultirdjanak
fejlesztése elsorendii feladat. Az énekkar onkéntes.

4.4.5. A mindennapi testedzés formai

A testi egészség megdrzése érdekében a mindennapi testnevelésre az iskola megfeleld kereteket biztosit. Az alsé
tagozaton a napirend részét képezi a tanitds utdni szabadtéri mozgas, jaték. Az udvar nagyobbaktdl elkiilonitett
részére szabadtéri jatékokat vasarolunk. A kozeli Varosliget j6 id0 esetén sokféle lehetdséget ad a testmozgasra.

A nagyobbaknak minden reggel 7-8 6ra kozott tanari feliigyelet mellett szabadon valaszthaté sportolési lehetOség
all rendelkezésre. Az iskoldban Didksportkdr miikddik, melynek labdarigas és kosdrlabda szakcsoportjai
rendszeresen tartanak edzéseket, illetve vesznek részt versenyeken. Iddszakosan mds sportdgakban is alakul
szakcsoport (évente 1-2) az érdeklddésnek megfelelden.

Az iskola vallalja a gydgytestnevelés biztositasat, melynek anyagi hatterét a koltségvetésbdl biztositja. Minden
évben korosztidlyonként 4-5 csoport mikodik.

4.4.6. A fOvarosi és orszdgos tanulmdnyi versenyek szervezését és lebonyolitdsat a vonatkozd szabalyoknak
megfeleléen kell végezni. Az évente megrendezésre keriillé Radndti Tanulmédnyi Verseny a tantestiilet altal
meghatdrozott keretek kozott a tantdrgyakhoz nem szorosan kothetd teriileteken kutatja a tehetségeket.

Az iskola vezetdsége gondoskodik arrdl, hogy a tehetséges tanuldk felkészitésében részt vallalé pedagdgusok
megfeleld anyagi és erkdlcsi elismerésben részesiiljenek.

4.4.7. Iskolank hagyomdényosan kiilfoldi didkcseréket szervez az idegen nyelvek tanuldsdnak eldsegitésére. A
didkcserék az igazgatdsiggal tortént egyeztetés alapjan, az éves munkaterv szerint valdsulhatnak meg. A didkcserét
szervezd tandrok koltségvetést készitenek, errdl és a tervezett programrdl tdjékoztatjdk az iskolavezetést és a
sziiloket. Az utazds illetve a vendéglatds utdn a szervezok irasbeli beszamolot készitenek az igazgatonak.

4.4.8. A szabadidd szinvonalas és hasznos eltoltésére az iskola az épiileten kiviil is szervez szabadidds
programokat. Ezek lehetnek tanulmdnyi kirdnduldsok, nyari tdborok, szervezett kiilfoldi utazdsok, mizeum- és
szinh4zlatogatdsok, kozosségi munkdk stb. Ezeken a programokon a tanuldk részvétele dnkéntes. Az épiileten
kiviili program esetén sziikséges tandri 1étszim minden megkezdett 20 f6s csoport esetén 1 6.

Amennyiben a tanul6 a tanitisi idében szervezett tanulményi kirdnduldson nem vesz részt, a kirandulés ideje alatt
az iskola egyéb feladatokra beoszthatja.

Az iskolan kiviili osztdlyprogramokrol az erre rendszeresitett naploban eldzlleg tdjékoztatni kell az
igazgatShelyettest.

Tobb napos iskoldn kiviili osztdlyprogramot csak az igazgatésdggal tortént eldzetes megbeszélés alapjan lehet
szervezni. A program vezetdje koltségvetést készit, s a program rendjérdl értesiti a sziiloket is.

Az eseményt kovetden a tadborvezetd irasbeli beszdmolot készit az igazgatonak.

A tédborokhoz és a tobbnapos osztilykirdnduldsokhoz az SZMK-t6l, és egyéb palyazatok révén lehet timogatast
igényelni. Taborozdsi és kirdnduldsi hozzdjaruldst az arra rdszorulé didkok részére személyre sz6léan célszerli
igényelni. Az ilyen jellegli timogatas a szocidlis juttatdsok egyik formdja.

4.4.9. A taboroztatdsban részt vevd pedagdgusok szdmdra az iskola kiilon szerzodés alapjdn napidijat fizet. A
kirdnduldsokon dolgozé pedagdgusok az osztalyfonoki munkakozosség egyeztetése alapjdn napidijat vagy ligyeleti
kedvezményt kapnak. A felndtt kisérok koltségeit — az étkezést kivéve - a kirandulés ill. tdbor kiaddsai kozott kell
megtervezni, s a részvételi dijat ennek megfeleléen megallapitani.
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4.5. A tanuldk jutalmazdsa

4.5.1. A tanuldkat, tanul6i kozosségeket elomeneteliik, példamutaté magatartasuk, vagy valamilyen kimagasl6
tevékenységiik elismeréseképpen jutalmazhatjuk. Igy azokat a tanuldkat is, akik a kozosségi életben tartésan j6
szervezd és irdnyitd tevékenységet végeznek, kimagasld sportteljesitményeket érnek el, iskolai, orszdgos vagy
nemzetko6zi versenyeken helyezést érnek el.

Kiemelkedd eredménnyel elvégzett egyiittes munkéért tanuldi kdzosséget csoportos dicséretben €s jutalomban lehet
részesiteni.

4.5.2. A jutalmazas formdi

Szaktandri, osztalyfénoki, igazgatoi, neveldtestiileti dicséret, melyet az ellen6rzd konyv illetve a bizonyitvany ttjan
a sziil6k tudomadsara kell hozni.

A dicséretben részesiilt tanuldk vagy tanuléi kozosségek oklevéllel, konyvvel vagy mas modon jutalmazhatdk (pl.:
kirdndulds, tdborozds, vagy valamilyen eldadas megtekintése).

Végzds évfolyam hallgatéi ,Radndti Plakett” dijat kaphatnak, melynek odaitélésér6l a dmsp, illetve a
didkonkorményzat képviseldi és az iskola vezetdsége kiilon szabdlyzat szerint kozdsen dont.

Evente egy tanuld, aki az iskola kozosségében kiemelkedd szerepet jatszott, a tantestiilet szavazatai alapjan az ,.Ev
didkja” dijat kapja.

A Radnéti Tanulmanyi Verseny gydzteseli, illetve az orszdgos tanulmanyi versenyeken kiemelked6 eredményt elért
tanuldk jutalmukat az iskola kozossége eldtt nyilvanosan veszik 4t.

Az orszagos versenyeken elért helyezés a bizonyitvanyban is szerepel, ha a didkot az iskola inditotta az adott
versenyen.

4.5.3. A tanuldkat csoportos vagy egyéni jutalmazdsra a nevelStestiilet barmely tagja és a DOK egyardnt
eldterjesztheti.

4.5.4. Meghatdrozott feltételek teljesiilése esetén - melyet rendelkezés szabdlyoz - korldtozott szdmu tanuld
Osztondijban részesiilhet. Odaitélését {rasbeli javaslatok alapjan a Didk Szocidlis Bizottsag, ezen beliil a didkok
képviseldi, a neveldtestiilet megbizottai és a megbizott igazgatohelyettes végzi.

4.6. Fegyelmezd intézkedések

4.6.1. Fegyelmezd intézkedések kisebb fegyelmezetlenségek esetén:

- Szébeli figyelmeztetés.

- Szaktandri, osztalyfonoki irasbeli figyelmeztetés.

- Osztalyfonoki, igazgatéhelyettesi, igazgatoi frasbeli intd.

- A gondviseld értesitése levélben, személyes megbeszélés a gondviseldvel.
- Bizonyos kedvezményektdl (tdborozds, kirdndulés) valé eltiltas.

4.6.2. Fegyelmi
,Ha a tanul6 a kotelességeit vétkesen és sulyosan megszegi, fegyelmi eljards alapjan, frasbeli hatdrozattal fegyelmi
biintetésben részesithetd.” (Kozoktatdsi torvény) A fegyelmi targyaldst a torvény eldirdsainak megfelelden kell
lefolytatni.
A fegyelmi biintetés lehet:
a/ megrovas;
b/ szigori megrovas;
¢/ meghatarozott kedvezmények, juttatiasok csokkentése ill. megvondsa (kivéve szocilis
kedvezmények, juttatisok);
d/ 4thelyezés masik osztdlyba, tanul6csoportba vagy iskoldba.
A fegyelmi biintetés megdllapitdsdndl a tanulé életkordt, értelmi fejlettségét, az elkovetett cselekmény stlyét,
tettének hatdsat a kozosségre figyelembe kell venni. A fegyelmi biintetést a neveldtestiilet hozza.
A DOK véleményét a fegyelmi eljaras sordn be kell szerezni.
Fegyelmi eljards meginditdsarol - az indok megjelolésével - a tanul6t és sziildjét frasban értesiteni kell. A fegyelmi
hatdrozatrdl a tanul6t és a sziil6t szintén irasban kell értesiteni, megjeldlve a jogorvoslat médjat és lehetdségét.

4.6.3. Az irasban tortént fegyelmezd intézkedéseket a haladési naplé jegyzet rovatdban is rogziteni kell a ddtum
megjelolésével. Ennek adminisztraldsa az intézkedést hoz6 pedagdgus feladata.
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4.7. A tanulok mulasztasa

4.7.1. Ha a tanul6 a kotelez6 foglalkozasokrdl tdvol marad, mulasztdsat igazolnia kell. Ha a tanul6t nem kételezd
tanérai foglalkozdsra felvették, a tanitdsi év végéig a tandrai foglalkozast a mulasztas, értékelés, tovabba a
magasabb évfolyamba 1épés tekintetében tgy kell tekinteni, mintha kotelezd tandrai foglalkozas lenne.

4.7.2. A mulasztést igazoltnak kell tekinteni, ha a tanul6 eldzetesen engedélyt kapott a tdvolmaradésra, beteg volt
és ezt igazolja, hatésdgi intézkedés, allampolgari kotelezettségeinek teljesitése, vagy egyéb alapos ok miatt nem
tudott a kotelezd foglalkozasokon részt venni.

Harom napnl hosszabb mulasztds igazoldsdhoz orvosi ES sziil6i igazolds sziikséges.

Ha a hidnyzas nem betegség miatt kdvetkezik be, a gondviseld eldzetes bejelentése kotelezd.

4.7.3. A mulasztast a haladdsi napléba a tandr jegyzi be. A mulasztott 6rdk heti 6sszegzését és igazoldsit az
osztalyfonok vagy helyettese végzi.

4.7.4. Ha a tanulé a mulasztast kovetd egy héten beliil nem igazolja tdvolmaraddsit, a mulasztas igazolatlan. Az
iskola ekkor koteles a sziildt értesiteni.

4.7.5. A tanulénak egy tanévben igazolt és igazolatlan mulasztisa egyiittesen nem haladhatja meg 250 elméleti
orét, illetve adott tirgy esetén nem érheti el az évi 6raszdm 30 %-4t. (Ez ut6bbi heti egyoras targynal évi 12, heti
kétoras targy esetén évi 22, heti haromoérds targynal évi 32, heti négydrds targynal évi 45, heti 6tords targynal évi
55 éra hidnyzast jelent.) Az a tanuld, aki ennél tobbet mulasztott, a tanév végén nem osztilyozhatd, kivéve, ha a
nevelOtestiilet osztdlyozé vizsga tételét engedélyezte. A nevelOtestillet az osztidlyozd vizsga lehetdségét
megtagadhatja, ha az igazolatlan 6rdk szima meghaladja az igazolt 6rdk szamét és a sziil6 id6ben értesitve lett. Ha
a tanul6 ezeket a hatarokat 75 %-ban megkdzeliti, az iskola koteles a sziil6t értesiteni.

4.7.6. Ha a nem tankdteles tanul6 30 orat igazolatlanul mulasztott, tanuléi jogviszonya megsziinik, feltéve, hogy az
iskola a tanulét és a sziilét legaldbb két alkalommal irdsban figyelmeztette az igazolatlan mulasztés
kovetkezményeire.

4.7.7. Ha a tanul6 méltanyolhat6 koriilmények miatt (kiilfoldi tanulméanyok folytatasa, kiilfoldi tartézkodds) 250
oranal tobbet mulasztana, vagy betegség miatt folyamatosan egy évnél hosszabb ideig nem tud tanulményi
kotelezettségének eleget tenni, kérelmére az igazgatd a tanulmanyok megszakitdsat engedélyezheti, ehhez sziil6i

kérelem sziikséges.

4.7.8. Szorgalmi iddben kiilfoldi utazas csak rendkiviili esetben engedélyezhetd (pl. palyazat dtjan elnyert kiilfoldi
tanulmanyok; sziil6k kiilfoldi munkavallaldsa).

4.7.9. A tan6rardl valé késések fegyelmezd intézkedést vonnak maguk utdn. Ennek rendjét a Hazirend tartalmazza.

4.7.10. A mulasztdssal kapcsolatos intézkedéseket a sziilokkel és a tanul6kkal ismertetni kell.
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V. ANEM PEDAGOGUS DOLGOZOK

5.1. Az iskola valamennyi kozalkalmazotti jogviszonyban all6 nem pedagégus dolgozdja jogkorérdl, jogairdl,
kotelezettségeirdl kozalkalmazotti szabélyzat késziilhet.

5.2. Az iskolatitk4r

Az iskolatitkar vezeti, bonyolitja, iktatja az iskolai és taniigyigazgatdsi adminisztracidt, levelezést, koztik a
tanuldkkal kapcsolatos iskolai szintli adminisztrativ teenddket is.

Kapcsolatot tart felettes szervekkel, mds iskoldkkal, sziilokkel.

Ellatja a pedagdgusokkal kapcsolatos bér- és munkaligyi feladatokat (4llandé tdldra, szerzédés, nyugdijazis,
tavollét).

Egyiittmiikodik az igazgatdsdggal, a gazdasigi eldadokkal, pedagdgusokkal.

Feladatait részletesen a munkakori leirds tartalmazza.

5.3. A gondnoksag

5.3.1. A gondnok feladatkorébe tartozik az iskolaépiilet és kornyéke tisztasdganak, rendezettségének, valamint a
helyiségek kulturalt és célszerli berendezésének biztositasa.

Kapcsolatot tart az ELTE Miiszaki Igazgat6saganak munkatdrsaival.

Az épiiletben ill. a berendezési targyakban bekovetkezett kar, ill. ezekkel kapcsolatos baleset esetén azonnal
intézkedik.

Szervezi és irdnyitja a takaritok, portasok és a karbantarték munk4jat.

Szervezi, tervezi a berendezéssel és a belsod karbantartdssal kapcsolatos beszerzéseket, munkakat.

Folyamatosan vezeti a leltdri nyilvantartast, sziikség esetén leltiroz.

Vezeti a tisztitdszer raktart.

Kezeli az iskola irattarat.

5.3.2. A gazdasigi el6ad6 feladatkorébe tartozik az iskola szdmviteli iigyeinek intézése, szamldk nyilvantartasa,
kezelése, a koltségvetés folyamatos ellendrzése, a helyi pénztar és a gazdasdgi irattar kezelése.

Kapcsolatot tart az ELTE Pénziigyi illetve Bér- és Munkaiigyi Osztdlyainak dolgozéival.

Szervezi az ebédeltetést, intézi az ezzel kapcsolatos nyilvantartdst és a pénziigyeket, szervezi és irdnyitja a konyhai
dolgoz6k munk4jat, az ebédld és a konyha berendezéseivel, belsd karbantartdsaival kapcsolatos teenddket.

Végzi az Osszes dolgozd illetményével kapcsolatos nyilvantartdst, a nem bérjellegli személyi juttatdsokkal
kapcsolatos tigyintézést (pl. MAV-igazolvany, tankényvtamogatds, étkezési timogatds).

Ellatja a rendkiviili tdléra (helyettesités), a betegdllomdny, GYES, GYED és gyermekszabadsdg adminisztricidjat.

5.3.3. A gondnoksdg dolgozéi egyiittmiikodnek egymdssal, az igazgatdsdggal, az iskolatitkdrral, az iskola
pedagdgusaival.
A gondnok és a gazdasagi el6ado tennivaldit részletes munkakori leirdsok tartalmazzak.

5.4. Technikai dolgozdk

A nem pedagégus dolgozok korébe tartoznak még a technikai dolgozok: fiitd, portasok, kézbesitd, takaritok,
karbantarték, konyhai dolgozdk, labordnsok, oktatdstechnikus.

A technikai dolgozék munkdjanak szervezése, irdnyitdsa a fenti megosztds szerint a gondnok ill. a gazdasagi el6ad6
feladatkorébe tartoznak.

A technikai dolgozok feladatkorét munkakori leirds rogziti.

5.5. Az iskolaorvos

Az iskola alkalmazdsiban iskolaorvos miikodik. Hetente 2-3 nap tart rendelést. Ekkor végzi el a torvények és
rendeletek altal eldirt, a fiatalkoriak rendszeres egészségiigyi elldtdsdra vonatkozo feladatokat.

Az iskolaorvos munkdjat védond segiti, illetve a rendelés nélkiili tanitdsi napokon tigyeletet tart. Az iskolaorvos és
a védond kapcsolatot tart az ellendrzd szervekkel (OEP, ANTSz).

Az iskolaorvosi teenddk elldtdsdra az épiiletben kialakitott rendeld 4ll rendelkezésre. A sziikséges felszerelés,
gyogyszerek, oltbanyagok biztositasa az iskola koltségvetésébdl torténik.

Iskolankban lehetdség van gydgy-testnevelési foglalkozasok tartdsdra, melyre az iskolaorvos javaslata alapjan
jelentkezhetnek a tanulok.
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5.6. Munka- és tlizvédelmi felelds
A munka- és tlizvédelmi felelds feladatait szerz6dés alapjan megbizott szakmai szolgéltaté latja el.
A rendkiviili eseményekre vonatkoz6 teendoket az iskola Tlizvédelmi Szabdélyzata tartalmazza,.

5.7. Egyéb dolgozok

Iskolank lehetdség szerint igyekszik logopédiai elldtdst biztositani, kiilondsen az 1-4. évfolyamok tanuléinak. A
logopédus az iskola alkalmazésdban all.

Intézményiink pszicholdgust alkalmaz, aki elssorban a kozosségek vizsgdlatdval, alakuldsdval, fejlesztésével
kapcsolatos pedagdgiai munkat segiti, de sziikség esetén egyedi esetekben is fogadja a sziil6ket, didkokat.
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VI. SZULOI SZERVEZETEK

6.1. Az osztalyok sziil6i kozosségei

Az osztily sziil6i munkakozosségét az osztilyban tanulé didkok sziilei (gondviseldi) alkotjak. Minden osztalyban
vezetOséget vilasztanak a feladatok elvégzésére. A vezetdség kapcsolatot tart az igazgatdsdggal, képviseldje részt
vesz a valasztmdényi tiléseken.

A munkakozosség az osztalyfonok kozvetitésével is eljuttathatja véleményét az iskola vezetdségéhez.

A munkakdzosség dontési jogot gyakorol minden, az osztily kdzosségére vonatkozd, anyagi terhet jelentd feladat
elvéllaldsakor. Véleményezési joga van az iskola belsd szabalyzatai és Pedagdgiai Programja tekintetében.

Az osztalyok sziil6i munkakozossége figyelemmel kiséri az oktaté-neveld munkat, segitséget nyujt az iskolai és a
csaladi nevelés 0sszehangoldsdban. Segiti az osztdlyt a tandran kiviili programok (pl. kidllitdsok, szinhazldtogatas)
szervezésében, kozremiikodik a tanuldkat érintd rendezvények lebonyolitdsaban.

6.2. Az iskolai sziil6i munkak6zosség

Az iskolai sziil6i munkakdzosséget az osztilyok és egyéb kozosségek sziildi munkakozosségei egylittesen alkotjak.
Az iskolai sziil6i munkakozosséget a vdlasztott elnok €és tisztségviselok vezetésével a vdlasztmdny irdnyitja. A
véalasztmdny a sziikségleteknek megfelelden, de évente legalabb két alkalommal iilést tart, miikodését a KTV 59.§
hatdrozza meg.

A munkak6zosség elndke vagy megbizottja meghivds alapjan részt vehet a tantestiileti értekezleteken.

Az iskolai sziil8i munkakozosség rendezvényekbdl szdrmazé bevételeibdl az iskoldnak, tanuldcsoportoknak vagy
egyes tanul6knak tdmogatast nydjthat. Sajat pénzeszkozei felhaszndldsar6l maga dont.

A szervezet segitséget ad a tanuldkat érintd iskolai és iskoldn kiviili teendOk ellatdsaban (pl. szponzorok
felkutatasa, kezdd illetve végz0ds osztdlyok sziil6i munkakozosségeinek tdmogatasa).

6.3. Az iskolaszék

Az iskolaszék létrehozasat a sziildi munkakozosség képviseldje vagy a neveldtestiilet tagjainak legaldbb htisz
szdzaléka, illetve az iskolai didkonkorményzat képviseldje kezdeményezheti. Meg kell alakitani az iskolaszéket, ha
az elébb felsorolt szervezetek koziil legaldbb kettének a képviseldi kezdeményezik azt, és részt vesznek
munkdjdban. Az iskolaszék miikodését a KTV 60.§ hatdrozza meg.

Az iskola mellett jelenleg nem miikodik iskolaszék.

6.4. A sziilok és az iskola kapcsolatai

6.4.1. Az igazgatdsag feladatai:

- a leendd tanulodk sziileinek tdjékoztatdsa a felvételi értesitd megkiildésével,

- a sziil61 munkakozosség vezetdjével valé kapcsolattartas,

- a sziil61 munkak6zosség és az iskola tantestiileti munkdjanak 0sszehangolasa,
- a aziil8i szervezetek jogositvanyainak érvényre juttatdsa.

6.4.2. A tanar feladatai:

- kapcsolattartds a sziilokkel a tandr altal kijelolt heti egy fogad6dran, az éves munkatervben rogzitett, az évente
kijelolt évfolyamokon osztalyonként szervezett délutani fogadénapon, valamint a sziild kérésére egyeztetett kiilon
id6pontban,

- a sziild t4jékoztatdsa, ha a gyermek jogainak megdvasa vagy fejlodésének eldsegitése érdekében intézkedést tart
sziikségesnek, ide tartozik, ha a tanulé hidnyzdsa az adott szakdrdkrdl az Osszes 6raszam 30 %-at 75 %-ban
megkozeliti, s a tanulé az elmaraddsat nem képes pétolni,

- a tanul6 értékelése megfeleld szami érdemjeggyel, ennek kozlése a tanuldval. Az 1-12. évfolyamokon kételes
minden hénap elején az osztilyozé-napldba a jegyeket beirni. Az 1-8. évfolyamokon a tandr kotelessége az
érdemjegyekrol az {rasbeli tdjékoztatas az ellendrzében. Tanuldsi probléma esetén a 9-12. évfolyamon is koteles a
sziilot értesiteni az ellendrzében.

6.4.3. Az osztalyfonok feladatai:

- az iskola nevelési programjdnak, H4zirendjének megismertetése, az osztdllyal kapcsolatos nevelési
elképzeléseinek megbeszélése a sziilokkel,

- sziil6i értekezlet 6sszehivdsa évente legalabb két alkalommal,

- tdjékoztatds a tanév rendjérol az elsd sziiloi értekezleten,

- a sziilok jogainak érvényesitését és kotelességiik teljesitését figyelemmel kisérve egyiittmiikodés a sziilokkel,

- a szil6 tajékoztatdsa az ellendrzd ttjan a tanuld elémenetelérdl kéthavi rendszerességgel,
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- a szill6 tajékoztatdsa a tanuld igazolatlan vagy bizonyos szdmu igazolt hidnyzasarol,
- az osztaly sziil6i munkak6zosség 1étrehozdsanak és mikodésének biztositasa,
- aktiv pedagdgiai kapcsolat fenntartdsa az osztaly sziiléi munkakozosségével.

6.4.4. Az iskolatitkdr feladata:

- a sziilokkel valé harmonikus kapcsolattartds eldsegitése
- a felvétellel kapcsolatos iigyintézés

- taniligyigazgatasi tigyintézés

2 2. 2

- igazgatdi fogaddordk szervezése
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Vil. AZ ISKOLA MUNKARENDJE

7.1. A tanév helyi rendje

A tanév a miniszteri rendeletben meghatdrozott tanévkezdéstdl a kovetkezd év augusztus 31-ig tart. A 1-11.
évfolyamon a szorgalmi iddszak tanitdsi napjainak szdmdt a tanév rendjét szabalyozé miniszteri rendelet hatarozza
meg. A tanitdsi év szorgalmi ideje a 12. évfolyamon a miniszteri rendeletben meghatdrozott érettségi vizsgak
megkezdésének idOpontjdig tart.

A szorgalmi id6 az tinnepélyes tanévnyitdval kezdddik és a tanévzaré tinnepéllyel fejezddik be.

A tanév helyi rendjét, programjait a nevelOtestiilet hatdrozza meg, és rogziti az éves munkatervben, amelyet a
tanévnyito értekezleten fogad el.

7.2. Az iskola tanul6inak munkarendje

A tanul6k jogait és kotelességeit a Hazirend tartalmazza, amelynek betartdsa minden tanulé szdmdra kotelezd. A
Hazirendet a neveldtestiilet fogadja el a sziil6i munkakozosséggel és a didkonkormanyzattal eldzetesen egyeztetett
forméban.

A Hazirendet, a tanév helyi rendjét és a balesetvédelmi szabdlyokat az osztalyfonokok ismertetik az els6 tanitési
héten a tanuldkkal, az elsé sziildi értekezleten pedig a sziil6kkel.

A Hazirendet minden tanteremben ki kell fiiggeszteni, az egyéb dokumentumokat az osztalyfonokoktdl vagy az
1gazgatShelyettesektdl lehet elkérni. Ezen dokumentumokat az iskola belsd szdmitégépes hal6zatan és az Interneten
1s hozzéférhetdvé kell tenni.

7.3. A tanitdsi orak, orakozi sziinetek rendje

7.3.1. Az oktatds és a nevelés a tantargyfelosztissal dsszhangban késziilt heti 6rarend alapjan folyik a kijelolt
termekben. A tandran kiviili foglalkozasok csak a kotelezd tanitdsi 6rdk megtartdsa utin szervezhetdk.

A tanitési 6rak idOtartama 45 perc. Az elsd tanitdsi ora reggel 8 drakor kezdddik. A kotelezo tanitdsi orak déleldtt
vannak. Indokolt esetben az igazgatd roviditett 6rakat és sziineteket rendelhet el.

A tanitasi 6rak megkezdésiik utdn nem zavarhatok, még az iskola dolgozéi dltal sem. Kivételt indokolt esetben az
igazgaté engedélyezhet. A kotelezd orvosi vizsgdlatokat az igazgatd altal eldre engedélyezett idépontokban és
modon szervezik, lehetdség szerint gy, hogy az ne zavarja a tanitast.

Az iskolén kiviili személyeknek o6raldtogatdsira az igazgatd vagy a tanarképzési igazgatéhelyettes engedélyt adhat,
illetve az o6rat tartd szaktandr megbizdst kaphat, engedély nélkiil csak az iskola igazgatdja, helyettesei jogosultak

/////

7.3.2. Az 6rakozi sziinetek id6tartama: 15, illetve 30 perc, a Hazirendben feltiintetett csengetési rend szerint. Dupla
ordk sziinet kozbeiktatdsa nélkiil is tarthatok sziikség szerint, de csak a tanuldkkal tortént egyeztetés alapjan.
Az 6rakozi sziinetek rendjét a tanév elején Osszedllitott beosztds alapjan tigyeletes tanarok feliigyelik.

7.4. Az intézményben tart6zkoddas rendje

7.4.1. Az iskola szorgalmi id6ben reggel 7 oratdl a szervezett foglalkozdsok befejezéséig, de legkésdbb 20 6riig
tart nyitva. Ez id6 alatt portaszolgédlat miikddik. Az ettdl eltéré nyitva tartisra az igazgaté adhat engedélyt eseti
kérelmek alapjén és kiilon szabalyok szerint. Az iskola a tanitdsi sziinetekben ligyeleti rend szerint tart nyitva,
ennek id6épontjait a portandl illetve a foébejaratndl ki kell fiiggeszteni.

A tanul6 a tanitasi id6 alatt csak az osztdlyfénoke vagy hidnyzdsa esetén az Orét tartd szaktandr {rasos engedélyével
hagyhatja el az iskola épiiletét, kivétel ez aldl az ebédsziinetek ideje, amikor tanuldk engedély nélkiil is kiléphetnek
az épiiletbdl. Az iskoldban tartézkodas tovabbi rendjét a H4zirend hatdrozza meg.

7.4.2. Az intézménnyel kozalkalmazotti és tanuldi jogviszonyban nem allék részére — vagyonbiztonsagi okokbdl

— az aldbbi médon hatdrozzuk meg az intézmény latogatasat:

- Kiils6 latogaté adatait a portaszolgdlat mellett tigyeleti feladatokat ellaté didkok kotelesek az erre rendszeresitett
fiizetbe feljegyezni és a latogatdt a 1atogatds helyszinére elkisérni.

- Az iskolaba tanitdsi gyakorlaton résztvevd egyetemi hallgaték névre sz6l6 belép6t kapnak, amelyet kotelesek
magukndl tartani és belépéskor a portasnak felmutatni. A belépdket a tanitdsi gyakorlat befejeztével a
vezetStandruknak le kell adniuk.
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7.5. Az intézmény létesitményeinek és helyiségeinek hasznalati rendje

7.5.1. Az iskola helyiségei elsdsorban az iskola tanuldinak nevelésére, oktatdsara szolgalnak. Az igazgatdsag és a
gondnoksag gondoskodik arrdl, hogy az iskola épiilete, udvara, sportpalydja, valamennyi helyisége megfeleljen a
tanulmanyi, a nevelési és az egészségiigyi kovetelményeknek.

*Az iskolaépiiletet cimtablaval, az osztalytermeket és szaktermeket Magyarorszdg cimerével kell elldtni.

7.5.2. Az iskola helyiségeit — ha az, az iskola rendeltetésszerti miikodését nem zavarja at lehet adni kiilsé
intézménynek, figyelembe véve az ELTE gazdasiagi szabdlyzatinak idevonatkozd részét. A tornatermek és
kapcsol6dd helyiségek haszndlatdra vonatkozdéan a testneveld tandrok munkakdzdssége minden évben legkésObb
szeptember 10-ig benyujtja igényét az igazgatdsdgnak, a Didksportkor és a tomegsport tevékenységét is figyelembe
véve. Kiils6 sportegyesiiletnek csak ezutan adhat6 ki a tornaterem. (A tornatermek haszndlatanak szabdlyait az 5.
sz. melléklet tartalmazza.)

7.5.3. Az el6adétermekben, szaktantermekben a tanuldk csak tandrok jelenlétében tartézkodhatnak. A
felszereléseket, miiszereket csak tanarok feliigyeletével hasznélhatjak.

Vagyonvédelmi okok miatt az liresen hagyott termeket a tanitdsi idon kiviil zarni kell, sziikség esetén a kulcsot a
portardl lehet elkérni.

7.5.4. Az egyes helyiségek, létesitmények berendezéseit, felszereléseit, eszkozeit csak az igazgatd engedélyével,
atvételi elismervény ellenében lehet az intézménybdl kivinni.

Az iskola minden dolgozdja és tanuldja felelds a kdzosségi tulajdon védelméért, a helyiségek dllaganak, az iskola
rendjének, tisztasdgdnak megbrzéséért és az energia-felhasznéldssal valo takarékoskoddsért.

7.5.5. Tanitdsi id6 utdn tanuld csak szervezett foglalkozds keretében vagy a Hdazirendben meghatdrozott
helyiségekben tartézkodhat az iskoldban.

7.5.6. Az iskolai konyvtar mitkodési rendjét, nyitvatartasi idejét kiilon éves terv szabalyozza. Az iskola valamennyi
dolgozéja és 2-12. évfolyamos tanuldja igénybe veheti a kdnyvtar szolgaltatasait az ott meghatarozott kolcsonzési
rend szerint a nyitvatartdsi idében. (1d. 4. sz. melléklet)

7.5.7. Az iskoldban nyilt rendszerli szamitégép haldzat tizemel. A tandrikban és szertdrakban a hédlézatra kapcsolt
gépeket csak az iskoldval kozalkalmazotti viszonyban &ll6 és egyéni azonositoval rendelkezd dolgozdék
hasznélhatjak egyéni felelosséget vallalva az eszkdz hasznédlatdért. Tanulok csak a szamit6gép teremben és a
bioldgia el6addban elhelyezett, illetve a szdmukra kijelolt gépeken dolgozhatnak. Ezek haszndlati rendjét kiilon
szabdlyzat tartalmazza, amelyet az érintett helyiségekben, az Intranet hdlézaton €és a hirdet6tdblakon
hozzaférhetdvé kell tenni, illetve a 3. szamu mellékletben szerepel. Egyetemi hallgaték csak a résziikre kijelolt
eszkozoket hasznalhatjak.

7.5.8. Az épiiletben minden didk szdmdra 6ltozOszekrény 4all rendelkezésre. Az 061t6z0szekrény hasznalataért
mérsékelt bérleti dijat kell fizetni, mely a folyamatos karbantartdst szolgdlja. Az 061toz0szekrények haszndlata
kotelezo, kabatot a szaktantermekbe bevinni nem szabad.

7.6. Az étkeztetés rendje, helye és kedvezményei

Az iskola az alagsori melegité konyhds étkezdében biztositja a kozétkeztetést. Az étkezési helyek elosztasarol év
elején a megbizott igazgat6helyettes dont.

A tanuldk a kiils6 étkezdéket csak az ebédsziinetekben (20 és 35 perces sziinetekben) hasznalhatjdk. Ekkor kilépd
nélkiil hagyhatjdk el az iskola épiiletét.

Az iskola a torvény és a fenntartd altal biztositott 33%-100% mértékben étkezési hozzajaruldst ad az arra
raszoruloknak. A tdmogatdsi igényt egyszer egy évben, a tanév megkezdésekor kérvényezni kell az iskola
vezetOségénél. A kérvények elbirdlasa az SZMK és a didkonkormdnyzat egyetértésével torténik.

7.7. A nemdohdnyzd6k védelme
Az iskola teriiletén a dohdnyzas a tanulok szamadra tilos. Az iskola felndtt dolgoz6i kizardlag az igazgatd altal erre a
célra kijelolt és engedélyezett, elkiilonitett helyiségekben dohdnyozhatnak.

* Megillapitotta az ELTE SzMSz és egyes mellékletei médositasarél Magyarorszag Alaptorvénye hatdlybalépésére tekintettel
cimit XXX/2012. (II. 13.) Szen. sz. hatdrozat. Hatdlyos: 2012. II. 14. napjétél.
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VIIl. A BELS® ELLENORZES RENDJE

8.1. A belso ellenorzés feladata

8.1.1. Az ellendrzés feladata kiillonb6z6 munkateriiletek folyamatos figyelemmel kisérése, az ellendrzést kovetd
értékelés és tervkészités sordn pedig a cél a munka zavartalan menetének biztositdsa, a munkakoriilmények 4llandé

javitdsa, fejlesztése.

8.1.2. Az egyéni munkavégzés tekintetében az ellendrzés feladata az értékelés sordn az elismerés mellett javaslatok
megfogalmazdsa a javitds, a fejlédés érdekében. Hanyag munkavégzés esetén a tények ismeretében a mulasztdsok
okainak a feltdrdsdra, a feleldsség megdallapitdsa. Hidnyossdgok esetén a kijelolt feladatok elvégeztetése, a
megvaldsitasrdl az eldirt hatariddre jelentés elkészittetése. Sziikség estén fegyelmi eljards inditdsdra javaslattétel.

8.1.3. Barmilyen kort ellenérzéssel szemben kdvetelmény, hogy rendszeres, tervszerii, objektiv és nyilt legyen. Az
ellendrzés altal érintett munkateriilet dolgozéinak, az ellenérzott személynek eldzetesen tudnia kell az ellendrzés
tényérdl, céljardl, illetve az ellendrzés végén ismertetni kell veliik az ellendrzés megéllapitésait, az értékelés sordn
megfogalmazott javaslatokat, eljardsokat, kovetelményeket.

8.2. A belso ellenoOrzés

A belsd ellendrzés teriiletei:
Gazdalkodasi, pénziigyi tevékenység ellendrzése

Az épiilet dllagaval, felujitasi, karbantartasi
munkakkal osszefiiggd ellendrzés

Vagyonvédelemmel 6sszefliggd ellendrzési
feladatok

Munka- és tlizvédelemmel kapcsolatos
ellendrzési feladatok

A szakmai, pedagdgiai tevékenységgel dssze-
fliggd ellendrzési feladatok:
a) adminisztraciés munka, iigyeletek ellendrzése
(hidnyz4sok, érdemjegyek adminisztracidja)
(oktatasi dokumentumok kitoltése)
(vizsga-, 6rakozi iigyelet, verseny)

b) a neveldi, oktatéi munka tartalmanak,
szinvonaldnak ellendrzése

(Oralatogatasok: bejelentés célszerii 4 nappal a
latogatas elott)

(Vizsga- és felvételi eredmények figyelemmel
kisérése)

(Versenyeken val6 részvétel, résztvevok szdma,
eredményessége)

(Palyazatok, szakmai tovabbképzések iranti
hajlandésdg, tudomédnyos munka, szakcikkek,
tankonyvek frisa)

¢) vezetdtandrok tandrjeloltekkel vald foglalkozasa,
az iskolai litemtervben ezzel kapcsolatos
feladatok elvégzése

d) a szakmai munkakodzosségek felszereltségének
az eszkOzok rendeltetésszert hasznalatanak
ellenOrzése

Az ellendrzést végzd személyek:
az igazgat6 dltal megbizott igazgatShelyettes

gondnok és az igazgaté altal megbizott
igazgatohelyettes

Az ellendrzés tobbszintii: az egyes egységek leltarfeleldsei,
valamint az igazgat6 altal megbizott iskolai leltarfelelds

Iskolai szintii munka- €s tizvédelmi felel0sok, ill. az ennek
feliigyeletével megbizott igazgatdhelyettes

Igazgatdhelyettesek

Igazgatd, igazgatShelyettesek

Adatszolgaltatassal segitik az ellendrzést az
osztalyfonokok és a munkakdzosségek
vezetdi

Tanarképzési igazgatdhelyettes

IgazgatShelyettes a munkakori leirdsédban
megfeleltek alapjan
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e) a szakmai munkakozosségek oraelosztisa, Igazgatd, felelds igazgatd-

talérak megéllapitdsa, fakultacids csoportok helyettes
szervezése
f) a felvételi, osztalyozo-, kiilonbozeti vizsgdk Igazgato, felelds igazgatShelyettesek

szervezésének, lebonyolitdsanak ellendrzése

g) az érettségi vizsgak szabdlyszerl lebonyo- Igazgato, felelds igazgatohelyettes
litdsanak ellendrzése

h) a tandravédelem ellenérzése (hidnyzok Igazgatd, igazgatdhelyettesek, munkakozosség vezetok
szakszer( helyettesitése, 6rdk pontos meg-
tartasa)

8.3. A belso ellenorzés dokumentalasa

8.3.1. Az ellendrzésekrdl tervezetet az ellendrzésért felelds személyek készitenek egy tanévre vonatkozdéan.
Az ellendrzések Osszehangoldsaért, a tdvlati ellendrzési terv készitéséért az igazgato felelds.

8.3.2. A tanitds tartalmi, szakmai vizsgalatira vonatkozd ellendrzések kivételével minden mads teriileten az
ellendrzést végzd személy az ellenOrzést kovetden megdllapitdsair6l {rasbeli Osszefoglalét készit. Ennek
tartalmaznia kell

- az ellenorzés fontosabb adatait,

- az ellenOrzés megdllapitasait, értékelését,

- sziikség esetén javaslatokat

- sziikség esetén az esetleges felel6sok megnevezését,

- az ellendrzott dolgozok esetleges észrevételeit és alairdsat

- az ellenOrzést végzd aldirasat.

8.3.3. Komolyabb hidnyossdgok, sulyos fegyelmi szabdlytalansdg esetén ellendrzési jegyzOkonyvet kell késziteni.

Ennek melléklete lehet

- megvaldsitdsi zaradék, melyben az ellendrzott dolgozd intézkedési kotelezettségeinek illetve a hidnyossadgokat
korrigél6 feladatainak elvégzésére tesz kotelezd nyilatkozatot.

- feleldsségi zaradék, melyben a feleldsként megjelolt személyek igazoljak, hogy az ellenérzésben rdjuk vonatkozé
részt megismerték, kijelentik, hogy arra 3 munkanapon beliil {rasbeli magyardzatot adnak.

Az ellendrzési jegyz6konyvhoz hibajegyzék is csatolhato.
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IX. ADOLGOZOK JUTALMAZASANAK SZEMPONTJAI

9.1. A jutalmazéssal kapcsolatos eljarasi rend

A pedagdgusok jutalmazdsaval kapcsolatban az igazgat6 Osszegyijti a munkakozosségek vezetdinek javaslatait. A
nem pedagdgus munkatdrsak jutalmazédsdval kapcsolatban a gondnok, a gazdaségi eldadé és az igazgatdhelyettesek
tesznek javaslatot.

A jutalmazdsrdl az iskolavezetdség dont.

9.2. A pedagégusok jutalmazdsanak alapelvei

A jutalom mindenkor kivalé munkat, valédi tobbletteljesitményt tiikr6zzon.

A mérhetd, 6sszehasonlithaté tevékenységet mindenki esetében egységesen kell mérni.
Azonos személynél a tobbféle szempont egymadstdl fiiggetleniil érvényesiiljon.

A jutalmazds szempontjai a tantestiilet korében eldre ismertek, nyilvdnosak legyenek.

9.3. A jutalmazis altaldnos szempontjai

A jutalmazds vegye figyelembe:

- a kival6 szakmai munkat,

- a tanulmanyi versenyekre tortént valodi €s eredményes felkészitést,

- a tan6rdn kiviili kotelezettségek (pl. tigyeletek) ellatasat és nem ell4tdsat,

- a tandérdn kiviili nevelési munkat (pl. iskolai versenyek szervezése, osztalyprogramokon valé részvétel),

- az iskola kiils6 kapcsolataival 6sszefiiggd tevékenységet,

- a tandrképzéssel, a tantestiilet tovdbbképzésével kapcsolatos eseti kiillon megbizatds ell4tisat,

Az igazgatd, illetve a szakszervezet javaslatai alapjan, vagy idOszakos feladatok kapcsdn egyéb szempontokat is
vegyen figyelembe az iskolavezetés.

9.4. A jutalom mérséklésének elvei

A jutalmazési 6sszeg mérsékelhetd, elvonhatd, ha

- a dolgoz6 silyos etikai vétséget kovetett el,

- a dolgoz6 munkdjdval kapcsolatban az ellendrzés hidnyossdgokat, vagy az 6t érintd munkateriileten tapasztalhato
hibdkkal kapcsolatban személyes felelosségét allapitotta meg,

- a dolgoz6 figyelmeztetésben vagy fegyelmi biintetésben részesiilt.

9.5. A jutalmazis korébe nem tartoz6 feladatok

Kiilon megbizas alapjan dijazott munkak, melyek igy nem tartoznak a jutalmazds szempontjai kozé:
- tdborozdsok szervezése, a taborozdskor végzett munka,

- évi tanulmdnyi kirdndulds szervezése, az ott végzett munka,

- iskolai szintli didkprogram lebonyolitésa,

- a Radnoéti Napokkal kapcsolatos feladatok,

- felvételi és egyéb vizsgdztatds,

- betegség vagy egyéb ok miatt tartdsan hidnyzo6 kolléga helyettesitése,

- egyéb aktudlisan ad6dd, konkrét feladatok.
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X. AZ ISKOLA HAGYOMANYAINAK APOLASA

10.1. Iskoldnk hagyomdnyainak dpoldsa fontos pedagégiai célkitlizésiink, ezek megorzésén didkjaink és tanaraink
kozosen munkalkodnak.

10.2. Névadonknak, Radndti Miklosnak koltoi életmiivében kifejezett humanista értékek megismertetése
didkjainkkal egyik fontos része neveldmunkanknak. Sziiletésnapjan iinnepséget, megemlékezést szerveziink, de
emellett szellemi Orokségét nevelémunkdnkban folyamatosan felhasznaljuk. Gondozzuk gyakorléiskolank 25.
évfordulgjara alapitott, a koltd életmiivét bemutatd kiallitdst. A Varga Imre szobraszmiivész dltal készitett
kisplasztikat tinnepélyes alkalmakkor megkoszorizzuk.

Iskolatorténeti hagyomdnyaink 4poldsa is fontos része neveld-oktaté munkdnknak. Feladatunk az alland6
iskolatorténeti kidllitas folyamatos fenntartdsa, dpolasa.

10.3. A Nobel-dijas {rok, tudésok, békéért kiizdd politikusok életmiivét, munkassagat bemutatd kiallitds anyagdnak
Osszegyljtése iskolank tandrainak és didkjainak munkdja. A kidllitds megdrzése, mélté dpoldsa neveldmunkank
megbecsiilt része lett.

10.4. Az iskola minden évben meghirdeti a Radnéti Tanulmanyi Versenyt a didkok korében. Ennek a hagyoményos
tantargyi versenyek mellett elsddleges célja, hogy olyan teriileteken is felfedezziik a tehetségeket, melyek nem
sorolhaték a mai oktatdsi rendszer keretei kozé. Igy keriil sor tobbek kozott alkoté irodalmi, miiforditéi, foté és
képzdmiivészeti versenyek kifrdsara is. A verseny eredményhirdetése minden évben az iskolanapok keretében, az
egész iskola nyilvanossédga eldtt torténik.

10.5. Iskoldnk 12 évfolyamos jellegébdl adddik az a feladat, hogy a nemzeti és iskolai tinnepélyek a kiillonboz6
korosztalyoknak érthetd, megfelel6 formaban keriiljenek megrendezésre. Ezt a munkat tantestiiletiink igen nagy
felelosségtudattal végzi.

10.6. Az iskolai szinti kiilonleges események kozott az egyik legfontosabb a Radnéti Napok rendezvénysorozata.
Ennek kozpontjdt a Tudomdnyos Didknap eseményei adjdk, ahol minden évben mds téma koré csoportositva
meghivott neves tuddsok tartanak eldaddsokat a tudomdinyok egy-egy érdekes, vagy akar legfrissebb
eredményeir6l. Az eseményekhez tartozik esetenként a didkok vidim vetélkeddje, vagy a budapesti
gyakorléiskolak kozotti verseny.

10.7. Kiemelkedd rendezvény az év sordn a hagyomdnyos szalagavatd és bal.

10.8. A didk-Ontevékenység mar kialakult formdinak, valamint ujak bevezetésének Osztonzésével a

pedagdgiatorténet mindenkori legszebb hagyomdnyit igyeksziink folytatni. Ennek megfelelden Pedagdgiai

Programunkban, éves munkaterviinkben és az éves koltségvetésben is biztositjuk annak lehetdségét, hogy az

0nképzokorok, didkprogramok széles skéldja valdsulhasson meg:

- a harom, korosztalyok szerint miikodd énekkar, és a szinjdtsz6 korok munkdjdhoz biztositjuk a feltételeket, 6k
iskolai rendezvényeken szerepelnek,

- a didkok munkdibdl, ontevékeny képzOmiivészeti vallalkozadsok alkotdsaibdl iskolai kiallitdsokat, tarlatokat
rendeziink,

- a didkonkormanyzat az 5-8. és a 9-12. évfolyamnak kiilén szervez rendszeresen kulturdlis és szoérakoztatd
programokat, melyek megvaldsitdsat koltségvetésbdl is timogatjuk,

- iskolaujsagot, iskolaradiét miikodtetiink a didkonkorményzat feliigyelete alatt és szervezésében

- fejlesztjiik az iskolai sportélet lehetdségeit, a sportrendezvények sordt,

10.9. Iskoldnkban nagy hagyoménya van a nydri tdborozdsnak, a 12 évfolyam részére évente 18-20 tdbor
szervezddik. Ezek keretében nagyon sokféle tevékenység megvaldsul, a tdborok jellege igen sokrétii: néprajzi,
szocioldgiai, honismereti, régészeti, kézmiives, kornyezetvédelmi, természetismereti, zenei, turisztikai, vizi,
kerékpar és egyéb sport.

10.10. Hagyomdnyosan nagy értéknek szdmit, s ezért megbecsiilésnek Orvend a kiemelkedd tanulményi
teljesitmény didkjaink korében. Az iskola ezt azzal erdsiti, hogy mindenkor a nagy nyilvdnossag el6tt jutalmazza a
kiilonbdzd tanulmédnyi versenyeken eredményt elérd didkokat. A legkivdlobbak az iskola sajit alapitdsu dijait
kapjak. Ezek a Radnéti Plakett Dij I. és II. fokozata az iskolanapokon, az Ev Didkja Dij az évzar6 tinnepségen keriil
ataddsra, a jutalmazottakrdl kiilon szabdlyzatok szerint a didkok és a tantestiilet képvisel6i dontenek.
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A legkivalobb tandrok koziil minden évben egyet az iskola szintén sajat alapitdsd dijjal, a Karman Mor Dijjal

jutalmaz sokévi munkdjaért. Ezt a dijat a tantestiilet titkos szavazassal {téli oda.

10.11. Az iskola mindig nagy gondot forditott az idegen nyelvek magas szintli oktatdsdra. Ezt segitik
hagyomdnyosan a kiilfoldi partneriskoldkkal (angol, német, francia, orosz) kozosen szervezett didkcsere
latogatasok, melyek altalaban a 11. évfolyam didkjait érintik. A nyelvtanulds mellett a méds nemzetiségli didkokkal
és azok csalddjaival valé megismerkedés a kiilonb6zd kultirdk elfogaddsat is szolgdlja. A kozben kialakul6
baritsagok pedig gyakran hosszi tdvon is maradandé értéket jelentenek.

Budapest, 2006. februar 1.

Tomcséanyi Péter
igazgat6
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1. sz. melléklet

A portaszolgdlat és a kapuiigyelet rendje

I. A portaszolgélat rendje

A portaszolgdlat alapvetd célja, hogy biztositsa az iskoldban a zavartalan munkét, az iskola tanuldinak és
dolgozoéinak személyi és targyi biztonsdgét, az épiilet és a benne taldlhaté eszkdzok, butorzatok megdvisit. A
portaszolgalat fogadja az iskoldba érkezd vendégeket.

A portés koteles a portahelyiségben tartézkodni. Ha azt valamilyen okbdl mégis el kell hagynia, akkor az eljarés a
kovetkezd:
- 8 és 14 ora kozott az ligyeletes didkok helyettesitsék, a bejarati rendszer és a telefonkdzpont miikodését nem
lehet megszakitani.
- 14 6ra utdn lehetdleg az iskola valamely dolgozdja helyettesitse.
- A helyiség Orizetleniil, nyitva nem maradhat.
A portahelyiségben csak a portds, illetve az 6t helyettesitd személy tartézkodhat.

A portds koteles az iskola bejdrati ajtajat zarva tartani és a portahelyiség nyitott ablakdnak kozelében tart6zkodni.
Az érkezdk az ablakon keresztiil, illetve csengdvel jelezhetik belépési szandékukat, a méagneszdras ajtot a portas
nyithatja ki.

A portds az iskola tanuldin €s dolgozodin kiviil mindenkit koteles megallitani, udvariasan tisztdzza az érkezd
kilétét, szandékat, s a kovetkezd, médon jarjon el:

- A tandrjeloltek az iskola altal kiadott igazolvany felmutatdsaval 1éphetnek be.

- A gyermekét var6 sziildt csak az auldba szabad beengedni, s fel kell kérni, hogy ott varakozzon.

- A javitidsok, karbantartdsok elvégzésére érkez6 munkdsokat, az egyetem miszaki dolgozdit és csomag
érkezése vagy pénziigyi kotelezettség esetén a postdst a gondoksdgra kell irdnyitani, Oket az {igyeletes didk
kisérje el.

- Minden mads postai kiildeményt vegyen at, s az tigyeletes didkkal kiildje a titkdrsagra.

- Egyéb latogatd, vendég, tandrral beszélni szandékozd sziild esetében az erre rendszeresitett fiizetben rogzitse
az érkezd nevét, kit keres, s mikor érkezett. Tavozasakor pedig a tdvozas idejét. 8 és 14 o6ra kozott minden
érkezot az tigyeletes didk kisérjen el a megfeleld iroddba. Kiséret nélkiil a porta az idegent nem engedheti be az
épiiletbe. 14 6ra utdn a portéds telefonon hivja fel a keresett dolgozdt, s csak a vele tortént egyeztetés utdn
engedheti be a vendéget.

A ports feliigyel arra, hogy 8 6ra és 11*° kozott az épiiletet didk frasos engedély nélkiil nem hagyhatja el.

A belépések tekintetében kiilonos figyelmet kell forditani a két hosszabb sziinetre, amikor tomeges mozgés van a
kapukon keresztiil. A sziinetek kezdete eldtt a kozEépsd kaput, ami csak kijarasra alkalmas, ki kell nyitni, de ez csak
a két sziinetben lehet nyitva. A bejdrati kapura a fent elmondottak tovédbbra is érvényesek, de az idegenek
kiszlirésére fokozottan figyelni kell.

A portés kezeli az épiilet kulcsait az aldbbiak szerint:
- Reggel, érkezés utdn kinyitja a gondnok utasitdsa alapjan megadott termeket.
- Nap kozben kimutatast vezet az altala kiadott kulcsokrdl, az erre rendszeresitett fiizetben rogziti az atvevd
személy nevét, (didk esetén osztdlyat,) a kiadott kulcs szamat és a kiadas idOpontjat. Az atvevd aldirdsaval
igazolja az adatokat. A kulcs visszaérkezésének idejét a portds szintén rogziti. Késedelem esetén a portds
intézkedjen a kulcs visszakeriilésérol.
- Az épiilet esti bezardsa eldtt a portds koteles végigjarni a termeket, mellékhelyiségeket és folyosdkat
ellendrzés céljabol (viz, villany elzdrés, ablak, ajté bezards).

A portaszolgalat a talalt tirgyakat meg0rzi, a jogos tulajdonosnak dtadja.
A portds irdnyitja az ligyeletes didkok munk4jat, ellendrzi viselkedésiiket annak érdekében, hogy udvariasan,
kulturaltan képviseljék iskolankat. A didkok asztaldndl az iigyeleteseken kiviil mds didk nem tart6zkodhat, az

asztalon és kornyékén rendet kell tartani. Amennyiben a didkok a megdllapitott rendet figyelmeztetés ellenére
megszegik, a portds koteles azonnal értesiteni valamelyik igazgatéhelyettest.
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II. A kapuiigyelet rendje

A didkok altal ellatott kapuiigyeletesi rendszer célja, hogy az épiiletben a didkokon, tandrokon és tanarjeldlteken
kiviil csak olyan személyek tartézkodjanak, akikrél tudomdsunk van.

Az tigyeletet az igazgatdsag osztja el az osztdlyok kozott; osztdlyon beliil a didkok és az osztdlyfonok feladata az
adott iddszak ligyeleti rendjének beosztdsa. Az ligyelet onkéntes, egyszer vdllalhato, illetve a beosztdst az
osztalyfénok hagyja jova.

A kapuiigyeletet két didk latja el 77 és 1420 kozott, ezen id6 alatt legalabb egyikiknek mindig az tigyeleti
helyen kell tartézkodnia. Itt mds didk nem tartézkodhat. Az ligyeletes ezen idd alatt csak a feladatdval
foglalkozzék.

A kapuiigyeletes mindenben kdvesse a portds utasitdsait.

Az tigyeletesek kitlizot viseljenek, melyen feladatuk megjelolése mellett neviik is szerepeljen. Feladatuk elldtdsa
kozben tartsdk szem eldtt, hogy az iskoldankba érkezd ldtogat6 eldszor veliik taldlkozik, s elsé benyomdsait igy
szerzi. Ezért kiilonosen fontos, hogy az iigyeletesek kulturdltan, udvariasan, de hatdrozottan viselkedjenek. Minden
ugyeletes feladatat fegyelmi felelosséggel l4tja el.

Ha az iigyeletes szdmdra ismeretlen érkezik, 1épjen hozza, kdszonjon, mutatkozzon be, és tudja meg, hogy a
latogat6 kihez jott. A portds ill. az iigyeletes ad felvilagositast arrdl, hogy a keresett személy hol taldlhat. Az
tigyeletes adjon felvilagositast a keresett terem helyérdl, kisérje el oda a vendéget, akar a hazitelefon segitségével
bizonyosodjon meg arrdl, hogy hol tartézkodik az, akit keresnek. Gyerekét varo sziil6t az auldban vald varakozdsra
kérjen, tandrokra a tandri el6tti folyosén lehet vérni.

Kiilonosen fontos a tdomeges mozgas miatt, hogy ebédiddben az iigyeletesek figyelemmel kisérjék az épiiletbe
érkezoket, s igyekezzenek megéllitani azokat, akik feltehetden nem az iskoldhoz tartoznak. Kérdéses, problémas
esetben telefonon kell kérni az igazgatéhelyettesi irodat.

Az tigyeletes teljesitse az iskolavezetés egyéb kéréseit.
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2. sz. melléklet
A vizsgdk rendje a 8- és 6 évfolyamos gimndziumban

Az iskola elfogadott és jovdhagyott Pedagdgiai Programja rogziti, hogy a 8 és 6 osztdlyos gimndziumi képzés
része bizonyos belsd vizsgdk eredményes letétele. Ennek megfelel6en a vizsgdk megszervezése €s lebonyolitdsa a
tantestiilet, a vizsgak eredményes teljesitése pedig a tanuldk szdmdra kotelezo feladat.

A vizsgdk rend;jét, idejét, a sziikséges felkésziilési napokat az iskola mindenkori éves munkaterve tartalmazza.

A vizsgdk eredménye a tanul6 bizonyitvanydban és a torzskonyvben rogzitésre keriil.

A szdébeli vizsgdkon a bizottsdg minimum 3 tagu, a szaktanar mellett altaldban az osztalyfonok és az igazgatosag
valamely tagja vagy az igazgato 4ltal megbizott személy van jelen. A szébeli vizsga a tantestiilet barmely tagja altal
megtekinthetd.

6. évfolyam, nyolcosztalyos gimnazium

- A vizsgidk célja az el6készitd szakasz lezdrdsa, valamint annak felmérése, hogy a tanulé képes a gimnizium
specidlis tanterve szerint haladni, annak kovetelményeit teljesiteni.

- Ezek a vizsgak kiilon felkésziilési id6t nem igényelnek. A vizsgdkat kdvetd ordkon feleltetni, dolgozatot iratni
nem szabad.

- Az értékelés mddjai: kivaléan megfelelt, j6l megfelelt, megfelelt, nem felelt meg.

- A sikertelen vizsga egyszer még az évzard eldtt megismételhetd, illetve ha ez sem sikeres, akkor a pdtvizsga
iddszakban van lehetdség ujabb teljesitésre.

- A vizsgék targyai és modjai:
Anyanyelv és tdrsadalomismeret: 90 perces irdsbeli dolgozat — két tarsadalomismereti téma koziil védlaszthat a
vizsgdz0, a fogalmazvanyt anyanyelvi szempontbdl is értékelik.
Természetismeret: 45 perces gyakorlat elvégzése — a gyakorlat 6ndllé elvégzése megfigyelést, jelenség
magyardzatat, az elméletben tanultak gyakorlati alkalmazasat tartalmazza.

Az évfolyam tanuléi bemutatdkat tartanak, melyeknek célja, hogy a sziildk megismerjék a készségtargyakban
nyujtott teljesitményiiket. A vendégek ének-zene és testnevelés bemutaté 6rdkon vehetnek részt, illetve kidllitdson
megtekinthetik a rajz és a kézmiives 6rdkon készitett munkakat.

8. évfolyam, hatosztalyos gimnazium

- A vizsgadk célja az elOkészitd szakasz lezdrdsa, valamint annak felmérése, hogy a tanuld képes a gimndzium
specidlis tanterve szerint haladni, annak kovetelményeit teljesiteni.

- A vizsgdkra kijelolt vizsganapon keriil sor, el6tte hétvégéhez kapcsolddé harom munkanap felkésziilési id6t kell
adni.

- Az értékelés osztilyzattal torténik.

- A sikertelen vizsga egyszer még az évzard elétt megismételhetd, illetve ha ez sem sikeres, akkor a pdtvizsga
iddszakban van lehetdség ujabb teljesitésre.

- A vizsgék targyai és mddjai:
Matematika: 90 perces irasbeli dolgozat
Magyar nyelv és irodalom: 90 perces irdsbeli dolgozat valamint szébeli vizsga
Torténelem: szébeli vizsga

A tovébbi vizsgdkra vonatkozé altaldnos szabdlyok

- A vizsgdk célja az addig tanultak szintetizdld, rendszerez6 jellegli attekintése; nagyobb lélegzetii irdsbeli
dolgozatban, adott id0 alatt a rendezett, attekinthetd leirds gyakorldsa; szébeli felelet esetén az 6ndllé szébeli
eldaddsmdd gyakorldsa, a vizsgaszitudcidval vald taldlkozds, a bizottsdg eldtti dsszefogott, 6ndllé beszamold
gyakorlésa.

- A vizsgakra csak a tanitott anyag 1ényeges részei keriilnek kijel6lésre, nem cél a teljes tananyag szamonkérése. A
vizsgdk tematik4jat legkésobb a vizsga el6tt két honappal a tanuldk rendelkezésére kell bocsatani.

- A vizsgdkra kijelolt vizsganapon keriil sor, el6tte hétvégéhez kapcsolddé harom munkanap felkésziilési id6t kell
adni.

- Az értékelés osztalyzattal torténik.

- A sikertelen vizsga a pétvizsga iddszakban, illetve a késébbi években tobbszér megismételhetd, ez nem jar
évismétléssel. Minden vizsgédt a gimnaziumi tanulmédnyok befejezéséig teljesiteni kell, érettségi vizsga ezutdn
kezdhetd meg.
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- Egyes tanuldk esetében az igazgatd az osztidlyfonokkel €s a szaktandrral egyeztetve, kiillon hatdrozatban
felmentheti a tanuldt a vizsgakotelezettség aldl. (pl. magantanuld, késdbbi évfolyamon kapcsolddott az iskola
munkdjéba, kiilfoldon tanult, pArhuzamosan valamely miivészeti kozépiskola tanuléja)

EVFOLYAMVIZSGAK RENDJE 6-11. osztily

EVF. [ LFELEV | | IWFELEV | | ERTEKELES
| /RASBELI |SZOBELI |IRASBELI | SZOBELI |
6. magyar nyelv + kivaléan megfelelt
tars.ismeret 90p (bemutat6 6rak) |jol megfelelt
term.ism. gyak. 45p megfelelt
nem felelt meg
8. matematika magyar 90p magyar
90p
torténelem
9. | | | | foldrajz érdemjegy
10. | ‘kémia |  biolégia
1. | | | fizika 120p |
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3. sz. melléklet

A szamitogép terem haszndlati szabdlyzata

A koz0s 0Osszefogdssal megvaldsult szamitogép terem gépparkjanak és kornyezetének jelenlegi szinten vald
megorzése, a szamitégépes hdldzat iizembiztonsdga és minél tobb tanidr valamint didk egyéni munkdjanak
eldsegitése érdekében az aldbbi haszndlati szabalyokat vezetjiik be:

1.

10.

11.

12.

13.

Altalénos szabélyok
A szamitégépeket, a rendszergazddk 4ltal telepitett szoftvereket, az Internetet, a nyomtatdkat, sajat
adathordozékat minden regisztrdlt tandr és didk egyéni feleldsség alapjan a nyitvatartdsi id6ben szabadon
haszndlhatja.
Minden felhaszndl6, aki a szdmitégépen dolgozni kivdn koteles belépni a hdlézatra, az egyéni azonosi-
that6saggal véllalva a feleldsséget a munkadllomasért. Ezért az egyéni azonositok tovabbaddsabol szdrmazé
karokért a regisztrélt felhaszndlo6 a felelds.
A teremben egyiddben maximum 20 felhasznal6 tart6zkodhat.
A terembe élelmiszert és italokat behozni tilos, valamint tiltott a szemetelés, padok, falak és gépek firkalasa,
rongéldsa. A taskdkat - biztonsagi okokbdl - a terembe behozni tilos.
A tandri gépet didkok elOzetes jelentkezés alapjan, kizardlag csak képek scannelésére és CD-k irdsara
hasznélhatjak.. Nyers CD a biifénél vasarolhat6.
A nyitvatartdsi idOben tandri ligyeletet tartunk, az tigyeletes a rendbontékkal szemben sajit beldtasa alapjan jar
el. Sulyosabb vétséget (szdndékos karokozas, jelszoval vald visszaélés, virus fertdzés eldidézése) elkdvetOket
kitiltjuk a rendszer hasznalé6i koziil illetve fegyelmi targyalast kezdeményeziink veliik szemben.
A gépterem tesztelése, a haldzat bedllitdsa folyamatosan torténik, igy el6fordulhatnak kisebb hibak amikért
elore is a felhaszndlok megértését kérjiik, ezek megsziintetése érdekében, kériink mindenkit, hogy jelezzék a
hibdkat az ligyeletes tandrnak, aki a pontos regisztralést elvégzi.

Specidlis rendelkezések
A nyitvatartasi idordl, az iigyeletes személyérdl, az adott iddpontban felhaszndlhat6 gépek szdmardl kiilon
tdjékoztatast nyujtunk.
Az iigyeletes tandr eldzetes idopont kérés alapjan osztja ki a rendelkezésre all6 gépeket. Az idopontkéréseknél
eldnyben részesiilnek azok, akik iskolai feladataik elvégzéséhez kivanjak igénybe venni a szadmitogépeket.
Ezen tevékenységet az iigyeletes ellendrizheti.
PROGRAMOKAT A GEPEKRE TELEPITENI TILOS. Program igényeiteket a szamitastechnikai tanarokkal
kell megbeszélni, a telepitést 6k végezhetik el. ILLEGALIS ES JATEK SZOFTVEREK HASZNALATA A
TEREMBEN TILOS, MERT A TERMET NEM JATEKTEREMKENT, HANEM SZAMITOGEPES
MUNKAHELYKENT  KIVANJUK UZEMELTETNL. A  FAJLCSERELOK HASZNALATAT
KOZPONTILAG TILTJUK.
Az internetes tartalmakat nem szlrjiik, de az iskola szellemiségével 0sszeegyeztethetetlennek tartjuk a pornd,
szex, hacker és mds torvények altal is tiltott oldalak bongészését ezért kériink mindenkit ennek betartdsara.
Ezen pont betartdsit mind a felligyel0 mind a szdmitdstechnikusok ellendrizhetik. A sulyosan vétdkkel
szemben fegyelmi eljardst kezdeményeziink.
Az iskola eddig sem kért és a tovdbbiakban sem kér hozzdjdruldst az internet eléréséért és az iigyelet
biztositasaért, de a nyomtatdsi koltségeket nem tudjuk véllalni. Ezért minden nyomtatdst regisztralunk és aki
nyomtatdst kezdeményezett, az 8 Ft/lap dijjal koteles azt kifizetni. A nyomtatdsi koltségeket minden honap elsd
hetében kell rendezni az informatika munkakozosség vezetdjénél.
Barminemi problémaval (befizetés, jelszomddositas, stb.) kizardlag iigyeleti idoben foglalkoznak a tanarok.
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4. sz7. melléklet

A konyvtdr haszndlatdnak rendje

1. Az iskolai konyvtarak mitkodését az 1997. évi CXI. Tv., valamint a 16/1998. MKM. Rendelet 2. sz.
melléklete szabdlyozza.

2. Konyvtarunk miitkddése, dllomdnya, szervezése szorosan kapcsolddik iskoldnk pedagdgiai programjahoz,
tantervi kovetelményeihez, és azok megvaldsitasdban igyekszik segitséget nyujtani.
Feladatanak tekinti:

- a rendelkezésre all6 szakkonyvek, kiadvanyok, folyodiratok segitségével a szakmai munka szinvonaldanak
szinten tart4sat, fejlesztését;

- az iskola pedagégusai és didkjai részére az oktatdshoz és a tanuldshoz sziikséges informaciok,
ismerethordozok biztositasat;

- akonyvtéri dllomdny 4lland6 karbantartdsat;

- a tanul6k 6nallé kutatdmunkara, kdnyv- és konyvtarhaszndlatra valé felkészitését, dltaldnos miiveltségiik
sz€lesitését, a 12 évfolyamos iskola minden korosztalyanak igényeihez igazodva.

3. A rendelkezésre 4ll6 fobb allomanyrészek:

- kézikdnyvtar

- ismeretkozld irodalom

- gyermek-, ifjisdgi és szé€pirodalom

- pedagégiai gylijtemény

- kiilonbozd segédletek, feladatgylijtemények, segédkonyvek
- aziskolai élettel 6sszefiiggd forrdsok

- folyéiratok.

A kb. 50 ezer konyvtari egységbdl all6 konyvallomany tartalmi és formai feltardsa folyamatos. A keresés négyféle
(szerzd, cim, sorozat, targysz6) kataldgusban lehetséges. Az elektronikus katalogus kiépitése is megkezdddott.

4. A konyvtirban a kolcsonzésen kivill lehetdéség van helyben olvasdsra, kutatdmunkara, vizsgakra,
versenyekre valo felkésziilésre. Specidlis konyvtari 6rdkat tartanak a szaktandrok, illetve a belépd osztalyok
tdjékoztatdsa céljabol a konyvtarosok. A tandri gyakorlat részeként a tandrjeldltek az iskolai konyvtarak
milkodésével kapcsolatos eléadason vesznek részt.

5. Konyvtarunk zart konyvtar, szolgéltatdsait csak az iskola dolgozéi, tanuldi és az iskoldban gyakorlatukat
teljesitd tandrjeloltek vehetik igénybe.

6. A konyvtar nyitvatartdsit évente feliilvizsgélja az iskola vezetése, hogy az a lehetd legjobban igazodjon a
didkok és a pedagégusok munkarendjéhez, igényeihez.

7. A konyvtarban eldirt rendet mindenki koteles betartani. A konyvallomany megévdsa és a konyvtari
szolgéltatasok biztositdsa érdekében tilos:

- élelmet, szennyezd anyagokat a kdnyvtarba bevinni;

- hangoskodni, mdsok munkédjat zavarni;

- akolcsonzési szabdlyokat megsérteni.

A konyvtarban tartézkoddk kotelesek a konyvtarosok figyelmeztetésének eleget tenni. A konyvtéari rend
megszegdi meghatdrozott idore a konyvtarhasznalattdl eltilthatok.
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5. szamiu melléklet

A tornatermek haszndlatanak rendje

1. Iskoldankban két normal méretii tornaterem (11m x 22m), valamint két kisebb (osztdlyterembdl illetve 61t6z6bol

atalakitott) helyiség és a fit terembdl nyilé kondiciondld szoba taldlhat6.

Valamennyi testgyakorl6 helyen a tanitdsi 6rdk alatt csak tanari, de a délutdni szorgalmi iddben is csak felndtt

feliigyeletével sportolhatnak didkjaink.

A tornatermekbe utcai cipdben belépni tilos!

A termek berendezéseit, eszkozeit haszndlat utin eredeti helylikre vissza kell éllitani!

A testnevelési 6rdk alatt az 6ltdzoket zarva kell tartani a lopasok megeldzése végett!

A nagyméretii termek szell6zését a ventildtorok bekapcsoldsdval lehet biztositani. Az ablakok kinyitdsa

balesetveszély miatt tilos! A szell6z6 berendezést kapcsold kulcs a portan atvehetd.

7. A DOK iltal szervezett sportrendezvényeket minél eldbb, de legaldbb egy héttel az esemény eldtt be kell
jelenteni Laukonidesz J6zsef igazgatShelyettesnél!

N

SNk W
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6. szamu melléklet

Az iskolai tankonyvelldtds rendje

1.§ Az iskolai tankonyvelldtds rendjét meghatdrozo jogszabélyok:
— ahatdlyos koltségvetési torvény, valamint az 1. szdmud melléklet:
— 2001. évi XXXVII. Tv. a tankdnyvpiac rendjérdl
— 23/2004 (VII. 27.) OM rendelet a tankonyvvé nyilvanitds, a tankonyvtdmogatds, valamint az iskolai
tankonyvellatds rendjérol
— 1993. évi LXXIX. torvény a kozoktatasrol
— 11/1994 (VI. 8.) MKM rendelet a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérol.

2.8

(1) Az iskolai tankonyvellatds megszervezéséért az iskola igazgatdja felelds.

(2) Az iskola éves munkatervében rogziteni kell az adott tanévben az iskolai tankdnyvrendelésben, ill. tankonyvterjesztésben
résztvevd dolgozdk nevét, feladatait, a sziikséges hatridoket.

3.8
(1) Az iskola minden év november 1-ig (a belépd 1j osztdlyok esetében 15 nappal a beiratkozas eldtt) megkiildi a sziiléknek az
ingyenes tankonyvellatds irdnti igényjogosultsag bejelentésére szolgalé igényldlapot (2. sz. melléklet), mely

— tdjékoztatja a sziil6ket a hatdlyos jogszabalyok szerint normativ kedvezményekre jogosultak korérol,

— tartalmazza a jogosultsdg igazoldsahoz sziikséges igazoldsok megnevezését.

4.8

(1) Az ingyenes tankonyvelldtds irdnti igénybejelentés benyujtdsdnak hatdrideje minden év november 15-e (a belépd j
osztalyok esetében a beiratkozds napja).

(2) A benyujtéssal egyidejiileg kell bemutatni a normativ kedvezményre val6 jogosultsdgot igazol6 iratot.

(3) Az igényld az 4ltala kozolt adatok valddisdgaért biintetdjogi feleldsséget visel. Ellendrzés sordn az iskola, az
iskolafenntart6 vagy az Allami Szdmvevészék bekérheti az igazoldsokat.

(4) A jogosultsdgot igazol6 okirat bemutatdsdnak tényét az iskola az igényldlapon rogziti.

(5) Ha a sziil6 a bejelentés hatdridejéig nem él az igénybejelentés lehetdségével, a normativ kedvezmény igénybevételére vald
jogosultsagit elvesziti.

(6) A normativ kedvezményre nem jogosult rdszorulé tanuldk esetében a sziild az igényldlapon
tankonyvtamogatdsra vonatkozé igényt jelenthet be. Az iskola a benyujtott kérelmeket a rendelkezésre
allo targyévi tankonyv-tdmogatasi keret, valamint a konyvtari tankonyvkészlet figyelembevételével - az
osztalyfonok és a gyermek- és ifjusdgvédelmi felel0s bevonasaval - egyedileg birdlja el.

(7) Az igénybejelentésre megadott hatdridé utdn keletkezé jogosultsdgot az iskola csak a tankonyvarusitds idépontjdig
bejelentett esetekben tudja figyelembe venni.

5.8 Az ingyenes tankonyvellatds, illetve egyéb kedvezmény irdnti igények mennyiségérol tdjékoztatast kap
—  atantestiilet,
—  asziil6i munkakdzosség
— adidkonkorményzat.
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6.8 A neveldtestiiletnek minden év december 15-ig meg kell hatdroznia a tankonyvtadmogatds maédjat, és errdl tdjékoztatnia kell
a sziiloket.

7.8 Az iskola az ingyenes tankonyvellatdst a hatdlyos jogszabdlyokban megfogalmazott lehetéségek alapjan
- azegy vagy tobb évig haszndland6 tankonyvek és segédletek esetében az iskolai konyvtarbdl valé kolcsonzéssel;
- a munkatankonyvek, ill. munkafiizetek esetében — melyek 4llagromldsa egy év alatt is 100 %-osnak tekinthetd — a
tankonyvek ingyenes haszndlatba addsdval biztositja.

8.§
(1) Az egy tanuldéra juté normativ tdmogatds Osszegét az éves kozponti koltségvetési torvény hatdrozza meg. Az Adllami
tdmogatast csak a tankonyvpiac rendjérdl sz616 torvény rendelkezései szerint lehet felhasznélni.
(2) Az allami tdmogatasbol elsdsorban az ingyenes tankonyvellatdst kell biztositani.
(3) Az ingyenes tankonyvellatds igényeinek kielégitése utdn fennmaradé 6sszeget az iskola
— anormativ kedvezményezettek korébe nem tartozoé raszoruld tanuldk tankdnyv-tdmogatasara
— akonyvtéar dlloményat gyarapité (beleértve a napkoziben elhelyezett) tartés tankonyvek, ajanlott és kotelezd
olvasményok, oktatasi segédletek megvasarlasara
fordithatja.
(4) A szakmai munkakozosségek javaslatot tesznek a konyvtdr, ill. a napkozi szdmdra beszerzendd dokumentumokra.

9.8
(1) Az iskolai tankonyvrendelés alapja az OKM daltal minden év december 31-ig kdzzétett hivatalos tankonyvjegyzék.
(2) A szaktandrok az iskola pedagégiai programjahoz és helyi tantervéhez igazodva szakmai és koltségvetési szempontok
alapjan valasztjék ki az alkalmazand6 tankonyveket. A tankonyvvalasztaskor mérlegelni kell, hogy adott tankdnyv egy tanéven
beliil nem véltoztathaté meg.
(3) A szaktandr a rendelésében jelzi, hogy az adott kdnyvre a helyi tanterv alapjan a tanulénak meddig lesz sziiksége.
(4) A hivatalos tankonyvjegyzékben nem szerepld tankonyvekkel kapcsolatban be kell szerezni a sziildi munkakozosség és az
iskolai didkonkorményzat egyetértését.
(5) A szakmai munkak6zosségek tankonyvjavaslatai alapjdn keriilnek Osszedllitisra osztdlyonkénti bontdsban a
tankonyvcsomagok. A tankonyvlistdnak tartalmaznia kell a tankdnyvek

— azonosité adatait,

— kiaddjat,

— fogyaszt6i drat.
A tankonyvmegrendelés Osszedllitdsanak hatdrideje minden év februdr 15-e.

10.§
(1) Az osztilyonkénti tankonyvcsomag-lista alapjan a sziilldé donthet arrél, hogy a tanuld szdmadra Osszedllitott
tankonyvcsomagbdl
— mely konyveket kivanja megvasarolni
— melyekre nem tart igényt,
ingyenes tankdnyvre vald jogosultsidg esetén
— mely kdnyveket kivdnja az iskolai konyvtarbol kdlesondzni,
— melyeket kéri az ingyenesen biztositottak koziil
— melyekre nem tart igényt.
(2) A sziill6 — egyéni mérlegelés alapjan — jogosultsdga esetén is donthet a tankonyv/ek megvasarldsa mellett.
(3) Biztositani kell, hogy a sziilének a tankonyvrendelésre (3-4. sz. melléklet) legalabb 15 nap alljon rendelkezésre.
(4) A belépd 1j osztilyok tankonyvrendelésének leadasi hatdrideje a beiratkozds napja.
(5) A tankonyvrendelés leaddsa utdn annak mddositdsara nincs lehet6ség.
(6) A beérkezett tankonyvrendelésekbdl a kolcsonzési igényeket tartalmazdkat a konyvtaros is megkapja. A meglévo dllomany
felmérése utdn tdjékoztatja a tankonyvelldtasi feleldst arrdl, mely tankonyvek beszerzésére van sziikség a konyvtarbdl vald
kolcsonzéshez.

11.§ A kolcsonzott tankdnyvet az iskola addig az idOpontig biztositja a tanuldé szdmdra, ameddig az adott tantdrgybdl a
felkészités folyik, ill. az adott tantargybol vizsgat lehet vagy kell tenni.

12.§ Az iskolai konyvtarb6l kolcsonzott tankonyv elvesztésébdl, megrongaldéddsabdl szarmazd kart a sziild koteles az
iskoldnak megtériteni. A kartéritéssel kapcsolatos kérdésekrdl az iskola hazirendje rendelkezik.
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AZ ISKOLAI TANKONYVELLATAS MEGSZERVEZESERE VONATKOZO JOGSZABALYOK
2001. évi XXXVII. torvény
a tankonyvpiac rendjérol

A jogszabdly 2007. februdr 1-jén hatdlyos dllapota

A tankonyvellitds a Magyar Koztirsasdg Alkotmdnya 70/F. §-dban meghatdrozott miivelédéshez valé jog
érvényesiilését szolgdlé olyan kozfeladat, amelyben a tankdnyvek elddllitdsa és a tanulokhoz torténd eljuttatdsa piaci
viszonyok kozott valésul meg. A tankonyvpiac sajitossdga, hogy a fogyaszté - a sziild és a tanulé - nem dontheti el
szabadon, kivdn-e vevd lenni. A tankonyv ugyanis olyan 4ru, amely nélkiil az iskolai tanulmdnyok megkezdése és sikeres
folytatdsa nem val6sulhat meg. Ezért biztositani kell annak lehet8ségét, hogy a tankonyv kivalasztdsdban, képviseldik ttjan
kozremiikodjenek a sziilok és a tanuldk.

A tankonyvhoz val6 hozzaférés nem fiigghet a csaldd anyagi, jovedelmi helyzetétdl. Az iskoldnak fontos szerepe van
abban, hogy minden tanul6ja tankényvhoz jusson. Az dllamnak tdmogatnia kell a tanul6i tankonyvvasarlast. Az iskolai
tankonyvtdmogatds és tankonyvbeszerzés rendszerének pedig biztositania kell, hogy a tankdnyv minden tanulénak
rendelkezésére élljon.

Az Orszaggytlés e célok elérése érdekében a kovetkezd torvényt alkotja:

. . I. Fejezet )
ALTALANOS RENDELKEZESEK
A torvény hatalya

1. § E torvény rendelkezéseit kell alkalmazni a Magyar Koztarsasag teriiletén - az dltalanos iskoldban, gimndziumban,
szakkozépiskoldban, szakmunkasképzé iskoldban, szakiskoldban, alapfoki miivészetoktatdsi intézményben,
gyogypedagdgiai nevelési-oktatasi intézményben, tovabba a kiegészitd kisebbségi oktatdst végzd iskoldban - alkalmazott
tankonyv jovdhagydsdra, kivdlasztdsdra, illetve az e feladatok végrehajtdsdban kézremiikodokre, a tankonyv kiaddsat és
forgalmazasat végzd természetes és jogi személyekre, valamint ezek jogi személyiség nélkiili tdrsasdgaira (a tovdbbiakban:
tankonyvkiadok, tankonyvforgalmazdk), tovabba a tankonyvkiaddk és tankdnyvforgalmazok e torvény alapjan 1étrehozott
koztestiiletére.

A tanuléi tankonyvtamogatas és az iskolai tankonyvellatas rendje

6. § (1) Az éves kozponti koltségvetésrol szolo torvényben kell meghatarozni az egy tanuléra jutd tankdnyvtadmogatas
0sszegét.

(2) A tankonyvtdmogatds Osszegét - az éves kozponti koltségvetésrdl szol6 torvényben meghatdrozottak szerint - a
fenntartok tdtjan kell eljuttatni az iskoldkhoz.

(3) A tankdnyvtdmogatds felhasznélhat6 a tanuléi tankonyvvasarlds koltségeinek dtvéllaldsara és csokkentésére, tovdbba
az iskolai tankonyvrendelés teljesitésére (a tovabbiakban egyiitt: iskolai tankdnyvelltas rendje).

7. § (1) Az iskolai tankonyvellatas rendjérol - a (2)-(4) bekezdésben meghatarozottak figyelembevételével, a szakmai
munkako6zosség véleményének kikérésével évente - a neveldtestiilet dont.

(2) A neveldtestiilet dontése eldtt az iskola igazgatdja felméri, hany tanuld kivan az iskolatél tankdnyvet kolcsondzni,
illetve hdny tanulé részére sziikséges a napkoziben, tanulészobdn tankonyvet biztositani. A felmérés eredményérdl az
iskola igazgatdja tdjékoztatja az iskolaszéket, az iskolai sziil6i szervezetet (kozosséget), az iskolai didkonkorményzatot, és
kikéri véleményiiket a tankonyvtdmogatds rendjének meghatirozasahoz.

(3) Az iskoldnak biztositania kell, hogy a napkdzis és a tanuldszobai foglalkozdsokon megfeleld szamu tankonyv élljon
a tanul6k rendelkezésére a tanitdsi ordkra torténd felkésziiléshez.

(4) Az iskola részére tankonyvtdmogatds céljira juto teljes 6sszegnek legaldbb huszonét szazalékat tankonyv, illetve az
iskoldban alkalmazott ajanlott és kotelezd olvasmanyok, elektronikus adathordozén rogzitett tananyag, kis példanyszdmu
tankOnyv vasdrldsira kell forditani. A megvésdrolt konyv, tankonyv, elektronikus adathordozén rogzitett tananyag az
iskola tulajdondba, az iskolai konyvtar, konyvtarszoba dllomanyéaba keriil.

(5) Az iskola igazgatdja kezdeményezi a telepiilési onkormanyzatndl annak a rdszoruld tanulénak a tdmogatésat, akinek
a tankonyvellatdsat az iskolai tankonyvtamogatas rendszere nem tudja megoldani.
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Az iskolai tankonyvrendelés rendje

8. § (1) Az iskolai tankonyvrendelést az iskola igazgat6ja késziti el, a szakmai munkakozosség véleményének
beszerzését kovetden, a kdzoktatdsrdl szo16 1993. évi LXXIX. torvény (a tovdbbiakban: kdzoktatdsrdl szol6 torvény) 19. §
(1) bekezdés c) pontjdnak €s (2) bekezdésének figyelembevételével. A tankdnyvrendelés alapjan kell meghatdrozni, hogy a
tankOnyv vasarlasara rendelkezésre 4116 Osszeget mely tankonyvek vdsarldsara forditjak.

(2) A tankonyvrendelés elkészitéséhez az iskola igazgatdja beszerzi az iskolaszEk, iskolaszék hidnydban az iskolai
sziilldi szervezet (kozosség) és az iskolai didkonkormanyzat véleményét.

(3) A tankonyvrendelésbe azokat a konyveket, amelyek nem szerepelnek a tankonyvjegyzékben, a szakmai
munkakozosség, az iskolaszék, iskolaszék hidnyaban az iskolai sziildi szervezet (k6zosség) és az iskolai didkonkormanyzat
egyetértésével lehet felvenni.

(4) Az iskolai tankonyvrendelésnek biztositania kell, hogy - az iskoldtdl torténd tankonyv-kolcsonzés, napkoziben,
tanulészobdban elhelyezett tankdnyvek igénybevétele, haszndlt tankonyvek biztositdsa, illetleg tankonyvek
megvasarldsahoz nyujtott pénzbeli timogatds ttjdn - a nappali rendszerii iskolai oktatdsban részt vevé minden olyan tanuld
részére, aki

a) tartésan beteg,

b) testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, autista, tobb fogyatékossdg egyiittes eléforduldsa esetén halmozottan
fogyatékos,

c) pszichés fejlédés zavarai miatt a nevelési, tanuldsi folyamatban tartésan €s sulyosan akadalyozott (pl. dyslexia,
dysgraphia, dyscalculia, mutizmus, kéros hyperkinetikus vagy kéros aktivitdszavar),

d) harom- vagy tobbgyermekes csalddban €1,

e) nagykort €s sajat jogdn csaladi pétlékra jogosult,

f) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil
a tankonyvek ingyenesen alljanak rendelkezésre (normativ kedvezmények). A gyermekvédelmi gondoskoddsban részesiild
- neveldsziilénél, gyermekotthonban, vagy mds bentlakédsos intézményben nevelkedd - ideiglenes hatéllyal elhelyezett,
dtmeneti vagy tartés nevelésbe vett tanuld utdn nem vehetd igénybe a normativ kedvezmény.

Az iskola igazgatdja felel a normativ kedvezmények biztositasaért.

(5) Abban a kérdésben, hogy a normativ kedvezményre vald jogosultsdg elbirdldsanal kit kell

a) tartésan beteg, stlyosan fogyatékos, harom- vagy tobbgyermekes csalddban €16, nagykori és sajat jogdn csalddi
potlékra jogosultnak tekinteni - kivéve, ha a csaladi pétlékra vald jogosultsdg a legmagasabb életkor elérése miatt szlint
meg - a csaladok tdmogatdsardl sz616 1998. évi LXXXIV. torvény II. fejezetében,

b) sajatos nevelési igénytinek tekinteni, a kozoktatasrdl sz616 torvény 121. §-a (1) bekezdésének 29. pontjaban
foglaltakat kell alkalmazni.

(6) A (4) bekezdésben meghatdrozott normativ kedvezményt igényelni kell. A normativ és a normativ kedvezmény
korébe nem tartozé kedvezményre vonatkozé kérelmet, jogszabalyban meghatdrozott igényl6lapon kell bejelenteni. Az
igényld a jogosulatlanul igénybe vett kedvezményért jogszabalyban meghatdrozott médon felel.

(7) A kedvezmények irdnti igényt az iskolai tankonyvrendelés elkészitése eldtt, az iskola altal meghatdrozott idében a
(6) bekezdés szerinti igénylSlap felhaszndldsdval kell bejelenteni. Az igénybejelentés idOpontjarél az iskola az
igénybejelentési hatdridd eldtt legaldbb tizenot nappal kordbban, frasban koteles értesiteni minden tanul6t, kiskord tanuld
esetén a sziildt. A hatdridd jogvesztd, ha a tanuld, kiskord tanulé esetén a sziild az értesités ellenére nem élt az
igénybejelentés jogdval. Nem alkalmazhat6 ez a rendelkezés, ha az igényjogosultsag az igénybejelentésre megadott idépont
eltelte utdn 4llt be. Ha az igényjogosultsdg a tanuldi tankdnyvvasarlashoz nyujtott normativ hozzajarulds igénylését kovetd
idépont utdn all be - beleértve az iskolavéltdst is - az iskola a tankonyvek kolcsonzésével, a napkoziben, tanulészoban
elhelyezett tankonyvek rendelkezésre bocsatdsdval teljesitheti az igényt. Az iskola a (4) bekezdés a)-f) pontjainak
megfeleld igények kielégitését kovetden a benydjtott tovabbi igényeket a rendelkezésre 4ll6 targyévi tankonyv-tdmogatasi
keret, valamint a konyvtari tankonyvkészlet figyelembevételével a hazirendben meghatarozott médon birdlja el.

(8) Ha az iskola a tankonyvet, szotart, szoveggylijteményt, atlaszt tankonyvkolcsonzés ttjdn adja a normativ
kedvezményre jogosult tanul6 birtokdba, a haszndlat jogét a tanul6i jogviszony fenndlldsa alatt addig az idOpontig kell a
tanulé részére biztositani, ameddig az adott tantdrgybdl a helyi tanterv alapjdn a felkészités folyik, illetve az adott
tantdrgyb6l vizsgédt lehet vagy kell tenni. A tanuld, illetve a kiskord tanuld sziilje koteles a tankonyv, szotar,
szoveggylijtemény, atlasz elvesztésébdl, megrongdlasdbdl szarmazd kart az iskoldnak megtériteni. Nem kell megtériteni a
rendeltetésszerli haszndlatbol szdrmazé értékcsokkenést. A kolesonzott tankonyv, szotdr, szoveggylijtemény, atlasz a tanuld
részére értékesithetd. A tankonyvkolcsonzéssel, a tankonyv-értékesitéssel, a tankonyv elvesztésével, megrongdldsdval
okozott kir megtéritésével, a kartéritési kotelezettség mérséklésével, illetve elengedésével Osszefiiggd kérdéseket az iskola
héazirendjében kell meghatarozni.

(9) Ha a nem allami, nem onkormanyzati iskola a kdzoktatasrdl sz6l6 torvény 81. § (1) bekezdésének d) pontja alapjan a
tanul6i jogviszony fenntartdsit - frasbeli megallapoddsban - fizetési kotelezettséghez koti, e megdllapodasban a (4)
bekezdésben meghatdrozott normativ kedvezményt korldtozhatja. A korldtozas alapjan nytjtott kedvezmény azonban nem
lehet kevesebb, mint a koltségvetésrol szol6 torvényben a tanuldi tankdnyvvdsdrldshoz nyujtott hozzdjarulds egy tanuldra
jutd osszege.

(10) Az iskolai tankonyvvdasarldshoz nydjtott fenntartéi tdmogatdsbdl elsdsorban a normativ kedvezményeket kell
biztositani. A fennmaradé Osszegbdl tdmogathaték a normativ kedvezményre nem jogosult tanuldk, tovdbbad a tanul6i
munkatankényv, munkafiizet megvésdrldsidhoz tdmogatds nyujthaté. A normativ hozzdjarulasbol az iskolai konyvtdr,
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konyvtarszoba részére a normativ kedvezmények biztositdsahoz sziikséges tankonyv, a fennmarad6 6sszegbdl ajanlott és
kotelezd olvasmany, digitalis tananyag, oktatdsi program szerezhetd be.

(11) A normativ kedvezmények biztositdsdban a kollégium is kozremiikddhet. A kollégium kdzremiikodése esetén a (8)
bekezdésben foglaltakat a kollégiumi konyvtar-kolesonzés tekintetében is alkalmazni kell. A kollégium kodzremiikodése
esetén az iskolai konyvtar fejlesztésére rendelkezésre 4ll6 Osszeg a kollégiumi konyvtar fejlesztésére is felhasznalhat6 az e
torvény 7. §-dnak (4) bekezdésében és e § (10) bekezdésében meghatdrozottak szerint.

Az iskolai tankonyvellatas megszervezése

8/A. § (1) Az iskolai tankonyvelldtds keretében kell biztositani, hogy az iskoldban alkalmazott tankonyvek az egész
tanitasi év sordn az iskola tanuldi részére megvasarolhatok legyenek (a tovabbiakban: iskolai tankonyvellatds). Az iskolai
tankonyvellatds feladatai: a tankonyv beszerzése és a tanuldkhoz torténd eljuttatdsa. Az iskolai tankonyvelldtds
megszervezése az iskola feladata. Az iskolai tankonyvellatds vagy annak egy része lebonyolithat6 az iskoldban, illetve az
iskoldn kivill. Az iskolai tankonyvellatds feladatait vagy annak egy részét ellithatja az iskola, illetve a
tankonyvforgalmazé. Az iskolai tankonyvellatas zavartalan megszervezéséért akkor is az iskola felel, ha a feladatokat vagy
azok egy részét a tankonyvforgalmazonak adja at.

(2) Az iskola a tankonyvellatds feladatainak végrehajtdsara - ha arrdl vagy egy részének elvégzésérdl nem sajit maga
gondoskodik - egy vagy tobb tankonyvforgalmazéval megéllapoddst kot (a tovdbbiakban: tankonyvelldtdsi szerz6dés). A
tankonyvelldtdsi szerz6dést minden év februdr utolsé munkanapjdig kell megkotni, illetve sziikség szerint médositani.
Tankonyvellatasi szerz6dés olyan tankonyvforgalmazodval kothetd, amelyik a kiad6tdl kapott igazolds alapjan rendelkezik a
tankonyv forgalmazdsanak jogaval. A tankonyvellatasi szerz6dés megkotéséhez be kell szerezni az iskolai sziildi szervezet
(kozosség) egyetértését.

(3) Az iskolai tankonyvellatds keretében a tanul6 évfolyamonként legfeljebb kettd alkalommal jogosult a
tankonyvjegyzékben szerepld dron megvasarolni ugyanazt a tankonyvet. Masodik alkalommal a tanul6 e jogdval akkor
élhet, ha a tankonyv haszndlhatatlannd vélt, megsemmisiilt, elveszett, feltéve, hogy nem terheli szdndékossidg ezek
bekovetkeztében, és ezt az iskola igazolja. Ha a tanul6 iskolét valt - az e tényrdl kidllitott iskolai igazolds felmutatdsdval -
az Uj iskoldban alkalmazott tankdnyvet a tankényvjegyzékben szerepld dron jogosult megvasarolni.

(4) Ha az iskola a tankdnyveket a tankonyvforgalmazo6tol értékesitésre atveszi, a tankonyvforgalmazé nevében értékesiti
azokat. A beszedett vételarral elszdmol a tankdnyvforgalmazénak. A hibds teljesitésért - a tankdnyvek darabszdm szerint
torténd 4tadasat kivéve - a tankdnyvforgalmazé felel.

(5) A (4) bekezdésben meghatdrozott esetben az iskolat dijazas illeti meg. A dijazds Osszegét a tankdnyvforgalmazd
fizeti ki az iskola részére. A dijazds Osszegébodl kell az iskoldnak a tankonyv-értékesitésben kozremiikodd személy és a
tankonyvfelelds dijazasét kifizetni, kivéve, ha a feladatellatasban valé kézremiikodés valamelyikiik munkakori feladata.

8/B. § (1) A tankonyvellatdsi szerz0dés tartalmit a felek szabadon 4llapitjdk meg, azzal a megkotéssel, hogy a
szerz6désnek tartalmaznia kell:

a) az iskola nevét, szé€khelyét, OM azonosité szamat; a tankonyvforgalmazd azonosité adatait (név, cim, székhely,
ad6szdm, bankszdmlaszam, képviseld neve), a Tankonyves Vallalkozok Orszdgos Testiiletének kddszdmat,

b) az iskolai tankonyvellatds keretében értékesitett tankonyvek adatait,

c) azt a tanévet (tanéveket), amelyre a szerz6dés szdl,

d) az iskolai tankonyvellatds megszervezésének helyét, az iskolai kozremiikodés kereteit,

e) annak a személynek a nevét, aki a tankonyvforgalmazd, illetve az iskola részérél (a tovabbiakban: iskolai
tankonyvfelelds) a tankonyvellatds végrehajtasaért felel,

f) sziikség esetén a haszndlt tankonyvek visszavasdrlasaval és forgalmazasaval kapcsolatos feladatmegosztast,

g) az eldzetes megallapodast az iskola legalacsonyabb évfolyamara belép6 tanuldk elldtdsara.

(2) Ha az iskolai tankonyvellatdsban tankonyvforgalmazé vesz részt, az iskola

a) a forgalmazénak atadja a tanuléknak a (3) bekezdésben felsorolt adatait, a tankonyvek tanuldkra lebontott
cimlistdjaval,

b) tajékoztatja a tanuldt, a kiskord tanulé sziilgjét a tankonyv értékesitésének helyszinérdl, valamint az értékesités
idépontjairdl,

c) a tankonyvellatdsi szerz6désben meghatirozottak szerint helyet biztosit az értékesitéshez, illetve a tankodnyvek
biztonsagos 6rzéséhez.

(3) A tankonyvelldtdsi szerz6dés keretei kozott a forgalmazd jogosult nyilvdntartani a tanuldk kovetkezd személyes
adatait: a tanul6 neve, didkigazolvanyanak szdma, ha a tanulénak nincs didkigazolvdnya az anyja neve és a sziiletési ideje,
tovdbb4d minden tanul6 esetén az iskolai tankonyvelldtds keretében megvdsarolt tankdnyvek, illetve a vételhez kapott
tdmogatds Osszege. A személyes adatok kizdrélag a tankonyvjegyzékben meghatarozott dron torténd tankonyvvasarlashoz
valé jogosultsag megéllapitdsara haszndlhatok fel. Az e bekezdés alapjan atadott személyes adatok az ataddsuk napjat
kovetd tizenkettd honapig tarolhatok.

(4) Ha az iskolai tankonyvellatast nem az iskoldban szervezik meg, a tankdnyvforgalmazénak - a megallapoddsban
meghatarozottak szerint - biztositania kell a tankonyv-értékesités elkiilonitett megszervezését.

8/C. § (1) Ha az iskola a tankonyvek megvésdrlasdhoz pénzben tdmogatast biztosit a tanuld részére, az errél szolé
értesitést megkiildi a tanulénak, kiskord tanulé esetén a sziilének, tankonyvelldtdsi szerz8dés esetén a
tankonyvforgalmazoénak is. Az iskola dltal nydjtott timogatdssal megvasdrolt konyv a tanul6 tulajdondba keriil.

(2) A tankdnyvtamogatds 6sszegét az iskola a tankdnyvforgalmazonak utalja at.

(3) A tankdnyvtdmogatas 0sszegérdl a tanuld, illetve a sziild nevére sz616 szdmla nem 4llithatd ki.
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8/D. § (1) A vak és gyengénlaté tanuldkkal foglalkozé iskola igazgatdja az iskolai tankonyvellatist vagy annak egy
részét a Szovetség kozremitkodésével is megszervezheti. Ha az iskola a Szovetség kozremiikodését kéri az iskolai
tankonyvelldtds megszervezéséhez, a tankonyvrendelést a Szovetségnek kell megkiildeni. A tankonyvrendelések
Osszesitése alapjan a Szovetség megkeresi az érintett kiad6t, kérve, hogy a kivant tankonyvet elektronikus tton bocsdssa a
rendelkezésére. A megkeresésben pontosan meg kell hatdrozni, hogy a kért tankonyvet melyik iskoldban, hdny példanyban
kivanjdk megkiildeni. A kiad6 a megkeresést tiz napon beliil koteles teljesiteni. Ha a kiadé a megkeresésnek nem, vagy
késve tesz eleget, a tankonyvet torolni kell a tankonyvjegyzékbol.

(2) A Szovetség az elektronikus dton megkiildott tankonyveket a vak és gyengénldt tanuldk részére alkalmazhatd
formdra 4tdolgozza, és megkiildi az iskoldknak. Az eld4llitott tankonyveket sorszdmmal kell ellatni. A Szovetség az
elddllitott és az iskoldknak megkiildott tankdnyvekrdl nyilvantartast koteles vezetni. A nyilvdntartdst oly médon kell
elkésziteni, hogy abbdl meg lehessen dllapitani, melyik iskoldnak hidny darab és milyen sorszdmu konyvet kiildtek meg.

(3) A Szovetség az altala megkiildott tankonyvekért kizardlag az eldallitdssal Osszefiiggd koltségei - dltalanos forgalmi
addval megnovelt - 6sszegének a megtéritésére tarthat igényt az iskolatol.

(4) A tankonyv kiaddja jogosult ellendrizni, hogy a Szovetség részére megkiildott tankonyvet kizarélagosan a vak és
gyengénlaté tanuldk iskolai tankonyvellatasara - beleértve az iskolai konyvtari ellatést is - hasznaltak-e fel.

8/E. § A kis példanyszamu nemzetiségi, szakmai, specidlis tankonyvforgalmazas keretében az iskoldk részére eljuttatott
tankonyveket az iskolai konyvtirban, kdnyvtarszobdban kell elhelyezni, és konyvtari kdlcsonzés ttjan kell a tanulékhoz
eljuttatni. A tankdnyv az iskolai konyvtirtél megvasarolhaté az iskola szervezeti és miikddési szabdlyzatdban
meghatarozott feltételekkel és haszndlati id6 eltelte utan.

Ertelmezé rendelkezések

28. § (1) E torvény alkalmazdsaban

c¢) tankodnyv az a konyv, amelyet jogszabdlyban meghatarozottak szerint tankonyvvé nyilvanitottak,

d) tankonyvforgalmazoi tevékenység a tankonyv iskolai tankonyvrendelés teljesitése keretében torténd eljuttatdsa a
felhasznalok (iskoldk, sziilok, tanuldk) részére,

g) tart6s tankonyv az a tankonyv (szoveggylijtemény, atlasz, sz6tdr stb.), amely tartalma és kivitele alapjan alkalmas arra,
hogy a tanuldk tobb tanévben hasznilhatjak.

Hatalyba lépteto és atmeneti rendelkezések

32. § (1) Ez a torvény a kihirdetését kovetd 90. napon 1ép hatalyba.
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23/2004. (VIIL. 27.) OM rendelet
a tankonyvvé nyilvanitas, a tankonyvtamogatas, valamint az iskolai tankonyvellatas rendjérol

A TANULOI TANKONYVTAMOGATAS ES AZ ISKOLAI TANKONYVELLATAS RENDJE

22. § (1) Az iskola minden év november 15-ig koteles felmérni, hogy hany tanul kivan az iskolat6l — a kovetkezd tanitasi
évben — tankdnyvet kdlcsondzni, hdny konyvre van sziikség a napkozis, illetve a tanuldszobai foglalkozdsokon, illetve hdnyan
kivannak haszndlt tankonyvet vdsdrolni. E felmérés sordn tdjékoztatni kell a sziil6ket arr6l, hogy a tankdnyvpiac rendjérol
sz016 torvény 8. §-dnak (4) bekezdése alapjan kik jogosultak normativ kedvezményre (a tovdbbiakban: normativ kedvezmény),
tovabbd, ha az iskoldnak lehetdsége van, tovdbbi kedvezmény nyujtisdra és mely feltételek esetén lehet azt igénybe venni. Az
iskoldba belépd 1ij osztilyok tanuldi esetében a felmérést a beiratkozas napjdig kell elvégezni.

(2) Az iskola az (1) bekezdésben meghatdrozott felmérés alapjan megallapitja, hogy hany tanulénak kell biztositania a
normativ kedvezményt, illetve hdny tanuld igényel és milyen tankonyvtdmogatast a normativ kedvezményen tdl. A normativ
kedvezmény, valamint a normativ kedvezmény korébe nem tartozd tovabbi kedvezmény irdnti igényt az e rendelet 5. szdmii
mellékletében meghatarozott igényldlapon kell benyujtani. Az igényldlap benyujtasaval egyidejlleg be kell mutatni a normativ
kedvezményre valé jogosultsdgot igazold iratot. A bemutatds tényét az iskola rdvezeti az igényl6lapra. A normativ
kedvezményre vald jogosultsdg igazoldsdhoz a kdvetkezd okiratok bemutatdsa sziikséges:

a) a csaladi potlék folydsitasardl szol6 igazolas;

b) ha a csalddi pétlékra vald jogosultsdg a legmagasabb életkor elérése miatt megsziint

ba) tartésan beteg tanul6 esetén szakorvosi igazolds,

c) a sajatos nevelési igényil tanuld esetén a szakértdi €s rehabilitdcids bizottsdg szakvéleménye;

d) rendszeres gyermekvédelmi tdmogatds esetén az errdl sz616 hatdrozat.

(3) A csaladi potlék folydsitdsardl szolo igazolasként el kell fogadni a bérjegyzéket, a pénzintézeti szamlakivonatot, a postai
igazoldészelvényt.

(4) Az iskola — a helyben szokdsos médon — hirdetményben teszi kdzz€é a normativ kedvezményen tuli tovabbi kedvezmények
korét, feltételeit, az igényjogosultsdg igazolasanak formdjat és az igénylés elbirdlasdnak elveit.

(5) Nem kérhet az iskola igazolast olyan adatokrdl, amelyet a kdzoktatasrdl sz616 torvény 2. szamua melléklete alapjan, illetve a
sziil6 hozzdjarulasaval kezel.

(6) Az (1) és (2) bekezdésben meghatirozott felmérés eredményérdl az igazgatd minden év november 30-ig tdjékoztatja
nevelQtestiiletet, az iskolaszéket, az iskolai sziildi szervezetet €s az iskolai didkonkormdnyzatot.

(7) A nevelGtestiilet minden év december 15-ig meghatdrozza a tankonyvtdmogatds modjat, és errdl irdsban értesiti a sziilt,
illetve a nagykoru cselekvdképes tanulot.

(8) Az iskola — a (6) bekezdésben meghatirozott ideig — kezdeményezi a tankdnyv- és tanszerellitds tdmogatdsdnak
megallapitdsat a telepiilési onkormdnyzatnal azon tanuldk részére, akiknek a tankonyvellatasat az iskolai tankonyvtamogatas
rendszere nem tudja megoldani.

(9) Az iskola minden év februdr 15-ig elkésziti a tankonyvrendelését. A tankonyvrendelésnél az iskoldba belépd 14j osztalyok
tanul6inak varhatd, becsiilt 1étszamat is figyelembe kell venni. A tankonyvrendelést oly médon kell elkésziteni, hogy — a
tankonyvtamogatas, a tankonyvkolcsonzés, a tankonyv napkozis, illetve tanuld szobai elhelyezése — az iskola minden tanuldja
részére biztositsa a tankdnyvhoz valé hozzajutas lehetségét.

(10) A tankonyvrendelés végleges elkészitése eldtt az iskoldnak lehetdévé kell tenni, hogy azt a sziilék megismerjék. A
tankonyvrendelés elkészitésénél a sziiléi szervezet — a tankonyvek grammban Kkifejezett tomegére tekintettel —
véleménynyilvanitdsi joggal rendelkezik. A sziil6 nyilatkozhat arr6l, hogy gyermeke részére az Osszes tankdnyvet meg
kivénja-e vdsdrolni, vagy egyes tankonyvek biztositdsat mds médon, példdul haszndlt tankdnyvvel kivdnja megoldani.

(11) Az egyes osztdlyokba beiratkozott tanuldk sziileit tdjékoztatni kell az adott osztdlyban haszndlni szdndékozott tankdnyvek
Osszsilyardl. Az 1-4. évfolyamokra beiratkozott tanuldk heti 6rarendjét gy kell kialakitani, hogy az egyes tanitdsi napokon
hasznalt tankonyvek tomege a harom kilogrammot ne haladhassa meg. A sziil6i szervezet az 1-4. évfolyamokra beiratkozott
tanulék heti 6rarendjének Osszedllitdsdndl — a tankonyvek grammban kifejezett tomegére tekintettel — egyetértési joggal
rendelkezik.

(12) Az iskoldnak legkés6bb jinius 10-ig — a helyben szokdsos médon — k6zzé kell tennie azoknak a tankonyveknek, ajanlott
és kotelez6 olvasmanyoknak a jegyzékét, amelyeket az iskolai konyvtarbdl a tanuldk kikolcsonozhetnek.

23. § (1) A tankonyvrendelés elkészitésével egyidejileg az iskolai tankonyvelldtds rendjében meg kell nevezni a
tankonyvfeleldst, tovabbd meg kell hatdrozni a tankdnyvpiac rendjérél szolé torvény 8/A. §-dnak (1) bekezdésében
meghatdrozott feladatok végrehajtasat.

(3) Ha az iskola a tankonyveket a tankdnyvforgalmazo6tol értékesitésre atveszi, a tankonyvelldtds rendjének elkészitésével
egyidejlileg az iskola igazgatdjdnak ki kell jelolnie és meg kell biznia azt a tankonyv-értékesitésben kozremitkodd személyt,
aki részt vesz a tankonyvterjesztéssel kapcsolatos feladatok ellatasdban.

(4) Ha a feladatellatasban valé kozremiikodés a (2)—(3) bekezdésben meghatdrozott személyeknek nem munkakori feladata, a
veliik kotott megallapodasban meg kell hatdrozni a feladatokat és a dijazds mértékét. Dijazas illeti meg azt is, aki elkészitette
az iskolai tankonyvrendelést. A dijazds Osszege nem lehet kevesebb az iigyeleti dij Osszegénél. A dijazds forrdsa a
tankonyvforgalmazd altal a tankonyvellatasi szerz0dés alapjan az iskoldnak atengedett Osszeg.

(5) A tankonyvrendelés elkészitésének — e rendeletben nem szabdlyozott — kérdéseit az iskolai szervezeti és mukodési
szabdlyzatban kell meghatdrozni.

(6) Az iskoldnak a 22. §-ban meghatdrozottak szerint kdzz¢€ kell tennie az iskolai tankonyvellatas rendjét.
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Melléklet a 23/2004. (VIII. 27.) OM rendelethez
Tajékoztato a kedvezményes tankonyvellatasrol

A kozoktatdsrdl sz616 1993. évi LXXIX. torvény alapjan minden évben az éves koltségvetési torvényben kell meghatarozni
annak a tdmogatdsnak az O0sszegét, amelyet az iskolafenntarté kap az iskolai terjesztési dron forgalomba keriilé tankonyvek
megvasarldsdnak tdmogatdsdhoz.

A tdmogatds modjardl a neveldtestiilet a torvényekben meghatarozottak szerint dont.

A tanuld (sziild) az iskoldban — a csaldd anyagi helyzetétdl fiiggden — ingyenes vagy kedvezményes tankonyvelldtast
igényelhet.

Igénylés esetén ingyenes tankonyvelldtdst (normativ kedvezmény) koteles az iskola biztositani a nappali rendszerii iskolai
oktatdsban résztvevé tanulo szamdra, ha a gyermek:

— tartésan beteg (szakorvos igazolja),

— sajatos nevelési igényi (szakértdi és rehabiliticids bizottsdg igazolja),

— hdrom- vagy tobbgyermekes csalddban €16 (a megéallapitott csalddi p6tlék igazolja),

—nagykoru és sajat jogdn csalddi p6tlékra jogosult (a megallapitott csalddi potlék igazolja),

— rendszeres gyermekvédelmi timogatdsban részesiild (az errdl sz616 hatdrozat igazolja).

Sziikség esetén a csalddi p6tlékrdl sz6l6 igazoldst a munkaltaté, a munkahellyel nem rendelkezd részére az Allamkincstar
Tertileti Igazgatsdga adja ki. A csalddi p6tlék igazolhat6 bérjegyzékkel, szamlakivonattal vagy postai igazold szelvénnyel is.

A felsoroltakon til az iskola — hirdetmény iitjdn, az abban megfogalmazott feltételek szerint — tovdbbi kedvezményeket
dllapithat meg az egyéb koriilmények miatt rdszorulok részére. Elonyben kell részesiteni azt, akinek a csalddjdban az egy fore
juté jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) masfélszeresét. Ehhez a csalad egy fére
juté jovedelmének megallapitdsardl sz616 igazolas sziikséges.

Az igényl6laphoz igazoldsokat csatolni nem kell (elégséges bemutatni), de az igényld az 4ltala kozolt adatok valddisdgaért
biintetjogi felelésséget visel. Ellenérzés sordn az iskola, az iskolat fenntarté onkormanyzat vagy az Allami Szdmvevészék
bekérheti az igazoldsokat.

A tamogatds modjarél a nevelOtestiilet dont az iskolaszék, az iskolai sziildi szervezet és az iskolai didkdnkormdnyzat
véleményének meghallgatdsdval. A normativ tdmogatast az iskola teljes egészében is felhaszndlhatja tankdnyvek vdsarldsara,
amelyekkel az ingyenes tankonyvellatast az iskolai konyvtarbol torténd kolcsonzéssel biztositja.

Lehetdség van arra, hogy az iskola a tanul6k részére a tankonyvet:
— iskolabdl torténd kolcsonzéssel,

— napkoziben, tanul6szobédban elhelyezett tankonyvekkel, vagy

— a tankonyvek vasarlasdhoz nydjtott pénzbeli timogatassal, illetve
e hdrom mddszer egyiittes alkalmazdsdval biztositja.

Alapvetd szempont, hogy az iskola a tartds, a tobb éven at is haszndlhat6 tankonyveket az iskolai konyvtarbél kdlcsonzéssel
bocsédssa a tanuldk rendelkezésére, ezért minden évben a normativ tdmogatdsnak legaldbb 25%-at az iskola koteles ilyen
modon felhasznélni.

Az igényt az IGENYLOLAP értelemszerii kitoltésével és benytijtasaval kell bejelenteni. Az iskolaban kapja kézhez minden
tanul6 az igényldlapot, amit minden év november 15-ig kell visszajuttatni. Az iskoldba felvett 4j tanuldk esetében legkésdbb a
beiratkozaskor kell az igényldlapot leadni. Ha az iddben megkapott igényl6lapot hataridére nem juttatja vissza az iskolaba az
igényld, az iskola nem koteles a kés6bb bejelentett igényt kielégiteni.
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1993. évi LXXIX. torvény a kozoktatasrol

19. § (1) A pedagdgust munkakorével osszefiiggésben megilleti az a jog, hogy

c) a helyi tanterv alapjan, a szakmai munkak6zosség véleményének kikérésével megvalassza az alkalmazott tankonyveket,
tanulmanyi segédleteket, taneszkozoket, ruhdzati és mds felszereléseket,

(2) A pedagégus nem vdlaszthat olyan tankonyvet, amelynek igénybevétele az iskolai tankonyvrendelés és tankonyvelldtds
jogszabdlyban meghatdrozott rendje szerint nem biztosithaté valamennyi tanulénak. A pedagégus — a mindség, tipus és ar
megjeldlése nélkill — olyan ruhdzati vagy mds felszerelés beszerzését kérheti a tanul6tdl, amely nélkiilozhetetlen az altala
tartott tandrai foglalkozdson valé részvételhez, illetve a tanitott tananyag elsajtitisdhoz, és amelyet a tandrai foglalkozason
egyidejlileg minden tanulénak rendszeresen alkalmaznia kell. Az e korbe nem tartozd felszerelések biztositdsa az iskola
feladata.

(3) Tanitasi év kdzben a meglévd tankonyvek, tanulmanyi segédletek, taneszkozok, ruhdzati és mas felszerelések beszerzésére
vonatkoz6 dontés nem valtoztathaté meg, ha abbdl a sziilére fizetési kotelezettség harul.

(4) Az iskolaszék — annak hidnyaban az iskolai sziildi szervezet (k6zosség) és az iskolai didkonkormanyzat — ruhazati és mds
felszerelések megvételével kapcsolatosan a sziilokre harulé kiaddsok tekintetében korldtozasokat allapithat meg. A korldtozas
nem jarhat azzal a kovetkezménnyel, hogy kizérja a (2) bekezdésben meghatarozott ruhdzati és mas felszerelések megvételét.

44. § (2) A nevelési, illetve pedagdgiai programot nyilvanossagra kell hozni. A sziiléket a megel6z6 tanév végén tdjékoztatni
kell azokrdl a tankonyvekrdl, tanulmdnyi segédletekrdl, taneszkozokrdl, ruhdzati és mds felszerelésekrdl, amelyekre a
kovetkezd tanévben a neveld és oktaté munkdhoz sziikség lesz.

Téjékoztatni kell dket tovabba az iskoldtdl kolcsondzhetd tankonyvekrdl, taneszkozokrdl és mas felszerelésekrdl, valamint
arrdl is, hogy az iskola milyen segitséget tud nyujtani a sziil6i kiaddsok csokkentéséhez.

48. § (1) Az iskola pedagdgiai programja meghatarozza:
b) az iskola helyi tantervét, ennek keretén beliil
— az alkalmazhaté tankonyvek, tanulmanyi segédletek és taneszk6zok kivalasztasanak elveit,

118. § (5) Az éves koltségvetési torvényben kell meghatarozni annak a timogatdsnak az 6sszegét, amelyet az iskolafenntartd
kap a piaci dron forgalomba keriild tanuldi tankonyvek megvasarldsdnak tdmogatdsdhoz. A tdmogatds mddjardl a
neveldtestiilet a tankdnyvpiac rendjérdl szol6 torvény 6-7. §-dban meghatarozottak szerint dont. Az iskoldnak a tankonyvpiac
rendjérdl szol6 torvény 8. §-dnak (4) bekezdésében meghatdrozottak szerint gondoskodnia kell az ingyenes tankdnyvellatasrol.

1. szdamii melléklet az 1993. évi LXXIX. torvényhez
MASODIK RESZ

3. A kozoktatdsi intézmények részt vesznek mds dgazatba tartozé feladatok végrehajtasaban, igy példaul: a nevelés-oktatasi
intézmények a gyermek- és ifjusdgvédelmi feladatok keretében a gyermek napkozbeni elldtdsaval Osszefiiggd feladatokban
(6voda, napkozi és tanuldészoba) a természetben nydjtott elldtdsok biztositdsdban (tankonyv, tanszerellatds tdmogatdsa,
kedvezményes és ingyenes étkezés), a kollégiumok kdzremiikddnek a szélldshely biztositdsdban.

2. szdmii melléklet az 1993. évi LXXIX. torvényhez
A kozoktatasi intézményekben nyilvantartott és kezelt személyes és kiilonleges adatok

A gyermekek, tanulok adatai

1. E torvény alapjan nyilvantartott adatok:

d) a tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos adatok

— a tankonyvelldtassal kapcsolatos adatok,

2. Az adatok — az e torvényben meghatarozott célbdl — tovabbithaték

— a tankdnyvforgalmazdékhoz, a kiilon térvényben meghatdrozott korben és célbol.
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11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet
a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol

3. § (3) A tankonyvek, segédkonyvek beszerzésével Osszefiiggd iskolai dontések eldkészitésére a kiilon jogszabdlyban
foglaltakat kell alkalmazni.

4/A. § (1) A nevelési-oktatasi intézmény hazirendjében — a kozoktatdsi torvény 40. § (9) bekezdése szerint — kell szabalyozni
egyéb jogszabalyban meghatdrozottakon tilmenden

d) a szocidlis 6sztondij, illetve a szocidlis tdmogatds megallapitdsdnak és felosztdsdnak elveit, a nem alanyi jogon jard
tankonyvtdmogatds elvét, az elosztds rend;jét,

30. § (5) A szakmai munkakozosség véleményét — szakteriiletét érintden — be kell szerezni
b) az 6vodai nevelést segitd eszkozok, a taneszkozok, tankonyvek, segédkonyvek és tanulmanyi segédletek kivalasztasdhoz,

38. § (2) E rendelet alkalmazasaban

a) dokumentum : a konyvtar altal dllomanyba vett, az alap- és kiegészitd feladatai ellatdsdhoz sziikséges szak- és szépirodalmi,
tudomdnyos, oktatdsi, miivészeti, kozmiivelddési konyv, tartés konyv, tankonyv, kotta, segédkonyv, iddszaki és egyéb
kiadvény, jogszabdlygyiijtemény, kozlonyok, az iskola, kollégium szabdlyzatai, pedagdgiai programja, szoveg-, kép-, adat- és
hangrogzités, informacidhordozdk, beleértve a képi €s az elektronikus ismerethordozokat is;
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Igénylélap tanuldi tankonyvtamogatashoz

Az intézmény neve: ELTE Radnéti Miklés Gyakorléiskola
Cime: 1146 Budapest, Chazar Andrés u. 10. OM azonositd: 037802

A tanulé

I. Normativ kedvezmény iranti igény

Alulirott — a fent nevezett tanul6 nevében — a tankdnyvpiac rendjérdl sz6l6 2001. évi XXXVII. Torvény 8. § (4)
bekezdésében biztositott normativ kedvezmény igénybevételére vonatkozé igényt nydjtok be, mert
a tanul6

a) tartésan beteg (szakorvos igazolja)

b) testi, érzékszervi, értelmi,beszédfogyatékos, autista, tobb fogyatékossig egyiittes

eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos (szakértsi és rehabilitdciés bizottsdg igazolja)

c) pszichés zavarai miatt a nevelési, tanuldsi folyamatban tartésan és sulyosan
akadélyozott (pl. dyslexia, dyscalculia, mutizmus, kéros hyperkinetikus vagy kéros
aktivitaszavar) (szakértdi és rehabiliticids bizottsdg igazolja)

d) harom- vagy tobbgyermekes csalddban €l (a megdllapitott csalddi potlék igazolja)x

e) nagykort és sajat jogdn csaladi p6tlékra jogosult (a megdllapitott csalddi pétiék igazolja)x

f) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil (errdl sz6l6 hatdrozat igazolja)

x A csalddi potlékrél szol6 igazoldst a munkdltaté, a munkahellyel nem rendelkezd részére az Allamkincstdr Teriileti Igazgatésdga adja ki. A
csalddi potlék igazolhato bérjegyzékkel, szamlakivonattal vagy postai igazolo szelvénnyel is.

I1. Igénybejelentés a normativ kedvezmények korébe nem tartozé tamogatasra
Alulirott — a fent nevezett tanul6 nevében - tankonyvtamogatasi kedvezmény igénybevételére jelentkezem az aldbbi

indok alapjan:

Egy fére es6 jovedelem:

Tudomadsul veszem, hogy az iskola a tankonyvpiac rendjérdl sz616 2001. évi XXX VILtorvény 8. § (4) bekezdés a)-f) pontjainak megfeleld
igények kielégitését kovetden a benyjtott tovabbi igényeket a rendelkezésre all6 targyévi tankonyv-tdmogatési keret, valamint a konyvtari tankonyvkészlet
figyelembevételével — az osztalyfonok és a gyermek- €s ifjuisdgvédelmi felelds bevondsaval — egyedileg birdlja el.

Biintetdjogi feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy a k6zolt adatok a valésdgnak megfelelnek, azok véltoz4sardl a valtozast
kovetd 15 napon beliil értesitem az intézményt.

sziild vagy nagykorud tanulé aldirdsa

A normativ kedvezményre valé jogosultsag igazolasdhoz sziikséges okirat bemutatds megtortént:

iskola igazgatdjdnak alairdsa
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7. szamu melléklet

Egyéb eljarasi szabdlyok

1. Reklamtevékenység az iskoldban
Az iskoldban tilos a rekldmtevékenység, kivéve, ha a reklaim a gyermekeknek, tanuléknak szdl és az egészséges

életmdddal, a kdrnyezetvédelemmel, a tdrsadalmi, kozéleti tevékenységgel, illetve a kulturélis tevékenységgel fligg
Ossze, s azt az igazgatd vagy megbizott helyettese engedélyezte.

2. A didkigazolvanyok kiaddsdval, bevondsdval, érvényesitésével az ezzel megbizott iskolatitkdr foglalkozik, az
ezzel kapcsolatos iskolai eljarasi rendrdl a17/2005. (II. 8.) kormédnyrendelet intézkedik.
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