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EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM TERMESZETTUDOMANYI KAR
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

Az Eotvos Lorand Tudomanyegyetem Szenatusa a Természettudomanyi Karanak Kari
Tanacsa javaslatdra a nemzeti fels6oktatasrol sz6lo 2011. évi CCIV. torvény és az Egyetem
Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzata alapjan, annak részeként, a Természettudomanyi Kar
Szervezeti és Mikodési Szabalyzatat az alabbiakban allapitja meg.

I. Altalanos rendelkezések
1.§

(1) A Kar neve:

magyarul: E6tvos Lorand Tudomanyegyetem Természettudomanyi Kar

latinul: Facultas Scientiarum Naturalium
angolul: Faculty of Science

(2) A Kar roviditett neve: ELTE TTK

(3) Székhelye: 1117 Budapest, Pazmany Péter sétany 1/A
Telephelyei: (i) 8000 Székesfehérvar, Iranyi Déniel u. 4.
(i1) 2462 Martonvasar, Brunszvik u. 2.
2(iii) 9700 Szombathely, Kéarolyi Géspar tér 4.

(4) A Kar alaptevékenysége a természettudomanyok miivelése és fels6foku oktatasa.
A Kar alaptevékenysége korében — mas egyetemekkel kotott megallapodasok révén -
gazdasagtudomanyi €s egészségtudomanyi teriileten is miikodik.

2.8
A szabalyzat hatalya

(1) Jelen Szabalyzat hatalya kiterjed a TTK minden oktatdjara, kutatdjara, tanarara,
hallgatdjara és doktorjeldltjére, a kari hivatalokban dolgozé oktatast-kutatdst tdmogato
kozalkalmazottakra, a kari szolgaltatd egységekben €s a dékan kozvetlen iranyitasa alatt
miikodé tobbi szervezeti egység munkatdrsaira, valamint a mas foglalkoztatési
viszonyban all6 munkatarsara.

(2) A Karral mas jogviszonyban 1év6 személyekre (Professzor Emeritusok, a Karon munkat
végz6 nem ELTE alkalmazottak) a Szabalyzat hatalya csak kifejezett rendelkezés esetén
terjed Ki.

? Beiktatta a Természettudoményi Kar Szervezeti és Miikddési Szabélyzatinak, valamint a Szervezeti és Miikodési
Rend 1. sz. mellékletének modositasardl szold LIX/2017. (111. 13.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2017. IIL. 14.
napjatol.
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I1. Szervezeti felépités
3.§

(1) A TTK 6nall6 és nem 6nallo oktatasi, tudomanyos kutatasi és szolgaltatd szervezeti
egységekre tagozodik.

(2) A TTK intézeti rendszerben mikodik. A kutatasi és oktatdsi munkat alapvetden az
0nallo szervezeti egységként miikodo intézetek szervezik.

(3) Az intézetek intézeti tanszékekbdl és mas, nem Onallo szervezeti egységekbdl, mas
intézményekbe kihelyezett egységekbdl, tovabba szervezeti egységnek nem mindsiild
csoportokbol (pl. laboratorium) allnak.

(4) Az intézetek hatarozott vagy hatarozatlan idejii megallapodast kothetnek egymassal
egyes feladataik vagy jogaik kozos ellatasara, ill. gyakorldsara.

(5) A TTK-n miikodo6 intézetek felsorolasat, elnevezését az ELTE SZMSZ tartalmazza.

(6) A kornyezettudomanyi alap- és mesterfoku oktatas koordinalasa céljabol a Karon nem
onallo szervezeti egységként mikodik az intézetk6zi Kornyezettudomanyi Centrum
(KTC).

(7) A Karon nem 0nalld szervezeti egységként miikodik a Természettudomanyi
Kommunikacié és UNESCO Multimédiapedagdgia Kozpont.

(8) 3A Karon nem 6nallo szervezeti egységként mitkodik a Természettudomanyi Centrum -
Szombathely.

SzMR 17. §
(1) Az intézeti tanacs a kari szabalyzat Kkeretei kozott maga tesz javaslatot szervezetének
¢és mikodésének kari szervezeti és miikodési szabalyzatban torténé meghatarozasara.

SZMR 21. § (1) Az intézeten beliil ... intézeti tanszékek milkodnek.

4.§
Az intézet
(1) Az intézet ligyrendjére az intézeti tanacs tesz javaslatot, és a dékan hagyja jova.

(2) Az intézet felelés a hozza rendelt szakok oktatasi programjanak kidolgozasaért,
korszerlsitésért és megvalositasaért.

(3) Az intézet oktatasi és kutatasi feladatait minimalisan 6 teljes munkaidében alkalmazott
egyetemi tandr vagy habilitalt docens kdzremiikodésével latja el.

¥ Beiktatta az L1X/2017. (111. 13.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2017. II1. 14. napjatol.
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(4) Koltségvetési forrasokbol meghatarozott ¢és sajat bevételébdl elérheté anyagi
eszkozokkel az egyetemi €s kari szabalyzatok alapjan 6nalloan gazdalkodik.

(5) Az intézetben a Dékani Hivatalbeli oktatast-kutatast tamogatd intézeti egységként
intézeti titkarsag miikodik.

5.8
A Kornyezettudomanyi Centrum
A Kornyezettudomanyi Centrum feladatai
@ a Kornyezettan alapképzési szak szervezése

(b) a  kornyezettudomanyhoz  kapcsoloddo ~ mesterképzési  szakok  (pl.
Kornyezettudomanyi szak, Természetismeret-Kdrnyezettan osztatlan
tanarképzési szak) és posztgradualis képzések mikddtetése

(©) egylittmiikodés a Kornyezettudomanyi Doktori Iskolaval

(d) kornyezettudomanyi témaja oktatasi és kutatasi palyazatok szervezése.

5/A. §*

A Természettudomanyi Centrum - Szombathely

(1) A szombathelyi telephelyen miikdd6 intézeti tanszékek helyi tevékenységének
koordinélasat a Természettudomanyi Centrum — Szombathely latja el.

(2) A Természettudomanyi Centrum - Szombathely vezet6jét a dékan nevezi ki.

(3) A centrumvezeto feladatai:
(@) kapcsolattartas a szombathelyi koordinacids rektorhelyettessel;
(b) kapcsolattartas a TTK dékanjaval;

(©) a telephelyen miikodd természettudomanyi tanszékek kozds (nem az illetékes
intézet ald tartozo) tligyeinek koordindlasa, kiilondsen: a Szombathelyen folyo
természettudomanyos oktatasszervezés, a tanrend, a tantermek beosztdsa, a tanszékek
kozos kutatasi tevékenysége, a Kozponti Kutatd ¢s Miszer Centrum szombathelyi
tevékenysége ¢és a tanszékek kozotti helyiséggazdalkodas tekintetében.

* A paragrafust és az azt koveté alcimet beiktatta az LIX/2017. (111. 13.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2017. III.
14. napjatol.



EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM TERMESZETTUDOMANYI KAR
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

Tovabbi nem 6nallé szervezeti egységek létrehozasa
6. §

(1) Nem 6nalld oktatasi és mas szervezeti egység 1étrehozhato intézeten beliill minden olyan
oktatasi-kutatési feladatra, amelynek ellatdsahoz szervezetre van sziikség.

(2) Ilyen szervezeti egység lehet az oktatast, kutatast kozvetleniil segitd laboratorium,
kdzpont vagy mas szervezet.

(3) Ilyen szervezeti egységet az intézeti tanacs kezdeményezésére a Kari Tanacs hoz 1étre.
A dékéan kozvetlen iranyitasaval létrehozando, intézeten kiviili nem 06nalld tanszék
alapitasara a dékan tesz javaslatot.

(4) Ilyen szervezeti egység vezetdjének megbizasat, ha az egység intézeten beliil jon 1étre,
az intézeti tanacs felterjesztésére a dékan adja ki.

(5) Nem 06nallo oktatasi és mas szervezeti egység hatarozott idore is 1étrehozhato. Ennek
egyik formdja a kihelyezett tanszék, laboratorium, csoport stb., masik forméja kutatési
palyazat alapjan 1étrejovo szervezet.

7.8

(1) A kihelyezett egység (tanszék, csoport, laboratérium stb.) — nem 6nall6 és hatarozott
idére alakult oktatasszervezeti egység — a Kar és egy masik intézmény
egylttmikodésének egyik formaja, amelynek célja az intézmény személyi
allomanyanak és infrastruktirajanak bevonasa az oktatasba, kutatasba.

(2) Kihelyezett egység 1étesitésérdl, mikodésének meghosszabbitasarol az illetékes intézeti
tanacs eldterjesztése alapjan a Kari Tanacs dont.

(3) Az egység a Kar és a masik intézmény altal kotott meghatarozott idére — legfeljebb 6t
évre — sz010 szerzddéssel jon létre. Ebben a szerzddésben kell rogziteni az egység
feladatait ¢és mikodésének sajatos feltételeit is. Ha a szerzédés nem kertl
meghosszabbitasra, az egység automatikusan megsziinik.

(4) A kihelyezett egységet a szerz6d6 intézmény alkalmazottja iranyitja, akit az
intézetigazgato és a szerz6dd intézmény vezetdjének javaslatara a dékan kér fel. Tagjait
az egység iranyitoja a szerz6dd intézmény alkalmazottai koziil kéri fel a szerzodésben
foglaltak szerint.

8. §

(1) Kutatasi palyazat keretében hatarozott idére 1étrehozott nem 6nallo szervezeti egységre
a 6.§-ban foglaltak értelemszerlien vonatkoznak azzal, hogy a szervezet a palyazat
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megvalositasa érdekében, a palydzatban meghatarozott feladatok ellatdsara, a palyazat
id6tartamara jon 1étre.

(2) Amennyiben a kutatasi palyazatot egyetlen intézet feliigyeli, a nem 06nallé szervezeti
egység vezetdjét az intézetigazgatd javaslatara az intézeti tanacs, ¢és ha ilyen van, a
palyazati tanacs/kuratorium véleményére figyelemmel a dékan bizza meg.

(3) Intézetkozi palyazatok végrehajtasara 1étrehozott nem 6nalld szervezeti egység vezetdjét
a Kari Tanécs javaslata alapjan a dékan bizza meg.

9.§

(1) Els6sorban tudomanyos kutatasi célfeladatok ellatdsaira — akar kutatasi palyazat
keretében — nem szervezeti egységként miikodd csoport (mihely, centrum, testiilet,
munkacsoport, laboratorium, iskola stb.) hozhato Iétre meghatarozott idore, de
legfeljebb 6t év iddtartamra, illetve a palydzat idOtartamdra. A csoport milkddése
meghosszabbithato.

(2) A csoport kari és intézeti keretben hozhat6 létre.

(3) A csoport kiilonb6z6 szervezeti egységekhez besorolt munkatarsak kozremiikodésével
is ellathatja feladatat, amelyet a létrehoz6 egység tanacsa — ha ilyen van, a palyazati
tanacs véleményére figyelemmel — hataroz meg.

(4) A kar kozalkalmazottai az illetékes szervezeti egység vezetdjének hozzajarulasaval
csatlakozhatnak a csoporthoz. Ez a csatlakozas munkajogi és az oktatdi- kutatoi
kovetelmények szempontjabol nem jelent valtozast.

(5) A csoportot 1étrehozo testiilet — Kari Tanacs vagy intézeti tanacs — koteles megjeldlni
¢és a tanacs vezetdje megbizni azt a személyt, aki a célfeladat elvégzését koordinalja és
felelds a csoport tevekenységéért.

(6) A csoport csak a célfeladat elvégzéséhez rendelkezésre allo palyazati és — ha van ilyen
— kari, intézeti koltségvetésben a feladatra jovahagyott koltségvetési tamogatasokat
hasznalhat fel.

(7) A (3) bekezdésben megjelolt feladatokat és azok teljesitéséhez rendelkezésre allo
személyi, targyi pénziigyi feltételeket a csoport 1étrehozasat tartalmaz6é dokumentumban
kell rogziteni, figyelemmel a jogszabalyokra, egyetemi szabalyzatokra, rektori és
kancellari utasitasokra.

10. §

(1) A Természettudomanyi Karon miikod6 MTA-ELTE kutatocsoportok jogi helyzetét és
az egylttmikodés elveit az ELTE ¢és a Magyar Tudoméanyos Akadémia kiilon
szerzOdése szabalyozza.

(2) Az intézet az (1) bekezdésben szerepld szerzddés keretei kozott javasolhatja az intézet
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mitkddését szabalyozd dékéani utasitasban az egylittmiikodés tovabbi részleteinek
megallapitasat.

(3) Az MTA kutatocsoportok alkalmazottai és a Kar nem kozalkalmazotti jogviszonyban
foglalkoztatott oktatdi, kutatoi €s mas alkalmazottai a szervezeti egységek tanacsiilésein
— meghivasuk esetén — csak tandcskozasi joggal vehetnek részt.

(4) Az MTA-ELTE kutatocsoportok vezetéi igény vagy valtozas esetén kotelesek
naprakész tajékoztatast adni a dékan és az intézetigazgatd szamara a csoportban dolgozo
személyi allomanyrol (név, munkakdr, munkaidé, a munkavégzés munkavédelmi
vonatkozasai).

(5) Az (1)-(4) bekezdés pontjait értelemszeriien vonatkoztatni kell mas tipusu
kutatocsoportok (ERC, NAP, Lendiilet) karon beliili miikodésére.

11.§
A Kar Szolgaltato Egységei
(1) Kari Konyvtar
(2) Kozponti Kutato és Miiszer Centrum

(3) Természetrajzi Mlzeum

12.§
Kari konyvtar

A Kari Konyvtar felett a szakmai feliigyeletet az Egyetemi Konyvtar gyakorolja.
Miikodési szabalyzatat a Kari Konyvtarbizottsdg, az intézeti tandcsok és a Kari Tandcs
véleményére tekintettel a dékan hagyja jova. A Kari Konyvtar szakteriileti részlegei:

Biologiai, foldrajzi, foldtudoményi szakgylijtemény

Fizikai, kornyezetfizikai és csillagaszati szakgylijtemény

Kémiai szakgylijtemény

Matematikai és Tudomanytorténeti szakgyiijtemény

A Természettudomanyi Kommunikacio és UNESCO Multimédiapedagdgia Kdzpont
Meédiatara.
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13. §

ELTE TTK Kozponti Kutaté és Miiszer Centrum

(1) A Kar tamogatasaval beszerzett nagy értékii miszerek hatékony és széleskorii
kihasznalasanak érdekében, K+F tevékenység végzése ¢és intézetkdzi kutatasi
palyazatok szakmai koordinalasa céljabol miikddik az ELTE TTK Kozponti Kutatd és
Miszer Centrum. A Centrum intézetkdzi nem 6nallo szervezeti egység, miikodésének
iigyrendjét dékani utasitas tartalmazza.

(2) A Centrum vezet6jét az intézetigazgatokkal folytatott konzultacié utan a dékan nevezi
ki harom évre. Egy személy tobbszor is elnyerheti a centrumvezetdi megbizatast.

(3) A Centrumban oktatasi és kutatasi tevékenységet végzoket olyan mas Intézetekben
dolgozo6 oktatok, tanarok, kutatok adjak, akik a Centrum tevékenységéhez csatlakozni
kivannak, s ebbéli tevékenységiikhoz kdzvetlen munkahelyi vezetdjiik hozzéjarul

(4) Az ELTE TTK Regionalis Tudaskdzpont (RET) a Centrumon beliil miikddik, szervezeti
egységnek nem mindsiil. Feladatait dékani utasitas rogziti. Tevékenységének
koordinalasat a dékan altal erre kijelolt vezetd oktatd munkakore keretében latja el.

14. §
Természetrajzi Muzeum
(1) A Természetrajzi Mzeum Asvanytarbol- és Kézettarbol, Biologiai Tarbol, Matematikai

Tarbol, Paleontologiai Tarbol, valamint az ezek részeként miikodd Tudomény- és
Egyetemtorténeti Tar gyiijteményekbdl all.

(2) A Kémiatorténeti Gylijteményt a Kémiai Intézet tartja karban és allitja ki.

(3) A Muzeum vezet6jét a dékan nevezi ki legfeljebb 6t évre. Egy személy tobbszor is
elnyerheti a Muzeumvezetdi megbizatast.
(4) A Muzeum tigyrendjét dékani utasitas rogziti.

15. §

A Karon miikodo érdekképviseleti szervek

(1) A Karon a Felsoktatasi Dolgozok Szakszervezete, mint reprezentativ szakszervezet
miikddik.

(2) A Karon Erdekegyeztetd Tanacs mitkodik: A Tandcs kétoldalii testiilet, melynek tagjai
egyrészrol a dékan és a Kari Tanacs dékan altal felkért két kozalkalmazott tagja,
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masrészrol a reprezentativ szakszervezet kari szervezetének valasztott vezetdje és egy
delegalt tagja, valamint az Egyetemi Kozalkalmazotti Tanacs TTK-s tagjai koziil
delegalt 1 személy. A Tandcs elndke a dékan.

(3) Az FErdekegyeztetd Tanacs miikodésének célja a Természettudomanyi Karon
foglalkoztatott munkavallalok élet és munkakoriilményeit érint, a Kar vezetésének
kompetencidjaba tartoz6 kérdésekben felmeriild konfliktusok, érdekfesziiltségek
kezelése, lehetOség szerinti megeldzése, illetve feloldasa. A dékan gondoskodik arrol,
hogy az Erdekegyeztetd Tanics tagjai folyamatosan megkapjak ezekrél a kérdésekrdl
rendelkezésre all6 informacidkat.

(4) Az érdekegyeztetésre a munkavallaloi vagy szakszervezeti jogok érvényesitése
érdekében és jogszabalyok, kari szabdlyzatok megsértése esetén az (3) bekezdésben
meghatéarozott keretben keriil sor.

(5) Az Erdekegyeztetd Tanécs iiléseit sziikség szerint, de legalabb évente egyszer tartja. A
Tanacs iilésének Osszehivasat a dékan, illetve a reprezentativ szakszervezet kari
vezetdje barmikor kezdeményezheti. Az {ilést a kezdeményezéstdl szamitott 10 napon
beliil 6ssze kell hivni. Az iilések eldkészitését - napirend Osszedllitisa, meghivd és
eloterjesztések - a dékan Ugy szervezi (szervezteti) meg, hogy az {iilést megel6zden
legalabb egy héttel a tagok a sziikséges informacidkkal rendelkezzenek.

(6) Az Erdekegyezteté Tanacs akkor hatarozatképes, ha mindkét oldal részérdl legalabb 2-2
f6 jelen van.. Az Erdekegyeztetd Tanacs a felmeriilt problémakrol lehetéség szerint
egyhangu allasfoglalast alakit ki. Ha a Tanacs nem tud legalabb tobbségi dontésre jutni
vagy a tobbséggel kialakitott allasfoglalassal a dékan vagy a Tandacs kari szakszervezeti
vezetd tagja nem ért egyet, akkor a kari Erdekegyezteté Tanacs az ELTE Intézményi
Erdekegyeztetd Tanacshoz fordul.

(7) Az Erdekegyeztetd Tandcs iiléseirél emlékezteté késziil, amelyet a dékan és a Tanacs
egy, a kari szakszervezethez tartozd tagja hitelesit. Az Erdekegyeztetd Tanacs
allasfoglalasait nyilvanossagra kell hozni. Err6l a dékan, illetve a reprezentativ
szakszervezet képviseldje sajat hataskorében gondoskodik.

(8) A (6) bekezdésben jelzett esetben az eltérd allaspontokrol mindkét félnek joga van a

kari kozvéleményt tajékoztatni. A tdjékoztatdsnak nem lehet célja a masik fél lejaratasa.
A t4jékoztatds nem sértheti a hivatali titkot és személyiségi jogot.

16. §
Hallgatéi Onkormanyzat

A Kar Hallgatéi Onkorményzatara vonatkozo szabalyokat, mint az EHOK Alapszabaly
részét, a Szendtus jovahagyasa elott a Kari Tanéacs véleményezi.
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17.§
Doktorandusz Onkormanyzat

A Kar Doktorandusz Onkorményzatira vonatkozé szabalyokat, mint az EDOK Alapszabaly
részét, a Szenatus jovahagyasa elott a Kari Tanacs véleményezi.

A Kkar és a kancellari szervezet
kari miikodést tamogato egységeinek egyiittmiikodése

SZzMR 6. § (7) bekezdése: A miikodést tamogatd szervezeti egységek latjak el az
Egyetem alapfeladat-ellatasanak gazdasagi, pénziigyi, kontrolling, szamviteli, munkaiigyi,
jogi, igazgatasi, informatikai tamogatasat, tovabba vagyongazdalkodasi teendéket,
ideértve a miiszaki, létesitményhasznositasi, iizemeltetési, logisztikai, szolgaltatasi,
beszerzési és kozbeszerzési feladatokat és alkotjak a kancellari szervezetet, amelyet a
kancellar iranyit. A kancellari szervezet az Egyetem miikodtetését iranyité és gazdasagi-
igazgatasi feliigyeletet is ellato kozponti szervezet és a kari miikodést tamogaté szervezeti
egységek dsszessége.

18. §

Annak érdekében, hogy a kancelldri szervezet kari miikodést tamogatd egységei €s azok
munkatarsai kell6 hatékonysaggal, a kar igényei €s a jogszabalyok, bels6 normakbdl adodod
jogszerliség és szakszerliség keretei kozott lathassak el feladat- és hataskoriiket, a dékén az
egyes szakteriileteket feliigyelé dékanhelyettest jelol ki.

19. §

A kancellari szervezet kari miikddést tamogatd egységeinek vezetdi a Kari Tanacs és mas, a
teriiletiikhoz tartozo kari testilletek munkédjdban az adott bizottsag tligyrendje szerint
tanacskozasi joggal részt vehetnek.
(1) A testiiletek munkajanak el6készitd ¢és végrehajtd feladatait a jelen szabalyzat
vonatkozé pontjai vagy az adott testiilet tigyrendje szabéalyozzak.
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ITI. A Kar vezetési struktiraja

.1 Személyi rész

20. §

A dékan

Nftv. 37. § (1) A felséoktatasi intézményekben — a szervezeti és miikodési szabalyzatban meghatarozottak
alapjan — a kovetkez6é magasabb vezetdi megbizasok adhatdk:

[...]
d) dékan,

[...]
(3) Az (1) és (2) bekezdésben meghatarozott vezetéi megbizasok hatarozott idére — az (1) bekezdés a)-d)

pontja esetében legfeljebb 6t évig terjedé idétartamra — adhatok. Az (1) bekezdés /.../ d) pontjaban felsorolt
megbizasok egy [...] alkalommal, tovabba a (2) bekezdésben felsorolt megbizisok palyazat utjan tobb
alkalommal meghosszabbithaték. Az (1) és (2) bekezdésben meghatirozott vezet6i megbizasokra nyilvianos
palyazatot kell Kkiirni.

(1) A dékant a TTK teljes munkaidében foglalkoztatott egyetemi tanarai koziil a Kari
Tandacs valasztja.

(2)°

(3) A dékan személyére vonatkozd palyazati eljaras lebonyolitasaira a Kari Tanacs
haromtagu bizottsdgot hoz létre. A bizottsdg feladata a palyazatok jogszerliségének
ellendrzeése €és a dékanvalasztds megszervezése. A bizottsag 0sszegyljti a palyazatokkal
kapcsolatban beérkezett véleményeket ¢és gondoskodik arrdl, hogy a dékani
munkaterveket a Kar polgarai megismerhessék.

(4) A bizottsag megszervezi a Kari Tanacs, a Kari Professzori Tanacs és a Hallgatoi
Onkormanyzat véalasztmanyanak egyiittes, nyilvanos iilését, melyen a pélyazok
bemutatkoznak. Az iilésen a TTK barmely polgara kifejtheti nézeteit a palyazokkal és a
dékani munkatervekkel kapcsolatban. Ez az esemény legalabb egy héttel meg kell, hogy
elézze a Kari Tanéacs dékanvalaszté tilését.

(5) Az 0j dékant iinnepélyes keretek kozott a Kari Tanacs iilésén kell beiktatni.

(6) A dékannak feladatai ellatasa és hataskorének gyakorlasa soran altalanos utasitasi és
intézkedési joga van. Nem utasithatja azonban a Kari Tanécsot, a szervezeti egységek
tanacsait, az érdekképviseleti szerveket és a Hallgatéi Onkorményzatot.

(7) A dékani megbizas megszlinésére a rektori megbizas megszlinésére vonatkozo
szabalyokat kell megfeleléen alkalmazni.

® Hatalyon kiviil helyezte a Természettudomanyi Kar Szervezeti és Miikddési Szabalyzatanak médositasardl szolo
CCXLIII/2018. (XI. 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyon kiviil: 2018. XI. 13. napjatol.
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21.°§

Dékanhelyettesek

(1) A dékant munkajaban
e az oktatasi,
e a stratégiai és gazdasagi,
¢ a tudomanyos ¢és egyetemkozi kapcsolatokat feliigyeld

dékanhelyettes segiti.

(2) A dékanhelyetteseket a palyazo egyetemi tanarok és habilitalt egyetemi docensek koziil
a Kari Tanécs véleményének meghallgatasa utdn a dékan bizza meg.

(3) °A dékanhelyettesek megbizasa tobb alkalommal, pdlydzat benyujtasaval,
megismételhetd.

(4) A dékanhelyettesek megbizatasa a dékan megbizatasanak lejartakor megszinik.
(5) Az altalanos dékanhelyettest a dékan jeldli ki helyettesei koziil.

(6) A dékan és helyettesei kozotti munkakdri megosztast a dékan utasitasban allapitja meg.

Az intézetigazgato
22. §

(1) Az intézet igazgatoi feladataival teljes munkaidoben foglalkoztatott egyetemi tanar
bizhat6 meg.

(2) Az intézetigazgatdi palyazatot az intézethez tartozo teljes munkaidében foglalkoztatott,
hatarozatlan 1ddre kinevezett oktatok, kutatok, tanarok értekezlete véleményezi, mely az
intézetben dolgozod kozalkalmazottak szdmaéra nyilvanos. Az Intézet oktatdinak-
kutatdinak, tanarainak véleménynyilvanitdé szavazasa akkor érvényes, ha azon a
szavazasra jogosultak legalabb 50%-a leadta szavazatat.

(3) A Kari Tanacs a fenti véleményének ismeretében javaslatot tesz a megbizasra.

(4) Az intézetigazgatot a (2) bekezdés szerinti értekezlet véleményét és a Kari Tanacs
javaslatat megismerve a dékan bizza meg. Ha a palyazato(ka)t véleményezd, javaslatot
tevd testiiletek egybehangzo allaspontot fogalmaztak meg, akkor a dékén a megbizas
soran nem térhet el ett6l. Ha a testiiletek alldsfoglalasa eltérd, akkor a dékan az
allaspontok mérlegelése utan hozza meg dontését, azonban arrdl és annak indokairdl a
megbizas atadasa elott irasban tdjékoztatnia kell a Kari Tandcs tagjait.

(5) Eredménytelen intézetigazgatoi palyazat esetén a vezetdi teenddk ellatasara, az ujabb
palyazat elbiralasaig a dékan legfeljebb 12 honapra sz6l6 megbizast ad ki. Ezt a

® Megallapitotta a CCXLIII/2018. (XI. 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. XI. 13. napjatol.
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megbizast a vezetdi megbizés ismétlésekor nem lehet beszdmitani.

(6) Az intézetigazgatd felelds az intézet keretében folyd oktato- ¢és kutatomunka
mindségbiztositdsaért. A vonatkoz6 egyetemi és kari szabdlyzatokban az intézet
feladataként megjeldlt mindségbiztositasi tevékenység megszervezése, iranyitasa és
ellendrzése az intézetigazgatd at nem ruhazhaté feladata.

(7) Az ELTE SzMSz I. kotet 19. § (1) bekezdésében felsoroltak elékészitésének szabalyait
jelen szabdlyzat intézetek miikodésére vonatkozd része és az intézetek iigyrendjére
vonatkoz6 utasitas hatarozza meg.

(8) Az intézet gazdasagi tevékenységét — a vonatkoz6 szabalyzatok keretei kozott — az
intézetigazgatd iranyitja. Az intézeti koltségvetés elokészitését és az intézeti tanacs
dontésének végrehajtasat az igazgatd végzi. Feliigyeli a személyre szolo palyazatok,
kutatasi forrasok €s egyéb bevételek felhasznalasat.

(9) Az intézetigazgatd felelds az intézet birtokaban 1év0 eszkozok leltarba vételéért, a
leltarnyilvantartas folyamatos karbantartasaért, és vagyonvédelmi intézkedéseket hoz
ezen eszkdzok megorzése érdekében. Az intézeti leltarfeleldst az intézetigazgatd kéri
fel, és munkajat 6 ellendrzi.

(10) Az intézeti adminisztracid megszervezését az intézetigazgatd a Dékani Hivatal
vezetdjével kozosen végzi.

23. §
Az intézetigazgato-helyettes

SzMR 20.§ (2) A helyettes (helyettesek) és a titkar személyére — az intézeti tanacs
meghallgatasa utan — az intézetigazgato tesz javaslatot a kar vezetdjének.

(1) Intézetigazgatd-helyettesi feladatokkal tobb személy is megbizhatd. Szamukat az intézet
iigyrendjét meghatdrozd dékani utasitasban kell rogziteni.

(2) Intézetigazgatd-helyettesként az intézethez tartozod teljes munkaidejii egyetemi tanar
vagy habilitalt docens bizhaté meg.

(3) Intézetigazgato-helyettesi feladatokat az intézeten beliil miik6dé nem 6nalld szervezeti
egység vezetdje hivatalbol is ellathatja.

(4) Az intézetigazgato-helyettes megbizatasa az igazgatd megbizatasanak lejartakor
megszlnik.

(5) Az el6zbéeken tilmenden megszlinik az intézetigazgatd-helyettes megbizatasa, ha azt a
kinevezd visszavonja. A megbizas visszavondsat az intézetigazgatd és az Intézeti
Tanacs is kezdeményezheti.

14



EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM TERMESZETTUDOMANYI KAR
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

24. §
Az intézeti tanszékvezeto

SzMR 21.§ (5) ... A tanszékvezetoi megbizasra a palyazatot az intézetigazgato
kezdeményezésére, a dékan javaslatara a rektor irja ki....

(6) A beérkezett palyazatokat az intézeti tanics biralja el, és tesz javaslatot a kar
vezetojének a megbizas kiadasara. Az intézeti tanacs a javaslat meghozatala elétt koteles
az érintett intézeti tanszékhez tartozo kozalkalmazottak allaspontjat megismerni. A kar
vezetdje a kari tanacs véleményének ismeretében adja ki a vezetdi megbizast.

(1) Intézeti tanszékvezet6i megbizas adhatd az adott intézetbe kinevezett, teljes
munkaidében foglalkoztatott egyetemi vagy foiskolai tandrnak, habilitalt egyetemi
docensnek.

(2) A vezet6i megbizas harom évre adhato és palyazat utjan tobbszér meghosszabbithato.

(3) A tanszékvezetOi felterjesztés részletes szabalyait az intézet milkodésére vonatkozo
iigyrendben kell meghatarozni.

(4) Ha a tanszékvezet6i palyazato(ka)t véleményez0, javaslatot tev testiiletek egybehangzo
allaspontot fogalmaztak meg, akkor a dékan a megbizas soran nem térhet el ettdl. Ha a
testiiletek allasfoglalasa eltérd, akkor a dékan az allaspontok mérlegelése utdn hozza
meg dontését, azonban arrdl és annak indokairdl a megbizas ataddsa eldtt irasban
tajékoztatnia kell a Kari Tanacs tagjait.

(5) Az intézeten belil mikodd szervezeti egységek vezetdinek tavollétére, illetve
helyettesitésére vonatkozd szabdlyokat az intézeti tanéacs allapitja meg a 46. § (5)
bekezdésre figyelemmel.

(6) Az intézeti tanszék vezetbje felelés a tanszékhez rendelt tantargyak folyamatos
korszerlisitéséért.

25. §

A Kornyezettudomanyi Centrum személyi allomanya és felépitése

(1) A Kornyezettudomanyi Centrumban oktatasi és kutatasi tevékenységet végzok zomét
olyan mas Intézetekben dolgoz6 a kornyezettudomany teriiletén aktiv oktatok, tanarok,
kutatok adjak, akik a Kornyezettudomanyi Centrum tevékenységéhez csatlakozni
kivannak, s ebbéli tevékenységiikhoz kozvetlen munkahelyi vezetdjiik hozzajarul.

(2) A Kornyezettudomanyi Centrum intézetk6zi egység, de munkaszervezési ¢és
adminisztraciés szempontbol mindig ahhoz az Intézethez tartozik, amely Intézet
munkatarsa latja el a dékan felkérésére a Centrum vezetését (a tovabbiakban a Centrum
gazdaintézete).
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(3) Kornyezettudomanyi Centrum sajat munkatarsakkal is rendelkezhet.

(4) Az ELTE TTK Kornyezettudomanyi Kooperacios Kutatd Kozpont (KKKK) a
Centrumon beliil mikodik, szervezeti egységnek nem mindsiil. Feladatait dékani
utasitas rogziti. Tevékenységének koordinalasat a dékan altal erre kijelolt vezetd oktatd
munkakdre keretében latja el.

A Kérnyezettudomanyi Centrum iranyitasa

(5) A Kornyezettudomanyi Centrum feliigyeletét a Természettudomanyi Kar oktatasi
dékanhelyettese és a Centrum Intézetének igazgatoja latja el. Vitds kérdésekben a
Természettudomanyi Kar Dékanja dont.

(6) A Kornyezettudomanyi Centrum igazgatoja, teljes munkaideji egyetemi tanar. E
személyt az oktatasi dékanhelyettesnek az intézetigazgatokkal egyeztetett javaslatara a
dékan kéri fel legfeljebb harom évre. Ugyanaz a személy tobbszor is megbizhatd ezzel a
feladattal.

(7) A Kornyezettudomanyi Centrum igazgatdjanak és az oktatasi dékanhelyettesnek az
intézetigazgatokkal egyeztetett javaslatira a dékan a Kornyezettudomanyi Centrum
iranyitasara héttagu Centrumtanacsot kér fel. A megbizatés legfeljebb harom évre szol,
az elnok felkérésével megegyezden. A Centrumtandcs javaslatira az igazgato a Tanacs
tagjai koziil helyettest kér fel, akinek megbizatasa a Centrumtandcs megbizatasaig
tarthat.

(8) A Centrumtanacs elkésziti sajat miikodési rendjét. amelyet a dékan hagy jova.

A Kornyezettudomanyi Centrum gazdalkoddsa
(9) A Kornyezettudomanyi Centrum azokbol a forrasokbol gazdalkodik, amelyet a TTK
szabalyai szerint kiilonb6z6 feladatok ellatasara a kari koltségvetés neki biztosit.
(10) A Kornyezettudomanyi Centrum kiilsé partnerektdl megszerzett bevételekkel az ELTE
TTK szabdlyai szerint gazdalkodik.

(11) A Kornyezettudomanyi Centrum a feliigyelete alatt beadott €s elnyert palydzatok
tamogatasait az ELTE TTK szabdlyai szerint kezeli.

II1.2. Vezeto testiiletek
A Kari Tanacs

A Kari Tanacs létszama, osszetétele és létrehozdsa

26. §

(1) A Kari Tanacs 28 tagbdl all. EInoke a dékan, akit a Kari Tanacs valaszt.

(1) Hivatalbdl tagja: az intézetigazgato és a Kari Professzori Tanacs elnoke.
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(3) Valasztas utjan tagjai a Kari Tanacsnak az intézetek oktato-kutato-tanar tagjai
1étszamanak figyelembevételével:

a) intézetenként egy-egy egyetemi vagy fOiskolai tanar, kutatoprofesszor,
tudomanyos tanacsado vagy egyetemi docens, tudomanyos fomunkatars,

b) intézetenként egy-egy egyetemi adjunktus vagy féiskolai docens, vagy egyetemi
tanarsegéd vagy foiskolai adjunktus, vagy foiskolai tanarsegéd, tanari
munkakorben foglalkoztatott, vagy az a) pontba nem tartozo6 kutato

C) egy tag az oktatast-kutatast tamogaté foglalkoztatottak kozvetlen képviseldje,
d) a karon miik6dé doktori iskolak egy valasztott képviseldje.

) (4)A Kari Tanacsba a Hallgatoi pnkorményzat delegal 8 hallgatoi tagot, akik koziil egy a
HOK elnoke, és a Doktorandusz Onkormanyzat delegdl 1 doktori képzésben részt vevd
hallgatot.

(5) A Kari Tanacs allandé meghivottjai:
a)  arektor és helyetteseli,
b)  akancellar aki maga helyett delegalhatja képviselGjét,
c) aKar dékanhelyettesei,
d) aKornyezettudomanyi Centrum igazgatoja,
e) ’aTermészettudomanyi Centrum - Szombathely vezetéje
f)  ®areprezentativ szakszervezetek képviseldi,
g) ‘az ELTE szenatusanak valasztott TTK-s tagjai,
h) % Karon miikodé hivatalok vezetdi
i) Makari tandcs titkara,

j)  '2az Esélyegyenléségi Bizottsag egy tagja.

27.§

(1) A Kari Tanacs tagjainak megvalasztasat a dékan irja ki oly idében, hogy az 0j tagok
megvalasztasdra legkésObb a tandcs tagjai mandatumanak lejartait megel6zd két
honappal keriiljon sor.

(2) A Kari Tanacs valasztott, a 26.§ (3) bekezdés a)-d) pontjaiban felsorolt tagjainak
mandatuma harom évre, a hallgatok és a doktori képzésben részt vevd hallgatok
megbizatdsa egy évre szol.

" Beiktatta az L1X/2017. (111. 13.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2017. II1. 14. napjatol.

8 Szamozasat megallapitotta az LIX/2017. (111. 13.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2017. III. 14. napjatol.
% Szamozasat megallapitotta az LIX/2017. (111. 13.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2017. IIL. 14. napjatol.
10 Szamozasat megallapitotta az LIX/2017. (111. 13.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2017. IIL. 14. napjatol.
! Szamozéasat megallapitotta az LIX/2017. (111. 13.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2017. IIL. 14. napjatol.
12 Szamozasat megallapitotta az LIX/2017. (111. 13.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2017. IIL. 14. napjatol.

17



EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM TERMESZETTUDOMANYI KAR
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

(3) A Kari Tanacsi tagsag megsziinik:
a) a mandatum lejartaval,
b) lemondassal,
C) adelegalt tag visszahivasaval,

d) atag halalaval.

28. §

(1) A Kari Tanacsba

a) Valaszthato és valasztdo az ELTE Természettudomanyi Karan minden hatarozatlan
ideju kozalkalmazotti jogviszony keretében foglalkoztatott oktatd, tanar, kutatd,
valamint a professor emeritus.

b) Valaszthatd és valaszto az ELTE Természettudomanyi Kar miikodést tamogatd
szervezeti egységének minden hatdrozatlan idejli kozalkalmazotti jogviszony
keretében foglalkoztatott oktatast-kutatast tamogato alkalmazottja.

(2) A valasztashoz valasztasi egységet alkotnak:

a) Az intézetek kiilon-kiilon (az intézet mikodését tiamogatd csoportokat az intézethez
értve).

b) A Kari Kényvtar, Miiszercentrum ¢€s a Természetrajzi Muzeum és a kari miikodést
tdmogatd szervezeti egységek (a Hivatalok , az intézeti miikodést tamogatd
csoportok nélkiil) egyiitt, ahol az e szabalyzatban meghatarozott jogokat
0sszdolgozoi értekezlet gyakorolja.

(3) A Kari Tanacs a valasztasi egységek javaslata alapjan kari valasztasi bizottsagot hoz
1étre, amelyben minden egységet egy-egy fo képvisel.
A kari valasztasi bizottsag feladata a Kari Tanacs valasztott tagjai koziil a 26.§ (3) a-C)
pontjdban felsoroltak valasztasa soran a jeldltallitas és a valasztds szabalyszerli
lebonyolitasa, a valasztas eredményének megallapitasa.
A jeloltallitas ¢és a valasztas eldkészitése ¢és lebonyolitdsa (szavazatszedés és
szavazatszamlalds)  céljabol  minden  valasztdsi  egységben az  intézeti
tanacs/0sszdolgozoi értekezlet valasztasi bizottsagot hoz 1étre, amelynek tagja a
valasztasi egységet képviseld kari valasztasi bizottsdgi tag. A szervezeti egység
valasztasi bizottsaganak tagjaira nyiltan torténik a jeloltallitas, majd ugyanazon iilésen
titkos szavazassal megvalasztjak a tagot.

(4) A (3) bekezdésben meghatarozott valasztasi bizottsagok mandatuma a kovetkezé Kari
Tanacsi valasztasok eldtt kikiildendd valasztasi bizottsagok megalakuldsaig tart. Ezek a
bizottsdgok maguk vélasztanak elnokot, allapitjak meg tigyrendjiiket. Ezen bizottsdgok
tagjai nem jelolhetk a Kari Tanéacsba.
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29.§

(1) A jelolés valasztasi egységenként (28.§ (2) bekezdés) torténik. A jel6lési folyamat azzal
indul, hogy az egység valasztasi bizottsaga kozvélemény-kutatast végez és a legalabb
egy személy altal javasolt személyek koziil azokbol, akik wvallaltdk a jeloltséget,
kategorianként kiilon-kiilon elkésziti a jelolhetok listajat. Ezek utan a jeldlési folyamat
jelologytilés keretében zarul.

(2) Azintézetek harom jelololistat készitenek:

a) Vezetd oktatoi-kutatdi lista: e listdra az intézethez tartoz6 valaszthato
egyetemi ¢és fOiskolai tanarok, kutatoprofesszorok, tudoményos tanacsadok,
vagy egyetemi docensek, tudomanyos fOomunkatarsak jelolhetok. A listara
minden valasztasra jogosult oktatd, kutatd és tanar szavazhat.

b) Oktatoi-kutatoi lista: e listara az intézethez tartozo valaszthatdo egyetemi
adjunktus, tanarsegéd, fOiskolai docens, adjunktus, tanarsegéd, tanari
munkakorben alkalmazott és az a) pontba nem tartozé kutaté jelolhetd. A listara
minden valasztasra jogosult oktatd, kutatd és tanar szavazhat.

¢) Az intézet miikodését tdmogatd csoport alkalmazotti lista: e listdra az intézet
miikodését tamogatd csoporthoz tartozd hatdrozatlan idére kinevezett
személyek jelolhetok. Ugyanezek a személyek szavazhatnak a listara

(3) A dékani feliigyelet alatt allo egységek oktatoi, kutatéi és tanarai egy, altaluk
(célszertien szakmai szempontok figyelembevételével) kivalasztott intézetben valasztok
¢s ugyanott valaszthatok. Csatlakozasi szandékukat a vélasztas kiirdsa utdn 15 napon
beliil kell jelezzék a kivalasztott intézet igazgatdjanal.

(4) A 28.§ (2) bekezdés b) pontja szerinti kari szolgaltatdo egységek és a kari miikodést
tamogatd egységek csak oktatast-kutatast tamogatéi listat készitenek: e listakra barmely,
a 28.§ (2) bekezdés b) pontja szerinti egységekben, a 28.§ (1) b) szerint foglalkoztatott
jelolhetd. Ugyanezek a személyek szavazhatnak a listara.

(5) Nem lehet jelolt az, aki hivatalbol tagja a Kari Tanacsnak.

(6) A jelologytlésére meg kell hivni minden szavazati joggal rendelkez6, a valasztasi
egységhez tartozd valasztasra jogosult munkatarsat. A jeloldgyiilés a megjelentek
szamatol fiiggetleniil hatarozatképes, ha a gyiilés meghirdetése legalabb egy héttel a
jelologytilés megtartasa eldtt megtortént. A jelolégyiilésen megjelent szavazati joggal
rendelkez0 munkatarsak kiegészithetik a jelolhetok listait. A jel6lhetdk listdin 1évo
nevek mindegyikérdl nyilt szavazast kell tartani. E szavazas alapjan azok lesznek
jeloltek (azaz keriilnek fel a szavazolapra), akik elnyerik a jelen 1évOk tobb mint,
felének tamogatasat.

A jelolés soran megallapitott jelolt-listdkat a valasztasi egység valasztasi
bizottsaganak jegyzOkonyve alapjan a kari valasztdsi bizottsdg egyesitett
jegyzékonyvben rogziti. A bizottsagok elndkei gondoskodnak arrol, hogy a
jegyz6konyvet a Karon illetve minden valasztisi egységben a jelolés lezarasat
kovetd hét napig kozzétegyek.
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30. §

(1) A valasztast az eredményes jelolés idépontjat kovetd hét nap elteltével, de legkés6bb
tizennégy napon beliil kell valasztasi egységenként megtartani. Szavazni csak a
szavazasra meghatarozott idészakban lehet. A szavazatokat a valasztasi idészakban az
erre a célra kijelolt szavazohelyiségben lehet leadni.

(2) A kari valasztasi bizottsag a Kar valasztisra jogosult oktatdinak, kutatdinak és
tandrainak, illetve oktatast-kutatast tamogatd alkalmazottainak névsorat valasztasi
névjegyzékben rogziti, még a jelolések megkezdése eldtt. A szavazat leaddsara a
valasztoi névjegyzek alapjan kerlilhet sor. A valasztasra rendelkezésre allo id6 alatt a
valasztasi egység valasztasi bizottsagabol legaldbb két személynek mindig a
szavazoOhelyiségben kell tartdzkodnia. A bizottsag alairas ellenében adja at a szavazonak
a szavazolapot.

(3) A wvalasztas titkos. Ennek feltételeir6l a valasztasi egység valasztasi bizottsaga
gondoskodik.

(4) A valasztas érvényességének feltétele, hogy a valasztdi névjegyzékben szerepld
szavazasra jogosultak tobb mint fele szavazzon. A jeloltlistdn nem szerepld személyekre
leadott szavazatok érvénytelenek. A szavazasra rendelkezésre 4ll6 1d6 leteltét kovetden
a valasztasi egység valasztasi bizottsdga dsszeszamlalja a szavazatokat és ennek alapjan
a kari valasztasi bizottsag ugy allapitja meg a valasztasok eredményét, hogy a legtobb
igen szavazatot elnyert jeloltek a szavazatok sorrendjében foglaljak el a Kari Tanacsban
betolthetd tagsagi helyeket, illetdleg pottagok lesznek. Azonos szavazatszamot elérd
jeloltek esetében a sorrendrdl a kari valasztasi bizottsdg sorsolassal dont. A valasztast
érvénytelenség esetén valtozatlan szabdlyokkal harminc napon beliil meg kell ismételni.

(5) A kari valasztasi bizottsag a valasztas eredményét jegyzOkonyvben rogziti, melyet a
bizottsdg elndke és valamennyi tagja alair. A valasztds eredményét tartalmazo
jegyzokonyvet a valasztasok befejezését kovetd harom napon beliil a Karon kozzé kell
tenni és 1 példanyat a dékannak 4t kell adni. A szavazolapokat 30 napig kell meg0rizni.
A jegyzOkonyv megdrzésére az altalanos (levéltari) szabalyok irdnyadoak.

(6) A vezetdé oktatoi-kutatdi listarol és az oktatdi-kutatdi listardl a Kari Tanacs
megvalasztott tagjanak (tagjainak) szadmit(anak) sorrendben a Kari SzMSz 26. § (3)
bekezdésében meghatirozott szamu, legtobb igen szavazatot elért személy(ek). A
tovabbi jeldltek a rajuk leadott szavazatok sorrendjében pottagga valnak.

(7) Az oktatast-kutatast tamogato alkalmazotti listarél minden 20 alkalmazott utan egy
kiildottet, de valasztasi egységenként legalabb egy kiilddttet valasztanak, ugy, hogy a
kari valasztasi bizottsdg a valasztasra jogosultak kari Osszlétszama alapjan hatarozza
meg a valasztasi egységenként valaszthatd kiildottek szamat. Az igy megvalasztott
kiildottek sajat maguk koziil titkos szavazassal valasztjdk meg a Kari Tanacs tagjat és
pottagjait. A kiildottgytlilés nem szavazo levezetd elnoke, amennyiben személyében nem
érintett, a Dékani Titkarsag vezetdje, ha érintett, a dékan az elndk.
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(8) A pottagok szama legfeljebb harom lehet.

31. §

(1) A Karon miikodo doktori iskoldk 1 képviseldjét ¢€s a pottagokat a Tudomanyteriileti
Doktori Tanacs valasztja a Karon akkreditalt doktori iskoldk az ELTE-n hatdrozatlan
idore kinevezett, teljes munkaidoben foglalkoztatott torzstagjai, oktatoi és témavezetoi
korébdl sajat tigyrendjében szabalyozott modon.

(2) A pottagok szama legfeljebb harom lehet.

32.§

A Kari Tanacs valamennyi tagja a Kar egészének €s 0sszes polgaranak érdekét szem
elott tartva koteles munkdjat végezni, a Kari Tandcs tevékenységében legjobb tudasa szerint
koézremtikoddni.

33.§

A Kari Tandcs féladat-és hataskore

(1) A Kari Tanacs az ELTE SzMSz-ben megallapitott hataskorok mellett:

a) véleményezi az egyetemi tanari, kutatd professzori, tudomanyos tanacsadoi,
tudomanyos fomunkatarsi és docensi allaspalyazatokat, kotelezd palyaztatas
esetén dont kiirasuk sziikségességéral,

b) jovahagyja a Professzori Tanacs miikodési szabalyzatat,
b) védettnek nyilvanithat a Kar tulajdonaban 1év6 eszkozt vagy gyiijteményt,

C) odaitéli a TTK altal adhat6 legnagyobb tudomanyos elismerést, a TTK
Tudoményos Dijat,

d) adomanyozza a Természettudomanyi Kar nevesitett Emlékérmét,

e) javaslatot tesz az arany, gyémant, vas, rubin és platina diszoklevelek
adomanyozasara,

f) adomanyozza a Természettudomanyi Kar Diakkori Ermét,
g) adomanyozza a Kar kivalo oktatdja és hallgatoja cimet,
h) beszamoltatja az intézet vezetdjét,

i) dont az E6tvos Konferencia megrendezhet6ségérol.

(2) Hataskorét a palyazati, vagy mas, nem koltségvetési forrasra torténd alkalmazas esetén

a) az intézeti tanacsra ruhazza 4t tudomanyos segédmunkatars, munkatars, mérnoktanar,
miszaki (gazdasagi) tanar, gyakorlati oktatdé harom éven tuli egybefiiggd alkalmazasanak
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véleményezése tekintetében

b) e munkakorok esetében a harom évnél nem hosszabb alkalmazés esetén nem sziikséges
kikérni az intézeti tandcs véleményét. A kinevezésre a palydzat témavezetdjének
kezdeményezésére az intézetigazgatd javaslatara keriilhet sor.

Az alkalmazas egybefiiggdnek szamit, ha hat honapnal révidebb idére szakadt meg.
(3) A Kari Tanacs tagja Gjravalaszthato.

(4) A Kari Tanacs tagjait inditvanyozasi, észrevételezési, véleménynyilvanitasi,
javaslattételi és szavazati jog illeti meg.

(5) A Kari Tanacs tagjai a Kari Tanacs iilésén a bejelentések napirend keretében
jogosultak barmely téméaban a dékanhoz és a dékan helyetteseihez, illetve a HOK
elnokéhez kérdést intézni. Amennyiben a Kari Tanacs iilésén a valaszadasra nincs
lehetdség, ugy a megkérdezett 8 napon beliil irdsban kételes valaszolni.

(6) A Kari Tandcs tagjai a Tandcs tilésén kiviil is irasban barmikor kérdést tehetnek fel a (5)
bekezdésben felsorolt vezetéknek és a HOK elndkének, akik 8 napon beliil irdsban
kotelesek valaszolni.

(7) A Kari Tanacs valasztott tagja mandatumarol lemondhat. Helyét a lemondott taggal
azonos jeloldlistan pottagként megvalasztott személy foglalja el és valik a testiilet
tagjava.

(8) A valasztott tag mandatuma megsziinik, ha id6kozben, kinevezése vagy atsorolasa
kovetkeztében, mar nem tartozik ahhoz a vélasztéi csoporthoz, amelynek
képviseletében megvalasztottak. Helyére pottag 1ép.

(9) A valasztott kari tanacstagnak el6re lathatod tavollétét és annak varhatd idétartamat
elézetesen kell bejelentenie. Ha a Kari Tandcs valasztott tagja két honapnal hosszabb
ideig barmely okbol akadalyoztatva van tandcstagi jogai ¢és kotelezettségei
teljesitésében, akkor Ot az akadalyoztatds iddtartamara a vele azonos listan
megvalasztott pottag helyettesiti és valik iddlegesen a testiilet tagjava. Két honapnal
rovidebb hidnyzas esetén a valasztott pottag tanacskozasi joggal vehet részt az iiléseken.

(10) A Kari Tanacs tagjanak haldla esetén helyét az azonos jelollistan pottagként
megvalasztott személlyel kell betolteni.

(11) Ha a Kari Tanacs megiiresedd tagsagi helye pottaggal nem t6lthet be, a dékan 1;
valasztast rendel el a hely betoltésére.
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A Kari Tanacs miikodése és iigyrendje

34. §

(1) A Kari Tanacs iilése az egyetemi polgarok szamara nyilvanos.

(2) A Tanacs — tagjai kezdeményezésére — zart tilést hatarozhat el az egész iilésre vagy
egy-egy napirendi pontra vonatkozdan. A zart {ilésen a szavazati jog tagokon kiviil
csak a rektor vagy képviseldje, a kancellar vagy képviseldje, a Tandacs titkara, valamint
a hangfelvételt készitd lehet jelen, illetve azok, akiknek jelenlétét a zart iilést elrendeld
hatarozatban lehetdvé tették.

A zart tilésen résztvevo személy koteles az ott elhangzottakat bizalmasan kezelni.
(3) A Tanacs — tagjai kezdeményezésére — lehetové teheti kiils6 résztvevok jelenlétét is.

(4) A Kari Tanacs iilésére a dékan tovabbi személyeket is meghivhat.

35. §

(1) A Kari Tanacs hataskorét altalaban iilésein gyakorolja. Az elektronikus levélszavazas
lehetdségérdl a Kari Tanacs a Szenatusra vonatkozo szabalyokat alkalmazza. A Tanécs
iilései a tanév soran altaldban minden honap harmadik szerdédjan kertilnek sorra. Indokolt
esetben a dékan barmikor (lehetdleg az iilés idépontja eldtt egy héttel) dsszehivhatja a
Kari Tandcs rendkiviili iilését.

(2) A Kari Tanacs elé keriil6é elGterjesztések egy része tajékoztatd jellegli, mas része
allasfoglalast kivan.

(3) A Tanacs iiléseit az elnok vezeti. Az iilés elndke a dékan, vagy az Ot szavazati joggal
helyettesitd dékanhelyettes, vagy a Tanacsnak a dékan altal felkért tagja.

(4) Az elnok gondoskodik a tanacskozas rendjérol.

Ennek keretében

megnyitja az iilést,

megallapitja a Tanacs hatarozatképesességeét,
ismerteti és szavazasra bocsatja a napirendet,
vezeti a vitat,

elrendeli az allasfoglalést (szavazast),

kihirdeti a Tanécs allasfoglalésait és hatarozatait,
bezarja az tilést.

(5) A Kari Tanacs csak olyan kérdésben hataroz, amely az el6zetes napirenden szerepelt. A
napirendet legkésObb a Tanacs iilése eldtti napon véglegesiteni kell.
(6) Kivételes, halasztast nem tiir6 esetben a Kari Tanacs jelenlévé tagjainak kétharmados
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tobbségével szavaz az eldzetes napirenden nem szerepld Uj napirendi pont
befogadasarol..

(7) Az elndk a tanacsiilés altal kialakitott allasponto(ka)t 0sszefoglalja, s a Tanacs tagjait
felhivja az allasfoglalasra. Az allasfoglalas altalaban szavazassal torténik. Minden
esetben szavazast kell elrendelni:

a) azokban az tligyekben, amelyekben a Tanéacs dont, javaslatot tesz, vagy véleményt
nyilvanit,
b) azokban a kérdésekben, amelyekkel kapcsolatban testiileti allasfoglalas sziikséges.

(8) A szavazas menete: Az elnok elGszor ismerteti az el6terjesztést, targyaldsra bocsatja,
Osszegyljti a modositéd inditvanyokat, majd ezeket egyenként megszavaztatja. A téma
targyalasanak végén szavazasra bocsatja a teljes — a megszavazott modositasokkal
valtoztatott — javaslatot.

(9) A szavazatok értékelése utan a szavazolapokat meg kell semmisiteni. Errél a Kari
Tanécs titkara gondoskodik.

(10) A valasztott kari tanacstag koteles az iiléseken részt venni. Egy éven beliili harom
hianyzas utan — melybe az el6zetesen bejelentett, hivatalos elfoglaltsag, illetve az
onhibajan kiviili akadalyoztatas miattiak nem szdmitanak bele — a Tanacs a Szenétusra
vonatkoz6 szabalyok (SzMR 70.§ (4) bekezdés) szerint kezdeményezheti a tag
visszahivasat.

(11) A dékan, az intézetigazgatd és a Hallgatoi Onkormanyzat elndke egy-egy iilésre is
helyettesittetheti magat, atruhdzhatja szavazati jogat, ha ezt a szadndékat az iilés
megkezdéséig irdsban eljuttatja az iilést levezetd elnokhdz. A dékéant szavazati joggal
csak dékanhelyettes helyettesitheti.

(12) A Kari Tandcs munkajat a Tanacs altal vélasztott Ugyrendi Bizottsag segiti. Az
Ugyrendi Bizottsag javaslatot tesz a Tanacs iigyrendjére, illetve folyamatosan
gondoskodik  annak  aktualizalasarol,  kozremiikodik a  hatirozatképesség
megallapitasaban, titkos szavazas esetén segiti a szavazas lebonyolitasat és megallapitja
az eredményt.

36. §

(1) A Kari Tanacs akkor hatarozatképes, ha az iilésen a Tanacs tagjainak legalabb 60 %-a
jelen van (17 £06).

(2) A Kari Tanacs hatarozatait a jelenlévé tagok egyszerii tobbségével hozza meg, kivéve a
(3) és (4) bekezdésben megjelolt kérdéseket. Nyilt szavazés esetén, ha az eldterjesztés
alternativat tartalmazott és szavazategyenldség alakult ki, a dékan szavazata dont. Nem
személyi iigyben torténd titkos szavazds esetén, ha az elbterjesztés tobb alternativat
tartalmazott, akkor az esetleges szavazategyenléség esetén a dékan dont.

(3) A Kari Tanacs hatarozatait a dékan visszahivasanak kezdeményezése targyaban Kari
Tandcs tagjainak legalabb kétharmada (19 f6) hozza.
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(4) A Kari Tanacs hatarozatait a kari Szervezeti és Mikodési Szabalyzat elfogadasa és
modositasa targyaban a Kari Tanacs jelenlévo tagjainak legalabb kétharmada hozza.

(5) A Kari Tanacs titkosan szavaz:

a) személyi kérdésekben,
b) minden egyéb tigyben, ha a Kari Tanacs gy dont.

(6) A Kari Tanacs minden tagja egy szavazattal rendelkezik. Csak a szavazaskor
ténylegesen jelenlévo tanacstagok szavazata szamit.

(7) A titkos szavazas szavazoélappal torténik, személyi kérdésekben csak igennel vagy
nemmel lehet szavazni.

(8)

a) Személyi kérdésekben egy jelolt esetén csak igennel vagy nemmel lehet szavazni
érvényesen.

b) Tobb jeloltet érinté személyi kérdésben iligydontd szavazas esetén csak akkor
érvényes a szavazat, ha tobb jeldlt koziil a szavazo szavazolapjan legfeljebb egy jeloltet
tdmogat, azaz a szavazdlapon a valasztott jelolt neve melletti lires négyzetet jeloli meg.
Amennyiben egyik jelolt sem ért el egyszerti tobbséget, a két legtobb szavazatot elért
jelolt kozott masodik forduldt kell tartani. SzavazategyenlOség esetén a szavazast meg
kell ismételni. A szavazas minden forduldban titkos.

c) Amennyiben a Tanacs személyi kérdésben véleményt nyilvanit, a szavazolapon
egyszerre akar tobb jeldlt is tamogathato.

(9) Ertékeléskor érvénytelennek kell tekinteni, illetve figyelmen kiviil kell hagyni azt a
szavazatot, amely a feltett kérdésre tobb valaszt is megjeldl (kivétel a véleményezés
esete), vagy amelynél a valasz barmely mas okbol nem egyértelmi.

(10) Az érvénytelen szavazatokat a hatarozat eredménye szempontjabol figyelmen kiviil
kell hagyni. Amennyiben az érvénytelen szavazatok figyelmen kiviil hagyasa esetén a
leadott szavazatok szdma nem éri el a sziikséges — az (1) bekezdésben eldirt —
hatarozatképességi kiiszobot, Ugy a szavazast meg kell ismételni.

(11) A Tanacs iilésén hozott hatarozatok megszerkesztésérdl és irasba foglalasarol a Kari

Tanacs titkara gondoskodik. A hatirozatok szovegét a dékan irja ald. A
dokumentumokat a Rektornak, az Egyetem igazgatasi vezetdjének, a Tanécs tagjainak,
a meghivottaknak, és a kari hivatalok vezetdinek legkésObb az iilést koveté 8 napon
beliil elektronikus iton meg kell kiildeni.
A Tandcs iilésének eldterjesztései, az iilésen késziilt hangfelvétel, az iilésrdl késziilt
feljegyzés és hatarozatok a Természettudomanyi Kar polgéarai szamara nyilvanosak. A
nyilvanossag biztositdsa érdekében az iilések hatdrozatait a kari honlapon meg kell
jeleniteni. Kiilsé érdeklddd részére az anyagokba valo betekintést a Kar dékanja vagy az
adott kérdésben kozvetleniil illetékes vezetd (pl. dékanhelyettes) engedélyezheti, az
altala meghatarozott feltételek szerint.
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Az intézeti tanacs
37.§

(1) Az intézeti tanacs az ELTE SZMR 14.§-ban meghatarozottakon tilmenden
a) javaslatot tesz:

- Az intézeten beliil miikodé nem 6nall6 szervezeti egységek vezetdinek
kivalasztasaval és beszamoltatasaval kapcsolatos szabalyra.

- Az intézetigazgatoi palyazatok véleményezésének rendjére.
- Az intézeti tanacs altal atruhazhat6 hataskorokre.

- Az intézet keretében miikddé bizottsdgok létrehozasara, feladatara,
Osszetételére és hataskorére.

b) egylittmiikddik az intézet altal miivelt tudomanyteriileten mitk6dé Doktori Iskolaval.

c) véleményt nyilvanit a dékan kérésére a kari szabalyzatokrol, annak modositasarol,
illetve a Kart érintd egyetemi szabalyzatok tervezeteirdl.

d) véleményt nyilvanithat, javaslatot tehet az Egyetemet érint6 valamennyi kérdésben.

SzMR 15. §

(1) Az intézeti tanacs tagjai
a) az intézetigazgato, mint a tanacs elnoke,
b) az intézeti tanszékvezetéssel megbizott vezeto oktatok,
¢) a kari szervezeti és milikodési szabalyzatban meghatarozott szami, az intézethez
tartozo kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott oktatok és kutatok altal
valasztott oktaté/kutato,
d) a kari hallgatéi onkormanyzat altal delegalt, az intézeti tanacs létszama
legfeljebb 1/3- anak megfelelé szamu hallgatoi képviseld,
e¢) a kari doktorandusz képviselet altal delegalt, a szakteriilethez tartozo
doktorandusz, ha az intézet részt vesz valamely doktori program oktatasaban,
f) az intézet miikodését kozvetleniill tamogato  oktatast-kutatast tamogato
alkalmazottak (kiilonosen adminisztrativ, titkarsagi, vagy specialis oktatast-
kutatast tamogato feladatokat ellatok) legfeljebb egy képviseldje, a kari szervezeti
és miikodési szabalyzatban foglaltak szerint.

(2) Az intézetigazgaté az intézeti tanacs iilésére barkit meghivhat, akinek részvételét a
napirendi pont targyara tekintettel indokoltnak tartja.
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38. §

(1) Az intézeti tandcs tagjainak megvalasztasat a dékan a Kari Tanacs tagjainak
megvalasztasaval egyidejlleg irja ki oly idében, hogy az 1j tagok megvalasztasara legkésobb a
tanacs tagjai mandatuma lejartat két honappal megel6zden keriiljon sor.

(2) Az intézeti tanacs valasztott tagjainak mandatuma harom, a kari Hallgatoi
Onkormanyzat (tovabbiakban: Hallgatdi Onkormanyzat) és a kari Doktorandusz Onkormanyzat
(tovabbiakban: Doktorandusz Onkormanyzat) altal delegalt tagoké egy évre szol.

(3) Az intézeti tanacs tagjai az SZMR 15.§-ban meghatarozottakon tilmenden:

a) az intézetek {igyrendjében meghatarozott szamu, az intézethez tartozd
hatarozatlan idére kinevezett, teljes munkaideji kozalkalmazotti jogviszonyban
foglalkoztatott oktatok, kutatok és tandrok altal valasztott oktatd/kutatd/tandr,

b) azintézethez tartozo oktatast-kutatast tamogat6 alkalmazottak 1 képviseldje.

(4) Az intézeti tanacs valasztott képviseldinek szamat ¢és Osszetételét ugy kell
megallapitani, hogy minden oktatasi, szervezeti egységbdl legalabb egy valasztott tag legyen
vagy az intézetben miikodo részteriiletek képviselete az intézet iligyrendjét szabalyozd dékani
utasitdsban meghatdrozott moédon biztositva legyen.

(5) Az intézeti tanacs iiléseinek allandé meghivottja
e adé¢kan
e az intézeti igazgatohelyettes(ek)
e azintézeti titkar (ha van)
e adoktori iskola vezetdje
e areprezentativ szakszervezet képviseldje
e a hatarozott idejli jogviszonyban foglalkoztatott kutatok 1 képviseldje.
(6) Az intézeti tanacs valasztasanak szabalyait az intézeti tanacs javaslata alapjan az

intézeti ligyrend rogziti.

39.§
Az intézeti tandcs iilésének emlékeztetdjét az igazgatd legkésdbb az iilést kvetd 8 napon beliil

megkiildi a dékannak €s az intézeti tanacs tagjainak. A jegyzOkonyvben szerepld tovabbi
intézkedést igényld ligyekben levéllel fordul az illetékes kari vezetdhoz.
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40. §

A Kari Professzori Tanacs

(1) A Karon Professzori Tanacs miikodik. Tagjai a Kar egyetemi tanarai és professor
emeritusai, illetve tudoményos tanacsadoi, kutatoprofesszorai. Tanacskozasi jogh tagok a
Karon dolgoz6, de azzal kozalkalmazotti munkaviszonyban nem 1évd kutatdcsoporti
tudomanyos tanacsadok és kutatoprofesszorok.

(2) A Professzori Tanacs véleményt nyilvanithat és javaslatot tehet a Kart érinté barmely
kérdésben.

(3) Miikodési szabalyzatat maga alkotja meg, és a Kari Tanacs hagyja jova.

111.3. Egyéb kari szintii testiiletek

41. §

Altalanos szabalyok

(1) Kari szint(i bizottsagot a Kari Tanacs vagy a dékan hozhat létre a feladattol fliggden
allando vagy ideiglenes jelleggel.

(2) A kari bizottsagok Osszetételét és hataskorét jogszabaly, egyetemi vagy kari szabalyzat
rogziti. Tagjait dékani, intézeti, illetve hallgatdi onkormanyzati javaslat alapjan a Kari
Tandcs lista szerint hagyja jova. A kari bizottsdgok a Kari Tandcs dontés-elokészitd
testiiletei.

(3) A kari bizottsagok miikodésére a Kari Tanacs iigyrendje érvényes, amennyiben a
bizottsagnak nincs sajat szabalyzata vagy a sajat szabalyzata nem rendelkezik az adott
kérdésrol.

(4) A dékani bizottsagok a dékan tanacsado testiiletei. A dékan az altala 1étrehozott allando
bizottsdgok megalakitasarol és osszetételérdl tajékoztatja a Kari Tanacsot.

42. §

A Természettudomanyi Kar allando bizottsagai

A Kari Tandcs Ugyrendi Bizottsaga haromtagl. Elndkét és egy-egy oktato-kutatd-tanar, ill.
hallgat6 tagjat a Kari Tanacs alakul6 iilésén a Dékan javaslatara a Kari Tanécs sajat tagjai koziil
vélasztja meg.

(1) Tudomdnyos Tandcs 6ttagh, elndke a dékan. Tagja a szakteriiletek egy-egy professzora,
professor emeritusa, kutatoprofesszora, vagy tudomanyos tandcsadoja. A dékant add
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szakteriiletet a dékan képviseli. Jelolési joga a dékannak van. A Bizottsag megbizatdsa a
dékéan megbizasanak idejére szol.

(2) Mindségbiztositasi és Stratégiai Bizottsag tizenegy tagu. Elndke a dékan. Tagja a
szakteriiletek két-két egyetemi tanara. Egy-egy tagra jel6lési joga van az intézeti
tanacsoknak, mig szakteriiletenként egy-egy tagjat a dékan jeloli. A Bizottsag
megbizatasa a dékan megbizasanak idejére szol.

(3) Koltségvetési Bizottsag héttagh. Elndke a dekan. Az intézetek ¢s a Hallgatoi
Onkormanyzat egy-egy fét jelolnek (6 £6).

(4) Tanulmanyi és Oktatdasi Bizottsag 12 tagiu. Elndke az oktatasi dékanhelyettes. Az
intézetek a Foldrajz- ¢és Foldtudoméanyi Intézet kivételével egy-egy oktatoval
képviseltetik magukat. A Foldrajz- ¢és Foldtudoméanyi Intézet két kozpontja (a
Foldrajztudomanyi Kozpont és a Foldtudomanyi Kozpont) egy-egy tagot delegal, akik
Yo-Y» szavazattal rendelkeznek. A Hallgatéi Onkorményzat 5 tagot jelol szavazati joggal
— az egyes intézetekhez tartoz6 szakokon tanuld hallgatok képviseletében egyet-egyet.
Az iiléseken tanacskozasi jogu allanddé meghivottként vesz részt a Kornyezettudomanyi
Centrum egy képviseldje, valamint egy, a Hallgatéi Onkormédnyzat altal jelslt, a
kornyezettudomanyi képzésben részt vevd hallgatokat képviseld hallgatd. A bizottsag
atruhazott hataskorben elkésziti a Koztarsasagi Osztondij adomdnyozisira vonatkozo
rangsorolt javaslatot.

(5) Jegyzetbizottsag 12 tagu. Elndke az oktatasi dékanhelyettes. Az intézetek a Foldrajz-

¢s Foldtudomanyi Intézet kivételével egy-egy oktatoval képviseltetik magukat. A
Foldrajz- és Foldtudomanyi Intézet két kozpontja (a Foldrajztudoményi Kdzpont és a
Foldtudomanyi Kozpont) egy-egy tagot delegal, akik Y2 — Y4 szavazattal rendelkeznek. A
Hallgatéi Onkorményzat jeldl 5 fét. A Kornyezettudoméanyi Centrum képvisel8je
tanacskozasi joggal allandé meghivott.

(6) Kreditatviteli Bizottsag 11 tagi. Elnoke az oktatasi dékanhelyettes. Az intézetek, a
Foldrajz- és Foldtudomanyi Intézet kivételével, egy-egy oktatdval képviseltetik magukat.
A Foldrajz- és Foldtudomanyi Intézet kozpontonként egy-egy tagot jelol. Egy tovabbi
tagot javasol a Kornyezettudomanyi Centrum és harmat a Hallgatéi Onkormanyzat. A
Bizottsag intézeti tagjaira az illetékes intézeti tanacsok, a Kornyezettudomanyi Centrum
jeloltjére annak Tanacsa tesz javaslatot. A Kari Kreditatviteli Bizottsag azon szakok
esetében rendelkezik dontési jogkorrel, amely szakokért a kar vagy a kar valamely
oktatasi szervezeti egysége a felelds. A Kari Kreditatviteli Bizottsadg — intézménykozi
megallapodds hidnydban — koteles kikérni a kérelemmel érintett tanulmanyokért
szakmailag felelds oktatdsi szervezeti egység(ek) véleményét.

(7)  Természettudomanyi Doktori Tandcs (TDT) létrehozasanak szabalyait az Egyetemi
Doktori Szabalyzat Karra vonatkozo része tartalmazza.

(8) A Kari Habilitacios Bizottsag (KHB) Osszetételérol, megalakitasarol az Egyetemi
Habilitacios Szabalyzat Karra vonatkoz6 része rendelkezik.

(9) Hallgatoi Fegyelmi Testiilet husztagu, tiz oktatd és tiz hallgato tagja van. Két-két
oktato-kutatd tagjat az intézeti tandcsok jelolik, a hallgatoi tagokat a Hallgatoi
Onkorméanyzat. A Testiilet oktato-kutatd elnokét és elndkhelyettesét a megvalasztott
testlilet sajat tagjai koziil valasztja meg.

(10) Kari Konyvtarbizottsag (KKB) nyolctagu. Elnoke a mindenkori tudomanyos
dékanhelyettes. Tagjai a Kari Konyvtar vezetdje, tovabba a szakteriiletek ¢s a Hallgatoi
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Onkorményzat 4ltal javasolt egy-egy f6.

(11) Honordcior Bizottsdag hirdeti a hallgatdi honoracior palyazatok kiirasat és elbiralja a
palyazatokat. A Bizottsag elndke a kar oktatasi dékanhelyettese, tagjai a Tanulmanyi és
Oktatasi Bizottsag oktatoi tagjai, valamint a HOK altal delegalt hallgato (1 f6). A
palyazati feltételeket és a status részleteit az ELTE HKR kari része tartalmazza.'®

43, §

A Dékani Tanacs

(1) A dékan, illetve a kari vezetés munkajanak segitésére Dékani Tanacs mikodik.

Tagjai:

a dékan,

a dékanhelyettesek,
e az intézetigazgatok,
a Kari Professzori Tanacs elnoke

a Természettudomanyi Centrum — Szombathely vezetdje

a kari Hallgatoi Onkorményzat és a Doktorandusz Onkormanyzat elndke,

a reprezentativ szakszervezet képviseldje,

a Természettudomanyi Kommunikacio és UNESCO Multimédiapedagdgia Kozpont 1
oktatoja vagy kutatoja

e a Kari Tanécs titkara.

Allandé meghivottja: a Kornyezettudoméanyi Centrum igazgatdja és a Gazdasagi Hivatal
vezetdje.

(2) A testiilet véleményezi mindazokat a kérdéseket, amelyek részint a Kari Tanacs
napirendjén szerepelnek, részint a dékani dontések eldkészitését célozzak.

IV. A Kar tovabbi sajatossagai
44. §
Eotvos Konferencia
(1)A Természettudomanyi Kar Tandcsa nemzetkozi rendezvénysorozatot alapitott E6tvos
Tudomanyos Konferencia (E6tvos Conference in Science) cimmel. E kezdeményezés

célja, hogy mindségiik alapjan kiemelje a Karon megrendezésre keriild hazai és
nemzetkdzi konferencidk sorabol a legjobbakat, s biztositsa a Természettudomanyi Kar

13 Az HKR médositasaig iranyado a Kari Tanacs 2015-11-18 iilésén hozott hatarozat.
' Beiktatta az L1X/2017. (I11. 13.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2017. IIL. 14. napjatol.
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kutato-, oktatd- és diakkozosségének az ezen vald részvételt. A dékan kedvezményes
helyiséghasznalatra tesz javaslatot az E6tvos Konferencia szamara az ingatlangazdanak.
(2) Az Eotvos Tudomanyos Konferencia feladata:

a) LehetOséget adni egy-egy tudomanyteriilet nemzetkozi és hazai miivel6i szamara
a személyes talalkozasra, a tanacskozasra és a k6zds publikalasra.

b) Az Eotvos nevével fémjelzett rendezvénysorozat az Eotvos Lorand
Tudomanyegyetem — ezen beliil a Természettudomanyi Kar — nemzetkdzi tekintélyét
kivanja emelni €s kapcsolatait erdsiteni.
(3) Az Eo6tvos Tudomanyos Konferencia rendezvénysorozatban valo részvétel feltételei:
a) A konferenciat az ELTE épiileteiben kell megrendezni.
b) A rendezvényt ugy kell lebonyolitani, hogy az a Kar kdltségvetését ne terhelje.

C) A szakmai rendezvények latogatasa a Kar oktatoi, tanarai, kutatoi, és hallgatoi
szamara ingyenes.

d) A rendezvény javaslattevdje az adott intézet igazgatdja, aki egytttal személyében
szavatolja a rendezvény minéségét.

e) A javaslatnak tartalmaznia kell:

e a rendezvény eldzetes programjat, mely alapjan igazolhaté a kiemelkedd
szakmai mindség;

e a rendezvény tudomanyos és szervezd bizottsdgainak név szerinti
Osszetételét;

e a tudomanyos bizottsdg(ok) néhany reprezentativ tagjanak tudomanyos
hatterét, amelybdl lathatd a rendezvény mindségi kritériumainak teljesiilése;

e a rendezvény honlapjat (melyen az ELTE a rendez6 szervezetek kozott fel
van tiintetve).

f) A javaslatot a tudomanyos dékanhelyetteshez cimezve kell benyujtani, aki a
tartalmilag és formailag megfelel6 javaslatokat elGterjeszti.

g) Az intézetvezets altal javasolt rendezvényt a Kari Tanacs hagyja jova.

45. §
Mikola Sandor Katedra

A tanarszakos hallgatokat oktato, kiilonosen szakmodszertannal foglalkozo kollégaink
anyagi ¢és erkolcsi elismerése érdekében a Karon miikodik a ,,Mikola Sandor Katedra”
intézménye. A Katedrdt a Karon oktatott 6 tudomanyag (bioldgia, fizika,
foldrajz/foldtudomény, kémia, matematika, kornyezettudomany) barmelyikén pélyazati Gton
lehet elnyerni. A palyazat kiirdsanak és elbirdlasanak a részleteit a TTK FKR tartalmazza.
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46. §

A Kar tevékenysége és iigyvitele

(1) A Kar szervezeti egységeit érint0, illetve az oktatasi és kutatasi munkaval, valamint a

gazdalkodassal kapcsolatos kérdésekben minden esetben alkalmazni kell a szolgalati
utat.
Ennek szerepldi, a szolgalati Gt sorrendjében, a tanszékvezetd (egységvezetd), az
intézetigazgatd, a dékan, a rektor €s a kancellar, valamint a feliigyeleti fohatdsag. Az
lizemeltetési €és gazdasagi szolgaltatasi ligyekben a megfeleld szolgéalati ut a
tanszékvezetd (egységvezetd), az intézetigazgatd, a dékéan, a kancellar €s a feliigyeleti
fohatosag. A Karon kiviili egyetemi adminisztracio barmely egysége a rektor hivatala
utjan a dékéan, vagy a dékanhelyettesek kdzremiikddésével kapcesolodik a kari oktato-
kutat6 munkat befolyasold tevékenységbe, a kancellar hivatala utjan pedig a
hivatalvezetokon keresztiil. A dontések egyeztetd forumait is az elébbi szolgalati ut
jeloli ki.

(2) A Karon a vezetdi megbizasok altalaban augusztus 1-én kezdddnek és julius 31-én
jarnak le. Az allando kari testiiletek megbizasai az Oszi félév elsd kari tanacsi tilését
kovetden kezdddnek és a Kari Tanacs mandatumaval egyiitt augusztus 31-én jarnak le.
Ez aldl kivételt képez a Kar Hallgatoi Fegyelmi Testiilete, melynek megbizdsa az 6t
megvalaszto Kari Tanacs mandatumanak lejartat koveté december 31-ig tart.

(3) Megbizatasuk ideje alatt a dékan, a dékanhelyettesek és az intézetigazgatok konnyitést
kaphatnak oktatdsi munkajukban.

(4) A dékan, a dékanhelyettesek és az intézetigazgatok megbizatasi idejiik alatt egy évben
barmilyen okbol 90 napnal, szorgalmi iddszakban dsszefliggden 6 hétnél hosszabb idére

nem lehetnek tavol. Ellenkezd esetben tisztségiikrél le kell mondaniuk, vagy a Kari
Tanacs kezdeményezi felmentésiiket.

(5) A tanszékvezetOk megbizatasi idejiik alatt dsszefiiggben egy évnél hosszabb idére nem
lehetnek tavol. Ellenkezd esetben tisztségiikrél le kell mondaniuk, vagy a dékan
visszavonja a megbizast.

(6)Az ELTE Természettudomanyi Karat munkahelyként kiilon engedély nélkiil csak az
Egyetemmel kozalkalmazotti vagy kutatasra iranyuld egyéb jogviszonyban allo és a Kar
allomanyaban 1évd személyek, tovabba a Kar professor emeritusai jeldlhetik meg.

(7)A Kar doktorandusz hallgatoi tudomanyos tevékenységiikk soran affiliacioként
feltiintethetik a TTK megfeleld szervezeti egységét.

47.°§

A Kar gazdalkodasa

(1) A gazdalkodas szabalyait az Egyetem Gazdalkodasi ¢és Vagyongazdalkodasi
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Szabalyzata és a karra vonatkozo kiilonds része, valamint a hatalyos kancellari
utasitasok tartalmazzak.

(2) Egyetemi koltségvetési vagy kozponti forrasbol (pl. kozponti tartalékbol, rektori

alapbol) a Kar szervezeti egysége vagy dolgozoja tdmogatast csak szolgalati Gton
igényelhet, illetve fogadhat el.

48. §

A Kar iinnepei
A Kar tlinnepe az Egyetem alapitasanak napjahoz, majus 12-hez kapcsoléddé Pazmany
iinnepséggel 0Osszhangba hozott Eo6tvos-nap. Az iinneppel kapcsolatos rendezvények

szervezésérol a dékan a hagyomanyok ¢és a Hallgatéi Kovetelményrendszer vonatkozo
szabalyainak figyelembevételével dont.

49, §

A szabalyzat 2016. marcius 8. napjan 1ép hatalyba.
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