
 
EÖTVÖS LORÁND TUDOMÁNYEGYETEM 

REKTOR 

 
 

 

2/2014. (I. 14.) számú rektori utasítás
1
 

a hallgatók és doktoranduszok foglalkoztatásának szabályairól az Eötvös Loránd 

Tudományegyetemen című 3/2007 (III. 5.) számú rektori utasítás 1. sz. melléklete 

módosításáról 

 

 

Az Eötvös Loránd Tudományegyetem Szervezeti és Működési Szabályzat I. kötete, a 

Szervezeti és Működési rend 78. § (1) bekezdésében és (2) bekezdése d) pontjában foglalt 

felhatalmazás alapján, figyelemmel az egyes adótörvények és azzal összefüggő egyéb 

törvények módosításáról szóló 2011. évi CLVI. törvény 455. § (3) bekezdés d) pontjában 

foglaltakra a rektor a hallgatók és doktoranduszok foglalkoztatásának szabályairól az Eötvös 

Loránd Tudományegyetemen című 3/2007 (III. 5.) számú rektori utasítás (a továbbiakban: 

Utasítás) 1. sz. mellékletét az alábbiak szerint módosítja. 

 

1. §
2
 

 

 

2. § 

(1) A jelen utasítás 2014. január 15. napján lép hatályba. 

(2) A jelen utasítás hatályba lépése előtt, megkötött, még hatályos hallgatói 

munkaszerződések (doktorandusz szerződések) esetében a szerződést kötő kar vagy más 

szervezeti egység vezetője január 20. napjáig a Gazdasági és Műszaki Főigazgatóság 

Emberi-erőforrás Gazdálkodási Főosztálya felé köteles írásban jelezni, hogy a szerződés az 

Egyetemen ellátandó feladatra 

a)  a képzési program keretében, illetve a képzés részeként megszervezett szakmai 

gyakorlat vagy gyakorlati képzés során, vagy 

b) a képzési programhoz közvetlenül nem kapcsolódóan  

kerül-e sor. 

 

 

Budapest, 2014. január 14.  

 

 

 

Dr. Mezey Barna 

      rektor 
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 Hatályon kívül helyezte az egyes utasítások hatályon kívül helyezéséről szóló 2/2019. (II. 1.) számú rektori - 

kancellári együttes utasítás. Hatályon kívül: 2019. február 1. napjától. 
2
 Rendelkezése beépítve a 3/2007 (III. 5.) számú rektori utasítás 1. sz. mellékletébe. 


