EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM
REKTOR

1/2019. (11. 1.) szam rektori utasitas’
a kari szervezetbe tartozo oktatasi-kutatasi szervezeti egységek kozalkalmazottai feletti,
rektort megilleté munkaltatéi jogkor gyakorlasanak rendjérol szolé 1/2015. (1V. 15.)
szamu rektori utasitas modositasarol

A nemzeti felsdoktatasrol szold 2011. évi CCIV. torvény 13. § (2) bekezdésében biztositott
jogkoromben eljarva, az Eotvos Lordnd Tudomdanyegyetem Szervezeti ¢s Miukodési
Szabalyzatanak rendelkezéseivel Osszhangban, annak III. kotete, a Foglalkoztatasi
Kovetelményrendszer 4.§ (2) bekezdése felhatalmazéasa alapjan a kari szervezetbe tartozd
oktatdsi-kutatasi szervezeti egységek kozalkalmazottai feletti, rektort megilleté munkaltatoi
jogkor gyakorlasanak rendjérdl szolo 1/2015. (IV. 15.) szam rektori utasitast az alabbiak
szerint modositom:

1. §

(1) A Kkari szervezetbe tartozo oktatasi-kutatasi szervezeti egységek kozalkalmazottai feletti,
rektort megilleté munkaltatoi jogkor gyakorlasanak rendjérdl szolo 1/2015. (IV. 15.)
szamu rektori utasitas (a tovabbiakban: Utasitas) 2. § (2) bekezdése kiegésziil egy o)
ponttal, egyidejlileg a korabbi o) pont jelolése p) pontra modosul:

»2. § (2) Jelen utasitas alkalmazasaban masodlagos munkaltatoi jogkorok:

(-..)
0) sziilési szabadsag, fizetés nélkiili szabadsag kiadasa, illetve megallapitasa,
(...)”

(2) Az Utasitas 2. § (3) bekezdés c) pontja helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:
»2. § (3) Jelen utasitas alkalmazasdban munkairanyitasi jogkorok:

(-..)
C) betegszabadsag kiadasa,
...)”
2. §
(1) A jelen utasitas a kihirdetés napjan 1ép hatalyba, a folyamatban levé tigyekre is
alkalmazni kell.

(2) A jelen utasitas hatalybalépésével hatalyat veszti az Utasitas 2. § (2) bekezdés m)
pontjaban a , kozalkalmazott értékelése, illetve mindsitése” szovegrész.

(3) A jelen utasitas a hatalybalépését kdvetd napon hatalyat veszti.

Budapest, 2019. februar 1.

Prof. Dr. Borhy Laszl
rektor

! Hatalyat vesztette a 2. § (3) bekezdése értelmében. Hatalyon kiviil: 2019. I1. 8. napjatol.



