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EMLÉKEZTETŐ 

Tehetséggondozási Tanács ülése 

Időpont: 2026. június 03. 

Helyszín: online, Teams 

Jelen vannak: Dr. Juhász Gábor, Dr. Bendéné Dr. Horn Ildikó, Dr. Menczel Gabriella, Tóthné Dr. Kälbli 

Katalin, Dr. Hoffmann István, Dr. Horváth László (EJC), Dr. Bedzsula Bálint, Tanács János, Gecser Ottó 

Sándor, Mészáros Tamás, Dr. Kéri-Schmidthoffer Ildikó, Fenyődi Andrea, Dr. Tóth Melinda, Vedres 

Szabolcs, Dr. Horváth Ákos, Varga Szilárd, Glück Krisztina, Dr. Nagy Tamás, Dr. Horváth László (ISSZK), Dr. 

Józsi Mihály Krisztián, Gombás András, Chogyelkáné Babócsy Ildikó, Határ Zsófia 

 

Juhász Gábor Rektorhelyettes Úr köszönti a megjelenteket, megállapítja, hogy a Tanács határozatképes, 

majd ismerteti a napirendet. Hoffmann István kérésére a napirendi módosul aszerint, hogy a Pro Ingenio 

beszámoló lesz az első napirendi pont. A napirendi pontokat a Tanács 17 igen, 0 nem és 0 tartózkodás 

mellett egyhangúlag elfogadja.  

 

Napirendi pontok: 

 

1. Pro Ingenio Díjak 

Előterjesztő: Határ Zsófia 

 

A 2025/26 tanévben 6 jelölt volt a Nívódíjra és 10 jelölt az Oklevélre. Az összes beérkezett pályázat 

érvényes volt. Nívódíjat 3 jelölt kapott, Elismerő oklevélben pedig 8 jelölt részesült, ők a tanévnyitón 

kapják meg a kitüntetést. A jelöltek kivetítésre kerülnek, a nyertesek névsora a honlapon a díjátadót 

követően lesz elérhető.  

 

 

2. Tájékoztató a Tehetséggondozási Alap 2025 évi költségvetéséről 

Előterjesztő: Chogyelkáné Babócsy Ildikó 

 

Chogyelkáné Babócsy Ildikó osztályvezető elmondja, hogy a 2025. évi költségvetés szerint az Utazási 

pályázatok tervezett kerete egész évre 13.500.000 Ft volt, ebből eddig 8,1M Ft került kiosztásra.  

Keretátadásokkal 3.350.000 Ft adtunk át más karok részére. A Tehetséggondozási képzésekre a keret 

1.368.000 Ft volt. A tanévben összesen 20 képzés valósult meg a félévben, erre 1.500.000 Ft-ot költöttünk.  

A dologi kiadások kereten 257.000 Ft továbbra is rendelkezésre áll, nem történt költés. Továbbá 

rendelkezésre áll a munkaszámon szereplő maradvány is, amely 2,2 M Ft. 

A 2026-os évben 20M Ft kerettel lehet gazdálkodni, illetve várjuk az 5M Ft keretátadást is az EHÖK-től. 

Osztályvezető asszony javaslatot tesz a keret felosztására.  

A Pro Ingenio díjakra rendelkezésre álló keret 4.900.000 Ft, mely teljes mértékben kiosztásra került a 

2026/26-os tanévben.  

Az utazási pályázatokra összesen 11M Ft-ot lehetne költeni, melyből 8M Ft maradna a Tehetséggondozás 

pályázatán és 3M Ft kerülne átadásra az ÁJK részére. A képzésekre br. 2M Ft lenne költhető, 

keretátadásokra 500.000 Ft, míg dologi kiadásokra 100.000 Ft. Tudományos Rektorhelyettes asszonnyal 
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történt egyeztetést követően megfogalmazódott az igény egy 3,5M Ft-ot tétel elkülönítésére, amely a 

szakkollégiumokban lenne felhasználva. 

Hoffmann István megköszöni a támogatást, és jelzi, hogy szívesen vennék a támogatást a következő 

tanévben is.  

Varga Szilárd megkérdezi, hogy a szakkollégiumokon belül hogyan lenne felhasználható az összeg. 

Osztályvezető asszony elmondja, hogy a kérés Kóczián Lillától érkezett, és a Neptun kurzusok 

adminisztrációihoz kapcsolódó bérezésnél lenne felhasználva az összeg.  

Horváth Ákos elmondja, hogy tervezne egy egyetemi szintű liftbeszéd versenyt, amelyre szintén lehetne 

allokálni egy bizonyos összeget (kb. 1-2M Ft). Ezt kizárólag a hallgatók nyereményére fordítanák, nem 

lenne reprezentációs költség.  

Fenyődi Andrea elmondja, hogy támogatná egy ilyen verseny létrehozását, motiváló lenne a hallgatók 

számára ez a fajta disszemináció.  

Juhász Gábor elmondja, hogy több ilyen verseny is létezik már magyar és külföldi hallgatók számára is, 

érdemes velük egyeztetni és kezdeményezni egy közös szervezésű verseny létrehozását, így a költségek 

is megoszlanának a szervezeti egységek között.  

 

Több kérdés nem érkezik a témához kapcsolódóan, ezért Rektorhelyettes úr szavazásra kéri a Tanácsot, 

hogy elfogadják-e a költségvetési beszámolót. 18 igen, 0 tartózkodás és 0 nem mellett a Tanács elfogadja 

a döntést. A 2026-os tervezetet 18 igen, 0 tartózkodás és 0 nem mellett a Tanács elfogadja. 

 

 

3. Tájékoztató a 2025/26 tanév tavaszi félévének utazási pályázatának eredményeiről 

Előterjesztő: Határ Zsófia 

 

Határ Zsófia ismerteti a 2025/26/2 félévre vonatkozó eddigi adatokat. A félévben 82 pályázat érkezett, 

melyből 77 támogatva is lett. Az összes igényelt összeg 8M Ft Ft volt, a megítélt támogatás összege pedig 

5,6M Ft, amely összesen átlagosan 70%-os támogatást jelent. A pályázók közül 43 PhD képzésben részt 

vevő hallgató volt, 19 mesterképzésről, 11 alapképzésről és 7 osztatlan képzésről. A nyertes pályázatok 

nagy része a TTK-ról, PPK-ról és a BTK-ról érkezett, illetve nagyobb összeget kapott az ÁJK is, amelyben 

benne van a keretátadás összege is. A karok szerinti kiosztott támogatási összegek is ismertetésre 

kerülnek a Tanács számára. 

A továbbiakban ismertetésre kerülnek a következő félévtől javasolt változtatások.  

Az ÁJK sikeresen használta fel a részükre átadott keretet, létrehozott egy saját pályázati rendszert a 

hallgatóiknak és megfogalmazódott az igény, hogy a jövő félévben is szeretnének élni ezzel a 

támogatással amennyiben lehetőség van rá. A 2026-os költségvetési igények leadásakor ezt a 3M Ft-tal 

emelt összeget jeleztük, de a Tehetséggondozás részére előirányzott összeg végül nem tartalmazta, így 

ezt a jelenlegi keretből szükséges kigazdálkodni.  

A másik javaslat a pályázat maximálisan igényelhető támogatásának visszaállítására vonatkozik. Az előző 

ülésen felmerült, hogy a tavaszi pályázatok bírálata után szavazunk arról, hogy visszaállítható lenne-e a 

korábbi 150.000Ft-ot összeg. A bíráló bizottság ezt jelenleg nem támogatta, szerintük jobb felhasználási 

módja is lehetne ennek a keretnek.  

 

4. Beszámoló az Tehetséggondozási Alapból finanszírozott képzésekről 

Előterjesztő: Határ Zsófia 

 

A félévben összesen 11 képzés valósult meg, amelyből 3 angol nyelvű képzés volt. Ezeken összesen 111 

hallgató vett részt. A képzések továbbra is népszerűek, megnyitás után gyorsan betelnek a helyek, viszont 

a képzésre már kevesen jönnek el. 
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A 2023-ban hallgatók előtt is megnyílt Self-paced kurzusokra továbbra is nagy az érdeklődés, egy 

táblázatban bemutatásra kerülnek, hogy melyik kurzusra hány új jelentkező volt, összesen közel 400 

hallgatót értünk el ebben a formában.  

 

 

5. Szavazás az SH bíráló bizottság összetételéről 

Előterjesztő: ELTE OKTIG ENPO 

 

Az Oktatási Igazgatóságon az ENPO felelős ennek a lebonyolításáért, de kérés volt, hogy a bizottság 

összetételéről a Tehetséggondozási Tanács szavazzon. Az alábbi bizottsági tagokat javasolják: 

• Glück Krisztina 

• Gombás András 

• Dr. Bedzsula Bálint 

• Dr. Andó Mátyás 

• Laura Alzmeter 

• Dr. Menczel Gabriella 

• Dr. Győri János 

• Dr. Juhász Gábor 

• Jesús Reyes  

• Kovács Gábor 

 

Rektorhelyettes úr szavazásra kéri a Tanácsot, hogy elfogadják-e a bizottság összetételét. 18 igen, 0 

tartózkodás és 0 nem mellett a Tanács elfogadja a döntést. 

 

7. Egyebek 

   

Az előző ülésen felmerült az NTP pályázatok ügye. Ezzel kapcsolatban Juhász Gábor elmondja, hogy 

megkereste őket, hogy indoklást kérjen a támogatás mértékére vonatkozóan, de ezidáig sem kapott 

választ.  

Utolsó témaként felmerül a szervezeti változások ügye is, miszerint a jövőben a Tehetséggondozással 

kapcsolatos feladatok az Oktatásfejlesztési és Tehetséggondozási Osztálytól a Tudománypolitikai 

Irodához kerülnek, és a Tehetséggondozási Tanács elnöke Dr. Horn Ildikó, tudományos rektorhelyettes 

asszony lesz. Az átadás még folyamatban van, amint megvan a végleges döntés, rendkívüli tanácsülést 

hívunk össze. Juhász Gábor felkéri Horn Ildikót, hogy egészítse ki az előzőeket. Rektorhelyettes Asszony 

köszönti a jelen lévőket. Ő is elmondja, hogy még nincs döntés az ügyben, de nagyon várja a közös 

munkát.  

Chogyelkáné Babócsy Ildikó megköszöni a Tanáccsal való közös munkát Határ Zsófia nevében is, és 

további produktív közös munkát kíván az új szervezeti egységgel. Rektorhelyettes úr is megköszöni a 

közös munkát és elmondja, hogy remélhetőleg a rendkívüli ülésen még találkoznak. 

 

További kérdés nem érkezik, így Rektorhelyettes úr az ülést lezárja.   

 

2026. június 03.  


