EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM

6/2018. (V.24.) szamii rektori-kancellari egyiittes utasitas’
a Felsdoktatasi Intézményi Kivalésagi Program keretében kapott 2018. évi timogatas
intézményi felhasznalasanak egyes szabalyairol

Az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzat 1. kotetét képezo Szervezeti
¢s Miikodési Rend (a tovabbiakban: SZMR) 3. § (5) bekezdésében meghatarozott jogkdriinkben
eljarva, az SZMR 3. § (5) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a FelsOoktatasi Intézményi
Kivalésagi Program keretében kapott 2018. évi tamogatas intézményi felhasznalasanak egyes
szabalyait a rektor és a kancellar egyiittesen az alabbiakban hatarozza meg:
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1.§

(1) A Felsooktatasi Intézményi Kivalosagi Programrol szolo 1381/2017. (VI 16.) Korm.
hatarozat alapjan létrehozott Felsdoktatasi Intézményi Kivalosagi Program (a tovabbiakban:
FIKP) keretében benyujtott kérelem és témateriileti portfolié figyelembe vételével az Emberi
Er6forrasok Minisztériuma, mint fenntartd (a tovabbiakban: Fenntarté) 2018. marcius 22.
napjan kelt, 1783-3/2018/FEKUTSTRAT iktatészam egyedi dontése alapjan, a 2018. majus
8. napjan kelt Tamogat6i Okiratban (a tovabbiakban: Tamogatéi Okirat) megfogalmazott
feltételek mellett, anyagi tamogatidst nytjt az Eotvos Lorand Tudomdanyegyetem (a
tovabbiakban: Egyetem) részére.

(2) A FIKP 2018. évi megvalositasa érdekében a Fenntarté 2.000.000.000,-Ft tamogatasban
részesiti az Egyetemet a kovetkezd interdiszciplinaris témateriileteken végzendd tudomanyos
¢s innovacios tevékenységek végrehajtasa érdekében:

- Diagnosztika és terapias fejlesztések
- Anyagtudomany

- Asztro- és részecskefizika

- Problémamegold6 rendszerek.

(3) Az Egyetem a Tamogatoi Okirat 1. sz. mellékletét képezd szakmai programban és
koltségtervben részletezettek szerint vallalja a tamogatds Osszegének a ,,Diagnosztika és
terapias  fejlesztések”, ,,Anyagtudomany”, ,,Asztro- ¢és részecskefizika”, valamint
,Problémamegoldd rendszerek” cimii témateriileteken (a tovabbiakban: Témateriiletek)
torténd felhasznalasat a kdvetkezo célok szerint:

- a felsGoktatasi intézményi kutatasi feltételrendszer javitasa Magyarorszag kutatasi
kapacitasanak novelése érdekében;

- a kutatasfejlesztési és innovaciés fokusz erdsitése a felsGoktatasi intézmények
mukodésében;

- atudomanyos és kutatoi utanpétlas feltételrendszerének javitasa;

- atudomanyos produktivitas novelése;

- a felsdoktatasi intézmények korében a kutatas, a technologiai fejlesztés és az innovacio
(KFI) megerdsitése oly moddon, hogy a tevékenységek eredményének gyakorlati
hasznositasat is szem el6tt tartja;

! Hatalyon kiviil helyezte a 2019. évi Felséoktatasi Intézményi Kivalésagi Program és a Témateriileti Kivalosagi
Program tamogatasi kereteinek felhasznalasarol, valamint a Lendiilet kutatocsoportok finanszirozasarol szolo
5/2019. (X. 8.) szamu rektori - kancellari egyiittes utasitas. Hatalyon kiviil: 2019. X. 9. napjatol.
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- legalabb két tudomanyag kozos kutatdsainak tamogatasa aktualis, tarsadalmi-gazdasagi,
kornyezeti vagy technologiai probléméak megoldéasa érdekében;
- a Magyar Tudomanyos Akadémia altal eredményesnek értékelt lejaré Lendiilet
kutatocsoportok tovabbfinanszirozasa (a tovabbiakban egyiittesen: szakmai feladat).
(4) Az Egyetem vallalta a szakmai program keretében a Tamogatdi Okirat I. sz. mellékletében
szereplo vallalasok, indikatorok €s output megvalositasat.
(5) A tamogatott tevékenység idGtartama és a felhasznalas hatarideje:
- Tamogatott tevékenység kezdd napja: 2018. aprilis 01.
- Tamogatott tevékenység utols6 napja: 2019. junius 30.
- Tamogatas felhasznalasanak ideje a tamogatott tevékenység kezdd napjatol kezdédéen
2019. janius 30.

A FIKP megvalodsitasanak intézményi szervezeti strukturaja

2.8
Altalanos rendelkezés

(1) A FIKP Kkeretében kapott 2018. évi tamogatas felhasznalasara kiilon, az SZMR modositasat
igényld szervezeti egységeket az Egyetem nem hoz létre. A FIKP megvalositasa a meglévo
szervezeti strukturaba és miikddési rendbe illeszkedik.

(2) Az Egyetem szervezeti és miikodési rendjét a jelen utasitasban megfogalmazott részletezo
szabalyokkal kiegészitve kell alkalmazni.

3.§

Monitoring Testiilet

(1) Osszhangban a Tdmogaté Okirat III. sz. mellékletével az Egyetem a FIKP megvalositasa
céljabol Intézményi Kivalosagi Monitoring Testiiletet (a tovabbiakban: Monitoring Testiilet)
allit fel.

(2) A Monitoring Testiilet tagjai: a rektor, a kancellar, az Egyetem valamennyi dékanja. A
Monitoring Testiilet tagjait a rektor kéri fel, akik a testiileti tagsagukat a meglévd vezet6i
feladataik korében, annak részeként latjak el.

(3) A Monitoring Testiilet joga és feladata, hogy

- feliigyelje a tamogatas célszer(i felhasznalasat és a vallalt témateriileti célok elérését,

- biztositsa a kiilonb6z6 oktatasi- és tudomanyteriiletek kutatoi kapacitasanak bevonasat a
témateriileti programokba,

- el6segitse a tudomanyteriiletek kozotti szinergikus kapcsolatok kiépiilését,

- eldmozditsa a tudomanyos eredmények iizleti hasznositasat, kiilonos tekintettel a
meglévo intézményi kapacitasok becsatornazasara,

- feligyeli, hogy a tamogatas az Egyetem intézményfejlesztési céljaival Gsszhangban
keriiljon felhasznalasra,

- javaslatokat fogalmazhat meg a fenti feladatok ellatasa korében,

- véleményezi és dont a témateriiletek szakmai és pénziigyi beszamoldjanak elfogadasarol.

(4) A Monitoring Testiilet évente legalabb 2 alkalommal iilésezik. A Monitoring Testiilet az egyik
alkalommal gy koteles iilésezni, hogy a témateriilet szakmai és pénziigyi beszamoldjarol
megfeleld id6ben dontést tudjon hozni. A Monitoring Testiiletet a rektor hivja Gssze, amit
barmelyik tagja is kezdeményezhet. A Monitoring Testiilet {ilésére meg kell hivni a
tudomanyos tigyek rektorhelyettesét és az Egyetem gazdasagi vezetGjét. Az iilésre a rektor
tanacskozasi joggal mas személyeket is meghivhat. A Monitoring Testiilet iilésérol
jegyzOkonyv késziil. A szakmai és pénziigyi beszamolordl dontd ilésrél  késziilt
jegyzO6konyvet a végbeszamolohoz mellékelni kell.



4.8

Szakmai Koordinal6 Testiilet

(1) A FIKP szakmai megvalositasanak iranyitdja, felelose és koordinaloja a Szakmai Koordinalo
Testiilet (a tovabbiakban: Szakmai Koordinalé Testiilet). Feladatai kiilonosen, hogy

- intézményi szinten végrehajtassa a témateriiletek vallalasait, indikatorait és outputjat,

- feligyelje és dsszehangolja a FIKP intézményi megvalosulasat,

- szakmailag koordinélja és ellendrizze a Tamogatd Okiratban eldirt szakmai program,
valamint az I. sz. melléklet tartalmi megvaldsuldsat,

- feligyelje és Osszehangolja a témateriileti feladatokat és a Monitoring Testiilet
allasfoglalasainak megvalosulésat,

- figyelemmel kisérje ¢és feliigyelje az egyes témateriiletek idGaranyos vallalt
teljesitményének megvalosulasat,

- figyelemmel kisérje ¢és feligyelje, hogy a témateriileti megvaldsitas az Egyetem
intézményfejlesztési koncepcidjaval 6sszhangban torténjen,

- szakmai felligyeletet gyakoroljon a FIKP megvalositisa felett, Osszhangban a
Monitoring Testiilet allasfoglalasaval iranyitja a FIKP megvalositasat,

- gondoskodjon a szakmai és pénziigyi beszamolok elkészittetésérol,

- a FIKP megvalosulasarol haromhavonta beszamolot készittessen a témateriileti
vezet6kkel a rektor és a kancellar szamara,
javaslatot tegyen esetleges forras-atcsoportositasra.

2 A Szakmal Koordinalo testiilet tagjai:

- az Egyetem tudomanyos tigyekért felel6s rektorhelyettese,

- atémateriileti vezetok,

- tobb kart érintd témateriilet esetén azok a rektor altal kijeldlt tudomanyteriileti
képviselok, akik a FIKP megvaldsitasaban érintettek, de tudomanyteriiletik a
témateriileti vezetdk altal nem reprezentalt,

- a Palyazati Kozpont vezetdje,

- akancellar delegalt képviselje (vagy személyesen),

- az Innovaciés Kozpont igazgatodja.

(3) A Szakmai Koordinalé Testlilet tagjait a rektor kéri fel, akik a testiileti tagsagukat a meglévé
vezetdi, oktatoi, kutatoi feladataik korében, annak részeként latjak el. A Szakmai Koordinalo
testiilet elndke a tudomanyos tigyek rektorhelyettese. Titkara a FIKP projekt-menedzsere, aki
tanacskozasi joggal vesz részt a testillet munkajaban. A testiilet {ilésén meghivottként,
tanacskozasi joggal részt vesz az Egyetem gazdasagi vezetdje is.

(4) A Szakmai Koordinalé Testiilet legalabb havonta iilésezik. Az iilést a testiilet elnoke vezeti és
hivja 6ssze, amit barmelyik tag is kezdeményezhet.

5.8

Témateriileti vezetok, témateriileti kozpontok

(1) A FIKP keretében tamogatott mindegyik témateriiletet témateriileti vezeté iranyitja.

(2) A tématertileti vezetok feleldsek sajat palyazott témateriiletitk megvalositasaért (indikatorok és
output), a vallalt eredmények megvalosulasaért.

(3) A témateriileti vezetd szervezi meg a kutatasi struktarat, épiti fel a Tamogato Okirattal, annak
mellékleteivel, valamint a jelen utasitassal is Osszhangban a kutatas személyi és targyi
feltételeit, szervezi meg a vallalati kapcsolatokat, alapozza meg az innovacids eredményeket.

(4) A témateriileti vezeté havonta beszamol a Szakmai Koordinald testiiletnek a témateriileti
vallalasok allasarol, valamint annak a palyazati vallalasokban szerepld 0sszhangjarol.

(5) A témateriileti vezet6 gondoskodik a témateriiletét érintd pénziigyi és szakmai beszamold
elkészitésérol, és felel annak helyességéért.

(6) A témateriileti vezet koteles részt venni a Szakmai Koordinald Testiilet iilésein. Annak
dontéseit koteles figyelembe venni, és a témateriilet eredményeit az intézményi koordinécid
kovetelményeinek is megfeleléen megvaldsitani.
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A témateriileti vezetd fogja 6ssze és koordinalja a kutatocsoportokat, illetve az egyes kutatok
tevékenységét.

A témateriileti vezetd donthet ugy, hogy a témateriiletének fentiek szerinti mitkodését a
témateriiletnek megfeleld témateriileti kozpontba szervezi. Ilyen esetben a tématertiileti vezetd
koordinalja és iranyitja a témateriileti kozpont jelen utasitas szerinti mikodését.

6.§
FIKP projekt-menedzser

A FIKP operativ és adminisztrativ iranyitasat projekt-menedzser végzi. A projekt-menedzser
operativ vezetd, akinek munkajat a sziikséges méretli kisegitdé adminisztracio tAmogatja.

A projekt-menedzser szervezetileg a Palyazati Kozpontba tagozodik, kozvetlen munkahelyi
felettese a Palyazati Kozpont igazgatdja. A FIKP projekt-menedzsert jelen utasitas szerinti
szakmai tevékenysége korében kozvetleniil utasithatja a Szakmai Koordinalo Testiilet elndke
IS.

A projekt-menedzser feladata az operativ menedzsment teendék ellatisa (ide nem értve a
szakmai koordinaciét) a kari és egyetemi szervezeti egységekkel valdo szoros
egylittmiikodésben. A projekt-menedzser — az 5. §. (4) bekezdésben foglaltaktol fiiggetleniil —
is jogosult a témateriileti vezetokkel, vagy a projektben részt vevd kutatokkal torténd eseti
jellegii, kozvetlen, operativ egyeztetések kezdeményezésére, lefolytatasara.

A projekt-menedzser ellatja a Szakmai Koordinal6 Testiilet titkari feladatait.

A projekt-menedzser tovabbi feladatai kiilonosen:

- biztositja a kiilonb6z6 résztvevok (beleértve a kutatbcsoportokat, témateriileteket)
kozotti kolesonosen hatékony egyiittmiikodést,

- koordindlja a megvalositds folyamatat, megszervezi az adminisztrativ operativ
feladatokat, azokat koordinalja €s iranyitja,

- felel6s a projekt menedzsmenthez kapcsolodo nyilvantartasokeért,

- aprojekt koltségvetését nyomon kdveti, felelds a kapcsolddd nyilvantartasokért,

- elékésziti a projekt pénziigyi és egyéb adminisztrativ jelentéseket, elkésziti a projekt
pénziigyi beszamolojat, az esetleges hidnypodtlasokat, az elszdmolasokkal kapcsolatos
feladatokat ellatja,

- a projekt elérehaladasaval kapcsolatos dontés-elOkészitési feladatot 1at el a Szakmai
Koordinalo Testilet felé,

- a projekt indikatorainak teljesiiléséhez sziikséges tevékenységeket tervezi, nyomon
koveti,

- kapcsolatot tart a projekt feladataiba bevonni sziikséges vagy érintett, egyetemi
szervezeti egységekkel, beleértve a miikodést tamogato szervezeti egységeket is,

- aprojekthez kapcsolodo nyilvantartasokat naprakészen vezeti,

- kozremikdodik a projektjelentésekhez, az esetleges hidnypotlasokhoz és az
elszamolasokhoz kapcsolddoé feladatokban,

- kozremiikodik a szerzodésmodositasokkal kapcsolatos dokumentumok, kérelmek
elkészitésénél.

7.8
Miikodést timogato tevékenységet ellatok

A FIKP megvalositasa teljes mértékben illeszkedik az Egyetem meglévé szervezeti
strukturajaba.

A mikodést tamogato tevékenységet ellatod kari és kdzponti szervezeti egységek feladatkore a
FIKP megvalositasat illeten valtozatlan.



Egyes témateriileti kutatasok intézményen beliili adminisztrativ kezelése

8.§

(1) Az egyes témateriileteket az Egyetemen beliili adminisztrativ kezelésiik tekintetében ugy kell
tekinteni, mintha azok 6nall6 palyazatok lennének.

(2) A fenticknek megfeleléen minden témateriiletrdl egy Palyazati Alapitdo Okiratot (PAO) kell
kitolteni, amely megalapozza az 6ndll6 munkaszamot, utalvanykodot, a pénziigyi jogkdr
gyakorlokat és hataskoriiket és minden mas technikai tigykezelési szempontot.

(3) A témateriileti vezetok a Szakmai Koordinalé Testiilet egyetértésével Osszeallitott PAO-t
legkésobb 2018. majus 31-ig kotelesek elkésziteni, és a Kancellaria szervezeti egységénél
benyujtani.

Kutatéi statuszok és munkaltatéi jogok

9.§
Kutatoi statuszok

(1) A FIKP megvalodsitasa érdekében tevékenykedd kutatok a témateriiletnek megfelelé kar
szervezeti egységében maradnak, illetve keriilnek.

(2) A témateriileti vezeték javaslatot tesznek az adott kar dékanjanak a kutatdi statusz rendezését
(alkalmazas, atsorolas, megvaltoztatas, javadalmazas sth.) illetben, azonban a dontést a dékan
hozza meg felelds kari vezetoként.

(3) A FIKP program megvalositasa nem specialis szabaly az egyes karokat terheld, koltségvetési
helyzetet konszolidalo intézkedési tervek végrehajtasat illeten.

(4) A kutatoi statuszok rendezése (keletkeztetése, atsorolasa, megvaltoztatasa, javadalmazasa stb.)
korében felelsséggel tartozik azért a dékan, hogy a kutatoi statusz rendezésérdl vald dontés
soran szem el6tt tartsa a FIKP fenntart6i pénziigyi timogatasanak megujulo, illetve hatarozott
ideji jellegét. A kutatoi statusz rendezése kérdésében csak olyan dontés hozhatd, amely
igazodik a FIKP id6tartamahoz és fenntartdi tamogatasahoz. Ez alol a szabaly aldl az érintett
kar dékanjanak eldterjesztésére a rektor adhat felmentést, amely dontés meghozatala elott
beszerzi a kancellar és a Szakmai Koordinalé Testiilet elndkének véleményét.

10. §
Munkaltatéi jogok

(1) A FIKP nem valtoztat az Egyetemen a kutatd, oktatd kollégak feletti munkaltatoi jog
gyakorlas altalanos rendjén és szabalyain.

(2) A FIKP keretében végzett kutato munka dnmagaban nem mentesit a munkak6rhoz kapcsolodo
oktato-kutatdo munka, vagy mas projektben végzett munkavégzési kotelezettség alol.

(3) A FIKP oktato-kutatdja szamara a Kar dékanja a témateriileti vezeté egyetértésével adhat
feladatot projekttdl fiiggetlen mas 0] oktatasi, kutatasi, tudomanyos egyiittmiikodésre, ekként
engedélyezhet munkavégzésre iranyuld tovabbi jogviszonyt.

Nyilvanossaggal és a kutatasi eredményekkel kapcsolatos szabalyok
11.§

(1) Az Egyetemnek kiemelt érdeke, hogy a FIKP keretében vallalat tudomanyos teljesitményt
elérje, és a vallalasokat teljesitse, tovabba a tudomanyos eredményeket a szakmai és laikus
kozonséggel megismertesse, vagy a létrejott szellemi tulajdont hasznositsa.

(2) A FIKP korében az Egyetem munkatarsai altal elért tudomanyos eredmények és
munkakdriikben végzett tudomanyos munka alapjan elkésziilt mi szolgalati ma, amelyre a
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szellemi alkotasokra vonatkozo szabalyoknak a ,,munkaviszonyban vagy mas hasonlo
jogviszonyban létrehozott szellemi alkotasra” vonatkozo rendelkezései iranyadok.

(3) Maga az Egyetem, valamint a FIKP megvalositasaban résztvevé valamennyi kutatd a
tamogatott feladat kivitelezése soran — tudomanyos publikaciokon, a média megjelenéseknél,
rendezvényeken, kiadvanyokon, kdnyveken, az ezekkel kapcsolatos reklam és PR anyagokon
koteles a Fenntartd (Emberi Eréforrasok Minisztériuma) teljes nevének, valamint a tdmogatas
tényének kifogastalan nyomdatechnikai kivitelezésben torténé megjelentetésére az alabbiak
szerint. ,, A kutatis az ELTE Felséoktatasi Intézményi Kivalosagi Program (1783-
3/2018/FEKUTSRAT) keretében valosult meg az Emberi Erdforrasok Minisztériuma
tamogatasaval.”

(4) Az Egyetem, valamint a FIKP megvalositasaban résztvevé valamennyi kutatdo a Fenntarto
nevének feltiintetésére, illetve hasznalatara csak a tamogatasi idészak alatt jogosult.

Hatalyba léptet6 rendelkezések
12.§
Jelen utasités a kihirdetést kdvetd napon 1ép hatalyba.

Budapest, 2018. majus 24.

Prof. Dr. Borhy Laszl6 Dr. Scheuer Gyula
rektor kancellar



