ELTE Lakasiigyi Bizottsag
Ugyrendje

Az ELTE Kollektiv Szerzddésének 16. §-dban foglalt felhatalmazas alapjan a Lakésiigyi
Bizottsag (tovabbiakban: Bizottsag) feladatkorével és miikddésével kapcsolatos részletes
szabalyokat a Bizottsag javaslata alapjan az ELTE rektora az alabbiakban hagyja jova.

1.

A Bizottsag a lakascélu tamogatasi kérelmek esetében

a. lakas tulajdonjoganak megszerzéséhez tdmogatdst akkor adhat, ha arra vasarlas,
lakésok mindségi cseréje, vagy a lakdsok tulajdoni hanyadanak megszerzése utjan
keriil sor,

b. lakas (lakohéaz) bdvitéséhez, atalakitasahoz tdmogatast akkor adhat, ha a kérelem
olyan épitési munkara vonatkozik, amely lakoszoba kialakitasat, vagy lakoszoba
alapteriiletének bovitését szolgalja,

c. lakaskorszerlisitéshez tamogatast akkor adhat, ha a kérelem a lakas
komfortfokozatanak ndvelése céljabol viz-, csatorna-, elektromos-, gdzkézmii
bevezetésére, illetve belsd haldzatanak kiépitésére, fiirddszoba létesitésére,
kozpontositott flités kialakitdsdra vagy cseréjére, az épiilet szigetelésére (hang-,
h6-, vizszigetelés), kiilsé nyilaszarok cseréjére, tetd cseréjére, felujitasara,
szigetelésére vonatkozik. (A korszeriisités része az ehhez kozvetleniil kapcsolodo
helyreallitdsi munka, a korszerisités kozvetlen koltségeinek 20 %-aig.)

A Bizottsag altal timogathatd lakasigény mértéke és a megitélt timogatds Osszege a
kozalkalmazott €s a vele kozos haztartasban egyiitt lako (egyiitt kolt6zd) csaladtagok
szamarol fliggden a kovetkezd:

— egy-két személy esetében: legalabb egy, legfeljebb harom lakdszoba;

— héarom személy esetében: legalabb masfél, legfeljebb harom és fél lakoszoba;

— négy személy esetében: legalabb kettd, legfeljebb négy lakoszoba;

— minden tovabbi személy esetében fél szobaval novelt lakasigény.

Fiatal, gyermektelen hdzasparok esetében 2 sziiletendd gyermeket is szamitasba lehet
venni.

A tamogathato lakasigény mértékénél és a megitélt timogatas Osszegénél az élettars a
héazastérssal esik egy tekintet ala.

3. Lakdéscéli tamogatas iranti kérelmet az erre rendszeresitett formanyomtatvanyon (1.

sz. melléklet: Igénylési lap), a kérelemhez csatolandd mellékletekkel egyiitt lehet
benytjtani a Bizottsag soros iilését megel6z6 honap végéig.

A Bizottsag a lakascéli tdmogatés odaitélése esetén a kérelmezdvel (kolcsonvevo) a 2.
sz. melléklet szerinti kolcsonszerzodést kot és intézkedik a kolcsonvevd 3. sz.
mellékletben meghatarozott tartalmt nyilatkozata alapjan az elidegenitési és terhelési
tilalom és a jelzalogjog bejegyeztetésérdl.

A Bizottsag a szerz6dés megkotése utan haladéktalanul értesiti az Egyetem Emberi
Eréforrasok Igazgatosagat a torlesztés Osszegének a kolcsonvevd munkabérébol



torténd levonasanak kezdd iddpontjardl. A kolcsonvevd méltanyossagot igényld
kérelme esetén a torlesztés megkezdésére legfeljebb 4 honap haladékot adhat.

6. Ha az Egyetem valamely munkaltatéi jogkor gyakorldja olyan személlyel kivan
kozalkalmazotti jogviszonyt létesiteni, akinek kordbbi munkaltatjanal ki nem
egyenlitett munkaltatdi kolcsontartozdsa van, rendkiviil indokolt esetben a Bizottsag
elézetes megkeresés alapjan hozzdjarulhat a kolcson atvallalasdhoz 1
kolcsonszerzédés megkdtésével.

7. A Bizottsag miitkodésével kapcsolatos ligyrendi szabalyok:

a. A Bizottsdg évente harom alkalommal iilésezik, a targyév els6 iilése személyes
megjelenéssel torténd hatdrozathozatal formajaban, a tovabbi iilésekre vonatkozo
eléterjesztések megkiildése utan a Bizottsag dontése irasbeli (e-mailes) szavazas
forméjaban torténik. Indokolt esetben az elndk jogosult a Bizottsdg tovabbi
iléseinek Osszehivasara. Az iilések idépontjarol az Egyetem kozalkalmazottait
megfeleld formaban tdjékoztatni kell.

b. A Bizottsag tagjainak 1/3-a irasban kérheti a cél és ok megjeldlésével rendkiviili
ilés Osszehivasat, melyrdl az elndk koteles gondoskodni.

c. A Bizottsag dontéseit iilésein, valamint elektronikus e-mailes szavazason hozza,
akkor hatarozatképes, ha tagjainak 50%-a jelen van, illetdleg megkiildte
szavazatat. Hatdrozatait a szavazatot lead6 tagok egyszerli szotobbségével hozza.
Szavazategyenldség esetén az elndk szavazata dont.

d. Az iilés elokészitésérol és 0sszehivasardl az elndk gondoskodik. A meghivot, az
egyes napirendek irdsbeli eldterjesztéseit legalabb 8 nappal az iilés eldtt meg kell
kiildeni.

e. Két iilésnap kozott rendkiviil indokolt esetben az elndk tovabbi irasbeli dontésre
kérheti a Bizottsag tagjait. Ilyen esetben a Bizottsdg dontése akkor tekinthetd
érvényesnek, ha az irasban beérkezett igen szavazatok szdma eléri a bizottsagi
1étszam 50%-at.

8. A Bizottsag elndke — a tagok utodlagos tajékoztatdsdval — egy személyben jogosult
eldonteni

— azt, hogy a munkaltato eltekint-e a kérelmezd kozalkalmazott tulajdoni hanyadaval
szemben tamasztott /2 aranyu kovetelménytol,

— a biztositékként bejegyzett jelzalogjog ranghelyének megvaltoztatasara iranyuld
kérelem teljesitésérol,

— rendkiviil indokolt esetben a kozalkalmazotti jogviszony megszlinése miatt az
egyOsszegll visszafizetés helyett a torlesztés 0j (az eredetinél rovidebb ideji, vagy
magasabb részletlt) torlesztési feltételeirdl,

— a végrehajtasi eljards meginditasarol, ha a kozalkalmazotti jogviszony
megsziinésekor fennalld ¢és egyOsszegli megfizetési kotelezettséggel terhelt
tartozasat a kotelezett nem rendezte,

— kolcsonvevd halala esetén a kdlcsontartozas megfizetésérdl a tulélé hazastarssal,
bejegyzett élettarssal, az orokosokkel folytatott egyeztetd targyalas alapjan,

— hazassagi vagyonkozdsség megsziinése soran a lakasban marado, az Egyetemmel
kozalkalmazotti jogviszonyban nem 4ll6 hazastarssal — a kdlcsontdmogatds
atvallalasa esetén — a tartozas rendezése feltételeinek megallapitasa.

9. Az elndk iranyitdsa mellett a Bizottsdig munkéjat segiti és az iiléseken allando
meghivottként részt vesz:



a. Gazdasagi Igazgatosag e feladattal megbizott munkatarsa, akinek feladata:
a lakasalappal kapcsolatos teljes korli pénziigyi timogatas

b. Jogi, Igazgatasi és Kozbeszerzési Igazgatosag munkatarsa, akinek feladata:

— a tamogatdst igénylok részére a kérelem Dbenyljtasdhoz sziikséges
formanyomtatvany (igénylési lap és mellékletei) rendelkezésre bocsatasarol és
a sziikséges informaciok megadasarol;

— a beadott kérelmek atvételérdl és iktatasarol, sziikség esetén a kérelem

— abeérkezett kérelmek elbiralasra elokészitésérol;

— a dontést kdvetden aldirdsra a szerzddés és az ehhez kapcsolodd mas anyagok
elokészitésérol.

— a Bizottsag iilésének elokészitése, meghivo és irdsbeli anyag megkiildése az
elndk Gtmutatasa alapjan;

— a Bizottsag iilésén a jegyzOkonyv vezetése;

— a Bizottsag hatarozatainak irasba foglalasa és jovahagydsra eldkészitése.

10. A 9.b. pontban meghatarozott feladatokat a Bizottsag elnokének dontése alapjan a 9.a.
pontban meghatarozott személy is ellathatja.

11. A Bizottsag tevékenységérdl évente beszamolot készit a rektor szamara.

12. A Bizottsdg miikodésének dologi feltételeir6l — az erre koltségvetésben biztositott
keret terhére — az Egyetem igazgatési vezetdje gondoskodik.

13. A Bizottsag iiléseirdl jegyzOkonyvet, az irasbeli dontéshozatalrol emlékeztetot kell
késziteni, és azt a jelenléti ivvel egyiitt meg kell drizni.



