Emlékeztet6 a Hallgato6i és Oktatéi Mobilitasi Bizottsag (tovdbbiakban: HOMB)
2017. november 7-i iilésérdl

A HOMB-on megjelent Bizottsagi tagok, kari képvisel6k és egyéb megjelent munkatarsak:
A Bizottsag elnéke: Prof. Dr. Hamar Imre, Nemzetk6zi Rektorhelyettes
A Bizottsag titkara: Szontagh Aniké, Intézményi Erasmus+ koordinator

A Karok és a HOK delegaltjai /képviseldi:

A]K: Szabo Brigitta, az A]K Nemzetkozi Iroda irodavezetdje, kari Erasmus koordinator;
Dalnoki Brigitta, tigyvivé szakértd, kiutazé Erasmus hallgatok koordinatora

BGGYK: Katona Vanda, Erasmus koordinitor; Stefanik Krisztina, tudomanyos és
nemzetkozi ugyekért felelés dékanhelyettes

BTK: Balaci Sindor, kari Erasmus+ koordinator

IK: Dr. Gercsak Gabor, tudomanyos és nemzetk6zi kapcsolatok dékanhelyettese

PPK: Dr. Felvinczi Katalin, nemzetkozi és palyazati dékanhelyettes; Gaal Tekla, a PPK
Nemzetkozi Iroda irodavezet6je, Erasmus-koordinator; Szabd Katalin, kiutazé hallgatoi
koordinator

TATK: Dr. Prénai Csaba, nemzetkézi tigyek dékanhelyettese; Csukovits Balazs,
nemzetk6zi munkatars

TOK: Harkainé Fekete Hajnalka, titkarsagi tigyintéz3, Dékani Titkarsag

TTK: Koczur Szilvia, kati Erasmus-koordinitor

EHOK: Dunka Sarolta, kiltigyi alelnok

NI: Pésch Orsolya, nemzetkézi koordinator, RKNI

A Bizottsagban tehat mind a 8 kar és a Hallgat6i Onkormanyzat is képviselteti magat, a Bizottsig
hatarozatképes.

Az Ulést 14:07 perckor megnyitja Prof. Dr. Hamar Imre Nemzetkozi Rektorhelyettes, a Bizottsig
elndke, az el6terjesztett napirendi pontokat a Bizottsag elfogadja.

Elnck urnak 20 perc utin egyéb elfoglaltsigai miatt tavoznia kell, igy a hatarozatképesség
érdekében a bizottsag elérehozza a szavazasokat, és az Ulés elsé részén az elGterjesztés elsé
oldalan megy végig. R6vid készontd utan Szontagh Aniko ra is tér az elsé napirendi pontra

I. napirendi pont — déntés az Erasmus+ hallgatéi és munkatarsi mobilitasi
potpalyazatokrol 2017 /18-as tanévre vonatkozdan.

Szontagh Aniké tdjékoztatja a Bizottsigot a 2017/18-as tanév potpalyazati idGszakanak
eredményérél. A 2017/18-as keretre vonatkozdan a hallgaték tanulmanyokra és szakmai
gyakorlatra adtak be palyazatot, ezekbdl Osszesen 138 érkezett be a potpalyazati idészakban, igy
ezt alapvetden sikeresnek itélhetd.

A Bizottsag titkdira megkoszoni, a mar beérkezett vonatkozo jegyzékonyveket, és felkéri a
karokat a még hianyzo jegyz6konyvek bekutldésére, mivel a program eléirasa, hogy a programban
résztvevd hallgatokra és munkatarsakra vonatkozoé biralatok atlathatéak legyenek, és mindenkirdl



készuljon biralat. Ugyanakkor megnyugtatja a karokat, hogy a jegyz6konyv hianyaban az
Osztondfjak utalasa elindulhat.

Az els6 napirendi pont dontésére ratérve Szontagh Aniko arra kéri a tagokat, hogy kézfeltartassal
jelezzék, amennyiben egyetértenck abban, hogy a HOMB minden beérkezett, és a NI részére
jegyz6konyvben megkiildott, Osztondijazasra javasolt hallgatdé és munkatars palyazatat
osztondijban részesiti, tekintettel arra, hogy a kézponti koltségvetés ezt lehet6vé teszi.

Tovabbi részletek és adatok jelen jegyz6konyv 1. sz. mellékletének vonatkozo bekezdésében.

Dontés: HOMB 2017/1V./1

A HOMB ugy hatarozott, hogy minden beérkezett, és a NI részére jegyz6konyvben
megkiildott, 6sztondijazasra javasolt hallgaté és munkatars palyazatat elfogadja, és
6sztondijban részesiti, amelyr6l 10 igen, 0 tartézkodas és 0 nem szavazat mellett
egyhanguan dontétt.

A dontéshez készult hattéranyag attekintését, és a napirendi pont részletes megbeszélését Prof.
Dr. Hamar Imre elfoglaltsiga miatt a Bizottsag a szavazasokat kovetd szakaszra halasztja.

A dintéshez hozzdszolds, kérdés, észrevétel nem érkezett.

I1. napirendi pont: Dontés a kari Erasmus+ szervezési keretekre
vonatkozéan

Szontiagh Aniké tajékoztatja a Bizottsagot, hogy a 2016/17-es tanév kari koordinatoroktdl kapott
adatok alapjan az Gsszes egyetemi mobilitdsi szimok alacsonyabbak, mint a 2015/16-0s tanévben,
amelynek kovetkeztében eredetileg csokkentek volna a szervezési keretOsszegek. Az eredeti
1000€/kar kari alap 6sszeg 200 €/kar Osszeggel valé megemelésével (6sszesen 1200€/kar
Osszegre) lehetséges a kari keretGsszegek szinten tartasa, melynek jovahagyasara kéri a Titkar a
tagokat.

A masodik napirendi pont dontésére ratérve Szontagh Aniké arra kéri a tagokat, hogy
kézfeltartassal jelezzék, amennyiben egyetértenck abban, hogy a HOMB jévahagyja az
elStetjesztés 1. sz. tablazatiban talalhat6 kari szervezési keretosszegeket a 2017/18-as tanévre
vonatkozoéan, valamint hogy a kari képvisel6k gondoskodnak a kari szervezési keret a program
szabalyainak, el6irasainak és prioritasainak megfelel§ felosztasarél és a koltségvetési terv
megkiildésérol a kozponti koordinacié részére 2017. november 30-ig.

A dontéssel kapcsolatban Balaci Sandor részér6l az az  észrevétel érkezik, hogy a
Bolesészettudomanyi Kar a november 30-1 hatarid6t tal korainak talalja, és szeretné kitolni januar
30-ig a kari koltségvetési terv megkiildését, mivel komoly 6sszegrél van sz6, amelyet a kari
vezetéssel is meg kell beszélni.

A felvetésre reflektalva Prof. Dr. Hamar Imre tisztiazza, hogy a november 30-i hataridé nem a
kari szervezési keret pontos végrehajtasira vonatkozik, hanem a koltségvetésre vonatkozéd
tervezet megkildésére, amelyet akar lehet késébb valtoztatni, egyben kéri a kari képvisel6t a
hataridé betartasara.

A Bolesészettudomanyi Kar és a tobbi kar szamara a hataridé {gy mar elfogadhato.



Dontés: HOMB 2017/1V./2

A HOMB 10 igen, 0 tarté6zkodas és 0 nem szavazat mellett egyhangtan elfogadta az
elGterjesztés 1. sz. tablazataban talalhaté kari szervezési keretGsszegeket a 2017/18-as
tanévre vonatkozoan, valamint azt, hogy a kari képvisel6k gondoskodnak a kari
szervezési keret a program szabalyainak, elGirasainak és prioritasainak megfelel6
felosztasarol és a koltségvetési terv megkiildésérdl a kézponti koordinacié részére 2017.

november 30-ig.

A dintéshez egyéb hozzdszilds, kérdes, észrevétel nem érkezett.

I1I. napirendi pont: ElGterjesztés: Uj 6sztondijprogram oktatoknalk,
Erasmus+ kutatasi és képzési 6sztondijra

Szontagh Aniké ismerteti, hogy a BTK Angol-Amerikai Intézet volt Erasmus+ szakmai
koordinatora, Eitler Tamas otlete alapjan a kozponti Nemzetkozi Iroda 4j tipusu munkatarsi
mobilitasi lehetéség bevezetésére tesz javaslatot az Eotvos Lorand Tudomanyegyetemen,
Erasmus+ kutatasi és képzési 6sztondij néven, amelyre lehetSséget biztosit az Erasmus+
program utmutatoban taldlhaté vonatkozé bekezdés (p. 32). Mindezek alapjan lehet6vé valik a
hosszabb tavu, kutatasi és képzési célu kiutazas oktatoknak és kutatoknak, amelynél a mobilitas
hossza 2-t6l akar 60 napig is terjedhet.

Az 4 palyazattipus megnevezése: Erasmus+ munkatarsi mobilitas kutatasi, oktatasi
készségek fejlesztését célzé illetve idegen nyelvii kurzus/képzési kinalat fejlesztését
célzo képzési tevékenységekre.

Szontagh Aniké tajékoztatja a Bizottsagot arrol, hogy a palyazat tipusra palyazni elsé korben
2018. februartdl lesz lehetséges. Arra kéri a karokat, hogy mérjék fel, mennyi idére
mennének ki az oktatok, mivel nagy segitséget jelentene a palyazasban az adat, hogy
mennyi pénzt sziikséges lehivni erre a tipusui mobilitasra.

Prof. Dr. Hamar Imre, a Bizottsag elncke kivalo lehet6ségnek tartja az 4j palyazattipust, amelynek
segitségével akar oratartas nélkul is megvaldsithaté kulfoldi kiutazas, kutatasi, 6nképzési vagy
kurzusfejlesztési céllal.

Az Informatikai Kar nemzetk6zi kapcsolatokért felel6s dékanhelyettesétSl, Dr. Geresak Gabortol
érkezik egy hozzaszolas. Az 4 palyazattipus definicidjat szeretné tisztazni, miszerint az csak
oktatokra vonatkozik-e, vagy kutatokra is. Eszrevétele alapjan ugyanis egyes munkatarsak, akik
akadémiai csoportok tagjai, nem oktatoi staituszban vannak, hanem kutatéiban, igy nem oktatnak,
hanem csak kutatnak. Szontagh Aniké a fontosnak itélt észrevételt rogziti, és megigéri, hogy a
késébbiekben utananéz, hogy pontosan mely munkatigyi torzsszamon felvett munkatarsak
palyazhatnak a palyazattipusra, azonban mindenképpen fontos, hogy a kutatoknak is lehet6ségiik
legyen erre a palyazattipusra palyazni.

Gercsak Gabor hozzaszolasaban a bemutatott 2 napot kevésnek tartja, a 60 napot pedig soknak, a
mobilitds megvalositasara, mivel az oktatok nem tudnak 2 hoénapra kiutazni. Szontagh Aniké
tajékoztatja, hogy ezek a program éltal megjelolt tag hatarok, amelyen beliil az oktaté megjelélheti
a pontos idGtartamot.

A PPK részérdl az a kérdés mertil fel, hogy a palyazattipus nem féallasu oktatokra is vonatozik-e.
Vilasz: A palyazatra 6raadok is palyazhatnak, a lényeg az, hogy érvényes munkaszerz6déssel
rendelkezzenek az ELTE-n a mobilitas idStartamara.



A harmadik napirendi pont dontésére ratérve Szontagh Aniké arra kéri a tagokat, hogy
kézfeltartassal jelezzék, amennyiben egyetértenek abban, hogy a HOMB jévahagyja az uj
mobilitasi tipus bevezetését az ELTE-n. A palyazat tipus feltiintetésre, és az Osztondijra
vonatkoz6 szabalyok és feltételek részletezésre keril a 2018-as évre érvényes Erasmus+
eljarasrendben. Az 4j pélyazat tipust a karok figyelembe veszik az 4j palyazat (2018/19-es tanév)
benyujtasakor tervezett kari munkatarsi mobilitasi szamok megnevezésekor. A palyazat tipusra
palyazni els6 kérben 2018. februartol lesz lehetséges.

Dontés: HOMB 2017/1V./3

A HOMB 10 igen, 0 tarté6zkodas és 0 nem szavazat mellett egyhanguan elfogadta az 4j
munkatarsi mobilitasi tipus bevezetését az ELTE-n.

Balaci Sandor hozzaszolasaban azt szeretné tudni, hogy az 4j palyazattipushoz sziikséges kvota-
megjelolést mikorra sziikséges leadni. Szontagh Aniké a decemberi HOMB elektronikus szavazas
idépontjat jeloli meg hataridének, és azt javasolja, hogy a karok az tlést kévetben kezdjék el
felmérni, hogy mekkora igény lenne az 1j palyazattipusra, mivel gy decemberre meglesz a
kortlbelili szam, hogy ki palyazna.

A Bizottsag a harom szavazas végére ér, Prof. Dr. Hamar Imre egyéb elfoglaltsagai miatt tavozik.
Szontagh Aniké visszatér az 1. napirendi ponthoz.

1. napirendi pont — Hallgatéi és munkatarsi mobilitasok 2016/17-es és
2017 /18-as koltségvetés egyenleg

Szontigh Aniké az elStetjesztés alapjan tdjékoztatast ad a 2016/17-es koltségvetés egyenlegérdl.

A karok hozzaszélasaikban a munkatarsi mobilitaisok megvaldsitasi hataridejét szeretnék
egyértelmisiteni. Szontigh Aniké megerdsiti, hogy a 2016/17-es keretbdl eredetileg szeptember
30-ig utazhattak ki az oktaték, amely hatarid6 meghosszabbitasra kertlt 2018. majus 31-ig.
Ugyanakkor a Nemzetk6zi Iroda a mobilitasok december 30-aig torténé megvalosulasara biztatja
a karokat a hatékony projektmenedzsment érdekében, Sziikség esetén majus 31-ig ki lehet tolni a
megval6sitas hataridejét, ezt kovetéen azonban a mobilitdsok megvaldsitdsa nem lehetséges.

Az atcsoportositis kovetkeztében a 2017/18-as koltségvetésben jelentds a még fel nem hasznalt
Osztondijak Osszege.

A tamogatas felhasznalasanak érdekében sziikséges minimum 150 hallgaté toborzasa szakmai
gyakorlatra, kiilonos tekintettel a hallgaték diplomaszerzést kovetd szakmai gyakorlatara, illetve
nyari szakmai gyakorlatra.

Annak, hogy a szakmai gyakorlatra palyazok szama alacsony, az egyik f6 oka az, hogy a hallgatok
egyszerden nem tudjik, hova menjenek. Eppen ezért arra kéri a karokat, hogy kari szinten
gyljtsenck 6ssze 5-7, illetve a nagyobbak esetében 10-20 gyakorlati helyet, amelyet a hallgatoknak
ajanlani tudnanak. Pozitiv példaként hozza fel a BGGYK teljesitményét, akik gyakorlati helyek

keresésével egy félév alatt nullardl 7-8 hallgatot toboroztak szakmai gyakorlatokra.

A masik nagy probléma a PhD hallgatok informalatlansiaga. A Bizottsag kozosen arra a
megoldasra jut, hogy a kari PhD irodak tartsanak tajékoztatokat a hallgatoknak a lehet&ségrol.
Ehhez sztkséges a kari Erasmus+ koordinator aktiv részvétele is, a PhD iskolakat fel kell keresni,
egyeztetni kell a tdjékoztatok id6pontjat stb.



Tobb karrdl is szeretnék tudni, hogy a szakmai gyakorlatra jelenleg palyazé hallgatok kaphatnak-e
szocialis tiamogatast, mivel az arra valo jelentkezési hataridé lejart. Szontagh Aniké biztositja arrél
a karokat, hogy a szocialis tamogatas utdlag is bepalyazhato a szakmai gyakorlatosok esetében. A
hallgatoknak ilyenkor a Nemzetkozi Iroda részére kell benyujtaniuk a tamogatasi kérelmiiket,
amelyet az Iroda ellenériz, és megnézi, hogy melyik koltségvetési keretbdl lehetséges a timogatas.
Minden a formai szempontoknak megfeleléen benyujtott palyazat tamogatasban fog részesiilni.

2. napirendi pont — Erasmus + szervezési keret

Az Brasmus+ szervezési keretfelhasznalassal kapcsolatban az alabbi pontok keriilnek kiemelésre:
Tekintettel az egyre szigoribb ellenérzésekre a szervezési keretek felhasznalasat illetéen a
Bizottsag titkara az alabbiakban foglalja Gssze a szervezési keret elkbltésének lehetSségeit, és az
adott 6sszeg elkoltésének hatékonysagat.

a) El6készité (monitoring) latogatasok

Az elbterjesztésben megjeloltek alapjan Szontagh Aniké kiemeli, hogy az eddig megvaldsult
monitoring latogatasok hatékonysaga megkérddjelezhet, nem mutathaté ki egyértelmd
Osszefiiggés a program mindségi fejlesztése és a latogatasok kézott.

Annak érdekében, hogy a latogatasok eredménye azonnal mérhet6 és kévethets legyen Szontagh
Aniké javaslatot tesz egy ,,monitoring latogatasi ,,checklista” Osszeallitasira melyet minden
partnerlatogatasi célra kiutazé6 munkatars kitolt latogatisa soran, majd feltolt egy egységes
rendszerbe, ahol a benne szereplé informacidk elérhet6vé valnak mind a hallgaték mind a
munkatarsak részére.

A BTK ¢és a BGGYK jelzi, hogy naluk mar volt ilyen beszamold, igy Szontagh Aniké arra kéri
Oket, hogy az ezekhez tartoz6 sablont kiildjék at szamara, melybdl egy mintat fog késziteni, a
listahoz a HOMB tagok részére jovahagyasra.

b) Kurzuskatalogusok frissitése

A Mobility Tool+-ban elérheté informacidk szerint az Eo6tvos Lorand Tudomanyegyetem
jelenleg nem teljesiti az Erasmus+ Fels6oktatasi Charta el6irasait, miszerint a bejové hallgatok
részére a kurzuskatalogus elérhet6 a jelentkezés, a nominicié és a Learning Agreement
készitésének idészakaban. Szontaigh Aniké ezért kiemeli, hogy a kari kurzus katalégusokat
maradéktalanul frissiteni kell, amelyekben a kovetkezd informacioknak kell szerepelnie: az adott
télévre kinalt kurzusok listaja, kurzusleiras, kreditszam és kurzuskod.

Hatarid6: 2017. november 15.

Minden egyéb a szervezési koltség elkoltésével kapesolatos lehet6ség megtalalhat6 az elGterjesztés
dokumentumban.

3. napirendi pont - Uj 6sztondijprogram oktatéknak, Erasmus+ kutatasi és
képzési 6sztondijra

Az Erasmus+ kutatasi és képzési 6sztondijjal kapcsolatban Balaci Sandor azirant érdekl6dik, hogy
kombinalhat6-e a palyazat az oktaték szamara oly médon, hogy palyaznak oktatasra és kutatasra
is, vagy a klasszikus oktatdi palyazat kizarja az 4j palyazattipust. Szontagh Aniké a Bizottsaggal
egyetértésben arra a megegyezésre jut, hogy a két palyazat kombinalhaté. Az oktaté ilyenkor
kilon-kilon palyazik mindkettSre, kimegy 5 napra oktatni, majd utana marad még kutatni.
Szontagh Aniké ezen kivil kiemeli, hogy a munkatarsi mobilitasnal tovabbra is kizaré ok a
konferencian val6 részvétel.



4. napirendi pont - Tajékoztatas: Erasmus+ ujdonsagok, tudnivaldk, uj
lehetdségek a programban

Szontagh Aniké az el6terjesztés alapjan roviden felvazolja az Erasmusszal j6l kombinalhaté
Ceepus és Campus Mundi programok elényeit, amelyek lehet6vé teszik akar szerényebb anyagi
helyzetben €16 hallgatok kiutazasat is, mivel magasabb Osztondfjat fizetnek. Az Erasmus+
nemzetkozi kreditmobilitas (ICM) keretében kiutazé hallgaté Campus Mundi 6sztondijjal pedig
Eurépan kivili szakmai gyakorlatra is palyazhat, amelynél nem sziikséges Erasmus potpalyazat.
Fontos ezeket a programokat jobban kihasznalni, illetve 6tvézni a kari sajatossagoknak és
igényeknek megfelel6en, és megismertetni a hallgatokkal, oktatokkal.

Ezt kovetéen a Bizottsag elStt ismertetésre kertilnek az alabbi, szinte teljesen kihasznalatlan
lehet6ségek az Erasmus+ programban az ELTE-n:

a) KA2 (Egyuttmtkoédés az innovacid és a j6 gyakorlatok megosztasanak érdekében) -
stratégial partnerségek, tudasszévetségek, kapacitasfejlesztés a felsGoktatas tertiletén

b) Jean Monnet tevékenységek: oktatoknak félév kilfoldon

¢) Erasmus Mundus Joint Master Degrees: a hallgaté minden félévben mas egyetemen tanul,
vagy mas egyetem oktatdja tanitja

Osszegyetemi szinten kevés palyazat sziletik ezeken a tertleteken, csak par kar aktiv, példaul a
PPK, BGGYK és a TOK. Szontagh Aniké éppen ezért arra kéri a karok képvisel6it, hogy
tovabbitsak az informacidkat ezekrdl a palyazati lehetSségekrdl a tanszékek/intézetek felé. Dr.
Felvinczi Katalin jelzi, hogy a PPK palyazati igazgatésaga allandosult jelleggel hirdeti az egyes
palyazatokat, és kari szinten mar sok K2 palyazatot kezeltek. Szerinte a karoknak a palyazati
kozpontjukba kellene atkiildenie az informacios anyagokat, és a palyazatokat ott kellene realizalni,
mivel ez egy belsé adminisztrativ folyamat. A BGGYK képvisel6iben felmertl az a kérdés, hogy
azokon a karokon, ahol nincs palyazati iroda, hova kildjék az anyagokat. Dr. Felvinczi Katalin
szerint ebben az esetben a dékani hivatal vezet6jéhez vagy a gazdasagi hivatal vezet6jéhez kellene
eljuttatni.

Balaci Sandor kifejti, hogy amennyiben a palyazati lehetségek a kézponti honlapra felkertilnek és
elérhet6ek, 6 ezt mindig tovabbitja tanszékeknek és a koordinatoroknak. Ezen kiviil jelzi, hogy a
BTK-n is mkédik palyazati iroda, igy az & hataskoriikbe tartozonak tartja. Szontagh Anikd a
hozzaszolasra reflektalva kiemeli, hogy amikor egy érdekl6d6 az Erasmus kifejezést meghallja, az
Erasmus koordinatorahoz fog fordulni, ezért a kari koordinatoroknak is sziikséges tisztaban

lenniiik a palyazatokra vonatkozoé informaciokkal.
5. Erasmus+ nemzetkozi kreditmobilitas (ICM) palyazat — 2018 /19

Szontagh Aniké jelzi a Bizottsag szamara, hogy december 18-an lesz egy elektronikus szavazas
az ICM 2018/19-es palyazatokra vonatkozéan. Az erre vonatkozé informacidkat mar
tovabbitotta a karoknak. A belsé palyazatokat a karok részére november 24-ig kildik meg a



tanszékek/intézetek, amelyeket ezt kévetSen a kari kiltugyekkel foglalkozé vezetSk attekintenek

és rangsorolnak, majd tovabbitjdk a kézpont (erasmus _icr@rk.elte.hu) felé.

Szontagh Aniké a palyazatokkal kapcsolatban azt javasolja, hogy a palyazok térekedjenck a valds,
racionalis igényekre. Az ELTE az elmdlt palyazati kérben ugyan elsé helyen végzett a magyar
egyetemek kozott, de érdemes figyelembe venni, hogy csak 17 orszaggal nyertiink 29 leadott
,,orszagpalyazatbol”.

A HOMB tagok egyetértenek abban, hogy az idei intézményi fépalyazatba a hatékonysag és a
projekt szabalyainak figyelembevételével, maximum 20 orszaggal ad be palyazatot az ELTE,
lehetSleg 1 orszagban csak 1 hasonlé partnerrel, de esetlegesen killénb6z6 tudomanyterileteken.

Fontos lesz tehat a palyazatok kombinalasa (ez kézponti szinten fog torténni), példaul tébb kar,
de egy kiilfoldi intézmény. Frdemes attekintetni, hogy adott orszigban melyik egyetemmel van
mar nyertes palyazat példaul. Nem javasolt, hogy valaki t6bb egyetemre palyazzon egy orszagbol,
mivel idén sem nyert az ilyen palyazat, bar szakmailag megfelel6 volt.

6. A kovetkez6 HOMB iilés idSpontjanak meghatarozasa, tervezett
idépontok:

- Palyazati felhivas: 2018. januar 29. — marc. 5. Neptun jelentkezés, palyazati feltlet elérhetd
valik

- Marc. 29-ig kari dontés a palyazokrol, kari rangsor megkuldésének hatarideje!

- Apr. 5. Szontagh Aniké elékésziti és kikildi a jegyzékonyvet

- Apr. 12. HOMB iilés-dontés

- Elsé nominaci6s hatarid6: Aprilis 15. Mely a hatarozat nélkiil is elvégezhetd.

16.00-kor az, jilést Szontdgh Anikd legdrya.
Mellékletek:

1. szamu melléklet: El6terjesztés a Hallgatéi és Oktatéi Mobilitasi Bizottsag 2017 évi 3.

ulésére
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