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Az Eo6tvos Lorand Tudomanyegyetem (tovabbiakban: Egyetem) Szenatusa a nemzeti felsGoktatasrol szolo 2011.
évi CCIV. torvény (tovabbiakban: Nftv.), az informacios onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol
sz6l6 2011. évi CXII. torvény (tovabbiakban: Infotv.), a személy- ¢és vagyonvédelmi, valamint a
magannyomozoi tevékenység szabalyairol sz6lo 2005. évi CXXXIII. tdrvény, valamint az Eurépai Parlament
és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténé védelmérél és az ilyen adatok szabad dramlasarél, valamint a 95/46/EK
rendelet hatilyon Kkiviil helyezésérél (a tovabbiakban: GDPR) alapjan az Egyetem adatvédelmének,
adatbiztonsaganak és adatkezelésének rendjére az alabbi szabalyzatot alkotja.

Altalanos rendelkezések

A szabalyzat célja és hatalya

1.§

(1) E szabalyzat célja, hogy a vonatkozd jogszabalyi rendelkezések keretei kozott meghatarozza az
Egyetemen vezetett nyilvantartdsok szabalyos rendjét, valamint biztositsa az adatvédelem alapjogi
elveinek, az informacios onrendelkezési jognak és az adatbiztonsag kovetelményeinek érvényesiilését,
megakadalyozza a jogosulatlan hozzaférést, az adatok jogosulatlan megvaltoztatasat és nyilvanossagra
hozatalat.

(2)  E szabalyzat célja tovabba az Egyetemen keletkezett kdzérdekil adatok megismerésére vonatkozé eljarasi
rend, valamint az altalanos és kiilonds kozzétételi lista alapjan kotelezden kozzéteendd kdzérdekii adatok
¢s az alapvetd titokvédelmi rendelkezések korének megallapitasa a jogszabalyi keretek kozott.

(3)  E szabalyzat személyi hatalya kiterjed az Egyetemmel
a) kozalkalmazotti, megbizdsi vagy mas munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban (kozérdekii
Onkéntes szerz6dés, hallgatdoi munkaszerz6dés, doktorandusz szerz6dés, a tovabbiakban egyiitt: mas
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony),
b) hallgatoi (ideértve a vendéghallgatoi jogviszonyt is), doktorjeldlti jogviszonyban
allo személyekre.
(4)  E szabalyzat személyi hatalya a (3) bekezdésben foglaltakon tul kiterjed

a) az Egyetemmel a (3) bekezdés szerinti jogviszonyban nem 4ll6, az Egyetem altal szervezett,
bonyolitott felnéttképzésben, tanfolyamon (a tovabbiakban: egyiitt felnttképzés) részt vevo,

b) az Egyetemmel a (3) bekezdés a) pontja szerinti jogviszonyban nem allo, habilitacios eljarasra, illetve
az Egyetemmel a (3) bekezdés szerinti jogviszonyban nem allo, doktori fokozatszerzési eljarasra
jelentkezd, illetve ilyen eljarasokban részt vevo, valamint

c) az Egyetemmel a (3) bekezdés szerinti jogviszonyban nem allo, az Egyetem konyvtari rendszerét
hasznald

d) tovabbi, az Egyetem infrastruktirajat hasznalod

személyekre.

(5) E szabalyzat személyi hatalya kiterjed tovabba azon személyekre is, akik az Egyetemmel nem allnak a
(3)-(4) bekezdés szerinti jogviszonyban, azonban

a) e jogviszony létesitése céljabol adataikat az Egyetem kezeli,
b) adataikat jogszabalyi eldiras folytan az Egyetem a jogviszony megsziinését kovetden kezelni koteles.

(6) A jelen szabalyzat targyi hatalya kiterjed az Egyetem altal kezelt, jogszabaly alapjan személyes,
kozérdekii vagy kozérdekbdl nyilvanos adatra.

(7) A jelen szabalyzat hatalya nem terjed ki az informatikai eszkozokkel 6sszefiiggd technikai adatvédelemre,
amelyrdl az informaciobiztonsagi szabalyzat rendelkezik.

(8) Az Egyetem altal fenntartott kdznevelési intézmények vezetdi gondoskodnak arrél, hogy e szabalyzatot
megfelelden alkalmazzak a veliikk kozalkalmazotti vagy megbizasi, illetdleg tanuloi jogviszonyban allo
személyekre.



Alapfogalmak
2.§

Fogalommeghatarozasok
E szabalyzat alkalmazasaban:

1. ,,adatfeldolgoz6”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel;

2. ,,adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatdllomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt médon
végzett barmely miivelet vagy miiveletek Osszessége, igy a gyijtés, rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas,
atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb
modon torténd hozzaférhetové tétel utjan, Osszehangolds vagy Osszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve
megsemmisités;

2.a” ,adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa”: az adatkezelést végzd illetékes kar vagy mas 6nallo
szervezeti egység, a feleldsségébe tartozéan végzett adatkezelési tevékenységekrdl nyilvantartast vezet, melyet
megkeresés alapjan a feliigyeleti hatésag rendelkezésére bocsat. Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa
egyetemi honlapra torténd feltoltésérdl és kétévenkénti feliilvizsgalatarol az adatvédelmi tisztvisel intézkedik.

3. ,adatkezelés korlatozasa”: a tarolt személyes adatok megjeldlése jovobeli kezelésiik korlatozasa céljabol;

4. ,adatkezel6”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyéb szerv,
amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkdzeit 6nalldban vagy masokkal egyiitt meghatarozza; ha az
adatkezelés céljait és eszkozeit az unids vagy a tagallami jog hatarozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezeld
kijelolésére vonatkozé kiilonds szempontokat az unios vagy a tagallami jog is meghatarozhatja;

5. ,adattovabbitas™ alatt pedig az Infotv. 3.§ 11. pontjaban meghatarozott definicio;

6. ,,adatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését
vagy az azokhoz val6 jogosulatlan hozzaférést eredményezi;

7. ,alnevesités”: a személyes adatok olyan moddon torténd kezelése, amelynek kdvetkeztében tovabbi
informaciok felhasznaldsa nélkiil tobbé mar nem Aallapithatdé meg, hogy a személyes adat mely konkrét
természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen tovabbi informdaciét kiilon taroljak, €s technikai és
szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithaté természetes személyekhez
ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni;

8. ,biometrikus adat”: egy természetes személy testi, fizioldgiai vagy viselkedési jellemzdire vonatkozd
minden olyan sajatos technikai eljarasokkal nyert személyes adat, amely lehetové teszi vagy megerdsiti a
természetes személy egyedi azonositasat, ilyen példaul az arckép vagy a daktiloszkopiai adat;

9. ,egészségiigyi adat”: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotara vonatkozd
személyes adat, ideértve a természetes személy szamara nyujtott egészségiigyi szolgaltatasokra vonatkozé olyan
adatot is, amely informaciot hordoz a természetes személy egészségi allapotarol,

10. ,,érintett hozzajarulasa™: az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és megfeleld tajékoztatason alapuld és
egyértelmii kinyilvanitadsa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést félreérthetetleniil kifejezo
cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintd személyes adatok kezelés€hez;

11. ,feliigyeleti hatésag”: Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatdsag, www.naih.hu;

12. ,nyilvantartasi rendszer”: a személyes adatok barmely médon — centralizalt, decentralizalt vagy
funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya, amely meghatarozott ismérvek alapjan
hozzaférhetd;

13. ,profilalkotas”: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja, amelynek soran a
személyes adatokat valamely természetes személyhez fiiz6d6 bizonyos személyes jellemzok értékelésére,
kiilondsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasadgi helyzethez, egészségi allapothoz, személyes
preferencidkhoz, érdeklédéshez, megbizhatésaghoz, viselkedéshez, tartozkodasi helyhez vagy mozgashoz
kapcsolodo jellemzdk elemzésére vagy eldrejelzésére hasznaljak; jelen szabalyzat alkalmazasa soran
profilalkotasnak kiilonosen, de nem kizardlagosan az oktatdi munka hallgatdi véleményezése mindsiil
amennyiben azt az Egyetemmel munkavégzésre irdnyuld jogviszonyban foglalkoztatott személy munkahelyi
teljesitményéhez kapcsolodo jellemzok elemzésére hasznaljak;

14. ,,személyes adat™: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,.erintett”) vonatkozd barmely
informdcid; azonosithatd az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy kozvetett modon, kiilondsen valamely

% Beiktatta az Adatkezelési Szabalyzat modositasarol szolo LXVII/2019. (V. 27.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2019. VI. 1.
napjatol.
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azonositd, példaul név, szam, helymeghatdrozé adat, online azonositd vagy a természetes személy testi,
fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozo egy vagy tobb
tényez6 alapjan azonosithato;

15. ,,személyes adatok Kkiilonleges kategoriai” alatt a GDPR 9. Cikke valamint az Infotv. 3.§ 3. Pontja altal
meghatarozott személyes adatok

értendok.

Az adatvédelem, adatbiztonsdg és adatkezelés egyetemi szervezete

3.8

(1) A szervezeti egységek vezetdi, az Egyetemi Hallgatoi Onkorményzat és annak részonkorményzatai, valamint
az Egyetemi Doktorandusz Onkorményzat €s annak keretein beliill miikodé kari doktorandusz képviseletek
elnokei kotelesek gondoskodni a jelen szabalyzatban foglaltak betartasardl és betartatasarol.

(2) Az informatikai eszkdzokkel osszefiiggd technikai adatvédelemért a Kancellaria Informatikai Igazgatosaga
az informaciobiztonsagi szabalyzatban meghatarozottak szerint felelds.

Az adatvédelmi tisztviselo

4.8

(1) Az Egyetem adatvédelmi tisztvisel6jét a rektor bizza meg. Adatvédelmi tisztviseloként jogi, kozigazgatasi,
informatikai vagy ezeknek megfeleld, felséfoku végzettséggel rendelkezd személy bizhatd meg. Kinevezése
soran a szakmai ratermettség ¢és kiilonosen az adatvédelmi jog és gyakorlat szakért6i szintii ismerete, valamint a
GDPR 39. cikkében emlitett feladatok ellatasara valo alkalmassagra kell figyelemmel lenni.

(2) Az adatvédelmi tisztviseld ellatja a GDPR altal nevesitett adatvédelmi tisztviseld feladatait, e tekintetben
koteles szorosan egylittmtikodni az Egyetem igazgatasi vezetdjével.

(3) Az adatvédelmi tisztviseld legalabb a kdvetkezd feladatokat ellatja:

a) tajékoztat és szakmai tanacsot ad az Egyetem vagy az adatfeldolgozd, tovabba az adatkezelést végzo
alkalmazottak részére a GDPR, valamint az egyéb unids vagy tagallami adatvédelmi rendelkezések
szerinti kotelezettségeikkel kapcsolatban;

b) ellen6rzi a GDPR-nak, valamint az egyéb unids vagy tagallami adatvédelmi rendelkezéseknek,
tovabba az Egyetem vagy az adatfeldolgozd személyes adatok védelmével kapcsolatos belsd
szabalyainak valé megfelelést, ideértve a feladatkorok kijelolését, az adatkezelési miiveletekben
résztvevo személyzet tudatossag-ndvelését €s képzését, valamint a kapcsolodo auditokat is;

c) szakmai tandcsot ad az adatvédelmi hatdsvizsgalatra vonatkozodan, valamint nyomon koveti a
hatasvizsgalat elvégzését;

d) egyiittmikodik a feliigyeleti hatésaggal;

e) adatvédelmi incidens esetén bejelentéssel él a feliigyeleti hatésag irdnyaba, és

f) az adatkezeléssel Osszefiiggd tUgyekben — ideértve a GDPR 36. cikkében emlitett elézetes
konzultaciot is — kapcsolattartd pontként szolgal a feliigyeleti hatdsag felé, valamint adott esetben
barmely egyéb kérdésben konzultaciot folytat vele.

(4) Az adatvédelmi tisztviseld feladatait az adatkezelési miiveletekhez fiiz6d6 kockazat megfeleld
figyelembevételével, az adatkezelés jellegére, hatokorére, koriilményére és céljara is tekintettel végzi.

(5)° Az adatvédelmi tisztviseld a kovetkezd nyilvantartasokat vezeti:

a) atudomasara jutott adatvédelmi incidenssel kapcsolatos intézkedések ellendrzése, valamint az érintett
tajékoztatasa céljabol nyilvantartast vezet, amely tartalmazza az érintett személyes adatok korét, az
adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat, az adatvédelmi incidens idOpontjat, koriilményeit,
hatédsait és az elharitasara megtett intézkedéseket, valamint az adatkezelést eldird jogszabalyban
meghatarozott egyéb adatokat;

b *

¢) “vezeti a kozérdekii adatigénylésekre vonatkozo nyilvantartast.

(6) A (1)-(5) bekezdésben meghatarozottakon tilmenden az adatvédelmi tisztviseld

a) kozremiikodik, illetve segitséget nyujt az adatkezeléssel Osszefiiggd dontések meghozatalaban,
valamint az érintettek jogainak biztositasaban;

b) ellendrzi az adatkezelésre vonatkozo jogszabalyok, valamint a belsé adatvédelmi és adatbiztonsagi
szabalyzatok rendelkezéseinek €s az adatbiztonsagi kovetelményeknek a megtartasat;

? Megallapitotta az Adatkezelési Szabalyzat modositasarél sz616 XVI/2019. (III. 4.) Szen. sz. hatérozat. Hatalyos: 2019. IIL
14. napjatol.

* Hatalyon kiviil helyezte a LXVIII/2019. (V. 27.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyon kiviil: 2019. VI. 1. napjatol.

> Megallapitotta a LXVIII/2019. (V. 27.) Szen. sz. hatirozat. Hatalyos: 2019. VI. 1. napjatol.
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c) kivizsgalja a hozza érkezett bejelentéseket, jogosulatlan adatkezelés észlelése esetén annak
megsziintetésére hivja fel az adatkezel6t vagy az adatfeldolgozot;

d) elkésziti az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabéalyzatot (adatkezelési szabalyzat);

e) gondoskodik az adatvédelmi ismeretek oktatasarol;

f) Csegitséget nyujt az adatkezelést végzé szervezeti egységeknek az Egyetem adatkezelési
tevékenységek nyilvantartasa GDPR el6irasainak megfeleld elkészitésében.

(7) A belso adatvédelmi tisztviselok konferenciajan (a tovabbiakban: konferencia) az Egyetemet az adatvédelmi
tisztvisel6 képviseli, aki a konferencian torténd részvételérdl, az ott elhangzottakrol irasban tajékoztatja a Rektori
Kabinet vezetdjét és az Egyetem igazgatasi vezetdjét.

Az adatvédelmi tisztviseld jogallasa

5.8

(1) Az adatvédelmi tisztvisel6 a személyes adatok védelmével kapcsolatos Osszes ligybe megfeleld modon és
idében bekapcsolddhat.

(2) Az adatvédelmi tisztviseld, feladatai ellatasa sordn a személyes adatokhoz és az adatkezelési miiveletekhez
hozzaférhet. Az Egyetem biztositja az adatvédelmi tisztviseld szakértdi szintli ismereteinek fenntartdsahoz
sziikséges tovabbképzésen torténd részvétel lehetdségét.

(3) Az adatvédelmi tisztvisel6 a feladatai ellatasaval kapcsolatban utasitasokat senkitél nem fogadhat el. Az
Egyetem vagy az adatfeldolgozo az adatvédelmi tisztviselSt feladatai ellatasaval 6sszefliggésben nem bocsathatja
el és szankcioval nem sujthatja. Az adatvédelmi tisztviseld kozvetleniil az Egyetem legfels6 vezetésének tartozik
felelosséggel.

(4) Az érintettek a személyes adataik kezeléséhez és az adatvédelemre vonatkozd jogszabalyok szerinti jogaik
gyakorlasdhoz kapcsolddo valamennyi kérdésben az adatvédelmi tisztvisel6hoz fordulhatnak.

(5) Az adatvédelmi tisztviseldt feladatai teljesitésével kapcsolatban titoktartasi kotelezettség vagy az adatok
bizalmas kezelésére vonatkozod kotelezettség koti.

(6) Az adatvédelmi tisztvisel6 mas feladatokat is ellathat. Az Egyetem biztositja, hogy e feladatokbdl ne
fakadjon Gsszeférhetetlenség.

Adatvédelmi rendelkezések

Adatvédelmi hatasvizsgalat és el6zetes konzultacio

6.§

(1) Ha az adatkezelés valamely — kiilondsen 0j technoldgiakat alkalmazé — tipusa, figyelemmel annak jellegére,
hatokorére, koriilményére és céljaira, valdszinisithetden magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira
¢és szabadsagaira nézve, akkor az Egyetem az adatkezelést megeléz6en hatasvizsgalatot végez arra vonatkozodan,
hogy a tervezett adatkezelési miiveletek a személyes adatok védelmét hogyan érintik. Olyan egymashoz hasonld
tipusu adatkezelési miiveletek, amelyek egymashoz hasonld magas kockazatokat jelentenek, egyetlen
hatasvizsgalat keretei kozott is értékelhetdek.

(2) Az Egyetem az adatvédelmi hatasvizsgalat elvégzésekor az adatvédelmi tisztviseld szakmai tanacsat koteles
kikérni.
(3) Az (1) bekezdésben emlitett adatvédelmi hatasvizsgalatot kiilondsen az alabbi esetekben kell elvégezni:

a) természetes személyekre vonatkozd egyes személyes jellemzok olyan moédszeres és kiterjedt
értékelése, amely automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapul, és amelyre a
természetes személy tekintetében joghatdssal bird vagy a természetes személyt hasonloképpen
jelentds mértékben érint6é dontések épiilnek;

b) a személyes adatok kiilonleges kategoridi, vagy biintetdjogi felelosség megallapitasara vonatkozo
hatarozatokra és bilincselekményekre vonatkoz6 személyes adatok nagy szamban torténd kezelése;

vagy
¢) nyilvanos helyek nagymértékii, modszeres megfigyelése.

(4) A hatasvizsgalat kiterjed legalabb:
a) a tervezett adatkezelési miiveletek moddszeres leirasara és az adatkezelés céljainak ismertetésére,
beleértve adott esetben az adatkezeld altal érvényesiteni kivant jogos érdeket;
b) az adatkezelés céljaira figyelemmel az adatkezelési miveletek sziikségességi és ardnyossagi
vizsgalatara;
c) az érintett jogait €s szabadsagait érinté kockazatok vizsgalatara; €s

6 Megallapitotta a LXVIII/2019. (V. 27.) Szen. sz. hatirozat. Hatalyos: 2019. V1. 1. napjatol.
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d) a kockazatok kezelését célzo intézkedések bemutatasara, ideértve a személyes adatok védelmét és az
e rendelettel valé Osszhang igazolasat szolgald, az érintettek és mas személyek jogait és jogos
érdekeit figyelembe vevé garanciakat, biztonsagi intézkedéseket és mechanizmusokat.

(5) Az Egyetem adott esetben — az adatkezelési miiveletek biztonsaganak sérelme nélkiill — kikérheti az
érintettek vagy képviseldik véleményét a tervezett adatkezelésrol.

(6) Az adatvédelmi tisztviseld sziikség szerint, de legalabb az adatkezelési miiveletek altal jelentett kockazat
valtozasa esetén ellendrzést folytat le annak értékelése céljabol, hogy a személyes adatok kezelése az
adatvédelmi hatasvizsgalatnak megfelel6en torténik-e.

Eldzetes konzultdcio

7.8

(1) Ha az adatvédelmi hatasvizsgalat megallapitja, hogy az adatkezelés az adatkezeld altal a kockazat
mérséklése céljabol tett intézkedések hianyaban valoszinlisithetden magas kockazattal jar, a személyes adatok
kezelését megeléz6en az adatvédelmi tisztviseld az adatkezelés tervezett idépontjat legalabb 14 héttel
megelézden konzultal a feliigyeleti hatosaggal.

(2) Az adatvédelmi tisztviseld a feliigyeleti hatdsaggal folytatott konzulticié sordn a feliigyeleti hatosagot
tajékoztatja:
a) adott esetben az adatkezelésben részt vevd adatkezeld, kozos adatkezelok és adatfeldolgozok
feladatkoreirdl, kiilonosen vallalkozascsoporton beliili adatkezelés esetén;
b) atervezett adatkezelés céljairdl és modjairdl;
c) az ¢rintettek e rendelet értelmében fennalld jogainak és szabadsagainak védelmében hozott
intézkedésekrdl és garanciakrol;
d) azadatvédelmi hatasvizsgalatrdl; és
e) a feliigyeleti hatosag altal kért minden egyéb informaciorol.

Adatvédelem, mint valamennyi munkakért betolto foglalkoztatott kozos kotelezettsége

8.§

(1) Az Egyetemmel mindazon, a jelen szabalyzat 1.§-a szerint jogviszonyban all6 személy (a tovabbiakban
jelen szabalyzatban: Egyetemmel jogviszonyban allok), aki személyes adat birtokéaba jut, ilyet munkakdre
vagy tisztsége alapjan kezel, koteles védeni és Orizni a személyes adatokat, és minden erdfeszitést
megtenni annak érdekében, hogy azok megfeleld védelmét biztositsak.

(2)  Amennyiben az Egyetemmel jogviszonyban allé személy munkakore vagy tisztsége alapjan személyes,
kiilonleges, avagy biiniigyi személyes adatokba nyer betekintést, vagy azok birtokaba jut, koteles a
jogszabalyban foglaltaknak megfelelden eljarni, igy kiilondsen a személyes adatokat kizardlag az eldre
rogzitett célra hasznalhatja fel és az adatokat 6vni kell az illetéktelen hozzaféréstol.

(3) Az Egyetemmel jogviszonyban all6 személyek feleldsek minden olyan karért, amely az adatkezelési,
adatvédelmi kotelezettségiik megszegésébol szarmazik.

(4) Amennyiben az Egyetem harmadik személlyel olyan nem adatfeldolgozasra iranyuld szerzédéses
jogviszonyt létesit, amelyben eldirt feladat soran személyes adatok kezelése valosul meg, a szerz6désben
kotelezden rogziteni kell a vonatkozo jogszabalyokban, a jelen szabalyzatban, valamint az
informaciobiztonsagi szabalyzatban foglaltak betartasanak kotelezettségét.

Tajékoztatas személyes adatok kezelésérol

9.§

(1) Azon személyek részére, akik személyes adatat az Egyetem kezeli, tajékoztatast kell adni a személyes
adatok kezelésének tényérol, céljardl, jogalapjarol, a kezelt adatok korérdl, az adatkezelés mddjarol,
iddtartamarol, az adattovabbitas szabalyairol, ha a személyes adatokat nem az érintett6l szerezték meg, akkor a
személyes adatok forrasardl, valamint az adatkezeléssel Osszefliggd, az GDPR-ban ¢és jelen szabalyzatban
biztositott érintetti jogokrol és a jogorvoslatrol.

(2) "Az (1) bekezdés szerinti tajékoztatast
a) az Egyetemmel kozalkalmazotti jogviszonyt 1étesitd személyek részére a jogviszony létrejottekor,
b) az Egyetemmel megbizasi vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyt létesitdk szamara a
jogviszony létrejottekor,

" Megallapitotta a XV1/2019. (IIL 4.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2019. IIL. 14. napjatol.
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c) az Egyetemmel hallgatoi, doktorjeldlti jogviszonyt létesitd személyek részére az Egyetemre
beiratkozasuk alkalméaval,

d) az Egyetemre felvételi jelentkezést benyjtok részére a felsGoktatasi felvételi tajékoztatd keretében

e) az Egyetemre allaspalyazatot benyujtok szamara az allaspalyazati felhivasban,

f) a jelen szabalyzat 1. § (4) bekezdés a)-c) pontjaban felsorolt személyek szamara a személyes adat
kezelésének megkezdését megel6zden,

g) az Egyetem stratégiai nyilvantartdsaval Osszefiiggésben az Egyetemmel oktatéi és/vagy kutatoi
munkakor betdltésére kozalkalmazotti jogviszonyt 1étesitdé személyek részére a jogviszony
létrejottekor az a) ponton tulmenden, az Egyetem stratégiai nyilvantartasaba onkéntesen adatot
szolgaltatok részére az adatszolgaltatds megkezdése el6tt, valamint valamennyi adatszolgaltato
részére folyamatosan az adatbazisba torténd belépéskor,

h) az Egyetem infrastruktirajat hasznald személyek szamara a személyes adat kezelésének megkezdését
megel6zden,

i) amennyiben az érintettek személyes tajékoztatasa lehetetlen vagy aranytalan koltséggel jarna,

j) valamennyi egyéb esetben a személyes adat kezelésének megkezdését megelézden

kell megadni.

(3) A tajékoztatas mintajat az Egyetem hivatalos honlapjan el kell helyezni.
(4) A (2) bekezdés

a) a)és g) pont szerinti tajékoztatast papir alapon vagy elektronikusan,

b) b) pont szerinti tdjékoztatast a szerzodés szovegébe épitve,

c) c) pont szerinti tajékoztatast az Elektronikus Tanulmanyi Rendszerben (Neptun) kiildott személyes
uzenetben,

d) d) és e) pont szerinti tdjékoztatast a felsOoktatasi felvételi tdjékoztatdoban, illetve az egyetemi
honlapon kozzétett allaspalyazati felhivasban a (3) bekezdés szerinti honlap cimre utalassal, az elérési
ut pontos feltiintetésével,

e) f) pont szerinti tajékoztatast a felndttképzési szerzodés, a habilitacios eljaras lefolytatdsa iranti
kérelem, a doktori fokozatszerzési eljarasra torténd jelentkezési lap, illetéleg a konyvtari szolgaltatas
igénybevételéhez sziikséges regisztracio szovegébe épitve,

f) h) pont szerinti tajékoztatast irasban

kell magyar — nem magyar anyanyelvii személy esetében angol — nyelven megtenni.

O

Az adatkezelés jogalapja
10.§

(1) A személyes adatok kezelése kizardlag akkor és annyiban jogszerii, amennyiben legalabb az alabbiak egyike

teljesiil:
a)
b)

c)
d)

e)

az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbdl torténd kezeléséhez;
az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a
szerz0dés megkdtését megeldzden az érintett kérésére torténd 1épések megtételéhez sziikséges;

az adatkezelés az adatkezeldre vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges;

az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu érdekeinek védelme
miatt sziikséges;

az adatkezelés kozérdekli vagy az adatkezelére ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak
keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges;

az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges,
kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd
jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé, kiilondsen, ha az
érintett gyermek.

(2) Kétség esetén a jogalap alkalmazhatosagardl az adatvédelmi tisztviseld az Egyetem igazgatasi vezet6jével
egyetértésben dont.

Az érintett hozzajarulasa, mint az adatkezelés jogalapja
11.§

(1) Az ,érintett hozzajarulasa” akkor tekinthetd az adatkezelés érvényes jogalapjdnak, amennyiben az az érintett
akaratanak Onkéntes, konkrét és megfeleld tdjékoztatdson alapuld és egyértelmii kinyilvanitasa, amellyel az
érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést félreérthetetlentil kifejezo cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja
az Ot érintd személyes adatok kezeléséhez.

8 Hatalyon kiviil helyezte a XV1/2019. (IIL. 4.) Szen. sz. hatérozat. Hatalyon kiviil: 2019. IIL. 14. napjatol.
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(2) Az ¢érintett hozzajarulasa soran biztositani kell azt, hogy valodi valasztasi lehetdség alljon az érintett
rendelkezésére, a beleegyezés ,,tudatossaga” feldl nem lehet kétség.

(3) Nem mindsiil onkéntesnek a hozzajarulas akkor, ha annak kdvetkezményei alddssdk az egyén valasztési
szabadsagat.

(4) Az érintett hozzajarulasa esetén tovabba:

a) az adatkezelonek képesnek kell lennie annak igazoldsara, hogy az érintett személyes adatainak kezelésé¢hez
hozzajarult. [GDPR 7. cikk (1) bekezdés];

b) az adatkezel6nek biztositania kell azt, hogy az érintett a hozzajarulasat barmikor visszavonhassa, €és a
hozzajarulas visszavonasat ugyanolyan egyszerii modon kell lehetévé tennie, mint annak megadasat. [GDPR
7. cikk (3) bekezdés];

c) a hallgatas, az elére bejelolt négyzet vagy a nem cselekvés nem mindsiil hozzajarulasnak [GDPR (32)
preambulumbekezdés];

d) a hozzajarulas megadéasa nem tekinthetd onkéntesnek, ha az érintett nem rendelkezik valos vagy szabad
valasztasi lehetdséggel, és nem all modjaban a hozzajarulas anélkiili megtagadasa vagy visszavonasa, hogy
ez karéra valna. [GDPR (42) preambulumbekezdés];

e) nem tekinthetd onkéntesnek a beleegyezés, ha nem tesz lehet6vé kiilon-kiilon hozzajarulast a kiilonbozd
személyes adatkezelési miiveletekhez. [GDPR (43) preambulumbekezdés];

f) nem tekinthetd dnkéntesnek a hozzajarulas, ha a szerzddés teljesitését (példaul a szolgaltatas nyujtasat) olyan
adatkezeléshez valé hozzajarulasahoz kotik, amely adatkezelés nem sziikséges a szerzddés teljesitéséhez
[GDPR (43) preambulumbek., 7. cikk (4) bek.];

g) a hozzdjarulds nem szolgalhat érvényes jogalapként akkor, ha az érintett és az adatkezeld kozott
egyértelmiien egyenl6tlen viszony all fenn [GDPR (43) preambulumbekezdés];

h) ha az adatkezeld irasbeli nyilatkozaton keresztiil szerzi be az érintett hozzajarulasat, akkor a nyomtatvanyon
a hozzajarulas iranti kérelmet egyértelmiien és vilagosan el kell valasztani a szerz6dés tobbi részétdl,
valamint ezen kérelmet érthetd és egyszerti nyelvezettel kell az adatkezel6nek megfogalmaznia. [GDPR 7.
cikk (2) bekezdés]

Az érdekmérlegelés jogalapja
12.§

(1) Az adatkezel6 — ideértve azt az adatkezel6t is, akivel a személyes adatokat kozolhetik — vagy valamely
harmadik fél jogos érdeke jogalapot teremthet az adatkezelésre, feltéve hogy az érintett érdekei, alapvetd jogai és
szabadsagai nem élveznek els6bbséget, figyelembe véve az adatkezeldvel vald kapcsolata alapjan az érintett
észszerl elvarésait. Ilyen jogalap az Egyetem igazgatasi vezet6jével egyetértésben kizardlag az adatvédelmi
tisztviseld jovahagyasaval allapithaté meg.

(2) A jogos érdek fennallasanak megallapitasahoz az adatvédelmi tisztviseld megvizsgalja tobbek kozott azt,
hogy az érintett a személyes adatok gytijtésének idopontjaban és azzal dsszefliggésben szdmithat-e észszerlien
arra, hogy adatkezelésre az adott célbol keriilhet sor.

(3) Az érintett érdekei és alapvetd jogai elsébbséget élvezhetnek az adatkezeld érdekével szemben, ha a
személyes adatokat olyan koriilmények kozott kezelik, amelyek kozepette az érintettek nem szamitanak tovabbi
adatkezelésre.

(4) Személyes adatoknak a csalasok megelézése céljabol feltétleniil sziikséges kezelése szintén az érintett
adatkezel6 jogos érdekének mindsiil. Személyes adatok kozvetlen lizletszerzési céli kezelése szintén jogos
érdeken alapulonak tekinthetd. A személyes adatok kezelésének altalanos szabalyait azonban ekkor is biztositani
kell.

(5) Az Egyetemnek mint adatkezeldnek jogos érdeke fiizodhet ahhoz, hogy az Egyetemen beliil bels
adminisztrativ célbol személyes adatokat tovabbitsanak, ideértve a hallgatok és az alkalmazottak személyes
adatainak a kezelését is.

(6) Az érintett adatkezel6 jogos érdekének mindsiil a kozhatalmi szervek, szamitastechnikai vészhelyzetekre
reagald egység (CERT), halozatbiztonsagi incidenskezeld egységek (CSIRT), elektronikus hirkdzlési halézatok
iizemeltetdi és szolgaltatdsok nyujtoi, valamint biztonsagtechnologiai szolgaltatok altal végrehajtott olyan
meértekii személyes adatkezelés, amely a halozati és informatikai biztonsag garantalasahoz feltétleniil sziikséges
€s aranyos, vagyis adott titkossagi szinten az érintett halozat vagy informaciés rendszer ellenalld képessége az e
halézatokon és rendszereken tarolt vagy tovabbitott adatok, valamint az e halézatok és rendszerek altal nyujtott
vagy rajtuk keresztiil elérhetd kapcsolodo szolgaltatasok hozzaférhetdségét, hitelességét, integritasat €s bizalmas
jellegét sértd véletlen eseményekkel, illetve jogellenes vagy rosszhiszemii tevékenységekkel szemben. Ez
magaban foglalhatja példaul az elektronikus kommunikaciés halézatokhoz valé engedély nélkiili hozzaférés és a
rosszindulati programterjesztés megakadalyozasat, tovabba a szolgaltatds megtagadasaval jaré tamadasok,
valamint a szamitogépes és elektronikus kommunikacios rendszerekben valo karokozas megallitasat.
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A jogi kotelezettség jogalapja
13.§

A 10.§ (1) bekezdés c) és e) pontja szerinti adatkezelés jogalapjat a kovetkezOknek kell megallapitania:

a) azunids jog, vagy

b) magyar bels6 jogi norma.
Az adatkezel6re vonatkozo szerz6dés vagy nem jogi szabalyozasbol fakado kotelezettség nem mindsiil a GDPR
szerinti jogi kotelezettségnek (ugyanakkor jogos érdekként figyelembe vehetd).

Adattovabbitas az Egyetem szervezeti rendszerén beliil
14.§

(1) Az Egyetem szervezeti rendszerén beliil személyes adatok — a feladat elvégzéséhez sziikséges mértékben és
ideig — csak olyan, az adatkezelésre jogosult szervezeti egységhez, személyhez tovabbithatok, amelynek, illetve
akinek feladata ellatasdhoz a személyes adatok megismerése és kezelése sziikséges €s az adatkezelésre megfeleld
jogalappal rendelkezik.

(2) Az Egyetemen folyo kiilonb6zd célra iranyuld, kiillonbdzo jogalappal bird adatkezelések csak torvényes
céloknak megfelelen, érdekmérlegelés alapjan, indokolt esetben kapcsolhatdk dssze.

Adattovabbitas a felséoktatasi informdacios rendszerbe
15.8

(1) Az Egyetem az Nftv. 19. § (3) bekezdésében foglaltakra figyelemmel, a nemzeti felsdoktatasrol sz6ld
2011. évi CCIV. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol szolé 87/2015. (IV. 9.) Korm.
rendeletben (a tovabbiakban: Vhr.) meghatarozottak szerint személyes adatokat tovabbit a felsdoktatasi
informaciés rendszerbe.’

(2) A Vhr. 25. § (9) bekezdése alapjan a rektor a felsdoktatdsi informacidés rendszer részére torténd
elektronikus adatkozlés hitelesitésére

a) hallgatoi, doktorjeldlti személyi torzs, valamint a Vhr. 6. sz. melléklet 1.1. pontja tekintetében az
Oktatasi [gazgatosag vezetdjét vagy az altala megnevezett személy(eke)t,

b) alkalmazotti személyi torzs, valamint a Vhr. 6. sz. melléklet 1.2. pontja tekintetében a Kancellaria
Emberi Er6forrasok Igazgatosaga vezetdjét vagy az altala megnevezett személy(eke)t,

jelsli ki.

Adattovabbitas a kéznevelési informacios rendszerbe
16.§

(1) Az Egyetem fenntartasadban 1évé koznevelési intézmények vonatkozasaban eldirt és jogszabalyban
meghatarozott adatszolgaltatasi kotelezettséget a koznevelési intézmény vezetGje altal meghatarozott
foglalkoztatott latja el.

(2) A koznevelési intézmény vezetdje az adatszolgaltatast végzé személy nevérdl, beosztasar6l irasban
tajékoztatja az adatvédelmi tisztviselot.

Adattovabbitas megkeresés alapjan
17.§

(1)  Olyan megkeresés, amely az Egyetem altal kezelt személyes adat tovabbitasara iranyul csak jogszabalyi
kotelezettség teljesitése érdekében vagy a (2) bekezdésben foglalt feltételek fennallasa esetén teljesithetd.
Minden mas esetben az adattovabbitas teljesitését meg kell tagadni.

(2) Olyan esetben, amikor az adattovabbitds nem jogszabalyi kotelezettségen alapul, az csak akkor
teljesithetd, ha az érintett erre az adott esetre kifejezett hozzajarulasat adva felhatalmazza az Egyetemet.
A hallgato félreérthetetlen beleegyezését ado hozzajarulasanak kell tekintetni, ha a személyes, jelszoval
védett, Elektronikus Tanulméanyi Rendszerben létesitett felilleten a megfelel6 nyilatkozatot megteszi.
Azon az Egyetemmel kozalkalmazotti, megbizdsi vagy mas munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban, illetve hallgatéi jogviszonyban all6 személyek tekintetében, akik kiilsé palyazati
felhivasra az Egyetemen keresztill nyujtanak be palyazatot, a palyazat benyujtadsat félreérthetetlen
beleegyezést add hozzajarulasnak kell tekintetni ahhoz, hogy az Egyetem a palyazat kiiroja, illetve a

? A felséoktatasi informacios rendszer keretében nyilvantartott és kezelt személyes adatok korét az Nftv. 3. sz.
melléklete, az Egyetem altal tovabbitand6 adatkdrt a Vhr. rogziti.
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palyazat benyujtasat, végrehajtasat, elszamolasat ellendrizni jogosult szervezet részére a palyazattal
Osszefiiggd személyes adatokat tovabbitsa.
(3)  Személyes adatok kiilonleges kategoriai kizarolag irasbeli — papiralapti — hozzajarulas esetén kezelhetdk.

A kiilfoldre iranyul6 adattovabbitas
18.§

Kiilfoldre iranyuld adattovabbitas esetén az adattovabbitast végzének kiilon meg kell gy6zddnie arrél, hogy a
kiilfoldre torténd adattovabbitds GDPR-ban irt feltételei fennallnak-e. Ennek kapcsan vizsgalando, hogy az
adattovabbitas a GDPR-ban meghatarozott valamely jogalapnak megfelelden torténik-e, és az adatok megfeleld
védelmi szintje az adatokat atvevo adatkezeldnél biztositott-e. Ha az adattovabbitas az Eurdpai Gazdasagi Térség
valamely 4allamaba irdnyul, gy a személyes adatok megfeleld szintti védelmét nem kell vizsgalni.

A személyes adatok harmadik orszagokba vagy nemzetkozi szervezetek részére torténd tovabbitasa

Az adattovabbitasra vonatkozo altalanos elv
19.§

Olyan személyes adatok tovabbitasara — ideértve a személyes adatok harmadik orszagbol vagy nemzetkozi
szervezettdl egy tovabbi harmadik orszagba vagy tovabbi nemzetkdzi szervezet részére torténd wjboli
tovabbitasat is —, amelyeket harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére torténd tovabbitasukat
kovetden adatkezelésnek vetnek ald vagy szandékoznak aldvetni, csak abban az esetben keriilhet sor, a GDPR
egyéb rendelkezéseinek betartdsa mellett, ha az adatkezeld és az adatfeldolgozo teljesiti a GDPR-ban rogzitett
feltételeket.

Adattovabbitis megfelel6ségi hatarozat alapjan
20.§

(1) Személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkézi szervezet részére torténd tovabbitasara akkor
kertilhet sor, ha a Bizottsag megallapitotta, hogy a harmadik orszag, a harmadik orszag valamely teriilete, vagy
egy vagy tobb meghatarozott dgazata, vagy a szoban forgd nemzetkodzi szervezet megfeleld védelmi szintet
biztosit. Az ilyen adattovabbitashoz nem sziikséges kiilon engedély.

(2) A Bizottsag az Eurdpai Unio Hivatalos Lapjaban és annak honlapjan kozzéteszi az olyan harmadik
orszagok, harmadik orszagon beliili teriiletek és meghatarozott agazatok, valamint nemzetkézi szervezetek
jegyzékét, amelyek esetében ugy itélte meg, hogy biztositjak, vagy tobbé nem biztositjak a megfelelé védelmi
szintet. Kérdéses esetben az adatvédelmi tisztviseld ad felvilagositast.

A statisztikai célu adattovabbitas
21.§

Az Egyetem vallalja, hogy a személyes adatokat statisztikai célra kizardlag tigy adja at, hogy gondoskodik arrél,
hogy azt az érintettel ne lehessen kapcsolatba hozni.

Az adattovabbitasok kozos szabalyai
22.8

(1)  Személyes adatok tovabbitasa soran, amennyiben az postai (akar belsd, akar kiilsé) killdeményként
torténik, biztositani kell, hogy a kiildemény zartan keriiljon feladasra.

(2)  Személyes adatok elektronikus tovabbitasa soran az informacidbiztonsagi szabalyzatban meghatarozott
védelmi intézkedések megtétele kotelezd.

A személyes adatok kezelése tudomanyos kutatas soran
23.8

(1)  Amennyiben tudomanyos kutatas soran személyes adatok felhasznalasara keriil sor, a GDPR-ban eldirt
adatvédelmi és adatbiztonsagi el6irasok betartasaért a kutatas vezetdje felelds.

(2) A kutatas vezetdje koteles gondoskodni arrdl, hogy a kutatdsban résztvevok tligyeljenek az adatvédelmi és
adatbiztonsagi szabalyok betartasara.
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Amennyiben a kutatasban hallgatok is részt vesznek, vagy a kutatds folyamata eredményének oktatasi
céli megismertetése soran a személyes adatok hallgatokkal torténd megismertetése nem mell6zhetd, gy
a kutatds vezetdje, illetve az ¢érintett oktatd feleldssége, hogy a hallgatokat az adatvédelmi és
adatbiztonsagi szabalyokra kioktassa és veliik azokat betartassa. A jelen rendelkezés alkalmazasdban a
hallgatd részvételével végzett kutatdsnak kell tekintetni a doktori képzésben résztvevd doktori
értekezésének elkészitését is. Az oktatd (doktori témavezetd) kérheti az adatvédelmi tisztviseld
kozremiikddését az oktatasban.

Az adatvédelmi ¢és adatbiztonsagi szabalyokra torténd kioktatds megtorténtérél jegyzokonyvet kell
felvenni, amelyet az oktatd, kutato és a hallgatok alairnak.

A személyes adatok feldolgozasa
24.§

Amennyiben az adatfeldolgozds nem végezhetd el az adatkezelok utjan, adatfeldolgozassal kiilsd
szervezet is megbizhatd. Az adatfeldolgozasra iranyuld szerzédésekre az altalanos szerzodéskotési és
kozbeszerzési szabdlyok iranyaddak. Az adatfeldolgozédssal nem bizhatdé meg olyan szervezet, amely a
feldolgozandd személyes adatokat felhasznal6 tizleti tevékenységben érdekelt.

Az (1) bekezdés szerinti adatfeldolgozé az Egyetem rendelkezése szerint vehet igénybe tovabbi
adatfeldolgozot.

Az (1)-(2) bekezdésben foglaltak nem alkalmazandok arra az esetre, amikor a bér- és munkaiigyi adatok
feldolgozasa kiilon jogszabaly alapjan a Magyar Allamkincstarban torténik.

A személyes adatok nyilvantartisa

A hallgatoi nyilvantartds
25.8

A hallgatoi nyilvantartas a hallgat6i jogviszonyra vonatkozo tények dokumentalasara szolgald adatkezelés
a jogszabalyi és egyetemi szabalyzati el6irasok alapjan.

A hallgatéi nyilvantartas adatai jogszabalyban meghatarozott korben, igy kiilondsen a hallgatoi
jogviszony  létrejottével, modosulasaval €s  megsziinésével, a  hallgatd tanulmanyi és
vizsgakotelezettségeinek teljesitésével, valamint a juttatdsok megallapitasaval, folyositasaval, illetve a
téritések kivetésével, befizetésével, behajtasaval kapcsolatos szervezési és adminisztrativ feladatok
ellatasara, tovabba az érintett altal meghatarozott célra hasznalhatdk fel.

A felvételi adatbazis, valamint a hallgaté altal kitdltott beiratkozasi lapok szolgaltatjdk a hallgatoi
nyilvantartas adatait. Azon jelentkez6k felvételi eljarassal 0sszefiiggésben kezelt adatait, akik a felvételi
eljarast kdvetden

a) az Egyetemre nem nyernek felvételt,
b) az Egyetemre felvételt nyernek, de jogviszonyt nem létesitenek
a felvételi eljaras befejezését kovetd hat honap elteltével meg kell semmisiteni.

A hallgaté adatainak kezeldje

a) a(2) bekezdésben felsorolt adatok tekintetében az Oktatasi Igazgatdsag, valamint
aa) annak a karnak, illetve karoknak a tanulmanyi, illetve doktori ligyekkel kapcsolatos feladatokat
ellato hivatala, amelynek keretében a hallgatd tanulmanyait folytatja, tovabba
ab) a Tanarképzdé Kozpont, illetve a Kancellaria Szolgaltatasi Igazgatdsag hataskorrel rendelkezd
szervezeti egységei,

b) a nemzetkdzi mobilitassal sszefiiggd, részben a (2) bekezdésben felsorolt, részben az azok korén
kiviill es6 adatok tekintetében az Oktatasi Igazgatésag, valamint a Rektori Kabinet Nemzetkozi
Stratégiai Irodaja, valamint annak a karnak a nemzetkézi tigyekkel kapcsolatos feladatokat ellatd
hivatala, amelynek keretében a hallgatdé tanulmanyait folytatja, illetve a Tanarképz6é Kozpont
hataskorrel rendelkezd szervezeti egységei,

c) az oktatéi munka hallgatoi véleményezésével Osszefliggésben az Oktatasi Igazgatdsag, valamint a
Mindségiigyi [roda,

d) a diplomas palyakdvetési rendszer miikddtetésével, a Mindségiigyi Kézikdonyvben meghatarozott
felmérésekkel 6sszefliggésben a Mindségiigyi Iroda,

e) a kollégiumi tagsaggal Osszefliggésben a Kancellaria Szolgaltatasi Igazgatosag és az Oktatasi
Igazgatosag,

f) aszakkollégiumi tagsaggal 6sszefiiggésben a szakkollégiumok,

g) az Egyetemi Digitalis Tudastarba feltdltendd és a konyvtari rendszer igénybevételével 0sszefliggd
adatok tekintetében az Egyetemi Konyvtar és Levéltar, valamint a konyvtari rendszer
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igénybevételével Osszefliggd adatok tekintetében az Egyetemi Konyvtari Szolgélat tagkonyvtarai €s
az Oktatasi Igazgatdsag, valamint

h) a hallgatéi onkormanyzat mikodésében kozremitkodé hallgatok adatai, valamint a hataskorébe
tartozo tligyek ellatasaval Osszefliggésben keletkezd adatok tekintetében az Egyetemi Hallgatoi
Onkormanyzat, illetve az Egyetemi Doktorandusz Onkormanyzat,

i) a specialis sziikségletii hallgatoknak nyujthaté tdAmogatasok, mentességek kapcsan — dsszhangben a
Hallgatoi Kovetelményrendszer XIII. fejezetében foglaltakkal — a hallgatd egészségligyi adatainak
kezel6je — irasbeli, (papiralapu) hozzajarulas esetén — az egyetemi, illetve kari specialis sziikségletii
hallgatok iigyeiért felel6 koordinator.

(5) A hallgaté adatait a feladatellatasaval osszefiiggd korben és mértékben az az oktatd is kezeli, aki altal
meghirdetett vagy megtartott kurzuson a hallgatd részt vesz, illetve az oktatd munkajat e kdrben segitd
adminisztrator, tovabba feladata korében a dékan, dékanhelyettes.

(6) A hallgatéi nyilvantartas az Elektronikus Tanulmanyi Rendszerben (NEPTUN), valamint a Kancellaria
Szolgaltatasi Igazgatosag altal miikodtetett hallgatoi tigyfélszolgalati elektronikus rendszerben (a
tovabbiakban: Qtér) valosul meg. Az Elektronikus Tanulméanyi Rendszerben torténd adatkezelés,
adatfeldolgozas és adattovabbitas rendjét az Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzat II. kotete, a
Hallgatoi Kovetelményrendszer rogziti.

(7) A jelen szakasz (1)-(6) bekezdését az Egyetem altal szervezett, bonyolitott felnéttképzések résztvevoi,
valamint az Egyetemmel a jelen szabalyzat 1. § (3) bekezdés a) pontja szerinti jogviszonyban nem allo,
habilitacios eljarasra, illetve az Egyetemmel a jelen szabalyzat 1. § (3) bekezdés szerinti jogviszonyban
nem alld, doktori fokozatszerzési eljarasra jelentkezd, illetve ilyen eljarasokban részt vevo személyek
vonatkozasaban is megfelelden alkalmazni kell azzal, hogy esetiikben nyilvantartas

a) adoktori fokozatszerzési eljarasra jelentkez6 esetében az Elektronikus Tanulmanyi Rendszerben,

b) egyéb esetben papiralapon, illetdleg az adatkezeld altal hasznalt szoftver igénybevételével, a
felndttképzésekkel Osszefiiggd szamlazas tekintetében a befizetések nyilvantartasara és a szamla
kiallitasara hasznalt szamitogépes programban

valdosul meg.

(8) A (6) bekezdésben foglaltakon tul a diplomas palyakovetési rendszer adatait az erre a célra 1étrehozott
informatikai rendszerben, a Mindségiigyi Kézikonyvben meghatarozottak szerint kell kezelni.

(9) A hallgaté egyedi azonositasara szolgalo Neptun kod egy személyhez rendelt, az ELTE-re nézve egyedi
azonosito, 6 karakterbdl — az angol ABC betliibdl és szamjegyekbdl — all. A Neptun koéd masra at nem
ruhazhatd, mas személyes adatokkal nem, illetve kizarélag az arra jogosultak kdrében kapcsolhatd dssze.

Az alkalmazotti nyilvantartas
26.§

(1) Az alkalmazotti nyilvantartds az oktatéi, kutatoi, tanari és egyéb munkakorre létrejott jogviszonyra
vonatkoz6 tények dokumentalasara szolgald adatkezelés, melynek jogszabalyi alapjat az Nftv., a munka
torvénykonyvérdl szold 2012. évi 1. térvény, a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL. térvény (a
tovabbiakban: kozalkalmazotti torvény), ezek végrehajtisi rendeletei, az Egyetem Szervezeti és Muikodési
Szabalyzata (kiilondsen annak III. kotete, a Foglalkoztatasi Kovetelményrendszer, a tovabbiakban: FKR) és a
Kollektiv Szerz6dés képezik.

(2) Az alkalmazotti nyilvantartas adatai'® az oktatok, kutatok, tanarok, az oktatast-kutatist tamogatd
munkakorben foglalkoztatottak kozalkalmazotti jogviszonyaval kapcsolatos tények megallapitasara, a besorolasi
kovetelmények igazolasara és statisztikai adatszolgaltatasra, valamint az alabbi szerzédésekkel kapcsolatos
tigyintézésre hasznalhatok fel: hallgatoi, doktorandusz szerz6dés, megbizas, felhasznalasi szerz6dés, valamint
azon kozérdekll 6nkéntes szerzddések, ahol napidij szamfejtés torténik.

(3) ""Az alkalmazotti nyilvantartisban kezelt adatkért a kdzalkalmazotti torvény és az Nftv. 3. sz. melléklete
rogziti.

(4) Az alkalmazotti nyilvantartas adatait az érintett szolgaltatja az FKR-ben meghatarozottak szerint.

(5) Az alkalmazotti nyilvantartas kezel6je a Kancellaria Emberi Eréforrasok Igazgatosaga, a karok hataskorrel
rendelkez6 hivatalai, valamint a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat 1. kotet, a Szervezeti és Miikddési Rend (a
tovabbiakban: SZMR) 1. sz. melléklete szerinti egyéb, itt fel nem sorolt kari szervezetbe nem tartozé kdzponti
szolgaltato egységek.

(5) Az alkalmazotti nyilvantartas kezelése a Neptun integralt rendszer HR moduljédban, valamint papiralapon
valésul meg. E rendszerben torténd adatkezelés, adatfeldolgozas €s adattovabbitas rendjét a Gazdalkodasi és
Vagyongazdalkodasi Szabalyzat és az FKR rogziti.

10 A kezelt adatkort a kozalkalmazotti torvény és az Nftv. 3. sz. melléklete rogziti.
! Megéllapitotta a XVI/2019. (IIL. 4.) Szen. sz. hatirozat. Hatalyos: 2019. IIL. 14. napjatol.
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Alkalmazotti adatok'* kezelése
27.8

(1) Alkalmazotti adatok kezelése valosul meg

altal.

a) az Elektronikus Tanulmanyi Rendszer miikddtetésével és hasznalataval Osszefliggésben, az ahhoz
sziikséges mértékben az Oktatdsi [gazgatosag,

b) az ELTE Palyazati Elektronikus Rendszer (EPER) miikodtetésével és hasznalataval osszefiiggésben,
az ahhoz sziikséges mértékben a Kancellaria Palyazati K6zpontja,

c) az ELTE Stratégiai Adatbazisa miikodtetésével és hasznalataval dsszefliggésben, az ahhoz sziikséges
mértékben a Rektori Kabinet Adat- és Stratégiai Informaciokezelési Irodéja,

d) az Egyetemi Digitalis Tudastarba feltoltendd és a konyvtari rendszer igénybevételével Osszefiiggd
adatok tekintetében az Egyetemi Konyvtar és Levéltar, valamint a konyvtari rendszer
igénybevételével Osszefliggh adatok tekintetében az Egyetemi Konyvtari Szolgalat tagkdnyvtarai és
az Oktatasi Igazgatosag

A bér-, és munkaiigyi nyilvantartds
28.§

(1) A bér- és munkaiigyi nyilvantartasra az alkalmazotti nyilvantartasra vonatkozoé rendelkezések iranyadok

az e szakaszban irt eltérésekkel.

(2) A bér- és munkaiigyi nyilvantartds adatai'® a foglalkoztatott jogviszonyaval kapcsolatos tények

megallapitasara, a besorolasi kovetelmények igazolasara, bérszamfejtésre, tarsadalombiztositasi
ligyintézésre és statisztikai adatszolgaltatasra hasznalhatok fel.

(3) A bér- és munkaiigyi nyilvantartds kezeldje a Kancellaria Emberi Eréforrasok Igazgatosaga, — a

feladatkoriik ellatasahoz sziikséges mértékben — a karok hataskorrel rendelkez6 hivatalai, valamint a
kdzpontositott illetményszamfejtésre tekintettel a Magyar Allamkincstar.

Az Egyetem informatikai szolgaltatasait tAamogaté azonossagkezelési rendszer
29.§

(1) Az Egyetem informatikai szolgaltatisai, igy kiilondsen levelezése, konyvtari rendszere, e-learning

keretrendszerei mikdodtetése érdekében, illetve az orszadgos azonossagkezelési foderacioba (edulD)
tartozo rendszerek szamara kdzponti azonositasi szolgaltatasokat nyujt.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozottak megvalositasa érdekében a Kancellaria Informatikai Igazgatosaga

az Egyetem informatikai szolgaltatasait timogatd azonossagkezelési rendszert (ELTEdb) miikodtet az
alkalmazotti nyilvantartasi rendszerbdl, illetve — az Oktatasi Igazgatosaggal tortént elGzetes egyeztetést
kovetden — az Elektronikus Tanulmanyi Rendszerbdl szarmazo személyes adatok felhasznalasaval.

(3) Az (1) bekezdésben meghatarozottak keretében az Egyetemmel a jelen szabalyzat 1. § (3) bekezdése

szerinti jogviszonyban nem 4ll6, az Egyetem konyvtari rendszerét hasznalo személyek adatait' a
konyvtari rendszer igénybevételével Osszefiiggésben, az ahhoz sziikséges mértékben az Egyetemi
Konyvtar és Levéltar, valamint az Egyetemi Konyvtari Szolgalat tagkdnyvtarai kezelik.

Stratégiai Adatbazis
30.§

(1) A stratégiai nyilvantartds az oktatoi és kutatdéi munkakdrben teljes vagy részmunkaidGben
foglalkoztatott kdzalkalmazottak tudomanyos teljesitményének dokumentalasara szolgald adatkezelés
a jogszabalyi és egyetemi szabalyzati eldirasok alapjan. A stratégiai nyilvantartds a Stratégiai
Adatbazisban (sta.elte.hu) valosul meg.

(2) A stratégiai nyilvantartas adatai jogszabalyban meghatarozott korben, igy kiilondsen az
Intézményfejlesztési Terv megfeleld aktualizalasahoz sziikséges naprakész adatbazis biztositasara; az
ELTE tudomanyos potencialjanak méréséhez és értékeléséhez sziikséges adatok biztositasara, s
ezaltal a képzés €s kutatas megszervezésére; fenntartoéi megkeresés alapjan torténd adatszolgaltatasra;

"2 A kezelt adatkort a kozalkalmazotti torvény és az Nftv. 3. sz. melléklete rogziti.

" A kezelt adatkort a kozalkalmazotti torvény és az Nftv. 3. sz. melléklete rogziti.

" A kezelt adatkort a muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivelddésrdl szolo
1997. évi CXL. torvény 57. § (1) bekezdése hatarozza meg: a kdnyvtarhasznalonak a beiratkozéaskor a kdvetkezd
személyes adatait kell kozolnie és igazolnia: természetes személyazonositd adatok és lakcime.
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az intézmény miikodeési feltételeinek vizsgalatahoz; valamint az oktatoi és tudomanyos teljesitmény
figyelembevételével kapcsolatos szervezési €és adminisztrativ feladatok ellatasara, tovabba az érintett
altal meghatarozott célra hasznalhatok fel.

(3) A stratégiai nyilvantartas kotelezéen feltdltendd adatait az oktatdi és/vagy kutatdéi munkakdrben

foglalkoztatott ~ kdzalkalmazottak  meglévd  nyilvantartdsokbol — atvett  adatai, valamint
adatszolgaltatasai biztositjdk. Onkéntes adatszolgaltatdssal lehetdség van az Egyetemmel egyéb
jogviszonyban 4llo, illetve egyéb munkakorben foglalkoztatott személyek adatainak feltdltésére, igy
elsgsorban professor emeritusok/emeritak, tanari munkakorben foglalkoztatott kdzalkalmazottak,
megbizasi jogviszonyban foglalkoztatottak, doktoranduszok stb. A Stratégiai Adatbazisban tarolt
adatok Egyetem altali kezelésének idétartamara az altalanos szabalyok az iranyadok.

(4) PA Stratégiai Adatbazis — a jelen Szabalyzat fiiggelékében meghatarozottak szerint — nyilvanos. A

stratégiai nyilvantartads adatainak teljes korii kezeldje a Rektori Kabinet Adat- és Stratégiai
Informacidkezelési Irodaja. Adatkezeld tovabba:

- a rektor, és a rektorhelyettesek, valamint az altaluk kijelolt adminisztratorok a teljes Egyetem
vonatkozasaban,

- a dékan a karon foglalkoztatottak vonatkozasaban,
- a karokon — a kari adatok vonatkozasaban — erre a feladatra a dékan altal kijeldlt adminisztratorok,
- a szervezeti egység vezetdje az altala vezetett szervezeti egységben foglalkoztatottak tekintetében.

Az adminisztratorok személyérdl a Rektori Kabinet Adat-, és Stratégiai Informaciokezelési Irodajat
tajékoztatni kell.

(5) Az ELTE kozalkalmazott oktatéi és kutatdi palyazati igényeket az Egyetemen keresztiil csak a

Stratégiai Adatbazis jogszabaly alapjan kotelezo adatainak feltoltése és validalasa utan nyujthatnak
be. A validalasi kotelezettségnek szemeszterenként majus 1. - majus 15., illetve november 1. -
november 15. kozott kell eleget tenni.

(6) '°A stratégiai nyilvantartds kotelezéen feltdltendd adattartalmat e szabélyzat fiiggeléke rogziti. A

stratégiai nyilvantartassal kapcsolatos adatkezelési tajékoztatas kozzététele a Rektori Kabinet Adat-
¢és Stratégiai Informacidkezelési Irodajanak a feladata.

Az elektronikus belépteté rendszer

Az elektronikus beléptetd rendszer dltalanos szabadlyai
31.§

(1) "Ahol az Egyetemen elektronikus belépteté rendszer miikodik, ennek célja az épiiletébe torténd
illetéktelen belépések ¢€s az ezekbdl fakadd, valamint a belépésre jogosult személyek altal elkovetett
esetleges vagyon elleni biincselekmények, karokozasok megtorténtének megakadalyozasa, illetve
észlelése, felderitése.

(2) Az Egyetemre telepitett elektronikus beléptetd rendszer hasznalata allando, illetve eseti belépésre jogosito
belépokartyaval torténik, az err6l szo1d kancellari utasitasnak megfelelen.

(3) Allandé belépésre jogositd kartyara az alabbi személyi kor jogosult:

a)
b)
c)

d)
€)

azon az Egyetemmel kozalkalmazotti jogviszony, megbizasi vagy mas munkavégzésre iranyuld
egyéb jogviszony keretében foglalkoztatottak, akiknek a munkavégzés helye az adott épiilet;

azon az Egyetem miikodtetéséhez, iizemeltetéséhez kapcsolodd mas szervezettel munkavégzésre
iranyul6 jogviszonyban all6 személyek, akiknek a munkavégzés helye az adott épiilet;

azon az Egyetemmel hallgatéi/doktorjeldlti jogviszonyban allo6 személyek, akik tanulmanyi,
adminisztracios, illetve egyéb, a jogviszonyukhoz kapcsolddo tevékenységet végeznek az épiiletben
az Egyetem altal szervezett és az adott épiiletben bonyolitott felndttképzésben részt vevo személyek,
az egyedileg engedélyezett belépési jogosultsaggal rendelkezd személyek.

(4) Az Egyetem kozforgalmi épiiletrészeinek latogatoi, az Egyetemre egyéb okbol eldzetes bejelentés nélkiil
érkezdk, valamint az épiiletbe meghivasra ellatogatok kiilon e célra rendszeresitett, a célteriiletre torténd
bejutast lehetdvé tevo, eseti belépdkartyat kapnak.

15 Felvezetd szovegét megallapitotta a XVI/2019. (III. 4.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2019. III. 14. napjatol.

16 Megallapitotta a XVI/2019. (III. 4.) Szen. sz. hatérozat. Hatalyos: 2019. II1. 14. napjatol.

17 Megallapitotta az Adatkezelési Szabalyzat modositasardl szolo CCXXXII/2019. (XI. 11.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos:
2019. XI. 12. napjatol.
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Az eseti kartyak kiadasakor a kiadott kirtya sorszamat és személyazonositdo okmany (személyi
igazolvany, utlevél vagy kartyaformatumu jogositvany) alapjan az okmany szamat, a kartya hasznalojanak
nevét €s a latogatas céljat a latogatasi naploban fel kell jegyezni.

Az eseti belépésre jogositd kartya az Egyetem meghatarozott teriileteinek latogatasara jogositja fel a
hasznaléjat, a célteriilet meghatdrozasa a kartyan is megjelenik.

Az eseti belépésre jogositd kartya az épiiletbdl torténd kilépésre nem hasznalhato.

Kartyanyilvantartas
32.§

Az Egyetem érintett szervezeti egysége az allando belépésre jogositd kartyakrol nyilvantartast vezet
(kartyanyilvantartas), az eseti kartyak hasznalatat latogatasi naploban kell vezetni.

Az Egyetem a kartyanyilvantartasban az allandé belépésre jogositd kartyak vonatkozasdban az alabbi

adatokat kezeli:

a) kartyaszam,

b) a hasznald neve,

c) a hasznald azonositoéja (azonositd lehet csak egyedi azonositisra alkalmas — amde a mas célokra
hasznalt egyetemi azonositoktol eltéré azonosito adat),

d) érvényesség ideje (hatarozatlan vagy hatarozott idejit),

e) abelépési jogosultsaggal érintett teriilet meghatarozasa.

Az Egyetem az eseti belépésre jogositd kartyak esetén a latogatasi naploban az alabbi adatokat kezeli:

a) kartyaszam,

b) a hasznald neve,

¢) '“ahasznalo személyazonositd okmanyanak szama,

d) % latogatas célja,

e) “'abelépési jogosultsaggal érintett teriilet meghatrozésa.

A kéartyanyilvantartas ¢s a latogatasi naplo adataihoz kizardlag az adott épiiletben mitk6d6 koltséggazda

vezetdje altal erre kijelolt és munkakorénél fogva ilyen adatkezelésre feljogositott személy fér(nek) hozza.

A kartyanyilvantartdsba és a latogatasi naploba betekintés kivételes esetben szabalysértés vagy

blincselekmény gyantja esetén az arra illetékes hatésagnak, megkeresés alapjan engedélyezhetd.

A Kkartyanyilvantartastol, és a latogatasi naplotdl elkiiloniild beléptetd rendszer a kartya birtokosanak
épiileten beliili mozgasat automatikusan rogziti egy merevlemezen. A kartyabirtokos épiileten beliili
mozgasat megjelenitd adatokhoz kizardlag a beléptetd rendszert telepitd cég munkatarsai férnek hozza — a
rendszer betizemelésérol szolo szerzodésben foglaltaknak megfeleléen — a karbantartasi feladataik ellatasa
soran és az ahhoz sziikséges ideig. Ezen adatokat a rendszer telepitését végzé cég arra feljogositott
alkalmazottja jogosult atadni az arra illetékes hatdosagnak, ha az blincselekmény, szabalysértés gyanuja,
vagy egyéb hatdsagi megkeresés miatt sziikséges.

Az Egyetem az allando belépésre jogositd kartydkhoz kapcsolodd adatokat a hasznalonak az allando
belépésre vald jogosultsag megsziinésétol, egyedi engedély esetén annak visszavonasatol, de legkésébb a
kartya leadasatél szamitott 30. napon az elsé kartyahasznalat napjara visszamendlegesen torli. A
kartyahasznalé tartds tavolléte esetén az adatok a kartya leadasat kovetden, a jogviszony fennallasa alatt
tovabbra is a nyilvantartasban maradnak.

¥ Az eseti belépésre jogositd kartyakrol vezetett latogatasi naplé adatait az Egyetem a belépésté] szamitott
10. napon megsemmisiti.

A beléptetd rendszer a kartyahasznalok épiileten beliili mozgéasanak adatait 30 napig tartja nyilvan, majd
az adatok visszavonhatatlanul torlésre keriilnek.

A kezelt adatokat csak a munkakdrénél fogva arra jogosult személy ismerheti meg.

'8 Megéllapitotta a CCXXXII/2019. (XI. 11.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2019. XI. 12. napjatol.

19 Beiktatta a CCXXXI1/2019. (XL. 11.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2019. XI. 12. napjatol.

20 Beiktatta a CCXXXI1/2019. (XI. 11.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2019. XI. 12. napjatol.

2! Jelolését megallapitotta a CCXXXI1/2019. (XI. 11.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2019. XI. 12. napjatol.

%2 Elsé mondatat megallapitotta a CCXXXI1/2019. (XL 11.) Szen. sz. hatérozat. Hatalyos: 2019. XI. 12. napjatol.
2 Megallapitotta a CCXXXI1/2019. (XI. 11.) Szen. sz. hatrozat. Hatalyos: 2019. XI. 12. napjatol.

2 Beiktatta a CCXXXI1/2019. (XL 11.) Szen. sz. hatirozat. Hatalyos: 2019. XI. 12. napjatol.
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Az elektronikus térfigyel6 rendszer
33.§

Ahol az Egyetemen elektronikus térfigyelé rendszer miikodik, ennek célja az épiiletébe torténd
illetéktelen belépések €s az ebbdl fakadd esetleges vagyon elleni blincselekmények megtorténtének
megakadalyozasa.

»Az elektronikus térfigyeld rendszer mitkddtetése soran személyes adatokat tartalmazé képfelvételek
vagy indokolt esetben kép- és hangfelvételek késziilnek.

A kamerak elhelyezése soran figyelemmel kell lenni arra, hogy az elektronikus térfigyeld rendszer nem
sérthet emberi méltdsagot, a térfigyeld rendszer altal a foglalkoztatottak maganélete nem ellendrizhetd,
valamint arra is, hogy a kamera latoszoge kizarolag a céljaval 6sszhangban allo teriiletre iranyulhat.

34.8%

A személy- és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozoi tevékenység szabalyairdl szolo 2005. évi
CXXXIIL torvény 28. § (2) bekezdés c) pontja altal eldirtaknak megfelelden, az épiiletben megjelenni
kivané személyek részére az Egyetem figyelemfelhivo jelzést (piktogram) kell elhelyezzen a megfigyelt
teriileteken a vonatkozo eldirdsoknak megfeleld tartalommal arrdl, hogy az adott teriileten elektronikus
térfigyeld rendszer miikddik, valamint arrdl, hogy a részletes adatkezelési tajékoztatd hol érhetd el.

Az érintettek tajékoztatasardl az elektronikus térfigyelé rendszert miitkddtetd szervezeti egység koteles
gondoskodni. A tajékoztatd minden egyes kamera vonatkozasaban ki kell, hogy térjen arra, hogy az
adott kamera milyen célbdl kertilt elhelyezésre az adott teriileten és milyen teriiletre iranyul a kamera
latoszoge.

A részletes adatkezelési tdjékoztatdt a portaszolgalatokon és az egyetemi honlap mindenki szdmara
elérhet6 feliiletén kell elhelyezni. Az adatkezelési tajékoztatot uj foglalkoztatott esetében a belépésekor,
hallgatd esetében a beiratkozaskor, a beiratkozasi csomag részeként at kell adni/meg kell kiildeni. A
tajékoztatd tudomasulvételérél szold nyilatkozat egy — az érintett altal alairt — példanyat a
foglalkoztatott, illetve a hallgatdé személyi anyagaba le kell fiizni.

35.§

Az Egyetem altal alkalmazott térfigyeld rendszer kozvetlen megfigyelésre (é16kép) hasznalhato,
kozvetlen megfigyelésre kizardlag a portaszolgalat munkatarsainak és kizardlag a munkakoriik
ellatasahoz sziikséges mértékben van joga.

A képfelvételek megtekintésére és esetleges visszanézésére szolgald monitort gy kell elhelyezni, hogy
a képfelvételek sugarzasa alatt azokat a jogosultsagi koron kiviili személyek ne lathassak.

7T A kamerak a nap 24 orajaban rogzitenek, a felvételeket a rendszer

a) a kozonség szamara nyilvanos maganteriileten az adat rogzitését6l szamitott 30 napig; jogsértés
esetén az eljaras lezarasaig tarolja,

b) a kozonségtol elzart teriileteken (pl. raktar) az adat rogzitésétdl szamitott 1 évig; jogsértés esetén
az eljaras lezarasaig tarolja egy merevlemezen, ezen id6tartam letelte utan a rendszer a felvételeket
automatikusan, vissza nem allithaté modon feliilirja.

A rogzitett felvételek kezelésére (kiilondsen mentés, visszanézés) kivételes esetben keriilhet sor, arra
kizarélag az adatkezel® altal feljogositott személy jogosult.

¥ Az érintett kérheti a rola késziilt felvételek megtekintését, azokrol mésolat kiadasat. Az érintett részére
kizarélag a rola késziilt felvételeket lehet kiadni, ezen jog gyakorlasa nem sértheti a felvételen szerepld
mas személyek személyiségi jogait.

Az érintett a felvétel rogzitésétdl szamitott 30 napon beliil kérheti, hogy az adatot annak kezelSje ne
semmisitse meg, illetve ne tordlje legfeljebb 30 napig (adatkezelés korlatozasa). Joganak vagy jogos
érdekének igazolasaval mas is kérheti az adatkezel6tdl, hogy a videofelvétel rogzitésétdl szamitott 30
napon beliil az adatot ne semmisitse meg, illetve ne tordlje a birosdg vagy valamely hatosag
megkereséséig, de legfeljebb a kérelem beérkezését kdvetd 30 napig. A birdsag, ligyészség, nyomozd

» Megallapitotta a CCXXXI1/2019. (XL 11.) Szen. sz. hatérozat. Hatalyos: 2019. XI. 12. napjatol.
%6 Megallapitotta a CCXXXI1/2019. (XI. 11.) Szen. sz. hatérozat. Hatalyos: 2019. XI. 12. napjatol.
" Megallapitotta a CCXXXI1/2019. (XI. 11.) Szen. sz. hatérozat. Hatalyos: 2019. XI. 12. napjatol.
8 Beiktatta a CCXXXI1/2019. (XI. 11.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2019. XI. 12. napjatol.
% Beiktatta a CCXXXI1/2019. (XI. 11.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2019. XI. 12. napjatol.
30 Beiktatta a CCXXXII/2019. (XI. 11.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2019. XI. 12. napjatol.
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hatosag, elokészitd eljarast folytatdé szerv vagy mas hatdésag megkeresésére vagy adatkérésére a
képfelvételt a birosagnak vagy a hatdsagnak haladéktalanul meg kell kiildeni.

(7) *'Az elektronikus megfigyelrendszer mikodése witjan rogzitett felvétel megismerésének okat és idejét,
valamint a megismerd személy személyazonositasra alkalmas adatait jegyz6kdnyvben kell rogziteni. Az
ezen adatokat igazolhaté mddon tartalmazo elektronikus nyilvantartds is jegyzokonyvnek mindsiil. A
jegyzékonyvbe csak a munkakorénél fogva arra jogosult személy tekinthet be.

Tudomanyos kutatas céljabol hasznalt elektronikus térfigyel6 rendszer alkalmazasa az Egyetemen
36.§

A 31-35. §§-ok fenti rendelkezéseitdl eltérden, a tudomanyos kutatds céljabol alkalmazott elektronikus
térfigyelés esetében az érintett teriileten az érintett teriilet kozvetlen megfigyelésre (él6kép) hasznalhato
térfigyelés céljat, idotartamat rogzitd tajékoztatast kell elhelyezni legkésdbb annak megkezdését megel6zéen. Az
érintett teriileten tartdzkodokat a megfigyelésrol tajékoztatni kell, valamint biztositani a térfigyel6 rendszer
alkalmazasa nélkiili tdvozas lehetdségét.

A miikodés soran keletkezé adatok védelme érdekében sziikséges intézkedések
37.8

(1) Az Egyetem munkatarsai kotelesek bizalmasan kezelni minden olyan adatot, informaciét vagy
dokumentumot stb. — fliggetleniil attol, hogy ahhoz milyen forméban és milyen médon jutottak hozza —, amely
el6ttiik a munkakori feladataik teljesitése soran vagy azzal 6sszefiiggésben valt ismertté.

(2) Az (1) bekezdésben irt rendelkezés a kutatas soran keletkezett adatok, informacidok vagy dokumentumok stb.
kezelésére csak akkor alkalmazandod, ha a kiilsé megrendelésre, megbizasra végzett kutatas esetén a megrendeld,
megbizo ekként rendelkezett.

(3) Az (1) bekezdésben irt rendelkezést az oktatasi tevékenység soran torténd adat-, informacié vagy
dokumentum stb. kozlésre értelemszertien csak akkor kell alkalmazni, ha azokat jogszabaly, vagy szerzddés,
vagy egyetemi rendelkezés kifejezetten az (1) bekezdésben irtként kezelendének mindsitett.

(4) A jelen szakasz egyes szervezeti egységekkel Osszefiiggd végrehajtasarol az SZMR mellékletét képezd, az
egyes szervezeti egységekre vonatkozo szervezeti és miikddési szabalyzat, vagy az annak felhatalmazasa alapjan
kiadott utasitas rendelkezhet.

38.§

(1) Az Egyetemmel jogviszonyban allok kotelesek védeni €s 6rizni a munkakoriikbol, veliik kotott szerzodésbol,
tisztségiikb6l adodo feladatok teljesitése soran vagy azzal Osszefiiggésben tudomasukra jutott adatokat,
informaciokat, dokumentumokat, és kotelesek minden erdfeszitést megtenni annak érdekében, hogy azok
megfeleld védelmét biztositsak.

(2) Az (1) bekezdésben foglalt kotelezettségiik teljesitése érdekében az Egyetemmel jogviszonyban alloknak
szellemi termék, kutatasi eredmény, tananyag, talalmany stb. kezelését, tarolasat elsdsorban egyetemi eszkodzzel,
egyetemi informatikai szolgaltatds esetében jovahagyott SLA-val és legalabb "C" biztonsagi besorolasu
megoldassal kell biztositaniuk. Ha ilyen jellegli anyagot Egyetemen kiviil kezelnek, meg kell bizonyosodniuk
arrol, hogy a jelen szabalyzatban foglaltak érvényesithetdk.

(3) Az Egyetemmel jogviszonyban allok felelGsséggel tartoznak minden olyan karért, amely az (1)-(2)
bekezdésben koriilirt adatkezelési, titoktartasi kotelezettségiik megszegésébdl szarmazik.

Az érintett jogai és azok érvényesitése
39.§

(1) Az adatvédelmi tisztviseld tajékoztatast készit arrol, hogy az érintettet milyen jogok illetik meg €s
azok megsértése esetén mi a jogorvoslat rendje [a feliigyeleti hatosaghoz és a birdsaghoz fordulas jogara és
rendjére kiterjedden]. A tajékoztatast az Egyetem honlapjan el kell helyezni, és a jelen szabalyzat 5. § (2)
bekezdésében meghatarozott tajékoztatasban a pontos elérési utat fel kell tiintetni.

2) Az érintett az adatkezelést végzo illetékes ligyintézotdl tajékoztatast kérhet a rola szolo adatkezelésrol
¢és jogosultsaga igazolasat kovetden abba bele is tekinthet. A betekintést ugy kell biztositani, hogy ez alatt az
érintett mas személy adatait ne ismerhesse meg.

31 Beiktatta a CCXXXII/2019. (XI. 11.) Szen. sz. hatarozat. Hatélyos: 2019. XI. 12. napjatol.
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3) Az érintett kérelmére az adatkezeld tajékoztatast ad az altala kezelt adatairol, az adatkezelés céljarol,
jogalapjardl, idétartamarol, az adatvédelmi incidens koriilményeirdl, hatasairdl és az elharitasara megtett
intézkedésekrdl, tovabba arrol, hogy kik és milyen célbol kaptdk meg az adatokat. Az adatkezeld koteles a
kérelem benyujtasatol szamitott legfeljebb 8 munkanap alatt, kozérthetd formaban, az érintett erre iranyuld
kérelmére irasban megadni a tajékoztatast.

“) Adatvaltozas vagy téves adatrogzités észlelése esetén az érintett kérheti kezelt adatainak helyesbitését,
illetve kijavitasat, valamint személyes adatainak — a kotelez6 adatkezelés kivételével — torlését vagy zarolasat.
Az adatkezeld koteles a kérelem benyujtasatdl szamitott legrovidebb id6, de legfeljebb 8 munkanap alatt az
adatvaltozast atvezetni, a téves adatot kijavitani és annak megtorténtérdl a kérelmezdt tajékoztatni.

5) Adatkezeléssel kapcsolatos jogainak megsértése esetén az érintett az adatvédelmi tisztvisel6hoz
fordulhat, aki a panaszt megvizsgalja, és ha alapos, az érintett kar dékanjanal vagy mas, kari szervezetbe nem
tartozo 6nalld szervezeti egység vezetdjénél intézkedést kezdeményez, ellenkezd esetben a panaszt elutasitja,
err6l a panaszost a kérelem kézhezvételét kovetd 30 napon beliil irasban tajékoztatja a kérelem elutasitasanak
ténybeli és jogi indokait is kozdlve. A kérelem elutasitdsa esetén a panaszost tajékoztatni kell a birdsagi
jogorvoslat, tovabba a feliigyeleti hatdosaghoz fordulas lehetéségérol.

(6) 32A kérelemre teljesitett adattovabbitasrdl, valamint az elutasitott kérelmekrdl az érintett adatkezeld az
intézkedéssel egyidejiileg jegyzOkonyvet koteles felvenni. A jegyzOkonyvet az adatkezelés helyén kell 6rizni,
és elektronikus formaban, mellékleteivel egyiitt haladéktalanul az adatvédelmi tisztvisel6hdz kell tovabbitani.
A jegyzOkonyvet 6t évig kell megdrizni. Az érintett adatkezeld a jegyz6konyvekrdl éves bontasban az érintett
nevét €s a jegyzokonyv iktatdoszamat tartalmazo nyilvantartast vezet.

Adatvédelmi incidens

Az adatvédelmi incidens tovabbitasa az adatvédelmi tisztviseld felé
40. §

Az adatvédelmi incidenst az adatkezelé haladéktalanul koteles bejelenteni az adatvédelmi tisztviselének.

Az adatvédelmi incidens bejelentése a feliigyeleti hatosagnak
41.§

(1) Az adatvédelmi incidenst az adatvédelmi tisztviseld indokolatlan késedelem nélkiil, és ha lehetséges,
legkésébb 72 oraval azutan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomasara jutott, bejelenti a feliigyeleti hatosagnak,
kivéve, ha az adatvédelmi incidens valdsziniisithetéen nem jar kockazattal a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve. Ha a bejelentés nem torténik meg 72 o6ran belill, mellékelni kell hozzad a késedelem
igazolasara szolgalo indokokat is.

(2) Az adatfeldolgozod vagy az adatkezelé az adatvédelmi incidenst, az arrél valo tudomasszerzését kovetéen
indokolatlan késedelem nélkiil bejelenti az adatvédelmi tisztviselonek.

(3) Az (1) bekezdésben emlitett bejelentésben legalabb:

a) ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek kategoridit és
hozzavet6leges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok kategoriait és hozzavetéleges szamat;

b) ko6zolni kell az adatvédelmi tisztvisel6 nevét és elérhetdségeit;

c) ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valdszinisithetd kovetkezményeket;

d) ismertetni kell az Egyetem altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hatranyos
kovetkezmények enyhitését célzo6 intézkedéseket.

(4) Ha és amennyiben nem lehetséges az informaciokat egyidejlileg kozolni, azok tovabbi indokolatlan
késedelem nélkiil kés6bb részletekben is kozolhetok.

(5) Az adatvédelmi tisztviseld nyilvantartja az adatvédelmi incidenseket, feltlintetve az adatvédelmi incidenshez
kapcsolodo tényeket, annak hatasait és az orvoslasara tett intézkedéseket.

Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrol

42.§

(1) Ha az adatvédelmi incidens valosziniisithetéen magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve, az adatvédelmi tisztviseld indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatja az érintettet az
adatvédelmi incidensrdl.

2 Megallapitotta a LXVIII/2019. (V. 27.) Szen. sz. hatérozat. Hatélyos: 2019. VI. 1. napjatol.
33 Megallapitotta a XV1/2019. (IIL. 4.) Szen. sz. hatérozat. Hatalyos: 2019. IIL. 14. napjatol.
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(2) Az (1) bekezdésben emlitett, az érintett részére adott tajékoztatasban vilagosan és kozérthetden ismertetni
kell az adatvédelmi incidens jellegét, és kozolni kell legalabb a kovetkezd informaciokat és intézkedéseket:
a) az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi tajékoztatast nyujtd egyéb kapcsolattartd nevét és
elérhetéségeit;
b) az adatvédelmi incidensbdl eredd, valdszinisithetd kovetkezményeket;
c) az Egyetem altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett intézkedéseket, beleértve
adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hatranyos kovetkezmények enyhitését célzod
intézkedéseket.

(3) Az érintettet nem kell tdjékoztatni, ha a kdvetkezo feltételek barmelyike teljesiil:

a) az Egyetem megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és ezeket az
intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében alkalmaztak, kiilondsen
azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositas alkalmazasa —, amelyek a személyes adatokhoz
vald hozzaférésre fel nem jogositott személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az Egyetem az adatvédelmi incidenst kdveten olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek biztositjak,
hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett magas kockazat a tovabbiakban valdszintisithetden
nem valosul meg;

c) a tajékoztatds aranytalan eréfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket nyilvanosan
kozzétett informaciok utjan kell tdjékoztatni, vagy olyan hasonld intézkedést kell hozni, amely
biztositja az érintettek hasonloan hatékony tdjékoztatasat.

Adatbiztonsagi szabalyok

Altaldnos szabdlyok
43.8

(1) Az Egyetem az adatkezelési miiveletek megtervezése és végrehajtasa soran adatkezelésre vonatkozd
jogszabalyok rendelkezéseit maradéktalanul betartva gondoskodik az érintettek maganszférajanak védelmérdl.

2) Az Egyetem gondoskodik a személyes adatok biztonsagarol, koteles tovabba megtenni azokat a
technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitani azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek az Infotv., valamint
az egy¢b adat- és titokvédelmi szabalyok érvényre juttatasahoz sziikségesek.

3) Az Egyetemnek az adatok biztonsagat szolgald intézkedések meghatarozasakor és alkalmazasakor
tekintettel kell lenni a technika mindenkori fejlettségére. Tobb lehetséges adatkezelési megoldas kozil azt kell
valasztani, amely a személyes adatok magasabb szintii védelmét biztositja, kivéve, ha az aranytalan nehézséget
jelentene az intézménynek.

4 Az adatokat védeni kell, kiilonésen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas,
nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés, tovabba az
alkalmazott technika megvaltozasabdl fakadd hozzaférhetetlenné valas ellen.

(5) Az adatbiztonsagi rendszabalyok érvényesitése érdekében a sziikséges intézkedéseket meg kell tenni
mind a manualisan kezelt, mind a szamitogépen tarolt és feldolgozott személyes adatok biztonsaga érdekében.

6) A részletes adatbiztonsagi szabalyokat az Egyetem Informaciobiztonsagi Szabalyzata tartalmazza.

Szamitogépen tarolt adatok
44.§

A szamitogépen (ideértve mas elektronikus informaciohordozot is) tarolt adatok védelmérdl az
informaciobiztonsagi szabalyzat rendelkezik.

Manualis kezeleésii adatok
45.§

(1) A manualis kezelésli személyes adatok biztonsaga érdekében — az Egyetem Iratkezelési
Szabalyzataban foglaltakon tilmenden — az alabbi intézkedéseket kell foganatositani:

a) az irattari kezelésbe vett iratokat jol zarhato, szaraz, tizvédelmi és vagyonvédelmi berendezéssel
ellatott helyiségben kell elhelyezni;

b) a folyamatos aktiv kezelésben 1év§ iratokhoz csak az illetékes iligyintézOk férhetnek hozza, a
személyzeti, a bér- és munkaiigyi, valamint a hallgat6i jogviszonnyal kapcsolatos iratokat biztonsagosan elzarva
kell tartani,

c) a jelen szabalyzatban meghatarozott adatkezelések iratainak archivalasat évente egyszer el kell
végezni, az archivalt iratokat az Egyetem iratkezelési €s selejtezési szabalyzatanak, valamint az irattari terveknek
megfelelden kell szétvalogatni és irattari kezelésbe venni.
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(2) Az (1) bekezdés b) pontja szerinti helyiségek, illetve szekrények kulcsdhoz valdé hozzaférés rendjét az
adatkezeld szervezeti egység vezetdje allapitja meg, melyet az adatvédelmi tisztviseld részére megkiild.

A kozérdekii adatok megismerésére iranyulo igény teljesitésének rendje
46.§

D Ha torvény masként nem rendelkezik, kézérdekbdl nyilvanos adat az Egyetemmel kotott szerzodés
alapjan kotelez6en igénybe veendd szolgaltatast és/vagy tevékenységet nyujtd adatkezeld adatkezelésében 1évo,
e tevékenységiikre vonatkozo, személyes adatnak nem mindsiilé adat. Az igy meghatarozott szerv vagy személy
a kozérdekb6l nyilvanos adatok megismerésére iranyuld igény teljesitése soran a jelen fejezetben
meghatarozottak szerint koteles eljarni. Erre az Egyetemmel kotott szerzédésben ki kell térni.

2) Az Egyetem egyes szervezeti egységeinek tevékenységével Osszefiiggésben keletkezett, kezelt, illetve
adott szervezeti egységre vonatkozo adat kozlésére Egyetemen kiviili harmadik személy részére a vonatkozo
jogszabalyi és szabalyzati rendelkezések keretei kozott kar esetében csak a dékan, egyéb kari szervezetbe nem
tartoz6 kdzponti szervezeti egység esetében pedig csak annak vezetdje jogosult.

3) A fenntartd vagy mas hivatalos szerv megkeresésére

a) hallgatéi 1étszamadatokat, azokra vonatkozo hivatalos tajékoztatast, — koltségvetést érinté kérdés
esetében — a gazdasagi igazgatoval tortént egyeztetést kdvetden, a rektor egyidejii tajékoztatisa
mellett a kancellar;

b) dolgoz6i 1étszamadatokat, tovabba az Egyetem gazdalkodasaval kapcsolatos adatokat, azokra
vonatkozo hivatalos tajékoztatast csak a kancellar, illetve a gazdasagi igazgatd
adhat ki.
“) A (3) bekezdésben irtaktol eltéréen valamely hallgatd jogviszonyara vonatkozo6 adatot — az Nftv.-ben

meghatarozott korben és kdrnek — az Oktatasi Igazgatdsag, illetve ha a megkeresés cimzettje a kar, akkor a kari
tanulmanyi hivatal hivatalos megkeresés alapjan kdzvetleniil jogosult kiadni.

5) A kozérdekli adat és a kozérdekbdl nyilvanos adat (a tovabbiakban egyiitt: kdzérdekli adat)
megismerése iranti igényeket az adatvédelmi tisztviseld részére kell benyujtani, aki haladéktalanul tdjékoztatja
err6l a Rektori Kabinet vezet6jét, valamint az igazgatasi vezetot.

(6) Ha az adatkozléshez egyetemi vezetd vagy szervezeti egység vagy az Egyetem szervezetéhez tartozd
egyéb egység (Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat, Egyetemi Doktorandusz Onkorményzat) megkeresése
sziikséges, az a megkeresésre haladéktalanul, ha a megkeresés teljesités akadalyba {itkdzik, az akadaly elharultat
kovetden azonnal koteles érdemben valaszolni. Akadalyoztatas esetén e koriilményrdl haladéktalanul értesiteni
kell az adatvédelmi tisztviseldt, aki haladéktalanul tajékoztatja err6l a Rektori Kabinet vezet6jét és az igazgatasi
vezetot.

Az adat-megismerési igény benyujtdsa
47.§

(1) A kozérdek(i adat megismerése irant szoban — személyes megjelenés ttjan vagy telefonon —, irasban — postai
uton vagy faxon — vagy elektronikus uton barki (a tovabbiakban: igényld) igényt (a tovabbiakban: igény)
nyujthat be az adatvédelmi tisztviselonél.

@ *

(3) A személyesen megjelent adatigénylé igényét a formanyomtatvany kitoltésével vagy azzal megegyezd
adattartalmu igény atadasaval nytjtja be. Ehhez az igényl6 kérésére az adatvédelmi tisztviseld segitséget nyujt.
Amennyiben az igényt telefonon terjesztik eld, az adatvédelmi tisztviseld tajékoztatidst ad az adatigénylés
benyujtasanak (1)-(2) bekezdés szerinti rendjérél. Amennyiben az igényt nem az adatvédelmi tisztviselénél
terjesztik eld, az irasban benyujtott igényt — az igénylé egyideji tajékoztatdsa mellett — haladéktalanul
tovabbitani kell az adatvédelmi tisztviseld részére, a szoban eljard igényldt az adatvédelmi tisztvisel6hoz kell
atiranyitani.

(4) Az adatokat tartalmaz6é dokumentumroél vagy dokumentumrészrdl, annak tarolasi modjatol fiiggetleniil az
igénylé masolatot kaphat. Az Egyetem az adatigénylés teljesitéséért - az azzal kapcsolatban felmeriilt koltség
mértékeéig terjedden - koltségtéritést allapithat meg, amelynek Osszegérdl az igénylét az igény teljesitését
megeldzden tajékoztatni kell.

(5) Az igényld a kapott tajékoztatas kézhezvételét kovetd 30 napon beliil nyilatkozik arrol, hogy az igénylését
fenntartja-e. A tajékoztatds megtételétdl az igényld nyilatkozatanak az adatkezelohoz vald beérkezéséig terjedd
idotartam az adatigénylés teljesitésére rendelkezésre allo hatariddbe nem szamit bele. Ha az igényld az igényét
fenntartja, a koltségtéritést az adatkezel altal megallapitott, legalabb 15 napos hatariddben koteles az adatkezel
részére megfizetni.

3% Hatalyon kiviil helyezte a XV1/2019. (IIL. 4.) Szen. sz. hatérozat. Hatalyon kiviil: 2019. IIL 14. napjatol.
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Az adat-megismerési igény vizsgalata

48.§

@) Ha az igény benyujtasakor vagy az eljaras barmely késébbi szakaszaban az allapithatd meg, hogy az
igényben szerepld adatok vagy azok egy része tekintetében nem az Egyetem az adatkezeld, az adatvédelmi
tisztvisel6 haladéktalanul megkiildi azt az adatkezelohdz az igényld egyidejii értesitése mellett. Abban az
esetben, ha az igényben szerepldé adatok vagy azok egy része tekintetében az adatkezeld nem az Egyetem, és az
adatkezel6 nem allapithatdo meg, az igénylot az igény teljesithetetlenségérdl kell értesiteni.

2) Az adatvédelmi tisztviseld ellendrzi, hogy az igénylé a formanyomtatvanyt megfelel6en toltotte-e ki,
illetve hogy a nem a formanyomtatvanyon benyujtott igény a teljesithet6séghez sziikséges adatokat tartalmazza-
e.

3) Amennyiben az igény nem egyértelmii — igy kiilondsen, ha nem tartalmazza az igény teljesitéséhez
sziikséges adatokat, ideértve azt is, ha az igény részleteinek Osszessége alapjan nem allapithaté meg a
megismerni kivant adatok kore — az adatvédelmi tisztviseld haladéktalanul értesiti az igénylét az igény
pontositasa céljabol. A szdbeli igényt eldterjesztonek — amennyiben az lehetséges — az adatvédelmi tisztviseld
azonnali segitséget nyujt a formailag megfeleld igény benyujtasa, illetve a megismerni kivant adatok korének
konkrét meghatarozasa érdekében.

“) Amennyiben az igényld az igény pontositasara iranyuld felhivasra 15 napon beliil nem valaszol, az
igényt visszavontnak kell tekinteni. Erre az igényldt a felhivasban figyelmeztetni kell.

(®)] Az igény szdban torténd modositasa, kiegészitése esetén az adatvédelmi tisztviseld a modositasokat,
kiegészitéseket ravezeti az ligyiratra.

©6) Az adatvédelmi tisztviseld felhivasara az a szervezeti egység, amelynek feladatkorét az igény
konkrétan érinti, haladéktalanul, de legkésébb a felhivast kdvetd harom munkanapon beliil nyilatkozik arrdl,
hogy
a) sziikséges-e az igény pontositasa, és ha igen, milyen szempontok szerint;
b) az igényben megjeldlt adat a kezelésében van-e, amennyiben igen, azt mikorra tudja rendelkezésre
bocsatani;
c) azigényelt adat az Egyetem honlapjan barki szamara elérheté modon kozzétételre kertilt-e;
d) -eldrelathatolag sziikség lesz-e az Infotv.-ben meghatarozott hatarid6-hosszabbitasra;
e) az igényld altal masolatként igényelt dokumentum vagy dokumentumrész elérelathatolag jelentés
terjedelmii-e.

49.§

1) Az adatigénylésnek az Egyetem nem koteles eleget tenni abban a részben, amelyben az azonos
igényl6 altal egy éven beliil benyujtott, azonos adatkorre iranyuld adatigényléssel megegyezik, feltéve, hogy az
azonos adatkorbe tartozo6 adatokban valtozas nem allt be.

2) Az adatigénylésnek az Egyetem nem koteles eleget tenni, ha az igénylé nem adja meg nevét, nem
természetes személy igényld esetén megnevezését, valamint azt az elérhetdséget, amelyen szadmara az
adatigényléssel kapcsolatos barmely tajékoztatas és értesités megadhato.

3) Ha az adatigénylés jelentds terjedelmi, illetve nagyszamu adatra vonatkozik, vagy az adatigénylés
teljesitése a kozfeladatot ellatd szerv alaptevékenységének ellatasahoz sziikséges munkaeréforras ardnytalan
mértékil igénybevételével jar, az Infotv. 29. § (1) bekezdésben meghatarozott hataridé egy alkalommal 15 nappal
meghosszabbithato. Errdl az igényldt az igény beérkezését kdvetd 15 napon beliil tajékoztatni kell.

4) Ha az igénylés olyan adatra vonatkozik, amelyet az Eurdopai Unié valamely intézménye vagy
tagallama allitott eld, az adatkezeld haladéktalanul megkeresi az Eurdpai Unid érintett intézményét vagy
tagallamat és err6l az igényl6t tajékoztatja. A tajékoztatas megtételétdl az Eurdpai Unid érintett intézménye vagy
tagallama valaszanak az adatkezelohoz vald beérkezéséig terjedd idGtartam az adatigénylés teljesitésére
rendelkezésre 4116 hataridobe nem szamit bele.

Az igényelt adatok dsszeallitasa, mindsitése

50.§

(1) Az adatvédelmi tisztviseld az igény teljesitésében kozremiikodo szervezeti egység segitségével az igényelt
adatokat teljes kortien és hidnytalanul 6sszegytjti.

(2) Az adatvédelmi tisztvisel6 felhivasara az a szervezeti egység, amelynek feladatkorét az igény konkrétan
érinti, az igényben foglalt adatokat tartalmaz6 dokumentumokat a felhivasban meghatdrozott forméaban és
hataridon beliil megkiildi részére.
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(3) Az adatvédelmi tisztviseld az igény teljesitése soran vizsgalja

a) az Egyetem adatkezel6i mindségét,

b) azigényelt adatok Infotv. szerinti kdzérdekil, k6zérdekbdl nyilvanos vagy dontést megalapozo jellegét,

c) azt, hogy az igényelt adatok az Infotv. 27. § (1) bekezdése szerint mindsitett adatnak, vagy az Infotv. 27. §
(2)-(4) bekezdése szerinti korlatozottan megismerhetd adatnak mindsiilnek-e, tovabba

d) azigény (4) bekezdés szerinti teljesithetdségét.

51.§

(1) Ha az igény teljesitéséhez — az Egyetem kezelésében 1év6 adatok alapulvételével — 0j adat eldallitasa
sziikséges, az igényt teljesitd szervezeti egység megvizsgalja az igény teljesithetoségét. Az Egyetem nem koteles
az igény teljesitése érdekében maga eldallitani a kért adatokat, a megismerhetdséget kizarolag a kezelésében 1€vo
adatok tekintetében kell biztositania.

(2) Az igény teljesithetOsége esetén az igény teljesitésében kozremiikodd szervezeti egység az adatokat, illetve
— az igénylo kérése esetén — az ezekrol készitett masolatokat betekintésre, illetve megkiildésre elokésziti.

A dontés megalapozasat szolgalo adatok megismerésére iranyulo igényekkel kapcsolatos kiilonés szabalyok

52.§
(1) A dontés megalapozasat szolgalé adat megismerésére irdnyulo igény esetén a (2)-(7) bekezdésekben
foglaltak szerint kell eljarni.
2) Az adatvédelmi tisztviseld felhivasara az a szervezeti egység, amelynek feladatkorét az igény

konkrétan érinti, a felhivasban meghatarozott hataridon beliil nyilatkozik arrol, hogy az igényben szerepld adat
dontés megalapozasat szolgald adat-e.

3) Az igény teljesitésében kozremiikddd szervezeti egység a dontés megalapozasat szolgalod adatot
tartalmazo6 igényt és a dontés megalapozasat szolgald adatot az annak (6) bekezdés szerinti megismerhetdségére
vonatkoz6 véleményével egyiitt az igény tudomdsara jutdsat kovetd legrévidebb idon beliill megkiildi az
adatvédelmi tisztvisel6nek. Ebben az esetben az adatvédelmi tisztvisel értesiti az igényldt arrdl, hogy az
igényben dontés megalapozasat szolgald adat szerepel, és az engedélyezési eljarast e tekintetben le kell folytatni.

“) A dontés megalapozasat szolgald adat megismerését — az adat megismeréséhez és a megismerhetdség
kizarasahoz fiz6d6 kdzérdek stlyanak mérlegelésével — a rektor és a kancellar egytittesen engedélyezheti.

5) Az igényt az adatvédelmi tisztvisel — sziikség szerint az igény teljesitésében kdzremiikddo szervezeti
egységgel torténd konzultaciot kovetden, minden esetben az igazgatasi vezetd jovahagyasaval — terjeszti a rektor
és a kancellar elé.

(6) A dontés megalapozasat szolgald adat megismerésére iranyuld igény a dontés meghozatalat kdvetéen
akkor utasithatdo el, ha az adat megismerése az Egyetem torvényes miikodési rendjét vagy feladat- és
hataskorének illetéktelen kiilsé befolyastol mentes ellatasat, igy kiillondsen az adatot keletkeztetd allaspontjanak
a dontések el6készitése soran torténd szabad kifejtését veszélyeztetné.

@) Az adatok megismerését engedélyez6 dontésben a masolatok készitésére iranyulo igény teljesitésérol,
illetve megtagadasardl is donteni kell.

®) A dontésrél az adatvédelmi tisztviseld tajékoztatja az igény teljesitésében kdzremiikdodd szervezeti
egység vezetdjét.

A sajto altal igényelt adatokra vonatkozo kiilonés szabalyok
53.8

A sajtotol érkezd — a jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen anonimizalt — igényt minden esetben haladéktalanul
meg kell kiildeni a Kommunikacids, Marketing és Rekrutacios Igazgatosag részére. A sajtotdl érkezd igényt az
adatvédelmi tisztviseld a Kommunikacios, Marketing és Rekrutacios Igazgatosag kozremitkodésével intézi.

Az igény teljesitésére vonatkozo hatariddk, az adatok ataddsa és a kéltségtérités megallapitasa

54.§

(1) Az igény teljesitésére nyitva allo hatarid6t az igény beérkezésétdl kell szamitani. Amennyiben az
igénylés pontositasra szorul, a hatarid6é kezdonapja a pontositott igény benyujtasanak napja.

2 A honlapon kozzétett, barki szdmara elérhetd adatokra iranyuld igény esetében — amennyiben az
adategyezOség fennall — az adatvédelmi tisztviseld az igényl6t tdjékoztatja a kdzzétett adat nyilvanos forrasarol
és arrol, hogy az igényt ezaltal teljesitettnek kell tekinteni.
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3) *Ha az igényl$ az adatokat betekintés utjan kivanja megismerni, vagy a masolatokat személyesen
kivanja atvenni, az adatvédelmi tisztviseld felveszi a kapcsolatot az igény teljesitésében kdzremiikodo szervezeti
egységgel és az igénylovel idépont egyeztetése céljabol. Az igényldnek az igény teljesitésében kdzremiikodd
szervezeti egység munkatarsa az igény teljesitésében kozremiikddo szervezeti egység helyiségében mutatja be az
igényelt adatokat. Az igényld — az ligyirat részét képez6 — nyilatkozatban alairasaval elismeri, hogy az iratokba a
helyszinen betekintett, illetve, hogy az igényelt masolatot megkapta. A nyilatkozat elmaradasa esetén a
dokumentumok tanulmanyozasat az igénylé nem kezdheti meg.

“) Az adatok tanulmanyozasara — az erre a célra kijeldlt helyiségben — megfeleld idot kell biztositani. A
bemutatott dokumentum tanulmanyozéasa soran az igénylé kérdéseire valaszolni és az adatok biztonsagara,
illetve valtozatlansagara feliigyelni kell.

5) Az igényld jogosult a bemutatasra keriilt dokumentumokrol jegyzeteket késziteni.

6) Az igényelt adatokat tartalmazé dokumentumro6l vagy dokumentumrészrél, annak tarolasi modjatol
fiiggetleniil, az igényld — koltségtérités ellenében — masolatot kaphat.

55.8

(1) Az Egyetemen alkalmazando koltségtérités mértékét a kancellar utasitdsban hatdrozza meg azzal, hogy a
koltségtérités mértékének meghatarozasa soran az alabbi koltségelemek vehetok figyelembe:

a) azigényelt adatokat tartalmazé adathordozo koltsége,
b) az igényelt adatokat tartalmazo adathordozd az igényld részére torténd kézbesitésének koltsége,
valamint
c) ha az adatigénylés teljesitése a kozfeladatot ellatd szerv alaptevékenységének ellatasahoz sziikséges
munkaerdforras aranytalan mértékli igénybevételével jar, az adatigénylés teljesitésével Osszefiiggd
munkaerd-raforditas koltsége.
(2) A dijakat az Egyetem honlapjan kdzz¢ kell tenni, kdzzétételiikr6l az adatvédelmi tisztviseld gondoskodik.
(3) A teljesitett adattovabbitasrol, valamint az elutasitott kérelmekrdl az adatvédelmi tisztviseld jegyzokonyvet
koteles felvenni. Amennyiben az adattovabbitas a 39. § (3) bekezdése alapjan betekintéssel torténik, az errél
sz610 jegyzOkonyvet az igény teljesitésében kdzremiikddd szervezeti egység munkatarsa veszi fel, és 5 napon
beliil megkiildi az adatvédelmi tisztviseld részére. A jegyz6konyvet 6t évig kell megdrizni.

(4) Ha az adatigénylés teljesitése az Egyetem alaptevékenységének ellatasahoz sziikséges munkaerdforras
aranytalan mértékii igénybevételével jar, vagy az a dokumentum vagy dokumentumrész, amelyrdl az igénylo
masolatot igényelt, jelentds terjedelmi, illetve a koltségtérités mértéke meghaladja a kormanyrendeletben
meghatarozott 0sszeget, az adatigénylést a koltségtéritésnek az igényld altali megfizetését kdvetd 15 napon beliil
kell teljesiteni. Arrdl, hogy az adatigénylés teljesitése az Egyetem alaptevékenységének ellatdsahoz sziikséges
munkaeréforras aranytalan mértékli igénybevételével jar, illetve a masolatként igényelt dokumentum vagy
dokumentumrész jelent6s terjedelmii, tovabba a koltségtérités mértékérdl, valamint az adatigénylés teljesitésének
a masolatkészitést nem igénylé lehetdségeirél az igénylét az igény beérkezését kovetd 15 napon beliil
tajékoztatni kell.

Az igény teljesitésének megtagadadsa
56.§

Az adatvédelmi tisztviselé az igény teljesitésének megtagadasardl 15 napon belill értesiti az igényldt, annak
indokaival, valamint az igényldt az Infotv. alapjan megilletd jogorvoslati lehet6ségekrél — valamint az Infotv.
52.§-aban rogzitett egy éves jogvesztd hataridérél — valod tajékoztatassal egyiitt.

Az eljaras lezarasat kovetd intézkedések
57.§

A kozérdekii adat megismerése iranti igény benyujtasatol szamitott egy év leteltével, amennyiben az Ugy
lezarasara, azaz az igény teljesitésére, az esetlegesen felmeriilé koltségek megfizetésére, illetve az igény
teljesitésének megtagadasara ez idaig sor keriilt, az igénnyel kapcsolatban eljart szervezeti egység az igényld
személyes adatait az iigyiratbol anonimizalas utjan haladéktalanul torli.

3% Harmadik mondatat megallapitotta a XVI/2019. (IIL. 4.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2019. IIL. 14. napjatol.
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Nyilvantartas, adatszolgaltatas és tajékoztatds

58.§

(1) Az adatvédelmi tisztviseld a benyujtott kozérdekii adatmegismerési igényekrdl, az igények elintézésének
madjarol, elutasitd dontés esetében azok indokarol nyilvantartast vezet.

(2) Az adatvédelmi tisztviseld a nyilvantartasbol teljesiti az Infotv. 30. § (3) bekezdésében meghatarozott,
valamint a honlapon térténd negyedéves adatszolgaltatast az ott meghatdrozott médon és hataridében.

(3) Az adatvédelmi tisztvisel6 az igények intézésének rendjére vonatkozo, az Infotv. 34. § (3) bekezdése
szerinti tajekoztatot az igények benyujtasara biztositott egyetemi elérhetdségekkel egyiitt, valamint a
formanyomtatvanyt és a jelen szabalyzatot az egyetemi honlap ,,K6zérdekli informaciok, kozzéteendd
adatok” cim alatt elérhetd oldalan kozzéteszi.

A kozérdekii adatok kozzétételének rendje

A kézérdekii adatokra vonatkozo kézzétételi kitelezettség

59.§

(1) A torvényben eldirt, honlapon torténd kozzétételek (kozzétételi lista feltoltése, karbantartasa) irant az
igazgatasi vezet6 intézkedik.

(2) Az Egyetem az egyedi kozzétételi listan a kdvetkezd adatcsoportokat jeleniti meg, azzal, hogy az adatokat
folyamatosan frissiteni kell, az el6z0 allapot 1 évig archivumban tartasaval:

a)

b)
c)

d)

kozéleti 6sztondijat elnyert személyek neve és az elnyert 0sztondij célja, dsszege és az odaitélés
idépontja;

sportdsztondijat elnyert személyek neve, az elnyert 6sztondij célja, Osszege és az odaitélés idépontja;
kulturdlis 6sztondijat elnyert személyek neve, az elnyert 0sztondij célja, Gsszege és az odaitélés
idépontja;

az Egyetem szerz6désnyilvantartdsa szerinti valamennyi szerzodés a mindsitett adatot tartalmazé
szerzédések kivételével.

(3) Az Egyetem az altalanos kozzétételi listan szervezete és tevékenysége jellegébdl adodoan a kovetkezd
adatcsoportokat™ jeleniti meg:

a)

b)
c)
d)

e)

g)

h)

i)

7

k)

D

az Egyetem hivatalos neve, székhelye, postai cime, telefon- és telefaxszama, elektronikus levélcime,
honlapja, valamint a Kancellaria Szolgéltatasi Igazgatdsag Quaestura Hallgatéi Ugyfélszolgalati
Iroda postacime €s telefonszama;

az Egyetem szervezeti felépitése szervezeti egységek megjelolésével, az egyes szervezeti egységek
feladatai;

az Egyetem vezetdinek és az egyes szervezeti egységek vezetdinek neve, beosztdsa, elérhetOsége
(telefon- és telefaxszama, elektronikus levélcim);

az Egyetem iranyitasa, feliigyelete vagy ellenérzése alatt allo, vagy alarendeltségében miikodé mas
kozfeladatot ellatod szervek megnevezése €s a) pontban meghatarozott adatai,

az Egyetem tobbségi tulajdonaban allo, illetve részvételével miikddé gazdalkodd szervezet neve,
székhelye, elérhetdsége, tevékenységi kore, képviseldjének neve, a kozfeladatot ellatdo szerv
részesedésének mértéke;

az Egyetem felettes, illetve feliigyeleti szervének, ennek hidnyaban a kozfeladatot ellatd szerv felett
torvényességi ellendrzést gyakorld szerv a) pontban meghatarozott adatai;

az Egyetem feladatat, hataskorét és alaptevékenységét meghatarozd, a szervre vonatkozd alapvetd
jogszabalyok, kozjogi szervezetszabalyozo eszkozok, valamint a szervezeti és mitkodési szabalyzat
vagy tigyrend hatalyos és teljes szovege;

az Egyetem altal nyujtott vagy koltségvetésébdl finanszirozott kodzszolgaltatasok megnevezése,
tartalma, a kdzszolgaltatasok igénybevételének rendje, a kozszolgaltatasért fizetendd dij mértéke, az
abbol adott kedvezmények;

az Egyetem altal fenntartott adatbazisok, illetve nyilvantartasok leird adatai, az adatvédelmi
nyilvantartasba bejelentendd nyilvantartasoknak az Infotv. szerinti azonosit6é adatai; a kdzfeladatot
ellato szerv altal — alaptevékenysége keretében — gyiijtott és feldolgozott adatok fajtdi, a hozzaférés
mddja, a masolatkészités koltségei;

sziikség esetén az Egyetem nyilvanos kiadvanyainak cime, téméja, a hozzaférés modja, a kiadvany
ingyenessége, illetve a koltségtérités mértéke;

az Egyetem altal kiirt palyazatok szakmai leirasa, és — ha a személyes adatok sérelme nélkiil
lehetséges — azok eredményei és indokolasuk;

az Egyetemnél végzett alaptevékenységgel kapcsolatos vizsgalatok, ellendrzések nyilvanos
megallapitasai;

% Az Infotv. 1. sz. melléklete alapjan.
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m) az Egyetem altal kozzétett hirdetmények, kdzlemények;

n) a kozérdekli adatok megismerésére iranyuld igények intézésének rendje, az illetékes szervezeti
egység neve, elérhetdsége, s ahol kijelolésre keriil, az adatvédelmi tisztviseld, vagy az informacios
jogokkal foglalkoz6 személy neve;

o) tevékenységére vonatkozo, jogszabalyon alapuld statisztikai adatgyiijtés eredményei, idébeli
valtozasuk;

p) az Egyetem éves koltségvetése, szdmviteli torvény szerinti beszamoloja vagy éves koltségvetési
beszamoloja;

q) az Egyetemen foglalkoztatottak létszamara és személyi juttatdsaira vonatkozd Osszesitett adatok,
illetve Osszesitve a vezetdk €s vezetd tisztségviselok illetménye, munkabére és rendszeres juttatasai,
valamint koltségtéritése, az egyéb alkalmazottaknak nyujtott juttatasok fajtaja és mértéke osszesitve;

r) az allamhaztartds pénzeszkozei felhasznalasaval, az allamhaztartdshoz tartozd vagyonnal torténd
gazdalkodassal 0Osszefliggd, Otmillio forintot eléré vagy azt meghaladé (az Infotv. szerinti
moddszertannal szamitott) értékii — arubeszerzésre, épitési beruhadzasra, szolgaltatds megrendelésre,
vagyonértékesitésre, vagyonhasznositasra, vagyon vagy vagyoni értékii jog atadasara, valamint
koncesszioba adasra vonatkozo szerzédések megnevezése (tipusa), targya, a szerzdést kotd felek
neve, a szerz6dés értéke, hatarozott idére kotott szerzOdés esetében annak idGtartama, valamint az
emlitett adatok valtozasai, a nemzetbiztonsagi, illetve honvédelmi érdekkel kozvetleniil dsszefiiggd
beszerzések adatai, és a mindsitett adatok kivételével;

s) az Egyetem altal nem alapfeladatai ellatasara (igy kiilondsen egyesiilet timogatasara, foglalkoztatottai
szakmai és munkavallaléi érdek-képviseleti szervei szamara, foglalkoztatottjai, ellatottjai oktatasi,
kulturalis, szocialis és sporttevékenységet segitd szervezet tdmogatasara, alapitvanyok altal ellatott
feladatokkal 6sszefiiggd kifizetésre) forditott, 6tmillié forintot meghalado kifizetések;

t) az Eur6pai Unid tamogatasaval megvaldosuld fejlesztések leirasa, az azokra vonatkozo szerz6dések;

u) kozbeszerzési informacidok (éves terv, Osszegzés az ajanlatok elbiralasarol, a megkdtott
szerz6désekrol).

4) A kozzéteendd adatok koziil a (2) bekezdés b) pontban irtat, valamint a szervezetre, személyzetre,
tevékenységre, miikddésre vonatkozé adatok koziil a (3) bekezdés a)-i), k), m), n) és u) pontokban irtakat
az igazgatasi vezetd sajat hataskorben allitja 6ssze.

(5) A (2) bekezdés a) pontja szerinti adatkor igazgatisi vezetd részére tovabbitdsardl az Osztondij
adomanyozasardl donto testiilet elndke gondoskodik.

(6) A (3) bekezdés p)—t) pontja szerinti gazdasagi, pénziigyi targyu adatok, valamint az m) és o) pontban irt
adatkor gazdasagi vonatkozasu elemei igazgatasi vezetd részére tovabbitasar6l a gazdasagi vezetd
gondoskodik.

(7) A (4) bekezdésben irt adatok Osszeallitasahoz az igazgatasi vezetd egyetemi vezet6tol vagy szervezeti
egységtdl megfeleld hataridé megallapitasaval adatokat kérhet be.

(8) Az (3) bekezdés j) pontjaba tartoz6 adatok dsszeallitasardl és az igazgatasi vezetd részére megkiildésérol
az Egyetemi Konyvtar és Levéltar féigazgatdja gondoskodik, aki e kdrben elbiralja, hogy mely kiadvany
esik a kozzétételi kotelezettség hatdlya ala. Kétség esetén kozzétételrdl a rektor dont.

(9) Az (3) bekezdés 1) pontjaba tartozo adatok Gsszeallitasahoz a belsé ellendrzési vezetd elektronikus tGton
megkiildi az Egyetem Alapité Okirata szerint végzett alaptevékenységekkel kapcsolatos kiilsé és belsd
ellendrzések azon megallapitasait, amelyeket kiilon jogszabaly nyilvanosnak, illetéleg kozérdekiinek
mindsit. Kétség esetén a megallapitas kozzétételérdl a kancellar dont.

(10) A jelen szakaszban foglalt adatkozlési kotelezettséget az Egyetem altal fenntartott koznevelési
intézmények sajat honlapjukon teljesitik. A kozzétételrdl a kdznevelési intézmény vezetdje gondoskodik.

Zaro és hatalyba léptet6é rendelkezések
60.§

(1) A jelen szabalyzat — a (2) bekezdésben foglalt kivétellel — 2018. majus 28-an napjan lép hatalyba,
egyidejlileg hatalyat veszti az Egyetem adatvédelmének, adatbiztonsaganak és adatkezelésének rendjérdl szold
CLXXVII/2016. (VI. 27.) Szen. sz. hatarozattal elfogadott, tobbszor modositott szabalyzat.

(2) Ahol egyetemi szervezetszabadlyoz6 eszkoz (szabalyzat, utasitds, korlevél) az Egyetem adatvédelmének,
adatbiztonsaganak és adatkezelésének rendjérdl sz6l6 szabalyzatrdl rendelkezik, ott az Egyetem Adatkezelési
Szabalyzatat kell érteni.

(3)*"A jelen szabalyzat 30.§ (4) bekezdésének nyilvanossagra utalé részei, valamint a fiiggelék 2018. szeptember
1-jén 1ép hatalyba.

( 4) 38

37 Megallapitotta a XV1/2019. (II1. 4.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2019. III. 14. napjatol.
38 Hatalyon kiviil helyezte a XV1/2019. (IIL. 4.) Szen. sz. hatérozat. Hatalyon kiviil: 2019. IIL 14. napjatol.
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(5) A Szenatus felhatalmazza

a) a kancellart, hogy

aa) a hasznalt elektronikus beléptetd rendszerrdl, az elektronikus térfigyeld rendszerrdl és az ezekhez kapcsolodo
adatkezelés szabalyairdl szolo részletszabalyokat, valamint

ab) a kozérdekli adat megismerése iranti igény teljesitéséért megallapithatd koltségtérités mértékét 6nallo
utasitasban, valamint

b) a kancellart és a rektort, hogy az Egyetem adatvédelmével és adatbiztonsagdval kapcsolatos tovabbi
részletszabalyokat egylittes utasitdsban hatarozzdk meg,

¢)”’ az egyetem adatvédelmi tisztvisel6jét és az egyetem igazgatisi vezet$jét, hogy a jelen szabélyzatban
foglaltak végrehajtdsdhoz sziikséges formanyomtatvanyokat meghatarozzak és az Egyetem honlapjan
kozzétegyék.

Budapest, 2018. majus 28.

Prof. Dr. Borhy Laszlo
rektor

% Beiktatta a XVI/2019. (IIL 4.) Szen. sz. hatarozat. Hatélyos: 2019. III. 14. napjatol.
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	A szabályzat célja és hatálya
	1.§
	(1) E szabályzat célja, hogy a vonatkozó jogszabályi rendelkezések keretei között meghatározza az Egyetemen vezetett nyilvántartások szabályos rendjét, valamint biztosítsa az adatvédelem alapjogi elveinek, az információs önrendelkezési jognak és az ad...
	(2) E szabályzat célja továbbá az Egyetemen keletkezett közérdekű adatok megismerésére vonatkozó eljárási rend, valamint az általános és különös közzétételi lista alapján kötelezően közzéteendő közérdekű adatok és az alapvető titokvédelmi rendelkezése...
	(3) E szabályzat személyi hatálya kiterjed az Egyetemmel
	a) közalkalmazotti, megbízási vagy más munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban (közérdekű önkéntes szerződés, hallgatói munkaszerződés, doktorandusz szerződés, a továbbiakban együtt: más munkavégzésre irányuló egyéb jogviszony),
	b) hallgatói (ideértve a vendéghallgatói jogviszonyt is), doktorjelölti jogviszonyban

	álló személyekre.
	(4) E szabályzat személyi hatálya a (3) bekezdésben foglaltakon túl kiterjed
	a) az Egyetemmel a (3) bekezdés szerinti jogviszonyban nem álló, az Egyetem által szervezett, bonyolított felnőttképzésben, tanfolyamon (a továbbiakban: együtt felnőttképzés) részt vevő,
	b) az Egyetemmel a (3) bekezdés a) pontja szerinti jogviszonyban nem álló, habilitációs eljárásra, illetve az Egyetemmel a (3) bekezdés szerinti jogviszonyban nem álló, doktori fokozatszerzési eljárásra jelentkező, illetve ilyen eljárásokban részt vev...
	c) az Egyetemmel a (3) bekezdés szerinti jogviszonyban nem álló, az Egyetem könyvtári rendszerét használó
	d) további, az Egyetem infrastruktúráját használó

	személyekre.
	(5) E szabályzat személyi hatálya kiterjed továbbá azon személyekre is, akik az Egyetemmel nem állnak a (3)-(4) bekezdés szerinti jogviszonyban, azonban
	a) e jogviszony létesítése céljából adataikat az Egyetem kezeli,
	b) adataikat jogszabályi előírás folytán az Egyetem a jogviszony megszűnését követően kezelni köteles.

	(6) A jelen szabályzat tárgyi hatálya kiterjed az Egyetem által kezelt, jogszabály alapján személyes, közérdekű vagy közérdekből nyilvános adatra.
	(7) A jelen szabályzat hatálya nem terjed ki az informatikai eszközökkel összefüggő technikai adatvédelemre, amelyről az információbiztonsági szabályzat rendelkezik.
	(8) Az Egyetem által fenntartott köznevelési intézmények vezetői gondoskodnak arról, hogy e szabályzatot megfelelően alkalmazzák a velük közalkalmazotti vagy megbízási, illetőleg tanulói jogviszonyban álló személyekre.

	Alapfogalmak
	2.§
	Az adatvédelem, adatbiztonság és adatkezelés egyetemi szervezete
	3.§
	(1) A szervezeti egységek vezetői, az Egyetemi Hallgatói Önkormányzat és annak részönkormányzatai, valamint az Egyetemi Doktorandusz Önkormányzat és annak keretein belül működő kari doktorandusz képviseletek elnökei kötelesek gondoskodni a jelen szabá...
	(2) Az informatikai eszközökkel összefüggő technikai adatvédelemért a Kancellária Informatikai Igazgatósága az információbiztonsági szabályzatban meghatározottak szerint felelős.

	Az adatvédelmi tisztviselő
	4.§
	(1) Az Egyetem adatvédelmi tisztviselőjét a rektor bízza meg. Adatvédelmi tisztviselőként jogi, közigazgatási, informatikai vagy ezeknek megfelelő, felsőfokú végzettséggel rendelkező személy bízható meg. Kinevezése során a szakmai rátermettség és külö...
	(2) Az adatvédelmi tisztviselő ellátja a GDPR által nevesített adatvédelmi tisztviselő feladatait, e tekintetben köteles szorosan együttműködni az Egyetem igazgatási vezetőjével.
	(3) Az adatvédelmi tisztviselő legalább a következő feladatokat ellátja:
	a) tájékoztat és szakmai tanácsot ad az Egyetem vagy az adatfeldolgozó, továbbá az adatkezelést végző alkalmazottak részére a GDPR, valamint az egyéb uniós vagy tagállami adatvédelmi rendelkezések szerinti kötelezettségeikkel kapcsolatban;
	b) ellenőrzi a GDPR-nak, valamint az egyéb uniós vagy tagállami adatvédelmi rendelkezéseknek, továbbá az Egyetem vagy az adatfeldolgozó személyes adatok védelmével kapcsolatos belső szabályainak való megfelelést, ideértve a feladatkörök kijelölését, a...
	c) szakmai tanácsot ad az adatvédelmi hatásvizsgálatra vonatkozóan, valamint nyomon követi a hatásvizsgálat elvégzését;
	d) együttműködik a felügyeleti hatósággal;
	e) adatvédelmi incidens esetén bejelentéssel él a felügyeleti hatóság irányába, és
	f) az adatkezeléssel összefüggő ügyekben – ideértve a GDPR 36. cikkében említett előzetes konzultációt is – kapcsolattartó pontként szolgál a felügyeleti hatóság felé, valamint adott esetben bármely egyéb kérdésben konzultációt folytat vele.


	(4) Az adatvédelmi tisztviselő feladatait az adatkezelési műveletekhez fűződő kockázat megfelelő figyelembevételével, az adatkezelés jellegére, hatókörére, körülményére és céljára is tekintettel végzi.
	(5)  Az adatvédelmi tisztviselő a következő nyilvántartásokat vezeti:
	a) a tudomására jutott adatvédelmi incidenssel kapcsolatos intézkedések ellenőrzése, valamint az érintett tájékoztatása céljából nyilvántartást vezet, amely tartalmazza az érintett személyes adatok körét, az adatvédelmi incidenssel érintettek körét és...
	b)
	c)  vezeti a közérdekű adatigénylésekre vonatkozó nyilvántartást.

	(6) A (1)-(5) bekezdésben meghatározottakon túlmenően az adatvédelmi tisztviselő
	a) közreműködik, illetve segítséget nyújt az adatkezeléssel összefüggő döntések meghozatalában, valamint az érintettek jogainak biztosításában;
	b) ellenőrzi az adatkezelésre vonatkozó jogszabályok, valamint a belső adatvédelmi és adatbiztonsági szabályzatok rendelkezéseinek és az adatbiztonsági követelményeknek a megtartását;
	c) kivizsgálja a hozzá érkezett bejelentéseket, jogosulatlan adatkezelés észlelése esetén annak megszüntetésére hívja fel az adatkezelőt vagy az adatfeldolgozót;
	d) elkészíti az adatvédelmi és adatbiztonsági szabályzatot (adatkezelési szabályzat);
	e) gondoskodik az adatvédelmi ismeretek oktatásáról;
	f)  segítséget nyújt az adatkezelést végző szervezeti egységeknek az Egyetem adatkezelési tevékenységek nyilvántartása GDPR előírásainak megfelelő elkészítésében.

	(7) A belső adatvédelmi tisztviselők konferenciáján (a továbbiakban: konferencia) az Egyetemet az adatvédelmi tisztviselő képviseli, aki a konferencián történő részvételéről, az ott elhangzottakról írásban tájékoztatja a Rektori Kabinet vezetőjét és a...

	Az adatvédelmi tisztviselő jogállása
	5.§
	(1)   Az adatvédelmi tisztviselő a személyes adatok védelmével kapcsolatos összes ügybe megfelelő módon és időben bekapcsolódhat.
	(2)   Az adatvédelmi tisztviselő, feladatai ellátása során a személyes adatokhoz és az adatkezelési műveletekhez hozzáférhet. Az Egyetem biztosítja az adatvédelmi tisztviselő szakértői szintű ismereteinek fenntartásához szükséges továbbképzésen történ...
	(3)   Az adatvédelmi tisztviselő a feladatai ellátásával kapcsolatban utasításokat senkitől nem fogadhat el. Az Egyetem vagy az adatfeldolgozó az adatvédelmi tisztviselőt feladatai ellátásával összefüggésben nem bocsáthatja el és szankcióval nem sújth...
	(4)   Az érintettek a személyes adataik kezeléséhez és az adatvédelemre vonatkozó jogszabályok szerinti jogaik gyakorlásához kapcsolódó valamennyi kérdésben az adatvédelmi tisztviselőhöz fordulhatnak.
	(5)   Az adatvédelmi tisztviselőt feladatai teljesítésével kapcsolatban titoktartási kötelezettség vagy az adatok bizalmas kezelésére vonatkozó kötelezettség köti.
	(6)   Az adatvédelmi tisztviselő más feladatokat is elláthat. Az Egyetem biztosítja, hogy e feladatokból ne fakadjon összeférhetetlenség.
	Adatvédelmi hatásvizsgálat és előzetes konzultáció
	6. §
	a) természetes személyekre vonatkozó egyes személyes jellemzők olyan módszeres és kiterjedt értékelése, amely automatizált adatkezelésen – ideértve a profilalkotást is – alapul, és amelyre a természetes személy tekintetében joghatással bíró vagy a ter...
	b) a személyes adatok különleges kategóriái, vagy büntetőjogi felelősség megállapítására vonatkozó határozatokra és bűncselekményekre vonatkozó személyes adatok nagy számban történő kezelése; vagy
	c) nyilvános helyek nagymértékű, módszeres megfigyelése.
	a) a tervezett adatkezelési műveletek módszeres leírására és az adatkezelés céljainak ismertetésére, beleértve adott esetben az adatkezelő által érvényesíteni kívánt jogos érdeket;
	b) az adatkezelés céljaira figyelemmel az adatkezelési műveletek szükségességi és arányossági vizsgálatára;
	c) az érintett jogait és szabadságait érintő kockázatok vizsgálatára; és
	d) a kockázatok kezelését célzó intézkedések bemutatására, ideértve a személyes adatok védelmét és az e rendelettel való összhang igazolását szolgáló, az érintettek és más személyek jogait és jogos érdekeit figyelembe vevő garanciákat, biztonsági inté...

	Előzetes konzultáció
	7.§
	a) adott esetben az adatkezelésben részt vevő adatkezelő, közös adatkezelők és adatfeldolgozók feladatköreiről, különösen vállalkozáscsoporton belüli adatkezelés esetén;
	b) a tervezett adatkezelés céljairól és módjairól;
	c) az érintettek e rendelet értelmében fennálló jogainak és szabadságainak védelmében hozott intézkedésekről és garanciákról;
	d) az adatvédelmi hatásvizsgálatról; és
	e) a felügyeleti hatóság által kért minden egyéb információról.

	Adatvédelem, mint valamennyi munkakört betöltő foglalkoztatott közös kötelezettsége
	8.§
	(1) Az Egyetemmel mindazon, a jelen szabályzat 1.§-a szerint jogviszonyban álló személy (a továbbiakban jelen szabályzatban: Egyetemmel jogviszonyban állók), aki személyes adat birtokába jut, ilyet munkaköre vagy tisztsége alapján kezel, köteles véden...
	(2) Amennyiben az Egyetemmel jogviszonyban álló személy munkaköre vagy tisztsége alapján személyes, különleges, avagy bűnügyi személyes adatokba nyer betekintést, vagy azok birtokába jut, köteles a jogszabályban foglaltaknak megfelelően eljárni, így k...
	(3) Az Egyetemmel jogviszonyban álló személyek felelősek minden olyan kárért, amely az adatkezelési, adatvédelmi kötelezettségük megszegéséből származik.
	(4) Amennyiben az Egyetem harmadik személlyel olyan nem adatfeldolgozásra irányuló szerződéses jogviszonyt létesít, amelyben előírt feladat során személyes adatok kezelése valósul meg, a szerződésben kötelezően rögzíteni kell a vonatkozó jogszabályokb...

	Tájékoztatás személyes adatok kezeléséről
	9.§
	(1) Azon személyek részére, akik személyes adatát az Egyetem kezeli, tájékoztatást kell adni a személyes adatok kezelésének tényéről, céljáról, jogalapjáról, a kezelt adatok köréről, az adatkezelés módjáról, időtartamáról, az adattovábbítás szabályair...
	(2)  Az (1) bekezdés szerinti tájékoztatást
	a) az Egyetemmel közalkalmazotti jogviszonyt létesítő személyek részére a jogviszony létrejöttekor,
	b) az Egyetemmel megbízási vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyt létesítők számára a jogviszony létrejöttekor,
	c) az Egyetemmel hallgatói, doktorjelölti jogviszonyt létesítő személyek részére az Egyetemre beiratkozásuk alkalmával,
	d) az Egyetemre felvételi jelentkezést benyújtók részére a felsőoktatási felvételi tájékoztató keretében
	e) az Egyetemre álláspályázatot benyújtók számára az álláspályázati felhívásban,
	f) a jelen szabályzat 1. § (4) bekezdés a)-c) pontjában felsorolt személyek számára a személyes adat kezelésének megkezdését megelőzően,
	g) az Egyetem stratégiai nyilvántartásával összefüggésben az Egyetemmel oktatói és/vagy kutatói munkakör betöltésére közalkalmazotti jogviszonyt létesítő személyek részére a jogviszony létrejöttekor az a) ponton túlmenően, az Egyetem stratégiai nyilvá...
	h) az Egyetem infrastruktúráját használó személyek számára a személyes adat kezelésének megkezdését megelőzően,

	kell megadni.
	(3) A tájékoztatás mintáját az Egyetem hivatalos honlapján el kell helyezni.
	(4) A (2) bekezdés
	a) a) és g) pont szerinti tájékoztatást papír alapon vagy elektronikusan,
	b) b) pont szerinti tájékoztatást a szerződés szövegébe építve,
	c) c) pont szerinti tájékoztatást az Elektronikus Tanulmányi Rendszerben (Neptun) küldött személyes üzenetben,
	d) d) és e) pont szerinti tájékoztatást a felsőoktatási felvételi tájékoztatóban, illetve az egyetemi honlapon közzétett álláspályázati felhívásban a (3) bekezdés szerinti honlap címre utalással, az elérési út pontos feltüntetésével,
	e) f) pont szerinti tájékoztatást a felnőttképzési szerződés, a habilitációs eljárás lefolytatása iránti kérelem, a doktori fokozatszerzési eljárásra történő jelentkezési lap, illetőleg a könyvtári szolgáltatás igénybevételéhez szükséges regisztráció ...
	f) h) pont szerinti tájékoztatást írásban
	kell magyar – nem magyar anyanyelvű személy esetében angol – nyelven megtenni.

	(5)

	10.§
	a) az érintett hozzájárulását adta személyes adatainak egy vagy több konkrét célból történő kezeléséhez;
	b) az adatkezelés olyan szerződés teljesítéséhez szükséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a szerződés megkötését megelőzően az érintett kérésére történő lépések megtételéhez szükséges;
	c) az adatkezelés az adatkezelőre vonatkozó jogi kötelezettség teljesítéséhez szükséges;
	d) az adatkezelés az érintett vagy egy másik természetes személy létfontosságú érdekeinek védelme miatt szükséges;
	e) az adatkezelés közérdekű vagy az adatkezelőre ruházott közhatalmi jogosítvány gyakorlásának keretében végzett feladat végrehajtásához szükséges;
	f) az adatkezelés az adatkezelő vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesítéséhez szükséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsőbbséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvető jogai és szabadságai, amelyek személyes adatok védelmét ...

	11.§
	(1) Az „érintett hozzájárulása” akkor tekinthető az adatkezelés érvényes jogalapjának, amennyiben az az érintett akaratának önkéntes, konkrét és megfelelő tájékoztatáson alapuló és egyértelmű kinyilvánítása, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a meg...
	(2) Az érintett hozzájárulása során biztosítani kell azt, hogy valódi választási lehetőség álljon az érintett rendelkezésére, a beleegyezés „tudatossága” felől nem lehet kétség.
	(3) Nem minősül önkéntesnek a hozzájárulás akkor, ha annak következményei aláássák az egyén választási szabadságát.
	(4) Az érintett hozzájárulása esetén továbbá:
	a) az adatkezelőnek képesnek kell lennie annak igazolására, hogy az érintett személyes adatainak kezeléséhez hozzájárult. [GDPR 7. cikk (1) bekezdés];
	b) az adatkezelőnek biztosítania kell azt, hogy az érintett a hozzájárulását bármikor visszavonhassa, és a hozzájárulás visszavonását ugyanolyan egyszerű módon kell lehetővé tennie, mint annak megadását. [GDPR 7. cikk (3) bekezdés];
	c) a hallgatás, az előre bejelölt négyzet vagy a nem cselekvés nem minősül hozzájárulásnak [GDPR (32) preambulumbekezdés];
	d) a hozzájárulás megadása nem tekinthető önkéntesnek, ha az érintett nem rendelkezik valós vagy szabad választási lehetőséggel, és nem áll módjában a hozzájárulás anélküli megtagadása vagy visszavonása, hogy ez kárára válna. [GDPR (42) preambulumbeke...
	e) nem tekinthető önkéntesnek a beleegyezés, ha nem tesz lehetővé külön-külön hozzájárulást a különböző személyes adatkezelési műveletekhez. [GDPR (43) preambulumbekezdés];
	f) nem tekinthető önkéntesnek a hozzájárulás, ha a szerződés teljesítését (például a szolgáltatás nyújtását) olyan adatkezeléshez való hozzájárulásához kötik, amely adatkezelés nem szükséges a szerződés teljesítéséhez [GDPR (43) preambulumbek., 7. cik...
	g) a hozzájárulás nem szolgálhat érvényes jogalapként akkor, ha az érintett és az adatkezelő között egyértelműen egyenlőtlen viszony áll fenn [GDPR (43) preambulumbekezdés];
	h) ha az adatkezelő írásbeli nyilatkozaton keresztül szerzi be az érintett hozzájárulását, akkor a nyomtatványon a hozzájárulás iránti kérelmet egyértelműen és világosan el kell választani a szerződés többi részétől, valamint ezen kérelmet érthető és ...


	12.§
	(1) Az adatkezelő – ideértve azt az adatkezelőt is, akivel a személyes adatokat közölhetik – vagy valamely harmadik fél jogos érdeke jogalapot teremthet az adatkezelésre, feltéve hogy az érintett érdekei, alapvető jogai és szabadságai nem élveznek els...
	(2) A jogos érdek fennállásának megállapításához az adatvédelmi tisztviselő megvizsgálja többek között azt, hogy az érintett a személyes adatok gyűjtésének időpontjában és azzal összefüggésben számíthat-e észszerűen arra, hogy adatkezelésre az adott c...
	(3) Az érintett érdekei és alapvető jogai elsőbbséget élvezhetnek az adatkezelő érdekével szemben, ha a személyes adatokat olyan körülmények között kezelik, amelyek közepette az érintettek nem számítanak további adatkezelésre.
	(4) Személyes adatoknak a csalások megelőzése céljából feltétlenül szükséges kezelése szintén az érintett adatkezelő jogos érdekének minősül. Személyes adatok közvetlen üzletszerzési célú kezelése szintén jogos érdeken alapulónak tekinthető. A személy...
	(5) Az Egyetemnek mint adatkezelőnek jogos érdeke fűződhet ahhoz, hogy az Egyetemen belül belső adminisztratív célból személyes adatokat továbbítsanak, ideértve a hallgatók és az alkalmazottak személyes adatainak a kezelését is.
	(6) Az érintett adatkezelő jogos érdekének minősül a közhatalmi szervek, számítástechnikai vészhelyzetekre reagáló egység (CERT), hálózatbiztonsági incidenskezelő egységek (CSIRT), elektronikus hírközlési hálózatok üzemeltetői és szolgáltatások nyújtó...

	13.§
	A 10.§ (1) bekezdés c) és e) pontja szerinti adatkezelés jogalapját a következőknek kell megállapítania:
	a) az uniós jog, vagy
	b) magyar belső jogi norma.


	Az adatkezelőre vonatkozó szerződés vagy nem jogi szabályozásból fakadó kötelezettség nem minősül a GDPR szerinti jogi kötelezettségnek (ugyanakkor jogos érdekként figyelembe vehető).
	14.§
	(1) Az Egyetem szervezeti rendszerén belül személyes adatok – a feladat elvégzéséhez szükséges mértékben és ideig – csak olyan, az adatkezelésre jogosult szervezeti egységhez, személyhez továbbíthatók, amelynek, illetve akinek feladata ellátásához a s...
	(2) Az Egyetemen folyó különböző célra irányuló, különböző jogalappal bíró adatkezelések csak törvényes céloknak megfelelően, érdekmérlegelés alapján, indokolt esetben kapcsolhatók össze.

	Adattovábbítás a felsőoktatási információs rendszerbe
	15.§
	(1) Az Egyetem az Nftv. 19. § (3) bekezdésében foglaltakra figyelemmel, a nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvény egyes rendelkezéseinek végrehajtásáról szóló 87/2015. (IV. 9.) Korm. rendeletben (a továbbiakban: Vhr.) meghatározottak sze...
	(2) A Vhr. 25. § (9) bekezdése alapján a rektor a felsőoktatási információs rendszer részére történő elektronikus adatközlés hitelesítésére
	a) hallgatói, doktorjelölti személyi törzs, valamint a Vhr. 6. sz. melléklet 1.1. pontja tekintetében az Oktatási Igazgatóság vezetőjét vagy az általa megnevezett személy(eke)t,
	b) alkalmazotti személyi törzs, valamint a Vhr. 6. sz. melléklet 1.2. pontja tekintetében a Kancellária Emberi Erőforrások Igazgatósága vezetőjét vagy az általa megnevezett személy(eke)t,

	jelöli ki.

	Adattovábbítás a köznevelési információs rendszerbe
	16.§
	(1) Az Egyetem fenntartásában lévő köznevelési intézmények vonatkozásában előírt és jogszabályban meghatározott adatszolgáltatási kötelezettséget a köznevelési intézmény vezetője által meghatározott foglalkoztatott látja el.
	(2) A köznevelési intézmény vezetője az adatszolgáltatást végző személy nevéről, beosztásáról írásban tájékoztatja az adatvédelmi tisztviselőt.

	Adattovábbítás megkeresés alapján
	17.§
	18.§
	Külföldre irányuló adattovábbítás esetén az adattovábbítást végzőnek külön meg kell győződnie arról, hogy a külföldre történő adattovábbítás GDPR-ban írt feltételei fennállnak-e. Ennek kapcsán vizsgálandó, hogy az adattovábbítás a GDPR-ban meghatározo...

	Az adattovábbításra vonatkozó általános elv
	19.§
	Adattovábbítás megfelelőségi határozat alapján
	20.§
	21.§
	Az Egyetem vállalja, hogy a személyes adatokat statisztikai célra kizárólag úgy adja át, hogy gondoskodik arról, hogy azt az érintettel ne lehessen kapcsolatba hozni.

	22.§
	(1) Személyes adatok továbbítása során, amennyiben az postai (akár belső, akár külső) küldeményként történik, biztosítani kell, hogy a küldemény zártan kerüljön feladásra.
	(2) Személyes adatok elektronikus továbbítása során az információbiztonsági szabályzatban meghatározott védelmi intézkedések megtétele kötelező.

	23.§
	(1) Amennyiben tudományos kutatás során személyes adatok felhasználására kerül sor, a GDPR-ban előírt adatvédelmi és adatbiztonsági előírások betartásáért a kutatás vezetője felelős.
	(2) A kutatás vezetője köteles gondoskodni arról, hogy a kutatásban résztvevők ügyeljenek az adatvédelmi és adatbiztonsági szabályok betartására.
	(4) Az adatvédelmi és adatbiztonsági szabályokra történő kioktatás megtörténtéről jegyzőkönyvet kell felvenni, amelyet az oktató, kutató és a hallgatók aláírnak.
	(1) Amennyiben az adatfeldolgozás nem végezhető el az adatkezelők útján, adatfeldolgozással külső szervezet is megbízható. Az adatfeldolgozásra irányuló szerződésekre az általános szerződéskötési és közbeszerzési szabályok irányadóak. Az adatfeldolgoz...
	(2) Az (1) bekezdés szerinti adatfeldolgozó az Egyetem rendelkezése szerint vehet igénybe további adatfeldolgozót.
	(3) Az (1)-(2) bekezdésben foglaltak nem alkalmazandók arra az esetre, amikor a bér- és munkaügyi adatok feldolgozása külön jogszabály alapján a Magyar Államkincstárban történik.

	A hallgatói nyilvántartás
	25.§
	(1) A hallgatói nyilvántartás a hallgatói jogviszonyra vonatkozó tények dokumentálására szolgáló adatkezelés a jogszabályi és egyetemi szabályzati előírások alapján.
	(2) A hallgatói nyilvántartás adatai jogszabályban meghatározott körben, így különösen a hallgatói jogviszony létrejöttével, módosulásával és megszűnésével, a hallgató tanulmányi és vizsgakötelezettségeinek teljesítésével, valamint a juttatások megáll...
	(3) A felvételi adatbázis, valamint a hallgató által kitöltött beiratkozási lapok szolgáltatják a hallgatói nyilvántartás adatait. Azon jelentkezők felvételi eljárással összefüggésben kezelt adatait, akik a felvételi eljárást követően
	a) az Egyetemre nem nyernek felvételt,
	b) az Egyetemre felvételt nyernek, de jogviszonyt nem létesítenek
	a felvételi eljárás befejezését követő hat hónap elteltével meg kell semmisíteni.

	(4) A hallgató adatainak kezelője
	a) a (2) bekezdésben felsorolt adatok tekintetében az Oktatási Igazgatóság, valamint
	aa) annak a karnak, illetve karoknak a tanulmányi, illetve doktori ügyekkel kapcsolatos feladatokat ellátó hivatala, amelynek keretében a hallgató tanulmányait folytatja, továbbá
	ab) a Tanárképző Központ, illetve a Kancellária Szolgáltatási Igazgatóság hatáskörrel rendelkező szervezeti egységei,
	b) a nemzetközi mobilitással összefüggő, részben a (2) bekezdésben felsorolt, részben az azok körén kívül eső adatok tekintetében az Oktatási Igazgatóság, valamint a Rektori Kabinet Nemzetközi Stratégiai Irodája, valamint annak a karnak a nemzetközi ü...
	c) az oktatói munka hallgatói véleményezésével összefüggésben az Oktatási Igazgatóság, valamint a Minőségügyi Iroda,
	d) a diplomás pályakövetési rendszer működtetésével, a Minőségügyi Kézikönyvben meghatározott felmérésekkel összefüggésben a Minőségügyi Iroda,
	e) a kollégiumi tagsággal összefüggésben a Kancellária Szolgáltatási Igazgatóság és az Oktatási Igazgatóság,
	f) a szakkollégiumi tagsággal összefüggésben a szakkollégiumok,
	g) az Egyetemi Digitális Tudástárba feltöltendő és a könyvtári rendszer igénybevételével összefüggő adatok tekintetében az Egyetemi Könyvtár és Levéltár, valamint a könyvtári rendszer igénybevételével összefüggő adatok tekintetében az Egyetemi Könyvtá...
	h) a hallgatói önkormányzat működésében közreműködő hallgatók adatai, valamint a hatáskörébe tartozó ügyek ellátásával összefüggésben keletkező adatok tekintetében az Egyetemi Hallgatói Önkormányzat, illetve az Egyetemi Doktorandusz Önkormányzat,
	i) a speciális szükségletű hallgatóknak nyújtható támogatások, mentességek kapcsán – összhangben a Hallgatói Követelményrendszer XIII. fejezetében foglaltakkal – a hallgató egészségügyi adatainak kezelője – írásbeli, (papíralapú) hozzájárulás esetén –...

	(5) A hallgató adatait a feladatellátásával összefüggő körben és mértékben az az oktató is kezeli, aki által meghirdetett vagy megtartott kurzuson a hallgató részt vesz, illetve az oktató munkáját e körben segítő adminisztrátor, továbbá feladata köréb...
	(6) A hallgatói nyilvántartás az Elektronikus Tanulmányi Rendszerben (NEPTUN), valamint a Kancellária Szolgáltatási Igazgatóság által működtetett hallgatói ügyfélszolgálati elektronikus rendszerben (a továbbiakban: Qtér) valósul meg. Az Elektronikus T...
	(7) A jelen szakasz (1)-(6) bekezdését az Egyetem által szervezett, bonyolított felnőttképzések résztvevői, valamint az Egyetemmel a jelen szabályzat 1. § (3) bekezdés a) pontja szerinti jogviszonyban nem álló, habilitációs eljárásra, illetve az Egyet...
	a) a doktori fokozatszerzési eljárásra jelentkező esetében az Elektronikus Tanulmányi Rendszerben,
	b) egyéb esetben papíralapon, illetőleg az adatkezelő által használt szoftver igénybevételével, a felnőttképzésekkel összefüggő számlázás tekintetében a befizetések nyilvántartására és a számla kiállítására használt számítógépes programban
	valósul meg.

	(8) A (6) bekezdésben foglaltakon túl a diplomás pályakövetési rendszer adatait az erre a célra létrehozott informatikai rendszerben, a Minőségügyi Kézikönyvben meghatározottak szerint kell kezelni.
	(9) A hallgató egyedi azonosítására szolgáló Neptun kód egy személyhez rendelt, az ELTE-re nézve egyedi azonosító, 6 karakterből – az angol ABC betűiből és számjegyekből – áll. A Neptun kód másra át nem ruházható, más személyes adatokkal nem, illetve ...

	Az alkalmazotti nyilvántartás
	26.§
	(1) Az alkalmazotti nyilvántartás az oktatói, kutatói, tanári és egyéb munkakörre létrejött jogviszonyra vonatkozó tények dokumentálására szolgáló adatkezelés, melynek jogszabályi alapját az Nftv., a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény, ...
	(2) Az alkalmazotti nyilvántartás adatai  az oktatók, kutatók, tanárok, az oktatást-kutatást támogató munkakörben foglalkoztatottak közalkalmazotti jogviszonyával kapcsolatos tények megállapítására, a besorolási követelmények igazolására és statisztik...
	(3)  Az alkalmazotti nyilvántartásban kezelt adatkört a közalkalmazotti törvény és az Nftv. 3. sz. melléklete rögzíti.
	(4) Az alkalmazotti nyilvántartás adatait az érintett szolgáltatja az FKR-ben meghatározottak szerint.
	(5) Az alkalmazotti nyilvántartás kezelője a Kancellária Emberi Erőforrások Igazgatósága, a karok hatáskörrel rendelkező hivatalai, valamint a Szervezeti és Működési Szabályzat I. kötet, a Szervezeti és Működési Rend (a továbbiakban: SzMR) 1. sz. mell...
	(5) Az alkalmazotti nyilvántartás kezelése a Neptun integrált rendszer HR moduljában, valamint papíralapon valósul meg. E rendszerben történő adatkezelés, adatfeldolgozás és adattovábbítás rendjét a Gazdálkodási és Vagyongazdálkodási Szabályzat és az ...

	Alkalmazotti adatok  kezelése
	27.§
	a) az Elektronikus Tanulmányi Rendszer működtetésével és használatával összefüggésben, az ahhoz szükséges mértékben az Oktatási Igazgatóság,
	b) az ELTE Pályázati Elektronikus Rendszer (EPER) működtetésével és használatával összefüggésben, az ahhoz szükséges mértékben a Kancellária Pályázati Központja,
	c) az ELTE Stratégiai Adatbázisa működtetésével és használatával összefüggésben, az ahhoz szükséges mértékben a Rektori Kabinet Adat- és Stratégiai Információkezelési Irodája,
	d) az Egyetemi Digitális Tudástárba feltöltendő és a könyvtári rendszer igénybevételével összefüggő adatok tekintetében az Egyetemi Könyvtár és Levéltár, valamint a könyvtári rendszer igénybevételével összefüggő adatok tekintetében az Egyetemi Könyvtá...
	által.

	A bér-, és munkaügyi nyilvántartás
	28.§
	(1) A bér- és munkaügyi nyilvántartásra az alkalmazotti nyilvántartásra vonatkozó rendelkezések irányadók az e szakaszban írt eltérésekkel.
	(2) A bér- és munkaügyi nyilvántartás adatai  a foglalkoztatott jogviszonyával kapcsolatos tények megállapítására, a besorolási követelmények igazolására, bérszámfejtésre, társadalombiztosítási ügyintézésre és statisztikai adatszolgáltatásra használha...
	(3) A bér- és munkaügyi nyilvántartás kezelője a Kancellária Emberi Erőforrások Igazgatósága, – a feladatkörük ellátásához szükséges mértékben – a karok hatáskörrel rendelkező hivatalai, valamint a központosított illetményszámfejtésre tekintettel a Ma...

	29.§
	(1) Az Egyetem informatikai szolgáltatásai, így különösen levelezése, könyvtári rendszere, e-learning keretrendszerei működtetése érdekében, illetve az országos azonosságkezelési föderációba (eduID) tartozó rendszerek számára központi azonosítási szol...
	(2) Az (1) bekezdésben meghatározottak megvalósítása érdekében a Kancellária Informatikai Igazgatósága az Egyetem informatikai szolgáltatásait támogató azonosságkezelési rendszert (ELTEdb) működtet az alkalmazotti nyilvántartási rendszerből, illetve –...
	(3) Az (1) bekezdésben meghatározottak keretében az Egyetemmel a jelen szabályzat 1. § (3) bekezdése szerinti jogviszonyban nem álló, az Egyetem könyvtári rendszerét használó személyek adatait  a könyvtári rendszer igénybevételével összefüggésben, az ...

	30.§
	(1) A stratégiai nyilvántartás az oktatói és kutatói munkakörben teljes vagy részmunkaidőben foglalkoztatott közalkalmazottak tudományos teljesítményének dokumentálására szolgáló adatkezelés a jogszabályi és egyetemi szabályzati előírások alapján. A s...
	(2) A stratégiai nyilvántartás adatai jogszabályban meghatározott körben, így különösen az Intézményfejlesztési Terv megfelelő aktualizálásához szükséges naprakész adatbázis biztosítására; az ELTE tudományos potenciáljának méréséhez és értékeléséhez s...
	(3) A stratégiai nyilvántartás kötelezően feltöltendő adatait az oktatói és/vagy kutatói munkakörben foglalkoztatott közalkalmazottak meglévő nyilvántartásokból átvett adatai, valamint adatszolgáltatásai biztosítják. Önkéntes adatszolgáltatással lehet...
	(4)  A Stratégiai Adatbázis – a jelen Szabályzat függelékében meghatározottak szerint – nyilvános. A stratégiai nyilvántartás adatainak teljes körű kezelője a Rektori Kabinet Adat- és Stratégiai Információkezelési Irodája. Adatkezelő továbbá:
	- a rektor, és a rektorhelyettesek, valamint az általuk kijelölt adminisztrátorok a teljes Egyetem vonatkozásában,
	- a dékán a karon foglalkoztatottak vonatkozásában,
	- a karokon – a kari adatok vonatkozásában – erre a feladatra a dékán által kijelölt adminisztrátorok,
	- a szervezeti egység vezetője az általa vezetett szervezeti egységben foglalkoztatottak tekintetében.
	Az adminisztrátorok személyéről a Rektori Kabinet Adat-, és Stratégiai Információkezelési Irodáját tájékoztatni kell.
	(5) Az ELTE közalkalmazott oktatói és kutatói pályázati igényeket az Egyetemen keresztül csak a Stratégiai Adatbázis jogszabály alapján kötelező adatainak feltöltése és validálása után nyújthatnak be. A validálási kötelezettségnek szemeszterenként máj...
	(6)  A stratégiai nyilvántartás kötelezően feltöltendő adattartalmát e szabályzat függeléke rögzíti. A stratégiai nyilvántartással kapcsolatos adatkezelési tájékoztatás közzététele a Rektori Kabinet Adat- és Stratégiai Információkezelési Irodájának a ...

	Az elektronikus beléptető rendszer általános szabályai
	31.§
	(1)  Ahol az Egyetemen elektronikus beléptető rendszer működik, ennek célja az épületébe történő illetéktelen belépések és az ezekből fakadó, valamint a belépésre jogosult személyek által elkövetett esetleges vagyon elleni bűncselekmények, károkozások...
	(2) Az Egyetemre telepített elektronikus beléptető rendszer használata állandó, illetve eseti belépésre jogosító belépőkártyával történik, az erről szóló kancellári utasításnak megfelelően.
	(3) Állandó belépésre jogosító kártyára az alábbi személyi kör jogosult:
	a) azon az Egyetemmel közalkalmazotti jogviszony, megbízási vagy más munkavégzésre irányuló egyéb jogviszony keretében foglalkoztatottak, akiknek a munkavégzés helye az adott épület;
	b) azon az Egyetem működtetéséhez, üzemeltetéséhez kapcsolódó más szervezettel munkavégzésre irányuló jogviszonyban álló személyek, akiknek a munkavégzés helye az adott épület;
	c) azon az Egyetemmel hallgatói/doktorjelölti jogviszonyban álló személyek, akik tanulmányi, adminisztrációs, illetve egyéb, a jogviszonyukhoz kapcsolódó tevékenységet végeznek az épületben
	d) az Egyetem által szervezett és az adott épületben bonyolított felnőttképzésben részt vevő személyek,
	e) az egyedileg engedélyezett belépési jogosultsággal rendelkező személyek.

	(4) Az Egyetem közforgalmú épületrészeinek látogatói, az Egyetemre egyéb okból előzetes bejelentés nélkül érkezők, valamint az épületbe meghívásra ellátogatók külön e célra rendszeresített, a célterületre történő bejutást lehetővé tevő, eseti belépőká...
	(5)  Az eseti kártyák kiadásakor a kiadott kártya sorszámát és személyazonosító okmány (személyi igazolvány, útlevél vagy kártyaformátumú jogosítvány) alapján az okmány számát, a kártya használójának nevét és a látogatás célját a látogatási naplóban f...
	(6) Az eseti belépésre jogosító kártya az Egyetem meghatározott területeinek látogatására jogosítja fel a használóját, a célterület meghatározása a kártyán is megjelenik.
	(7) Az eseti belépésre jogosító kártya az épületből történő kilépésre nem használható.

	Kártyanyilvántartás
	32.§
	(1) Az Egyetem érintett szervezeti egysége az állandó belépésre jogosító kártyákról nyilvántartást vezet (kártyanyilvántartás), az eseti kártyák használatát látogatási naplóban kell vezetni.
	(2) Az Egyetem a kártyanyilvántartásban az állandó belépésre jogosító kártyák vonatkozásában az alábbi adatokat kezeli:
	a) kártyaszám,
	b) a használó neve,
	c) a használó azonosítója (azonosító lehet csak egyedi azonosításra alkalmas – ámde a más célokra használt egyetemi azonosítóktól eltérő azonosító adat),
	d) érvényesség ideje (határozatlan vagy határozott idejű),
	e) a belépési jogosultsággal érintett terület meghatározása.

	(3) Az Egyetem az eseti belépésre jogosító kártyák esetén a látogatási naplóban az alábbi adatokat kezeli:
	a) kártyaszám,
	b) a használó neve,
	c)  a használó személyazonosító okmányának száma,
	d)  a látogatás célja,
	e)  a belépési jogosultsággal érintett terület meghatározása.

	(4) A kártyanyilvántartás és a látogatási napló adataihoz kizárólag az adott épületben működő költséggazda vezetője által erre kijelölt és munkakörénél fogva ilyen adatkezelésre feljogosított személy fér(nek) hozzá. A kártyanyilvántartásba és a látoga...
	(5) A kártyanyilvántartástól, és a látogatási naplótól elkülönülő beléptető rendszer a kártya birtokosának épületen belüli mozgását automatikusan rögzíti egy merevlemezen. A kártyabirtokos épületen belüli mozgását megjelenítő adatokhoz kizárólag a bel...
	(6)  Az Egyetem az állandó belépésre jogosító kártyákhoz kapcsolódó adatokat a használónak az állandó belépésre való jogosultság megszűnésétől, egyedi engedély esetén annak visszavonásától, de legkésőbb a kártya leadásától számított 30. napon az első ...
	(7)  Az eseti belépésre jogosító kártyákról vezetett látogatási napló adatait az Egyetem a belépéstől számított 10. napon megsemmisíti.
	(8) A beléptető rendszer a kártyahasználók épületen belüli mozgásának adatait 30 napig tartja nyilván, majd az adatok visszavonhatatlanul törlésre kerülnek.
	(9)  A kezelt adatokat csak a munkakörénél fogva arra jogosult személy ismerheti meg.

	33.§
	(1) Ahol az Egyetemen elektronikus térfigyelő rendszer működik, ennek célja az épületébe történő illetéktelen belépések és az ebből fakadó esetleges vagyon elleni bűncselekmények megtörténtének megakadályozása.
	(2)  Az elektronikus térfigyelő rendszer működtetése során személyes adatokat tartalmazó képfelvételek vagy indokolt esetben kép- és hangfelvételek készülnek.
	(3) A kamerák elhelyezése során figyelemmel kell lenni arra, hogy az elektronikus térfigyelő rendszer nem sérthet emberi méltóságot, a térfigyelő rendszer által a foglalkoztatottak magánélete nem ellenőrizhető, valamint arra is, hogy a kamera látószög...

	34.§
	(1) A személy- és vagyonvédelmi, valamint a magánnyomozói tevékenység szabályairól szóló 2005. évi CXXXIII. törvény 28. § (2) bekezdés c) pontja által előírtaknak megfelelően, az épületben megjelenni kívánó személyek részére az Egyetem figyelemfelhívó...
	(2) Az érintettek tájékoztatásáról az elektronikus térfigyelő rendszert működtető szervezeti egység köteles gondoskodni. A tájékoztató minden egyes kamera vonatkozásában ki kell, hogy térjen arra, hogy az adott kamera milyen célból került elhelyezésre...
	(3) A részletes adatkezelési tájékoztatót a portaszolgálatokon és az egyetemi honlap mindenki számára elérhető felületén kell elhelyezni. Az adatkezelési tájékoztatót új foglalkoztatott esetében a belépésekor, hallgató esetében a beiratkozáskor, a bei...

	35.§
	(1) Az Egyetem által alkalmazott térfigyelő rendszer közvetlen megfigyelésre (élőkép) használható, közvetlen megfigyelésre kizárólag a portaszolgálat munkatársainak és kizárólag a munkakörük ellátásához szükséges mértékben van joga.
	(2) A képfelvételek megtekintésére és esetleges visszanézésére szolgáló monitort úgy kell elhelyezni, hogy a képfelvételek sugárzása alatt azokat a jogosultsági körön kívüli személyek ne láthassák.
	(3)  A kamerák a nap 24 órájában rögzítenek, a felvételeket a rendszer
	a) a közönség számára nyilvános magánterületen az adat rögzítésétől számított 30 napig; jogsértés esetén az eljárás lezárásáig tárolja,
	b) a közönségtől elzárt területeken (pl. raktár) az adat rögzítésétől számított 1 évig; jogsértés esetén az eljárás lezárásáig tárolja egy merevlemezen, ezen időtartam letelte után a rendszer a felvételeket automatikusan, vissza nem állítható módon fe...

	(4)  A rögzített felvételek kezelésére (különösen mentés, visszanézés) kivételes esetben kerülhet sor, arra kizárólag az adatkezelő által feljogosított személy jogosult.
	(5)  Az érintett kérheti a róla készült felvételek megtekintését, azokról másolat kiadását. Az érintett részére kizárólag a róla készült felvételeket lehet kiadni, ezen jog gyakorlása nem sértheti a felvételen szereplő más személyek személyiségi jogait.
	(6)  Az érintett a felvétel rögzítésétől számított 30 napon belül kérheti, hogy az adatot annak kezelője ne semmisítse meg, illetve ne törölje legfeljebb 30 napig (adatkezelés korlátozása). Jogának vagy jogos érdekének igazolásával más is kérheti az a...
	(7)  Az elektronikus megfigyelőrendszer működése útján rögzített felvétel megismerésének okát és idejét, valamint a megismerő személy személyazonosításra alkalmas adatait jegyzőkönyvben kell rögzíteni. Az ezen adatokat igazolható módon tartalmazó elek...

	36.§
	A 31-35. §§-ok fenti rendelkezéseitől eltérően, a tudományos kutatás céljából alkalmazott elektronikus térfigyelés esetében az érintett területen az érintett terület közvetlen megfigyelésre (élőkép) használható térfigyelés célját, időtartamát rögzítő ...

	37.§
	(1) Az Egyetem munkatársai kötelesek bizalmasan kezelni minden olyan adatot, információt vagy dokumentumot stb. – függetlenül attól, hogy ahhoz milyen formában és milyen módon jutottak hozzá –, amely előttük a munkaköri feladataik teljesítése során va...
	(2) Az (1) bekezdésben írt rendelkezés a kutatás során keletkezett adatok, információk vagy dokumentumok stb. kezelésére csak akkor alkalmazandó, ha a külső megrendelésre, megbízásra végzett kutatás esetén a megrendelő, megbízó ekként rendelkezett.
	(3) Az (1) bekezdésben írt rendelkezést az oktatási tevékenység során történő adat-, információ vagy dokumentum stb. közlésre értelemszerűen csak akkor kell alkalmazni, ha azokat jogszabály, vagy szerződés, vagy egyetemi rendelkezés kifejezetten az (1...
	(4) A jelen szakasz egyes szervezeti egységekkel összefüggő végrehajtásáról az SzMR mellékletét képező, az egyes szervezeti egységekre vonatkozó szervezeti és működési szabályzat, vagy az annak felhatalmazása alapján kiadott utasítás rendelkezhet.

	38.§
	(1) Az Egyetemmel jogviszonyban állók kötelesek védeni és őrizni a munkakörükből, velük kötött szerződésből, tisztségükből adódó feladatok teljesítése során vagy azzal összefüggésben tudomásukra jutott adatokat, információkat, dokumentumokat, és kötel...
	(2) Az (1) bekezdésben foglalt kötelezettségük teljesítése érdekében az Egyetemmel jogviszonyban állóknak szellemi termék, kutatási eredmény, tananyag, találmány stb. kezelését, tárolását elsősorban egyetemi eszközzel, egyetemi informatikai szolgáltat...
	(3) Az Egyetemmel jogviszonyban állók felelősséggel tartoznak minden olyan kárért, amely az (1)-(2) bekezdésben körülírt adatkezelési, titoktartási kötelezettségük megszegéséből származik.

	39.§
	(1) Az adatvédelmi tisztviselő tájékoztatást készít arról, hogy az érintettet milyen jogok illetik meg és azok megsértése esetén mi a jogorvoslat rendje [a felügyeleti hatósághoz és a bírósághoz fordulás jogára és rendjére kiterjedően]. A tájékoztatás...
	(2) Az érintett az adatkezelést végző illetékes ügyintézőtől tájékoztatást kérhet a róla szóló adatkezelésről és jogosultsága igazolását követően abba bele is tekinthet. A betekintést úgy kell biztosítani, hogy ez alatt az érintett más személy adatait...
	(3) Az érintett kérelmére az adatkezelő tájékoztatást ad az általa kezelt adatairól, az adatkezelés céljáról, jogalapjáról, időtartamáról, az adatvédelmi incidens körülményeiről, hatásairól és az elhárítására megtett intézkedésekről, továbbá arról, ho...
	(4) Adatváltozás vagy téves adatrögzítés észlelése esetén az érintett kérheti kezelt adatainak helyesbítését, illetve kijavítását, valamint személyes adatainak – a kötelező adatkezelés kivételével – törlését vagy zárolását. Az adatkezelő köteles a kér...
	(5) Adatkezeléssel kapcsolatos jogainak megsértése esetén az érintett az adatvédelmi tisztviselőhöz fordulhat, aki a panaszt megvizsgálja, és ha alapos, az érintett kar dékánjánál vagy más, kari szervezetbe nem tartozó önálló szervezeti egység vezetőj...
	(6)  A kérelemre teljesített adattovábbításról, valamint az elutasított kérelmekről az érintett adatkezelő az intézkedéssel egyidejűleg jegyzőkönyvet köteles felvenni. A jegyzőkönyvet az adatkezelés helyén kell őrizni, és elektronikus formában, mellék...

	Az adatvédelmi incidens továbbítása az adatvédelmi tisztviselő felé
	Az adatvédelmi incidens bejelentése a felügyeleti hatóságnak
	41.§
	a) ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve – ha lehetséges – az érintettek kategóriáit és hozzávetőleges számát, valamint az incidenssel érintett adatok kategóriáit és hozzávetőleges számát;
	b) közölni kell az adatvédelmi tisztviselő nevét és elérhetőségeit;
	c) ismertetni kell az adatvédelmi incidensből eredő, valószínűsíthető következményeket;
	d) ismertetni kell az Egyetem által az adatvédelmi incidens orvoslására tett vagy tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensből eredő esetleges hátrányos következmények enyhítését célzó intézkedéseket.

	Az érintett tájékoztatása az adatvédelmi incidensről
	42.§
	a) az adatvédelmi tisztviselő vagy a további tájékoztatást nyújtó egyéb kapcsolattartó nevét és elérhetőségeit;
	b) az adatvédelmi incidensből eredő, valószínűsíthető következményeket;
	c) az Egyetem által az adatvédelmi incidens orvoslására tett vagy tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensből eredő esetleges hátrányos következmények enyhítését célzó intézkedéseket.
	a) az Egyetem megfelelő technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens által érintett adatok tekintetében alkalmazták, különösen azokat az intézkedéseket – mint például a titkosítás al...
	b) az Egyetem az adatvédelmi incidenst követően olyan további intézkedéseket tett, amelyek biztosítják, hogy az érintett jogaira és szabadságaira jelentett magas kockázat a továbbiakban valószínűsíthetően nem valósul meg;
	c) a tájékoztatás aránytalan erőfeszítést tenne szükségessé. Ilyen esetekben az érintetteket nyilvánosan közzétett információk útján kell tájékoztatni, vagy olyan hasonló intézkedést kell hozni, amely biztosítja az érintettek hasonlóan hatékony tájéko...

	Általános szabályok
	43.§
	(1) Az Egyetem az adatkezelési műveletek megtervezése és végrehajtása során adatkezelésre vonatkozó jogszabályok rendelkezéseit maradéktalanul betartva gondoskodik az érintettek magánszférájának védelméről.
	(2) Az Egyetem gondoskodik a személyes adatok biztonságáról, köteles továbbá megtenni azokat a technikai és szervezési intézkedéseket és kialakítani azokat az eljárási szabályokat, amelyek az Infotv., valamint az egyéb adat- és titokvédelmi szabályok ...
	(3) Az Egyetemnek az adatok biztonságát szolgáló intézkedések meghatározásakor és alkalmazásakor tekintettel kell lenni a technika mindenkori fejlettségére. Több lehetséges adatkezelési megoldás közül azt kell választani, amely a személyes adatok maga...
	(4) Az adatokat védeni kell, különösen a jogosulatlan hozzáférés, megváltoztatás, továbbítás, nyilvánosságra hozatal, törlés vagy megsemmisítés, valamint a véletlen megsemmisülés és sérülés, továbbá az alkalmazott technika megváltozásából fakadó hozzá...
	(5) Az adatbiztonsági rendszabályok érvényesítése érdekében a szükséges intézkedéseket meg kell tenni mind a manuálisan kezelt, mind a számítógépen tárolt és feldolgozott személyes adatok biztonsága érdekében.
	(6) A részletes adatbiztonsági szabályokat az Egyetem Információbiztonsági Szabályzata tartalmazza.

	Számítógépen tárolt adatok
	44.§
	A számítógépen (ideértve más elektronikus információhordozót is) tárolt adatok védelméről az információbiztonsági szabályzat rendelkezik.

	Manuális kezelésű adatok
	45.§
	(1) A manuális kezelésű személyes adatok biztonsága érdekében – az Egyetem Iratkezelési Szabályzatában foglaltakon túlmenően – az alábbi intézkedéseket kell foganatosítani:
	a) az irattári kezelésbe vett iratokat jól zárható, száraz, tűzvédelmi és vagyonvédelmi berendezéssel ellátott helyiségben kell elhelyezni;
	b) a folyamatos aktív kezelésben lévő iratokhoz csak az illetékes ügyintézők férhetnek hozzá, a személyzeti, a bér- és munkaügyi, valamint a hallgatói jogviszonnyal kapcsolatos iratokat biztonságosan elzárva kell tartani,
	c) a jelen szabályzatban meghatározott adatkezelések iratainak archiválását évente egyszer el kell végezni, az archivált iratokat az Egyetem iratkezelési és selejtezési szabályzatának, valamint az irattári terveknek megfelelően kell szétválogatni és i...

	(2) Az (1) bekezdés b) pontja szerinti helyiségek, illetve szekrények kulcsához való hozzáférés rendjét az adatkezelő szervezeti egység vezetője állapítja meg, melyet az adatvédelmi tisztviselő részére megküld.

	46.§
	(1) Ha törvény másként nem rendelkezik, közérdekből nyilvános adat az Egyetemmel kötött szerződés alapján kötelezően igénybe veendő szolgáltatást és/vagy tevékenységet nyújtó adatkezelő adatkezelésében lévő, e tevékenységükre vonatkozó, személyes adat...
	(2) Az Egyetem egyes szervezeti egységeinek tevékenységével összefüggésben keletkezett, kezelt, illetve adott szervezeti egységre vonatkozó adat közlésére Egyetemen kívüli harmadik személy részére a vonatkozó jogszabályi és szabályzati rendelkezések k...
	(3) A fenntartó vagy más hivatalos szerv megkeresésére
	a) hallgatói létszámadatokat, azokra vonatkozó hivatalos tájékoztatást, – költségvetést érintő kérdés esetében – a gazdasági igazgatóval történt egyeztetést követően, a rektor egyidejű tájékoztatása mellett a kancellár;
	b) dolgozói létszámadatokat, továbbá az Egyetem gazdálkodásával kapcsolatos adatokat, azokra vonatkozó hivatalos tájékoztatást csak a kancellár, illetve a gazdasági igazgató

	adhat ki.
	(4) A (3) bekezdésben írtaktól eltérően valamely hallgató jogviszonyára vonatkozó adatot – az Nftv.-ben meghatározott körben és körnek – az Oktatási Igazgatóság, illetve ha a megkeresés címzettje a kar, akkor a kari tanulmányi hivatal hivatalos megker...
	(5) A közérdekű adat és a közérdekből nyilvános adat (a továbbiakban együtt: közérdekű adat) megismerése iránti igényeket az adatvédelmi tisztviselő részére kell benyújtani, aki haladéktalanul tájékoztatja erről a Rektori Kabinet vezetőjét, valamint a...
	(6) Ha az adatközléshez egyetemi vezető vagy szervezeti egység vagy az Egyetem szervezetéhez tartozó egyéb egység (Egyetemi Hallgatói Önkormányzat, Egyetemi Doktorandusz Önkormányzat) megkeresése szükséges, az a megkeresésre haladéktalanul, ha a megke...

	Az adat-megismerési igény benyújtása
	47.§
	(1) A közérdekű adat megismerése iránt szóban – személyes megjelenés útján vagy telefonon –, írásban – postai úton vagy faxon – vagy elektronikus úton bárki (a továbbiakban: igénylő) igényt (a továbbiakban: igény) nyújthat be az adatvédelmi tisztvisel...
	(2)
	(3) A személyesen megjelent adatigénylő igényét a formanyomtatvány kitöltésével vagy azzal megegyező adattartalmú igény átadásával nyújtja be. Ehhez az igénylő kérésére az adatvédelmi tisztviselő segítséget nyújt. Amennyiben az igényt telefonon terjes...
	(4) Az adatokat tartalmazó dokumentumról vagy dokumentumrészről, annak tárolási módjától függetlenül az igénylő másolatot kaphat. Az Egyetem az adatigénylés teljesítéséért - az azzal kapcsolatban felmerült költség mértékéig terjedően - költségtérítést...
	(5) Az igénylő a kapott tájékoztatás kézhezvételét követő 30 napon belül nyilatkozik arról, hogy az igénylését fenntartja-e. A tájékoztatás megtételétől az igénylő nyilatkozatának az adatkezelőhöz való beérkezéséig terjedő időtartam az adatigénylés te...

	Az adat-megismerési igény vizsgálata
	48.§
	(1) Ha az igény benyújtásakor vagy az eljárás bármely későbbi szakaszában az állapítható meg, hogy az igényben szereplő adatok vagy azok egy része tekintetében nem az Egyetem az adatkezelő, az adatvédelmi tisztviselő haladéktalanul megküldi azt az ada...
	(2) Az adatvédelmi tisztviselő ellenőrzi, hogy az igénylő a formanyomtatványt megfelelően töltötte-e ki, illetve hogy a nem a formanyomtatványon benyújtott igény a teljesíthetőséghez szükséges adatokat tartalmazza-e.
	(3) Amennyiben az igény nem egyértelmű – így különösen, ha nem tartalmazza az igény teljesítéséhez szükséges adatokat, ideértve azt is, ha az igény részleteinek összessége alapján nem állapítható meg a megismerni kívánt adatok köre –, az adatvédelmi t...
	(4) Amennyiben az igénylő az igény pontosítására irányuló felhívásra 15 napon belül nem válaszol, az igényt visszavontnak kell tekinteni. Erre az igénylőt a felhívásban figyelmeztetni kell.
	(5) Az igény szóban történő módosítása, kiegészítése esetén az adatvédelmi tisztviselő a módosításokat, kiegészítéseket rávezeti az ügyiratra.
	(6) Az adatvédelmi tisztviselő felhívására az a szervezeti egység, amelynek feladatkörét az igény konkrétan érinti, haladéktalanul, de legkésőbb a felhívást követő három munkanapon belül nyilatkozik arról, hogy
	a) szükséges-e az igény pontosítása, és ha igen, milyen szempontok szerint;
	b) az igényben megjelölt adat a kezelésében van-e, amennyiben igen, azt mikorra tudja rendelkezésre bocsátani;
	c) az igényelt adat az Egyetem honlapján bárki számára elérhető módon közzétételre került-e;
	d) előreláthatólag szükség lesz-e az Infotv.-ben meghatározott határidő-hosszabbításra;
	e) az igénylő által másolatként igényelt dokumentum vagy dokumentumrész előreláthatólag jelentős terjedelmű-e.


	49.§
	(1) Az adatigénylésnek az Egyetem nem köteles eleget tenni abban a részben, amelyben az azonos igénylő által egy éven belül benyújtott, azonos adatkörre irányuló adatigényléssel megegyezik, feltéve, hogy az azonos adatkörbe tartozó adatokban változás ...
	(2) Az adatigénylésnek az Egyetem nem köteles eleget tenni, ha az igénylő nem adja meg nevét, nem természetes személy igénylő esetén megnevezését, valamint azt az elérhetőséget, amelyen számára az adatigényléssel kapcsolatos bármely tájékoztatás és ér...
	(3) Ha az adatigénylés jelentős terjedelmű, illetve nagyszámú adatra vonatkozik, vagy az adatigénylés teljesítése a közfeladatot ellátó szerv alaptevékenységének ellátásához szükséges munkaerőforrás aránytalan mértékű igénybevételével jár, az Infotv. ...
	(4) Ha az igénylés olyan adatra vonatkozik, amelyet az Európai Unió valamely intézménye vagy tagállama állított elő, az adatkezelő haladéktalanul megkeresi az Európai Unió érintett intézményét vagy tagállamát és erről az igénylőt tájékoztatja. A tájék...

	Az igényelt adatok összeállítása, minősítése
	50.§
	(1) Az adatvédelmi tisztviselő az igény teljesítésében közreműködő szervezeti egység segítségével az igényelt adatokat teljes körűen és hiánytalanul összegyűjti.
	(2) Az adatvédelmi tisztviselő felhívására az a szervezeti egység, amelynek feladatkörét az igény konkrétan érinti, az igényben foglalt adatokat tartalmazó dokumentumokat a felhívásban meghatározott formában és határidőn belül megküldi részére.
	(3) Az adatvédelmi tisztviselő az igény teljesítése során vizsgálja
	a) az Egyetem adatkezelői minőségét,
	b) az igényelt adatok Infotv. szerinti közérdekű, közérdekből nyilvános vagy döntést megalapozó jellegét,
	c) azt, hogy az igényelt adatok az Infotv. 27. § (1) bekezdése szerint minősített adatnak, vagy az Infotv. 27. § (2)-(4) bekezdése szerinti korlátozottan megismerhető adatnak minősülnek-e, továbbá
	d) az igény (4) bekezdés szerinti teljesíthetőségét.


	51.§
	(1) Ha az igény teljesítéséhez – az Egyetem kezelésében lévő adatok alapulvételével – új adat előállítása szükséges, az igényt teljesítő szervezeti egység megvizsgálja az igény teljesíthetőségét. Az Egyetem nem köteles az igény teljesítése érdekében m...
	(2) Az igény teljesíthetősége esetén az igény teljesítésében közreműködő szervezeti egység az adatokat, illetve – az igénylő kérése esetén – az ezekről készített másolatokat betekintésre, illetve megküldésre előkészíti.

	A döntés megalapozását szolgáló adatok megismerésére irányuló igényekkel kapcsolatos különös szabályok
	52.§
	(1) A döntés megalapozását szolgáló adat megismerésére irányuló igény esetén a (2)-(7) bekezdésekben foglaltak szerint kell eljárni.
	(2) Az adatvédelmi tisztviselő felhívására az a szervezeti egység, amelynek feladatkörét az igény konkrétan érinti, a felhívásban meghatározott határidőn belül nyilatkozik arról, hogy az igényben szereplő adat döntés megalapozását szolgáló adat-e.
	(3) Az igény teljesítésében közreműködő szervezeti egység a döntés megalapozását szolgáló adatot tartalmazó igényt és a döntés megalapozását szolgáló adatot az annak (6) bekezdés szerinti megismerhetőségére vonatkozó véleményével együtt az igény tudom...
	(4) A döntés megalapozását szolgáló adat megismerését – az adat megismeréséhez és a megismerhetőség kizárásához fűződő közérdek súlyának mérlegelésével – a rektor és a kancellár együttesen engedélyezheti.
	(5) Az igényt az adatvédelmi tisztviselő – szükség szerint az igény teljesítésében közreműködő szervezeti egységgel történő konzultációt követően, minden esetben az igazgatási vezető jóváhagyásával – terjeszti a rektor és a kancellár elé.
	(6) A döntés megalapozását szolgáló adat megismerésére irányuló igény a döntés meghozatalát követően akkor utasítható el, ha az adat megismerése az Egyetem törvényes működési rendjét vagy feladat- és hatáskörének illetéktelen külső befolyástól mentes ...
	(7) Az adatok megismerését engedélyező döntésben a másolatok készítésére irányuló igény teljesítéséről, illetve megtagadásáról is dönteni kell.
	(8) A döntésről az adatvédelmi tisztviselő tájékoztatja az igény teljesítésében közreműködő szervezeti egység vezetőjét.

	A sajtó által igényelt adatokra vonatkozó különös szabályok
	53.§
	A sajtótól érkező – a jogszabályi előírásoknak megfelelően anonimizált – igényt minden esetben haladéktalanul meg kell küldeni a Kommunikációs, Marketing és Rekrutációs Igazgatóság részére. A sajtótól érkező igényt az adatvédelmi tisztviselő a Kommuni...

	Az igény teljesítésére vonatkozó határidők, az adatok átadása és a költségtérítés megállapítása
	54.§
	(1) Az igény teljesítésére nyitva álló határidőt az igény beérkezésétől kell számítani. Amennyiben az igénylés pontosításra szorul, a határidő kezdőnapja a pontosított igény benyújtásának napja.
	(2) A honlapon közzétett, bárki számára elérhető adatokra irányuló igény esetében – amennyiben az adategyezőség fennáll – az adatvédelmi tisztviselő az igénylőt tájékoztatja a közzétett adat nyilvános forrásáról és arról, hogy az igényt ezáltal teljes...
	(3)  Ha az igénylő az adatokat betekintés útján kívánja megismerni, vagy a másolatokat személyesen kívánja átvenni, az adatvédelmi tisztviselő felveszi a kapcsolatot az igény teljesítésében közreműködő szervezeti egységgel és az igénylővel időpont egy...
	(4) Az adatok tanulmányozására – az erre a célra kijelölt helyiségben – megfelelő időt kell biztosítani. A bemutatott dokumentum tanulmányozása során az igénylő kérdéseire válaszolni és az adatok biztonságára, illetve változatlanságára felügyelni kell.
	(5) Az igénylő jogosult a bemutatásra került dokumentumokról jegyzeteket készíteni.
	(6) Az igényelt adatokat tartalmazó dokumentumról vagy dokumentumrészről, annak tárolási módjától függetlenül, az igénylő – költségtérítés ellenében – másolatot kaphat.

	55.§
	(1) Az Egyetemen alkalmazandó költségtérítés mértékét a kancellár utasításban határozza meg azzal, hogy a költségtérítés mértékének meghatározása során az alábbi költségelemek vehetők figyelembe:
	a) az igényelt adatokat tartalmazó adathordozó költsége,
	b) az igényelt adatokat tartalmazó adathordozó az igénylő részére történő kézbesítésének költsége, valamint
	c) ha az adatigénylés teljesítése a közfeladatot ellátó szerv alaptevékenységének ellátásához szükséges munkaerőforrás aránytalan mértékű igénybevételével jár, az adatigénylés teljesítésével összefüggő munkaerő-ráfordítás költsége.

	(4) Ha az adatigénylés teljesítése az Egyetem alaptevékenységének ellátásához szükséges munkaerőforrás aránytalan mértékű igénybevételével jár, vagy az a dokumentum vagy dokumentumrész, amelyről az igénylő másolatot igényelt, jelentős terjedelmű, ille...

	Az igény teljesítésének megtagadása
	56.§
	Az adatvédelmi tisztviselő az igény teljesítésének megtagadásáról 15 napon belül értesíti az igénylőt, annak indokaival, valamint az igénylőt az Infotv. alapján megillető jogorvoslati lehetőségekről – valamint az Infotv. 52.§-ában rögzített egy éves j...

	Az eljárás lezárását követő intézkedések
	57.§
	A közérdekű adat megismerése iránti igény benyújtásától számított egy év leteltével, amennyiben az ügy lezárására, azaz az igény teljesítésére, az esetlegesen felmerülő költségek megfizetésére, illetve az igény teljesítésének megtagadására ez idáig so...

	Nyilvántartás, adatszolgáltatás és tájékoztatás
	58.§
	(1) Az adatvédelmi tisztviselő a benyújtott közérdekű adatmegismerési igényekről, az igények elintézésének módjáról, elutasító döntés esetében azok indokáról nyilvántartást vezet.
	(2) Az adatvédelmi tisztviselő a nyilvántartásból teljesíti az Infotv. 30. § (3) bekezdésében meghatározott, valamint a honlapon történő negyedéves adatszolgáltatást az ott meghatározott módon és határidőben.
	(3) Az adatvédelmi tisztviselő az igények intézésének rendjére vonatkozó, az Infotv. 34. § (3) bekezdése szerinti tájékoztatót az igények benyújtására biztosított egyetemi elérhetőségekkel együtt, valamint a formanyomtatványt és a jelen szabályzatot a...

	A közérdekű adatokra vonatkozó közzétételi kötelezettség
	59.§
	(1) A törvényben előírt, honlapon történő közzétételek (közzétételi lista feltöltése, karbantartása) iránt az igazgatási vezető intézkedik.
	(2) Az Egyetem az egyedi közzétételi listán a következő adatcsoportokat jeleníti meg, azzal, hogy az adatokat folyamatosan frissíteni kell, az előző állapot 1 évig archívumban tartásával:
	a) közéleti ösztöndíjat elnyert személyek neve és az elnyert ösztöndíj célja, összege és az odaítélés időpontja;
	b) sportösztöndíjat elnyert személyek neve, az elnyert ösztöndíj célja, összege és az odaítélés időpontja;
	c) kulturális ösztöndíjat elnyert személyek neve, az elnyert ösztöndíj célja, összege és az odaítélés időpontja;
	d) az Egyetem szerződésnyilvántartása szerinti valamennyi szerződés a minősített adatot tartalmazó szerződések kivételével.

	(3) Az Egyetem az általános közzétételi listán szervezete és tevékenysége jellegéből adódóan a következő adatcsoportokat  jeleníti meg:
	a) az Egyetem hivatalos neve, székhelye, postai címe, telefon- és telefaxszáma, elektronikus levélcíme, honlapja, valamint a Kancellária Szolgáltatási Igazgatóság Quaestura Hallgatói Ügyfélszolgálati Iroda postacíme és telefonszáma;
	b) az Egyetem szervezeti felépítése szervezeti egységek megjelölésével, az egyes szervezeti egységek feladatai;
	c) az Egyetem vezetőinek és az egyes szervezeti egységek vezetőinek neve, beosztása, elérhetősége (telefon- és telefaxszáma, elektronikus levélcím);
	d) az Egyetem irányítása, felügyelete vagy ellenőrzése alatt álló, vagy alárendeltségében működő más közfeladatot ellátó szervek megnevezése és a) pontban meghatározott adatai;
	e) az Egyetem többségi tulajdonában álló, illetve részvételével működő gazdálkodó szervezet neve, székhelye, elérhetősége, tevékenységi köre, képviselőjének neve, a közfeladatot ellátó szerv részesedésének mértéke;
	f) az Egyetem felettes, illetve felügyeleti szervének, ennek hiányában a közfeladatot ellátó szerv felett törvényességi ellenőrzést gyakorló szerv a) pontban meghatározott adatai;
	g) az Egyetem feladatát, hatáskörét és alaptevékenységét meghatározó, a szervre vonatkozó alapvető jogszabályok, közjogi szervezetszabályozó eszközök, valamint a szervezeti és működési szabályzat vagy ügyrend hatályos és teljes szövege;
	h) az Egyetem által nyújtott vagy költségvetéséből finanszírozott közszolgáltatások megnevezése, tartalma, a közszolgáltatások igénybevételének rendje, a közszolgáltatásért fizetendő díj mértéke, az abból adott kedvezmények;
	i) az Egyetem által fenntartott adatbázisok, illetve nyilvántartások leíró adatai, az adatvédelmi nyilvántartásba bejelentendő nyilvántartásoknak az Infotv. szerinti azonosító adatai; a közfeladatot ellátó szerv által – alaptevékenysége keretében – gy...
	j) szükség esetén az Egyetem nyilvános kiadványainak címe, témája, a hozzáférés módja, a kiadvány ingyenessége, illetve a költségtérítés mértéke;
	k) az Egyetem által kiírt pályázatok szakmai leírása, és – ha a személyes adatok sérelme nélkül lehetséges – azok eredményei és indokolásuk;
	l) az Egyetemnél végzett alaptevékenységgel kapcsolatos vizsgálatok, ellenőrzések nyilvános megállapításai;
	m) az Egyetem által közzétett hirdetmények, közlemények;
	n) a közérdekű adatok megismerésére irányuló igények intézésének rendje, az illetékes szervezeti egység neve, elérhetősége, s ahol kijelölésre kerül, az adatvédelmi tisztviselő, vagy az információs jogokkal foglalkozó személy neve;
	o) tevékenységére vonatkozó, jogszabályon alapuló statisztikai adatgyűjtés eredményei, időbeli változásuk;
	p) az Egyetem éves költségvetése, számviteli törvény szerinti beszámolója vagy éves költségvetési beszámolója;
	q) az Egyetemen foglalkoztatottak létszámára és személyi juttatásaira vonatkozó összesített adatok, illetve összesítve a vezetők és vezető tisztségviselők illetménye, munkabére és rendszeres juttatásai, valamint költségtérítése, az egyéb alkalmazottak...
	r) az államháztartás pénzeszközei felhasználásával, az államháztartáshoz tartozó vagyonnal történő gazdálkodással összefüggő, ötmillió forintot elérő vagy azt meghaladó (az Infotv. szerinti módszertannal számított) értékű – árubeszerzésre, építési ber...
	s) az Egyetem által nem alapfeladatai ellátására (így különösen egyesület támogatására, foglalkoztatottai szakmai és munkavállalói érdek-képviseleti szervei számára, foglalkoztatottjai, ellátottjai oktatási, kulturális, szociális és sporttevékenységet...
	t) az Európai Unió támogatásával megvalósuló fejlesztések leírása, az azokra vonatkozó szerződések;
	u) közbeszerzési információk (éves terv, összegzés az ajánlatok elbírálásáról, a megkötött szerződésekről).

	(4) A közzéteendő adatok közül a (2) bekezdés b) pontban írtat, valamint a szervezetre, személyzetre, tevékenységre, működésre vonatkozó adatok közül a (3) bekezdés a)–i), k), m), n) és u) pontokban írtakat az igazgatási vezető saját hatáskörben állít...
	(5) A (2) bekezdés a) pontja szerinti adatkör igazgatási vezető részére továbbításáról az ösztöndíj adományozásáról döntő testület elnöke gondoskodik.
	(6) A (3) bekezdés p)–t) pontja szerinti gazdasági, pénzügyi tárgyú adatok, valamint az m) és o) pontban írt adatkör gazdasági vonatkozású elemei igazgatási vezető részére továbbításáról a gazdasági vezető gondoskodik.
	(7) A (4) bekezdésben írt adatok összeállításához az igazgatási vezető egyetemi vezetőtől vagy szervezeti egységtől megfelelő határidő megállapításával adatokat kérhet be.
	(8) Az (3) bekezdés j) pontjába tartozó adatok összeállításáról és az igazgatási vezető részére megküldéséről az Egyetemi Könyvtár és Levéltár főigazgatója gondoskodik, aki e körben elbírálja, hogy mely kiadvány esik a közzétételi kötelezettség hatály...
	(9) Az (3) bekezdés l) pontjába tartozó adatok összeállításához a belső ellenőrzési vezető elektronikus úton megküldi az Egyetem Alapító Okirata szerint végzett alaptevékenységekkel kapcsolatos külső és belső ellenőrzések azon megállapításait, amelyek...
	(10) A jelen szakaszban foglalt adatközlési kötelezettséget az Egyetem által fenntartott köznevelési intézmények saját honlapjukon teljesítik. A közzétételről a köznevelési intézmény vezetője gondoskodik.
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