EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM
KANCELLAR

5/2020. (1V. 20.) szami kancellari utasitas’
az Egyetem takarékos gazdalkodasarol
az uj koronavirus jarvanyos terjedése miatt megvaltozott altalanos gazdasagi
kornyezetben

A COVID-19 pandémia nyoman meghozott tarsadalmi tavolsagtartasi szabalyok a vilaggazdasag és
benne az eurdpai €s magyar gazdasag drasztikus lassulasat idézték eld. Jelenleg még nem mérhet6 a
gazdasagi hatas, sem a lassulds mértéke, sem idétartama, mint ahogy bizonytalansag van abban is,
hogyan allithaté meg a virus terjedése, illetve hogyan allithato helyre a gazdasag miikddése.

E valtoz6 kornyezetben alapvetden valtoznak az Egyetem gazdalkodasi lehetdségei, a hallgatoi
jelentkezések, a milkodési feltételek és fel kell késziilni arra is, hogy az allami koltségvetésbol
szarmazo6 taimogatasok nagysagrendje és idobelisége is eltér a korabban tervezettol.

A fenntarto KVFO/31592-2/2020-1TM iktatoszamu levelében visszavonta a 2020. marcius 24-én
elrendelt kotelezettségvallalasi tilalmat. Egyuttal arra intett, hogy az Egyetem az uj kotelezettségek
vallalasakor tovabbra is a fegyelmezett, takarékos gazdilkodas kovetelményeinek figyelembe
vételével jarjon el. Egyuttal eliranyzat-csokkentésrdl is intézkedett az Egyetemet terhelGen.

A Nemzeti Kutatasi Fejlesztési és Innovacios Hivatal NKFIH- 969 - 1 és 2 /2020 iktatdoszamu
levelében arrdl tajékoztatott, hogy a Felsdoktatasi Intézményi Kivalosagi Program és a Tématertileti
Kivalosagi Program keretében megitélt timogatas felhasznalasanak hataridejét 2020. november 30.
napjaig, vagy amennyiben a jarvanyhelyzet indokolja, a 85/2020. (IV. 5.) Korm. rendelet 18. § (1)
bekezdése szerinti hataridéig meghosszabbitja. A programok tovabbi éves finanszirozasarol NKFI
Hivatal tajékoztatdja és levele nem rendelkezik, az 0j palyazatok kiirasarol és elbiralasarol
megbizhat6 informacié nem all rendelkezésre.

Az Eotvos Lorand Tudomanyegyetem a fenntartdi intézkedést — mérlegelve az NKFIH idézett
levelében foglaltak kdvetkezményeit - az alabbi elvek mentén hajtja végre:

valamennyi gazdasagi jogkort gyakorld vezetd és munkatars dontése soran fokozottan mérlegeli a
sziikségesség, az alapos indokoltsadg, a takarékossag és a mitkodési biztonsag kovetelményeit. A
miikodés soran kiemelt szempont a rendelkezésre allo egyetemi belsd erdéforrasok igénybevétele,
igy a munkatarsak kozotti feladat-atcsoportositdsban rejld lehetdségek, a szervezeti egységek,
valamint a karok kozotti (atmeneti) személyi és munkaeszkOz-tamogatasok, szinergiak
kihasznalasa.

Egyes korlatozasok a személyi eldiranyzatok felhasznalasaban:

Az Egyetem megvaltozott mitkodési rendjére, a belsd erdforras-atcsoportositas lehetdségére €s
kotelezettségére tekintettel Uj kdzalkalmazotti jogviszony nem létesithetd.

A fennallo, hatarozott idejii kozalkalmazotti jogviszonyt — belsé eréforrds hianya esetén —
legfeljebb két honap iddtartamra lehet meghosszabbitani.

Hatarozott idejli jogviszony nem alakithat6 4t hatarozatlan idejii jogviszonnya.

! Hatalyon kiviil helyezte a 7/2020. (VII. 6.) szamu kancellari utasitas. Hatalyon kiviil: 2020. VII. 7. napjatél.
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Megbizasi szerzodés, hallgatéi munkaszerzodés, iskolaszovetkezeti vagy nyugdijas szdvetkezeti
vallalkozasi szerz6dés nem kothetd.

A hazai palyazati forrasok felhasznaldsaban az Osszegyetemi €s kari érdekek szem el6tt tartasaval,
az egyetemi célokkal Osszhangban kell eljarni. Kiemelt hangsulyt és figyelmet kap, hogy a
palyazatban hasznalt infrastruktira, emberi erdforrds, dologi és rezsi jellegli koltség ado- ¢és
jarulékterheivel egyiitt elszamolhatd legyen a palydzati tdmogatds Osszegében. Ezen elvek
érvényesitése végett — tovabbi intézkedésig - a dékan jovahagyasi jogkort gyakorol a
témavezetok szakmai igényeinek teljesitése felett.

A személyi eldiranyzatok felhasznalasadval kapcsolatos elobbi korlatozasok nem vonatkoznak a
kozvetlen és kozvetett unids, tovabba a vallalati és kiilsé kapcsolatok forrasainak felhasznalasara.

Kiilonosen indokolt esetben, egyedi mérlegeléssel, kancellari engedéllyel lehet mentesiilni a
személyi eldiranyzat felhasznalasara vonatkozo fenti korlatozasok alol.

Az 6szi félév oktatasszervezési teendbivel Osszefliggésben a megbizasok rendjérél 2020. majus 15-
ig utasitas keriil kiadasra.

A dologi eloiranyzatok felhasznalasaban eldirt korlatozasok:

A dologi (és felujitasi, beruhazasi) eldiranyzatok felhasznalasa korében eldzetesen mérlegelni kell,
hogy a beszerzés mennyiben szolgalja a hosszitava fenntarthatosag, a megvaltozott koriilmények
kozotti indokoltsdg szempontjait és az aktudalis piaci viszonyok kozott elérheté-e ésszerlien
optimalis ajanlat (melyet tapasztalatunk szerint gatol a raktarkészletek hidnya, szallitdsi nehézségek,
arfolyamingadozas, vallalati cs6dokbdl fakadd kockéazatok, stb) és a szerzddésszerli teljesités
realitasa.

Teljes kotelezettségvallalasi tilalom kore:

Egyes eldiranyzatokra teljes kotelezettségvallalasi tilalom marad fenn: ilyen a Tehetséggondozasi, a
Tudoményos, a Nemzetkdzi, a Nemzetkoziesitési, a Koznevelési, az Egyetemi Kivalosagi, a
Babakoszont6, a Palyazati El6finanszirozasi, valamint az AKTH-mentességi Alap.

Hatalyban marad a kotelezettségvallalasi tilalom tovabba az ELTE/6279/1/2020 iktatoszamu
levélben megfogalmazott valamennyi eléiranyzaton is.

A gazdasagi féigazgatd tovabbi forrasokra, pénziigyi kozpontokra terjesztheti ki a korlatozasokat.

Jelen utasitasban foglaltaktol eltérést (eseti felmentést) dékan, igazgatd kezdeményezhet: a fedezet
rendelkezésre allasara is és a megvaltozott gazdalkodasi kornyezet mérlegelésére is kiterjedéen,
kizarolag elektronikus Gton: ment@elte.hu cimen.

Budapest, 2020. aprilis 20.
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