KOZBESZERZESI DOKUMENTUMOK

A kézbeszerzés elnevezése:

»Konyvtari RFID eszk6z0k beszerzése adasvételi keretszerz6dés keretében intézményenkénti egyedi
megrendelésekkel 3 + 1 évre, kényvtari RFID rendszer kiépitése”

A Kbt. 81. § (1) bek. szerinti unibs nyilt kbzbeszerzési eljaras

Segédlet a Kozbeszerzési térvényben elbirt kévetelmények teljesitéséhez, de tartalma dnmagaban nem
potolja a térvényi elbirasokat.
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1. fejezet
AZ AJANLATTETELHEZ SZUKSEGES ALTALANOS TUDNIVALOK

Ajanlatkéré a Kozbeszerzésekrdl szold 2015, évi CXLIIL t6rvény (a tovabbiakban: Kbt.)) Kbt. 81. § (1)
bekezdés szerinti hirdetménnyel indulé unidés nyilt koézbeszerzési eljarast inditott az Elektronikus
Kozbeszerzési Rendszer (EKR) rendszerén keresztll az elektronikus kdzbeszerzés részletes szabalyairdl
sz616 424/2017 (X11.19.) Korm. rend. (EKR rendelet) alapjan.

Ajanlatkér6 felhivja az ajanlattevék figyelmét, hogy jelen kozbeszerzési eljarasban mindennemd, az
Ajanlatkérs és az AjanlattevSk kézott kommunikacio kizardlag az EKR rendszerben bonyolithatd, az erre
létrehozott ,,Kommunikaci6” felileten. Az eljards soran, Ajanlatkéré altal létrehozasra kerils és
Ajanlattevék  felé  iranyulé dokumentumokkal (pl: kiegészitG tajékoztatds, hianypotlasi felhivas)
kapcsolatban, az EKR rendszer kizardlag a regisztralt elérhetéség(ek)re fogja killdeni az értesitést.

Az ajanlattételi felhfvas jelen koézbeszerzési dokumentumok részét képezi, amelynek rendelkezéseit nem
ismétli meg.

Az ajanlatok elkészitése soran az ajanlattételi felhivas és a kozbeszerzési dokumentumok valamennyi
eléirasat be kell tartani.

Jelen kézbeszerzési dokumentumok célja, hogy a kbzbeszerzési eljaras soran az ajanlattevSk rendelkezzenek
mindazon informaciékkal, amelyek az ajanlattételi felhivas és a hatalyos jogszabalyoknak megfelel$ ajanlat
elkészitéséhez, illetve ajanlattevé nyertessége esetén a szerzGdés teljesitéséhez sziikségesek.

Reméljiik, az alabbiakban lefrtak segitenek Onéknek, hogy a legjobb ajanlatot nytjthassak be résziinkre, és
bizunk benne, hogy az eljiris eredményeképpen Onoket / az Ondk cégét a jGvében szerzédéses
partnereink kérében tudhatjuk.

A kozbeszerzési dokumentumokat Ajanlatkéré az EKR rendszeren keresztill teszi elérhetévé. Gazdasagi
szerepl6k érdeklédésiket az EKR rendszeren keresztil jelzik ajanlatkérd felé, Gazdasagi szereplé a
kozbeszerzési dokumentumok letoltését kovetden koteles a letSltés tényérdl tijékoztatni ajanlatkérét az
EKR rendszerben. Ajanlatkérs kilén regisztracios lapot nem bocsat rendelkezésre.

Az EKR hasznalataval kapcsolatos ttmutatd elérhet$ az alabbi linkeken:
https://ekr.gov.hu/portal/tamogatas
http://nekszthu/tamogatas/

Az EKR feliiletre feltoltheté dokumentummeéret: 25 MB/dokumentum.

Ajanlattevé felel6ssége, hogy az EKR rendszerben folyamatosan biztositsa regisztracidjat, és figyelemmel
kovesse az eljaras adatlapjardl elérheté dokumentumokat és tdjékoztatasokat.

1. Az ajanlat benyujtasa EKR rendszeren keresztiil:

1. Ahol a Kbt. vagy annak felhatalmazasa alapjan megalkotott jogszabaly alapjan az ajanlatkéré a
kozbeszerzési eljaras soran valamely dokumentum benyujtasat irja el6, a dokumentum benyujthaté az
EKR-ben kitoltott elektronikus Grlap alkalmazdsaval, vagy — amennyiben az adott dokumentumra a
nyilatkozattétel nyelvén elektronikus drlap nem all rendelkezésre — a papiralapi dokumentum egyszerti
elektronikus masolata formajaban.

2. Amennyiben az EKR-ben az adott dokumentumra vonatkoz6 elektronikus Grlap a nyilatkozattétel
nyelvén nem 4all rendelkezésre, a nyilatkozat csatolhaté az EKR-ben legalabb fokozott biztonsagu
elektronikus alafrassal ellatott dokumentumként is, az ajanlatkéré azonban — a kdvetkezs bekezdésben
foglalt eset kivételével — nem kévetelheti meg elektronikus alairas alkalmazasat.

3. Ajanlatkéré el6irja, hogy az olyan nyilatkozat, amely kézvetlentl valamely kbvetelés érvényesitésének
alapjaul szolgal (kiilondsen garanciavallalé nyilatkozat vagy kezességvallalasrol szol6 nyilatkozat),
elektronikus okiratként feleljen meg a polgari perrendtartastédl sz6lo térvény szerinti teljes bizonyitd
ereji maganokirat kovetelményeinek.
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Amennyiben valamely nyilatkozatminta az EKR-ben elektronikus drlapként a nyilatkozat megtételének
nyelvén rendelkezésre 4ll, a nyilatkozatot az elektronikus drlap kitéltése utjan kell az ajanlat részeként
megtenni.

Ha az adott nyilatkozatra az EKR-ben elektronikus drlap all rendelkezésre, azt akkor is ki kell tolteni,
ha az ajanlatkéré az adott nyilatkozat mas nyelven torténdé benyujtasat is lehetévé teszi az ajanlatban és
az ajanlattevé eltéré nyelvl nyilatkozatot csatol a rendszerben. Ebben az esetben, ha az elektronikus
urlap magyar nyelven kerdl kitoltésre, azt a csatolt nyilatkozat forditasanak kell tekinteni.

Ahol a Kbt. vagy annak végrehajtasi rendelete kozjegyz$ vagy szakmai, illetve gazdasagi kamara 4ltal
hitelesitett nyilatkozat benyujtasat irja el6, a dokumentum benydjthaté a papir alapon hitelesitett
dokumentum egyszert elektronikus masolataként vagy olyan formaban is, ahol a papir alapon vagy
legalabb fokozott biztonsaga elektronikus alairassal elektronikus uton megtett nyilatkozatot kézjegyzs
vagy szakmali, illetve gazdasagi kamara — legalabb fokozott biztonsaglu elektronikus alairassal vagy
bélyegzével — elektronikusan latta el hitelesitéssel.

Ajanlatkérs el6itja, hogy az ajanlattevék az ajanlat részét képezé dokumentumokat pdf. formatumu
fajlban készitsék el. AjanlatkérS tovabba elbirja, hogy a ,,Koltségvetés” megnevezésti dokumentumot a
pdf. formatuma fajlként, valamint excel formatumau fajlként is bocsassak ajanlatkéré rendelkezésére.

Amennyiben az EKR-ben az ajanlat részeként csatolt dokumentum nem tesz eleget a kézbeszerzési
dokumentumokban meghatarozott, az ajanlat részét képez6 dokumentumok informatikai jellemzoire
vonatkoz6é kovetelményeknek, de az ajanlatkéré szamara olvashat6, illetve megjelenithetd, az
ajanlatkéré — ha azt nem tartja sziikségesnek — nem koételes hianypotlasra felhivni az ajanlattevot, és agy
kell tekinteni, hogy az ajanlat megfelelt az el6irt kévetelményeknek. Amennyiben az ajanlat részeként
csatolt dokumentum nem tesz eleget az el6irt informatikai kévetelményeknek és az ajanlatkéré szamara
nem olvashatd, illetve jelenithet6 meg, ez nem tekinthet6 formai hidnyossagnak, azt ugy kell kezelni,
mintha az ajanlattevé az érintett dokumentumot nem nyujtotta volna be és a Kbt. hidnypétlasra
vonatkoz6 szabalyaira figyelemmel kell eljarni.

Amennyiben az EKR-ben az ajanlat részeként csatolt dokumentum eleget tesz a kdzbeszerzési
dokumentumokban meghatarozott, az ajanlat részét képez6 dokumentumok informatikai jellemz&ire
vonatkozé kévetelményeknek, de az egyéb okbdl nem olvashatd, illetve nem jelenitheté meg, az
ajanlattevSt fel kell hivni az ajanlat olvashatésagiahoz és megjelenithetéségéhez sziikséges szoftver
megnevezésére. Az ajanlatkéré — ha a kbzbeszerzési dokumentumokban eltéréen nem rendelkezik —
csupan altalanosan hozzatérhets, ingyenes vagy szabad szoftvert kételes igénybe venni az ajanlatok
olvasasahoz és megjelenithetGségéhez az ajanlattevé el6bbi nyilatkozata alapjan. Amennyiben a
dokumentum tartalma ezt kévetSen sem hatarozhaté meg, azt Ggy kell kezelni, mintha az ajanlattevé az
érintett dokumentumot nem nyujtotta volna be és a Kbt. hidnypétlasra vonatkozé szabalyaira
tigyelemmel kell eljarni.

Az EKR-ben elektronikus uton tett nyilatkozat tekintetében az ajanlatot a rendszerben benyujto
gazdasagi szerepl6 képvisel6jének kell tekinteni azt a személyt, aki az EKR-ben a gazdasagi szerepld
részérél a nyilatkozattételhez sziikséges hozzaféréssel és jogosultsaggal rendelkezik. Az EKR-ben
kitoltott elektronikus drlapot e vélelem alapjan a gazdasagi szereplé eredeti nyilatkozatanak kell
tekinteni.

Az EKR-ben elektronikus trlap benyujtasaval teend6 nyilatkozatokat a k6z0s ajanlattevok, valamint az
alkalmassag igazolasaban részt vevé mas szervezetek képviseletében az ajanlatot benyujtd gazdasagi
szereplé teszi meg. A nyilatkozatok megtételére meghatalmazott gazdasagi szerepls kizardlag azért
felel, hogy a meghatalmazasnak és a szamara rendelkezésre bocsatott nyilatkozatoknak, adatoknak az
altala elektronikusan megtett nyilatkozatok megfelelnek, ez a szabaly azonban nem érinti a kbz6s
ajanlattevék 35. § (6) bekezdése szerinti egyetemleges felel6sségét.

Alafras igazoldsa: Az ajanlathoz csatolni kell az ajanlattevs, az alkalmassig igazolasiba bevont
(kapacitast nyujtd) gazdasagi szereplé cégjegyzésre jogosult, nyilatkozatot, dokumentumot alaird
képvisel$ alairasi cimpéldanyat - amennyiben az az adott gazdasagi szereplS esetében értelmezhetd -
vagy a 20006. évi V. t6rvény 9. § (1) bekezdése szerinti aldirds mintajat. Amennyiben az ajanlat
cégjegyzésre jogosultak altal meghatalmazott(ak) aldirdsaval kerill benyujtisra, a meghatalmazasnak
tartalmaznia kell a meghatalmazott alairds mintajat is. Azon gazdasagi szereplSk esetében, ahol az
aldiras cimpéldany nem értelmezhets, csatolni szitkséges a gazdasagi szereplé nyilatkozatot,



dokumentumot alairé képvisel6jének alafrds mintajat, teljes bizonyité erejli maganokiratba foglalva.
Kulfoldi illet6ségti ajanlattevs esetén az ezeknek megfeleltethetd dokumentumot (amennyiben ilyen
dokumentum az adott orszagban nem ismert, teljes bizonyité erejd maganokiratba vagy kézokiratba
foglalt alafrds-minta csatolasa sziikséges). Amennyiben a cégjegyzésre jogosult és a kotelezettségvallalo
személye kilonbozs, a kotelezettségvallald alafrasat is tartalmazo, legalabb teljes bizonyité erejd
okiratba foglalt meghatalmazas példanyat csatolni kell a dokumentaciéban foglaltak szerint.

13. Az eljaras nyelve magyar. Amennyiben barmely, az ajanlathoz csatolt okirat, igazolas, nyilatkozat, stb.
nem magyar nyelven kertl kiallitdsra, dgy azt az ajanlattevé magyar nyelvl forditisban is kételes
becsatolni. A Kbt. 47. § (2) bekezdése alapjan Ajanlatkéré a nem magyar nyelven benydjtott
dokumentumok ajanlattevé dltali forditasat is elfogadja. A forditas tartalmanak helyességéért az
ajanlattevé felel.

II. Az ajanlat Ertékelése:

Az ajanlatkéré a megfelelének talalt ajanlatokat a Kbt. 76. § (2) bekezdés c) pontja alapjan, a legjobb ar-
érték arany szempont alapjan értékeli.

Ertékelési részszempontok Sulyszam
L. Osszesitett ajanlati 4r (nettd, Ft) 80
2. Az eszkbzokre vallalt tobblet jotallas (min. 0 hénap, max. 24 5

hénap)
3. Az eszkézok leszallitasanak vallalt hatirideje az  egyedi

megrendelés visszaigazolasatol szamitottan (min. 1, max. 30 10
naptari nap)

4. A hiba bejelentésétdl szamitott hiba feltaras megkezdésének
hatarideje (minimum 1, maximum 48 6ra)

5

Az ajanlatok részszempontok szerinti tartalmi eleminek értékelése soran adhaté pontszam alsé és felsd
hatara: 0-100 pont, két tizedesjegy pontossaggal.

1. Osszesitett ajanlati ar (nett6, Ft)
Az ar értékelési részszempont esetében az alkalmazand6 médszer a forditott aranyositas.

Résszempontonként az ajanlatkérd részére legkedvezobb (legalacsonyabb) arat tartalmazé ajanlat kapija a
maximalis szaz pontot, a tovabbi ajanlatok pontszamanak megallapitasa a forditott aranyositas képletével
torténik az alabbiak szerint:

P = (Alegjobb / Avizsgilt) x (Pmax-Pmin)+Pmin

P: a vizsgalt ajanlati elem adott szempontra vonatkozd pontszama
Alegjobb: a legel6nydsebb ajanlat tartalmi eleme

Avizsgalt: a vizsgalt ajanlat tartalmi eleme

Pmax: maximalisan kioszthaté pontszam

Pmin: minimalisan kioszthaté pontszam

Az ajanlati arat a kozbeszerzési dokumentumok részeként kibocsatott arazatlan koltségvetés kitoltésével
kell megadni.

Az értékelés alapjat az egvOsszegd netté ajanlati ar képezi. HEzen Osszeget ajanlattevSk kotelesek a
Felolvasoélapon ezen értékelési szempont tekintetében feltiintetnil

Ajanlatkéré hangsulyozza, hogy ahol a kozbeszerzési dokumentumokban gyartora és/vagy tipusra vald
hivatkozas talalhato, az csak a targy jellegének egyértelmd meghatarozasa érdekében tortént. Ajanlattevék
ajanlatukban barmely mas olyan eszkozt szerepeltethetnek, amely az adott funkcidjanak megtelel, és a
megnevezettel egyenértékli. Az egyenértékiiség igazolasa ajanlattevSk feladata.

AjanlattevSk ajanlati aruk kialakitasa soran vegyék figyelembe az alabbiakat:



e Az ajanlatban szereplé araknak fix arnak kell lennie, vagyis az ajanlattevék semmilyen formaban és
semmilyen hivatkozassal sem tehetnek valtozé arat tartalmazé ajanlatot.

e A nettd arakat ugy kell megadni, hogy azok tartalmazzanak minden jarulékos koltséget, figgetlentl
azok formajatol és forrasatol, pl. VAM, killonbozé dijak és illetékek, stb.

o Az cgyOsszegl ajanlati drnak tartalmaznia kell a szerz6dés idStartama alatti arvaltozasbdl eredd
vallalkozéi kockazatot és vallalkozéi hasznot is.

e Az ajanlattevék csak magyar forintban (HUF) tehetnek ajanlatot és a szerz&déskotés valutaneme is
csak ez lehet.

e Az egyGsszegli ajanlati arnak tartalmaznia kell mindazokat a koltségeket, amelyek az ajanlat
targyanak eredményfelels megvalositasahoz, az ajanlati feltételekben rogzitett feltételek
betartasahoz sziikségesek.

o Az ajanlatkérs felkéri az ajanlattevSket, hogy az arkialakitas, illetve a koltségvetés kitSltése soran az
alabbi kikétéseket is vegyék figyelembe:

o Az egyOsszegl ajanlati arat ugy kell kialakitani, hogy az tartalmazza az ajanlattevének a szerz6dés
teljesitésével kapcsolatos valamennyi koltségét.

o A nyertes ajanlattevé altal meghatirozott ajanlati arak fix 4rnak tekintendéek. A nyertes
ajanlattevé a koltségvetésben meghatarozott koltségeken feltl egyéb dij- vagy koltségigénnyel
nem fordulhat az ajanlatkéré felé.

A koltségvetés(ek) Microsoft Office Excel formatumban allnak az ajanlattevSk rendelkezésére, amelyet
kitSltve kell az ajanlatukhoz elektronikus formatumban (pdf. és excel)!

Ajanlatkéré felhivia ajanlattevSk figyelmét a Kbt. 71. § (8) bekezdés b) pontjara, mely szerint hidnypotlas
keretében az arazott koltségvetés (részletes arajanlat) valamely tétele és egységara pétolhat6d, modosithato,
kiegészithet6 vagy torolhets, amelynek valtozasa a teljes ajanlati arat vagy annak értékelés alda esé
részosszegét és az ajanlattevék kozott az értékeléskor kialakulé sorrendet nem befolyasolja.

Az ajanlati arat Magyar Forintban (HUF) kell az elbirt helyeken r6gziteni szamjegyekkel. Az elvégzett
munkdk ellenértéke is kizarélag magyar forintban kertl kifizetésre.

Az ajanlati arat magyar forintban (HUF), nett6 értékben, pozitiv egész szamokban kell megadni.

Ajanlatkérd rogziti, hogy a 0 Ft-os megajanlas a Kbt. 73. § (1) bek. alapjan érvénytelen ajanlatnak

mindsiil.
2. Az eszkozokre vallalt tobblet jotallas (min. 0 honap, max. 24 hénap)
A 2. mingségi értékelési szempontok esctében az alkalmazand6 mddszer az egyenes aranyositas.

Jelen értékelési részszempont vonatkozasaban (tébblet jotallds honapokban kifejezve) elirt kritérium a
minimalisan sziikséges elvarason (36 honap) feliili el6iras Ajanlatkérd részérol.

Ajanlatkéré a Kbt. 77. § (1) bekezdése alapjan régziti, hogy jelen értékelési szempont tekintetében tett
megajanlds legkedvezébb szintje 24 honap, igy ezen megajanlas és az ennél kedvezdbb
megajanlasra egyarant az értékelési ponthatar fels6 hataraval azonos szamu (100) pontot ad.

Ajanlatkér6 a pontszamok meghatarozasat ugy végzi el, hogy az egyes alszempontok tekintetében
meghatarozott legkedvezObb megajanlas és az azt meghaladé megajanlas esetén a maximalis kioszthatd
pontot (100 pont) veszi figyelembe a pontszamok meghatarozasanal (tehat a képletbe abban az esetben is
a legkedvez6bb megajanlasként meghatarozott értéket helyettesiti be, ha a lekedvez6bb ajanlat tartalmi
eleme ezen értéknél kedvezSbb).

Ertékelési szempontonként az ajanlatkérd részére legkedvezSbb (legmagasabb) ajanlat kapja a maximalis
szdz pontot, a tovabbi ajanlatok pontszamanak megallapitisa az egyenes aranyositas képletével torténik az

alabbiak szerint:

Az egyenes aranyositas képlete:



P = (Avizsgalt/ Alegjobb) x (Pmax-Pmin)+Pmin

P: a vizsgalt ajanlati elem adott szempontra vonatkozé pontszama
Alegjobb: a legel6nyésebbnek tekintett ajanlati elem, azaz 24
Avizsgalt: a vizsgalt ajanlat tartalmi eleme

Pmax: maximalisan kioszthat6 pontszam

Pmin: minimaélisan kioszthatd pontszam

3. Az eszk6zok leszallitasanak vallalt hatarideje az egyedi megrendelés visszaigazolasatol
szamitottan (min. 1, max. 30 naptari nap)

A 3. szamu értékelési részszempont esetében a legjobb ajanlat (Legalacsonyabb leszallitasi hataridé az
egyedi megrendelés visszaigazolasatdl szamitottan) a maximalis 100 pontot kapja, a t6bbi ajanlat tartalmi
elemére pedig a legkedvezébb tartalmi elemhez viszonyitva, a forditott aranyositas moédszerével szamolja
ki a pontszamokat az ajanlatkéré a Miniszterelnékség Kbt. 77. § (1) bekezdése szerinti legkedvez8bb szint,
illetve legkedvezotlenebb elvaras meghatarozasa tekintetében készitett Gtmutatdja alapjan.

A bemutatott legkedvezSbb leszallitdsi hataridé 100 pontot ér. A leszallitasi hataridS legkedvezébb szintje
1 naptari nap, a legkedvez6tlenebb szintje 30 naptari nap pedig 0 pontot ér.

Ajanlatkérs felhivja a figyelmet, hogy a meghatarozott minimalisan megajanlhaté naptari napnal kisebb,
illetve a maximalisan megajanlhat6 naptari napnal nagyobb megajanlas érvénytelennek minésil.

Az értékelés képlete (forditott aranyositas):

Pvizsgalt = (Alegkedvez6tlenebb — Avizsgalt)/ (Alegkedvezbtlenebb — Alegkedvez6bb) x (Pmax — Pmin)
+ Pmin,

ahol

Pvizsgalt: a vizsgalt ajanlati elem adott szempontra vonatkoz6 pontszama

Pmax: a pontskala felsé hatara (100 pont)

Pmin: a pontskala als6 hatara (0 pont)

Alegkedvezbbb: az ajanlatkérd altal a Kbt. 77. § (1) bekezdése alapjan meghatarozott legkedvezébb érték,
amire a maximalis pontszamot adja (1 naptari nap)

Alegkedvezbtlenebb: az ajanlatkéré altal a Kbt. 77. § (1) bekezdése alapjan meghatarozott
legkedvezStlenebb érték, amire a minimalis pontszamot adja (30 naptari nap)

Avizsgalt: a vizsgalt ajanlat tartalmi eleme.

Ajanlatkérs az értékelési részszempont kapcesan a leszallitasi hatarid6 tekintetében csak egész naptari napot

vesz figyelembe.

4. A hiba bejelentésétdl szamitott hiba feltaras megkezdésének hatarideje (minimum 1, maximum
48 6ra)

A 4. szamu értékelési részszempont esetében a legjobb ajanlat (A hiba bejelentésétél szamitott hiba
feltaras megkezdésének legalacsonyabb hatarideje) a maximalis 100 pontot kapja, a tobbi ajanlat tartalmi
elemére pedig a legkedvez6bb tartalmi elemhez viszonyitva, a forditott aranyositas moédszerével szamolja
ki a pontszamokat az ajanlatkéré a Miniszterelnbkség Kbt. 77. § (1) bekezdése szerinti legkedvezGbb szint,
illetve legkedvez6tlenebb elvaras meghatarozasa tekintetében készitett utmutatdja alapjan.

A bemutatott legkedvez6bb hiba feltards megkezdésének hatarideje 100 pontot ér. A hiba feltaras
megkezdésének hatarid6 legkedvez6bb szintje 1 6ra, a legkedvezbtlenebb szintje 48 6ra pedig 0 pontot ér.

Ajanlatkéré felhivia a figyelmet, hogy a meghatirozott minimalisan megajanlhaté 6ranal kisebb, illetve a
maximalisan megajanlhaté 6ranal nagyobb megajanlis érvénytelennek mindsil.

Az értékelés képlete (forditott aranyositas):

Pvizsgalt = (AlegkedvezStlenebb — Avizsgilt)/ (Alegkedvezbtlenebb — Alegkedvez3bb) x (Pmax — Pmin)
+ Pmin,

ahol

Pvizsgalt: a vizsgalt ajanlati elem adott szempontra vonatkoz6 pontszama

Pmax: a pontskala felsé hatara (100 pont)

Pmin: a pontskala als6 hatara (0 pont)



Alegkedvezbbb: az ajanlatkérs altal a Kbt. 77. § (1) bekezdése alapjan meghatarozott legkedvezébb érték,
amire a maximalis pontszamot adja (1 6ra)

Alegkedvezétlenebb: az ajanlatkéré altal a Kbt. 77. § (1) bekezdése alapjan meghatarozott
legkedvezbtlenebb érték, amire a minimalis pontszamot adja (48 6ra)

Avizsgalt: a vizsgalt ajanlat tartalmi eleme.

Ajanlatkér6 az értékelési részszempont kapcsan a leszallitasi hataridé tekintetében csak egész 6rat vesz
figyelembe.

Az 6sszes pontszam meghatarozasa:

Az egyes részszempontokra adott pontszamok ezt koévetben az adott részszemponthoz tartozo
sulyszammal felszorzasra, majd valamennyi részszempontra kiterjedSen Osszeadasra kertlnek. Az
ajanlatonként igy Osszegzett pontszamok keriilnek Osszevetésre. Ajanlatkéré a pontszamokat kettd
tizedesjegy pontossaggal hatirozza meg,.

Ha t6bb ajanlatnak azonos a kiszamitott Osszpontszama, ajanlatkéré kozjegyzé jelenlétében tartott
sorsolas alapjan valasztja ki a nyertes ajanlattevét.

II1. Egyéb informaciok:

1. Ajanlatkéré a Kbt. 81.§ (4)-(5) bekezdései alapjan jar el, az ajanlatok birdlatat az ajanlatok értékelését
kovetben végzi el. Csak az értékelési sorrendben legkedvezébb vagy a legkedvezébb és az azt kévetd
egy vagy tobb legkedvezSbb ajanlattevé tekintetében végzi el a biralatot.

2.  Barmely ajanlattevé a megfelelé ajanlattétel érdekében - a kézbeszerzési dokumentumokban

foglaltakkal kapcsolatban irasban kiegészité tajékoztatast kérhet, melyet az Elektronikus Kézbeszerzési
Rendszer (EKR) feliletén kell eljuttatni. A Kbt. 114. § (6) bekezdése alapjan a kiegészitd tdjékoztatast
az ajanlattételi hataridé lejarta elStt ésszerd hataridében koteles az ajanlatkéré megadni. Ajanlatkéré a
kiegészité tajékoztatasra adott valaszait szintén az EKR feltletén keresztiil kiildi meg - az eljarasban
ajanlattételre felkért - valamennyi gazdasagi szereplének.

3. Az ajanlatkér$ felhivja az ajanlattevék figyelmét arra, hogy az ajanlat Gsszeallitdsa soran figyelemmel
kell lennitik a Kbt. 41/A. § (1), (3) bekezdéseiben foglaltakra.

4. Az ajanlattevé az alkalmassagi kévetelményeknek valé megfelelés és a kizaré okok fenn nem allasa
igazolasa a Kbt. 69. § (11a) bekezdése alapjan is térténhet.

5. Az ajanlatkéré az EKR-ben elektronikus uton tett nyilatkozatot benyujté személy képviseleti joganak és
a koz6s ajanlattevékre vonatkozd képviseleti jog megfelel6ségét a Kbt. 41/A. § (4)-(5) bek, Kbt. 35.
§(2a) bek, Kbt. 65. § (12) bek. alapjan vizsgalja.

6. Az ajanlatok bontisa az EKR Rendelet 15. §-anak (2), Kbt. 68. § (1b), (1c) bek. alapjan az EKR-ben
torténik, a bontast az EKR végzi el akképpen, hogy a bontast az ajanlattételi hataridé lejartat kovetéen
kett6 oOraval kés6bb kezdi meg. Az bontids idépontjaban az ajanlatok az EKR rendszerben az
ajanlatkéré szamara hozzaférhet6vé valnak. A Kbt. 68. § (4) bekezdése szerinti adatokat az EKR a
bontas idépontjatdl kezdve azonnal -elektronikusan- azzal a tartalommal, ahogyan azok az ajanlatban
szerepelnek- az ajanlattevék részére elérhetévé teszi.

7. Ajanlatkéré rogziti, hogy a Kbt. 131. § (6) bekezdésében régzitetteknek megfelel6en az Ajanlatkérs a
szerzGdést az ajanlati kotottség [Kbt. 131. § (5) bekezdés szerinti] idStartama alatt fogja megkdtni azzal,
hogy a szerz6dés nem kotheté meg az irasbeli Osszegezés — ha az Osszegezés javitasara kertl sor és az
eljaras eredményességére, az ajanlat érvényességére vagy az értékelés eredményére vonatkoz6 adat
modosul, a médositott Gsszegezés - megkiildése napjat kévetd tiz napos idétartam lejartaig,

8.  Ajanlatkéré a hianypoétlas, valamint a felvildgositas benyudjtasanak lehetGségét a Kbt. 71. § -a szerint
biztositja azzal, hogy a Kbt. 71. § (6) bekezdése szerinti korlatozast nem alkalmazza 0j gazdasagi
szerepl6k bevonasa esetén.

9. Az ajanlati 4rat forintban (HUF) kell megadni, s az nem kéthet6 semmilyen mas kiilfoldi fizetSeszkoz
arfolyamahoz.
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Amennyiben a felhivas alapjan valamely kévetelés érvényesitésének alapjaul szolgalé irat, igazolas, vagy
nyilatkozatot szlikséges becsatolni (pl: bankgarancia vagy kezességvallalasrol sz6l6 nyilatkozat), ugy a
Kbt. 41/A. § (2) bekezdésének megfelelGen, az elektronikus okiratként feleljen meg a 2016. évi CXXX.
torvény - a polgari perrendtartisrdl sz0lo torvény szerinti teljes bizonyitd erejli maganokirat
kévetelményeinek.

Az ajanlattétel soran a kiillonb6z6 devizak forintra térténé atszamitisanal az ajanlattevének arbevétel
esetében az érintett tzleti év utolsé napjan, a referenciak tekintetében a teljesités napjan érvényes
Magyar Nemzeti Bank altal meghatdrozott devizaarfolyamokat kell alkalmaznia. Az ajanlatban szerepld,
nem magyar forintban (HUF) megadott Osszegek tekintetében az atszamitast tartalmazd iratot
kozvetlenil a kérdéses dokumentum mdégé kell csatolni. A barmely okirat, igazolas, nyilatkozat stb.
vonatkozasaban csak az alkalmassig megallapitisahoz szlkséges sorok (adatok, informaciok)
vonatkozasaban sziikséges az atszamitast tartalmazo iratot becsatolni.

Az ajanlatok 6sszeallitisaval és benyujtasaval kapcsolatban felmerilt Osszes koltség az ajanlattevét
terheli.

Koz8s ajanlattétel esetén csatolni kell a Kbt. 35. § (2) bekezdése szerinti meghatalmazast tartalmazé
okiratot. A meghatalmazasnak ki kell terjednie arra, hogy a k6z0s ajanlattevlk képviseletére jogosult
gazdasagi szereplé adott eljaras tekintetében az EKR-ben elektronikus dton teend$ nyilatkozatok
megtételekor az egyes kézos ajanlattevSk képviseletében eljarhat.

Az ajanlattevék kotelesek becsatolni azt az Osszes érintett ajanlattevd altal alairt megallapodast is,
amely tartalmazza:

az ajanlattevok adatait (név, székhely),

a kozos ajanlattételt vezetd ajanlattevé megnevezését és a kozos ajanlattétel képviseletére torténd
felhatalmazasat,

annak a személynek a megnevezését, aki a k6z0s ajanlattétel képviseletében nyilatkozatot tenni és
alairni jogosult,

az ajanlattevok kozotti egylittmikddés szabalyait, a feladatmegosztast,

nyilatkozatot arra vonatkozdan, hogy a kéz6s ajanlattevék a szerz8dés teljesitéséért egyetemleges
felel6sséget vallalnak.

a ko6zos ajanlattételt létrehozo szerzédés az ajanlat benydjtasanak napjan érvényes és hatalyos, és
hatalya, teljesitése, alkalmazhatésiga vagy végrehajthatosiga nem flgg felfiiggeszts, hatalyba
léptetd, illetve bonto feltételtsl, valamint harmadik személy vagy hatdsag jovahagyasatol,

nyertesség esetén a k6zos ajanlattételt létrehozd szerz6désnek érvényesnek kell lenni a szerz6désbél
fakado6 valamennyi kotelezettség szerz6désszert teljesitéséig.

Az ajanlatnak tartalmaznia kell a felhfvasban kiilén ki nem emelt egyéb nyilatkozatokat, igazolasokat és
mas dokumentumokat, melyeket a Kbt. és az EKR Rendelet kdtelezben el6ir.

Az ajanlati felhivasban és dokumenticiéban nem szabalyozott kérdésekben a kézbeszerzésekrol szold
2015. évi CXLIIL t6rvény (Kbt.) valamint a vonatkozé végrehajtasi rendeletek az iranyadok.
Ajanlatkérs e korben kifejezetten felhivja a figyelmet az EKR Rendelet. alkalmazasara.

A vonatkoz6 jogszabalyok, igy killéndsen a Kbt. és az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény
szerinti illetékes ellendrz6 szervezetek (Allami Szamvevészék, belsé ellendrzési szervezetek stb.)
feladat- és hataskoriknek megfeleléen a kézbeszerzési eljarasokat és az azok alapjan megkotott
szerzGdések teljesitését, illetve az ajanlatkérs ellenérzési tevékenységét rendszeresen ellenérizhetik, a
végsé kifizetést kdvets 10 évig résziikre a jogszabaly szerinti informacié megadasa tizleti titokra vald
hivatkozassal nem tagadhaté meg.

A gazdasagi szerepl6 az ajanlataban, hianypotlasban vagy felvilagositasban, valamint a 72. § szerinti
indokolasban az EKR erre szolgalé funkcidjat hasznilva (EKR rendelet 11. § (4) bekezdés),
elkiilonitett médon elhelyezett, tizleti titkot (ideértve a védett ismeretet is) [az Uzleti titok védelmérdl
sz016 2018. évi LIV. torvény 1. §] tartalmazé iratok nyilvanossagra hozatalat megtilthatja. Az tzleti
titkot tartalmazo irat kizardlag olyan informacidkat tartalmazhat, amelyek nyilvanossagra hozatala a
gazdasagi szerepl6 tzleti tevékenysége szempontjabol aranytalan sérelmet okozna. A gazdasagi szerepld
az ajanlatahoz indokolast kételes csatolni, amelyben részletesen alatimasztja, hogy az adott informacié
vagy adat nyilvanossagra hozatala miért és milyen médon okozna szdmara aranytalan sérelmet. A
gazdasagi szereplS altal adott indokolds nem megfelel6, amennyiben az altalanossag szintjén kertl
megfogalmazasra. Az tizleti titok vonatkozasaban, egyebekben a Kbt. 44-45.§-a iranyadé.


https://uj.jogtar.hu/
https://uj.jogtar.hu/
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Folyamatban 1év6 valtozasbejegyzési eljaras esetében az ajanlattev6 az ajanlathoz koteles csatolni a
cégbirésaghoz benydjtott valtozasbejegyzési kérelmet és az annak érkezésérdl a cégbirdsag altal
megkiildétt igazolast (nemleges tartalmu nyilatkozat becsatolasa is sziikséges).

Ajanlatkéré a jelen eljarasban alkalmazza a Kbt. 75. § (2) bekezdésének e) pontjaban foglalt
eredménytelenségi okot. Az ajanlatkéré eredménytelenné nyilvanithatja az eljarast a Kbt. 75. § (2)
bekezdésében foglalt eseteken tul akkor is, ha az EKR mikédési hibdja olyan jogsértést eredményez,
amely a Kbt.-ben meghatarozott alapelvek érvényesiilését biztositdé médon nem orvosolhato.

Ajanlattevonek a Kbt. 73. § (5) bekezdése alapjan Ajanlatkéré a felhivas mellékletében tijékoztatast ad
azoknak a szervezeteknek (hatésigoknak) a nevérdl és cimérdl (elérhetSségét), amelyektSl az
Ajanlattevé megfelel6 tajékoztatast kaphat.

Pénziigyminisztérium (1051 Budapest, Jozsef nador tér 2-4., Tel.. +36-1-795-0716, e-mail:

ugvfelszolgalat@pm.gov.hu)
Emberi Er6forrasok Minisztérium (1055 Budapest, Szalay utca 10-14., Tel.: +36 1 795 4755, e-mail:

ugyfelszolgalat@emmi.gov.hu )

Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi F@osztalyanak Munkavédelmi és
Munkaiigyi Ellen6rzési Osztalyanak Munkavédelmi Feliigyel6sége (6000 Kecskemét, Klapka u.
34., telefon: 06-76-795-725, fax: 06-76-795-762, e-mail: bacsk-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)
Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Fdosztalyanak Munkavédelmi és
Munkaiigyi Ellen6rzési Osztalyanak Munkaiigyi Feliigyelsége (6000 Kecskemét, Klapka u.34.,
telefon 06-76-795-725, fax: 06-76-795-762, e-mail: bacsk-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Baranya Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi FSosztalyanak Munkavédelmi és Munkaiigyi
Ellenérzési Osztalyanak Munkavédelmi Feliigyel6sége (7621 Pécs, Kiraly u. 46., telefon: 06-72-
506-824, fax: 06-72-506-804, e-mail: munkaved.munkaugy@baranya.gov.hu,)

Baranya Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi FGosztalyanak Munkavédelmi és Munkaiigyi
Ellenérzési Osztalyanak Munkaiigyi Feliigyel6sége (7621 Pécs, Kirdly u. 46., telefon:_ 06-72-506-
860, fax: 06-72-506-804, e-mail: munkaved.munkaugy(@baranya.gov.hu,)

Hajda-Bihar Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Fdosztalyanak Munkavédelmi és
Munkaiigyi Ellenérzési Osztalyanak Munkavédelmi Feliigyel6sége (4024 Debrecen, Piac u. 42-
48., telefon: 06-52-522-390, 06-52-413-784, fax: 06-52-412-270, e-mail: hajdubihat-kh-mmszsz-
mv(@ommf.gov.hu, hajdubihar-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Hajda-Bihar Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi F@osztalyanak Munkavédelmi és
Munkatigyi Ellenérzési Osztalyanak Munkaiigyi FeliigyelGsége (4024 Debrecen, Piac u. 42-48.,

telefon: 06-52-417-340, fax: 06-52-451-063, e-mail: hajdubihar-kh-mmszsz-mu@ommf.gov.hu,
hajdubihar-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Budapest Févaros Kormanyhivatala Foglalkoztatasi F6osztalyanak Munkavédelmi Ellenérzési
Osztalyanak Munkavédelmi Feliigyel6sége (1036 Budapest, Varadi u. 15., telefon: 06-1-216-2901,

06-1-323-3600, fax: 06-1-323-3602, e-mail: budapestfv-kh-mmszsz-mv(@ommf.gov.hu, budapestfv-kh-
mmszsz@ommf.gov.hu)

Budapest Févaros Kormanyhivatala Foglalkoztatasi Flosztalyanak Munkaiigyi Ellendrzési
Osztalyanak Munkaiigyi Feliigyel6sége (1036 Budapest, Varadi u. 15., telefon: 06-1-323-3600, fax:

06-1-323-3602, e-mail: budapestfv-kh-mmszsz-mu@ommf.gov.hu, budapestfv-kh-
mmszsz@ommf.gov.hu)

Pest Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi F@osztalyanak Munkavédelmi Ellendrzési
Osztalyanak Munkavédelmi Feliigyel6sége (1135 Budapest, Lehel ut 43-47., tel: 06-1-236-3900, fax:
06-1- 236-3999, e-mail: pest-kh-mmszsz-mv@ommf.gov.hu, pest-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Pest Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Fdosztalyanak Munkaiigyi EllenSrzési
Osztalyanak Munkatigyi Feliigyel6sége (1135 Budapest, Lehel at 43-47., tel: 06-1-236-3900, fax: 06-
1- 236-3999, e-mail: pest-kh-mmszsz-mu@ommf.gov.hu, pest-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)
Gyé6r-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi FSosztalyanak Munkavédelmi és
Munkaiigyi Ellen6rzési Osztalyanak Munkavédelmi Feliigyelosége (9022 Gyo6r, Jokai utca 12,
tel: 06-96-795-871, fax: 06-96-795-875, e-mail: munkavedelem.munkaugy@gyor.gov.hu)
Gyé6r-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Fosztalyanak Munkavédelmi és
Munkaiigyi Ellenérzési Osztalyanak Munkaiigyi Feliigyel6sége (9022 Gyo6r, Jokai utca 12., tel:
06-96-795-871, fax: 06-96-795-875, e-mail: munkavedelem.munkaugy(@gyot.gov.hu)

Vas Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Féosztalyanak Munkavédelmi és Munkaiigyi
Ellenérzési Osztalyanak Munkavédelmi Feliigyel6sége (9700 Szombathely, Hargita u. 31., tel: 06-

94-522-610, fax: 06-94-500-795, e-mail: vas-kh-mmszsz-mv(@ommf.gov.hu, vas-kh-
mmszsz@ommf.gov.hu)
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Vas Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi FGosztalyanak Munkavédelmi és Munkaiigyi
Ellen6rzési Osztalyanak Munkaiigyi FeliigyelGsége (9700 Szombathely, Hargita u. 31., tel: 06-94-

513-720 fax: 06-94-513-735, e-mail: vas-kh-mmszsz-mu@ommf.gov.hu, vas-kh-
mmszsz@ommf{.gov.hu)

Zala Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Féosztalyanak Munkavédelmi és Munkatigyi
Ellenérzési Osztalyanak Munkavédelmi Feliigyel6sége(8900 Zalacgerszeg, Martirok utja 42-44.,

tel:  06-92-549-374, fax: 006-92-549-276, e-mail: zala-kh-mmszsz-mv@ommf.gov.hu, zala-kh-
mmszsz@ommf.gov.hu)

Zala Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi FSosztalyanak Munkavédelmi és Munkaiigyi
Ellenérzési Osztalyanak Munkaiigyi Feliigyel6sége (8900 Zalaegerszeg, Martirok utja 42-44., tel:

06-92-549-375,  fax:  006-92-549-278, e-mail:  zala-kh-mmszsz-mu@ommf.gov.hu,  zala-kh-
mmszsz@ommf.gov.hu)

Fejér Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Féosztalyanak Munkavédelmi és Munkaiigyi
Ellenérzési Osztalyanak Munkavédelmi Feliigyel6sége (8000 Székesfehérvar, Matyas kiraly krt. 6.,
tel: 06-22-511-000, fax: 06-22-316-577, e-mail: ffmv(@fejer.cov.hu ffmmo@fejet.gov.hu )

Fejér Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Féosztalyanak Munkavédelmi és Munkaiigyi
Ellenérzési Osztalyanak Munkaiigyi Feliigyel6sége (8000 Székesfehérvar, Matyas kiraly krt. 6., tel:
06-22-511-000, fax: 06-22-316-577, e-mail: ffmv(@fejer.gov.hu fimmo@fejer.gov.hu )
Komarom-Esztergom Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi FSosztalyanak Munkavédelmi
és Munkaiigyi Ellen6rzési Osztalyanak Munkavédelmi FeliigyelGsége (2800 Tatabanya, Bardos
Laszlé u. 2., tel: 06-34-512-470, 06-34-512-473, fax: 06-34-512-477, e-mail: komarome-kh-mmszsz-
mv@ommf.gov.hu, komarome-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Komarom-Esztergom Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi FSosztalyanak Munkavédelmi
és Munkaiigyi Ellendrzési Osztalyanak Munkaiigyi FelugyelGsége (2800 Tatabanya, Bardos
Laszl6 u. 2., tel: 06-34-512-372, 06-34-512-373, fax: 06-34-512-377, e-mail: komarome-kh-mmszsz-
mu@ommf.gov.hu komarome-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Veszprém Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Fdosztalyanak Munkavédelmi és
Munkaugyl Ellenérzési Osztalyanak Munkavédelmi Feliigyelsége (8200 Veszprém, Megyehdz
tér tel: 06-88-550-795, 06-88-550-790, fax: 06-88-424-477/110, e-
mail vemkh munkavedelem@veszprem.gov.hu, veszprem-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Veszprém Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Fdosztalyanak Munkavédelmi és
Munkatigyi Ellendrzési Osztalyanak Munkaiigyi FeliigyelGsége (8200 Veszprém, Megyehaz tér 1.,
tel: 06-88-550-795, 06-88-550-790, fax: 06-88-424-477/110, e-mail:
vemkh.munkaugv@veszprem.gov.hu, veszprem-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Somogy Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Fosztalyanak Munkavédelmi és Munkatigyi
Ellené6rzési Osztalyanak Munkavédelmi Feliigyel6sége (7400 Kaposvar, Fé u. 37-39., tel: 06-82-
529-697, fax: 06-82-529-691, e-mail:
munkavedelem@somogy.gov.hu, munkaugy.vedelem@somogy.gov.hu )

Somogy Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi FGosztalyanak Munkavédelmi és Munkatigyi
Ellenérzési Osztalyanak Munkaiigyi Feliigyel6sége (7400 Kaposvar, Fé u. 37-39., tel: 06-82-529-
699, fax: 06-82-529-691, e-mail:
munkaugyi.ellenorzes@somogy.gov.hu, munkaugy.vedelem@somogy.gov.hu)

Tolna Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi FGosztalyanak Munkavédelmi és Munkaiigyi
Ellenérzési Osztalyanak Munkavédelmi FeliigyelGsége (7100 Szekszard, Dr. Szentgali Gyula u. 2.,

tel: 06-74-529-780, fax: 006-74-528-127, e-mail: tolna-kh-mmszsz-mv(@ommf.gov.hu, tolna-kh-
mmszsz@ommf.gov.hu)

Tolna Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi FGosztalyanak Munkavédelmi és Munkaiigyi
Ellenérzési Osztalyanak Munkatigyi Feliigyelsége (7100 Szekszard, Dr. Szentgali Gyula u. 2., tel:

06-74-529-782,  fax: 06-74-528-127, e-mail: tolna-kh-mmszsz-mu@ommf.gov.hu,  tolna-kh-
mmszsz@ommf.gov.hu)

Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi FGosztalyanak Munkavédelmi
Ellenérzési Osztalyanak Munkavédelmi Feliigyel6sége (3530 Miskolc, Mindszent tér 3., tel: 06-46-

560-010 , fax: 06-46-562-071, e-mail: borsodaz-kh-mmszsz-mv@ommf.gov.hu, borsodaz-kh-
mmszsz@ommf.gov.hu)

Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Fdosztalyanak Munkaiigyi
Ellendrzési Osztalyanak Munkaiigyi Feliigyel6sége (3530 Miskolc, Mindszent tér 1., tel: 06-46-

500-570, fax: 06-46-500-580, e-mail: borsodaz-kh-mmszsz-mu@ommf.gov.hu, borsodaz-kh-

mmszsz@ommf.gov.hu)
Heves Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi F6osztalyanak Munkavédelmi és Munkaiigyi

Ellenérzési Osztalyanak Munkavédelmi Feliigyel6sége(3300 Eger, Szarvas tér 1., tel: 06-36-511-

960, fax: 06-36-511-971, e-mail: heves-kh-mmszsz-mv@ommf.gov.hu, heves-kh-
mmszsz@ommf{.gov.hu)
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Heves Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi F6osztalyanak Munkavédelmi és Munkaiigyi
Ellenérzési Osztalyanak Munkaitigyi Feliigyel6sége (3300 Eger, Szarvas tér 1., tel: 06-36-512-090,
fax: 06-36-512-091, e-mail: heves-kh-mmszsz-mu@ommf.gov.hu, heves-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Nograd Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi F6osztalyanak Munkavédelmi és Munkaiigyi
Ellenérzési Osztalyanak Munkavédelmi Feliigyel6sége (3100 Salgétarjan, Mdzeum tér 1., tel: 06-

32-520-440, fax:  006-32-520-449, e-mail: nograd-kh-mmszsz-mv@ommf.gov.hu, nograd-kh-

mmszsz@ommf.gov.hu)
Nograd Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi FSosztalyanak Munkavédelmi és Munkaiigyi

Ellenérzési Osztalyanak Munkaiigyi Feliigyelsége (3100 Salgétarjan, Mazeum tér 1., tel: 06-32-

520-450,  fax:  06-32-520-453, e-mail:  nograd-kh-mmszsz-mu@ommf.gov.hu,  nograd-kh-

mmszsz@ommf.gov.hu)
Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Féosztalyanak Munkavédelmi

és Munkaitigyi Ellenérzési Osztalyanak Munkavédelmi Feliigyel6sége(5000 Szolnok, Kellner
Gyula utca 2-4. 111 emelet,

tel: 06-56-510-840, fax: 006-56-510-848, e-mail: jasznsz-kh-mmszsz-mv(@ommf.gov.hu, jasznsz-kh-
mmszsz@ommf.gov.hu)

Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Féosztalyanak Munkavédelmi
és Munkaiigyi Ellen6rzési Osztalyanak Munkaiigyi Feliigyelsége (5000 Szolnok, Kellner Gyula
utca 2-4. III. emelet, tel: 006-56-510-840, fax: 06-56-510-848, e-mail: jasznsz-kh-mmszsz-
mu@ommf.gov.hu, jasznsz-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Féosztalyanak
Munkavédelmi és Munkaiigyi Ellendrzési Osztalyanak Munkavédelmi Feliigyel6sége (4400
Nyiregyhaza, HSs6k tere 9., tel: 06-42-501-800, fax: 06-42-501-809, e-mail: szabolcsszb-kh-mmszsz-
mv(@ommf.gov.hu, szabolcsszb-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Féosztalyanak
Munkavédelmi és Munkatigyi Ellen6rzési Osztalyanak Munkaiigyi FeliigyelGsége (4400
Nyiregyhaza, Hés6k tere 9., tel: 06-42-407-511, fax: 06-42-407-484, e-mail: szabolcsszb-kh-mmszsz-
mu@ommf.gov.hu, szabolesszb-kh-mmszsz@ommf.gov.hu)

Békés Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi F6osztalyanak Munkavédelmi és Munkaiigyi
Ellen8rzési Osztalyanak Munkavédelmi Feliigyel6sége (5600 Békéscsaba, Arpad sor 2/6., tel: 06-

06-529-440,  fax:  006-66-529-467, e-mail:  bekes-kh-mmszsz-mv@ommf.gov.hu,  bekes-kh-
mmszsz@ommf.gov.hu)

Békés Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi FGosztalyanak Munkavédelmi és Munkaiigyi
Ellendrzési Osztalyanak Munkaiigyi Feliigyel6sége (5600 Békéscsaba, Arpad sor 2/6., tel: 06-66-

529-440, fax: 06-66-529-465, e-mail: bekes-kh-mmszsz-mu@ommf.gov.hu, bekes-kh-
mmszsz@ommf.gov.hu)

Csongrad Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Fd&osztalyanak Munkavédelmi és
Munkatigyi Ellendrzési Osztalyanak Munkavédelmi Feliigyel6sége (6722 Szeged, Rakéczi tér 1.,

tel: 06-62-680-540, fax: 06-62-680-541, e-mail: csongrad-kh-mmszsz-mv@ommf.gov.hu, csongrad-kh-
mmszsz@ommf.gov.hu)

Csongrad Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Fdosztalyanak Munkavédelmi és
Munkaiigyi Ellen6rzési Osztalyanak Munkaiigyi Feliigyelosége (6722 Szeged, Rakoczi tér 1., tel:

06-62-680-540, fax: 06-62-680-541, e-mail: csongrad-kh-mmszsz-mu@ommf.gov.hu, csongrad-kh-
mmszsz@ommf.gov.hu)

A fentickben felsorolt Megyei Kormanyhivatalok Munkavédelmi és Munkatigyi Szakigazgatasi
Szerveinek Munkavédelmi Feliigyel6ségei a http://www.ommf.gov.hu e-mail cimen érhet6ek el.

IV. Az EKR alkalmazasaval kapcsolatos szabalyok

1.

Koz6s ajanlattétel esetén az ajanlatban csatolni kell a Kbt. 35. § (2) bekezdése szerinti meghatalmazast
tartalmazo6 okiratot. A meghatalmazasnak ki kell terjednie arra, hogy a k6z6s ajanlattevék képviseletére
jogosult gazdasagi szerepl adott eljaras tekintetében az EKR-ben elektronikus uton teendd
nyilatkozatok megtételekor az egyes koz0s ajanlattevSk képviseletében eljarhat.

Az alkalmassag igazolasahoz igénybe vett, az ajanlattevén kivili mas szervezet részérél a Kbt. 65. § (7)
bekezdése szerint csatolando, kotelezettségvallalast tartalmazo okiratnak tartalmaznia kell - a Kbt. 65. §
(8) bekezdése szerinti szervezet részérdl az ajanlatban csatolni kell - az ajanlattevé részére szolo
meghatalmazast arra, hogy az EKR-ben elektronikus tton teendé nyilatkozatok megtételekor az adott
szervezet képviseletében eljarhat.
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Nem kérhet6 a gazdasagi szerepl6tdl olyan igazolas benyujtasa, amelyet ugyanazon ajanlatkéré részére a
gazdasagi szereplé korabbi kozbeszerzési eljarasban az EKR-ben elektronikus dton mar benydjtott.
Ebben az esetben az ajanlatkéré Kbt. 69. § (4) vagy (6)-(7) bekezdés szerinti felhivasira a gazdasagi
szerepl$ nyilatkozik arrdl, hogy mely korabbi eljarasban benyujtott igazolast kéri figyelembe venni a
birdlat soran. Az ajanlatkéré attdl figgetleniil vizsgalja meg, hogy a korabban benyujtott igazolas
megfelel-e az adott koOzbeszerzési eljarasban  benyujtandé  igazolasra iranyadé  tartalmi
kovetelményeknek, hogy a kordbbi igazolas adott esetben megjeldli, hogy azt mely kozbeszerzési
eljarasban val6 felhasznalas céljara allitottak ki.

A Kbt. 55. § (7) bekezdésére figyelemmel az ajanlattevé az ajanlattételi hataridS lejartaig 4j ajanlat
benyujtisaval médosithatja az ajanlatit. Ebben az esetben az elséként benydjtott ajanlatot az 4j ajanlat
megtétele el6tt vissza kell vonnia.

Felhivjuk ajanlattevé figyelmét, hogy a Kbt. 71. § (11) bekezdésére figyelemmel ha az ajanlatkéré az
ajanlatban az értékelésre kihaté szamitasi hibat észlel - a hiba és a javitando érték, valamint a javitas
eredményeként meghatarozott érték megjelolésével - felhivja az ajanlattevét annak javitasara. A
szamitasi hiba javitasanak az eredményét az ajanlatkér6 akként allapitja meg, hogy a kdzbeszerzés
targya elemeinek tételesen meghatarozott értékeit (az alapadatokat) alapul véve kiszdmitja az sszesitett
ellenértéket vagy mas - az ajanlatban megtalalhaté szamitason alapulé - adatot. Ha a szamitdsi hiba
javitasat nem, vagy nem az el6irt hataridében, vagy hibasan teljesitették, az ajanlat érvénytelen.

A Kbt. 75. § (1) bekezdés g) pontja alapjan eredménytelen az eljards, ha az EKR mikédési hibdja olyan
jogsértést eredményez, amely a Kbt.-ben meghatarozott alapelvek érvényestilését biztosité mbédon nem
orvosolhaté.

Ajanlattevé az alabbi nyilatkozatokat az EKR rendszerben létrehozott Grlapok kit6ltésével
koteles benyujtani kozbeszerzési részenként:

1.) Felolvasélap

2.) Kbt. 66. § (2) bekezdés szerinti nyilatkozat

3.) Kbt. 62. § (1) bekezdés kb) pont szerinti nyilatkozat

4.) Kbt. 62. § (1) bekezdés kc) pont szerinti

5) Kbt. 67. § (4) bekezdés szerinti nyilatkozat

6.) Nyilatkozat folyamatban levé valtozasbejegyzési eljarasrol
7.) Nyilatkozat a Kbt. 66. § (6) bekezdés a) és b) pontja vonatkozasaban
8.) Nyilatkozat a Kbt. 65. § (7) bekezdése vonatkozasaban
9.) Nyilatkozat tizleti titokrél

10.) Nyilatkozat biztositékok rendelkezésre bocsatasarél

11.) EEKD

Az ajanlatban benyijtand6 egyéb nyilatkozatokkal kapcsolatban ajanlatkéré nyilatkozatmintakat bocsat
ajanlattevék rendelkezésére, melyeket az EKR-ben, valamint jelen Utmutaté szerinti formaban sziikséges
benydjtania ajanlattevének, az alabbiak szerint.

V1. Az ajanlatokhoz a kévetkezd dokumentumokat, iratokat, nyilatkozatokat kérjiik becsatolni

kozbeszerzési részenként:

Ajanlat részeként az az EKR drlap formajaban benytjtandé dokumentumokon tul
csatolandé dokumentumok

1. Tartalomjegyzék

Bearazott koltségvetés

A koltségvetést a kiadott mintanak megfelel6en, tablazatos formaban kell (valtoztatas nélkdil,
annak valamennyi sorat kitSltve) elkésziteni és benydjtani. A koltségvetést dgy kell
elkésziteni, hogy alkalmas legyen az ajanlati ar megalapozottsaganak igazolasara. Valamennyi
Osszeget az ajanlattételi felhivas és az ajanlattételi dokumentacioban megadott feltételekkel
2. | Osszhangban, a szerz6dés idétartamara prognosztizalva kell megadni. A Kbt. 71. §
(nyilvanvalé szamitasi hiba javitiasa) szempontjabdl a koéltségvetésben megadott adatok
tekintend@k olyan alapadatnak, amely alapjan az ajanlati arban a szamitasi hiba javitandé.

A kéltségvetés ,,Osszesen” soranak meg kell egyeznie a felolvasélapon kozélt nettd ajanlati
ar osszesennel.

Az arazott koltségvetést pdf. formatumi fajlként, valamint excel formatumu fajlként is




bocsassak ajanlatkérd rendelkezésére.

Az ajanlathoz csatolni kell a kapacitasait rendelkezésre bocsato szervezet olyan szerz&déses
vagy el6szerzédésben vallalt kotelezettségvallalasat tartalmazé okiratot, amely alatimasztja,
hogy a szerz6dés teljesitéséhez sziikséges erbforrasok rendelkezésre allnak majd a szerz8dés
3. | teljesitésének idGtartama alatt (adott esetben) Az okiratnak - a Kbt. 65. § (8) bekezdés
szerinti szervezet esetében az ajanlatnak tartalmaznia kell az ajanlattevé  sz016
meghatalmazast atra, hogy az EKR-ben elektronikus uton teendé nyilatkozatok megtételekor
az adott szervezet képviseletében eljarhat.

Alairasi cimpéldany/alairas-minta (Az ajanlathoz csatolni kell az ajanlattevd, cégjegyzésre
jogosult, nyilatkozatot, dokumentumot alairé képvisels alairasi cimpéldanyat - amennyiben az
az adott gazdasagi szerepl6 esetében értelmezhetd - vagy a 2006. évi V. térvény 9. § (1)
bekezdése szerinti aldiras mintajat. Amennyiben az ajanlat cégjegyzésre jogosultak altal
4. | meghatalmazott(ak) alairdsaval kertl benydjtasra, a meghatalmazasnak tartalmaznia kell a
meghatalmazott alairds mintdjat is. Azon gazdasagi szereplGk esetében, ahol az alairas
cimpéldany nem értelmezhetS, csatolni szikséges a gazdasigi szereplé nyilatkozatot,
dokumentumot alairé képvisel6jének alairds mintajat, teljes bizonyité erejd maganokiratba

foglalva.)
5. | Meghatalmazis (adott esetben)
6 Folyamatban 1év6 valtozasbejegyzés esetében valtozasbejegyzési kérelem és a Cégbirdsaghoz

torténd benyujtasardl vald igazolas (adott esetben)

7. | K6z6s ajanlattevé megallapodas (kizardlag k6z6s ajanlattétel esetén csatolando)

Koz6s ajanlattétel esetén csatolni kell a Kbt. 35. § (2) bekezdése szerinti meghatalmazast
tartalmazé okiratot. A meghatalmazasnak ki kell terjednie arra, hogy a kozés ajanlattevék

8. képviseletére jogosult gazdasagi szereplS adott eljaras tekintetében az EKR-ben elektronikus
uton teend nyilatkozatok megtételekor az egyes kéz6s ajanlattevék képviseletében eljarhat
9.

Forditasrdl sz616 nyilatkozat és a Forditas (adott esetben)

10. | Kitsltott termékadatlap (szakmai ajanlat)
11.

Ajanlati biztositék teljesitésének igazolasa

Az ajanlatkérd Kbt. 69. § (4), illetve (6) bekezdése szerinti felhivasara — a felszolitott ajanlattevé (k)
altal, megfelel6 hatarid6vel — benyujtando iratok jegyzéke kozbeszerzési részenként:

P1) Nyilatkozat az eljarast megindit6 felhivas feladasanak napjat megel6z6 utolsé 3
12. | mérlegfordulonappal lezart tizleti évre vonatkozéan a kozbeszerzés targyabol
szarmazo - AFA nélkiil szamitott - arbevételrsl IT1.1.2. P.1. pontjaban foglaltak szerint

13. | M.1) Referenciaigazolas a felhivas II1.1.3. M.1. pontjaban foglaltak szerint

M.2) Mingségbiztositasi tanusitvany masolatban, vagy az ezekkel egyenértékii

14 intézkedések egyéb bizonyitékai a felhivas I11.1.3. M.2. pontjaban foglaltak szerint.
15 M.3) CE megfelelGségi tanasitvany vagy azzal egyenértékii tanusitvany a felhivas

ITI.1.3. M.3. pontjaban foglaltak szerint.
16. | Kizar6 okok hatalya alatt nem allasrol sz6l6 nyilatkozat (k6zjegyzds)
17. | Nyilatkozat szerz8dés kit6ltéséhez

Az egves iratmintakat a fenti tablazatban hivatkozott, jelen Dokumentacié II. Fejezetének mellékletei
tartalmazzak. Ajanlattevé javasolja ajanlattevéknek ezen iratmintdk hasznalatat az ajanlattétel megkonnyitése

érdekében.

Ajanlatkér6 el6irja, hogy az ajanlattevék az ajanlat részét képez6 dokumentumokat .pdf; .zip; .rar és
excel formatumu fajlban készitsék el, és ebben a formaban kertljenek feltSltésre az EKR-be.

Az iratmintak alanyaként ajanlattevé keriilt megjel6lésre. Amennyiben valamely nyilatkozatot az ajanlatkérdi
eléirasok szerint csatolni kell az alvillalkozora / alkalmassdg igazoldsiban tészt vevd szervezetre
vonatkozoéan, és az Ajanlattevé Ajanlatkérd altal adott nyilatkozatmintat kivanja alkalmazni, a nyilatkozat
alanyaként értelemszertien alvallalkoz6 / alkalmassdg igazolasaban részt vevd szervezet jelolendd meg.

VII. EKR rendszerben el6forduld iizemsziinet, tizemzavar, miikodési hiba

Uzemsziinet: minden olyan tervezhet$ technikai tevékenység, amely az EKR szolgiltatisainak sziinetelését
eredményezi.



Uzemzavar: az EKR tizemeltetdje altal megéllapitott és kiilén jogszabalyban foglaltak szerint dokumentalt,
el6re nem tervezett Uzemsziinet vagy el6re nem tervezett, az EKR korlatozott mikodSképességét jelents
helyzet.

Mikodési hiba: az EKR izemeltetGje altal megallapitott és kiildn jogszabdlyban foglaltak szerint
dokumentalt egyedileg, adott eljarashoz kapcsolédé informatikai hiba vagy ezen eljaras elektronikus
kézbeszerzési folyamataban bekdvetkezé hiba. Nem mindsiil mikédési hibanak a kizardlag az ajanlatkérd
vagy az ajanlattev felel6sségi korében felmertils, az EKR-rel valé kommunikaciét érinté hiba, valamint az a
hiba, mely abbdl ered, hogy az ajanlatkéré vagy ajanlattevé nem az EKR megfelelé funkciéjat hasznalja a
Kbt.-ben vagy végrehajtasi rendeletében rogzitett eléirds végrehajtasara.

Fentiek kapcsan felhivjuk a figyelmet a 40/2017. (XIIL. 27.) MvM rendeletben foglaltakra is.

Amennyiben az EKR a Kbt. végrehajtasi rendeletében szabalyozott Gizemzavara folytin nem lehetséges a
moédositd hirdetményt az ajanlattételi hataridé lejartdig feladni, az ajanlatkéré az ajanlattételi hataridé
modositasardl szolo hirdetményt az ajanlattételi hataridé lejarta utan is feladhatja. A moédositasrol szolé
hirdetményt az tizemzavar elharulasit kovetSen haladéktalanul, de legkésébb a kovetkezé munkanapon fel
kell adni és erre a kértlményre a médosité hirdetményben utalni kell.

Ha az ajanlattevé dltal, vagy mas érdekelt gazdasagi szereplé vagy szervezet altal elvégezhets eljarasi
cselekmények, fgy kilondsen hidnypotlas, felvilagositds megadasara, vagy az elbzetes vitarendezés
kezdeményezésére rendelkezésre 4ll6 hataridé alatt izemzavar kévetkezik be, és a vonatkozoé hataridé az
tzemzavar soran eltelt, vagy abbdl az EKR helyreallitasat kévetéen kevesebb, mint ketté 6ra maradt,
ajanlatkéré koteles az EKR mukoédésének helyreallitisat kévetSen tizenkét oran belil megtett eljarasi
cselekményeket hataridében teljesitettnek elfogadni.

Nem kovet el jogsértést az ajanlatkérd akkor, ha a Kbt.-ben vagy végrehajtasi rendeletében valamely eljarasi
cselekményre meghatarozott hataridét azért mulaszt el, mert az EKR tizemzavara nem teszi lehetévé az
adott cselekmény hataridében torténé teljesitését. Ebben az esetben az ajanlatkéré az EKR mikodésének
helyreallitasat kévetSen haladéktalanul kdteles az elmulasztott cselekmény teljesitésére.

Az ajanlatkéré mikodési hiba esetén a Kbt. 41/C. § (1) bekezdés e) pontjat a mikodési hibara vonatkozo
tajékoztatas kozzétételét kdvetGen megfelel6en alkalmazhatja.

VIII. A 257/2018. (XII. 18.) Korm. rendelet 21. 9) bekezdése szerinti felelGs akkreditalt

kozbeszerzési szaktanacsado adatai:

Felel6s akkreditalt kozbeszerzési szaktanacsadd neve: Horviath Beata Zita

Levelezési cime: 1115 Budapest, Bartok Béla ut 129/B. 7/20.
E-mail cime: horvath.beata.zita@csendesconsulting.hu
Lajstromszama: 01019



mailto:horvath.beata.zita@csendesconsulting.hu

II. fejezet

IRATMINTAK

16




AZ AJANLATI BIZTOSITEK TELJESITESET IGAZOLO DOKUMENTUM; ARAZOTT
KOLTSEGVETES (PDF.,EXCEL), KITOLTOTT TERMEK ADATLAP (SZAKMAI AJANLAT)
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ARBEVETELROL SZOLO NYILATKOZAT

WKonywtdari REID esgkiziok beszerzése addsvételi keretszersddés keretében intézményenkénti egyeds megrendelésekfeel 3 + 1
évre, konyvtdri REID rendszer kiépitése "

targyaban inditott kbzbeszerzési eljarashoz

........................................................... (ajanlattevé/ alkalmassig igazolisaban részt vevd
szervezet megnevezése, székhelye) Ajanlattevd képviselGje a fentiekben hivatkozott kézbeszerzési eljarasban
az ajanlati felhivas II1.1.2 P.1. pontja szerint kijelentem, hogy a koézbeszerzés tirgya szerinti nettd
arbevételiink az alabbiak szerint alakult.

a kozbeszerzés targyabol
.. .. (konyvtari RFID eszkozok
Uzleti év szallitasa)
megjellése szarmazo nett arbevétel
(nett6 Ft)
Osszesen:

cégszerl alairas
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REFERENCIAIGAZOLAS
(MINTA)

wKonywtdari REID esgkoziok beszerzése addsvételi keretszerzddés keretében intézményenkénti egyedi megrendelésekkeel 3 + 1
dvre, konyvtari REID rendszer kiépitése"

Alulirott

targyaban inditott kdzbeszerzési eljarashoz

, mint a(z)

(ajanlattevé neve, cime)

cégjegyzéste jogosult vezetSje/meghatalmazott képviselSje*, felelésségem tudatiban és a vonatkozd
jogszabalyi rendelkezések ismeretében a jelen kdzbeszerzési eljarasban az alabbi referencia(ka)t igazoljuk le:

A szerz6dést
kot6 masik
tél A teljesités ideje
. . megrendeld) | (kezd6 és s s A teljesités a
Ajanlattevé (a (meg . ) l() feiers da A szallitas targya (olyan e désnek
szerz&dést Heve, cime, betejezo datum )y részletességgel, hogy a o Seerzodesne
. valamint a év/hoénap/nap), . o < " A szallitis és az
teljesit y teljesités | minimumkévetelményeknek . oy
, referenciat o . mennyisége | el6irasoknak
kedvezményezett) adé személ helye torténémegfelelés meofeleléen
neve ) y megallapithaté legyen) -6
neve és tortént
telefonszama
vagy e-mail
cime
Keltooooooiiiiiin , 20200 o

cégszeri alairas
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MINOSEGBIZTOSITASI TANUSITVANY MASOLATBAN, VAGY AZ EZEKKEL
EGYENERTEKU INTEZKEDESEK EGYEB BIZONYITEKAI
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CE MEGFELELOSEGI TANUSITVANY VAGY AZZAL EGYENERTEKU TANUSITVANY
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KIZARO OKOK FENN NEM ALLASARA VONATKOZO NYILATKOZAT

Konywtdari REID eszkizik beszersése addsvételi keretszerzddés keretében intézményenkénti egyedi megrendelésekkeel 3 + 1
évre, konyvtdari REID rendszer kiépitése”

targyaban inditott kdzbeszerzési eljarashoz

ATUEOtE o , mint a(z)

(sz€khely: ... i ) ajanlattevé nyilatkozattételre jogosult képviselGje

kijelentem, hogy az ajanlattevével szemben nem allnak fenn a Kbt. 62. § (1) és (2) bekezdésében foglalt
kizaré okok.

cégszert alafras
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AJANLATTEVOI NYILATKOZAT A SZERZODES KITOLTESEHEZ AJANLATTEVO
ADATAIROL

WKomyvtari REID esgkizok besgersése addsvételi keretszerzddés keretében intézményenkénti egyedi megrendelésekkeel 3 + 1
évre, konyvtdari REID rendszer kiépitése”

targyaban inditott kdzbeszerzési eljarashoz

= Cégnév: i

- Roviditett cégnév: ...

- Székhelye: ...

- Levelezésicime: ....................

- Szamlavezetd pénzintézete: ..................

- Szamlaszama: ...

- Adoészam: ...l

- Statisztikai szamjel: ...

- Cégbirdsag és cégjegyzékszam: ...........coovieinnn.

- Alafrasi joggal felruhazott képvisel6: .....................

Felek kapcsolattart6i Ajanlattevo részérdl:
- Névioooonn
- Levelezési cim: ....................
- E-mail: ...
- Telefon/telefax: ......ccoevven....

Fenti adatok a valésagnak megfelelnek, jelen kézbeszerzési eljarasban nyertesség esetén ezen adatok alapjan
a szerz6dés kitolthetd.

cégszerl alafras
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I11. fejezet
SZERZODESTERVEZET

Kiilon dokumentumban csatolva.
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IV. fejezet

MUSZAKI LEIRAS

Kiil6n dokumentumban csatolva.
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