EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM

1/2021. (I. 26.) szamu rektori - kancellari egyiittes utasitas
a 2020. évi Intézményi Kivalosagi Alprogram és
a Nemzeti Kihivasok Alprogram tamogatasi kereteinek felhasznalasarol, valamint
a Lendiilet kutatocsoportok finanszirozasarol

Az Eotvos Lorand Tudoméanyegyetem (a tovabbiakban: Egyetem) Szervezeti és Mukodési
Szabalyzat 1. kotetét képezd Szervezeti ¢s Miikddési Rend 3. § (5) bekezdésében
meghatarozott jogkdriinkben eljarva — figyelemmel tovabba a Szervezeti és Miikodési Rend 5.
szamu mellékletét képezé Gazdalkoddsi és Vagyongazdalkodasi Szabalyzat 3.§ (2)
bekezdésében foglaltakra, tovabba az 1/2017. (II.17.) szdmu rektori-kancellari egyiittes
utasitds szabalyaira —, a Intézményi Kivalosag Alprogram (tovabbiakban: IKA) és a Nemzeti
Kihivasok  Alprogram  (tovabbiakban: NKA) elékészitésének, lebonyolitdsanak,
nyilvantartasanak, elszdmoldsdnak szabalyait és rendjét a rektor és a kancellar egyiittesen az
alabbiakban hatarozza meg:

I. fejezet
ALTALANOS RESZ

1. §
Az Utasitas hatalya

(1) AIKA ésaNKA -az 1/2017. (II1.17.) szdmu rektori-kancellari egyiittes utasitas 4. §
(4) bekezdése alapjan - specialis palyazatnak mindsiil.

(2) Jelen utasitas a 1/2017. (II.17.) szamu rektori-kancellari egyiittes utasitds 23. §-a
szerinti projekt alapité dokumentumnak mindsiil.

(3) Az egyiittes utasitds személyi hatalya kiterjed az Egyetem valamennyi, a
kozalkalmazottak jogallasardl szold torvény szerinti kozalkalmazotti jogviszonyban
vagy egyéb munkavégzésére irdnyuld jogviszony keretében — igy kiilondsen
megbizasi szerzddéssel — foglalkoztatott munkatarsaira, illetve az Egyetem érintett
szervezeti egységeire, testiileteire tovabba az Egyetem hallgatoira, hallgatoi
munkaszerzOdéssel vagy kozérdekli Onkéntes szerzddéssel foglalkoztatott
személyekre, kotelezd érvénnyel szabalyozza azok feladatait és kotelezettségeit.

(4) Jelen utasitas targyi hatalya kiterjed a TKP-14-1/PALY-2020, valamint a TKP-15-
1/PALY-2020 iktatoszamon kiadott tdmogatdi okiratban (tovabbiakban: Tamogatoi
Okiratban) foglaltak végrehajtasara.

2.§

Az Utasitas elozményei

(1) Az Innovaciés és Technoldgiai Minisztérium (tovabbiakban: Tamogatd) a 2020.
augusztus 13-4an kelt dontésében, a Tamogatasi Kérelemben részletezett témateriileti
kutatdsi javaslatot tdmogatdsra érdemesnek mindsitette a TKP-14-1/PALY-2020
szami Tamogatoi Okirat és annak mellékleteiben foglaltak szerint. A kutatds
megvalositasahoz a Kezeld szerv az NKFI Alap terhére 2.000.000 ezer Ft vissza nem
téritendd tdmogatdst nyujt az Egyetem szamdra, a Tamogatoi Okiratban rogzitett
koltségvetésben foglaltak szerint.



(2) Az Innovaciés és Technoldgiai Minisztérium (tovabbiakban: Tamogatd) a 2020.
augusztus 13-4an kelt dontésében, a Tamogatasi Kérelemben részletezett témateriileti
kutatdsi javaslatot tdmogatdsra érdemesnek mindsitette a TKP-15-1/PALY-2020
szami Tamogatoi Okirat és annak mellékleteiben foglaltak szerint. A kutatds
megvalositdsahoz a Kezeld szerv 2 éves iddtartamra az NKFI Alap terhére évente
1.700.000 ezer Ft, minddsszesen 3.400.000 ezer Ft vissza nem téritendd tamogatast
nytjt az Egyetem szdmara, a Tamogatoi Okiratban rdgzitett koltségvetésben
foglaltak szerint.

(3) A IKA kivalosagi tamogatds megvalositasanak kezdd idépontja 2020. augusztus 1.,
mig a tdmogatas felhasznalasanak véghatarideje 2021. julius 31. napja, de legkésébb
a Tamogatoi okirat modositasa esetén az abban foglalt zarési idépont.

(4) A Kivalosagi tamogatas felhaszndldsa soran a Program zaré id6pontjaig felmertilt,
szakmailag teljesitett ¢és pénziigyileg a beszamoldval érintett az idészak
(megvalositasi) befejezési idopontjat kdvetd 60. napig kifizetett személyi-, dologi és
felhalmozasi tételek szamolhatoak el. Azaz a folyamatossag biztositasa érdekében a
juliusi idészakot terhelden felmeriilt — a Tamogatdi okiratban ettdl eltérd idépont
esetén maximum a megvalositasi iddszakon beliil szakmailag teljesitett — de a
kovetkezé honap 60. napjaig kifizetésre keriil¢ személyi kifizetések és jarulékaik is
elszamolhatoak.

(5) A NKA kivalésagi tdmogatas esetében az I. mérfoldkd felhasznalasanak kezdd
idépontja 2020.augusztus 1. napja, mig véghatarideje 2021. julius 31. napja, a II.
mérfoldkd felhasznalasanak kezdd idopontja 2021. augusztus 1., mig véghatarideje
2022. jalius 31., de legkés6bb a Tamogatodi szerzédés modositasa esetén az abban
foglalt zarasi idépont. A Kivaldsagi tamogatas felhasznaldsa soran a Program zaro
iddpontjaig felmeriilt, szakmailag teljesitett és pénziigyileg a beszamoldval érintett
az 1d0szak (megvalositasi) befejezési idépontjat kovetd 60. napig kifizetett személyi,
dologi ¢és felhalmozasi tételek szamolhatoak el. Azaz a folyamatossdg biztositasa
érdekében a juliusi iddszakot terhelden felmeriilt — a Tamogatoi szerzoédésben ettdl
eltérd idOpont esetén maximum a megvalositasi idészakon beliill szakmailag
teljesitett — de a kdvetkezd honap 30. napjaig kifizetésre keriilé személyi kifizetések
¢s jarulékaik is elszamolhatoak.

(6) A IKA keretein beliil rendelkezésre bocsatando, 2.000.000 ezer Ft 6sszegti kivalosagi
tdmogatds, kiemelt eldirdnyzat bontdsa a TaAmogatonak benyujtott kdltségterv szerint
a kovetkezd:

a) Személyi jellegii koltségek jogcimen 1.690.720  ezer Ft
b) Dologi koltségek jogcimen 236.180  ezer Ft
c) Felhalmozasi koltségek jogcimen 73.100  ezer Ft

(7) A NKA I. mérfoldké keretén beliil rendelkezésre bocsatando 1.700.000 ezer Ft
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koltségterv szerint a kovetkezo:

a) Személyi jellegii koltségek jogcimen 1.156.127  ezer Ft
b) Dologi koltségek jogcimen 183.023  ezer Ft
c) Felhalmozasi koltségek jogcimen 360.850 ezer Ft

(7a) A NKA II. mérfoldko keretén beliil rendelkezésre bocsatando, 1.700.000 ezer Ft
Osszegl kivalosagi tdmogatés, kiemelt eldiranyzat bontasa a Tédmogatonak benyujtott
koltségterv szerint a kovetkezd:

a) Személyi jellegii koltségek jogcimen 1.172.953 ezer Ft
b) Dologi koltségek jogcimen 216.947 ezer Ft
c) Felhalmozasi koltségek jogcimen 310.100 ezer Ft
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Mindkét program esetében a kozvetleniil felhasznalandd koltségkeret a kivalosagi
tamogatds 60%-a, amely a témateriileti-, kutatéteriileti vezetdk altal meghatarozottak
szerint kerlilt megtervezésre, a kozvetett altalanos koltségkeret, ami a kivalosagi
tamogatas 40%-a, pedig a 16. §-ban részletezettek szerint keriilt megtervezésre.

Az Egyetem a Téamogatéi Okiratban részletezettek szerint véllalja a tamogatas
Osszegének az egyes témateriileteken (a tovabbiakban: Témateriiletek) és
kutatocsoportokban torténd felhasznalasat a kovetkezd célok szerint:

- a felséoktatasi intézményi kutatasi feltételrendszer javitdsa Magyarorszag kutatési
kapacitasanak novelése érdekében;

- a kutatasfejlesztési ¢és innovacids fokusz erdsitése a felsdoktatasi intézmények
miik6désében;

- atudomanyos és kutatdi utanpotlas feltételrendszerének javitasa;

- atudomanyos produktivitds ndvelése;

- a felséoktatasi intézmények korében a kutatas, a technoldgiai fejlesztés és az
innovacio (KFI) megerdsitése oly mddon, hogy a tevékenységek eredményének
gyakorlati hasznositasat is szem el6tt tartja;

- legalabb két tudomanyag kozos kutatdsainak tamogatdsa aktudlis, tarsadalmi-
gazdasagi, kornyezeti vagy technologiai problémak megoldasa érdekében;

- a Magyar Tudoméanyos Akadémia altal eredményesnek értékelt lejaré Lendiilet
kutatocsoportok tovabbfinanszirozdsa (a tovabbiakban egyiittesen: szakmai
feladat).

Az Egyetem vallalta a Tamogatéi Okiratban szereplé indikatorok ¢és output
megvalositasat.

I1. fejezet

AZ IKA ES A NKA PROJEKTSZERVEZETE, AZ ERINTETT SZEMELYEK ES

(1
)
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TESTULETEK FELADAT ES HATASKORE

3.8
Altalanos szabalyok

Az Egyetem szervezeti ¢és miikodési rendjét a jelen utasitdsban megfogalmazott
részletezd szabalyokkal kiegészitve kell alkalmazni.
Az IKA ¢és a NKA keretében kapott 2020-2021. évi tamogatas felhasznéldséra kiilon,
az SZMR modositasat igényld szervezeti egységeket az Egyetem nem hoz létre. Az
IKA ¢és a NKA megvalositasa a meglévd szervezeti struktiraba és miikddési rendbe
illeszkedik.
A projekt szerkezete a palyazati cél megvalositasat szolgalja, és kialakitja azokat a
belsd viszonyokat, amelyek a meglévd szervezeti kereteket a palyazati cél elérése
érdekében fogja Ossze.
A projekt sikeres megvaldsitasa érdekében az alabbi projektszerkezet keriil rogzitésre
- Intézményi (egyetemi) koordinacid és ellendrzés (Szakmai Koordinalo Testiilet
¢s Intézményi Kivaldsagi Monitoring Testiilet)
- Szakmai megvalositas iranyitasi szervezete (szakmai vezetok)
- Projekttdmogatd szervezet



4.§

Intézményi (egyetemi) koordinacio és ellenérzés

Szakmai Koordinalo Testiilet
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A IKA ¢és a NKA szakmai megvalositasanak intézményi (egyetemi) felelése és
koordinaldja a Szakmai Koordinalé Testiilet (a tovabbiakban: SZKT). Feladatai
kiilondsen, hogy
intézményi szinten végrehajtassa a témateriiletek vallaldsait, indikatorait é&s
outputjat,
feliigyelje és 0sszehangolja az IKA és a NKA intézményi megvalosulésat,
szakmailag koordinalja és ellendrizze a Programdokumentacioban foglaltak
tartalmi megvalosulasat,
feliigyelje és Osszehangolja a témateriileti feladatokat és a Monitoring Testiilet
allasfoglaldsainak megvalosulasat,
figyelemmel kisérje és felligyelje az egyes témateriiletek iddaranyos vallalt
teljesitményének megvalosulasat,
figyelemmel kisérje és feliigyelje, hogy a témateriileti megvalositds az Egyetem
intézményfejlesztési koncepcidjaval dsszhangban torténjen,
az intézményi koherencia érdekében szakmai feliigyeletet gyakoroljon az IKA és a
NKA megvalositasa felett, dsszhangban a Monitoring Testiilet allasfoglalasaval
koordindlja az IKA és a NKA megvalositasat,
gondoskodjon a szakmai és pénziigyi beszamolok elkészittetésérol,
az IKA és a NKA megvalosulasar6l hadromhavonta beszamoldt készittessen a
témateriileti vezetokkel a rektor és a kancellar szamara,
javaslatot tegyen esetleges forras-atcsoportositésra.
Az SZKT elnoke az altalanos rektorhelyettes. Az SZKT tagjai:
az Egyetem tudomanyos tligyekért felelds rektorhelyettese,
a témateriileti vezetok,
tobb kart érintd témateriilet esetén azok a rektor altal kijelolt tudomanytertileti
képviselok, akik az IKA ¢és a NKA megvaldsitasdban érintettek, de
tudomanyteriiletiik a témateriileti vezetdk altal nem reprezentalt,
a PAK vezetbje,
a kancellar delegalt képviseldje (vagy személyesen),
az Innovacids Kozpont igazgatoja.

Az SZKT elndkét és tagjait a rektor kéri fel, akik a testiileti tagsdgukat a meglévd
vezetdi, oktatdi, kutatdi feladataik korében, annak részeként latjak el. Az SZKT
titkara az IKA és a NKA szakmai koordindtora, aki tandcskozasi joggal vesz részt a
testiilet munkajaban. A testiilet tilésén meghivottként, tanacskozasi joggal részt vesz
az Egyetem gazdasagi vezetdje, a projekt monitoring vezetd és a pénziigyi vezeto is.
Az SZKT legalabb havonta iilésezik. Az iilést a testiilet elnoke vezeti és hivja Ossze,
amit barmelyik tag is kezdeményezhet.

Intézményi Kivalosagi Monitoring Testiilet

4

Osszhangban a Programdokumentécidban foglaltakkal az Egyetem a IKA és a NKA
megvalositdsa céljabol Intézményi Kivalosagi Monitoring Testiiletet (a
tovabbiakban: Monitoring Testiilet) allit fel.
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A Monitoring Testiilet tagjai: a rektor, a kancellar, az Egyetem valamennyi dékanja.
A Monitoring Testiilet tagjait a rektor kéri fel, akik a testiileti tagsagukat a meglévd
vezetdi feladataik korében, annak részeként latjak el.

A Monitoring Testiilet joga és feladata, hogy
feligyelje a tdmogatas célszerli felhaszndldsat és a wvallalt témateriileti célok
elérését,
biztositsa a kiilonbozé oktatasi- és tudomanyteriiletek kutatéi kapacitdsanak
bevonasat a tématertiileti programokba,
elésegitse a tudomanyteriiletek kozotti szinergikus kapcsolatok kiépiilését,
elémozditsa a tudomanyos eredmények iizleti hasznositasat, kiilonds tekintettel a
meglévo intézményi kapacitdsok becsatornazasara,
feliigyeli, hogy a tdmogatas az Egyetem intézményfejlesztési céljaival dsszhangban
keriiljon felhasznalasra,
javaslatokat fogalmazhat meg a fenti feladatok ellatasa korében,
véleményezi ¢és dont a témateriiletek szakmai és pénziigyi beszdmolojanak
elfogadasarol.

A Monitoring Testiilet évente legalabb 2 alkalommal iilésezik. A Monitoring Testiilet
az egyik alkalommal gy kdteles tilésezni, hogy a témateriiletek szakmai és pénziigyi
beszamoldjarol megfeleld iddben dontést tudjon hozni. A Monitoring Testiiletet a
rektor hivja 0ssze, amit barmelyik tagja is kezdeményezhet. A Monitoring Testiilet
iilésére meg kell hivni az SZKT elndkét, a tudomanyos ligyek rektorhelyettesét és az
Egyetem gazdasagi vezetdjét. Az iilésre a rektor tandcskozasi joggal mas személyeket
is meghivhat. A Monitoring Testiilet tilésérdl jegyzOkonyv késziil. A szakmai és
pénziigyi beszamolorol dontd ilésrdl késziilt jegyzOkonyvet a végbeszamoldhoz
mellékelni kell.

A hatérozatképes Monitoring Testiilet a dontéseit egyszerii tobbséggel hozza meg.
Hatarozatképességhez az sziikséges, hogy a tagok tobb mint fele jelen legyen. Abban
az esetben, ha a Monitoring Testiilet tagja témateriileti vezetdé vagy kutatdocsoport
vezetd lenne, Ugy a témateriiletre vonatkoz6 kérdésben nem szavazhat, és a
hatarozatképesség szempontjabol is figyelmen kiviil kell hagyni.

5.§

A IKA és a NKA szakmai megvalositasa és iranyitasa

Az egyes témateriileteken iranyitasi jogkorrel rendelkeznek a témateriileti szakmai
vezetok, akik a témateriilet szakmai megvalositasaért felelosek.

A témateriileti szakmai vezetdk személyét — a rektor kijelolése alapjan - a palyazat
rogziti. A szakmai vezetd felel a palydzat témateriileti szakmai megvalositasaért, a
palyazati felhivasban és Utmutatoban meghatdrozott szakmai kovetelmények és
kritériumok betartdsaért, a szakmai megvalositasban kozremitkodok feladatellatasaért
- ¢ korben beszamoltatasi és utasitasi jogot gyakorol. A szakmai vezetd felel tovabba
a projektben végzett munkavégzést vagy beszerzést érinté valamennyi kdvetelmény
ellendrzéséért, betartasaért, igazolasaért és az ezzel kapcsolatos aldtdmaszto
dokumentumok ¢és az egyetem vezetése altal tett beszamolok vagy egyéb
nyilatkozatok valodisagaért, palyazati szemponti megfeleldségéért.
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(3) A témateriileti vezet6k feleldsek sajat palyazott témateriiletik megvalositasaért
(indikatorok és output), a vallalt eredmények megvalosuldséaért.
A témateriileti vezetd:

- szervezi meg a kutatdsi strukturat, épiti fel a Programdokumentacioval,
valamint a jelen utasitdssal is Osszhangban a kutatds személyi és targyi
feltételeit,

- szervezi meg a vallalati kapcsolatokat, alapozza meg az innovacios
eredményeket,

- beszamol a Szakmai Koordinalo Testiilet (tovabbiakban: SZKT) részére a
témateriileti vallaldsok allasarol, valamint annak a palyédzati vallalasokban
szerepld Osszhangjarol,

- gondoskodik a témateriiletét érintd pénziigyi és szakmai beszamolo
elkészitésérol, és felel annak helyességéért,

- koteles részt venni az SZKT {ilésein, annak dontéseit koteles figyelembe venni,
¢és a témateriilet eredményeit az intézményi koordinacié kovetelményeinek is
megfelelden megvalositani,

Osszefogja ¢és koordinalja a kutatocsoportokat, illetve az egyes kutatok
tevékenységét.

(4) A szakmai vezetdi feladatokat a témateriileti vezetd altali delegalas esetén a
kutatocsoport vezeték latjék el. Igy a IKA és a NKA keretében tamogatott mindegyik
témateriiletet, illetve Lendiilet-kutatocsoportot témateriileti (és kutatocsoport) vezetd
iranyitja, a III. fejezet 10.§-ban rogzitettek szerint.

6.§

A projekt tamogatasa
A projektszervezet a palyazati cél megvalositdsdnak tamogatd szervezete.

A projektszervezet iranyitasi jogkorrel rendelkezd tagjai a szakmai koordindtor, a
projekt monitoring vezetd, a pénziigyi megvaldsitdsért felelés személy és a
projektasszisztens.

A projekt adminisztrativ feladatait részben ellatd, részben tamogatd, koordinalo, a
projekt monitoring vezetd kdzvetlen iranyitdsa ald tartozdo munkatarsak a belsé projekt-
tdmogatd szervezetet alkotjdk (a tovabbiakban: Projekt-tamogatd szervezet). A
projektszervezet tagjait a 4. sz. tdblazat tartalmazza, mely tablazat adatait sziikség
szerint az igazgatasi vezetd hatalyosit jelen utasitds modositasa nélkiil.

A szakmai koordinatort az SZKT elndke jeloli ki. A szakmai koordinator

finanszirozési és elszamolasi tekintetben a projekt pénziigyi és monitoring vezetdjével

egyeztet, feladatait a témateriileti szakmai vezetdkkel egytittmiikddésben latja el:

- ellatja az SZKT titkari feladatait,

- biztositja a kiillonb6z6 résztvevok (beleértve kutatdcsoportokat, témateriileteket)
kozotti kdlesondsen hatékony egyiittmitkodést,

- koordindlja a projekt szakmai jelentéseivel kapcsolatos adatszolgaltatasokat

- a projekt elérehaladasaval kapcsolatos dontés-elokészitési feladatokat lat el az
SZKT felé,

- aprojekt indikatorainak teljesiiléséhez sziikséges tevékenységeket nyomon kdveti,



- kapcsolatot tart a projekt feladataiba bevonni sziikséges vagy érintett, egyetemi
szervezeti egységekkel

- a projekt indikatorok nyomon kovetése, és az ezzel kapcsolatos intézkedések
kezdeményezése, megtétele,

- a projekt megvaldsitisa sordan felmeriild, a projekt szakmai céljainak
megvalosuldsara, terjedelmére, {itemezésére kihatd kockazatok azonositdsa,
értékelése €s vezetdi tajékoztatas biztositasa,

A szakmai koordinator és a projektmenedzsment szervezet tagjai egyiittmiikodésre

kotelesek és egyiittesen felelnek a projekt szabalyos és az Osszegyetemi érdekekkel

Osszhangban valdé megvaldsitdsaért, a szakmai és pénziigyi tervek és beszamolok

Osszhangjaért, a mindezt szolgald kozos intézkedések meghozataldért és azoknak a

hataridében valo6 végrehajtasaért.

(5) A Projekt-tamogaté szervezet elsddleges feladata a kutatocsoport- és témateriileti
vezetOk tadmogatasa jelen utasitidsban meghatarozott feladataik ellatdsaban, ennek
keretében kiilonosen:

- a kutatocsoport- ¢és témateriileti vezetok beszerzési igényeinek, adminisztrativ
feladatainak menedzselése, koordinalasa,

- a témateriilethez tartozo kari keretfelosztasok elkészitésében kozremukodés,

- a témateriileten belili keretfelhasznalas modositasara, témateriiletek kozotti
keret-atcsoportositasra vonatkozd kérelmek eldkészitése és megkiildése a
projekt monitoring vezetdje részére,

- a beszerzési tervek és beszerzések elokészitésében kozremukodés,

- aszemélyi Osszefoglalo tablak eldkészitésében kozremitkodés,

- a kinevezés, kinevezés-modositds, bératkonyvelés kezdeményezéséhez
sziikséges adatok, informaciok Osszegyiijtése, a sziikséges bizonylatok
kitoltésében, jovahagyatdsadban, tovabbitasdban kdzremiikodés,

- munkakori leirdsok és munkakori leiras kiegészitések eldkészitésében valo
részvétel,

- kiilfoldi foglalkoztatottak beléptetésének eldkészitése, koordinalésa,

- a témateriileti vezeték tdmogatisa a bel- ¢és kilfoldi kikiildetések
elékészitésében, illetve a koltségelszamolasok elkészitésében,

- adatszolgaltatasi feladatok végrehajtasa - feladatkoriikon beliil - a témateriileti
vezetok beszdmolasi kotelezettségeinek teljesitése érdekében,

- folyamatos kapcsolattartds a projektben résztvevd szereplokkel, probléma
feltaras és megoldasokra javaslattétel.

A Projekt-tdmogato szervezet tagjait a kancellar jeloli ki.

A projekt monitoring-vezetdje iranyitja a Projekt-timogatd szervezetet, szervezi és
koordinalja a projekttdmogatd szervezet tagjainak és a projektasszisztensek munkajat,
tovabba dket a munkairanyitasi jogkort gyakorlo vezetdjiikon keresztiil - utasithatja.

(6) A projekt pénziigyi vezet6jét a kancellar jeloli ki, munkdjat pénziigyi asszisztens
tdmogatja.
A projekt pénziigyi vezetdjének feladatai és hataskdre a vonatkozd egyetemi szabalyozo
eszkozokben meghatarozottak szerint, kiilonosen:
- atamogatasbol torténd kifizetések pénziigyi menedzselése,
- a projekt folyamatba épitett, eldzetes €s utodlagos vezetdi pénziigy- és palyazat
szakmai szempontok alapjan torténd ellendrzése,
- kozremiikodés az eldkészitd pénziigyi tervezési feladatokban,
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- apénzligyi megvalositas folyamatainak feliigyelete,
pénziigyi jogkorok ellatasa az egyetemi belsd szabalyzatok és a jogosult altali
irasbeli felhatalmazas alapjan,
a projekt-koltségterv teljestilésének feliigyelete, a koltségek id6beli litemezésének
feliilvizsgalata, sziikség szerint a pénziigyi terv aktualizalasa,
a projekt pénziigyi elSrehaladasanak bemutatisa a PAK altal rendszeresitett
projektértékeld meetingen,
kozremlikodés a projektzarasi feladatok végrehajtdsaban, a beszdmolo
Osszeallitasdhoz sziikséges egyeztetések koordinalésa;

A projekt pénziigyi vezetdje a fentiekben rdgzitett feladatait a projekt monitoring
vezetdjével megosztva, illetve vele egyiittmiikodve hajtja végre.

A projekt pénziigyi asszisztense a projekt pénziigyi vezetdjének felligyelete alatt

operativan irdnyitja és koordinalja a pénziigyi adminisztracios folyamatokat:

- kotelezettségvallalasok pénziigyi ellenjegyzésre valo eldkészitése,

- szamla zaradékolasok elokészitése,

- utalvanyrendeletek  felszerelése, elorogzitése, érvényesitésre  torténd
elokészitése,

- a KGH hataskorébe tartozo konyvelési utalvanyok, keretrendezési bizonylatok
elokészitése,

- a jovahagyott koltségterv szerinti eldiranyzatok rogzitésének kezdeményezése
a KKI-n, a rogzitett keretek utdellendrzése,

- a karokrol érkezé anyagok feliilvizsgalata, egyeztetése, hianypotlasok
végrehajtasanak kezdeményezése,

- kozremlikodés a projektzarasi feladatok végrehajtdsdban, a beszamolo
Osszeallitasahoz sziikséges egyeztetések lebonyolitasa,

- folyamatos kapcsolattartas a projekt szervezet tagjaival,

- gazdalkodasi, pénziigyi jogkorok ellatdsa az egyetemi belsé szabalyzatok és a

jogosult altali irasbeli felhatalmazas alapjén;

a kifizetési kérelmek és a beszamold sordn elszdmolni kivant tételek alatdmasztod

szakmai és pénziigyi dokumentumainak teljes korli beszerzése;

- kozremlikddés a projekt operativ irdnyitdsdban, a szakmai koordindtorral és a

monitoring megvalositasért feleldés személy munkéjanak segitése,

(8) A projekt monitoring vezetéje a Palyazati Kozpont igazgatdja, akinek munkajat
projektasszisztens is tamogatja.. A projekt monitoring vezetdjének feladat- és hataskore
— a projekttdmogato szervezet irdnyitasan tul - kiilondsen:

a projekt hatdlyos pénziigyi és gazdasagi jogszabalyi, egyetemi és a palyazat
pénziigyi eljarasrendjének betartasa, feliigyelete;

a projektmegvaldsitds soran sziikségess¢ valo  valtozas-bejelentések  és
szerz6désmodositasok  pénziligyi  tartalmanak  eldkészitése,  Osszeallitasa,
véglegesitése, jovahagyasa és benyujtasa;

a pénziigyi rész- és zard beszamolok tdmogatasi szerzédésben rogzitett beszdmolasi
hatariddre torténd elkészitése, benyujtasa;

a Tamogatohoz benytjtandé eldleg-¢és tdmogatasigénylok benyujtasa

koordindlja a megvaldsitas folyamatdban az adminisztrativ operativ feladatokat és
kozremukodik azokban,

a projekt koltségvetését nyomon koveti, a nyilvantartasok naprakészségét ellendrzi
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- egylttmikodik az IKA ¢és a NKA projekt szakmai vezetdivel, a pénziigyi
vezetdjével az intézkedések elokészitése, illetve azok kezdeményezése érdekében, a
végrehajtas felligyeletében

- a projektet folyamatba épitett, el6zetes és utdlagos vezetdi pénziigyi és palyazati
szakmai szempontok alapjan ellendrzi,

- kapcsolatot tart a timogatdval.

9) A projekt monitoring asszisztense a projekt monitoring vezetdjének

feliigyelete alatt operativan irdnyitja és koordindlja a monitoring folyamatokat:

- aprojekt adminisztracios és nyilvantartasi rendszerének miikodtetése, a HR tervek
egyeztetése a témateriileti vezetokkel és a HR Igazgatdsaggal

- kozremlkodés a projekt operativ irdnyitdsdban, a szakmai koordinator és a
pénziigyi megvalositasért felelds személy munkéjanak segitése,

- az idokozi és zard szakmai és pénziigyi beszamolo, egyéb kiilsé jelentési
kotelezettségek dsszeallitasa

- a kifizetési kérelmek sordn elszamolni kivant tételek alatdmasztd szakmai és
pénziigyi dokumentumainak teljes korli nyilvantartasa és tarolasa,

7.8

Kari és kozponti adminisztracio

Az IKA és a NKA megvaldsitasa teljes mértékben illeszkedik az Egyetem meglévd
szervezeti struktirajaba. A miikodést tamogato tevékenységet ellato kari és kozponti
szervezeti egységek feladatkore az IKA és a NKA megvaldsitasat illetéen valtozatlan.
Az altalanos feladatrendtdl valo eltéréseket jelen utasitasban foglalt eldirasok rogzitik.

Egyes témateriileti kutatdsok intézményen beliili adminisztrativ kezelése soran az
egyes témateriileteket az Egyetemen beliili adminisztrativ kezelésiik tekintetében ugy
kell tekinteni, mintha azok 6nall6 palyazatok lennének.

Az IKA ¢és a NKA megvalositasa érdekében tevékenykedd kutatok a témateriiletnek
megfeleld kar szervezeti egységében maradnak, illetve keriilnek.

8.§

Kutatoi statuszok

A témateriileti vezetdk javaslatot tesznek az adott kar dékdnjanak a kutatdi statusz
rendezését (alkalmazds, atsorolds, megvaltoztatas, javadalmazas stb.) illetden, a dontést
pedig a dékan hozza meg.

A kutatéi stdtuszok rendezése (keletkeztetése, 4tsorolasa, megvaltoztatasa,
javadalmazasa stb.) korében feleldsséggel tartozik azért a dékan, hogy a kutatoi statusz
rendezésérdl valod dontés soran szem eldtt tartsa az IKA és a NKA pénziigyi tdmogatas
megujuld, illetve hatarozott idejli jellegét. A kutatoi statusz rendezése kérdésében csak
olyan dontés hozhatd, amely igazodik az IKA és a NKA iddtartamahoz és a tAmogatoi
forrdsok rendelkezésre allasdhoz. Ez alol a szabaly aldl az érintett kar dékanjanak
eléterjesztésére a rektor adhat felmentést, amely dontés meghozatala eldtt beszerzi a
kancellar és az SZKT elndkének véleményét.
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Az IKA és a NKA nem véltoztat az Egyetemen a kutatd, oktatd kollégak feletti
munkaltatéi joggyakorlas altalanos rendjén és szabalyain. Az IKA és a NKA
keretében végzett kutatdé munka dnmagéban nem mentesit a munkakorhdz kapcsolodo
oktatd-kutaté munka, vagy mas projektben végzett munkavégzési kotelezettség alol.

Az IKA ¢és a NKA oktato-kutatdja szamara a kar dékanja a témateriileti vezetd
egyetértésével adhat feladatot projekttl fiiggetlen, mas 10j oktatasi, kutatasi,
tudomanyos egytittmiikddésre, ekként engedélyezhet munkavégzésre iranyuld tovabbi
jogviszonyt.

9.§

Nyilvanossaggal és a kutatasi eredményekkel kapcsolatos szabalyok

Az Egyetemnek kiemelt érdeke, hogy az IKA és a NKA keretében vallalt tudoméanyos
teljesitményt elérje, és a vallalasokat teljesitse, tovabba a tudoméanyos eredményeket a
szakmai és laikus kozonséggel megismertesse, vagy a létrejott szellemi tulajdont
hasznositsa.

Az IKA ¢és a NKA korében az Egyetem munkatarsai altal elért tudoményos eredmények
¢s munkakdriikben végzett tudomanyos munka alapjan elkésziilt mii szolgéalati md,
amelyre a szellemi alkotdsokra vonatkoz6 szabélyoknak a ,,munkaviszonyban vagy mas
hasonlé jogviszonyban létrehozott szellemi alkotisra” vonatkozé rendelkezései
iranyadok.

Maga az Egyetem, valamint az IKA és a NKA megvalositasaban résztvevd valamennyi
kutaté a tamogatott feladat kivitelezése soran — tudoményos publikdciokon, a média
megjelenéseknél, rendezvényeken, kiadvanyokon, konyveken, az ezekkel kapcsolatos
reklam és PR anyagokon koteles a Tamogato teljes nevének, valamint a tdmogatas
tényének kifogéastalan nyomdatechnikai kivitelezésben torténd megjelentetésére a
hatalyos tdmogatoi okiratokban foglaltak szerint.

Az Egyetem, valamint az IKA és a NKA megvalositdsdban résztvevd valamennyi kutatd
a Tamogato nevének feltiintetésére, illetve hasznélatara csak a tdmogatési iddszak alatt
jogosult.

I1I. fejezet

A KIVALOSAGI TAMOGATAS FELHASZNALASA ES AZ AZZAL VALO
ELSZAMOLAS

10. §
A kivalosagi tamogatas felhasznalasanak keretosszegei

(1) A Témogat6 altal az 2.§ (1) bekezdés szerint rendelkezésre bocsatott 2.000.000 ezer

Ft Osszegli kivalosagi tamogatasbol (100%) a IKA egyes témateriileteire jutd
kozvetlen tdmogatas (60% témateriileti keret) 0sszege az aldbbiak szerint alakul.

A témateriileti kutatds témateriiletei kdzotti tamogatas atcsoportositdsara nincs lehetdség.

1. szamu tablazat IKA (ezer Ft)
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Témateriilet Témateriilet vezetdje Kozvetlen koltségre
u (szakmai vezeto) felhasznalhaté rész (60%)

Diagnosztika és terapias fejlesztések S R 4
munkaszam: K10101/18 Dr.Miklosi Adam 420.000
Problémamegold6 rendszerek o,
munkaszam: K10104/18 Dr.Horn Ildiko 240.000
Anyagtudomany .
munkaszéam: K10102/18 Dr.Groma Istvan 210.000
Asztro- és részecskefizika .
munkaszam: K10103/18 Dr.Frei Zsolt 330.000

Osszesen 1.200.000

(2) A Tamogato altal az 2.§ (2) bekezdés szerint rendelkezésre bocsatott 3.400.000 ezer
Ft Osszegli kivalosagi tdmogatasbol (100%) a NKA egyes témateriileteire jutd

kozvetlen tdmogatas (60% témateriileti keret) 0sszege az aldbbiak szerint alakul.

2. szamu tablazat NKA(ezer Ft)

Témateriilet Témateriilet Kozvetlen koltségre Kozvetlen koltségre
vezetije felhasznalhaté rész felhasznalhaté rész
(szakmai vezeto) (60%) Lmérfoldké (60%) IL.mérfoldké
HSzint+: szintetikus kémia és Dr. Perczel
biokémia” An dras 480.000 480.000
munkaszam : K10108/19
,-~Alkalmazasiteriilet-specifikus nagy
megblz}}atos’?gu 1nf0rrr}at1ka1 Dr. Hm:vath 360.000 360.000
megoldasok” munkaszam : Zoltan
K10107/19
,,K0z0sségépités: csalad és nemzet,
hagyomany és innovaciod Dr.Csorba Laszlo 180.000 180.000
munkaszam : K10109/19
Osszesen 1.020.000 1.020.000
3. szamu tablazat Lendiilet (Ft)
Kutaté-csoport neve Személyi Miikodési Osszes Forras | Kar
kiadasok kiadasok kiadas
Motorenzim 3326 400 3326 400 1IKA
Biofizikai 6 453 600 6 453 600 IKA
Asztrofizikai 6 453 600 6 453 600 IKA
Katalizis és Szerves 5322000 5322000 IKA
Szintézisek
Komplement 6 652 800 6 652 800 1IKA
Récstérelmélet 0 0 1IKA
CMS: Részecske és 9.147.600 9.147.600 IKA
magfizika
Dinoszaurusz 3326 400 3326 400 NKA
Bioinformatika 13 306 600 13 306 600 NKA
Humanizmus Ko6zép- 8 648 400 8 648 400 NKA
Kelet-Europaba
Osszesen (IKA) 37.356.000 37.356.000
Osszesen (NKA) 25.281.400 25.281.400
Minddsszesen 62.637.400 - | 62.637.400
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A IKA ¢és a Lendiilet Program keretgazddinak rendelkezésére bocsatott keretek
elkiilonitetten keriilnek nyilvantartasra a K101-es utalvanykod alatt mar hasznalatban
1évd, 1) (*/20) pénziigyi kozpontokon (tovabbiakban: kivalosadgi munkaszam),
valamint a kari korzeteken. A kivalosdgi tdmogatas terhére elszamolni kivant
kiadasokat - a kozvetett altalanos koltségek kivételével - a Kivaldsagi munkaszamon
kell kimutatni. Az el6z6 projektszakaszoktol valo elkiilonitést az Gjjonnan létrehozott
pénziigyi kozpontok biztositjdk. A pénziligyi kdzpontonként, korzetenként és a
szamviteli rovatrend szerinti bontason felill tovabbi bontds a SAP nyilvantartasban
nem keril rogzitésre. A szakmai adminisztraci6 gondoskodik a specidlis szakmai
informacidigényeket kielégitd tovabbi analitikus nyilvantartasok vezetésérdl.
Amennyiben a témateriileti program tobb Kar kozott keriil felosztasra, tgy a
korzetenkénti keretek és azok felhasznalasanak monitorozasarol, a témateriileten
beliili korrekciok idében torténd kezdeményezésérdl az érintett karok GH vezetdi
gondoskodnak a témateriileti vezeték jelzése alapjan. Az ehhez kapcsolodo
elszamolasok egyeztetéséért ¢és a végrehajtandd feladatok koordindlasaért a
témateriileti vezet6hoz kapcsolodo kari GH vezetdje felel.

A NKA és a Lendiilet Program keretgazdainak rendelkezésére bocsatott keretek
elkiilonitetten keriilnek nyilvantartasra a K102-es utalvanykod alatt mar hasznalatban
1évo, 4y (*/20) kivalosagi munkaszdmokon, valamint a kari korzeteken. A kivalosagi
tamogatds terhére elszamolni kivant kiadasokat - a kozvetett altalanos koltségek
kivételével - a Kivalésagi munkaszamon kell kimutatni. Az el6z6
projektszakaszoktol valo elkiilonitést az Gjonnan létrehozott pénziigyi kdzpontok
biztositjdk. A pénziigyi kozpontonként, korzetenként és a szamviteli rovatrend
szerinti bontason feliil tovabbi bontds a SAP nyilvantartdsban nem keriil rogzitésre.
A szakmai adminisztracié gondoskodik a specidlis szakmai informécioigényeket
kielégitd tovabbi analitikus nyilvantartasok vezetésérol.

Amennyiben a témateriileti program tobb Kar kozott keriil felosztasra, tgy a
korzetenkénti keretek és azok felhasznalasanak monitorozasarol, a témateriileten
beliili korrekciok idében torténd kezdeményezésérdl az érintett karok GH vezetdi
gondoskodnak a témateriileti vezet6k jelzése alapjan. Az ehhez kapcsolodo
elszamolasok egyeztetéséért ¢és a végrehajtandd feladatok koordindlasaért a
témateriileti vezet6hoz kapcsolodo kari GH vezetdje felel.

Amennyiben a Kutatas tobb munkaszakaszban valosul meg (NKA Alprogram) ¢s az
adott munkaszakasz soran a Téamogatdéi okirat 3. szami mellékletben az adott
munkaszakaszra megéllapitott timogatast nem tudta teljes egészében felhasznalni a
témateriilet, Ggy jogosult a fel nem hasznalt tdmogatds Osszegét a kovetkezd
munkaszakaszra atcsoportositani visszautalasi kotelezettség és a Tamogatoi Okirat
modositdsa  nélkiil  (munkaszakaszok  kozotti  koltségatcsoportositds). A
munkaszakaszok kozotti koltségatcsoportositas sziikségességét a Témateriileti vezetd
koteles a soron kdvetkez6 részbeszamoloban bejelenteni és megindokolni.

A kozvetett altalanos koltség keretek felhasznalasara és az elkiilonitési kotelezettség
teljesitésére vonatkoz6 eldirasokat a 15. §-ban foglalt eldirasok tartalmazzak.

A témateriileti vezetdk javaslatot tehetnek munkacsoporti részkeretekre. Ennek
alapjan a KGH intézkedik a kivalosagi tdmogatas belsd koltségvetésének kivalosagi
munkaszam, kiemelt eldirdnyzat és korzet szerint torténd elérogzitésérél. A KGH
altal eldrogzitett koltségterv rogzitését a Koltségvetési és Kontrolling Igazgatdsag
(tovabbiakban: KKI) hajtja végre.

Amennyiben a benytjtott palyadzathoz képest a Lendiilet kutatocsoportok keretei
csokkennek ugy a felszabaduld keretek elkiilonitésre keriilnek. Amennyiben a
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benytjtott palyazathoz képest 0j Lendiiletcsoport finanszirozasa torténik az ehhez
szlikséges forras az elkiilonitett keretbdl biztositott.

A témateriileti- és kutatocsoport vezetd felelés a szdmara rendelkezésre bocsatott
szakmai keretek teljes korli, szabalyszeri felhasznalasaért, a forrasvesztés
elkertiléséért.

A témateriileti-, illetve kutatocsoport vezetdk felhalmozasi célu kiadasok esetén
2021.02.28-ig, a személyi juttatasok és jarulékai esetében 2021.03.31-ig, valamint
dologi célu kiadasok esetén 2021.04.30-ig jelezhetik a PAK felé atcsoportositasra
vonatkoz6 igényeiket, - a Tamogatoi Okiratban foglalt eldirasokra figyelemmel -
szakmai indokolassal ellatva. A NKA II. mérfoldkdve esetében a fenti datumok
értelemszeriien egy éves eltolassal érvényesek.

A PAK vezetéje a keretek modositisara vonatkozd igényeket Osszefoglalja, és
kezdeményezi a keretek atvezetésének elOkészitését a KGH vezetdjénél, és sziikség
szerint egyeztet a Téamogatoval. A KGH altal eldrogzitett keretmddositési
bizonylatok konyvelését a KKI hajtja végre.

11.§

Személyi- és jarulék keretek felhasznalasat érinté rendelkezések (K1, K11, K2)

(1

)

3)

4

)

a)

A projekt szakmai megvalodsitasdban résztvevd személyekre és a személyi kiadasokra
a témateriileti- illetve kutatocsoport vezetd tesz javaslatot. Ennek felhasznélasaval és
a munkaltatoi joggyakorld jovahagyasaval a projekttdmogatd szervezet kijelolt
munkatigyi felelése késziti el és egyezteti le azt a személyi adattablazatot, mely
alapjan a kinevezések ¢és kinevezés moddositdsok idében, eléremutatdan
elkészithetok. A kinevezést és kinevezés modositast, tobbletfeladat-elrendelést az
Emberi Eréforrds Igazgatdsdg (tovabbiakban: EEI) késziti el a megadott
adattartalommal.
Az Osszefoglalo személyi tabla tartalmazza a IKA II. projektszakasz, NKAIL
projektszakasz idején elszdmolni kivant mar alkalmazasban all6 kozalkalmazottak
adatait, az Ujonnan bevonni kivant kozalkalmazottak eldzetes adatait, valamint a
megbizasi szerzddéssel foglalkoztatandd személyek eldzetes adatait. A tablaban el
kell kiiloniteni a kdzvetleniil terhelendd és a bérbeszamitassal elszdmolando tovabba
a megbizasi jogviszony keretében foglalkoztatott személyek adatait.
Projektidészakon tali kinevezés esetében a kezdeményezd koteles gondoskodni a
projektidészakon  tili  idészak  esetében a  kiegészitdé  forrds  pontos
(utalvanykod/munkaszam/forras tipusa/ korzet/Gsszeg) megjeldlésérol, valamint a
kiegészitd forrasra vonatkozd — az érintett kari GH vezetd altali - fedezetigazolasrol.
Pontos forrasmegjeldlés és szabalyszerli fedezetigazolas hianydban a kinevezés nem
ellenjegyezhetd.
Projektidészakon beliili, de a tobb forrasbol finanszirozott kinevezés esetében a
kezdeményezé  koteles  gondoskodni  a  kiegészité ~ forrds  pontos
(utalvanykod/munkaszam/forras tipusa/ korzet/dsszeg) megjeldlésérol, valamint a
kiegészitd forrasra vonatkozd — az érintett kari GH vezetd altali - fedezetigazolasrol.
Pontos forrasmegjeldlés és szabalyszerti fedezetigazolas hianydban a kinevezés nem
ellenjegyezhetd.
A személyi kiadasokkal valo elszamolést alatdmasztd alapdokumentumoknak meg
kell felelnie a 19/2019 Kancellari korlevélnek az aldbbiak szerint:

A kivalosagi programba bevont munkatars kozalkalmazotti kinevezése

(kinevezési, vagy kinevezés-modositasi dokumentum elkészitéséért felelds: EEI)
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(6)
a)

b)

(7

(8)

©)

(10)

(1)

¢s/vagy munkakori leirds kiegészitése (dokumentum elkészitéséért felelds:
kutatocsoport-vezeto).
A munka elvégzését igazold teljesitésigazoldsok és munkaidd nyilvantartdsok
(szlikség esetén) (dokumentum elkészitéséért felelds: kutatocsoport-vezetd).
Megbizasi szerzédés (kiilsé személyi juttatas esetén) (dokumentum elkészitéséért
felelds: kutatdcsoport szerint illetékes kari munkatigyi felelds)
Az alapilletmény ¢és a szocialis hozzajarulasi ado kifizetését, tovabba a kifizetések
projektre valo terhelését alatdmasztd szamviteli bizonylatok. (felelds: KGH)
A kivalosagi tamogatas terhére elszamolhato:
a karok kozalkalmazott oktatoi €s kutatdi - a 2. § szerinti felhaszndlési idoszakban
felmeriilt és kifizetésre kertilt - illetménye és a kapcsolddod szocialis hozzajarulasi
ado a témateriileti vezetdk altal meghatarozott, a munkakdri leiras kiegészitésben
foglaltakkal 6sszhangban,
az un. kifut6 Lendilet kutatocsoportban (tovabbiakban: Lendiilet
kutatocsoportban) foglalkoztatottak egyes - a 2. § szerinti felhasznéléasi
idészakban felmeriilt és kifizetésre keriilt - személyi kiadasai kutatocsoport
vezetOk szerint meghatarozott, a munkakori leirds kiegészitésben foglaltakkal
Osszhangban,
a nem Kkari szervezeti egységek a kozvetett altalanos koltségkeret terhére
szamolhatnak el személyi koltségeket;
A Lendiilet kutatocsoportban foglalkoztatottak egyes személyi kiaddsai kizarolag a
kutatocsoport rendelkezésére bocsatott keret terhére, a kutatocsoport vezetdk, mint
keretgazddk, valamint az érintett karok dékanjai, mint munkaltatéi joggyakorlok
kutatocsoportokra vonatkozd intézkedései alapjan szamolhatok el.
A tématertileti- illetve kutatocsoport vezetdk kotelesek gondoskodni a munkakori
leirasok ¢és - kiegészitések elokészitésérdl és a munkaltatoi joggyakorloval torténd
alairatasrol. A munkakori leirdsokat, illetve azok kiegészitéseit a kinevezést vagy
annak modositasat megeldzden, illetve az elsd bératkonyveléshez sziikséges utalvany
elokészitésével parhuzamosan kell a PAK és az EEI részére egy-egy eredeti
példanyban megkiildeni.
A kivalosagi tamogatasok terhére torténd kinevezés vagy kinevezés modosités,
bératkonyvelés nem hajthatd végre munkakori leiras, illetve - kiegészités hianyaban.
A munkakori leirdsok, illetve munkakori leirds kiegészitések a kinevezési
dokumentumok kotelezé mellékletét képezik, valamint a kivalosagi tdmogatassal
torténd elszamolas alapdokumentumai k6zé tartoznak.
A karok kozalkalmazott oktatoi és kutatdi tevékenysége kapcsan - a IKA, NKA
kivalosagi tamogatas terhére - elszamolt targyhavi személyi és jarulék kiadasok
atkonyveléséhez sziikséges bizonylatok elkészitésérdl a kari gazdasagi hivatalok
vezetdi kotelesek gondoskodni. A konyvelési utalvanyokat kari gazdasagi hivatalok
havonta, folyamatosan, de legkésdbb a targyhavi bérek konyvelését kovetd harom
munkanapon beliil tovabbitjdk a KGH-ra. A KGH érvényesités és utalvanyozast
kovetden két munkanapon beliil tovabbitja a bizonylatokat a PAK-ra
feliilellendrzésre és zaradékolasra.
A 2. § szerinti felhasznalasi idészakban felmeriilt és kifizetésre keriilt személyi
kiadasok atvezetése érdekében, a PAK gondoskodik a konyvelési utalvanyok EEI
részére torténd atadasara havonta folyamatosan, a targyhot kdvetd honap (targyhavi
bér konyvelésének honapja) végéig.
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12. §
Dologi és felhalmozasi keretek felhasznalasat érinto altalanos rendelkezések
(K3, K6, K7)

(1) A kivalosagi tdmogatas terhére kizardlag a témateriileti kutatasi célok megvaldsitasat
kozvetleniil szolgalo sziikséges és elengedhetetlen targyi eszkozok (miszaki
berendezése, gépek, €és egyéb berendezések, felszerelések), anyagok, szolgéltatasok
szamolhatok el (pl. butor, irodai-konyhai felszerelés nem elszamolhat6). E korben 1)
vagy hasznalt eszkoz is beszerezhetd. Csak olyan beszerzés kezdeményezhetd, mely
e feltételt bizonyithatdan teljesiti.

(2) A kivalosagi tamogatas terhére szakmai dologi ¢s felhalmozasi kotelezettségvallalast
kezdeményezni, kotelezettséget vallalni és kiadast és koltséget elszdmolni kizarolag
a témateriileti-, illetve Lendiilet-kutatocsoport vezetd eldzetes engedélyével, a
Programdokumentécioban foglaltakkal és a tamogatd eldirasokkal Osszhangban
lehetséges. A témateriileti-, illetve Lendiilet-kutatocsoport vezetd, legalabb
elektronikus levél formajaban dokumentalt jovahagyasa nélkiil kotelezettségvallalas
nem kezdeményezhetd.

(3) A témateriiletek-, illetve a Lendiilet kutatocsoportok vezetdi jelen utasitds hatalyba
Iépését kovetdé 3 munkanapon beliil kotelesek beszerzési tervet késziteni és
megkiildeni azt eldzetes véleményezésre a monitoring asszisztensnek, valamint a
projekt monitoring vezetdjének és a projekt pénziigyi vezetdjének. A beszerzési
tervet témateriileteken beliil is kutatocsoportonként kell elkésziteni. A beszerzési
tervben nem szerepld, késdbbiek soran jelentkezd beszerzési igényiiket - amennyiben
az szakmai szempontbdl nem feleltetheté meg a beszerzési tervben szerepld egyetlen

tételnek sem - kotelesek eldzetes véleményezésre megkiildeni a szakmai
koordinatornak, valamint a projekt monitoring vezetdjének és a projekt pénziigyi
vezetdjének.

(4) A projekt monitoring vezetdje elszamolhatdsagi szempontbdl értékeli a beszerzési
igényeket ¢és folyamatosan - illetve amennyiben tdmogatdi allasfoglalds sziikséges
legkésébb a tamogatdi valasz megérkezésével parhuzamosan - tajékoztatja a
témateriileti-  illetve a  kutatocsoport vezetdket a  megadott  tételek
elszamolhatosagarol.

(5) A beszerzések lebonyolitasat — az elfogadott beszerzési tervben foglaltak alapjan, a
Kozbeszerzési Foosztaly kozremiikodésével - a jogszabalyokra és belsd egyetemi
szabalyzatokra figyelemmel kell végrehajtani, azzal az eltéréssel, hogy a kivalosagi
tdmogatasbol finanszirozott targyi eszkdz, immaterilis javak és egyéb igénybe vett
szolgaltatasok beszerzését, nettd 200.000 Ft Osszeghatar felett harom arajanlattal
koteles a beszerz0 alatamasztani - az elszamolasi segédletben foglaltak szerint -
kivéve, ha a beszerzés kozpontositott kdzbeszerzés keretén beliil tortént. A projekt
keretében nem elszdmolhatoak a szamla nélkiili, belsé koltség-atterhelésen, sajat
koltség elszamolason (onkoltségszamitason) alapuld koltségtételek.

(6) A Kedvezményezett a tadmogatott tevékenység megvalositdsa sordn a tdmogatds
terhére a kétszazezer forint értékhatart meghalad6 értékli, aru beszerzésére vagy
szolgaltatas megrendelésére iranyulé szerzOdést kizarélag irasban kothet. Irasban
kotott szerzoédésnek mindsiil az elkiildott és visszaigazolt megrendelés is és a
legalabb fokozott biztonsagu elektronikus alairassal ellatott digitalis dokumentum is.

(7) Az elfogadott beszerzési tervben szerepld, a nemzeti értékhatart meghaladé
beszerzési igényeket folyamatosan, de legkésébb 2020. november 30-ig (a NKAIL
mérfoldkd esetében 2021. november 30-ig), az unids értékhatart meghaladé
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(8)

©)

(10)

(1)

(12)

(13)

beszerzési igényeket, haladéktalanul jelezni sziikséges a projekt monitoring
vezetdjének €s a Kdzbeszerzési Fdosztaly részére
A nemzeti kozbeszerzési értékhatar alatti igények jelzése az igényldlap
kiallitasaval, vagy a kari elektronikus iigyintézési feliileten torténd rogzitéssel indul.
A beszerzési javaslatot, igényldlapot a Projektszervezet kijeldlt tagja, a beszerzési
keretosszeg magadasaval - a témateriileti, illetve Lendiilet-kutatocsoport vezetd
elézetes engedélyével - kiildi meg a KGH-nak feldolgozasra.
A KGH kijelolt tgyintézdje végrehajtja az igényl6lapon, beszerzési javaslaton
feltiintetett kotelezettség eldzetes nyilvantartasba vételét. A kari gazdasagi hivatalok
alkalmazottai nem jogosultak kotelezettségvallalds rogzitésére.
A kotelezettségvallalast - értékhatartol fliggden - a gazdasagi foigazgatd vagy a KGH
vezetdje ellenjegyzi. A kotelezettségvallalast a - kikiildetés kivételével, illetve
értékhatartol fiiggden - kancellar, illetve a PAK felhatalmazott vezetdje irja ald. A
kari gazdasdgi hivatal vezetéje a fedezet igazolasara és a kotelezettségvallalas
ellenjegyzésre nem jogosult, tovabba a kari dékan (e mindségében) sem jogosult
kotelezettséget vallalni.
A koOzponti beszerzésen kiviili - az eldzetes kotelezettségvallalds nyilvantartasi
szamaval kiegészitett - igényldlapot, beszerzési javaslatot a KGH kijelolt igyintézdje
tovabbitja a bekiildé kari ligyintézd részére. A kari iigyintéz6 nem kozponti
beszerzés esetén intézkedik a beszerzés kdzvetlen, kari végrehajtasarol.
A kozponti beszerzés korébe esd (pl. nemzetkdzi utazasszervezés, irodaszer, stb) - az
elézetes kotelezettségvallalas nyilvantartasi szamaval kiegészitett - igényldlapot,
beszerzési javaslatot a KGH kijeldlt iigyintézdje megkiildi a Kozponti Beszerzési
Osztaly (tovabbiakban: KBO) részére feldolgozasra. A kozponti beszerzés
lebonyolitisa a KBO-n torténik az 4altalanos egyetemi beszerzési szabalyok
alkalmazasaval.
Az aru és a szamla atvétele — a nemzetkozi utazashoz kapcsolodo egyes szolgaltatasi
szamlak kivételével — a karokon torténik, az atvételhez kapcsolodo teljesitésigazolast
a témateriileti vezetdk, illetve az arra irasban felhatalmazott kari beszerzo6i hajtjak
végre.
A kozponti beszerzésii nemzetkdzi utazashoz kapcsolodd szolgaltatasok (pl.
repiiljegy, biztositds, szallas) igazolasa és a bizonylatok feldolgozasa altalanos
rendben torténik.
A kozponti beszerzésen kiviili szamlakat a Projektszervezet kijelolt tagja, a kdzponti
beszerzéshez kapcsolodo szamlakat a KBO kozponti beszerzdje teljesitésigazolassal
¢s egy¢b alapbizonylatokkal felszerelve tovabbitja a KGH-ra feldolgozasra.
A dologi ¢és felhalmozasi kiadasokra forditandd tdmogatassal vald elszamoléshoz
legalabb az alabbi dokumentumok sziikségesek:

arajanlatok,

megrendelés (azzal, hogy nett6 100eFt alatti kotelezettségvallalasnal nem minden

esetben van megrendeld) minden szdmla esetében Osszeghatartol fliggetlentiil,

visszaigazolas,

szerz0dés (azzal, hogy szerz6déskotés esetén jellemzden - keretszerzodés

kivételével - nincs kikiildott megrendeld),

teljesités-igazolas,

zaradékolt szamla (szamlahelyettesitd),

targyi eszkoz bevételezési bizonylat,

kifizetést igazold bizonylatok,
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h)

i)

(17)

(18)

(19)

(20)

1)

(22)

nyilatkozat a szakmai célhoz kotottség biztositasarol, amennyiben a beszerzési
dokumentaciobol egyértelmilen nem deriil ki, hogy a beszerzés a kivaldsagi
projektcél megvaldsulasat hogyan tdmogatja;
gazdasagi féigazgatdi korlevélben rogzitett egyéb az elszamoldsi segédlet és a
tdmogatoi okiratban foglaltak szerint sziikséges dokumentumok;
Az el6z6 bekezdésben hivatkozott gazdasagi féigazgatéi korlevelet a KGH és a PAK
késziti eld. A korlevél részletesen, gazdasagi eseményenként régziti a(z) - gazdasagi
eseményenként elszamolasi segédletben, tdmogatdi okiratokban és az ELTE belso
normdiban foglaltak szerint — kotelezettségvallalasi- ¢és kifizetési igények
benyujtasdhoz, illetve a palyazati elszdmolashoz sziikséges dokumentumok,
bizonylatok korét és az egyéb nyilvantartasi, elszamolasi szabalyokat.
A KGH {igyintézéje a beérkezé dokumentumokat tartalmi €s formai szempontok
alapjan ellendrzi. A feltart hibdkat, hidnyossagokat haladéktalanul jelzi a
dokumentumot megkiildonek, aki a hibak, hianyossagok megsziintetését legkésobb 5
munkanapon beliil, a fizetési hatariddre is figyelemmel koteles elvégezni.
A KGH igyintézéje az anyagok ellenérzését kovetden elokésziti az
utalvanyrendeletet alairasra, illetve a szamlat eldkésziti zaradékolasra. A kari
gazdasagi hivatalok ligyintéz4i nem jogosultak utalvanyrendelet készitésére.
A forinttol eltérd pénznemben kidllitott szdmla, szamviteli bizonylat esetében annak
veégosszegét ¢s az arra tekintettel elszamolhato koltség 6sszegét a szamlan, szamviteli
bizonylaton megjeldlt teljesités idépontjaban érvényes, a Magyar Nemzeti Bank altal
kozzétett kozéparfolyamon kell forintra atszdmitani, a Magyar Nemzeti Bank altal
nem jegyzett pénznemben kidllitott szamla, szamviteli bizonylat esetén az Eurdpai
Kozponti Bank altal kozzétett kozéparfolyamon kell eurdra atvaltani. Amennyiben a
ténylegesen kifizetett Osszeg kevesebb, mint a fenti arfolyam alapjan tervezett
Osszeg, abban az esetben a kisebb 0sszeg szamolhat6 el a témateriilet terhére.
Az értékhatartdl fliggden a gazdasagi foigazgatd és a KGH vezetdi érvényesitik és
utalvanyozzak az utalvanyrendeletet.
Az alairt utalvanyrendeletet a KGH tovabbitja feliilellendrzésre, zaradékoldsra és
archivalasra a PAK-ra. Az ellendrzott, zaradékolt és archivalt anyagot a PAK
tovabbitja utalasra.

A palyazati, pénziigyi, szamviteli fellilvizsgélat soran feltart hianyossagokat az érintett

(23)

kancellari egységek (Pénziigyi Osztdly, Szadmviteli Osztaly) kotelesek a fizetési
hatariddre is figyelemmel, de legkésdbb 3 munkanapon beliil, irasbeli indoklassal
ellatva (hivatkozva a vonatkozo kiilsd vagy belsé normaszovegre) jelezni és a PAK
PEMO részére, amely haladéktalanul intézkedik a hianypotlas bekérésérdl és/vagy a
korrekcid végrehajtatasarol, sziikség szerint a KGH bevonésaval.

A kancellari szervezeti egységek folyamatba épitett ellendrzése sordn feltart tovabbi
hibak és hianyossagok megsziintetését a dokumentumot megkiildé kari alkalmazott
koteles elvégezni, legkésdbb a jelzést kovetd 3 munkanapon beliil, a fizetési
hatériddre is figyelemmel.

13. §

Dologi és felhalmozasi keretek felhasznalasat érinto specifikus rendelkezések

(1

(K3, K6, K7)
A Kkari belsé beszerzési rendszerben (és a vegyszerek tekintetében a Fluenta

rendszerben) - az elézetesen megkotott keretszerzédésekben foglaltak szerint - kezelt
igényeket a kutatd vagy a kijelolt dékani hivatali iigyintéz6, a témavezetd
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3)
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)
(6)
(7
(8)

©)

(10)

(1)

(12)

(13)

engedélyével elérogziti, melyet értékhatartol fliggden a gazdasagi féigazgatd vagy a
KGH vezetdje elektronikusan jovahagy az adott elektronikus rendszerben.

A kari beszerzési rendszer elektronikus levélben értesiti a KGH iigyintézdjét, aki az
igényt eldzetesen kotelezettségvallalasba veszi.

A kotelezettségvallalast - értékhatartol fliggden - a gazdasagi foigazgatd vagy a KGH
vezetdje ellenjegyzi. A kotelezettségvallalast - értékhatartol fliggéen — a kancellar,
illetve a PAK felhatalmazott vezetdje irja ala.

Az alairt kotelezettségvallalast a KGH kijel6lt iigyintézdje megkiildi a KBO kari
beszerzdinek elektronikusan. Az 4ru megrendelésérél a KBO kari beszerzoi
gondoskodnak a Fluenta rendszeren keresztiil.

Az 4ru ¢és a szamla 4atvétele a karokon torténik, az atvételhez kapcsolodo
teljesitésigazolast a témateriileti- kutatocsoport vezetdk végzik el.

A szamladkat a Projektszervezet kijelolt tagja teljesitésigazolassal ¢és egyéb
alapbizonylatokkal felszerelve tovabbitja a KGH-ra feldolgozésra.

A KGH-ra bekiildott anyag ellendrzése, feldolgozasa és a tovabbi munkafolyamatok
az altalanos 12. §-ban eldirt rend szerint torténik.

A bel- és Kkiilfoldi kikiildetés igénylése és elszamoldsa a hatalyos beszerzési
szabalyok szerint torténik, figyelemmel a vonatkozé folyamatleirasban szerepld
kotelezettségekre és hataridokre. Uti beszamolo elkészitése kitelezo.

A bel- ¢és kiilfoldi kikiildetéshez kapcsolodo kikiildetési rendelvény/kiutazasi
engedély és hatarozat, sziikség szerint onkéntes szerzddés, tovabba az igényldlap
kiallitasa a Projektszervezet kijelolt tagjanak a feladata. A kiilfoldi utazasi igényt
elozetesen egyeztetni sziikséges a kotelezettségvallalasra jogosult témateriileti
vezetdvel és a kdzvetlen munkahelyi vezetdvel.

A kotelezettségvallalas, 13-as eszkozfoglalasi bizonylaton torténd rogzitését a KGH
kijelolt tigyintézdje végzi a karokrdl érkezd elektronikus levél, vagy papir alapu
dokumentumok alapjan.

A kozponti beszerzésen kiviili szolgaltatasok szdmlait a Projektszervezet kijeldlt
tagja teljesitésigazolassal és egyéb alapbizonylatokkal felszerelve tovabbitjak a
KGH-ra feldolgozasra.

A KGH-ra bekiildott anyag ellendrzése, feldolgozasa ¢s a tovabbi munkafolyamatok
az altaldnos 12. §-ban eldirt rend szerint torténik, azzal, hogy a nem kozponti
beszerzéshez kapcsolodo szamlak (pl. taxi szamla, belépd jegy) feldolgozasa 19-es,
beérkezd szamlak eldzetes rogzitése megnevezEsii bizonylaton torténik.

A NKA elszamolési szabalyaival Osszhangban kizarélag 2.000 Ft Osszeg feletti
szamlak szdmolhatoak el (az utazédshoz kapcsolodo koltségtérités kivételével).

14. §

Ellatottak pénzbeli juttatasai keretek felhasznalasat érinto rendelkezések (K4)

Az ellatottak pénzbeli juttatasai jogcimen, a kivalosagi tAmogatas terhére nem szamolhat6 el
koltség. (Ennek kovetkeztében pl. 6sztondij nem elszamolhatd.)

(1

15. §
A kozvetett altalanos koltségkeret elszamolasanak specifikus szabalyai

A TKA esetében 800.000 ezer Ft, a NKA esetében 2 x 680.000 ezer Ft (I.+II.
mérfoldkd) osszegli kozvetett altalanos koltségkeret felhasznéalasardl kell elszamolni
a tamogatai eldirasokkal dsszhangban.
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(1

)

(2) A IKA keretein beliil, altalanos koltségkeretként rendelkezésre bocsatott,
800.000ezer Ft Osszegli kivalosagi tamogatas, kiemelt eldirdanyzat bontasa a
Programdokumentécioban foglaltak szerint a kdvetkezd:

a) Személyi jellegii koltségek jogcimen 680.000 ezer Ft
b) Dologi koltségek jogcimen 80.000 ezer Ft
c) Felhalmozasi koltségek jogcimen 40.000 ezer Ft

(3) A NKAIL mérfoldké keretén beliil, altalanos koltségkeretként rendelkezésre
bocsatand6,680.000 ezer Ft Osszegli kivalosadgi tamogatds, kiemelt eldiranyzat
bontasa a Programdokumentacioban foglaltak szerint a kovetkezo:

a) Személyi jellegii koltségek jogcimen 600.800 ezer Ft
b) Dologi koltségek jogcimen 52.800 ezer Ft
c) Felhalmozasi koltségek jogcimen 26.400 0 ezer Ft

(3b) A NKAIL. mérfoldd keretén beliill, altalanos koltségkeretként rendelkezésre
bocsatando, 680.000 ezer Ft sszegli kivalosagi tamogatas, kiemelt eldiranyzat bontdsa a
Programdokumentécioban foglaltak szerint a kovetkezd:

a) Személyi jellegii koltségek jogcimen 600.800 ezer Ft
b) Dologi koltségek jogcimen 52.800 ezer Ft
c) Felhalmozasi kdltségek jogcimen 26.400 0 ezer Ft

(4) A kozvetett altalanos koltség keretek 62,5 %-a (kivalosagi tamogatds 25%-a) a
targyévi AKTH kiadasok fedezeteként keriil elkiilonitésre, a K101-es utalvanykod
hasznalata nélkiil. Az elkiilonitést a felhasznalasrol készitett analitikus
nyilvantartasok biztositjak. A kivalosagi tdmogatés terhére finanszirozott eldiranyzat
keretek a KO1 fécsoport pénziigyi kozpontjain keriilnek rogzitésre, ahol a kdzponti
szervezeti egységekhez (human, beszerzési, gazdasagi, miiszaki) kotddo koltségek
jelennek meg.

(5) A kozvetett altalanos koltség keret 37,5%-a (kivalosagi tamogatas 15%-a),
elsddlegesen az Egyetem belsd koltségvetésének 2/B. és 20. szamu mellékletében
foglaltak szerint keriil nyilvantartasba vételre, a kari munkaszamokon, targyévi
kiadasok fedezeteként. Az elkiilonitést a felhasznalasrol készitett analitikus
nyilvantartasok biztositjak. A kivalosagi tdmogatés terhére finanszirozott eldiranyzat
keretek a kari pénziigyi kozpontokon, (illetve a K02 fécsoport alatti, pénziigyi
koézpontok kari korzetein) kertilnek rogzitésre. A keretek felhasznalasa elsddlegesen
személyi és jarulék kiadasok elszamolasaval, masodlagosan a kivalosagi tdmogatas
felhasznalasdhoz ko6tddo épiiletiizemeltetési kiaddsok elszamolasaval torténik meg.

(6) Jelen utasitas 5. sz. melléklete a kozvetett koltségek elszamolasanak belsd intézményi
szabalyairdl sz6lo tajékoztatd a tamogatd utmutatdjanak megfelelden, egyuttal biztositando a
kettds elszamolas elkertilése is.

16. §
Ko0z0s rendelkezések az elszamolasrol

A targyévi tamogatas felhaszndlasardl szakmai és pénziigyi beszamolo késziil, amelyet
a PAK allit 6ssze az érintett szervezeti egységek bevonasaval, karok esetében
témateriileti- illetve kutatdcsoport vezetok szakmai értékelései alapjan.

Jelen utasitdsban meghatarozott tdmogatds elszamoldsdhoz amennyiben sziikséges
konyvvizsgélat, annak koltségét a karokra Gsszesitett kivalosagi tamogatas Osszegének
aranyaban viselik. A konyvvizsgalati koltségek az elszamolasi iddszakon kiviil

rrrrrr
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o IV. fejezet
ZARO RENDELKEZESEK

17. §
Hatalybelépés

(1) Jelen utasitas a kihirdetését kdvetd napon 1ép hatalyba.
(2) Jelen utasitas hatalybalépésével egyidejlileg hatdlyat veszti a Felsdoktatasi Intézményi

Kivalosagi Program keretében kapott 2019. évi tdmogatés intézményi felhasznalasanak
egyes szabalyairdl sz616 5/2019. (X.8.) szdmu rektori-kancellari egylittes utasitas.

Budapest, 2021. janudr 26.

Prof. Dr. Borhy Laszl6 Dr. Scheuer Gyula
rektor kancellar
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4. szamu tablazat a projekt timogato szervezet tagjai és pénziigyi jogkor gyakorlok:
Szakmai vezet6: az 1. és 2. és 3. tablazat szerint
Szakmai koordinator: Szenes Aron (megbizassal)

Projekt-tamogaté szervezet kozponti tagjai: Hegediisné Dorotovics Judit (munkatigyi),
Kokas Erika (pénziigyi), Punkné Szalai Borbala (pénziigyi), Németh Andrea (beszerzési)

Projekt tamogato szervezet tagjai témateriiletenként:

HR Beszerzés
Diagnosztika és terapias | Punka Hedvig Héra Konya Balazs
fejlesztések Krisztina Cser Adam
Anyagtudomany Rimoéczi Erzsébet | Héra Konya Balazs
Krisztina Cser Addm
Asztro- ¢és részecske | Kiss Enikd Héra Konya Balazs
fizika Krisztina Cser Adam
Probléma megold6 | Voros Péter Gyarmatin¢ | Csoma
rendszerek Pénzes Andrea
Krisztina
Lendiilet csoportok Héra
Krisztina
Szint+ Karldoczai Daniella | Héra Konya Balazs
Harkany Judit Krisztina Cser Adam
Alkalmazasi teriilet- | Kerek Agnes Kalmar Korsés Adam
spec nagy megbizhat. | Kovacs Gabriella | Andrea
info megoldasok
Ko6zossegepités Voros Péter Gyarmatiné Csoma
Pénzes Andrea
Krisztina

Projekt pénziigyi vezetdje: Gacser Jozsef — projekt pénziigyi asszisztens: Gyarfas Judit

Projekt monitoring vezetdje: Plesoczki Mihdly — projekt monitoring asszisztens: Erhardt
Marianna Csilla

Pénziigyi jogkor gvakorlok:

Igényld, kezdeményezd: érintett témateriiletei vezetd, Lendiilet-kutatocsoport vezetdje
Személyi eldiranyzaton (és nemzetkdzi utazédshoz kapcsolodd dologi eldiranyzaton)
kotelezettségvallalo: dékan munkaltatoként, szakmai vezetd kotelezettségvallaloként

Dologi ¢s felhalmozasi eldiranyzaton kotelezettségvallalod és utalvanyozd: Plesoczki Mihaly
Valamennyi eldiranyzaton ellenjegyzd és érvényesitd: Gacser Jozsef és Rozgonyi Miklos
Teljesitésigazolok: érintett témateriileti vezetd, Lendiilet-kutatdcsoport vezetdje
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5. sz. melléklet

TAJEKOZTATO
A 2020/21. évi Témateriileti Kivalosagi Program 2020 (2020-4.1.1-TKP2020) Intézményi

Kivalosag(IKA) és Nemzeti Kihivasok (NKA) alprogramok kari szintii kozvetett
koltségeinek elszamoldsi feltételeirol

1. Az elszamolas kozvetlen jogalapja

TKP2020-IKA-05 Témogatoi okirat, valamint a TKP2020-NKA-06 szamu Tdmogatési okirat.
1381/2017. (VI. 16.) Korm. hatarozat a FelsGoktatasi Intézményi Kivalosagi Programrol

Az ELTE 2020. évi Témateriileti Kivalosadgi Program tdmogatasi kereteinek felhasznalasarol,
valamint a Lendiilet kutatécsoportok finanszirozasarol szolo 1/2021. (I.15. ) szdmu rektori -
kancellari egyiittes utasitas.

I1. Felhasznalasi célok

1381/2017. (VI. 16.) Korm. hatarozat a FelsGoktatasi Intézményi Kivalosagi Programrol

1) A felséoktatasi intézményi kutatasi feltételrendszer javitdsa Magyarorszag kutatasi
kapacitasainak novelése érdekében;

2) A kutatasfejlesztési és innovacids fokusz erdsitése a felsdoktatasi intézmények
mitkddésében

3) A tudomanyos és kutatdi utdnpotlas feltételrendszerének javitdsa;
A tudomanyos produktivitds ndvelése;

4) A felséoktatési intézmények korében a kutatés, a technoldgiai fejlesztés €s az innovaciod
(KFI) megerdsitése

Mindezen célok mentén és azokkal szoros osszefiiggésben felmeriillé a program
végrehajtasahoz alapvetéen sziikséges intézményi kozvetett, altalanos koltségek kore az
alabbi Kivalosagi célokat szolgalja:

1) az oktatdi és kutatdi kivalosag intézményi, szervezeti timogatasa

2) a tudds ¢és a megértés eldmozditasa, kiillondsen a belsé szervezeti és kiilsod
egyiittmiikddésen alapuld intézményi szintli kutatds-fejlesztés tdmogatésa,

3) akutatéhelyek szervezeti szintli fenntartasa, miikodtetése, fejlesztése,

4) a kutatasi eredmények terjesztése,

5) anemzetkdzi és hazai kapcsolatépitést szolgald egyiittmiikddések 1étrehozasa, erdsitése.

II1. A kozvetett koltségek elszamolasanak belso intézményi szabalvai
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A tamogatasi programok ellendrzott, hatékony és szervezett modon torténd felhasznalasa
érdekében az ELTE a 2020. évi Témateriileti Kivalosagi Program (IKA,NKA) tdmogatasi
kereteinek felhasznalasarol, valamint a Lendiilet kutatdcsoportok finanszirozasarol szolo
1/2021. (I.15.) szdmu rektori - kancellari egylittes utasitas 15. §. ban hatarozza meg a megitélt
tamogatasi Osszegek 40 %-nak felhasznaldsi ardnyait, modszertanat.

Az utasitas 7. § (1) bekezdése rogziti, hogy az IKA és NKA megvalodsitasa teljes mértékben
illeszkedik az Egyetem meglévd szervezeti strukturdjaba.

A mitkodést tdmogato tevékenységet ellato kari és kozponti szervezeti egységek feladatkore
az IKA ¢és a NKA megvalositasat illetben valtozatlan. Az altalanos feladatrendtdl vald
eltéréseket az utasitasban foglalt eldirasok rogzitik.

A hatalyos tamogatasi okirat/szerzddés alapjan a kozvetett. altalanos koltségekbdl a Karokra
esd 37,5 % (Teljes kivalosagi tdmogatds 15 %-a) kiemelt eliranyzat szerinti aranyat a
témateriiletek koltségvetése alapjan a Palyazati Kozpont az érintett Karok bevondséaval
egyezteti.

ITI.1. A kozponti és a kari adminisztracios kozvetett koltségek korébe személyi
kifizetések elszamolasi kovetelménye a fentiekben bemutatott szabalyozok alapjan

1. Az adott személy hatdlyos kinevezése, feladatkore €s munkakori leirdsa illeszkedjen a
kivalosagi célok mentén a program végrehajtasahoz ¢és az elszamolas soran
meghatarozott %- os aranyokhoz ( a II. pontban felsorolt elvek szerint)

2. A tamogatas elszdmolasaban érintett személyi koltség IKA2020,NKA2020 tamogatas
terhére elszamolt aranya tételesen, személyi szinten feleljen meg és legyen ardnyban a
tdmogatdsi programokkal meghatarozott célokkal, de ez nem zarja ki, hogy szervezeti
szinten egységes meghatarozott elszamolasi kulcsok alapjan torténjen az elszdmolés
pl. Kari GH —n felmeriilt felmeriilt személyi kiadasok ....% egységes kulccsal, név
szerint alatdmasztva. A kozvetett személyi koltségek elszamolasat szervezeti
egyégenként és név szerinti tdblazatos a Gazdasdgi Hivatalvezetdk altal alairt
formaban kell elkésziteni, feltiintetve az elszamolas soran alkalmazott %-os kulcs
(elszamolési ardny) mértékét, az elszdmolds alapjat képezd Osszeget és abbol a
tamogatds terhére elszamolt Osszeget, egyértelmiien kiemelve a véglegesen elszamolt
féosszesent, a 2020. és 2021. évi iddszakra elszamolt Osszegeket ugyanezen
tablazatban kiilon kell kimutatni. (lehetdség van a részletesebb havi bontésra, de ennek
elkészitése nem kotelezd). A kozvetett személyi koltségek elszamoldsara vonatkozdan
az elszamolasi segédlet nem tartalmaz mintat, de felhivja a figyelmet, hogy a tételes
elszdmoléasara a pénziigyi beszamold, helyszini ellenérzés soran kertilhet sor, ebbdl
kovetkezben az utmutatd utal arra, hogy a pénziigyi beszamold forméja eltér a
kozvetlen személyi koltségektdl, illetve a kozvetett koltségek felmeriilésének
igazolasa érdekében "fokonyvi kimutatast kell csatolni”.
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3. A tamogatds elszamoldsdban érintett koltség teljesitésének iddszaka meg kell
egyezzen a Tamogatasi peridodussal, azaz

Az IKA 2020 program esetében : 2020.08.01.-2021.07.31. (T.O. 4.2. pontja)

Az NKA 2020 program esetében: 2020.08.01.-2021.07.31 (T.SZ. 4.2. pontja)

A tamogatott tevékenység idtartama: az Avr. 1. § 9. pontja értelmében a tamogatott
tevékenység iddtartama a tamogatasi szerzédésben meghatarozott olyan iddtartam,

amely sordn felmeriild, a tamogatott tevékenység megvalositdsahoz kapcsolodo
koltségek elszamolhatoak.

Felhasznalasi hatarido:

Az IKA 2020 és NKA 2020 Tamogatoi okiratok mellékletét képezd 1. sz. melléklet
Elszamolasi segédlet 4. pontja alapjan

,». a Program zar6 iddpontjaig felmeriilt, szakmailag teljesitett és pénziigyileg
kifizetett koltségeket (iddszak befejezési idépontjat kovetd 60. napig kifizetett) lehet

elszamolni

... csak azokat az adott idészakban felmeriilt szamlakat lehet elszamolni, amelyek
kifizetése legkésdbb a beszdmoldval érintett id6szak befejezd iddpontjat kovetd 60.
napon beliil megvalosult”.

4. Személvi kiadasok és jarulékaik az alabbi rovatokon szamolhatoak el:

K1101, K1104, K1107,K1108, K1109, K1113, K122, K2

5. Az elszamolassal érintett koltségek allami tdmogatas terhére, egyéb forrasokra
(palyézati, kiilsé vallalati bevétel vagy egyéb forrds) nem elszdmolhatoak, ennek
igazolasara a kettds finanszirozas elkeriilésérél a Gazdasagi Hivatal vezetdk kiilon
nyilatkoznak, tovabba az 5. pontban elkészitett tablazat ala az Elszamolasi segédlet 3.
pontja alapjan az alabbi Gsszefoglald zaradékot sziikséges felvezetni, helyettesitendd
¢s adminisztracios konnyitésként alkalmazva a tételes bérjegyzék szintli ravezetés
helyett:

IKA 2020 , Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési ¢és Innovaciés  Hivatal

felé.....oooooiii Ft (azaz...............coooiiiiiiiiin. Forint) 6sszegben
AZ. e iktatd szdmu tdmogatdi okirat keretében
elszamolva.

NKA 2020 ,» Nemzeti Kutatdsi, Fejlesztési ¢€és Innovacidés Hivatal
felé.....oooooiii Ft (azaz...............coooiiiiiiiiin. Forint) 6sszegben
AZ. e iktatd szdmu tdmogatdi okirat keretében
elszamolva.
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IV.Dologi kozvetett koltségek elszamolasa

Az Elszamolasi segédlet alapjan az elszdmolhato koltségek az aldbbiak:
- K312. Uzemeltetési anyagok beszerzése

- K321. Informatikai szolgaltatasok igénybevétele

- K331. Koziizemi dijak

- K333. Bérleti és lizing dijak

Az elszamolassal érintett koltségek allami tdmogatas terhére, egyéb forrdsokra (palydzati,
kiils6 wvallalati bevétel vagy egyéb forras) nem elszamolhatdak, ennek biztositdsara az
elszamolt szamla eredeti példanyara az alabbi zdradékot sziikséges felvezetni, melyrdl a
hitelesitett masolati példanyt a PAK részére kérjitk megkiildeni.

IKA 2020 esetében , Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovaciés Hivatal

felé.....ooooiiii Ft (azaz...............coooiiiiiiiiiin. Forint) 6sszegben
AZ e sorszamu  tdmogatoéi okirat keretében
elszamolva.

NKA 2020 esetében ,, Nemzeti Kutatdsi, Fejlesztési és Innovaciés Hivatal

felé.....ooooiiii Ft (azaz...............coooiiiiiiiiiin. Forint) 6sszegben
AZ e sorszdmu  tdmogatdi okirat keretében
elszamolva.

Gazdasagi hivatalvezetoé nyilatkozata a kettos finanszirozas elkeriilésérol:

Nyilatkozat
Az IKA 2020. program keretében elszamolt kbzvetett kbltséqgek kettds

finanszirozasanak elkertilésérol
Alulirott ... az ELTE .... Kar Gazdasagi Hivatalanak vezetdje
nyilatkozom, hogy az TKP2020-IKA-05. szamu IKA 2020 [vagy TKP2020-NKA-06
szamu NKA-2020 ] Tamogatoi okirat keretében elszamolt kozvetett koltségek
vonatkozasaban kett6s finanszirozas nem all fenn.
kelt: hely, datum

Gazdasagi Hivatalvezeté
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