
 

 
 
  

  
 

 

 
 

 

 
   

    
 

 
       

   
       

      
     

  
    

        
    

 
 

       
     

 
 

   
  

   
 
 

   

 
 

 

 
 

 
  

   
  

  
         

  
           

Eötvös Loránd 
Tudományegyetem 
Pedagógiai és Ps,:ichológiai Kar 

és szervezéstudomány valamint a 

EÖTVÖS LORÁND TUDOMÁNYEGYETEM 
PEDAGÓGIAI ÉS PSZICHOLÓGIAI KAR 

Neveléstudományi Intézet 

„Szervezetfejlesztési tanácsadás oktatási 
intézmények számára” 

Kulcsszavak: szervezetfejlesztés, változásmenedzsment, tudásmenedzsment, 
stratégia, tanácsadás, innováció, implementáció, tanulószervezet 

Kutatási koncepció, szolgáltatás: A vezetés-
neveléstudomány területének ötvözésével kívánjuk oktatási intézmények részére 
szervezetfejlesztési szolgáltatásainkat. A kurrens hazai és nemzetközi empirikus 
kutatások eredményei, valamint validált kutatási mérőeszközök alapján vállaljuk 
változásmenedzsment folyamatok támogatását, szervezeti kultúra fejlesztését, 
stratégia- és vízióalkotás támogatását, munkatársi közösség együttműködésének 
fejlesztését, szervezeti diagnózis készítését. Kiemelt témáink közé tartozik az 
önreflexió, a munkahelyi tanulás, a szervezeti tanulás és a tanulószervezet, az 
innovációmenedzsment és az implementáció területe. 

Mely iparág számára releváns a szolgáltatás: Oktatás (Education industry) és 
bármely releváns, érdeklődő iparág és partner számára. 

Szolgáltatáshoz köthető releváns eszközök, módszertanok: Kipróbált kutatási 
eszközök (pl. esettanulmány-protokoll, interjú-protokoll, sztenderdizált 
mérőeszközök), naprakész szakirodalmi adatbázis, know-how a kurrens témákból. 

Kutatók: Neveléstudományi Intézet munkatársai 

Kapcsolat: 

Dr. Horváth László 
ELTE 

ELTE PPK 
Innovációs Központ 

Neveléstudományi Intézet 
1053 Budapest, Kecskeméti utca 10-12. 1075 Budapest, Kazinczy u. 23-27, 4. em. 

innovacio@innovacio.elte.hu horvath.laszlo@ppk.elte.hu 
+ 36 1 411 6500 / 6747 +36 1 461 4500 / 3888 

mailto:horvath.laszlo@ppk.elte.hu
mailto:innovacio@innovacio.elte.hu


 

 
 
  

  
  

 
 

 

  
         

      
    

      
  

 
 

 
     

► Innovatív iskola 

► Személyközpontú iskola 

► Tanulószervezeti viselkedés és 

tudásmenedzsment 

► Az. önigazgató iskola megosztott 

vezetése 

► Kommunikáció, kapcsolatok és 

market ing. 

Eötvös Loránd 
Tudományegyetem 
Pedagógiai és Ps,:ichológiai Kar 

SZERVEZETI 
INNOVÁCIÓ 

EÖTVÖS LORÁND TUDOMÁNYEGYETEM 
PEDAGÓGIAI ÉS PSZICHOLÓGIAI KAR 

Neveléstudományi Intézet 

Szolgáltatáshoz köthető releváns publikáció: 
- Horváth László, Lencse-Csík Orsolya, Misley Helga, Nagy Krisztina, Verderber 

Éva. Az AKG mint innovatív tanulási környezet: Kutatási beszámoló az 
Alternatív Közgazdasági Gimnázium Pedagógiai Programjának 
beválásvizsgálatáról. Budapest, Magyarország : Akadémiai Kiadó (2018). 
ISBN: 9789630599221 

Forrás: Horváth és mts., 2018, ISBN: 9789630599221 

https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10026206
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10050675
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10055856
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10054868
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10054868
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;3415410
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;3415410
https://m2.mtmt.hu/gui2/?mode=browse&params=publication;3415410
https://www.worldcat.org/search?q=isbn%3A9789630599221
https://www.worldcat.org/search?q=isbn%3A9789630599221

