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az ELTE

A hazai felsooktatasi
intézményeket értékelé
HVG 2021-es ranglistan
mind hallgatoi, mind
oktatéi kivalosag szem-

pontjabol tovabbra is az

ELTE hazank legjobb
egyefeme.

Az oktatoi kivalosag vizsgalata
soran a mindsitett oktatok sza-
ma €s aranya mellett figyelembe
vették az MTA-tagok és az MTA
doktori cimmel rendelkezdk ara-
nyat is az adott intézmeny tel-
jes oktatoi gardajan belul. Ezen
szempontok alapjan az ELTE &r-
Zi els6 helyét a hazai egyetemek
kozott — dertl ki az Osszesités-
bél. A rangsorban a Debreceni
Egyetem, majd a Szegedi Tudo-

Vigyazz,
kész,
KITUZZZ!

#kitlzdELTE ¥

OSSZEFOGAS
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manyegyetem koveti intézme-

nyunket. A hallgatoi kivalosagi

szempontok alapjan szintén az
ELTE végzett az élen, ami azt je-
lenti, hogy jelentkezéskor a leg-
tobb tovabbtanulni vagyo kdzep-

Segitsiink egymasnak!

Az egyetem valamennyi
Jelenlegi és volt hallga-
tojat, munkatarsat cse-
lekvé egyiittmiikéodés-
re biztatja kampanya-
ival az ELTE Alumni
Szervezefe.

A pandémias helyzet okozta ne-
hézségek lekuzdésére egyutt-
mukodésre biztatia az Alma

Materhez kapcsolodo kozos-
séget az ELTE Alumni Koz-
pont. Borhy Ladszlo rektor, az
ELTE Alumni Tanacs és Ala-
pitvany elndke ennek kap-
csan levelben kér segitseget
a Covid=19-jarvany miatt meég
inkabb raszoruld hallgatok sza-
mara.

A decemberi Vigyazz, keész,
KITUZZZ!" programban valo jo-
tekony részvétellel — a nyar vé-

iskolas az ELTE-t jelolte meg elsd
helyen, a kozépiskolai tanulma-
nyi versenyen elért helyezeések
szama itt a legmagasabb, aho-
gyan a nyelvvizsgaval rendelke-
zOk aranya is. A masodik a Buda-
pesti MUszaki és Gazdasagtudo-
manyi Egyetem, mig a harmadik
a Budapesti Corvinus Egyetem.

A 2021-es rangsorban az
egyetemi-foiskolai karok verse-
nyében a dobogd harom helye-
bol kettdt szerzett meg egyete-
munk: a listat a Bolcseszettudo-
manyi Kar vezeti holtversenyben
a Semmelweis Egyetem Altala-
nos Orvostudomanyi Karaval, a
harmadik helyen pedig a Ter-
meszettudomanyi Kar végzett.

Az Osszetett intézmeényi rang-
sorok élén a helyzet valtozatlan:
ittis els® az ELTE.

gi egyetemi cimeres polo kam-
pany mintajara — aranyszind,
egyetemi cimeres kitlzé6hoz
lehetett hozzajutni, amelynek
araval jo ugyet tamogatunk, vi-
selésével, illetve a #kitlzdELTE
hasznalataval pedig az egye-
tem melletti elkotelezddést s
jelezzuk.

Az ELTE Apro - Segitség”
csoport arra biztosit forumot,
hogy az ELTE polgarai egymas
részére ajanljanak fel segitsé-
get példaul online korrepeta-
las, gyogypedagogiai tanacs-
adas, bevasarlas formajaban;

st

Green
Metric

World University Ranking

ugyanezen az oldalon, a karrier
menupont alatt munkaero fel-
ajanlasara és allasok hirdetése-
re is lehetdseg nyilik.

A kampanyok altal és a ge-
neraciok osszefogasanak hala,
mar egymillid forinttal nove-
kedett a tehetséges, raszoruld
hallgatokat a 2016/2017 tanev
Ota tdmogatd Alumni Osztdn-
dij, valamint a most létreho-
zott Alumni Segély (Covid-19)
alap.

Mindkét kiiras megjelent és
elérhetdé a kovetkezd linken:
alumni.elte.hu/page/tamogatas



http://alumni.elte.hu/page/tamogatas

WWW.ELTE HU | AZ EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM LAPJA

2021. FEBRUAR | 3

TEHETSEGGONDOZAS | SZELES TUDASBAZISON

A tehetséggondozdas a Tudo-
manyos Diakkéri Konferen-
ciak (TDK) esetében kiilono-
sen fontos az ELTE szamara,
hiszen a hallgatok sikeres
felkészitésének kioszonhetéen
nemecsak as orszag legna-
Zyobb hallgatéi tudomadnyos
rendezvényén, az Orszdgos
Tudomanyos Didkkori Kon-
ferencian (OTDK) sziilethet-
nek szép eredmények, de a
megszerselt tudas a tovabbi
szsakmai munkajukban is
Jjelentés szerepet jatszhat.

Az ELTE - kutatoegyetemi ha-
gyomanyainak megfeleléen -
mindig nagy hangsulyt fektetett
a szellemi elit képzésére, a te-
hetséggondozasra. A tudoma-
nyos diakkéri munka  alapoz-
za meg tobbek kozott a doktori
képzés és ezen keresztul a ku-
tatdi utdnpotlas bazisat. A TDK
- amellett, hogy komoly tudo-
manyos megmeérettetes — arra is
lehetdséget kinal, hogy felkeltse
a fiatalok érdeklddését a didkko-
ri munka irant.

Kari TDK-kat minden tanév-
ben, mig OTDK-t kétévente ren-
deznek. El&bbiek mult év no-
vembereében és decemberében
zajlottak, utobbit pedig idén ta-
vasszal tartjak — online.

A tudomanyos tervekkel ren-
delkezd hallgatok szamara az
OTDK-n vald indulas altaléban az
elsd, ELTE-n kivuli szereplési le-
hetdség, igy a palyakezdésben és
a tudomanyos tehetséggondo-
zasban is nagy jelentdsége van.

Az Oktatasi lgazgatosag Ok-
tatasfejlesztési es Tehetséggon-
dozasi Osztalya egy kozponti
kepzéscsomag formajaban segi-
ti az ELTE-s hallgatok felkészulé-
sét a konferenciakra. A képzések
négy témakort olelnek fel: iro-
dalomkutatas, esszéiras, prezen-
taciokeészites es eldadoi techni-
kak, illetve érvelestechnika.

Mindenben segitenek

Az irodalomkutatas gyakorla-
tias képzés — ezért ,békeiddk-

A KOZOSSEGI
ELMENYT NEM
LEHET
POTOLNI

A TDK-n a hall- SN
gatok  nagyon .
jol vették az aka-

dalyt. Megértet-

ték, hogy az on-

A\,

ben” gépteremben tartottak
meg —, és mivel limitalt feréhe-
lyes, maximum husz f& vehet
rajta részt. Egy palyazat kerete-
ben korabban létrehoztak en-
nek az online verziojat Canvas
keretrendszerben, aminek nagy
hasznat veszik a virushelyzet-
ben is. Az online kurzust (nem
élo online oktatasrol van szo,
igy megszint a létszamlimit is)
mindenki a sajat tempojaban
tudja elvégezni, mikdézben fo-
lyamatosan kap visszacsatolast.
Az esszéiras azért fontos, mert
a TDK-ra egy, a kutatast Osz-
szefoglald palyamuvel lehet je-
lentkezni. A harmadik képzés a
prezentaciokészites és eldadoi
technikak arra tanit, hogy a mar
megirt kutatasokat hogyan le-
het jol prezentadlni. A negye-
dik terulet az érveléstechnika,
amely abban segit, hogy minél
meggydzdbben tudjuk eldadni
a mondandonkat.

NEM CSOKKENT A
LELKESEDES

A BTK Tudoma-
nyos Diakkori Ta-
nacsa elnokeként
az én feladatom
az OTDK-ra ne-
vezni szandékozo
hallgatok, illetve a

a lényeg |
Mannak

felkészitd képzéseink is, ame-
lyek azok szamara eérdekesek,
akik az OTDK-n szerepelnek

specialisan  OTDK-ra

, 5
"MEGYESI JANKA

majd tavasszal. A képzések a
virushelyzet miatt iden eldszor
online  futnak majd. Ezek
el6adoi tréningek, amelyek az
el6adadi stilusrol és nem a tarta-
lomrol szolnak. A tréning lénye-
ge, hogy a hallgatok az OTDK-ra

A RENDHAGYO
KONFERENCIA
KOMOLY
KIHIVAST JELENT

Az OTDK online ren-
dezése nagy kihivast
jelent, egészen rend-
hagyo virtualis konfe-
rencia elé nézunk. A

KOZPONTI KEPZESCSOMAG SEGITI
AZ ELTE-S HALLGATOK FELKESZULESET
A DIAKKORI KONFERENCIAKRA

) mutasd

készitett prezentaciojukat ko-
rulbeldl 10 f&s csoportokban
el6adjak, a hallgatok személy-
re szabott visszajelzést, vala-
mint tovabbi tanacsokat kapnak
az oktatoktol az eldadas formai
kovetelmeényeivel, az eldadas-
mod hatasossagaval kapcsolat-
ban” — beszelt a képzés leényege-
rol Megyesi Janka tehetséggon-
dozasi referens.

Mindenkinek hasznos lehet

A kurzusokat a hallgatoknak a
kari TDK-elnokok és a szakte-
ruleti feleldsok promotaljak, hi-
szen &k ismerik azokat, akik ér-
dekeltek a tudomanyos diakko-
ri munkaban.

Am nem csak 6k vehetnek
részt a kurzusokon, mert a szer-
vezOk néhany évvel ezeldtt le-
hetdve tették, hogy barki csatla-
kozzon a meghirdetett orakhoz.
Ennek ket oka volt: hatha vala-
ki ennek kapcsan kedvet kap a

TDK-munkahoz, illetve a kozve-
titett tudas mindenki szamara
hasznos lehet a szakmai palyajan.

Nem féltek az online-tol

Az elmult évben a virushely-
zet a kari TDK-felel6sok mun-
kajat jelentésen megnehezi-
tette, hiszen a jelenléti konfe-
renciakhoz képest ,elveszett” a
toborzas, a rekrutalds lehetdse-
ge. Az 6szi online TDK hangu-
lata is mas volt, mert az érdek-
6d Ok, az alsobb evfolyamokon
tanulok nem tudtak a szekciok
kozott ,vandorolni”. A szervezdk
a technikai nehézségektdl is fél-
tek, de szerencsére ezen a téren
nem volt probléma. Mivel a ta-
vaszi félévben a Teamsen zajlott
az oktatas, ezt a platformot va-
lasztottak a TDK-ra is. A jelent-
kezOk lelkesedéset szerencsere
nem vetette vissza az online for-
ma, igy tobbszdrds volt a tulje-
lentkezés a kari valogatokon.

A HALLGATOK JOL
ALKALMAZKODTAK
,Most a 35. FiFoMa OTDK
abban lesz mas, mint az

eddigiek, hogy a diakok
€s a kutatok nem men-
nek el a helyszinre, és a
szervez&k is csak egyszer
gyultek ossze a rendezd

digkkori konferencidk torténetében vi-
szonylag fiatal az Informatikatudomanyi
Szekcio, ahol a hallgatoknak lehetdse-
get biztositunk 6nallo kutatasi eredmeé-
nyeik bemutatasara. Nagy oromunkre
idén a nevezeések szama rekordot don-
tott: 190-et rogzitettunk. Most tavasz-
szal online platformot valasztottunk, de
remeéljuk, hogy augusztusban mar sze-
meélyes jelenlétben rendezzik meg az
OTDK-galat” — beszélt az online megva-
|6sitasrol Kozsik Tamas, az OTDK Infor-
matikatudomanyi Szakmai Bizottsag el-
noke, egyetemi docens, a tudomanyos
€s innovacios ugyek dékanhelyettese.

line prezentacid olyan készség,
amit ma mindenkinek el kell sajati-
tani. A tovabbjutok természetesen
most kezdenek intenziven gyako-
rolni, de nagyon nehézze teszi a
helyzetet, hogy még nem tudjuk,
milyen platformon lesz az OTDK.
Nagyon bizunk a hallgatoinkban,
ugyanakkor sajnaljuk is &ket, mert
kimarad az életukbdl egy fontos
talalkozas, egy kdzdsségi egyuttlét
a jelenléti OTDK-hoz képest” — ve-
lekedik Nagy Marianna, az OTDK
Allam- és Jogtudomanyi Szakmai
Bizottsaganak tagja.

TDK-kat vezetd oktatok tajekoztata-
sa, a nevezesi folyamat szervezése.
A hallgatok felkeszulését a témave-
zetd, illetve az egyes TDK-kat veze-
té oktatok tamogatjak elsdsorban.
A jarvanyhelyzet ellenére se csOk-
kent az OTDK-ra nevezett dolgo-
zatok szama, oOsszesen 216 palya-
munkaval indulnak idén a hallgatok.
A BTK oktatoi kozul osszesen 161
kolléga volt egy vagy tobb TDK-dol-
gozat konzulense” — foglalta &sz-
sze a legfontosabb szamokat Nagy
Balazs, az OTDK Human Tudoma-
nyi Szakmai Bizottsaganak tagja.

intéezmenyben a ket ev felkészulés soran.
Az &szre elterjedt videokommunikacionak
koszonhetden a szervezd bizottsag tobb-
szOr tudott Ulésezni, illetve az Orszagos
Tudomanyos Diakkori Tanacs vezetdivel
is gyakran, kéthetente tudott konzultalni.
A hallgatok jol alkalmazkodtak a tavkom-
munikacios muhelymunkahoz a TTK-n, ta-
ldn a mentoroknak jelentett tébb ujdon-
sagot a tavoli felkészités. A TTK-n 2020
6szén 180 dolgozatot mutattak be a he-
lyi konferenciakon” — szamolt be a tapasz-
talatokrol Horvdth Akos docens, az OT-
DK Fizika, Foldtudomanyok és Matematika
Szakmai Bizottsaganak elnoke.
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NOVELD DIPLOMAD ERTEKET INNOVATIV DIGITALIS MEGOLDASSAL!

Elony a fogadonal g

A diploma értéke innovativ énismereti és onfejleszté modszertan

segitségevel tovabb novelheté - ezen az elven alapul a Melo-Diak
Holding Zrt. uj fejlesztése, a Skill X névre keresztelt kompetencia-
méré és -fejlessto platform. Marosi Laszlo, a Melo-Diak

Holding Zrt. igazgatosagi tagja mesél a részletekrol.

— Milyen elényei vannak az uj
echnolégidnak és médszernek?|

— Munkaerdpiaci kutatasaink azt
igazoljak, hogy mind a munka-
vallaloknak, mind pedig a mun-
kaltatoknak a jelenleginél sok-
kal rugalmasabb és gyakorla-
tiasabb,  készségkészlet-alapu
gondolkodasmaodra kell attérni-
uk a sikeres foglalkoztathatosag
érdekében. Az altalunk java-
solt szoftveres megoldas szer-
ves részét képezik a kompeten-
ciaelmeéleti tudas- es oktatasi
anyagok, amelyek egyedulal-
Gan hatékony modon segitik
a felhasznalokat a munkaerd-
piac igényeinek megértesében,
és tamogatadk a munkaero-
piaci beilleszkedést. Az egyes
e-learning-kurzusok pedig kell6
szakmai részletességgel a lehe-
t6 legérthetdbb modon mutat-
jak be a 20 legfontosabb mun-
kaerbpiaci kompetenciat. Az
ELTE az els6 olyan felsGoktatasi
intézmeény, amely a Melo-Diadk
Mentorprogram tovabbfejlesz-
tésével és a Skill X platform pél-
danyositasaval egy egyedulal-
16, a munkaerdpiaci integraciot

eldsegitd  karrierprogramot  ki-
van bevezetni a hallgatdi sza-
mara.

— A tarsadalom altalanos

digitalis kompetenciaszintjé-|
- Az ELTE oktatoival

keszitett
szakmai interjukbol jol latha-
t6, hogy mindenképpen szUk-

MAROSI
LASZLO

TARTALMAS ES SOKSZINU NYILT NAPOK SEGITETTEK

A PALYAVALASZTO DIAKOKNAK

Tartozz kozéenk!

Az ELTE 2020. oktober 28. és 2021. februar 5. kozott
nyilt napok keretében mutatta be a felvételizéknek
képzési palettajat. A jellem=zdéen online rendezvénye-
ken az érdeklodok tajékozodhattak az indulo képzé-
sekrdl, a felvételi kovetelményekrél, valamint hasznos
informaciokhos juthattak a kollégiumi és észtondij-,
illetve a nemszetkosi lehetéségekrol is.

Az elmult honapokban egymast
ertek a kari nyilt napok, ame-
lyeket zommel online tartottak
meg a szervezAk, maximalisan
kihasznalva az ELTE Facebook-,
Instragram- és YouTube-csator-
nait.

A program mindenhol szi-
nes volt: a kari munkatarsak
és a HOK képviseldi kreati-
van és lelkesen alkalmazkod-
tak a megvaltozott korulme-
nyekhez, hogy minél teljesebb
képet adhassanak az oktatas-
rol es az egyetemi életrol. Az
online rendezvényeken  ki-
emelten fontos volt az interak-
tivitas megteremtese: a chat-
funkciok segitsegével az okta-

TEENDOIM

seg van a soft skillek mérésére
és fejlesztésere a hallgatok ered-
menyes munkaerdpiaci integ-
raciojahoz. Programunk celja,
hogy a munkaerdpiac szukség-
leteire megoldast nyujtson min-
den szerepld szamara a mun-
kaer®-kereslet/-kinalati igények
feltérképezesével és  elemzé-
sevel, illetve a lehetd legszéle-
sebb kord munkavallaloi bazis
foglalkoztathatosagi kompeten-
cidginak objektiv. mérésével és
fejlesztésével. A feluleten kor-
l3tlan a munkavallalok fejloéde-
si lehetdsege, ahol a teljes fo-
lyamatot egy mestersegesintel-
ligencia-alapu rendszerben, de
megis vegtelenul egyszert és
intuitiv. kodrnyezetben folyama-
tosan maguk kdvethetik, tovab-
ba egy szakmailag egyedulal-
[Gan objektiv tanusitvanyt kap-

FOOLDAL MUNKAKERESES

TUDASTAR BLOG MIASKILLX EUURALCICG

[ ————————— e > ]

nak, ami valodi merések, tesztek
és igazolasok alapjan tartalmaz-
za a fontos munkaerdpiaci infor-
maciot az egyes felhasznalokrol.
A program onértékeld es mun-
kaerépiaci kompetenciakat fej-
lesztd elemei mellett e-learning-
kurzusok, digitalis kornyezet és
kvizszer( vizsgarendszer szine-
siti az Onfejlesztési folyamatokat,
hogy a munkaltatok minél érté-
kesebb munkavallalokat foglal-
koztathassanak az egyes mun-
kateruleteken.

— A platform milyen uj megoldast

- A platform a munkaadot ab-
ban segiti, hogy a betoltendd
munkakorhoz ne csak szakmai

tok €s a hallgatok keszsegesen
valaszoltak az erdeklédok ker-
deéseire.

A palyavalasztas elott allo
didkokat a dontésukben a kep-
zésekkel kapcsolatos legfonto-
sabb tudnivalokat tartalmazo
bemutatkozd  videdk, e-taje-
koztatok, a hallgatok tapaszta-
latairol szold elé musorok, éld
chatszoba, kerekasztal-beszél-
getések, interaktiv programok,
workshopok és mintaorak se-
gitettek.

Kiderult, hogy pontosan mi-
re szamithat az, aki felvételt
nyert az adott karra, és azon
tul, hogy a tudasat boviti, mi-

lyen egyeb tanulmanyi lehe-
tosegekkel élhet. Szo esett az
osztondijrendszerrél, a  diak-

i ;
- \f\/ O)

TAKILES

KOMPETENCIAIM [>]

elvarasokat fogalmazzon meg,
hanem ezeken tulmutatd kom-
petencidkat is. A hallgatd/mun-
kavallalo pedig tamogatast kap
ahhoz, hogy karriercéljai eléré-
sehez milyen szukséges tanula-
si uta(ka)t kell bejarnia, az onér-
tékeld eszkozok, jatekok pedig
ramutatnak a tanuldsi ut/utak ko-
vetkezd lépéseire.

Feltetlenul szakmai  kere-
tek kozott kell az oktatasi anya-
gokat kidolgozni. Ez azt jelen-
ti, hogy egyszerre kell vizsgal-
ni az anyagok oktatasi értekét
és azok munkaerdpiaci integra-
ciot tdmogato ertékeit. Minden-
keppen digitalis formaban el-
érhetd és gyorsan elsajatitha-
to, e-learning-formatumu, a mai
vildg igényeihez alkalmazkodo
kepzési s oktatasi anyagok eld-
allitésara van szukség.

hitelr6l, a tehetseggondozas-
rol, a lakhatasrol, a kolleégiumi
szolgaltatasokrol, a szakkolle-
giumok, a didkszervezetek es a
tudomanyos diakkorok elénye-
irél, a kulfoldi tanuldsi lehe-
toségekrol, a mentorprogra-
mokrol és a nyelvtanulasrol is.
Emellett tobbszor szoba ke-
rult az is, hogy a diaktamoga-
to szervezetek hogyan segitik
az elsdeévesek egyetemi integ-
raciojat vagy éppen a hallgatok
sikeres egyetemi elbmenetelét.

A specialis szukségletl dia-
kok ées szuleik pedig a Specia-
lis Hallgatoi Ugyeket Tamogatd
[rodahoz fordulhattak kerdese-
ikkel.
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A 2021. évi koltséguvetés
lakarékos és kiegyensiilyozoll
gazdalkodas mellett stabil és
kiszamithato marad, igy egye-
temiink az oktatasi, kutatasi és
innovacios alapfeladatait
lovabbra is az ismert és megszo-
kott magas szinvonalon tudja
ellatni - deriil ki Rozgonyi
Miklos gazdasagi foigazgatoval
kés=iilt interjiunkbol.

— Az elmult években a koltségvetési ter-
vezés soran az atlathatdsag novelese
és a koltségvetesi egyensuly megodrze-
se érdekében tettunk jelentds lépéseket.
A 2019. évtdl bevezetett Uj képzésibeveé-
tel-allokacio olyan nagy teruleteket ke-
zel automatikusan, mint a karok kozot-
ti atoktatasok és athallgatasok. A korab-
bi id6szakban a karok kozott elszamolasi
nehézsegek adodtak, mivel ez a terulet
nem volt megfelelden szabalyozva. Be-
vezetésre kerult tovabba az un. ,kozteru-
letesites” is, amely a karok eltérd szinvo-
nalu épuletekben tortént elhelyezesébol
adodo fajlagos Uzemeltetési koltsegek
jelentds eltéréset hivatott részlegesen ki-
egyenliteni. Mindezek mellett a palyaza-
tok, projektek és céltdmogatasok rezsi-
koltsegeinek hozzajarulasaira is egyér-
telmU szabalyokat fektettunk le.

- A 2020. éevi koltsegvetés tervezése-
nek kiegyensulyozott pénzugyi helyzet-
bol kezdtlink neki. Megjelent a fenntar-
toi tamogatas oldalon a korabbi norma-
tivaemelés hatasa, tovabba a haroméves
ciklusban évo kivalosagi tdamogatasa-
inkra elszamolhatd 40 szazalékos re-
zsi is jelentdsen segitette a koltsegvetési
egyensuly megteremtését. igy 2020-ban
elérttk, hogy az egyetem gazdalkodo
szervezetei kozul egyetlen kar sem szo-
rult keresztfinanszirozasra.

— Aztan megérkezett a pandémia.
A jarvanyugyi helyzet miatt valtozott-e év

kézben az egyetem belsé koltségvetése?!

— Mar 2020 tavaszan figyelembe vettunk
és beépitettunk szamos korrekciot a ter-
vezésbe. Példaul a karok és kollégiumok
beveteli terveit felulvizsgaltattuk, tovab-
ba a Stipendium Hungaricum (SH) &sz-
tondijas hallgatok szamossagat es kap-
csolodo koltségvetesi beveteleit is joval
Ovatosabban terveztuk. Termeszetesen
megoldast kellett talalnunk az eldirany-
zat fenntarto altali, évkozi csOkkentese-
re is. A karok beveteli tervei, valamint az
SH-hallgatok széama varakozasaink felett
teljesultek, azonban a kollégiumoknak a
jarvany masodik hulldma igen komoly
forraskiesest okozott.

— Az elhuzodo jarvanylgyi veszelyhely-
zet a kormanyzatot és a fenntartonkat is
uj helyzet elé 3llitotta. Elsddlegessé valt
a jarvany legy&zése és az annak soran
kialakult gazdasagi nehézségek hatasa-
inak mérséeklése. A jarvany elleni kiz-
delemben egyetemunk kutatoi is részt
vesznek, amely feladatok elvegzésére
a kormanyzat tobbletforrast biztosit. Az

»
N

egyetem 2021-es koltsegvetésenek fo
sarokszamai mar ismertte valtak, a bel-
s& koltségvetes elkészitéset a karokkal
egyuttmukddve megkezdtuk.

alkalmazkodni a jarvany okozta kihivasokhoz,

— A jarvanyhoz kapcsolodd korlatoza-
sok — valamint a mukodes, a feladataink
zavartalan ellatasanak igenye — a folya-
mataink atgondolasara és felllvizsgala-
tara kesztettek bennunket. Ennek ered-

PENZUGYEK | FRISSITES FOLYAMATBAN

SIKERESEN ALKALMAZKODOTT
A JARVANYHELYZETHEZ A
GAZDASAGI FOIGAZGATOSAG

Szilard

alapokon

ronikus formaban tortend gyakorlasat.
A nemzeti vagyon védelme, valamint a
munkahatekonysag szempontjabol fon-
tos eldrelépéskent értekelhetd, hogy az

analitikus  targyieszkdz-nyilvantartasnal
megkezdtik az RFID-alapu (chipalapu)
leltér felteteleinek megteremtését, az
arra valod atallast. Az RFID-technologia
amellett, hogy biztonsagosabba, pon-
tosabba, nyomon kdévethetébbe teszi a
leltérozasi folyamatot, jelentdsen csok-
kenti a kézi beavatkozasok szukségesse-
gét, ezaltal lehetdveé valik a munkaerd-
felhasznalas optimalizalasa is.

2020-ban elértiik, hogy az egyetem
gazdalkodo szervezetei koziil egyetlen kar
sem szorult kereszlfinanszirozasra.

menyeképpen szamos uj folyamat indult
el és kerult bevezetésre, amelyek hosszu
tavon segithetik a munkankat. Az egyik
kiemelendo Ujitas, hogy bevezettuk a ve-
zetdi szinteken a tanusitvannyal ellatott
digitalis alairast, amely az allamhaztarta-
si szabalyokkal dsszhangban biztositja a
gazdalkodasi jogosultsagok tavoli, elekt-

Tovabbi fejlesztés keretében a kdzneve-
lési intézmeényeink étkezésbefizetésének
digitalizaciojat is megvalositottuk, amely
szintén nagy elorelépést jelent. Az
e-Kréta-rendszer kozétkeztetési modul-
ja egyrészt lehetdséget biztosit a szuldk
szamara a kozetkeztetesi igények elekt-
ronikus felUleten torténd rogzitesére es

kifizetesere, masreszt alkalmas a kdvete-
lések es befizetések koltseghatékony ke-
zelésére, automatikus feldolgozasara. Az
emlitetteken felul, egyes egyetemi penz-
kezeld helyeken, a jogszabalyi eldirasok-
kal &sszhangban megteremtettuk a kar-
tyas fizetés feltételeit is.

— Ha jol tudom, folyamatban van a
Gazdalkoddsi Rendszer atalakitasa is.

- gy igaz, egy olyan workflow beveze-
tésén dolgozunk, amely az egyetem-
re érkezd szamlak kifizetésének digitalis
kezelésében jelent majd jelentds eldre-
lépést. A gazdalkodasi folyamatok minél
szélesebb korl elektronikus leképezése
érdekében az SAP integralt pénzigyi és
szamviteli rendszer tovabbfejlesztésének
tervezese zajlik. A koncepcioban meg-
fogalmazott célkitlizesek tamogatjak a
papiralapu alfolyamatok kivaltasat, a bi-
zonylati utak optimalizalasat és a bizony-
latfeldolgozas atfutasi idejenek minima-
lizaldsat. A beérkezd dokumentumok,
bizonylatok egykapus digitalizalasaval, a
Poszeidon iratkezeld- és az SAP-rend-
szer Osszekapcsolasaval, valamint az
SAP-rendszeren belll leétrehozandd gaz-
dalkodasi jogosultsagtar és digitalis ala-
iromodul  tdmogatasaval  korszeribb,
gyorsabb és hatékonyabb gazdalkodasi
rendszer hozhato létre.
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DEKANVALTAS | UJ KIHIVASOK ELOTT

BARTUS DAVID:
dékan féladatfore
az utobbi idoben
egyre inkabb
mened=serjellegiivé
2 Lezdett valni.

OSZINTE, KOZVETLEN ES JO CSAPATIATEKOS A BTK UJ DEKANJA

wazeretek nyiltan beszélni”

Februar elsejétol Bartus David, minden idok legfia-
lalabb ELTE-s dékanja kezdi meg munkadajat a Bolesé-
szeftudomanyi Karon. Dékanhelyettesként az elmult
két és fél évben szoros munkakapcesolatban volt Son-
koly Gabor lekoszoné dékannal, aki szerint az utodja
minden szempontbol alkalmas a vezetéi feladatra.

— Mennyire szamit az egy sikeres

dékanhelyettesként dolgozott?
Bartus David: Mindenképpen

elony jelentett, mivel az elmult
ket és fél évben aktivan reszt
vettem a kar vezetésében. A tu-
domanyos ugyek dékanhelyet-
tesekent elsdsorban kutatassal,
tudomannyal kapcsolatos fel-
adatokat végeztem, de nagy al-
taldnossagban a mindennapos
kari vezetdi munkara is volt ra-
latasom. Nyilvan egy palyazat
és munkaprogram 0Osszeallita-
saban nagyon nagy segitség,
hogy mindennapos munka-
kapcsolatban vagyok azokkal
a hivatalokkal, irodakkal — Gaz-
dasagi Hivatal, Doktori Iroda,
Nemzetkdzi  Iroda, Tanulma-
nyi Hivatal —, amelyek az egyes
ugyekert felelnek. TolUk sok se-
gitséget kaptam a palyazat &sz-
szeallitasahoz.

— Milyen szempontokat
ettek figyelembe az uj dékan

Sonkoly Gabor: Az ELTE BTK

Kari Tanacsa elsoprd tobbség-
gel tdmogatta a dékanhelyettes
ur megvalasztasat. Ami a szem-
pontokat illeti: az egyik min-
denképpen az volt, hogy le-
gyen adminisztrativ tapasztala-

ta, a masik az elfogadottsaga
mind a hivataloknal, mind az
oktatoknal és a hallgatok kore-
ben is. Azt sem szabad elfelej-
teni, hogy fiatal kora ellenére &
itthon és nemzetkdzi viszony-
latban is elismert, remek kutato
a romai régészet teruletén. Az
ELTE BTK az orszag legjobb ka-
ra, €s egy ilyen intéezmeény veze-
tésével csak egy olyan kollegat
bizhatunk megqg, aki kutatoként
is bizonyitott és megallja a he-
lyet. O lesz a BTK 208. és egy-
ben legfiatalabb dekanja.

Bartus David: Szeretném foly-
tatni mindazt, amit az elmult
harom évben Sonkoly Gaborral
kozdsen elkezdtunk. Nyilvanva-
l6an valtozik a kulsd kornyezet,
és masok lesznek a kari problé-
mak, az igények, a feladatok és
a kihivasok, de azok az iranyel-
vek, vezetési normak, amelye-
ket a karon az elmult harom év-
ben kovettunk, folytatodnak a
tovabbiakban is. A Dékani Hi-
vatal, a dékan személye, illet-
ve az intézetek, oktatok, hall-
gatok kozott nagyon jo, kdzvet-
len kapcsolat alakult ki, aminek
egyik feltétele a transzparencia.
A dontési folyamatok a vezetés-

ben mindig atlathatok és kifele
vildgosak voltak, ez ezutdn sem
lesz masképp. Szeretek nyiltan
beszélni, szeretem az egyeértel-
muU helyzeteket — ez biztosan
jellemezni fog dekanként is.

it gondol, az utédja miért lesz jo

Sonkoly Gabor: David egy-
részt autonom szemeélyiséq,

masrészt pedig nagyon jo csa-
patjatékos.  Konnyd volt  ve-
le egyUttmukodni, felszavakbol
megértettuk egymast, €s egyet-
értettlink abban, hogy milyen
iranyban kell a Bolcsészkart vin-
ni. Emellett empatikus is, ami
nagyon fontos, mert ez egy
elég heterogén kar. Mi vagyunk
a legnagyobb kar az ELTE-n, és
az orszagban is a legnagyob-
bak koze tartozunk: 18 intéze-
tunk és tobb mint 70 tanszeé-
kink van. Dekannak lenni mas,
mint dékanhelyettesnek, sokkal
szerteagazobb a tevékenység.
En és a hivatalvezetdk is min-
dent megteszunk azért, hogy
az atadas-atvetel zokkendmen-
tes legyen.

— Fel lehet késziilni a dékani

Bartus David: Alapvetben nem,
ahogyan arra sem lehetett, ami-
kor oktato-kutatoként bekerul-
tem a kari vezetésbe, és dekan-
helyettes lettem. Akkor nagyon
keveset tudtam arrol, hogy mit
csinal egy dekanhelyettes, most
viszont, az elmult harom év-
nek koészonhetden, sokkal job-
ban ralatok arra, hogy mit is csi-
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NKOLY CABOR:

*»r ABTK a hazai
os nemz=zetkozi

. , o,
et (tudemanyteriileti
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' rangsorokban elokelo

helyet foglal el.

nal egy dékan, amiben rengete-
get segitett az is, hogy Gaborral
a kezdetektdl fogva nagyon jo,
konfliktusoktdl mentes volt a
munkakapcsolatunk. A dékani
feladatokkal kapcsolatban fon-
tos kiemelni, hogy a dékan fel-
adatkore az utobbi idében egy-
re inkabb menedzserjelleglve
kezdett valni.

erveir6l?)

Sonkoly Gabor: Nagyon ko-
moly pénzugyi hiannyal vet-
tem at a kart, amelynek sike-
rult stabilizalnunk a gazdasagi
helyzetét, és most stabil, atlat-
hato allapotban tudom atadni
az utoddomnak. A kedvezodtlen
demografiai  mutatok ellené-
re sikerUlt a hallgatoi létszamot
megtartanunk, sét egyes teru-
leteken novelnunk. A BTK tu-
domanyos szempontbdl  or-
szagosan tovabbra is kiemel-
kedd, a hazai és nemzetkdzi
(tudomanyterlleti)  rangsorok-

ban eldkeld helyet foglalunk el.
Mindehhez hozzdjarultak azok
a reformok, amelyeket deékan-
helyettes urral kozosen dolgoz-
tunk ki. Fontosnak tartom, hogy
atlathato életpalyamodellt alaki-
tottunk ki: ilyen rovid ido alatt,
ilyen kedvezdtlen gazdasagi
helyzetben soha nem volt eny-
nyi eléléeptetés az ELTE BTK-n.
Kiemelném meég a HOK-kel és
a DOK-kel valo kivalo kapcso-
lat fenntartasat. Tobb hivatalun-
kat is atszerveztUk, mint példaul
a Nemzetkdzi Kapcsolatok Iro-
dajat, ami egy igen sikeres iro-
dava valt az elmult harom év
alatt. A palyamat tovabbra is az
ELTE-n folytatom, oktatni és ku-
tatni szeretnek, ezenkivul EU-s
palyazatok koordinacioiban ve-
szek majd részt. Emellett a Tor-
ténettudomanyi Doktori Iskolat,
2021. februar 1-jétol pedig a kari
Doktori  Bizottsagot vezetem.
Szeptembertdl szeretnék alkotoi
szabadsagra menni, mert cikkek
és konyvek sora varja, hogy be-
fejezzem Oket.

SZINHAZTUDOMANYI MESTERKEPZES INDUL
A nappali, négy féléves szinhaztudo-

many mesterképzes a Magyar Iro-
dalom- és Kulturatudomanyi Inté-
zet, valamint a MuUveszetelméleti és
Mediakutatasi Intézet kdzremukode-
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sével indul el iden 6sztol. Célja olyan

szinhaztudomanyi szakemberek képze-

se, akik reszletes ismeretekkel rendelkez-

nek majd az eurdpai €s a magyar drama-, illetve szinhazkultura
tortenetileg és szociologiailag valtozo formairol, kialakulasanak
folyamatarol, illetve jaratosak lesznek a szinhazi menedzsment

kérdéseiben is.
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DEKANVALTAS | FOLYTATNI AZ EPITKEZEST

A PPK LEKOSZONO ES AZ UJ VEZETOJE IS A FOLYAMATOS FEJLODESBEN HISZ

wInnovativnak és meggjitonak kell lenni”

Az ELTE Pedagogiai és Pszichologiai Karanak élén
Demetrovics Zsolt helyét februar elsejétol Zsolnai
Aniko veszi al. Az egyetemi tanart a PPK Kari Tanacsa
egyhangiilag valasztotta meg. A tavozo és as érkezé
dékant a kozos munkarol és a tervekrol kérdestiik.

Zsolnai Aniké: Demetrovics
Zsoltnak nagy szerepe volt ab-
ban, hogy erre a karra jottem
dolgozni. Mar az elsd beszél-
getésunk soran kiderult, hogy
mennyire hasonloan gondol-

kozunk értékekrol, szakmai mi-
nosegrol, egyetemrél. Ez a ha-

sonld  gondolkodasmod  arra
0Osztonzott, hogy adjam be a
palydzatomat a dékani pozicio-
ra. Amikor elindul valaki egy ve-
zetdi pozicid megszerzeséért,
at kell gondolnia, hogy mennyi-
re alkalmas erre a posztra, mér-
legelnie kell, hogy az ezzel jard
kihivasok teljesitéséhez érez-e
magaban elég er6t. Szamom-
ra rengeteget segitett, hogy a
szakmai  kdrnyezetem  bizott
bennem, es biztatott arra, hogy
palydzzak. Amikor az ember
ugy érzi, hogy egy teljes kar all
a hata mogott, azt hiszem, az
kell6 megerd&sités.

— Mit szeretett a munkajaban, mi
okozott 6romot?

Demetrovics Zsolt: Az ember
szeret hatni a kornyezetére; a
celkitizése az, hogy valamilyen
modon valtoztasson a vildagon.
A dékani pozicidban - ha az
embernek vannak elképzelései,
tervei arrol, hogy mit fejlesztene,

mit erdsitene — lehetdseg nyi-
lik a tényleges valtozasokat elo-
mozditani. En raadasul nagyon
szerencsesnek mondhatom ma-
gam, mert az elképzeléseimben
maximalisan tamogattak a kar
munkatarsai, kitind vezetotar-
saim és kollégaim voltak, akik-

kel hasonloan lattuk a kihivaso-
kat, egyutt tudtunk gondolkoz-
ni és dolgozni. Szamomra ez
a munka oromot jelentett, sok
mindent meg tudtam valdsitani.

Zsolnai Aniké: Nem amitom
magam azzal, hogy konnyl dol-
gom lesz, ugyanakkor tudom,
hogy a munkatarsaim segitse-
gére mindig szamithatok. Sze-
retnem oromomet lelni a deka-
ni munkaban, és remélem, hogy
majd a ciklusom végen buszke
lehetek arra, hogy én is hozza
tudtam tenni a kar fejlédésehez.
Nagyon komoly elvarasokat ta-
masztok magammal szemben.
Oktatokent eddig 6nmagamat
képviseltem, mostantol azonban
egy teljes kart fogok. Az egész
szakmai életemet a felsdokta-
tasban toltdttem, voltam kutato-
csoport-vezetd és tanszékveze-
t6, am ezekhez képest a dékani
egy joval &sszetettebb pozicio.

DEMETROVICS
ZSOLT:
Szamomra ez a
munka oromaot
Jelentell, sok
mindent meg
tudtam valositani.

Zsolttal az elmult egy honapnyi
Szoros egyuttmukddés  abban
segitett sokat, hogy a felada-
tokat folyamatukban ismerjem
meg. A k6zds munka pedig a si-
keres dtadas-atvetel zaloga, illet-
ve azé, hogy a kar élete zokke-
ndmentesen menjen tovabb.

Demetrovics Zsolt: A PPK iden
lesz nagykoru, és az elmult ti-
zennyolc évben nagyon sok
minden tortént. A PPK azzal a

cellal jott leétre, hogy az altala
gondozott terUleteken egy ru-
galmas, innovativ, az aktualis ki-
hivasokra, helyzetekre gyorsan,
hatékonyan reagalni kepes, fia-
talos, dinamikus kar legyen. Az
elmult het evben, az én déka-
ni idészakom alatt is ezeket a
hagyomanyokat kovettuk; min-
dig torekedtunk a megujulas-
ra, Uj képzesek jottek létre, és
a meglévdket is folyamatosan
frissitettuk. Maga a kari struktu-
ra is sokat valtozott, ami leke-
pezi ezt a sokszinUséget. Ami-
kor atvettem a kart, akkor négy
intézetink volt, most nyolc van.
Nem csupan a két szombathe-
lyi intézetunket integraltuk sike-
resen, hanem Budapesten lét-
rejott a Felnottképzés-kutatasi
és  Tudasmenedzsment Inté-
zet, illetve az Ember-Kornyezet
Tranzakcio Intézet is. A képzés
mindsége szintén kulcsfontos-
sagu, és latjuk, hogy ez tukro-
z6dik a rangsorokban is: a hazai
felsGoktatasban vezetd, de ma-
ra mar a nemzetkodzi rangsorok-

ban is eldkeld helyet foglalunk
el. A nemzetkdziesites tekinte-
tében erdsek a hagyomanyaink,
hiszen 1992 o6ta van teljes ideju
angol nyelvU képzesunk, de ezt
is tudtuk tovabb erdsiteni: ma
egy alapképzésunk, ot mester-
képzésunk és ket doktori képzé-
sunk folyik angol nyelven tobb-
szaz kulféldi hallgatoval.

— Hogy latja, dékanként mi lesz a
legfontosabb feladata?

Zsolnai Aniké: Tovabbra is biz-
tositani a fejlodest, folytatni a

mint  neveléstudo-
mannyal, iskolapszichologiaval,
szocialpszichologiaval,  klinikai
kutatdsokkal vagy éppen sport-
lélektannal, kornyezetpszicholod-
giadval és pedagogiatorténettel.
Ezeket a teruleteket az ember,
az emberi fejlédés, az emberi
mukodes megértese koti Ossze.
Masrészrél pedig jellemzd rank
a kozvetlenség, a szoros em-
beri kapcsolddasok és egyUtt-
mukodesek. A mottonk  tehat
nemcsak arra utal, hogy mi tu-
domanyosan olyan teruletekkel

lalkozunk,

|\ ZSOLNAT ANIKO:

'ie

A kar szilard

I’Ti_ylapol.'(m nyugsszik,
|l.esért nagyon jol

“Teedunk majd tovabb

megkezdett projekteket pél-
daul az infrastruktura fejlesz-
tésében, az oktatdi-kutatoi ta-
mogatorendszerekben.  Emel-
lett megprobalok még nagyobb
perspektivat nyujtani a kar sza-
mara, a kihivasoknak pedig
megfelelni. Mindketten hangsu-
lyozni szeretnénk azt, hogy foly-
tonossagra torekszunk, ez a ko-
z6s munkank egyik pillére. A kar
szakmailag, a human eréforrast
tekintve, a hallgatok mindségét
nézve szilard alapokon nyugszik,
ezert nagyon jol tudunk majd
tovabb épitkezni.

Demetrovics Zsolt: A PPK egy
Osszetartd, emberileg is nagyon
jol  osszekovacsolodott,  sok-
szinU csapat. Azt szoktuk mon-
dani, hogy az ELTE interdiszcip-
linaris, akkor a PPK ezt az inter-
diszciplinaritast mar dnmagaban
is leképezi; pszichogenetikaval
vagy agykutatassal éppugy fog-

épitkezni.

foglalkozunk, amik az ember-
hez kapcsolodnak, hanem arra
is, miszerint fontos, hogy jo em-
beri légkorben dolgozzunk. Ugy
gondolom, elfogaddak vagyunk
a kulonbozd szakteruleteket ille-
tdéen, sokféle szakmaisagot tu-
dunk egymas kozott relevansnak
elismerni, sot inkabb azt mon-
danam, ez a sokszinUseg a ter-
meszetes a szamunkra.

— Mi a sokszinliség, a fiatalos légké
Zsolnai Aniké: Tény, hogy ezen
a karon sokfélék vagyunk, és
ennek az elfogadasa termeésze-
tes szamunkra. A hallgatok eb-
be a legkorbe csoppennek bele,
szakmailag igy szocializalodnak.
A felsdoktatasban folyd munka
jellemzdje, hogy fiatalok kozott
mozgunk, fiatal generaciokat ta-
nitunk. Nekem ez nagyon sokat
segit abban, hogy a munkam-
ban mindig meg tudjak ujulni.
Véleményem szerint innovativ-
nak es megujitonak kell lenni a
feladatok megoldasaban.
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UJABB OT EVRE AKKREDITALTAK AZ ELTE-T

Nem dolhetu

A Magyar Akkreditacios Bizoltsag Lalogalo

Bizoltsaganak tavaly szeplemberi online latogala-
sat kovetoen, december 18-an a testiilet plénuma
ugy dontott, hogy az ELTE-t ét évre akkreditdlja.
Kovetkezo latogatasukra egy monitoreljaras kerelé-
ben, 2023 tavaszan keriil majd sor, hogy ellenériz-
zék: az egyetemnek sikeriilt-e az daltaluk javasolt mi-
noéségbiztosilasi fejleszlésekel bevezelnie.

A Magyar Akkreditacios Bizott-
sag (MAB) a 2019 6szén kez-
doédott akkreditacios eljaras so-
ran azt vizsgalta, hogy az ELTE
mennyire felel meg az europai
felsdoktatasi mindsegbiztositasi
iranyelveknek és sztenderdek-
nek.

A MAB Latogato Bizottsag szep-
temberi online latogatasanak és
a végleges dontésének alapjat
az egyetem 3ltal &sszeallitott
tobb mint hetvenoldalas on-
értékelési jelentés adta, amely
részletesen beszamolt az ELTE
mukodeéserol, mindségfejlesz-
tési folyamatairol, eredményei-

keretében érkezik majd hoz-
zank.

LA monitoreljaras azt jelen-
ti, hogy a MAB bizottsaga ismét
elldtogat majd hozzank, és elle-
nérzi, hogy a mindseégbiztosi-
tas teruletén az altaluk javasolt
fejlesztési lépéseket sikerult-e
megtennunk” - tudtuk meg
Baldy Pétertdl az ELTE Mind-
segugyi lroddjanak vezetdjetol.

Tobb mint 6tven ajanlast
fogalmaztak meg

Eppen ezért a MAB jelentésé-
nek legfontosabb részét kepe-
Zi az a tébb mint otven ajan-
las, amely a mindségbiztositas
terén az elkovetkezd két évben

nk hatra

Az egyik ilyen fejleszten-
do terulet az egyetemi és a ka-
r szintd mindségfejlesztesi te-
vékenységek  &sszehangolasa.
A jelentés javaslatot tesz olyan
fejlesztésekre is, amelyek mar
huzamosabb ideje folynak az
ELTE-n. Ide sorolhato a szakok-
kal, a szakok felUlvizsgalataval,
értékelesevel és a szakfeleldsi
feladatokkal kapcsolatos szaba-
lyozas meguijitasa, vagy példaul a
pedagogia-modszertani  fejlesz-
tések eredményeinek beépité-
se a képzésekbe. Az akkreditaci-
Os testulet szamara fontos szem-
pont, hogy az adott intézmény
a mindségbiztositasi iranyelve-
ket a napi gyakorlatban mennyire
tartja be. Igy a hallgatokat érintd
szolgaltatasok fejlesztése is nagy
hangsullyal bir — az ezen a teru-
leten megkezdett munkat ter-
mészetesen folytatni kell.

LA dontés megnyugtato, hi-
szen jO kepet fest egyetemunk-
rol, ugyanakkor nem délhetunk
hatra, mert még vannak olyan
terUletek, amelyeket fejleszte-

rol. A bizottsag legkozelebb  bevezetésre vard intézkedesek
2023-ban, un. monitoreljaras alapjaul szolgal.

A HVG 2021-es felséoktatasi
rangsora szerint az orszagban
a természeltudomanyi képzések
terén az ELTE Természet-
tudomanyi Kara szamit

a legjobbnak az oktatii és a
hallgatoi kivalosag alapjan.

A TTK februar elején egy nyilt
hét soran multatkozoltt be a
tovabbtanulni vagyo diakoknak.

A HVG orszagos felsdoktatasi rangsora-
ban a termeészettudomanyi kepzeseket
Nyujtod intézmenyek kozott az elsd helyen
az ELTE Termeszettudomanyi Kara szere-
pel oktatoi és hallgatdi kivalosagi szem-
pontok alapjan egyarant @ HVG rangsora-
rol ldsd cikkunket a 2. oldalon — a szerk.).

Mindenre odafigyeltek

Az Osszesitett es kari rangsor idén is a
hallgatoi és az oktatoi alrangsorbol all
ossze. A HVG felsdoktatasi listajanak ke-
szitdi szamos szempontot figyelembe
vettek az intézmeények rangsorolasakor:
az elsdhelyes jelentkez6k szamat, a fel-
vettek pontatlagat, a nyelvvizsgaval fel-
vettek aranyat, a tanulmanyi versenyen
helyezettek szamat, a tudomanyos fo-
kozattal rendelkezd oktatok szamat €s
aranyat, az egy — tudomanyos fokozat-
tal rendelkezé — oktatora juto hallgatok
szamat, valamint az MTA-cimmel ren-
delkezd oktatok aranyat.

Megmutattuk magunkat

Februar 1. és 5. kozott minden leendd
felvételizd betekintést kaphatott az or-
szag legjobb természettudomanyi ka-
ranak kepzeéseibe. A Felveteli Nyilt Het

nunk kell a jovében” — Osszeg-
zett Baldy Péter.

NYILT HETEN MUTATKOZTAK BE AZ ORSZAG LEGJOBB

TERMESZETTUDOMANY! KEPZESEI

Like TTK!

4 online nyilt hete!
. Huzd fel és nézz bele!
' A mai téma a kémia! 5

;-l' pamkutyagram 10.

B\ online nyl'lt hete!
- Huzd fel és nézz bele!

AZ ELTE TTK ONLINE NYILT HETEROL A PAMKUTYA CSAPATA IS
BEJELENTKEZETT INSTAGRAMON ES FACEBOOKON

2021 elnevezésd programsorozat idén
a virushelyzetre valo tekintettel online
zajlott. Az erdekloédok eld bejelentkeze-
sek, kepzéesismertetdk, laborbejarasok
es mintaorak keretében ismerkedhettek
meg az ELTE TTK nyujtotta kepzesi le-

hetdsegekkel. A nyilt hét célja mindve-
gig az volt, hogy a kar minél részlete-
sebben, pontosabban és hitelesebben
informalja a felvételizdket.

Pontos képet kaptak

Teritékre kerult a felvételi eljaras és a kar
oktatasi-kutatasi  tevekenysége, illetve
a hét minden napjan egy-egy tudoma-
nyos intézet is bemutatkozott, hogy az
érdekléddk megismerhessek azok alap-
vagy mesterképzeéseit. Az ot nap soran
igy sor kerult a kémia, a biologia, a mate-
matika, a kdrnyezettan, a féldrajz, a fold-
tudomany és a fizika alapszakokra. A Ter-
meszettudomanyi Karhoz kapcsolodo
egyeb szervezeti egysegek — ELTE TTK
Hallgatoi Onkormanyzat, szakkollégiu-
mok — szintén képet adtak munkajukrol.
A kar altal inditott szakokhoz illeszkedd
partnervallalatoknak is volt lehetéseguk
a bemutatkozasra;, toluk megtudhattak
a felvételizok, hogy milyen specialis gya-
korlati és karrierlehetésegeket nyujtanak
az ELTE-n vegzett hallgatoknak.

Termeészetesen a kozdssegimedia-feluleteket is bevetették a szervezdk: fo-
lyamatosan informaltak az érdekléddket a Nyilt Hét Facebook-esemeényben,
maga a program pedig az ELTE TTK YouTube-csatornajan zajlott, amelynek
chatfeluletén lehetdseg nyilt kerdeseket feltenni a képzesert felelds oktatoknak,

illetve a hallgatoknak.
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DIJAZTAK AZ ERASMUS+ PROGRAM LEGJOBB KOORDINATORAIT

Szivvel, 1élekikel,

-2 |
O - i

fejlodo kara cimért.

A kezdeményezés célja a ka-
rok, valamint az egyetem kari,
intézeti vagy tanszeki Erasmus+
koordinatorainak a tavaszi fopa-
lydzati id&szakban vegzett pro-
mocios munkajanak hatékony
Osztonzese annak érdekeében,
hogy minel tobb hallgatdi pa-
lydzat beadasat segitsék. Maga
az Erasmus+ program is a tel-
jesitményalapu finanszirozas lo-
gikajat koveti: minél tobb kiuta-
zO6i mobilitast valosit meg egy
felsdoktatasi intezmeény, annal
tobb szervezési tamogatasban
részesul.

Kulcsszerepet jatszanak
LAz ELTE legjobb Erasmus+ ko-

ordindtora versenyben — a mo-

Az ELTE Erasmus+ és Nemzetkosi
Programok Osztalya tavaly mar
harmadik alkalommal hirdette
meg palyazatal az egyelem

' ! ? legjobb Erasmus+ koordindtora
és az Erasmus+ programban legdinamikusabban

bilitasi letszamok novekedesen
tul — a palyazok egesz éves te-
vékenységet vizsgaljuk. A palya-
zatban részletesen ki kell terni a
kimen&-bejovd  hallgatokkal és
munkatarsakkal kapcsolatos fel-
adatokra, az elert kvantitativ es
kvalitativ  eredményekre, vala-
mint a fejlesztési tervekre. A di-
jazott  kolléegakrol  elmondha-
t6, hogy odaadassal és kreati-
vitassal végzik a feladatukat, igy
kulcsszerepet jatszanak az egye-
tem pozitiv nemzetkdzi meg-
iteléesében. A legdinamikusab-
ban fejloddd karok sikere, hogy
a legnagyobb szazalékban tud-
tak ndvelni a kari hallgatoi 6ssz-
létszamhoz  viszonyitott  kiuta-
zoi hallgatoi palyazatok szamat”

NEMETHATALIN

- vazolta fel a program lényegét
Németh Katalin, az ELTE Eras-
mus+ és Nemzetkdzi Progra-
mok Osztalyanak vezetdje.

Alkalmazkodtak
a rendkiviili helyzethez

A kituntetéseket az ELTE hagyo-
manyosan a partnerintézme-
nyei szamara szervezett nem-
zetkdzi mobilitasi héten adja at
egy vacsoraval egybekotott di-
jatadd Unnepsegen. Erre most
a jarvanyugyi szabalyozasok mi-

att nem kerulhetett sor; Hamar
Imre nemzetkodzi Ugyekeért fele-
l6s rektorhelyettes elektronikus
formaban gratuldlt a helyezet-
teknek, megkdszonve a nehéz
korulmenyek kdzott is kiemelke-
d6 munkajukat.

A virushelyzet nemcsak a di-
jatadot, hanem az Erasmus+
hallgatok és munkatarsak kiuta-
zasat is érintette. Tavaly marci-
us Ota a munkatarsak — az egy-
hetes tartozkodasi id6 rovid-
sége miatt — nem, a hallgatok
viszont ki- és beutazhattak, hi-
szen Ok altalaban fél evet tol-
tenek kulfoldon. Szamuk azon-
ban a 2019-es adatokhoz ke-
pest 20 szazalékkal csokkent.

Szintén a virushelyzet hata-
sara az Erasmus-6sztondijrend-
szer rugalmasabba valt, a hall-
gatok a kinti félévet részben itt-
honrol online, részben pedig
kinttartozkodassal  teljesithetik,
tehat a program alkalmazkodott
az Eurdpa-szerte folyamatosan
valtozd oktatasi formakhoz és
utazasi korlatozasokhoz.
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Gabor Dénes-dijjal ismerték
el Kacskovics Imrét

Az ELTE TTK dékanjanak kiemelkedo
ludomanyos és kulalasi-fejles=tési
tevékenységét 2020-ban Gabor Dénes-
dijjal ismerték el.

Az ImmunoGenes Kft. és az ImmunoGenes-ABS
Zrt. ugyvezetdje az ellenanyag-fejlesztés hatéko-
nyabb maodszerének feltalalasaért €s bevezetéseéert,
az ELTE gyogyszer-biotechnologiai mesterszakanak
leétrehozasaert és a Biotechnologiai FIEK eredme-
nyes vezetéséért, valamint a Covid-19 megeldzé-
sére és kezelésére szolgalo fuzios fehérje kifejlesz-
téseert erdemelte ki az elismerest.

Kacskovics Imre tudomanyos éerdeklodese-
nek kozeéppontjaban az ellenanyagok molekula-
ris genetikai elemzése, strukturalis-funkcionalis ta-
nulmanyozasa, a humoralis immunvalasz kutata-
sa all. Elismerései: Bolyai Janos Kutatasi Osztondij
Széchenyi Istvan-osztondij, Szent Istvan Egyetem
Aranyérem, az ELTE Innovativ Kutatoja, Akadéemiai
Szabadalmi Nivodi, Magyar Erdemrend tisztike-
resztje (polgari tagozat).

AZ EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM LAPJA | WWW ELTE HU

KITUNTETESEK | ELISMERT PALYAK

Eletmiidijjal tiintették ki
Bacso Bélat

A Magyar Filozofiai Tarsasag
életmiidijat idén Bacso Béla Széchenyi-
dijas essztéta, as ELTE Esstétika
Tanszékének korabbi vesetije, as ELTE
Filozofiatudomanyi Doktori Iskola
torsstagja, az ELTE Miivészellorténet-
tudomanyi Doktori Iskola témavezeldje
vehetlte at.

Gyenge Zoltan filozofus a dijatadon kiemelte, hogy
a dij megtiszteli a személyt, és a személy megtisz-
teli a dijat, kUulonosen ez esetben. Bacso Béla élet-
muvet Somlyo Balint esztéta, az ELTE Esztétika
Tanszekének oktatoja méltatta.

Bacso Béla szamos onalld szakkdnyv, valamint
tobb mint 130 tanulmany, kritika, cikk szerzdje.
1991-1995 kozott szerkesztette az Athenaeum fo-
lyoiratot. Szamottevdek forditasai is, forditott tob-
bek kozott Martin Heidegger-muveket, muiveészet-
torténeti hermeneutikarol szold egyetemi tan-
konyvet.

KOTA-dij
Dobrossy Janosnak

Az ELTE Tanité- és Ovékép=é Kar Enek-
zenei Tanszék vezelgjének a magyar
zenekultiira teriiletén végzett kimagaslo
munkassagdt ismerték el.

A Magyar Korusok, Zenekarok és Népzenei Egyut-
tesek Szévetsége (KOTA) hagyomanyosan januar
22-én, a Magyar Kultura Napjan, koncerttel kisért
musor keretében ismeri el a nem hivatasos korus-
és népzenei élet kiemelkedd képviseldinek teve-
kenységét. A KOTA elnodksége 2020-ban Dobréssy
Janos habilitalt egyetemi docensnek, az ELTE TOK
Enek-zenei Tanszék vezetdjének tanar kategoridban
adomanyozott dijat a magyar zenekultura tertletén
végzett kimagaslo munkassaga elismereésekeppen.

Dobrossy Janos harom és fél évtizede, 1985-t6l
tanit az ELTE TOK Enek-zenei Tanszékén, az utdb-
bi huszondt esztenddben, 1995 ota tanszékvezets-
ként iranyitja az ott folyd munkat. Emellett tobb ko-
russal foglalkozik, és az intézményben mukodd Ze-
nés Szinpad produkcidinak is zenei vezetdje.
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FOLYAMATOS MINOSEGFEJLESZTES A KIHIVASOK TUKREBEN

Hatékony
és szolgaltato
konyvtar a cél

Az Egyetemi Konyvlar és Levéltar élére januar else-

Jétol Kulesar Szabo Ernéné Gombos Annamadaria sze-
mélyében uj féigazgalo keriill. A szakember Kdaloczi
Katalint valtotta as intézmény élén.

Kulcsar Szabo Erndné foigaz-
gato-helyettesként  2019-ben
csatlakozott az ELTE Egyete-
mi Konyvtar és Leveltar csapa-
tdhoz. Foigazgatoként elsd fel-
adatai kozott — a tavaly elnyert
EFQM |, ElkOtelezettség a Kiva-
6sagert”  tanusitvany  szelle-
meben — a mindségiranyitas és
a szakmai egyuttmukdodeés to-
vabbfejlesztése, az Egyetemi
Kényvtari Szolgalat kommuni-
kaciojanak erdsitése, valamint
a kdozds teljesitmeényértekelési
rendszer bevezetése var ra.

Kihivasokbol mar féigazgato-he-
lyettesként sem volt hidny: az
EFQM | ElkOtelezettség a Kiva-
lOsagert” palyazata kapcsan az
elvégzendd harom fejlesztési
projektbdl kettdt 6 vezetett.

LA feladatom az egyseges
asszimilacios dokumentum  ki-
dolgozasa volt az Egyetemi
Koényvtaron kivul a Kari Konyv-
tarakra vonatkozdan is, amelyet
oriasi csapatmunkaban valosi-
tottunk meg. Uj kollégaként ugy
asszimildlédtam az  Egyetemi

—

:g-.s:

M_CSAR SZABO ERNONE

ERDEKKEPVISELET, HALOZATEPITES ES PROBLEMAMEGOLDAS

Konyvtari Szolgalatba, hogy koz-
ben megprobaltam eldsegite-
ni a jovében ujonnan érkezd
munkatarsak beilleszkedését” -
emlékezett vissza a kezdetekre
Kulcsar Szabd Ernéné.

A masik projekt a teljesitmeny-
értekelési rendszer dokumenta-
ciojanak kialakitasara iranyult. Az
idei év egyik legnagyobb kihiva-
sa ennek bevezetése lesz. Mivel
a munkatarsakat érintd nagysza-
basu valtozasrol van szé (@amely-
nek kozéppontjaban a szemé-
lyes teljesitmeény értékelése all),
nem lehet online belekezdeni, a
bevezetéshez elkerUlhetetlenul
szukseéges kepzeésekkel meg kell
varniuk a jarvanyhelyzet véget.

A 2021. év kiemelt teenddi kozott
szerepel a kommunikaciot érin-

Fiatal kutato a fiatal

Solymosi Katalin, az ELTE Néovényszervezettani Tanszékének ad- Itthon is van kire szamitani

t6 intézkedési terv vegrehajtasa
is, amely a konyvtarak eredme-
nyeirdl vald célzottabb és hatéko-
nyabb informacioatadast szolgal-
ja az Egyetemi Konyvtari Szolgalat
munkatarsai és partnerei kozott,
LAz ELTE kdnyvtdrainak miné-
ségbiztositason alapuld szakmai
egyuttmukddeése a kozosen ki-
thzott célok mentén hozzajarult
ahhoz, hogy orszagosan is elis-

mert eredményeket érjen el az
Egyetemi Konyvtari Szolgalat. Az
elért eredmeények — jorészt eld-
dom erdfeszitéseinek kdszonhe-
toen - kiemelkeddek. A korab-
bi sikerek mentén a folyamatos
szolgaltatasfejlesztes, valamint a
digitalis oktatas- és tanulastamo-
gatds teruletét mindenképpen
szeretnem tovabb erdsiteni” — va-
zolta roviden terveit a féigazgato.

OSSZEGYUJTIK AZ EGYETEM TUDASVAGYONAT

Tavaly az egyetemi kulturalis 6rokseg feltarasara es megorzése-
re iranyuld izgalmas projekt vette kezdetet. Az Egyetemi Konyv-
tar eés Leveltar altal koordinalt projekt soran megkezdodik az e
korbe tartozo targyi, szellemi és irott dokumentumok sziszte-
matikus szambavetele. Az Egyetemi Konyvtari Szolgalat szerve-
zeti mukodésének gyakorlata alapjan létrehozott un. gyUjteme-
nyi koordinatorok halézata valositia meg a feladatokat, mintaul
pedig a Bécsi Egyetem tapasztalatai szolgalnak. A hosszu ta-
vU munka célja az egyetem targyi €s szellemi tudasvagyona, az
egyetemi kulturalis 6rokseg virtualis lathatova tétele.

Junktusa azért vallalt tisztségel egy nemszelkézi és egy hazai aka-
démia vezetéségében, hogy a fiatal kutatok érdekeit képvuiselje.

A 2012-ben alakult Young Academy of
Europe (YAE) elsddleges célja a fiatal ku-
tatok érdekképviselete, illetve bevonasuk
az europai tudomanypolitikai dontésho-
zatalba. Emellett fontosnak tartjak a tudo-
mManyos ismeretterjesztést, a fiatal kutatok
kozotti halozatépitést, a tudomanyos is-
meretek cseréjét, a nemzetkdzi és inter-
diszciplinaris egyuttmukdodéseket, illetve a
tudomanyos kivalosag eldbmozditasat.

Toborzas és népszeriisités

A YAE-nak jelenleg 97 alumnus és 155 ak-
tiv tagja van, kdztuk kilenc magyar. A ve-

zetdségi tagsag haromeéves periodusra
sz0l, és a folyamatossag biztositasa érde-
keben a 12 tagu elndkségnek évente kozel
egyharmada megujul. A vezetdsegi tagok
eqyike Solymosi Katalin, az ELTE Novény-
szervezettani Tanszékének adjunktusa, aki
toborzasert felelds alelndkként dolgozik.
.Feladatom megkeresni azokat az igére-
tes, tehetseéges fiatal kutatokat, akik poten-
cidlisan Uj tagok lehetnek, valamint nép-
szerUsiteni a szervezetet, kuldondsen olyan
orszagokban, ahonnan keves tagunk van,
mint példaul a kelet- és kdzép-eurdpai ré-
gid" — beszélt feladatarol Solymosi Katalin.

Az ELTE adjunktusa alapitd tagja egy
masik tudomanyos szervezetnek, az
MTA tédmogatasaval 2019-ben megala-
kult Fiatal Kutatok Akadémidjanak (FKA)
is. A célok hasonloak, mint a YAE eseté-
ben, azonban az FKA elsGsorban a hazai
fiatal kutatokra fokuszal. Katalin az FKA
vezetdsegének munkajaban tdbbek ko-
ZOtt azért vesz részt immaron masodik
éve, mert lényegesnek tartja, hogy fel-
hiviak a dontéshozok figyelmét a fiatal
kutatok specidlis nehézségeire, €s meg-
oldasokat javasoljanak a problémakra.
Az FKA szamos lehetdseget bizto-
sit tagjainak hazai és nemzetkdzi szerve-
zetek munkajaba valo bekapcsoldodasra,
workshopokon valo részvételre, és be-
tekintést nyujt a tudomanypolitika vila-

gaba. Fontos elénye, hogy a kuldonbdzd
szakteruleteken dolgozd tagoknak ko-
szonhetden sokféle nézdpontbdl tudjuk
megkozeliteni a kerdéseket” — mesélt a
tagsag eldényeirdl Solymosi Katalin.

A Fiatal Kutatok Akadémiaja 2021-ben 12 0j tagot valaszt — a nyilt palyazati felhivas honlapjukon tekintheté meg: https://mta.hu/fka
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A JOGHALLGATOK ONKEPZO SZERVEZETE (JOSZ) EGYESULET
ES SZAKKOLLEGIUM MINDENNAPJAIROL

A tettek erejével

Kilenc éve, 2012-ben as ELTE Allam- és

Jogtudomanyi Karanak néhany elsééves hallgatija
ugy dontott, hogy az dallam- és jogtudomany, a
miivelédés és a szeretetszolgalat iranti fogékonysagat
az egyelemi oktatast kiegészitve, kézdosségi alapon,
onkép=éssel bontakostalja ki. Megssiiletett a JOS=,
ami azota ikonikus kézosségévé valt az ELTE-nek.

Az alapitok harom f6 pillérben
jelolték meg érdeklddésuk koz-
ponti iranyvonalait: a jogtudo-
many, a muavelddés és a szere-
tetszolgalat. A JOSz a szakkol-
légiumi hagyomanyok menten
szervezi meg szakmai €s tu-
domanyos onképzesét, rendez
el6adasokat tagsaga és az
egyetemi hallgatosag szamara.

Fokuszban az 6nképzés

A kurzusrendszer alapjat a ma-
jor és minor kurzusok adjak: a
major kurzusokat heti rendsze-
rességgel tartjak, ahol eldsegi-
tik egy-egy jogteruletben a ko-
molyabb elmélyulést, ezzel
szemben a minor kurzusok két-
hetente futnak és a jog olyan
hatarterUleteire fokuszalnak,
amelyekkel a tagok az egyete-
mi berkeken belul kevésbe ta-
lalkozhatnak. Ezenkivul a szak-
kollégium minden évben tobb
projektet indit, amelyek soran

Forras: Instagwam 1

a szervezet tagjai kis létszamu
csoportokban  kutatva, neves
szakmai partnerek tamogata-
saval foglalkoznak egy, a nap-
jainkat és a jovénket dontden
meghatarozo témaval. A korab-
bi projekttémak kozé tartozik
tobbek kozott az adatvedelem,
a versenyjog, a mesterséges in-
telligencia vagy a kriptovalutak.

A szervezet széles nyilvanossa-
got megcélzd tevekenysége el-
sdsorban  az egyetemistaknak,
oktatoknak, ugyvedi irodaknak,
illetve az érdeklddodknek, szerve-
zeteknek szol. E korbe sorolhatok
az eldadasok, kozeleti vitak, be-
szélgetesek és a Nyari Egyetem.
A szervezet legismertebb eldadas-
sorozata az ,Atomvita’, amelynek
célia, hogy aktudlis és az egész
orszag szamara fontos kérdesek
megvitatasara biztositson lehetd-
seget. Az eddig rendre telt hazas
eldadasokon a sajto képviseldi is
nagy szamban vettek részt.

Jozhallgaték \
= képzs

. ‘Vezete

A JOSZ AZ ELTE-VEL 2019-BEN KOTOTT MEGALLAPODAS
KERETEBEN A KOVETKEZO FELADATOKAT LATJA EL:
Tamogatja az egyetem stratégiai szakmai torekveseit, egyuttmu-
kodik az egyes szakmai projektek megvalositasaban.
A joghallgatok részere — es széles koru bevonasukkal — magas

szintd tudastranszfert nyujt.

A szakkollegiumi hagyomanyok apolasaval eldsegiti a joghall-
gatok szakmai kepzeésenek elmélyitéset, a lehetd legmagasabb
szintl szakmai fejlédeset, valamint specialis szakismeretek meg-

szerzeset.

Szakkollegiumként a szakmai mukodeset es szervezéset az
egyetem altal biztositott Kecskeméti utcaban es az Egyetem téri

épuletben latja el.

A JOSz Alapitvany az ELTE jogaszhallgatoi szamara kollégiumi el-

helyezést biztosit.

Joghallgatok
Onképzo
Szervezete

— . ""_"""-..._‘_‘__ - - re

K6zo6s nevezén

A JOSz szaméara a jogszakmai is-
meretek mellett fontos a kultdra
apolasa is. A mivelddesi pillér ke-
retében valosulnak meg szervezett
sportesemények, kulturdlis elda-
dasok, szinhazlatogatasok, vala-
mint film- es konyvklub. A szerve-
zet széleskorlen keresi a megfe-
lelé programokat olyan alkalmak
szervezésével, amelyek kdzos ne-
vezore hozzak az érdeklodési
iranyokat. A JOSz ennek jegyé-
ben tartds  egyuttmuUkdodeési
megallapodasok keretében torek-
szik mindségi programlehetdse-
geket biztositani a tagok szamara,
ezt szolgalja példaul a MUPA-val
k6zds egyuttmUkodes is.

A raszoruldkat is segitik

JLelki gyarapodasunk zaloganak
tekintjuk a raszoruldk tdmogata-
sat, az elesettek segitéset” — hang-
sulyozzak, es fontosnak tartjak,
hogy a tagok cselekvd reszesei
legyenek kdomyezetUknek és azt
jobbitd szandékkal alakitsak, ért-
sek a tarsadalmi folyamatokat, és
a jogra is ugy tekintsenek, mint
ennek a célnak az érdekeben
szolgalatba allithatd eszkozre.

A JOSz lehetdségeihez meér-
ten igyekszik javitani a hatranyos
helyzetd emberek életén, le-
gyen szo akar adomanygyujtés-
rol vagy egyéb tamogatasokrol.
Egyuttmukodik tobb magyaror-
szagi jotékonysagi szervezettel,
egészsegugyi kozponttal, speci-
alis iskolakkal. A szeretetszolga-
lati piller éves tevékenységenek
egyik legjelentdésebb eseme-
nye a 2019 &szén harmadizben
megszervezett  adomanygyuj-
tés a karpataljai magyarok meg-
segitésére. Tartos élelmiszerek,
ruhanemuk, tisztitoszerek, is-
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kolaszerek, jatekok, tisztalkodasi
szerek, fertStlenitd szerek gyuj-
tésére kerult sor, amelyeket a ta-
gok a Beregszaszi Jarasi Maltai
Szeretetszolgalat és a Johanni-
ta Segitd Szolgalat kdzremuko-
désével szallitottak el Karpat-
aljgra. A JOSz hosszu évek ota
egyuttmukodik a Magyar Voros-
kereszttel, €s veradasokat szer-
vez mind az ELTE, mind a PPKE
jogi karan, illetve kdzremukod-
tek mar karacsonyi, valamint is-
kolaszergyUjtésben is.

Elismert tevékenység

Az alapitast kovetd négy év a
dinamikus fejlédés jegyeben

telt, megszilardult a harom pil-

lér tevékenysége, amely alapot
és lehetdseget adott arra, hogy
a JOSz 2016 oktoberében be-
nyujthassa alapszabalyat a tor-
vényszeken, amellyel az eddi-
gi hallgatdi szervezet egy 6nallo
jogi személyiséggel rendelkezd
egyesuletté valt.

Ezek utan az Oktatasi Hiva-
tal 2016 oktoberere visszamend-
leges hatallyal szakkollegiumma
mindsitette az egyesuleti kdzosse-
get, elismerve kiemelkedd szak-
mai és tanulmanyi programjat.

Fejlgdj barataiddal és valj a jovS

N

Lakj veliink belvarosi kollégiumi
[ eépliletinkben!
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Aki  kivancsi a szervezetre,
programijaira, tevékenysegeére,
alumnikozdsségére, a JOSz
Alapitvanyra, a Jogtudomanyi
Intézetukre, valamint a nem-
rég megnyilt Harom Szerb Ka-
veéhazukra, a http://josz.elte.nu
oldalon minden informaciot
megtalal.

Veliik maradnak

Fontos megjegyezni, hogy a
JOSz tevékenysége ma mar
nem szorul az egyetem falai ko-
zé, igy a kOzOsség egyre népe-
sebb reszét képezik azok a vég-
zett joghallgatok, akik egyetemi
tanulmanyaik alatt folyamato-
san dolgoztak a JOSz-ben.

Az alumni egyik legfonto-
sabb ceélkitlzése, hogy kozos-
Seégi és szakmai eseményein ke-
resztul keretet biztositson tag-
jai szamara azon kapcsolodasi
pontok megtaldlasaban, ame-
lyek mentén a tagok diploma-
szerzést kovetd karrierjuk soran
is tovabb tudnak kozosen fej-
l6dni, élményeket szerezni és
kozos sikereket elérni.

Az alumni célja tehat, hogy a
JOSz diplomasai — a még egye-
temi tanulmanyokat folytato ta-
gokkal karéltve - organikusan
vihessék tovabb azt a szakmai
fejlddést, barati dsszetartast és
kozos celokert vald munkalko-

fl
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dast, amelyre mar a szakkollégi-
umba torténd jelentkezéstkkor
elszantdk magukat.

A JOSz kdzdssége 2019 szep-
temberében  ugy  dontott,
hogy tehetséggondozo szak-
mai programjait Kkiterjeszti a

Pazmany Péter Katolikus Egye-
tem Jog- és Allamtudoma-
nyi Karara is, igy mar ket egye-
tem hallgatoi kézul kerdlnek ki
a JOSz tagjai.
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