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EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM INFORMATIKAI KAR
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

2Az Eotvos Lorand Tudomanyegyetem Informatikai Karanak Kari Tandcsa a nemzeti
fels6oktatasrol szolé 2011. évi CCIV. torvény és az Egyetem Szervezeti és Miikodési
Szabalyzata alapjan, annak részeként, a Kar Szervezeti és Mtikodési Szabalyzatara az alabbi
javaslatot teszi:

)

2)
3)

Altalanos rendelkezések

1.§

3A Kar neve: E6tvos Lorand Tudoményegyetem Informatikai Kar (IK)
Székhelye: 1117 Budapest, Pazmény Péter sétany 1/C
Telephelye: 8000 Székesfehérvar, Irdnyi Daniel u. 4.

A Kar alaptevékenysége a fels6fokt informatikai oktatés és kutatas végzése.

Szervezeti felépités

2.§

A IK 6nall6 és nem 6nall6 oktatdsi szervezeti, tudoményos kutatasi, szolgéltato és
funkciondlis szervezeti egységekre tagozodik.

A tanszék

3.§

Tanszék vezetésével egyetemi tandr, vagy docens (2007. szeptember 1-t6] habilitalt
docens) bizhaté meg.

A megbizasra és a megbizds megismétlésére palyazat atjan kertil sor.

A palyézat elbiralasara a dékan javaslatara a Kari Tanédcs 3-5 tagt biral6 bizottsagot
kiild ki. A birdl6 bizottsag egy tagjanak olyan habilitalt, vagy MTA doktora
fokozattal /cimmel rendelkezé személyt, aki nincs munkaviszonyban az egyetemmel,
egy masik tagjat pedig a tanszék munkatarsai koziil kell felkérni.

A Dbirdlé bizottsag a beérkezett palydzato(ka)t véleményezi, véleményét irdsban
koteles megadni és titkos szavazassal is kifejezni.

A Kari Tandcs a Tanszék értekezlete és a biral6 bizottsag véleménye ismeretében tesz
javaslatot a megbizdsra.

A tanszék vezetGjét a tanszéki értekezlet, a Szenatus véleménye és a Kari Tanécs
javaslata alapjan a dékdn bizza meg. Ha a palyazatokat véleményez6 (javaslattevo)
testiiletek egybehangz6 &llaspontot fogalmaztak meg, akkor a dékan a megbizas
sordn nem térhet el ett6l. Ha a testiiletek &llasfoglaldsa eltérs, akkor a dékan az

> Megillapitotta az ELTE SzMSz 1. kotet 3/c. melléklete, az Informatikai Kar Szervezeti és Miikodési
Szabdlyzatnak médositasardl szol6 XXXV/2014. (III. 31.) Szen. sz. hatarozat. Hatdlyos: 2014. IV. 1. napjatdl.

Megallapitotta a székesfehérvari telephely létrehozdsardl és ezzel Osszefiiggésben Alapité Okirat
médositasanak kezdeményezésérol és szabalyzatmddositasrol sz616 XCVII/2013. (III. 18.) Szen. sz. hatdrozat.
Hatalyos: 2013. III. 19. napjatol.
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“4)

(1)

2)

3)

“4)

&)

allaspontok mérlegelése utdn hozza meg dontését, azonban arrél és annak indokairél
a megbizas atadasa el6tt irasban tajékoztatnia kell a Kari Tanacs tagjait.

A tanszékvezet$ az ELTE SzMSz-ben meghatarozottakon tilmenden:

a) gondoskodik az oktato6i és kutatéi utanpotlasrol,
b) rendelkezik a tanszékre juto koltségvetési pénzek felhasznalasarol,
c) biztositja az oktatok és a kutatok kutatasi szabadsagat, az infrastrukttarahoz és

kutatéasi eszkozokhoz valé hozzaférést.

Eredménytelen tanszékvezet6i palyazat esetén a vezetdi teendSk ellatdsara, az Gjabb
palyazat elbirdlasaig a dékan ideiglenes megbizast ad ki. Az ideiglenes megbizast a
vezet6i megbizas ismétlésekor nem lehet beszamitani.

Nem 06nall6 oktatasi és mas szervezeti egység

4.§

Nem 6nall6 oktatasi és mas szervezeti egység létrehozhato tanszéken beliil minden
olyan oktatasi, kutatasi vagy specialis feladatra, amelynek ellatasahoz szervezetre
van sziikség.

Ilyen szervezeti egység lehet az oktatast, kutatdst kozvetleniil segité laboratérium,
kozpont vagy mas szervezet.

Ilyen szervezeti egységet a tanszék értekezlete kezdeményezésére a Kari Tanacs hoz
létre.

Ilyen szervezeti egység vezetSjének megbizasat, a tanszék értekezlete véleményének
ismeretében a dékan adja ki.

Nem 6nall6 oktatasi és mas szervezeti egység hatarozott idére is létrehozhaté.

Szerz6dés, illetve palyazat alapjan miikodé szervezeti egység

5.8

A kihelyezett tanszék — nem 6nallé és hatarozott idére alakult oktatasi szervezeti
egység — a Kar és egy masik intézmény egyuttmiikodésének egyik formédja,
amelynek célja az intézmény személyi dlloméanyanak és infrastrukttrajanak bevonasa
az oktatasba, kutatasba.

Kihelyezett egység létesitésérsl, mtikodésének meghosszabbitasarél a Kari Tanécs
dont.

Az egység a Kar és a masik intézmény altal kotott meghatarozott idére — legfeljebb
ot évre — sz616 szerz6déssel jon létre. Ebben a szerzédésben kell rogziteni az egység
feladatait és mikodésének sajatos feltételeit is. Ha a szerz6dés nem keriil
meghosszabbitdsra, az egység automatikusan megsziinik.

A kihelyezett egység vezetje a szerz6d6 intézmény alkalmazottja, akit a Kari Tandcs
és a szerz6d6 intézmény vezetSjének javaslatara a dékan biz meg. Tagjait az egység
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(1)

2)

)

2)
3)

4

&)

(6)

(7

(1)

2)

vezetSje a szerz6dd intézmény alkalmazottai koziil kéri fel és bizza meg a
szerz6désben foglaltak szerint.

6.§

Kutatasi palyazat keretében hatdrozott idére létrehozott szervezeti egységre a 5. §-
ban foglaltak értelemszertien vonatkoznak azzal, hogy a szervezet a pélyazat
megvaldsitdsa érdekében, a pélyazatban meghatarozott feladatok ellatasara, a
palyazat id6tartamara jon létre.

Vezet6jét a Kari Tanédcs véleményére figyelemmel a dékan bizza meg.

Csoportok
7.8

Els6sorban célfeladatok ellatdsara — akar kutatdsi pélyazat keretében — nem
szervezeti egységként miikod6 csoport (miihely, munkacsoport, kozpont stb.)
hozhat6 létre meghatéarozott idére, de legteljebb 6t év id6tartamra, illetve a palyazat
id6tartamara. A csoport mitikodése meghosszabbithato.

A csoport kari, illetve tanszéki keretben hozhat6 létre.

A csoport kilonboz6  szervezeti  egységekhez  besorolt  munkatarsak
kozremiikodésével is ellathatja feladatat, amelyet a létrehoz6 egység tandcsa —
palyazat esetén a palyazati tandcs — hataroz meg.

A kar kozalkalmazottai az illetékes szervezet vezetSjének hozzajaruldsaval
csatlakozhatnak a csoporthoz, ez a csatlakozds munkajogi és az oktat6i- kutatoi
kovetelmények szempontjabol nem jelent valtozast.

A csoportot létrehozo6 testiilet — Kari Tandcs vagy tanszéki értekezlet — koteles
megjelolni és a tandcs vezetSje megbizni azt a személyt, aki a célfeladat elvégzését
koordinélja és felel8s a csoport tevékenységéért.

A csoport csak a célfeladat elvégzéséhez rendelkezésre &ll6 palyazati és — ha van
ilyen — kari, tanszéki koltségvetésben a feladatra jovdhagyott koltségvetési
tdmogatasokat hasznélhat fel.

A (3) bekezdésben megjelolt feladatokat és azok teljesitéséhez rendelkezésre allo
személyi, targyi pénziigyi feltételeket a csoport létrehozasat tartalmazo
dokumentumban kell rogziteni, figyelemmel a jogszabalyokra, egyetemi
szabalyzatokra, rektori utasitasokra.

8.§

Az Informatikai Karon mitikodé MTA kutatécsoportok jogi helyzetét és az
egytttmiikodés elveit az ELTE és a Magyar Tudomanyos Akadémia kiilon
szerz6dése szabélyozza.

A karra kihelyezett MTA kutatécsoportokat dékani utasitas sorolja fel.
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3) Az MTA kutatécsoportok alkalmazottai, és a Kar nem kozalkalmazotti jogviszonyban
foglalkoztatott oktatoi, kutatéi és mas alkalmazottai a szervezeti egységek
tandcsiilésein — meghivasuk esetén — csak tandcskozasi joggal vehetnek részt.

A Kar Szolgaltaté Egységei
9.8

1) Kari Kényvtar

(2) Informatikai Csoport

10. §

A Kari Konyvtar felett a szakmai feltigyeletet az Egyetemi Konyvtar gyakorolja. Mikodési
szabdalyzatat a Kari Konyvtarbizottsag, a tanszéki értekezletek és a Kari Tanacs véleményére
tekintettel a dékan hagyja jova. A Kari Konyvtar szakteriileti részlegei: informatikai,
térképtudomanyi.

11.§

Az Informatikai Csoport szolgéltatasokat nyajt a szamitégépes laboratériumok
tuzemeltetésével, informatikai eszk6zok beszerzésével kapcsolatosan. Miikodését a tanszéki
véleményekre tekintettel a dékan utasitdsban szabalyozza.

A Kar Funkcionalis Szervezete
12. §

1) A kar vezet6i mellett az igazgatasi, szervezési, pénziigyi és miszaki feladatokat a
Dékani Hivatal latja el. A szervezet neve: ELTE IK Dékani Hivatal.

(2) A Dékéni Hivatal alapvet6 feladata, hogy elvégezze a dékan, a dékanhelyettesek, a
Kari Tanacs és a Tanacs mellett miikodd alland6 bizottsdgok hatdskorébe tartozo
tigyek adminisztrativ el6készitését és a sziikséges szervezési feladatokat, tovabba,
hogy a vezet6i és testiileti dontéseket el6készitse.

13.§
1) A Dékéani Hivatalban (tovabbiakban: Hivatal) az aldbbi szervezeti egységek
miikodnek:
a) Dékani Titkarsag
b) Tanulményi Osztaly
¢) Tudomanyos és Nemzetkozi Kapcsolatok Csoportja

d) Gazdasagi Csoport
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(2) Az osztalyokat és csoportokat osztély-, illetve csoportvezetSk iranyitjdk a dékéan és a
dékanhelyettesek Gtmutatasai alapjan. A szervezeti egységek kozotti koordinaciot a
Dékani Hivatal vezet6je latja el.

14. §
Az egyes szervezeti egységek feladatkore és szervezete:

(1) A Dékani Titkarsag feladatainak ellatasa soran intézi:

a) A kar és a tanszékek, illetve a Rektori Hivatal Osztalyai kozotti
kapcsolattartast, tigyintézést, az igazgatasi feladatok koordinalasat;

b) kari szinti informdciék elektronikus terjesztését a kar honlapjanak
gondozasat;

c) aKari Tanécs, a Dékani Tanécs és a Professzori Tanécs teljes adminisztracidjat;
d) a Kari Tanécs bizottsagainak adminisztracidjat;

e) a Kari Szervezeti és Miikodési Szabéalyzatanak és mellékleteinek, valamint
fiiggelékeinek karbantartasat;

f) bér- és munkaiigy, valamint személyi tigyek (kinevezés, felmentés,
eléresorolas, vezet6i megbizasok, kittintetések, jubileumi diplomék stb.) teljes
adminisztracidjat;

g) a dékan személye koriili adminisztraciét és protokollfeladatokat;

h) az étkezési jegyek szétosztasat, teljes adminisztraciojat;

i) kari szint szervezési feladatok ellatasat;

j) iktatdst, irattdrozast, telefon és fax kezelést;

k) sokszorositast, napi beszerzések intézését, kézbesitést, gondnoki feladatokat,
vagyonvédelmet, munkavédelmet, ttizvédelmet.

) A Tanulmanyi Osztély ellatja
az elektronikus egységes tanulményi rendszer (etr) tzemszerli hasznalataval,
funkciéinak allando fejlesztésével:

a) A hallgaték tanulményaival kapcsolatos szervezési és tigyviteli feladatokat a
felvételi vizsgaktol a diploma kiadasaig. Az allami juttatasok kiutalasat, a
tandijak befizetésének ellen6rzését, nyilvantartasat.

e Felvételi eljaras. A felvétel feltételeinek kari testtiletek altal jovahagyott
meghirdetése, jelentkezések fogadasa, a felvételi vizsgak
adminisztrativ lebonyolitdsa. A palyazoék adatainak rogzitése,
eredmények Osszesitése, teljes korti adatszolgaltatas orszagos
statisztikdkhoz és az intézmények &atjarhatésaganak biztositasdhoz, a
palyazatok kiértékelése.

e A felvett hallgaték tanulményi tigyeinek intézése. T4jékoztatds, a
képzési dokumentumok biztositdsa, tanrend, tanulméanyi és
vizsgaszabélyzat atadasa. A végzett tanulmanyok dokumentumai
korlatlan ideig torténé mego6rzésének biztositasa. Hallgatoi jogviszony
igazolasok kiadasa TB, nyugdijfolyosito és egyéb hatésagok felé.
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¢ A hallgatéi jogviszony fennalldsanak tartama alatt a hallgatok szamara
juttatott allami tdmogatasok elosztasdhoz sziikséges adatok
nyilvantartdsa, adatszolgaltatds rendszeres és rendkiviili szociélis
tdmogatashoz, mtvel6dési és sport alap kiutaldsa, adatszolgaltatas
kollégiumi elhelyezéshez, a tanulmanyi eredményektsl fiiggd
juttatdsok elosztdsahoz. A nyilvantartasok alapjan torténd kiutalasok
elkészitése.

¢ Tanulményi tigyek specidlis formai: eltéré felvételi eljaras, atvétel
kilfoldi oktatasi intézményekbdl, hallgatéi jogviszony igazolésa
tartozkodasi engedély megszerzéséhez, kapcsolattartas a Minisztérium
illetékes osztalyaval stb.

e A  hallgaték altal fizetett dfjak befizetésének ellendrzése,
nyilvantartdsa, pl. tandij, leckekonyv, oklevél koltségei, kiiloneljarasi
dijak.

e A képzést zard vizsga megszervezése, elGkészitése, az el6irt
dokumentumok kiéllitdsa. Diplomamunka (szakdolgozat) témdjanak
és mindsitésének bejegyzése, abszolutérium kiallitasa,
vizsgabizottsdgok megbizasdnak el6készitése, vizsgajegyz6konyv
el6készitése, oklevél mindsitésének kiszdmitasa, oklevél mintalap és
oklevél kiallitasa.

e A szakirdnyu tovabbképzés és a fels6foku tanfolyami jellegti képzések
és tovabbképzések feladatai. Szaklétesitési dontések el6készitése,
beiskoldzdsok szervezése, tanulméanyok adminisztrativ nyilvantartédsa.
Az ezzel kapcsolatos pénziigyi kari nyilvantartds, a gazdélkodas
szervezési feladatai és utalvanyozas.

e A kilfoldon szerzett oklevelek egyenértékiiségét igazolo testiileti
dontések adminisztrativ el6készitése és szervezése, a hatarozatok
hivatalos kiallitasa a doktori oklevelek kivételével és elGterjesztése
rektori aldirdsra. A honositott oklevelek nyilvantartasa.

b) A kar oktatdsi tevékenységének teljes korti adminisztrativ szervezését,
tanévenként két szemeszter kezdésének és lezarasdnak bonyolitasat:

e Az oktatassal kapcsolatos Kari Tandcsi, egyetemi tanacsi dontések
el6készitése. Szaklétesités, szakok képzési dokumentumainak
naprakész feldolgozésa, tdjékoztatd anyagok el6készitése, terjesztése.

¢ Jegyzet, tankonyvkiadas. Szakmai dontések elGkészitése. Igények
Osszegytljtése, rendelések lebonyolitdsa, megjelent tankonyvek,
jegyzetek  nyilvantartdsa. A  hallgatéi normativ = tamogatés
felhasznalasdhoz szakmai dontések el6készitése. A Kari Jegyzetbolt
szakmai feltigyelete.

¢ Nem tankonyv vagy jegyzet jellegi kari kiadvadnyok gondozésa,
rendelések titemezése, bonyolitasa.

e Kari dontések elSkészitése Koztarsasagi Osztondij, Kar Kivalo
Hallgatoja odaitéléséhez.

e Kari statisztikai és nyilvantartasi adatszolgaltatas.

c¢) A hallgatéi jogviszonnyal kapcsolatos adatok korlatlan ideig torténd
megdrzésének biztositasat:
e Hallgatéi névsorok, torzskonyvek, targyfelvételi lapok, allamvizsga
jegyz6konyvek, oklevél mintalapok.
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e Az archivélt iratokb6l 30 évre visszamendleg hivatalos igazolasok
kiallitasa, 30 éven tal az iratok levéltari ataddsa. Oklevél, leckekonyv
masolatok kiallitdsa, forditdsok hitelesitése. Hallgatéi jogviszony
igazolasok hazai és kiilfoldi intézmények szamara.

d) A feladatokhoz tartozo6 kari szabalyzatok és mellékletek karbantartasat.

3) Tudoményos és Nemzetkozi Kapcsolatok Csoportja ellatja:

a) A szervezett és egyéni doktori képzésben részt vevo hallgatok tanulmanyaival
kapcsolatos tigyintézést;

b) a doktori eljarassal, honositassal 6sszeftigg6 tigyek intézését;

¢) *az Informatika Doktori Tandcs munkajanak szervezését, kapcsolattartast a
doktori iskolakkal;

d) a doktori képzés koltségvetésének elkészitését;

e) a kutatasi palyazatok nyilvantartasat, statisztikak készitését;
f) egyetemkozi kapcsolatok kari tigyintézését;

g) a kar oktat6i és kutatoi kiilfoldi utazdsainak nyilvantartasat;

h) kilfoldi osztondijas palydzatokkal kapcsolatos kari szintli tgyintézést,
levelezést;

i) Ceepus, Erasmus és a Socrates pélydzatokkal kapcsolatos kari szinti
ugyintézést;

j) kari habilitaciés tevékenységgel Osszefliggé adminisztraciés feladatok
ellatasat a Kari Habilitaciés Bizottsaggal egytittmtikodve;

k) a kari tudomanyos dij tigyintézését;

) a kar konyvtaranak, illetve a térképtarnak a feliigyeletét, a konyvtarakkal
kapcsolatos tigyintézést;

m)a kar magyar és angol nyelvii kiadvanyainak rendszeres gondozasat;

n) a csoport feladataihoz kapcsol6dé kari szabalyzatok és mellékletek, illetve a
honlap karbantartasat.

4) A Gazdasagi Csoport a kar Gazdalkodasi Szabalyzatdban meghatdrozott médon
ellatja:

a) a kar gazdalkodaséaval osszefiiggd informaciok teljes kore alapjan elemzések,
javaslatok készitését a gazdalkodassal kapcsolatos valamennyi kérdésben;

b) a kari gazdalkodas egységes kezelése érdekében a Hivatal osztédlyaival, a
tanszékekkel, az egyetem illetékes gazdasagi szervezeteivel sziikséges
egytttmiikddést, koordinaciot;

c) a Kkoltségvetésb6l normativ. moédon leosztott dologi és bérkeretek,
programfinanszirozasi palyazatok, szerz6déses munkdk, atvett pénzeszkozok
nyilvantartasat és felhasznalasanak ellen6rzését;

* Megillapitotta a XXXV/2014. (IIL. 31.) Szen. sz. hatdrozat. Hatdlyos: 2014. IV. 1. napjatol.
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d) a kar éves koltségvetésének elkészitését, a teljesités nyilvantartdsat és
ellen6rzését, valamint a Gazdasagi- Miszaki F6igazgatésaggal valod
folyamatos egyeztetést;

e) a csoport feladatkoréhez kapcsolodé kari szabalyzatok, illetve mellékletek
karbantartésat.

15.§

A Hivatal szervezeti egységei munkdjukat a felsGoktatdsra vonatkozo
jogszabalyoknak, valamint a feladataikat kiilon is szabalyoz6 utasitdasoknak, a Kari
Tandcs hatdrozatainak, a dékani, illetve dékanhelyettesi rendelkezéseknek
megfelel6en végzik.

A feladatok ellatdsat az osztalyvezetSk és csoportvezetSk szervezik és vezetik. A
feladatkoriikbe tartozo tigyekben a kar adminisztraciot végzo szervezeti egységeitdl,
illetve személyektdSl informéaciét kérhetnek és adhatnak. Feladataikat munkakori
leirasok rogzitik.

Az egyes szervezeti egységekben dolgozé tigyintézok felel6sek a munkakori lefrasuk
alapjan munkakoriikbe tartozé tigyekért. Ismernitik kell az {igyintézés &ltalanos
szabalyait, a munkatertiletiiket érint6 hatalyos jogszabélyokat, valamint a szervezeti
egységiik munkajat érint6 bels6 rendelkezéseket.

A szervezeti egységekben a munkat agy kell megszervezni, hogy az tgyek a
legrovidebb idén belil elintézését nyerjenek, és az intézkedésért vagy annak
elmulasztasaért érdemben felel6s személyek megallapithatok legyenek.

Az tugyek elintézését az Osszefliggések sokoldala vizsgalatanak kell megel6znie,
esetenként egyes szervezeti egységek egymads kozotti egytittmiikodése révén is. Az
tgyintézés soran az A&llamigazgatdsi eljardsra megéllapitott hataridéket kell
figyelembe venni.

Azok a szervezeti egységek, amelyek egymds kozotti, illetSleg kiils6
kapcsolattartdsanak rendjét szabalyzat kiilon nem részletezi, rendszeres
egyuttmiikodésiiket a kar és az egyetem mas egységeivel gy alakitjdk ki és tartjak
fenn, ahogyan az munkajuk megszervezéséhez és elvégzéséhez értelemszertien
sziikséges.

A feladatokat az egyes dolgozok kozott aranyosan, szakképzettségiiknek és szakmai
gyakorlatuknak megfelel6en kell megosztani. Az egyes munkakoérok vonatkozasaban
- a hatalyos munkatigyi rendelkezéseket figyelembe véve - azt a személyt is meg kell
jelolni, aki a munkakort a dolgozé tavolléte esetén helyettesként el tudja latni. A
feladatok elosztasat az egyéni munkakori leirdsoknak mindenkor ttikroznitik kell.

16. §
A Karon mtikodé érdekképviseleti szervek

A Karon a Fels6oktatasi Dolgozok Szakszervezete, mint reprezentativ szakszervezet
miukodik.
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1)

(2)

A Karon Frdekegyeztets Tanacs miikodik az alabbiak szerint: A Tanacs elnoke a
dékan. Tagjai: A Kari Tandcs tagjai koziil valasztott 2 személy, a reprezentativ
szakszervezet(ek) altal delegalt 2-(2) személy, az Egyetemi Kozalkalmazotti Tanacs
IK-s tagjai koziil delegalt 1 személy.

Az Erdekegyezteté Tanacs miikodésének célja az Informatikai Karon foglalkoztatott
oktatok, kutaték és mas munkavallalok élet és munkakoriilményeit érints, a Kar
vezetésének kompetencidjaba tartoz6 kérdésekben felmertil6 konfliktusok,
érdekfesziiltségek kezelése, lehet6ség szerinti megel6zése, illetve felolddsa. A dékan
gondoskodik arrél, hogy az Erdekegyeztets Tandcs tagjai folyamatosan megkapjak
ezekrol a kérdésekrdl rendelkezésre all6 informéaciokat.

Az érdekegyeztetésre a szakszervezeti jogok érvényesitése érdekében és
jogszabalyok, kari szabélyzatok megsértése esetén az (3) bekezdésben meghatarozott
keretben kertil sor.

Az Erdekegyezteté Tanacs tiléseit sziikség szerint, de legaldbb félévente egyszer
tartja. A Tandcs iilésének Osszehivasat a dékan, illetve a reprezentativ szakszervezet
kari vezet6je barmikor kezdeményezheti. Az tilést a kezdeményezést6l szamitott 10
napon beliil 6ssze kell hivni. Az iilések el6készitését - napirend Osszeallitasa,
meghivo és elSterjesztések - a dékdn agy szervezi (szervezteti meg), hogy az tlést
megel6z6en legalabb egy héttel a tagok a sziikséges informaciokkal rendelkezzenek.

Az Erdekegyezteté Tanacs akkor hatdrozatképes, ha tagjainak tobb mint fele jelen
van. Az Erdekegyeztet6 Tanécs a felmeriilt probléméakrol lehet6ség szerint egyhangu
allasfoglalast alakit ki. Ha a tobbséggel kialakitott allasfoglalassal a dékan nem ért
egyet, akkor a kari Erdekegyeztet6 Tanacs az ELTE Intézményi Frdekegyeztets
Tanécshoz fordul. Az Erdekegyezteté Tanacs allasfoglaldsai — a (3) bekezdésben
foglaltak kivételével — a targyalt kérdések tekintetében olyan ajanlast, illetve
véleményt jelentenek, amelyeket a hozandé dontésekben irdnyadénak kell tekinteni.
Az Frdekegyeztets Tandcs iiléseirsl emlékeztets késziil, amelyet a dékan és a Tanécs
egy tagja hitelesit.

Az Erdekegyeztets Tanécs allasfoglalasait nyilvanossagra kell hozni. Errél a dékan,
illetve a reprezentativ szakszervezet képviselGje sajat hataskorében gondoskodik. A
(6) bekezdésben jelzett esetben az eltér6 allaspontokrél mindkét félnek joga van a kari
kozvéleményt tajékoztatni. A tdjékoztatdsnak nem lehet célja a masik fél lejaratasa. A
tajékoztatas nem sértheti a hivatali titkot és személyiségi jogot.

Hallgat6i Onkormanyzat és Doktorandusz Képviselet
17. &

A Kar Hallgatéi Onkormanyzatdra vonatkozé szabalyokat, mint az EHOK
Alapszabaly részét, a Szenatus jovahagyasa el6tt a Kari Tanacs véleményezi.

A kari Doktorandusz Képviseletre vonatkozé szabélyokat, mint az EDOK
Alapszabaly részét, a Szenatus jovahagyasa el6tt a Kari Tanacs véleményezi.

> A paragrafust és az azt megel6z6 cimet megallapitotta a XXXV/2014. (IIL. 31.) Szen. sz. hatérozat. Hatalyos:
2014.1V. 1. napjatol.
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1)

A Kar vezetési struktiraja
18. §

A Kari Tandacs 15 szavazati jogua tagbol all. ElInoke a dékan.

Hivatalbdl szavazati jogu tagja
a) a dékan,
b) a kari HOK elnske,

¢)¢ a kari Doktorandusz Képviselet elndke.

Vélasztas utjan szavazati jogu tagjai a Kari Tandcsnak:
a) tanszékenként egy oktato, kutatd vagy tanar,
b) egy tag a nem-oktat6- nem kutaté foglalkoztatottak kozvetlen képviseldje,
c) 7a HOK 4ltal delegalt 3 hallgatéi képviseld,
d) s

9A Kari Tanacs tandcskozasi jogu tagjai:
a) a tanszékvezetok,
b) a dékanhelyettesek,

) astratégiai tigyek dékani biztosa.

A Kari Tanéacs 4lland6 meghivottjai:
a) arektor és helyettesei,
b) az Egyetem f&titkara,
c) az Egyetem gazdasagi f6igazgatodja,
d) a reprezentativ szakszervezetek képviseldi,
e) a Karon miikod6 akadémiai kutatécsoportok kutatdi altal delegalt képviseld,
f) az ELTE szenatusanak valasztott IK-s tagja,
g) a Kar egyetemi tandrai és professzor emerituszai,
h) a Gazdasagi Csoport vezetdje,

i) az informatikusokat képz6 egyetemek képvisel6i.

19.§

A Kari Tanécs tagjainak megvalasztasit a dékan irja ki tgy, hogy az 4j tagok
megvélasztdsara legkés6bb a tanacs tagjai mandatumanak lejartat megel6zéen két
hénappal kertiljon sor.

® Beiktatta a XXX V/2014. (IIL. 31.) Szen. sz. hatdrozat. Hatdlyos: 2014. IV. 1. napjat6l.

" Megillapitotta az ELTE SzMSz L. kotet 3.c. szami melléklete, az Informatikai Kar Szervezeti és Miikodési
Szabdlyzata médositasardl szol6 CCL/2012. (XII. 17.) Szen. sz. hatdrozat. Hatdlyos: 2012. XII. 18. napjatol.

¥ Hatalyon kiviil helyezte a XXXV/2014. (III. 31.) Szen. sz. hatérozat. Hatalyon kiviil: 2014. IV. 1. napjat6l.

’ Megillapitotta az ELTE SzMSz I. kétet 3.c. szamud melléklete, az Informatikai Kar Szervezeti és Miikodési
Szabdlyzata médositasardl szol6 CLXV/2012. (V1. 25.) Szen. sz. hatdrozat. Hatdlyos: 2012. VII. 1. napjatol.
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(2) A Kari Tanacs valasztott, a 18.§ (3) bekezdés a), b) pontjaiban felsorolt tagjainak
mandatuma harom évre, a hallgatok megbizatasa egy évre szol.
3) A Kari Tandacsi tagsag megsztinik:
a) a mandatum lejartaval,
b) lemondassal,
c) adelegalt tag visszahivasaval,

d) a tag halalaval.

4) A Kari Tanacsba

a) WValaszthato és vélaszté az ELTE Informatikai Karan minden kozalkalmazotti
jogviszony keretében foglalkoztatott oktato, kutaté és tanar.

b) Vélaszthat6 és vélaszt6é az ELTE Informatikai Karan minden kdzalkalmazotti
jogviszony keretében foglalkoztatott nem oktato és nem kutato.

c) Az MTA ELTE IK-ra kihelyezett kutatécsoportjaiban dolgozék — tandcskozasi
jogu képviseldjiik kijelolésétdl eltekintve — sem nem valaszthatok, sem nem

valasztok.
) A Kari Tanacs egy haromtagu vélasztasi bizottsdgot hoz létre.
(6) A tanszékeket képvisel6 Kari Tandcsi tagokat az egyes tanszékek oktatoi, kutatoi,

tandrai tanszékenként valasztjdk meg. A nem oktaté-kutaté kozalkalmazottak
képviseldjét az érintettek valasztjak meg.

(7) A vélasztés valasztoi gytiléseken torténik. A gytilésen részt vesz a véalasztasi bizottsag
egy, az adott vélasztdsban nem érintett tagja. O a gytilés levezetSje. A gytlést a
tanszékvezetd, illetve a dékan hivja dssze.

8) A valasztoi gytilés akkor hatdrozatképes, ha a vélasztasra jogosultak tobb mint fele
jelen van.
) A tanszék minden kozalkalmazotti munkaviszonyt oktatéja és kutatdja valasztod és

valaszthato, koziiliik a valaszt6i gytilésen barki, barkit javasolhat jeloltnek. Az kertil
fel a jeloltlistara, aki a jelolést elfogadja. A jelolés lezarasa utdn a gytlés nyilt
szavazassal két szavazatszamlalot valaszt a valasztasi bizottsag jelenlévé tagja mellé.

(10)  Ajeloltlista alapjan a vélasztoi gytlés titkosan szavaz.

(11)  Eredményes a szavazas, ha a legtobb szavazatot kapott jelolt megkapta az érvényes
szavazatok tobb mint felét. Egy szavazélap érvényes, ha azon egyértelmt modon,
pontosan egy jeldlt van tamogatélag megjelolve. Eredménytelen szavazés esetén a
szavazast meg kell ismételni, tgy, hogy a legkevesebb szavazatot kapott jeloltet, ha
van ilyen, torolni kell a listarol.

10 Megallapitotta az ELTE SzMSz 1. kotet 3.c. sz. melléklete, az Informatikai Kar Szervezeti és Mitikodési
Szabalyzata modositasarol sz6l6 CXV/2013. (IV. 15.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2013. IV. 16. napjatoL.
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(12)

(13)

(14)

(15)

1A szavazas eredménytelensége esetén azonnal tdjra meg kell kisérelni az
eredményes szavazast, ha azonban a szavazas haromszor, azonos moédon
eredménytelen, harom napon beliil 4j valasztoi gytilést (masodik fordulo) kell tartani.

12A valasztéi gytilés méasodik forduldjara a (12) bekezdés iranyadé azzal, hogy ha a
masodik forduloéban sem sikertiil képvisel6t vélasztani, akkor hat hénap mulva meg
kell ismételni a valasztast (megismételt valasztoi gytilés).

1BA megismételt valasztoi gytilésre a (12) és (13) bekezdésben foglaltak megfelel6en
alkalmazandok.

14Mindaddig, amig az illet6 tanszék kari tandcsi képvisel6jét nem sikertil
megvalasztani, a tanszéket a Kari Tandcsban - szavazati joggal - a tanszék vezet&je
képviseli.

20. §

A Kari Tanacs valamennyi tagja a Kar egészének és Osszes polgaranak érdekét szem el6tt
tartva koteles munkajat végezni, a Kari Tanécs tevékenységében legjobb tudédsa szerint
kozremtikodni.

)

21.§

A Kari Tanacs az ELTE SzMSz-ben megallapitott hataskorok mellett:

a) véleményezi az egyetemi tandri, kutat6 professzori, tudomanyos tandcsadoéi és
docensi allaspalyazatokat, dont kiirasuk sziikségességérdl,

b) véleményezi adjunktus, tanarsegéd, gyakornok, tudoményos
segédmunkatars, munkatars, mérnoktandr, miiszaki (gazdasagi) tanér,
gyakorlati oktat6 alkalmazasat,

b) jéovdhagyja a Professzori Tandcs miikodési szabélyzatat,
c) védettnek nyilvanithat a Kar tulajdonaban 1év6 eszkozt vagy gytijteményt,

d) odaitéli az IK 4&ltal adhaté legnagyobb tudoményos elismerést, az IK
Tudomanyos Dijat,

e) adomanyozza az Informatikai Kar nevesitett Emlékérmét,
f) adoményozza a Kar vendégel6adoja, vendégkutatdja cimet,

g) javaslatot tesz az arany, gyémant, vas és rubin diszoklevelek
adoményozaséra,

h) adoméanyozza az Informatikai Kar Didkkori Ermét,
i) adoményozza a Kar kival6 oktatdja és hallgatéja cimet,

j) beszadmoltatja a tanszék vezetojét.

11 Megallapitotta az ELTE SzMSz 1. kotet 3.c. sz. mellékletének, az Informatikai Kar Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatanak médositasarol sz616 XIV/2009. (II. 23.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2009. II. 24. napjatol.

12 Beiktatta a XIV/2009. (II. 23.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2009. II. 24. napjatol.

" Beiktatta a XIV/2009. (II. 23.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2009. II. 24. napjatol.

' Beiktatta a XIV/2009. (II. 23.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2009. II. 24. napjatol.
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2)

3)
4
&)

(6)

(7

8)
9)

(1)

2

3)

Hataskorét a kovetkez6kben az érintett szervezeti egységre ruhdzza at:

Pélyazati vagy mas, nem Kkoltségvetési forrasra tudomanyos segédmunkatérs,
munkatdrs, mérnoktandr, miszaki (gazdasagi) tanar, gyakorlati oktato
alkalmazasanak véleményezése.

A dékan javaslatara valasztja meg titkarat.
A Kari Tandacs tagja Gjravalaszthato.

A Kari Tanécs tagjait inditvdnyozasi, észrevételezési, véleménynyilvanitési,
javaslattételi jog illeti meg.

A Kari Tanécs tagjai a Kari Tandcs iilésén a bejelentések napirend keretében
jogosultak barmely témaban a dékanhoz és a dékan helyetteseihez, illetve a HOK
elnokéhez kérdést intézni. Amennyiben a Kari Tandcs tilésén a valaszadasra nincs
lehet6ség, igy a megkérdezett 8 napon beliil irdsban koteles valaszolni.

A Kari Tanécs tagjai a Tandcs tilésén kiviil is irasban barmikor kérdést tehetnek fel a
(6) bekezdésben felsorolt vezetSknek és a HOK elnokének, akik 8 napon beliil irdsban
kotelesek valaszolni.

A Kari Tandacs valasztott tagja mandatumarol lemondhat.

Ha a Kari Tandcs szavazati jogi tagjanak mandatuma megszlinik, a dékan dj
valasztast rendel el a hely bettltésére.

22..§

A Kari Tandcs minden tagja egy szavazattal rendelkezik. Csak a szavazaskor
ténylegesen jelenlévé tanacstagok szavazata szamit.

A vélasztott Kari Tanacstag koteles az tiléseken részt venni. Harom hidnyzas utdn —
melybe az el6zetesen bejelentett, hivatalos kiilfcldi Gt miattiak nem szdmitanak bele
— a Kari Tan4cs titkara irasban értesiti az illetékes tanszék vezetdjét, vagy a HOK
elnokét.

15A dékan, a Hallgatéi Onkorményzat elnoke és a kari Doktorandusz Képviselet
elnoke egy-egy {iilésre is helyettesittetheti magéat, atruhazhatja szavazati jogat, ha ezt a
szandékat az tilés megkezdéséig irdsban eljuttatja az tilést levezets elnokhoz.

23.§

A Kari Tanacs akkor hatarozatképes, ha az tilésen a Tanacs tagjainak legalabb 60 %-a
jelen van (9 £6)

A Kari Tandcs hatdrozatait a jelen 1év6 tagok egyszerti tobbségével hozza meg, kivéve
a (3) és (4) bekezdésben megjelolt kérdéseket. Nyilt szavazds esetén, ha az
el6terjesztés alternativat tartalmazott és szavazategyenl6ség alakult ki, a dékéan
szavazata dont. Titkos szavazas esetén meg kell ismételni a szavazast.

1> Megillapitotta a XXXV/2014. (III. 31.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2014. IV. 1. napjtdl.
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3) A Kari Tanacs hatarozatait a dékan visszahivasanak kezdeményezése targyaban Kari
Tanécs tagjainak kétharmada (10 £6) hozza.

4) A Kari Tanacs hatarozatait a kari Szervezeti és Miikodési Szabélyzat elfogadédsa és
modositasa targyaban a Kari Tandcs jelenlévé tagjainak kétharmada hozza.

) A Kari Tandcs titkosan szavaz:
a) személyi kérdésekben,

b) minden egyéb tigyben, ha a Kari Tanécs agy dont.

(6) A titkos szavazas szavazolappal torténik, személyi kérdésekben csak igennel vagy
nemmel lehet szavazni.

(7) Az érvénytelen szavazatokat a hatdrozat eredménye szempontjabodl figyelmen kiviil
kell hagyni. Amennyiben az érvénytelen szavazatok figyelmen kiviil hagyasa esetén a
leadott szavazatok szama nem éri el a sziikséges — az (1) bekezdésben el6irt —
hatarozatképességi kiiszobot, igy a szavazast meg kell ismételni.

8) A dékan, nyilt szavazds esetén név szerinti szavazast rendel el, ha azt a szavazati joga
tagok legalabb fele (8 tag) kéri.

©) A Tanacs tlésén hozott hatdrozatok megszerkesztésérdl és irasba foglalasarol a
Dékani Hivatal vezetSje gondoskodik. A hatarozatok szovegét a dékan irja ala. A
dokumentumokat a rektornak, az Egyetem f6titkaranak, a Tanacs tagjainak, a
meghivottaknak, és a kari hivatalok vezetSinek legkésébb az tilést koveté 14 napon
beliil meg kell kiildeni. Egy, a dékan aldirdsaval hitelesitett példanyt a feljegyzéshez
kell csatolni.

(10) A Tanécs {iilésének el6terjesztései, a hangszalagok, az iilésr6l késziilt feljegyzés és
hatdrozatok az Informatikai Kar polgarai szdméra nyilvdnosak. A nyilvdnossag
biztositdsa érdekében az iilések hatdrozatainak egy-egy példanyat a dékani és a
tanszéki hirdet6tdblakon ki kell fuiggeszteni, illetve a kari honlapon meg kell
jeleniteni.

(11) Kils6 érdekl6dd részére az anyagokba valé betekintést a Kar dékanja vagy az adott
kérdésben kozvetlentil illetékes vezet6 (pl. dékdnhelyettes) engedélyezheti, az altala
meghatérozott feltételek szerint.

A Kari Tanacs tligyrendje
24. 8§

(1) A Kari Tanécs (a tovdbbiakban: Tanécs) elndke a dékan.
A Tanécs elnoke 6sszehivja és vezeti a Tanécs tiléseit, e hataskorében eljarva
a) megnyitja az tilést,

b) ismerteti a kimentésiiket el6zetesen kér6k névsorat, majd megdllapitjia a
hatarozatképességet,

c) megadja, illet6leg sziikség esetén megvonja a felszdlalasi jogot,
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d) tigyel a tanacsiilés rendjének fenntartasara,
e) bezarja az tilést.

A Tanécs elnokét akadalyoztatasa vagy az adott napirend targyaldsa sordn személyes
érintettsége esetén az 4ltalanos dékanhelyettes helyettesiti, aki ennek soran az elnok
jogait gyakorolja.

A Tanacs titkari feladatait a Kar titkara latja el.
A Tanécs titkdaranak hataskore :
a) tervezi és megszervezi a Tanacs miikodését,

b) gondoskodik arrél, hogy a napirenden szerepld elGterjesztéseket a Tanécs
tagjai részére id6ben kézbesitsék,

¢) el6késziti a hatarozatokat,

d)gondoskodik a Tandcs hatarozatainak, javaslatainak az érintettek részére
tovabbitasarol,

e) elkészitteti és hitelesiti az tilések jegyz6konyveit.

A Tanacs hataskorét kizarélag az {ilésen gyakorolhatja, ennek megfeleléen
dontéshozatalra csak az iilésen, az adott napirend targyaldsa sordn keriilhet sor.
Levélszavazas tartasa kizart.

A Tandcsot az elnok az SzMSz-ben meghatérozottak szerint irdsos meghivéval hivja
Ossze. A meghivonak tartalmaznia kell az tilés helyét, id6pontjat, a napirendi
javaslatot, az egyes napirendi pontok el6Sterjesztsjét, valamint, hogy a kimentés
bejelentésére az iilés napjan 10 6raig van lehet6ség, tovdabba minden, az tiléssel
kapcsolatos lényeges informaciét.

A meghivoét - lehetSleg az el6terjesztéssel egyidejiileg - az tilést megel6z6en 5 nappal
kell kézbesiteni. A meghivéval kell megkiildeni az elGterjesztést, ha annak tartalma:

a) titkos szavazdson eldontendd személyi kérdés,

b) egyetemi, kari szabélyzat, szervezeti egység létrehozésa, atalakitasa, vagy
megsziintetése, illetve koltségvetési javaslat.

Ha a Tanics tagjainak egyharmada, vagy a HOK elnoksége - a napirend
megjelolésével - irdsban a Tandcs Osszehivasat kéri, az erre vonatkozo
el6terjesztésiiket az elndknek kell benytjtani, aki koteles a Tandacs tilését - 15 napon
beliil - 6sszehivni.

Napirendre kell ttizni, amit a Kari Tanacs tagjai koziil valaki irdsban 10 nappal az
tilés el6tt beterjeszt.

A Tanéacs altal hatarozathozatallal eldontott kérdést csak a kortilmények érdemi
megvaltozasa esetén lehet hat hénapon beliil a Tanacs elé vinni.
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(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

A Kari Tanécs tiléseit altalaban az erre a célra kialakitott, a sziikséges technikai
feltételekkel rendelkez6 tanacsteremben tartja. Sziikség esetén - rendkiviili okbdl - a
Tan4cs tilése mas helyszinen is lebonyolithaté.

A Tanacs tilései a Kar polgarai szdméara nyilvanosak.

Az elnok zart tilést rendel el, ha azt barmelyik tag inditvdnyara a Tandcs tagjainak
tobb mint fele megszavazza.

A zért tilésen a szavazati jogu tagokon kiviil csak a Tanécs titkdra, valamint a
jegyzokonyvvezet6 lehet jelen, tovabba azok, akiknek jelenlétét a zart tilést elrendeld
hatarozatban kiilon lehetévé tették.

A zart tlésen részt vev6 személyek kotelesek az ott elhangzottakat bizalmasan
kezelni.

25.§

A Kari Tanacs tilésén elhangzottakat digitdlis hangfelvételen, a jelenlétet, a
hatarozathozatal moédjat, koriilményeit és eredményét a digitalis hangfelvételt
tartalmazo fajlhoz csatoltan elektronikusan kell rogziteni.

A Tanécs tiléseir6l emlékeztet késziil, amelyet az elnok ir ala és a Tanécs titkara
hitelesit.

Az emlékeztets az alabbi részekbdl all:

a) a ,Hatarozatok tara” cim( részbdl, amely az adott tilésen meghozott hatérozat
cimét és a 27.§ (12) bekezdése szerinti szamat tartalmazza,

b) az ,Egyes érdemi és tigyrendi hatdrozatok, bejelentések, kérdések és
valaszok” cimi részbdl, amely az tlés legfontosabb torténéseit tartalmazza
tomoritett forméban,

c) sziikség szerinti mellékletekbsl, amelyek az elGterjesztéseket az tilésen
elfogadott hatarozat szerint tartalmazzak.

Az ulés jegyz6konyvéhez csatolni kell:

a) a meghivot,

b) a meghivéval vagy kiilon kikiildott, tovabba a helyszinen kiosztott
el6terjesztéseket,

c) az emlékeztetét,

d) az elektronikusan rogzitett adatok nyomtatott forméjat,

e) ha a Tandcs elnoke irdsbeli szavazast rendel el, a szavazatszamlaldsrol
készitett irasbeli feljegyzést,

f) a Tan&cs tagjai altal alairt jelenléti ivet.

26.§

A Tanécs tilését az elnok nyitja meg, majd ezt kovetSen tsszeszamolassal ellendrzi a
hatarozatképességet.

A hatarozatképességet, vagy annak hidnyat az elnok mondja ki, egyidejtileg ismerteti
azok névsorat, akik kimentésiiket el6zetesen kérték.
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(10)

(11)

(12)

(13)

A Tanacs elnoke a hatarozatképességet folyamatosan vizsgalja, a hatarozat-
képességnek valamennyi hatarozathozatal soran fent kell 4llnia.

Ha a Tanacs hatarozatképes, az elnok ismerteti a napirendi javaslatot, valamint az
ahhoz kapcsolodo kiegészitd, illetve médosité inditvanyait és azok indoklasat.

Ha a napirendhez barmely tagnak észrevétele, vagy modosit6 javaslata van, azt vitara
kell bocsatani.

A meghivoban nem szerepel§ 1j napirendi pont - stirgésségi inditvany - napirendre
tlizéséhez mindsitett tobbségre van sziikség.

Amennyiben a (6) pontban meghatarozott szavazatot nem kapja meg a beterjesztés,
azt a Tandcs kovetkezé tilésén napirendre kell téizni.

A napirend - jelen szakasz (4) -(7) bekezdésében foglaltakra figyelemmel torténd -
elfogadédsarol a Tanacs egyszert tobbséggel dont.

Stirg6sségi inditvany beterjesztése és elfogadasa esetén, azt mindig a napirend elejére
kell tenni.

A napirend elfogadédsat kovetSen a Tandcs megtargyalja az egyes napirendi pontokat.
Az iilés folyamén az elnok gondoskodik arrél, hogy a tagok az ket megillets jogokat
megfelel6en és akadalymentesen gyakoroljak, ennek keretében biztositja a tagok

szdmdara a hozzasz6las és a kérdezés jogat.

Az tigyrendi kérdésben felszolalni kivané akkor is megel6zi az érdemi hozzaszélasra
jelentkezdéket, ha id6ben azok el6tte jelentkeztek.

El6terjesztésekkel kapcsolatban mindig az illetékes bizottsdg képviselSjének
véleményét kell megkérdezni el6szor.

Az el6terjesztésekhez, ha a Tanacs nem els§ olvasatban targyalja, csak irasos
modosito javaslatot lehet beterjeszteni. Ettdl eltérni csak mindsitett tobbséggel lehet.

Ha az el6terjeszté egy modosito javaslatot befogad, a javaslat lesz az el6terjesztés.
Az elGterjeszt6 az elSterjesztését a végszavazas el6tt barmikor visszavonhatja.

Az ilést az elnok zérja be.

27.§

A Tanécs titkara koteles {igyelni a jogszabalyok és az SzMSz rendelkezéseinek
megtartasara, igy kiilonosen arra, hogy a tagok az egyes el6terjesztéseket az el6irt
szavazati arannyal szavazzak meg.

Amennyiben az el6terjesztéshez modosité inditvanyok kapcsolédnak, akkor azokrol
kell el6szor szavazni, felvetésiikhoz képest forditott sorrendben. Az a moddositd
inditvany él a tovabbiakban, amely els6ként kapja meg a sziikséges tobbséget. Ha
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(10)

(11)

(12)

egyik moédosité inditvany sem kapja meg a sziikséges tobbséget, akkor marad az
eredeti el6terjesztés.

Ha az el6terjesztést a Tanécs - jelen szakasz (2) bekezdésében meghatarozott médon
hatdrozataval moédositotta, akkor az elSterjesztésr6l a mar megszavazott
modositasokkal egytitt egészében is hatarozni kell.

A szavazéast az elndk rendeli el. A hatarozathozatal el6tt - sziikség esetén - a
jelenlétet (hatdrozatképességet) ellendrizni kell.

Az elnok ismerteti a hatdrhozatal rendjét (,igen”, ,nem”, ,tarté6zkodom”), a tagok
pedig ennek megfelel6en kézfeltartassal szavaznak. A szavazatokat a titkar szamolja
Ossze, hatarozathozatal eredményét az elnok allapitja meg.

Az érvénytelen szavazatokat a hatdrozat eredménye szempontjabdl figyelmen kiviil
kell hagyni. Amennyiben az érvénytelen szavazatok figyelmen kiviil hagyasa esetén a
leadott szavazatok szdma nem éri el a sziikséges - a 23.§ (1) bekezdésben el6irt -
hatarozatképességi kiiszobot, gy a szavazast meg kell ismételni.

ij szavazast kell elrendelni, ha a Tanécs tagjai koziil valaki arra hivatkozva kéri,
hogy szavazata téves volt.

Név szerinti szavazas lebonyolitdsakor a Tanacs titkara a jelenléti ivben
meghatarozott sorrendben felolvassa a szavazasra jogosultak nevét, akik neviik
elhangzasat kovetéen mondjék be szavazatukat (,igen”, ,nem”, ,tartézkodom”). A
szavazds eredményét az Ugyrendi Bizottsdg rogziti a hatdrozathozatal
eredményének megéllapitasdra a jelen szakasz (6) bekezdésében foglaltakat kell
alkalmazni.

Személyi kérdésekben - titkosan kell szavazni.

Személyi kérdésekben tartott titkos szavazas a Dékani Hivatal altal el6készitett és
lepecsételt szavazolapon torténik. A szavazolapon a felterjesztett neve és mellette ,+”
illetve ,-” jel szerepel. A lapon fel kell tiintetni, hogy a szavazds a megfelel6 jel
bekarikazasaval érvényes, tovabba, hogy melyek a z érvénytelenség kovetkezményei.

Ervénytelen az a szavazat, amelybsl nem allapithaté meg egyértelmtien a szavazé
szandéka, igy kiilonosen, ha a szavazé mindkét véalaszt bejelolte, vagy egyiket sem
jelolte. Az érvénytelen szavazatokat figyelmen kiviil kell hagyni.

A hatérozati javaslatokat évenként kezd6dden - rémai szammal - sorszamozni kell.
Az elfogadott hatarozat ezt a sorszamot kapja, a sorszam mellett fel kell tiintetni a
hatarozathozatal napjat, valamint azt, hogy a Tandcs hatdrozatar6l van szo: [pl.:
1/2000 (I.1.) szamu KT hatérozat]

A dékan
28.§

A dékant az IK egyetemi tandrai és habilitalt docensei koziil a Kari Tanacs vélasztja.
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)

1A megbizds 3-5 évre szol és palyazat alapjdn — ujravalasztassal — egy izben
megismételhetd.

A dékdn személyére vonatkozé pélyazat elbirdlasara a Kari Tandcs hdromtagu
bizottsagot hoz létre.

A bizottsag feladata a palyazatok jogszertiségének ellendrzése és a dékanvélasztas
megszervezése. A bizottsdg Osszegytjti a pélyazatokkal kapcsolatban beérkezett
véleményeket és gondoskodik arrél, hogy a dékani munkaterveket a Kar polgarai
megismerhessék.

A bizottsdg megszervezi a Kari Tanéacs, a Kari Professzori Tanacs és a HOK
valasztmanydanak egytittes, nyilvanos tilését, melyen a palydzok bemutatkoznak. Az
tilésen az IK barmely polgara kifejtheti nézeteit a palydzokkal és a dékani
munkatervekkel kapcsolatban. Ez az esemény legalabb egy héttel meg kell, hogy
el6zze a Kari Tanacs dékanvalaszto tilését.

A dékanvalaszt6 tilés egy palyazo esetén az alkalmassagrol szavaz, tobb palyazo
esetén a szavazas tobb fordulés lehet. Amig egy péalyazé abszolat tobbséget nem kap,
a legkevesebb szavazatot kapott jelolt elhagydsaval, Gjabb szavazasi fordulot kell
tartani.

Az 1j dékant tinnepélyes keretek kozott a Kari Tanécs tilésén kell beiktatni.

7A dékannak feladatai ellatdsa és hataskorének gyakorldsa soran altalanos utasitasi
és intézkedési joga van. Nem utasithatja azonban a Kari Tan&csot, a szervezeti
egységek tanacsait, az érdekképviseleti szerveket, a Hallgat6i Onkormanyzatot és a
Doktorandusz Képviseletet.

A dékani megbizds megszilinésére a rektori megbizds megszlinésére vonatkozo
szabéalyokat kell megfeleléen alkalmazni.

29. §

18A dékant munkdjaban

¢ az oktatasi és tanulmanyi tigyek dékanhelyettese,

¢ atudomanyos és nemzetkozi kapcsolatok dékanhelyettese,
* a palyazati és innovacids tigyek dékanhelyettese,

¢ valamint a stratégiai tigyek dékani biztosa segiti.

YA dékéanhelyetteseket a palydzoé egyetemi tanarok és egyetemi docensek koziil a
Kari Tanacs véleményének meghallgatdsa utan a dékan bizza meg. A stratégiai tigyek
dékani biztosat a dékan nevezi ki a Kar oktatoi koziil.

20A dékanhelyettesek megbizdsa 3-5 évre sz6l, és tobb alkalommal pélyazat
benyujtasaval megismételhets. A stratégiai tigyek dékani biztosanak kinevezése 3-5
évre szol.

' Megillapitotta a CLXV/2012. (VI. 25.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2012. VII. 1. napjatol.

"7 Utolsé mondatat megallapitotta a XXXV/2014. (IIL. 31.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2014. IV. 1. napjatél.
'8 Megallapitotta a CLXV/2012. (VI. 25.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2012. VII. 1. napjatol.

' Masodik mondatét beiktatta a CLXV/2012. (VL. 25.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2012. VIL. 1. napjatol.
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(4) 21

) A dékan és helyettesei kozotti munkakori megosztast a dékdan — a Kari Tanécs
véleményének meghallgatasdval — allapitja meg.

Kari szintti testiiletek
30. §

1) Kari szintti bizottsagot a Kari Tanacs vagy a dékan hozhat létre a feladattol fliggéen
alland6 vagy ideiglenes jelleggel.

) A Kari bizottsagok 0Osszetételét és hatdskorét jogszabdly, egyetemi vagy kari
szabalyzat rogziti. Tagjait tanszéki, ill. hallgatéi onkorményzati javaslat alapjan a Kari
Tanéacs lista szerint hagyja jova. A kari bizottsagok a Kari Tandcs dontés-el6készitd
testtiletei.

3) 2A kari bizottsdgok miikodésére a Kari Tandacs tigyrendje alkalmazando, amennyiben
a bizottsagnak nincs sajat tigyrendje vagy a sajat tigyrendje nem rendelkezik az adott
kérdésrol.

4 BA dékani bizottsagok a dékan tanacsado testiiletei. A dékan az altala létrehozott
&
alland6 bizottsagok megalakitdsarol és osszetételérdl tajékoztatja a Kari Tanécsot.

®) 2#Az é&llandé bizottsdgok megbizatasa a létrehoz6 Kari Tandcs, ill. dékéan
megbizatasdnak idejére sz6l. Az 1j allandé bizottsagok megalakulasaig a régi
bizottsagok a foly6 tigyek intézését tovabbra is ellatjdk. Az IK Fegyelmi Testtiletének
megbizatasa azonban az 6t megvalaszté Kari Tanadcs mandatuménak lejartat kovetd
december 31-éig tart.

(6) BA bizottsdgok elndkei csak a Kar oktatéi, professor emeritusai, vagy kutatoi
lehetnek.
(7) 2%6Tanacsadason talmend hataskort csak a Kari Tanécs 4ltal kikiildott olyan dllando

bizottsag kaphat, amelynek Osszetételében legalabb kétharmad aranyban az IK
munkatérsa vagy az IK, hallgatéi jogviszonyat nem sziineteltet6 hallgatdja szerepel.

Az Informatikai Kar allandé bizottsagai
31.§

* A Kari Tandcs Ugyrendi Bizottsiga 4 tagt. Elnokét és 2 oktato-kutato, ill. egy hallgato
tagjat a Kari Tanécs alakul6 tilésén a Dékan javaslatara a Kari Tanécs sajat tagjai
koziil vélasztja meg, illetve delegdlja a hallgatéi 6nkorményzat.

2 M4sodik mondatat beiktatta a CLXV/2012. (V1. 25.) Szen. sz. hatdrozat. Hatdlyos: 2012. VIL. 1. napjatél.

*! Hatdlyon kiviil helyezte a CLXV/2012. (VL. 25.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyon kiviil: 2012. VII. 1. napjatol.

2 Beiktatta, egyidejlileg a kordbbi (3)-(6) bekezdések szamozasit (4)-(7) bekezdésre modositotta a CLXV/2012.
(VL. 25.) Szen. sz. hatdrozat. Hatdlyos: 2012. VIL. 1. napjétol.

> Szamozéasat megéllapitotta a CLXV/2012. (V1. 25.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2012. VIL. 1. napjatdl.

** Szamozésat megéllapitotta a CLXV/2012. (VI. 25.) Szen. sz. hatdrozat. Hatdlyos: 2012. VII. 1. napjatél.

» Szamozésat megéllapitotta a CLXV/2012. (VI. 25.) Szen. sz. hatdrozat. Hatdlyos: 2012. VII. 1. napjatél.

26 Szamozésat megéllapitotta a CLXV/2012. (VI. 25.) Szen. sz. hatdrozat. Hatdlyos: 2012. VII. 1. napjatél.
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27K ¢ltséguetési Bizottsig 11 tagt. Elnoke a dékan. A tanszékek és a HOK egy-egy fot
jelolnek (9 £6). A bizottsagnak tagja még a stratégiai tigyek dékani biztosa.

BTanulmanyi Bizottsig 14 tagd. Elnoke az oktatdsi és tanulményi {gyek
dékanhelyettese. A Kari Tandcs 6 oktato tagot valaszt. A HOK delegal 7 fét. A
bizottsag {ilésein a Doktorandusz Képviselet kiildotte allandé meghivottként
tandcskozasi joggal vehet részt. A bizottsag feladat- és hataskorét az ELTE SZMSZ 11.
kotet hatarozza meg.

290ktatdsi Bizottsdg 13 tag. A Kari Tanécs 9 oktat6 tagot valaszt. A HOK 3 hallgatéi, a
Doktorandusz Képviselet 1 doktorandusz tagot delegal.

NJegyzetbizottsig 7 tagu. Elnoke az oktatasi és tanulmanyi tigyek dékanhelyettese. A
Kari Tan4cs 3 oktat6 tagot valaszt. A HOK delegal 3 f6t.

SIKreditdtviteli Bizottsig 11 tag. A Kari Tanécs 9 oktato tagot valaszt. A HOK delegal
2 fét. A Kari Kreditatviteli Bizottsdg azon szakok esetében rendelkezik dontési
jogkorrel, amely szakokért a kar vagy a kar valamely oktatédsi szervezeti egysége a
felel6s. A Kari Kreditatviteli Bizottsag — intézménykozi megallapodés hidnyaban —
koteles kikérni a kérelemmel érintett tanulmanyokért szakmailag felel6s oktatasi
szervezeti egység(ek) véleményét.

2nformatika Doktori Tandcs (IDT) Osszetételét, feladatait és hataskorét a Doktori
Szabalyzat hatdrozza meg. EInokét és tagjait a Kari Tanécs valasztja.

Habilitacios Bizottsig (KHB) 0Osszetételét, feladatait és hataskorét a Habilitacios
Szabalyzat hatdrozza meg. EInokét és tagjait a Kari Tanécs valasztja.

Mindségbiztositisi Bizottsdg 5 tagu. EInokét és tagjait a Kari Tanacs vélasztja.

3Fegyelmi Testiilet 6 taga, 3 oktat6é és 3 hallgaté tagja van. A Testiilet oktaté-kutato
elnokét és elnokhelyettesét a megvalasztott testiilet sajat tagjai koziil jeloli és a Kari
Tanacs hagyja jova. A testtilet ellatja a Kari Hallgatoi Fegyelmi Testtilet feladatait is.

Kari  Konyvtdrbizottsig (KKB) 7 tagt. Elnoke a mindenkori tudoményos
dékéanhelyettes. Tagjai a Kari Konyvtar vezetsje, 5 valasztott oktaté és a HOK altal
delegalt egy f6.

34Kari Osztondijbizottsdg 6 tagt. Az elnokot és 1 oktato tagot a Kari Tanacs valasztja. A
bizottsdgnak tagja még a Kar Tanulméanyi Osztdlyanak vezettje. Tovabbi 2 {6t a
HOK, egy f6t pedig a kari Doktorandusz Képviselet delegal.

32.§

A Karon Professzori Tanacs miikodik. Tagjai a Kar egyetemi tandrai és Professor
Emeritusai.

7 Megallapitotta a CLXV/2012. (VL. 25.) Szen. sz. hatdrozat. Hatélyos: 2012. VII. 1. napjatol.

¥ Megallapitotta a XXXV/2014. (III. 31.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2014. IV. 1. napjatol.

* Megallapitotta a XXXV/2014. (III. 31.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2014. IV. 1. napjatol.

** Megallapitotta a CLXV/2012. (VL. 25.) Szen. sz. hatérozat. Hatélyos: 2012. VIL. 1. napjatol.

°! Els6 két mondatat megallapitotta a CXV/2013. (IV. 15.) Szen. sz. hatdrozat. Hatdlyos: 2013. IV. 16. napjatol.
2 Megallapitotta a XXXV/2014. (IIL. 31.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2014. IV. 1. napjatol.

33 Els6 mondatat megéllapitotta a CXV/2013. (IV. 15.) Szen. sz. hatdrozat. Hatélyos: 2013. IV. 16. napjatdl.

3% Beiktatta az ELTE SzMSz I. kétet 3.c. szdmd melléklete, az Informatikai Kar SzMSz mddositasardl szolo
CCXXVI/2014. (XII. 15.) Szen. sz. hatdrozat. Hatdlyos: 2014. XII. 16. napjatdl.
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A Professzori Tanacs véleményt nyilvanithat és javaslatot tehet a Kart érint6 barmely
kérdésben.

Miikodési szabélyzatat maga alkotja meg, és a Kari Tanacs hagyja jova.

33.§
A dékan, illetve a kari vezetés munkajanak segitésére Dékani Tandcs mtikodik.

¥Tagjai:
e adékan,
¢ a dékéanhelyettesek,
* astratégiai tigyek dékani biztosa,
e atanszékvezetdk,
e a Kari Tan4cs titkara,
e akari HOK elnoke,
¢ areprezentativ szakszervezet képviseldje,
e 363 kari Doktorandusz Képviselet elndke.

A testiilet véleményezi mindazokat a kérdéseket, amelyek részint a Kari Tanacs
napirendjén szerepelnek, részint a dékani dontések el6készitését célozzak.

34.§

A Kar feladatainak pontos meghatarozasa és minél teljesebb megoldésa érdekében,
valamint abbol a célbdl, hogy tevékenysége tarsadalmi megismertetésre és
elismerésre mélto legyen, kari szinten Tarsadalmi Tanacs mtikodik.

A Tanécs feladata:

e A Kar tevékenységének figyelemmel kisérése, értékelése abbol a szempontbdl,
hogy e tevékenység a tarsadalmi-gazdasagi igényeket hogyan elégiti ki,

e a képzés és a tudomanyos tevékenység fejlesztésével kapcsolatos javaslatok
kidolgozasa, illetve a Kar ilyen terveinek véleményezése.

A Tanécs létszama 11 £6. Tagjait és elnokét a tanszékek és a Kari Professzori Tanacs
javaslatara a dékan kéri fel hatdrozatlan id6ére a tarsadalmi, a tudoményos és a
gazdasagi élet kiemelked6 képvisel6i koziil.

A Tandacsnak barki tagja lehet, aki a (3) bekezdésben foglalt feltételeknek megfelel és
az Egyetemmel nem all kozalkalmazotti jogviszonyban. A Tanadcsban a tagsag
megsziinik a tag lemondasaval, halalaval. Indokolt esetben a javaslattevék a dékannal
kezdeményezhetik a tag felmentését.

3 Megallapitotta a CLXV/2012. (VI. 25.) Szen. sz. hatérozat. Hatélyos: 2012. VII. 1. napjatol.
36 Beiktatta a CCXXVI/2014. (XII. 15.) Szen. sz. hatdrozat. Hatédlyos: 2014. XII. 16. napjatol.
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A Tanacs tagja jogosult

e Az Eotvos Lorand Tudomanyegyetem Informatikai Kar Tanacsnoka cim
viselésére a tagsagat igazol6 oklevél alapjan.

e Tanécskozasi joggal részt venni a Kar szakmai, tudoményos és kozéleti
rendezvényein.

e A Tandcs feladatainak elldtdsahoz sziikséges ismereteket a Kar vezet6itol
megkapni.

A Tanacs tagja minden lehetséges forumon segiti a Kar elismertségét, tdmogatja
oktatdsi, tudomanyos, infrastrukturélis fejlédését, t6le telhetéen mindent megtesz a
Kar j6 hirnevének gazdagitasaért.

A Tandcs évente, illetve sziikség szerint tartja iiléseit. Miikodési rendjét maga
hatdrozza meg. A Tanacs miikodésével Osszefliggé adminisztrativ feltételekrsl a
dékéan gondoskodik.

A Kar tevékenysége és iigyvitele
35.8

A Kar szervezeti egységeit érint6, ill. az oktatdsi és kutatasi munkéval, valamint a
gazdalkodassal kapcsolatos kérdésekben minden esetben alkalmazni kell a szolgalati
utat. Ennek szerepl6i, a szolgalati Gt sorrendjében, a tanszékvezetd (egységvezetd), a
dékan, a rektor, a feltigyeleti f6hatésdg. A Karon kiviili egyetemi adminisztracio
barmely egysége a fGigazgatd/fétitkar és hivatala utjdan a dékan, vagy a
dékanhelyettesek kozremtikodésével kapcsolodik a kari oktato-kutaté munkat
befolyasol6 tevékenységbe. A dontések egyezteté férumait is az el6ébbi szolgalati Gt
jeloli ki.

A Karon a vezet6i megbizatdsok altalaban augusztus 1-én kezd6dnek és jalius 31-én
jarnak le. Az 4&lland6 Kkari testiiletek megbizatdsai altaldban szeptember 15-én
kezdédnek és a Kari Tandcs mandatumaval egydiitt augusztus 31-én jarnak le. Ez alol
kivételt képez a Kar Fegyelmi testiilete, melynek megbizatdsa az 6t megvalaszt6 Kari
Tanacs mandatumanak lejartat koveté december 31-ig tart.

A dékan, a dékanhelyettesek megbizatasi idejiik alatt egy évben barmilyen okbdl 90
napnal, szorgalmi idészakban tsszefiiggen 6 hétnél hosszabb id6ére nem lehetnek
tavol. Ellenkez6 esetben tisztségiikr6l le kell mondaniuk, vagy a Kari Tandcs
kezdeményezi felmentésiiket.

Az ELTE Informatikai Karat munkahelyként csak az Egyetemmel kozalkalmazotti
jogviszonyban és a Kar &allomanyaban 1év6 személyek és Professor Emeritusai
jelolhetik meg.

Az IK hallgatéi, az IK kihelyezett intézményeinek tagjai és mindazok, akik a Karon
végzik tudomanyos kutatémunkdjukat, tudomanyos tevékenységiik sordn
affilidcioként feltiintethetik az IK megfelel6 szervezeti egységét is.

A Kar feladatanak tekinti a tudomanytorténetileg figyelemre mélté értékek
megdrzését. A Kari Tanacs védettnek nyilvanithat a Kar tulajdonaban 1évé targyat,
eszkozt vagy gytjteményt.
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A Kar gazdalkodasa
36. §

A gazdalkodés szabdlyait az Egyetem Gazdalkodasi Szabalyzata és a karra vonatkozo
kiilonos része tartalmazza.

A dékan vagy a Kari Tandcs megjelolhet olyan kari célokat, melyeket a szervezeti
egységektodl torténé forraselvondssal a Kar finansziroz. Elvonds visszamendleg —
pénzmaradvény kivételével — nem érvényesithets. Az elvont 0Osszegek
felhasznalasarol a dékan évente koteles beszamolni a Kari Tandcsnak.

Egyetemi koltségvetési vagy kozponti forrasbol (pl. kozponti tartalékbol, rektori
alapbol) a Kar szervezeti egysége vagy dolgozdja tdmogatdst csak szolgdalati tton
igényelhet, ill. fogadhat el.

37

A Kar iinnepei
37.8

A Kar tinnepei az Egyetem alapitdsdnak napjidhoz, majus 12-hez kapcsolod6é Pazmany
tinnepséggel 6sszhangba hozott E6tvos-nap és az 6sszel megtartandé6 Neumann nap. Az
tinnepekkel kapcsolatos rendezvények szervezésér6l a dékan a hagyomanyok
figyelembevételével dont.

37 Hatdlyon kiviil helyezte a CLXV/2012. (VL. 25.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyon kiviil: 2012. VII. 1. napjatol.
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III. KOTET
FOGLALKOZTATASI KOVETELMENYRENDSZER

IK Kari Tanacs elfogadta: 2006. oktober 17. 27



EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM INFORMATIKAI KAR
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

Altalanos rendelkezések

1.§

3BA Karon oktats, illetve tudomanyos kutaté az lehet, aki megfelel azoknak a
kovetelményeknek, amelyek a nemzeti fels6oktatasrél sz6lo 2011. évi CCIV. torvény, a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL torvény és a végrehajtasdra kiadott
53/2006. (III. 14.) Korm. rendelet, és az ELTE SzMSz III. kotet: Foglalkoztatési
kovetelményrendszerében (tovabbiakban: FKR) keriiltek meghatarozasra.

2.§

A munkaltatoi jogkorokre vonatkozé részletes informaciot az egyetemi FKR, a munkaltatoi
jogok gyakorlasanak rendjérél az FKR melléklete rendelkezik.

3.§

Egyetemi tanari, egyetemi docensi munkakor — teljes vagy részmunkaidében (ide
értve a tovabbi kozalkalmazotti jogviszonyt is) egyarant — csak nyilvanos palyazattal
tolthet6 be. A pélyazatot a dékan javaslatara a rektor hirdeti meg a fels6oktatast
feltigyel6 minisztérium hivatalos lapjaban. A kinevezés hatdrozatlan idére szol.
Egyetemi tandri, egyetemi docensi munkakor hatarozott idére meghivas alapjan is
betolthets egy alkalommal legfeljebb egy tanévre a (2) — (4) bekezdésben foglaltak
értelemszerti alkalmazaséaval.

Egyetemi tandri, egyetemi docensi palyazatot csak ténylegesen meglévd, vagy
felmeriil6 feladatok teljesitésére lehet kiirni.

Pélyazat kifrasara az oktatdsi szervezeti egységek vezet6i tehetnek javaslatot.

A javaslatrol az illetékes tanszék és a Kar Mindségbiztositasi és Stratégiai Bizottsdga
véleményt nyilvanit. A palyazat kifrdsarél — a munkakor ellatasdhoz sziikséges
illetmény és potlékok forrasarol is tajékozodva — a Kari Tandcs dont.

214

A pélyazat elbiralasara:

a) egyetemi tanar esetén a dékan, egyetemi tanarokbdl, habilitacioval rendelkez6
szakemberekbdl 5 tagt biral6 bizottsagot kér fel.
A biral6 bizottsag egy tagja kiils6 szakember.

b)egyetemi docens esetén a dékan, egyetemi tandrokbol, docensekbdl 3 tagu
biral6 bizottsagot kér fel.
A biralo bizottsag egy tagja kiils6 szakember.

A birdlo bizottsag az 1. § és 2. §-ban jelzett kovetelmények alapjan — titkos
szavazassal — és rovid indoklassal egyenként véleményezi a palyazatokat.

A palyazatokrol — titkos szavazdssal — véleményt nyilvanit, egyetemi tanar
esetében a Kar Professzori Tanacsa és az illetékes tanszéki értekezlet, egyetemi
docens esetében az illetékes tanszéki értekezlet. A vélemények ismeretében a
palyazatokrol titkos szavazassal:

¥ Megallapitotta a XXXV/2014. (IIL. 31.) Szen. sz. hatdrozat. Hatélyos: 2014. IV. 1. napjatol.
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* egyetemi tanar esetében véleményt nyilvanit;
¢ egyetemi docens esetében javaslatot tesz a Kari Tandacs.

Az egyetemi tandrt a Szendtus elGterjesztésére a koztarsasagi elnok, az egyetemi
docenst a Kari Tanécs javaslatara a rektor nevezi ki.

Ha a palyazé egyetemi tanar a Kari Tandcs javaslatara az alkalmazasrol a rektor dont.

4.§

Adjunktus, tandrsegéd, gyakornok, mtiszaki tanar, gyakorlati oktat6, mérnoktanar,
egyéb szakoktatéi munkakor (ide értve a tovabbi kozalkalmazotti jogviszonyt is)
betoltéséhez palyazatot kiirni nem kotelez6.

Allas létesitésére, tires allds betoltésére, illetve eléresorolasra az illetékes tanszék tesz
javaslatot, indokolva annak sziikségességét és megjelolve az alkalmazashoz
sziikséges forrast.

Ha dékan &llas létesitését, tires allas betoltését, illetve az el6resorolast engedélyezi
akkor kertilhet sor a személyi javaslat el6terjesztésére.

A személyi javaslatr6l a tanszék értekezlete titkos szavazassal kialakitott
véleményének ismeretében a dékan elGterjesztése alapjan a Kari Tandcs titkos
szavazdssal foglal allast.

A javaslathoz mellékelni kell a jelolt szakmai munkassagat, életrajzat, publikacios
tevékenységét tartalmazo leirdst, valamint a munkakor betoltéséhez sziikséges
iratokat, vagy azok masolatait (iskolai végzettség, tudomanyos fokozat, nyelvismeret,
kiils6 jelolt esetén erkolesi bizonyitvany, személyi adatlapot.)

Az (1) bekezdésben foglalt munkakorokbe a dékan a kinevezd.

5.§

A kutatok kinevezéséhez kutatoprofesszori és tudomanyos tandcsad6éi munkakor
kivételével palyazatot kiirni nem kotelezé.

Kutatéprofesszori és tudomanyos tanacsadéi munkakor csak nyilvanos palyazattal
tolthet6 be. A pélyazat kiirasa, illetve elbirdldsa a 3. § egyetemi tandrra vonatkozo
szabdlyai szerint torténik.

Az alkalmazads rendje tudomdanyos fémunkatars, tudomédnyos munkatars és
tudomanyos segédmunkatars esetében megegyezik a 4. §-ban foglaltakkal.

A kinevezés hatarozatlan idére szo6l.

Kutatéprofesszor, tudomdanyos tandcsadé és tudomanyos fémunkatars esetén a
kinevezé a rektor, tudomanyos munkatars és tudomanyos segédmunkatars esetén a
dékan.
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6.§

Pélyazati vagy mas, nem koltségvetési forrdsra tudomanyos segédmunkatars, tudoményos
munkatars, mérnoktandr, miszaki (gazdasagi) tanar, gyakorlati oktat6 alkalmazasarol a Kari
Tanécs véleményét nem kell kikérni.

7.8

1) A kinevezést kezdeményezd, nem palyazatkoteles alkalmazési esetekben barmikor
javasolhatja nyilvanos pélyazat kiirasat. Ebben az esetben a palyazati eljaras e
szabalyzatban el6irt rendje értelemszertien alkalmazandé.

) A hatarozatlan idére sz616 kinevezési esetekben a kinevezést kezdeményez6 indokolt
és jogszabalyban megengedett esetben hatarozott idejti alkalmazast is javasolhat.

8.§
1) Kozalkalmazotti jogviszony létesitésének feltétele munkakori leiras kiadasa.
(2) Oktatoi, kutatoi elémenetel esetén, ha a kinevezés nem nyilvanos palyéazattal torténik,

a kinevezés el6tt a kinevezési javaslat részeként a dékani utasitdsban foglalt eljaras
alapjan nevezett tevékenységét értékelni kell.

9.§

Ha oktat6 és kutato alkalmazédsara nem kozalkalmazotti jogviszony keretében (pl.: 6raadé
oktaté, megbizdsos kutatd) kertil sor, akkor a vonatkozo szabélyok alapjan elkészitett, a
tanszékvezets altal ellenjegyzett javaslatrol a dékan dont, illetve létesit jogviszonyt. A
javaslatban indokolni kell az alkalmazas sziikségességét, megjelolve az alkalmazéashoz
sziikséges forrast is.

Nem oktat6i, nem kutatéi munkakorben foglalkoztatottak kinevezésének,
alkalmazasanak szabalyai a Informatikai Karon
10. §

1) Nem oktat6i, nem kutatéi kinevezésre, alkalmazasra a tanszék vezetdje tesz javaslatot
indokolva az alkalmazas sziikségességét, megjelolve az alkalmazashoz sziikséges
forrast is.

(2) Tanari és nem oktat6i, nem kutatoi feladatok egy munkakorben is elldthatok, ebben
az esetben a munkaszerz6désben, kozalkalmazotti kinevezésben kell meghatérozni,
hogy az egyes feladatokat a foglalkoztatds munkaidejének milyen hanyadédban kell
ellatni. Ebben az esetben a Kari Tanécs véleményezi az alkalmazast.

Vezet6i megbizas kiilonos szabalyai az Informatikai Karon
11.§

1) Ha a nem 6néll6 oktatasi szervezeti egység vezetGje vezetéi megbizdsanak lejarta
el6tt nyugdijasnak mindsiil, a Kari Tanacs megvizsgalja a kortilményeket és indokolt
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esetben javasolja a vezet6 kozalkalmazotti jogviszonyanak kotelez6 megsziintetési
szabalya aloli mentesitést.

(2) Nem nyilvénos palyéazat alapjan tortént vezetSi megbizas lejarta el6tt 6 honappal az
tanszékdékani utasitasban foglaltak alapjan értékeli a vezet6 tevékenységét. Ettdl el
lehet tekinteni, ha wjabb megbizdsra nincs lehet6ség (65. életév, vagy egyéb
korulmények).

3) A nem oktat6-kutaté szervezeti egységek vezetSi megbizdsa 6t év hatarozott idére
sz6l, és tobb alkalommal megismételhetd.

Az oktatdi-kutato6i kovetelmények specialis szabalyai a Informatikai Karon
12. §

Egyetemi tandr és egyetemi docens hét oktatassal-kutatdssal az egyetemen toltott év utan két
szemeszter alkotéi szabadsdgot vehet igénybe, mely legfeljebb két részletre — az
oktatési féléveknek megfelel6 két részre — szakaszolhato.

Az alkot6i szabadsdgot a helyettesitésre vonatkozé nyilatkozattal egytitt az oktatasi
tevékenységért felel6s vezetd terjeszti fel, s azt a Kari Tanacs a kérelmez6 altal
beterjesztett munkaterv alapjan véleményezi és a dékan engedélyezi. Az alkot6i
szabadsag idejére tavolléti dij jar.

Az oktat6 az alkotoi szabadsag lejartaval a Kari Tanédcs altal meghatarozott moédon koteles
kutatasi eredményeit bemutatni.

13.§

1) A munkakori lefrdst a kozalkalmazotti jogviszony létesitésekor kell kiadni. A
munkakdri lefrast a munkaltatoi jogkorrel rendelkezé vezetd is alirja.

) A munkakori leiras feliilvizsgalatara félévenként keriil sor az aldbbiak szerint: A
tanszék vezetSje szabja meg az FKR alapjdn a tanszék oktatoinak és kutatéinak
kotelez6 Oraszamat, és ezt ismerteti. A vezetd &ltal szemeszterenként igy kiadott
(alairt) 6raszdm meghatarozés az adott oktat6, kutaté munkakori leirdsanak része.

3) Az oktat6, kutatéo munkakorének megvaltozasakor Gj munkakori lefrést kell kiadni.
14.§
1) A tudomanyos fémunkatars mindsit6 eljarast a kovetkezok szerint kell lefolytatni:

E szabélyzat 3. §-a értelemszerti alkalmazdsdval a tudoméanyos fémunkatarsi
kinevezésre vonatkozé személyi javaslatrl pélyazat esetén a birdlo bizottsag,
palyazat nélkiili esetben a dékan altal felkért minésitébizottsag titkos szavazassal
hozott értékel6 allasfoglalast alakit ki.

(2) A tanari munkakor kotelezd oraszdma két tanulményi félévre vetitett heti atlag 18
oOra.
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15.§

A Kar képzési sajatossagai alapjan figyelembe veendé tevékenységeket és a tanitasra
forditott id6 meghatdrozasat a Kari Tanacs a kovetkez6k szerint allapitja meg: A Kari
Tanacs minden tanév médjusdban feliilvizsgalja és ha sziikséges a kovetkezé két
tanulmanyi félévre modositja a tanitasi idot, illetve a kovetkezd oOraterhelésnél
figyelembe veendd — kari sajatossagokbol kovetkezo tevékenységeket.

Jelenleg figyelembe veendé képzési sajatossdgok a karon: az FKR 74.§ (5) bek. a), c),
e), f), h)-k), m), p) és (6) bek. a)-f), i) az FKR 76.§ szerint, azzal a kiegészitéssel, hogy
az 6raszam legalabb fele kontaktéra [FKR 74.§ (4) bek.].

Habilitacio
16. §

A habilitacios eljaras részletes szabalyait és a karra vonatkozé kiilonds rendelkezéseket az
Egyetem Habilitacios szabélyzata tartalmazza.

CIMEK ES KITUNTETESEK ADOMANYOZASANAK SPECIALIS SZABALYAI A
INFORMATIKAI KARON

Cimek
17. §

A Szenédtus é&ltal adoméanyozhaté cimekre a Kari Tandcs, a rektor A&ltal
adoméanyozhaté cimekre a dékan, az 6nallé szervezeti egységek javaslatai alapjan
tesz elGterjesztést.

A Professor Emeritus cimre vonatkozé tanszéki javaslatokat véleményezi a Kar
Tudoményos Tanécsa is. A Kar azon egyetemi tandrait, akik a kar megvalasztott és
kinevezett dékanjaiként szolgaltak, nyugallomanyba vonuldsuk alkalmabol a Kar
mindenkori dékénja, Professor Emeritus cimre terjeszti fel. A felterjesztés tényét
elegend6 bejelenteni a Kari Tanédcsnak.

A, Doctor et professor honoris causa” cimre vonatkozéan véleményezi a Kar
Tudomaényos Tandacsa is. A Kar Professzori Tandcsa titkos szavazassal véleményezi a
javaslatokat.

A Kar altal adomanyozhat6 cimek
18. §
A Informatikai Kar vendégel6adéja, vendégkutatéja

a) A cim azoknak a szakmailag tekintélyes belfoldi vagy kiilfoldi személyeknek
adomanyozhat6, akik a Karral hosszabb ideje munkakapcsolatban allnak, de
professzori kinevezéssel nem rendelkeznek.
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b) A cim adoményozasa hatdrozott id6re sz6l és odaitélése semmiféle anyagi
ellenszolgéltatdsra nem jogosit.

c) A cim adoményozasar6l tanszék, a Karon 1évé akadémiai kutatdcsoport,
illetve a dékan javaslatdra a Kari Tanacs dont. A javaslathoz csatolni kell az
illet6 személy szakmai tevékenységének értékelését.

d) Az adomanyozasrol a dékan levélben értesiti a cimet elnyerteket.

(2) Az Informatikai Kar Kival6 Oktatdja és Kivalé Hallgatoja

a) A Kar kivalo oktatsja kitiintetésre a Hallgatéi Onkormanyzat évente egy
alkalommal tesz javaslatot. A javaslatrdl a Kari Tanécs dont.

b) A Kar kivalo hallgatéja Kkitlintetésre a tanszékek javaslatai alapjan a
Tanulmanyi Bizottsag tesz javaslatot évente egy alkalommal. A javaslatrol a
Kari Tanacs dont.

c) Mindkét Kkittintetésr6l oklevél késziil, amelyet a dékan a Kar Eotvos-napi
tinnepségén ad at.
3) Mestertanari cim:

A Kari Tanacs adomanyozza. Az adomanyozas feltételeirdl és az eljaras rendjérdl az
FKR 94. §-a rendelkezik. A cim adomanyozasidra vonatkozé javaslatot a tanszék
értekezlete véleményezi.

4) Mesteroktato6i cim:

A Kari Tandcs adomanyozza. Az adoményozas feltételeirdl és az eljaras rendjérél az
FKR 101. §-a rendelkezik. A cim adomanyozasara vonatkozé javaslatot a tanszék
értekezlete véleményezi.

Kitiintetések

19.§

Az allami, illetve egyetemi kitiintetésekre érkezett javaslatokat kari szinten a dékan
rangsorolja és terjeszti tovabb.

A Kar altal adomanyozhato kitiintetések

20. §

1) Az Informatikai Kar Emlékérme:

a) ¥A Kkittintetést azok a Karért sokat tevd, a Karral kivalé viszonyban 1évé
segitékész személyek kaphatjak, akik a Karral nem allnak jogviszonyban,
illetve a Karrol arra érdemes személyek.

b) A kitiintetésnek két fokozata van:

* Nevesitett emlékérem, melyen vésve szerepel a kitiintetett neve és
a kittintetés évszama. A Kkitlintetéssel egytitt névre szolo6, latin
nyelvi diploma jar.

¥ Megallapitotta a CLXV/2012. (VL. 25.) Szen. sz. hatdrozat. Hatélyos: 2012. VIL. 1. napjatol.
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A Kkitlintetést a tanszék értekezlete, illetve a dékan javaslatara a
Kari Tanacs adomanyozza.

e Név nélkiili érem. A Kkittintetést barmelyik IK-s szervezeti egység
javaslatara a dékan adomanyozza. Az adomanyozast a kittintetett
érdemeit rogzité dékani levél hitelesiti. A dékan az adoményozast
— utdlag is — koteles bejelenteni a Kari Tanacsnak.

) Az Informatikai Kar Tudomanyos Dija

a) A Tudomanyos Djj az Informatikai Karon végzett kiemelked6 tudomanyos
munkdéssag elismerésére szolgal.

b) A Tudoméanyos Dijban a Kar azon teljes allast oktatoi és kutatdi, valamint a
Karon mtikodé akadémiai csoportok kutatoi részestilhetnek, akiknek tiz évnél
nem régebbi kutatdsi eredményei nemzetkozileg is szamottevéek, vagy
orszagosan kiemelked6 teljesitményként értékelhetSk, és mas dijjal még nem
ismerték el.

c) A targyévi Tudomanyos Dijra vonatkoz6 pélyazatot el6z6 év oktober 15-ig a
doktori tanécs javaslatara a dékan irja ki.

d) Evenként legfeljebb egy kollektiv és egy egyéni, vagy két egyéni Tudomanyos
Dij adomanyozhato.

e) A Tudomanyos Dijat a dékan el6terjesztése alapjan a Kari Tandcs nyilt
szavazéssal itéli oda. A Dijat 4ltaldban a Kar Neumann napi tinnepélyén a
Dékan adja at.

f) A Tudomanyos Dij 6sszegét a targyévi palyazati kiirasban kell kozzétenni.

3) Az Informatikai Kar Tudomanyos Didkkori Erme

a) A Karon folyé tudoményos didkkéri munkdban tobb éve kimagaslo
eredménnyel részt vevs oktatok, kutatok, valamint kiils6 intézményekben
dolgozok munkajanak elismerésére szolgal. A Kar ezzel az éremmel ismeri el
azok tevékenységét is, akik anyagi, technikai segitségiikkel jarulnak hozza a
hallgatok magas szintli tudoményos tevékenységéhez, illetve teszik lehetévé,
a szinvonalas didkkori rendezvények lebonyolitasat.

b) Az érmet az Informatikai Kar dékanja adja at a Kar E6tvos-napi tinnepségén.
Az érem odaitélésérdl a Kari Tandcs dont.
Az érem odaitélésére az Informatikai Kar Tudomanyos Didkkori Tanacsa tesz
javaslatot.

4) Arany, gyémant, vas illetve rubin diszoklevél:

a) Adomanyozhaté annak, aki 50, 60, 65 vagy 70 éve szerezte oklevelét és
szakmai tevékenységével oregbitette a Kar hirnevét.

b) A diszoklevél iranti kérelmeket a Dékéani Titkarsaghoz kell benydjtani. A
kérelemben rovid szakmai életutat kell bemutatni és csatolni kell az oklevél
masolatat.
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c) A diszoklevél adomanyozasara a Kari Tandcs évente tesz javaslatot,
ataddsara egyetemi tinnepség keretében kertil sor.

Budapest, 2006. oktober 30.

Dr. Hudecz Ferenc
rektor
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ELTE IK Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
1. szama fiiggelékéhez

Az ELTE Informatikai Kar szervezeti egységei

Tanszékek:

Algoritmusok és Alkalmazasaik Tanszék
Informéciés Rendszerek Tanszék

Komputeralgebra Tanszék

Numerikus Analizis Tanszék

Programozaselmélet és Szoftvertechnoldgiai Tanszék
Programozasi Nyelvek és Forditoprogramok Tanszék
Térképtudoméanyi és Geoinformatikai Tanszék
Meédia- és Oktatasinformatika Tanszék

Szerz6dés, illetve palyazat alapjan miikodo szervezeti egységek:

¢ Informatikai Kooperacids Kutatési és Oktatasi Kozpont
¢ Informéciétudomanyi Tanszék
e Y“cCLC (Akadémiai-ipari Egylittmiikodési Kozpont)

Szolgaltato egységek:

¢ Informatikai Csoport
e Kari Konyvtar

Funkcionalis Szervezet:

e Dékdni Hivatal
a) Dékani Titkarsag
b) Tanulményi Osztaly
¢) Tudomanyos és Nemzetkozi Kapcsolatok Csoportja
d) Gazdasagi Csoport

0 A szervezeti egységet létrehozta az ELTE Informatikai Kar CLC (Akadémiai-ipari Egyiittmiikodési Kézpont)
megalapitdsardl sz616 CLXXIX/2013. (V. 27.) Szen. sz. hatdrozat. Hatdlyos: 2013. V. 28. napjatol.
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