A Tarsadalomtudomanyi Kar (TaTK)

Szervezeti és Miikodési Szabalyzata®

1.§
ad ELTE Szervezeti és Miikodési Szabalyzata 1. kotet
(Szervezeti és Miikodési Rend)
2.§ (5)
(a tovabbiakban ad ...§)

(1) A Kkar neve: E6tvos Lorand Tudomanyegyetem Tarsadalomtudomanyi Kar
(2) A Kar roviditett neve: ELTE TATK
(3) A kar idegen nyelvii elnevezései:
angol: E6tvos Lorand University, Faculty of Social Sciences
francia: Université Eotvos Lorand de Budapest, Faculté des Sciences Sociales
német: E6tvos Lorand Universitit, Sozialwissenschaftliche Fakultit
latin:  Universitas Budapestinensis de Rolando Eotvos Nominata, Facultas
Scientiarum Societatis
(4) A Kkar cime: Budapest 1117, Pazmany Péter sétany 1/A.
Telephelye: 9730 Készeg, Chernel u. 14. 1/8.

! Egységes szerkezetben a médositasarol szol6 CXCVI1/2017. (V1. 26.) Szen. sz. hatarozat rendelkezéseivel.
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|. fejezet

A TaTK szervezeti felépitése, vezetése és miikodési rendje

2. §
ad 6. § (3)-(4) és 11. § (2)

(1) A kar oktatasi és kutatasi szervezete intézetekbdl, intézeteken beliili tanszékekbdl és
kutatokdzpontokbol all.
(2) A kari szolgaltato egység: Kari Konyvtar.

(3) A szervezeti egységek felsorolasat a Kari Szabalyzat 1. sz. melléklete tartalmazza.

ad 6. § (7)

(4) A kari miikodést tamogato szervezeti egységek: hivatalok. A kari miikodést tamogatd

szervezeti egységek felsorolasat a 2. sz. melléklet tartalmazza.

3.§
ad 7. § (3)

(1) Az intézetek és a kutatokozpontok miikodésének kereteit az egyetemi és a Kari
szabalyzat keretei kozott a Kari Tandcs altal véleményezett, a dékan altal jovahagyott
igyrend részletezi. Az intézeti ligyrend kialakitdsahoz ki kell kérni az érintett intézeti
tanacs véleményét.

(2) A kari miikodést tamogato szervezeti egységek a kancellar altal kiadott utasitas szerint

mikodnek.

4.8

ad 12. § (3)

Az intézet 1étesitésehez és miikodéséhez sziikséges tudomanyos fokozattal rendelkezd,

kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott teljes allast oktatok minimalis szama: ot.
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2. §
ad15.§ (1) c)

Az Intézeti Tandcs valasztott oktato-kutatd tagjainak szdmat az intézet miikodését
szabalyoz6, a Kari Tanacs altal véleményezett, a dékan altal jovahagyott ligyrend hatarozza

meg.

6. §
ad 13. § (4)

(1) A szakok gondozasat szakigazgatok latjak el.
(2) A szakigazgatd megbizasat a dékantdl kapja.

(3) A szakigazgatd megbizasahoz ki kell kérni a Kari Tanacs véleményét.

7.8
ad 17. § (2)

(1) A karon intézetek, azokon beliil intézeti tanszékek miikodnek. Az intézetek oktatasi,
kutatasi valamint tudomanyszervezési feladatokat latnak el.

(2) Az intézetek illetve az intézeti tanszékek latjak el a hozzajuk tartozo szakok, a
szakiranyu tovabbképzések és az egyéb képzések gondozasat valamint részt vesznek a

karon mukodo mas szakok oktatasaban.

8.8
ad 18. § (2)

(1) Intézetigazgatdi megbizast a Kkaron egyetemi tanar, habilitalt fOiskolai tanar és

habilitalt egyetemi docens kaphat.

(2) Az intézetigazgat6di megbizas idétartamanak felsé hatara 5 év.
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9.§
ad 20. § (1)

Az intézetekben az intézetigazgaté munkéjat 1 helyettes, vagy intézeti titkar segiti. A
helyettes, vagy titkar személyére az Intézeti Tandcs véleményének meghallgatasaval az

intézetigazgatd tesz javaslatot a megbizast ado dékannak.

10. §

Az intézeti tanszékvezetdi megbizas id6tartamanak felsd hatara 5 év.

11.§

A karon Szociologia Doktori Iskola miikodik. A doktori iskoldk miikddésének
részletes rendjérél az ELTE Szervezeti és Miikddési Szabalyzat 1. kotete, a Szervezeti és
Miikodési Rend 12. szamt melléklete rendelkezik.

12.§

A kari szolgaltatd egységeket a Kari Szabalyzat 1. sz. melléklete tartalmazza.

13. §
ad 117. § (2); 118. § (1)

(1) A Kari Tanacs 21 f6bél all.
(2) A Kari Tanacs tagjai:
a) adékan,
b) 12 valasztott oktato-kutato
C) a kar miikodését tamogatd szervezeti egységek €s a kar szolgaltatd egységeinek
kozalkalmazottai altal egyiittesen vélasztott 1 képviseld,
d) az Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat (a tovabbiakban: EHOK) kari
részonkormanyzata altal delegalt 6 hallgato,
e) az Egyetemi Doktorandusz Onkormanyzat (a tovdbbiakban: EDOK) altal delegalt
1 f6.
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(3) Az EHOK Kkari részonkorméanyzata alapszabalydban meghatarozott modon 6 8
hallgatét valaszt a Kari Tanacsba. Tovabbi 1 6 a doktori képzésben résztvevok
képviseldje, aki az EDOK alapszabalya szerint keriil delegalasara.

(4) A Kari Tanacs kozalkalmazotti tagjainak megbizatasa 3 éves idétartamra szol.

(5) Az EHOK és az EDOK 4ltal delegalt tagok megbizatasa a torvényi rendelkezések
keretei kozott az Alapszabalyukban meghatarozott id6tartamra szol.

(6) A Kari Tanacs allandé meghivottjai:

a) az ELTE rektora,

b) az ELTE kancellarja,

c) az ELTE jogi és igazgatasi vezetdje,
d) akar volt dékanjai,

e) akar dékanhelyettesei,

f) a Doktori Iskola vezetdje,

g) aProfesszori Tanacs elnoke,

h) a Szenatus kari tagjai,

i) intézetigazgatok, tanszékvezetok,
J) akari hivatalok vezetdi,

k) a szakigazgatok,

I) aKozalkalmazotti Tanacs kari tagja,
m) a kari reprezentativ szakszervezet képviseldje,
n) a Kari Konyvtar vezetdje.

(7) A Kari Tanacs oktato-kutatd tagjainak a megvalasztasa valasztasi korzetekben
torténik. A valasztasi korzetek azonosak az intézetekkel. A valasztasi korzetek
intézetenként 2-2 {6t valasztanak a Kari Tanacsba.

(8) A Kkari tanacsi tagsag megsziinésével kapcsolatosan a szenatusi tagsag megsz{inésére
vonatkoz6 szabalyok az irdnyadok.

(9) Kari tanacsi tagsag megsziinése esetén a megiiresedett helyre 0j valasztast kell tartani.

(10) Az ,,oktatast-kutatast tamogato ill. szolgaltaté alkalmazottak™ képviseletét ellato Kari
Tanacs-tagot az ,oktatast-kutatast tamogatd ill. szolgaltatd alkalmazottak”
értekezlete valasztja.

(11) A Kari Tanacs titkara a Dékani Hivatal vezetdje.

(12) A valasztasok konkrét rendjét és szabalyait a Kari Szabalyzat 3. sz. melléklete

tartalmazza.

(13) A Kari Tanacs tligyrendjét kiilon szabalyzatban allapitja meg.
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15. §
ad 120. § (1), (4)

(1) A Kari Tanacs — barmely tagjanak, az indokot megnevezé javaslatara — egyszerii
szotobbséggel zart lilést rendelhet el.
(2) A Kari Tanacs hatarozatait a kar honlapjan a hatarozat meghozatalatol szamitott 7

napon beliil nyilvanossagra kell hozni.

16. §
ad 123. § (7), 122. §

(1) A Kari Tanacs tagjai abszollt tobbségének igenlé szavazataval valasztja meg a kar
dékanjat.

(2) A Kari Tanacs tagjai abszolit tobbségének igenlé szavazataval kezdeményezheti a
dékan visszahivasat.

(3) A Kari Tanacs minden mas dontését a jelenlévOk szavazatanak egyszerd tobbségével

hozza.

17.§
ad 125. § (1)

A dékanhelyettesek szama a karon legfeljebb harom.

18. §
ad 126. § (2), 127. §

(1) A Kari Tanacs és a kari vezetés munkajat allando és sziikség szerint 1étrehozando
ideiglenes bizottsagok segitik.
(2) Az allando bizottsagok felsorolasat, Osszetételét, feladat- és hataskoreiket a Kari

Szabalyzat 4. sz. melléklete tartalmazza.

(3) Az allando bizottsagok elnokét, a Fegyelmi és Etikai Bizottsag oktato-kutato tagjait és
poéttagjait, a Habilitacios Bizottsdg tagjait a dékan javaslatara a Kari Tandcs valasztja

meg.

6/19



(4) Az alland6 bizottsagok oktato tagjaira — a Fegyelmi és Etikai Bizottsag oktato-kutatod
tagjai és poéttagjai valamint a Habilitacios Bizottsag tagjai - kivételével - a bizottsag
elndke tesz javaslatot, amelyrél — a Kari Tandcs véleményének meghallgatasa utan —a
dékan dont.

(5) A bizottsagok hallgatoi tagjait az EHOK kari részonkormanyzata delegélja
alapszabalyaban meghatarozottak szerint.

(6) Ideiglenes bizottsagot a Kari Tanacs és/vagy a dékan hozhat 1étre.

(7) Az ideiglenes bizottsag elnokét és oktatod tagjait a Kari Tanacs vagy a dékan bizza
meg.

(8) Ideiglenes bizottsag 1étrehozasanak, Osszetételének, hataskorének és miikodésének
szabalyait a létrehozésat elrendeld kari tanacsi hatarozatban, illetve dékéani utasitasban

kell megallapitani.

19. §
ad 123. § (5)

»A Kari Tandcs a kari vezetdi pdlydzat kiirdsdnak és elbirdldsdnak el6készitésére bizottsdgot hoz létre.,

(1) A Kkari vezet6i palyazat kiirasanak és elbiralasanak elokészitésére 1étrehozott bizottsag
Osszetétele: elnok (oktato-kutatd), 2 oktato-kutatd, 1 ,,szolgaltatdé vagy kari mikodést
tamogat6” munkatars, 1 hallgato, akit a Hallgatoi Onkorméanyzat delegal, valamint 1
az oktatok-kutatok koziil valasztott pottag.

(2) A bizottsag a Kari Tanacs szamara javaslatot tesz a kari vezetéi palyazati kiiras
szovegére, ellendrzi a beérkezett palyazatok formai megfelel0ségét, kari testiilete(ke)t
kér fel a pdalyazatokat véleményezésére, valamint javaslatot tesz a valasztas
lebonyolitasanak menetrendjére.

(3) A bizottsag tagjait és poOttagjat a dékan javaslatara a Kari Tanacs valasztja meg.

20. §
ad 128. § (1)-(2)

(1) A karon Professzori Tanacs miikodik. A Professzori Tanacs tagjai a kar professzorai
¢s professzor emeritusai. Az elnokot a tanacs tagjai maguk koziil valasztjak.

Megbizasa 3 évre sz6l. A tanacs elndke tobbszor is Ujravalaszthatd. A tanacs
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véleménynyilvanitasi és tanacsadasi jogkorrel rendelkezik. A tanacs kérésére
véleményiiket a dékéan koteles a Kari Tandcs elé terjeszteni.

(2) A kari intézet- és tanszékvezetéi értekezlet a dékan tandcsado testiilete. Tagja
valamennyi intézetigazgat6 illetve intézeti tanszékvezetd. Az értekezletet a dékan az
oktatasi és tudomanyos tevékenység igényeinek megfeleléen hivja dssze.

(3) A kar életét jelentdsen befolyasold dontés elokészitése, illetve ismertetése érdekében a
dékan Osszoktatoi €s 0Osszdolgozdi értekezletet hivhat Ossze. Az 0Osszoktatdi és
0sszdolgozoi értekezletet 6ssze kell hivni, ha azt a karon dolgozé kozalkalmazottak

legalabb egynegyede a napirend megjeldlésével a dékantol irdsban kéri.

21.§

(1) A Kar kitiintetései:
a) ELTE Tarsadalomtudomanyi Kar kitiintetése
b) Etelaky Eva dij - az év demonstratoranak
€) Manyai Judit dij - a szocialis munka szakon irt legjobb szakdolgozat készit6jének

(2) Az adomanyozas részletes feltételeit kiilon szabalyzat tartalmazza.
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1. fejezet

Kari Foglalkoztatasi Kovetelményrendszer

22.§
ad ELTE Szervezeti és Miikodési Szabalyzata III. kotet
(Foglalkoztatasi Kovetelményrendszer)

48-61. §, 62. §, 66. § (a tovabbiakban: ad ... §)

(1) Az oktatoi és kutatoi valamint tanari munkakorok kovetelményeit az ELTE SzMSz I11.
kotete, a Foglalkoztatasi Kovetelményrendszer hatdrozza meg.

(2) A T4TK SEK Koézgazdasagtudomanyi Tanszéki Csoport tekintetében a docensi
munkakor betoltésének kovetelményei megegyeznek a Gazdalkodastudomanyi

Intézetre vonatkozd szabalyokkal.

23.§

Az oktatok legkisebb kotelezd oOraterhelését — egy tanév két tanulméanyi félévére
szamitott heti atlaghban — jogszabalyi rendelkezések alapjan, figyelembe véve a kari

képzési sajatossagokat, a Kari Tanéacs hatarozatban allapitja meg.

24.§

Tanari munkakorokben a kotelezd oraszam egy tanév két tanulmanyi félévére

szamitott heti atlagban 18 ora.

? Beiktatta az ELTE SzMSz I. kotet 3.¢) szamu melléklete, a Tarsadalomtudomanyi Kar Szervezeti és Miikodési
Szabalyzata II. fejezetének modositasarol szolo CXCVIL/2017. (V1. 26.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2017. VI.
27. napjatol.

9/19



I11. fejezet

A Kkar és a kancellari szervezet kari mikodést tamogato egységeinek egyiittmiikodése

25. §
ad ELTE Szervezeti és Miikodési Szabalyzata 1. kotet
(Szervezeti és Miitkodési Rend)
6.8 (7)
(a tovabbiakban ad ...§)

»A miikédést tdmogato szervezeti egységek ldatjak el az Egyetem alapfeladat-elldtdsdnak gazdasdgi, pénziigyi, kontrolling,
szamviteli, munkaiigyi, jogi, igazgatdsi, informatikai tdmogatdsdt, tovabbd vagyongazddlkoddsi teenddket, ideértve a
miiszaki, 1étesitményhasznositdsi, iizemeltetési, logisztikai, szolgdltatdsi, beszerzési és kézbeszerzési feladatokat és alkotjak a
kancelldri szervezetet, amelyet a kancelldr irdnyit. A kancelldri szervezet az Egyetem miikédtetését irdnyité és gazdasdgi-

igazgatasi feliigyeletet is elldté kozponti szervezet és a kari miikédést tamogaté szervezeti egységek dsszessége.”

(1) Annak érdekében, hogy a kancellari szervezet kari miikodést tamogatd egységei és
azok munkatarsai kelld hatékonysaggal, a kar igényei és a jogszabalyok, belsd
normakbol adodo jogszeriiség és szakszerliség keretei kozott lathassak el feladat- és
hataskortiket, a dékan kijeloli a dékanhelyettesek koziil az adott szakteriiletnek
megfeleld kapcsolattartot, gondoskodik arr6l, hogy a kancellari szervezet kari
miukodeést tamogatd egységeinek munkatarsai a feladatellatdshoz sziikséges adatok,
informaciok ¢€s infrastruktura rendelkezésiikre alljon, felel azért, hogy a kar
allomanyaba tartoz6 munkatarsak és az adott karon tanulmanyokat folytaté hallgatok a
kancellari szervezet kari milkodést tamogaté egységeinek munkatarsaival
egylittmikodjenek.

(2) A kar allomanyaba tartoz6 munkatarsak és az adott karon tanulmanyokat folytatd
hallgatok a dékan altal kijelolt kari kapcsolattarton keresztiil barmikor jogosultak a
kancellari szervezet kari miikodést tamogatd egységeitdl adatot, informacidt és
felvilagositast kérni. Ez az eljarasrend nem érinti a kancellar altal meghatarozott egyéb
kapcsolattartasi szabalyokat. A kancellari szervezet kari miikodést tamogato
egységeinek vezeti a kari tandcs €s mas kari testiiletek munkajaban tanécskozasi
joggal részt vehetnek. A testiiletek munkajanak el6készitd és végrehajto feladatait a
kari mikodést tamogatd szervezeti egységek, azaz a hivatalok latjak el, melynek

részletes feladat-leirasa a kancellar altal meghatarozott iigyrendben szerepel.
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Z.aro rendelkezések

26. §

A jelen szabalyzatot a Tarsadalomtudomanyi Kar Kari Tanacsa a 2015. junius 16-ai {ilésén
elfogadta. A szabalyzat 2015. jalius 1-jén 1ép hatalyba.

Budapest, 2015. junius 29.

Dr. Mezey Barna
rektor
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1. sz. melléklet

A kar szervezeti egységeinek felsorolasa

Intézetek, kutatdkozpontok

Empirikus Tanulmanyok Intézete
Statisztika Tanszék
Tarsadalomkutatasok Modszertana Tanszék

Kozgazdasagtudomanyi Intézet
Egészségpolitika és Egészség-gazdasagtan Tanszék
Kozgazdasagtudomanyi Tanszék

Politikai és Nemzetkozi Tanulmanyok Intézete
Eurdépai Tanulmanyok Tanszék
Politikai Tudomanyok Tanszék

Szocialis Tanulmanyok Intézete
Szocialis Munka Tanszék
Szocialpolitika Tanszék

Szociologia Intézet
Elmélettorténet Tanszék
Szociologia Tanszék
Torténeti Szociologia Tanszék

Tarsadalmi Kapcsolatok Intézete

Kisebbségszociologia Tanszék
Kulturalis Antropoldgia Tanszék
Szocialpszichologia Tanszék

Tarsadalmi Konfliktusok Kutatokozpont

Szolgaltatd szervezeti egységek

Némedi Dénes Kari Konyvtar
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2. 5z. melléklet

A Kkari miikodést tamogato szervezeti egységek felsorolasa
Dékani Hivatal

Gazdasagi Hivatal
Tanulményi Hivatal
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3. sz. melléklet
A Kari Tanacs megvalasztasanak szabalyai

A Kari Tandcs tagjainak jelolése és valasztdsa a Kari Tandcs altal meghatarozott

valasztasi korzetekben torténik. A valasztasi korzetek azonosak az intézetekkel.

A valasztasok kiirasarol a Kari Tandcs dont. Az intézetenként valaszthatd oktatd-

kutatok szama 2 10.

A Kari Tandcs 3 tagli Valasztasi Bizottsagot valaszt. A Vialasztasi Bizottsag iranyitja a

korzetekben torténd jelolést és valasztast.

A vélasztasi korzetekben a jelolés és a valasztas az alabbi rend szerint torténik:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

A jelol6 értekezleten legalabb annyi jeldltet kell allitani, mint amennyi képviseldi
helyet a korzet oktatoi betdlthetnek, de ennél tobb jelolt is allithato.

A jeloltlista megallapitasa az ebbdl a célbol Osszehivott oktatodi értekezleten
torténik, amelynek elnoke a Valasztasi Bizottsag elnoke vagy tagja.

A jeloltlista megallapitasara Osszehivott oktatoi-kutatoéi  értekezlet akkor
hatdrozatképes, ha a valasztdsra jogosultak legalabb fele jelen van. A
hatarozatképességet a Valasztasi Bizottsag jelen 1év0 tagja koteles megvizsgalni.
Amennyiben a jelologyiilés nem hatirozatképes, azt nyolc napon beliil az elnok
1jbol dsszehivja.

A Vilasztasi Bizottsag elndke a gylilés megnyitasa utan részletesen tdjékoztatja a
gylilés résztvevoit a jelolés €s a szavazas rendjérol.

A jelolésrdl torténd szavazaskor a listara vald felvételhez a jelenlévok legaldbb
egyharmadénak a szavazata sziikséges. A jelolt-lista sorrendjét a szavazas
eredménye alapjan kell meghatarozni.

A jelolt-lista lezarasat kovetden az oktatdi értekezlet a jeldlt listan nem szerepld
jelenlévok koziil legalabb 3 tagu szavazatszedd szavazatszdmlaldo bizottsagot
valaszt. A bizottsag elnokére és tagjaira az oktatd értekezlet tagjai tesznek
javaslatot.

A jeldlés soran megallapitott jelolt-listakat €s a szavazatszedd és szavazatszamlalo

bizottsag Osszetételét a valasztasi bizottsag jegyzokonyvben rogziti. A bizottsag
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i)

)
k)

1)

elndke gondoskodik arrol, hogy a jegyzOkonyvet a Karon a jelologytilés idopontjat
kovetd 3 napon beliil kozzétegyék a kari honlapon.
A valasztasokat az eredményes jelolés idOpontjat kovetd hét nap elteltével, de
tizennégy napon beliil kell megtartani.
A szavazatokat a valasztas napjan az erre kijelolt szavazo helyiségben lehet leadni.
A szavazatszamlalo bizottsag

. alairas ellenében atad a szavazdnak egy szavazolapot,

. felel a szavazas lefolyasanak rendjéért.

A jeldlt-listdn nem szerepld oktatokra leadott szavazatok érvénytelenek.

m) A valasztas titkos. Ennek érdekében biztositani kell a megfeleld feltételeket.

n)

P)

q)

A szavazasra rendelkezésre allo ido elteltét kovetden a szavazatszamlald bizottsag
a szavazatok 0sszeszamlalasa alapjan ugy allapitja meg a valasztasok eredményét,
hogy a legtobb szavazatot elnyert jeloltek a szavazatok sorrendjében foglaljak el a
testiiletben betdlthetd tagsagi helyeket.

Ha a betolthetd helyek szamanal tobb jelolt van, és nem donthetd el az intézeti 2
nyertes, akkor az azonos szavazatszamot elérd jeldltek esetében (ijabb valasztasi
fordulot kell kiirni.

A valasztas érvényességének feltétele, hogy a szavazasra jogosultak tobb mint fele
Szavazzon.

A vélasztast érvénytelenség esetén két héten beliil valtozatlan szabalyokkal kell
megismételni.

A szavazatszedd és szavazatszamlalo bizottsag a valasztas eredményét
jegyzékonyvben rogziti, amelyet a bizottsag elndke és két tagja ir ala. A valasztas
eredményét tartalmazo jegyzOkonyvet a valasztast koveté 3 napon beliil, a kari

honlapon ko6zz¢ kell tenni.

A Kari Tanacs kari miikddést segitd alkalmazott tagjat a kari miikodést segitd
alkalmazottak valasztoi testiiletének értekezletén valasztjak.

A valasztasok kiirdsa a dékan joga és feladata.

A valasztogylilésen szavazasra jogosult az 6sszes kozalkalmazotti jogallasu, a kari
miikddést segitd besorolasu aktiv alkalmazottja. A valasztogytilés hatarozatképes,
ha a valasztasra jogosultak legalabb fele jelen van. A vélasztogyiilést a Dékani

Hivatal vezetdje vezeti, aki kdteles az {ilés hatarozatképességét ellendrizni.
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d)

€)

f)
9)

h)

A jeloltekre a valasztogylilés tagjai tehetnek javaslatot, a jelolt-listara torténd
felkeriiléshez a jelenlévok legalabb egyharmadénak igenld szavazata sziikséges.

A jelolési szakasz lezéarultaval a valasztogyilés a jelolt-listin nem szerepld,
jelenlévd alkalmazottak koziil haromtagu szavazatszedd ¢€s szavazatszamlalo
bizottsagot valaszt.

A valasztasra a jelolési szakasz lezarulta utan kertil sor. A valasztas titkos.

A Kari Tandcs tagjava az a jelolt valik, aki a valasztas sordn a legtobb szavazatot
kapja.

A valasztds eredményét a szavazatszed0 ¢és szavazatszamlalo bizottsag
jegyzOkonyvbe foglalja, és azt a valasztast kdvetd harom napon beliil a dékannak
megkiildi. A Dékani Hivatal vezetdje gondoskodik arrdl, hogy a jegyzékonyvet a
valasztast kovetd 3 napon beliil a kari honlapon kozzétegyék.

Amennyiben a vélasztogylilés nem hatdrozatképes, ugy azt a Dékani Hivatal
vezetdje nyolc napon beliil 4jbol 6sszehivja. Az 0jboli dsszehivott valasztogyiilés a

jelenlévok szamatol fiiggetleniil hatarozatképes.

A Kari Tanéacs hallgatoi tagjainak megvalasztasa az EHOK valamint EDOK Kari

részonkormanyzata alapszabalya alapjan torténik.

Ha a Kari Tanécs valamely tagjanak mandatuma idékdzben megsziinik, vélasztési

korzete helyére 0j tagot valaszt. Ez esetben mandatuma nem a szokasos 3 év utdn,

hanem a Kari Tanacs tobbi tagjaval egyidejlileg szlinik meg.
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4, sz. melléklet

Alland6 Bizottsiagok

Esélyegyenloségi Bizottsag

A Bizottsag feladata a Kkari esélyegyenldség és egyenldé banasmod eléremozditasa. A
Bizottsag dont a specialis sziikségletii hallgatokra vonatkozd mentességekrél és
kedvezményekrol.

A Bizottsag Osszetétele: 1 oktato-kutatd elndk, 3 oktato-kutatd, 1 az oktatast-kutatdst
segitd munkatars és 3 hallgato (2 fé6t az EHOK, 1 fét az EDOK Kkari részonkorméanyzata
delegal). A bizottsadg iilésein meghivottként részt vesz a specialis sziikségletli hallgatok
igyeiért felelds kari koordinator.

Fegyelmi és Etikai Bizottsag

A Bizottsag allast foglal a kar oktatoit, kutatoit, munkatarsait és hallgatoit érintd etikai
kérdésekben. A Bizottsdghoz a Kar minden dolgozdja és hallgatdja panasszal fordulhat. A
Bizottsag a dékan kérésére a Hallgatdi Kovetelményrendszer eldirdsai alapjan kozremuiikodik
fegyelmi vizsgalatok folytatasaban.

A Bizottsag dsszetétele: elnok, elnokhelyettes, 1 oktato-kutatd, (a 3 oktato-kutatod tag
egyike a szocialis képzésbdl), 2 oktato-kutatd pottag, 2 hallgatd, 4 hallgatoi pottag (1 tagot és
2 pottagot az EHOK kari részonkormanyzata, 1 tagot és 2 pottagot a kari doktorandusz
képviselet delegal).

A Fegyelmi ¢és Etikai Bizottsag Etikai Tanacsa jar el az ELTE Etikai Kodex eldirasait
megsértd egyetemi polgarral szemben.

Az Etikai Tandcs ottagu. Elnokeét, 2 oktato-kutatod tagjat, valamint 2 oktatd-kutatd pottagjat a
Kari Tandcs valasztja meg, 1 hallgaté tagjat és pottagjat az EHOK kari részénkormanyzata és
a kari doktorandusz képviselet egyiittesen, 1 ,,az oktatast-kutatdst tdmogatd alkalmazottakat
valamint a szolgéltat6é egységek munkatarsait képviseld” tagjat és pottagjat a kozalkalmazotti
tanacs delegalja.

Habilitacios Bizottsag
Feladat- és hatarkorét az egyetemi és kari Habilitacios Szabalyzat rogziti.
A Bizottsag 0sszetétele: elnok, 4 oktatd/kutato.

Jegyzet és Tankonyv Bizottsag

Feladata az egyetemi SzMSz II. kotete (Hallgatoi Kovetelményrendszer) alapjan a
hallgatoknak nyujthatd tamogatasok biztositdsa, véleményformdlds a kari jegyzet- ¢és
tankonyv ligyekben.

A Bizottsag osszetétele: elnok (oktato/kutatd), valamint 6 oktatd/kutatd (intézetenként
1-1 £8), 2 hallgaté (EHOK Kkari részénkormanyzata konyvtar- és jegyzetbiztosa, valamint még
egy képviselgje).

Konyvtarbizottsag

Feladata a kari konyvtar miikodésével ¢és fejlesztésével kapcsolatos iigyek
véleményezése.

17/19



A Bizottsag Osszetétele: elnok (oktatd/kutatd), valamint 6 oktato/kutatd (intézetenként
1-1 £6), Doktori Iskola 1 oktatoja/kutatdja, kari konyvtar vezetdje, 1 hallgato.

Kreditatviteli Bizottsag

Feladata a kreditatviteli kérelmek elbiralasa dontési jogkorrel. Munkajat az egyetemi
SzMSz II. kotete, a Hallgatoi Kovetelményrendszer alapjan végzi.

A Bizottsag Osszetétele: elndk és a dékan altal kijeldlt 2 oktatd/kutato.

A bizottsagi lilésen meghivottként részt vehetnek a szakfeleldsok, 1 hallgato illetve a
Tanulmanyi Hivatal munkatarsa.

Kiiliigyi Bizottsag

Feladata a Kar nemzetkozi kapcsolatainak attekintése, kozremiitkodés a kapcsolatok
szervezésében, javaslattétel a fejlesztés kérdéseiben.

A Bizottsag Osszetétele: elnok (oktatd/kutatd), 6 oktatd/kutatd (intézetenként 1-1 £6), 1
hallgato.

Minéségiranyitasi Bizottsag
Segiti és koordindlja a kari mindségbiztositasi rendszer miikddését, véleményezi a
mindségbiztositassal, mindségfejlesztéssel kapcsolatos dokumentumokat.

A Bizottsag Osszetétele: elndk, intézetenként 1-1 f6 munkatars, 1 {6 konyvtari
munkatars, 1 f6 EHOK kari részonkormanyzata képviseldje.

Miiszerbizottsag

Feladata a kari miszer-ellatottsag ¢és fejlesztés kérdéseinek véleményezése,
javaslattétel.

A Bizottsag Osszetétele: elndk, 6 oktaté/kutatd (intézetenként 1-1 £6), 1 ,,az oktatast-
kutatast tdmogatd alkalmazottakat valamint a szolgaltatd egységek munkatarsait képvisel6”
tag , 2 hallgato.

Tanulméanyi Bizottsag

A hallgatdék tanulmanyi ligyeiben véleményezési €s dontési jogkorrel rendelkezd
testiilet. Tevékenységét az egyetemi Szervezeti és Miikodési Szabalyzat II. kotete (Hallgatoi
Kovetelményrendszer) alapjan végzi.

A Bizottsag Osszetétele: elnok (oktato/kutatd), tagok: két oktato/kutatd és harom
hallgato.

Tudomanyos Bizottsag

A Bizottsag véleményt nyilvanit szaklétesitésrdl és inditasrol, kutatasi projektekrol,
egyetemi tanari €s docensi, tudomanyos fomunkatarsi, tudoméanyos tanacsadoi, kutato
professzori palyazatokrol és kinevezésekrdl, magantanari, cimzetes egyetemi tanari és docensi
cimek adomanyozasarol, valamint minden olyan kérdésrdl, amelyben a Kari Tanacs €és dékan
allasfoglalast kér.

A Bizottsag 0sszetétele: elnok, 6 oktatd/kutatod, 1 hallgato.

A Bizottsag munkdjat 1 titkar segiti, akit a dékan jelol ki.
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Egvéb kari testiiletek:

Szociologia Doktori Tanacs

Feladat- és hataskorét az egyetemi és a Kari Doktori Szabalyzat rogziti.
A Tandcs Osszetétele: 7 valasztott tag - elndk, 6 oktatd/ kutato (abbol legalabb 2 kiilsé
oktatd/kutatd) - és 1 az EDOK Kkari részonkormanyzata altal delegalt hallgato.

Tudomanyos Diakkori Tanacs

A Tanacs feladata a Karon folyd tudoményos didkkéri munka megszervezése, az
OTDK-n val6 részvétel elosegitése.

A Tandcs Osszetétele: elnok (oktatd/kutatd), az egyes diakkorok vezetdi és titkarai, 1
hallgato.
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