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Az Eotvos Lorand Tudomanyegyetem (a tovabbiakban Egyetem) Szenatusa a nemzeti
felsOoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. torvény alapjan, az Egyetem torténelmi hagyomanyait
kovetve az Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat (a tovabbiakban: Szabalyzat) — tobb
kotetben - az alabbiakban allapitja meg.

ELSO RESZ

ALTALANOS RENDELKEZESEK
|. FEJEZET

AZ EGYETEMRE VONATKOZO ALAPVETO RENDELKEZESEK

Az Egyetem jogallasa
1.§

(1) Az Egyetem o6nalléan mikodé és gazdalkodo kozponti koltségvetési szerv.
(2) Az Egyetem székhelye Budapest, cime: 1053 Budapest, Egyetem tér 1-3.

Az Egyetem neve

2.§
(1) Az Egyetem neve: E6tvos Lorand Tudomanyegyetem.
(2) Az Egyetem roviditett neve: ELTE.
(3) Az Egyetem az alabbi idegen nyelvii elnevezéseket hasznalja:

a) Universitas Scientiarum Budapestinensis De Rolando E6tvos
Nominata,
b) Eo&tvos Lorand University, Budapest, Hungary,
c) Université E6tvos Lorand de Budapest, Hongrie,
d) Eotvos-Lorand-Universitéit, Budapest, Ungarn.
(4) AzEgyetem nevét csak az Egyetem szervezeti egységei hasznalhatjak. Az egyes szervezeti
egyseégek jogosultak az Egyetem nevét sajat elnevezésiikkel kiegészitve haszndlni.

(5) Az Egyetem karai az Egyetem nevét kiegészitve az alabbi teljes és roviditett elnevezést
hasznaljak:
a) Allam- és Jogtudomanyi Kar (ELTE AJTK)
b) Barczi Gusztav Gyogypedagogiai Kar (ELTE BGGyK)
c) Bolcsészettudomanyi Kar (ELTE BTK)
d) Informatikai Kar (ELTE IK)
e) Pedagobgiai és Pszichologiai Kar (ELTE PPK)
f)  Tanito- és Ovoképzd Kar (ELTE TOK)
g) Tarsadalomtudomanyi Kar (ELTE TaTK)
h) Természettudomanyi Kar (ELTE TTK)
i) 2Gazdasagtudomanyi Kar (ELTE GTK)

(6) A karok és oktatasi-kutatasi szervezeti egységeik idegen nyelvii elnevezéseit a jelen
Szabalyzat 1. sz. melléklete tartalmazza.

(7) Az Egyetem nevét egyetemen kiviili szervezet csak a rektor engedélyével jogosult
hasznalni. A rektor engedélyezést megtagadd dontése ellen a kérelmezd a Szendtushoz

2 Létrehozta az ELTE Gazdalkodastudoméanyi Intézet karra alakuldsardl, az ELTE Gazdasagtudomanyi Kar
megalapitasarol és az ELTE Gazdasagtudomanyi Kar Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak elfogadasarol szolo
LXXX1/2021. (V. 31.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2021. VIIIL. 1. napjatol.
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fordulhat jogorvoslatért. Az engedélyezési eljaras részletes szabalyait rektori utasitas
allapitja meg.

Nftv. 11. § (1) A fels6oktatasi intézmény

a) meghatarozza a miikodésére és szervezetére vonatkozé azon rendelkezéseket (a tovabbiakban: szervezeti
és miikodési szabalyzat), amelyeket jogszabaly nem zar ki vagy amelyrdl jogszabaly felhatalmazasa alapjan
mas szabalyzatban nem kell rendelkezni,

b) egy — a honlapjan akadalymentes modon nyilvanossagra hozott — szervezeti és miikodési szabalyzatot
fogadhat el, amelynek részeit a 2. melléklet sorolja fel,

1)

(2)

3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

A Szabadlyzat hatdlya
3.8

A Szabalyzat hatalya kiterjed az Egyetem valamennyi szervezeti egységére, az Egyetem
Osszes oktatd, kutatd, tanar és nem oktatdo-kutatd munkakdrben foglalkoztatott
kozalkalmazottjara (a nem oktato-kutato munkakorben foglalkoztatott kdzalkalmazott a
tovabbiakban oktatast-kutatast timogatd alkalmazott), mas foglalkoztatasi viszonyban allo
munkatarsara és az Egyetemmel hallgatoi, valamint doktorjeldlti jogviszonyban allo
személyekre (a tovabbiakban: hallgatok).

Az Egyetemmel mas jogviszonyban allo személyekre a Szabalyzat hatalya csak kifejezett
rendelkezés esetén terjed ki.

A Szabalyzat rogziti az Egyetem szervezeti és mitkodési rend;jét (I. kotet) — a tovabbiakban:
jelen Szabalyzat — a hallgat6éi kovetelményrendszert (II. kotet) és a foglalkoztatdsi
kovetelményrendszert (I11. kotet).

A Szenatus egyes kérdéseket — a jelen Szabalyzatban meghatarozott keretek kozott — kiilon
szabalyzatban is rogzithet, amelyek a jelen Szabalyzat mellékletét képezik. E kiilon
szabalyzatok felsorolasat, valamint a jelen Szabalyzat egyéb mellékleteit a Szabalyzat
Fiiggeléke tartalmazza, amelyet 1j szabalyzat elfogadasakor, vagy szabalyzat hatalyon
kiviil helyezésekor — a kancellar kezdeményezésére — a Szenatus megfelelden modosit.

A Szabalyzat a rektor, a dékéan és a kancellar szdmara felhatalmazast adhat, hogy egyes
kérdéseket utasitisban szabalyozzanak. A rektor, a dékan és a kancellar iranyitasi
jogkorében — jogszabaly vagy az Egyetem szabalyzatanak ettdl eltérd, kifejezett
rendelkezése hianyaban — utasitast adhat ki. E jogkdriik nem terjed ki a Szenatusra, a Kari
Tanacsokra és az Egyetemen miikodo érdekképviseleti szervekre. A rektor és a kancellar
kiadhatnak rektori-kancellari egyiittes utasitast is elsésorban a rektori feladatkorbe tartozo,
a kancellar egyetértéséhez kotott targykorokben.

A szabalyzatokat és az utasitasokat elektronikus uton, a rektori, a kancellari és a rektori-
kancellari egylittes utasitasokat az Egyetem honlapjan kell kihirdetni, amirél az Egyetem
igazgatasi vezetdje gondoskodik. A dékéan az adott kar honlapjan hirdeti ki utasitasat.

A (4) bekezdés szerinti szabalyzatok és az (5) bekezdés szerinti utasitdsok a Szabalyzat
rendelkezéseivel ellentétes szabalyokat nem tartalmazhatnak. Esetleges ellentmondas
esetén mindig a Szabalyzat rendelkezése az iranyado, ha pedig valamely utasitas és a
Szabalyzattal 6sszhangban 4116 egyéb szabalyzat kozott mertil fel ellentmondas, akkor ez
utobbi az iranyadd. Amennyiben a rektori €s a dékani, illetleg a kancellari és a dékani
utasitas kozott van ellentmondas, akkor a rektori, illetve a kancellari utasitas
alkalmazand6. Amennyiben a rektori és a kancelldri utasitds kozott van ellentmondas,
akkor annak észleldje a rektorhoz és a kancellarhoz egylittesen benyujtott inditvanyaban
kérheti az ellentmondas feloldasa érdekében sziikséges intézkedés megtételét.

Szabéalyzatban, vagy  utasitisban (a  tovabbiakban  egylittesen:  egyetemi
szervezetszabalyozo eszk6zok) jogszabaly rendelkezése csak annak az Egyetemen torténd
végrehajtasaval Osszefliggd rendelkezésekhez feltétlentil sziikséges mértékben ismételhetd
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meg, a vonatkoz6 fobb jogszabalyi rendelkezésekre azonban eltérd betiitipussal jelolt
idézettel hivatkozni lehet. Ha a hivatkozott jogszabaly modositasa nem igényli a
szabalyzat, vagy utasitas tartalmi valtoztatasat, elegendo a jogszabaly-modositas technikai
atvezetése a szovegezésben, mely atvezetésrol és annak kihirdetésérél az Egyetem
igazgatasi vezetdje gondoskodik.

Az Egyetem feladatai

Nftv. 2. § (1) A felséoktatasi intézmény az e torvényben meghatarozottak szerint — az oktatas, a tudomanyos
kutatas, a miivészeti alkotdtevékenység mint alaptevékenység folytatasara — létesitett szervezet.

(...)

(3) A felsdoktatasi intézmény oktatasi alaptevékenysége magaban foglalja a felsfoktatasi szakképzést,
alapképzést, mesterképzést, a doktori képzést és a szakiranyu tovabbképzést. Az oktatasi alaptevékenység
korébe tartozo tevékenységet — ha e torvény eltéréen nem rendelkezik — kizarolag felsoktatasi intézmény
folytathat.

()

Nftv. 15. § (1) A felsdoktatasi intézményben a képzés képzési program alapjan folyik. A képzési program
részeként a tantervet felsooktatasi szakképzésben, alap- és mesterképzésben a miniszter altal kozzétett
képzési és kimeneti kovetelmények alapjin, Eurdpai Unid, a Visegradi Alap és a Kozép-eurdpai
Felséoktatasi Csereprogram altal finanszirozott programok keretében megvalosulé kozos képzésben és
szakiranyu tovabbképzésben szabadon késziti el a fels6oktatasi intézmény. A tanterveket dtévente feliil kell
vizsgilni. Uj vagy médositott tanulminyi és vizsgakovetelmények bevezetésére felmend rendszerben
keriilhet sor.

(2) Felsooktatasi szakképzésben felséfoku szakképzettség szerezheté, amelyet oklevél tanidsit. A
fels6oktatasi szakképzésre tekintettel kiallitott oklevél 6nallo végzettségi szintet nem tanusit. A felséoktatasi
szakképzésben legalabb szazhusz kreditet kell megszerezni. A képzési és kimeneti kovetelmény tartalmazza
a felséoktatasi szakképzés képzési teriileti besorolasat. Az azonos képzési teriilethez tartozo alapképzési
szakba beszamithaté kreditek szama legalabb harminc, legfeljebb kilencven lehet. A képzési ido6 legalabb
négy félév.

(3) Az alapképzésben alapfokozat (baccalaureus, bachelor of science, bachelor of profession, bachelor of
arts) és szakképzettség szerezhet6. Az alapfokozat a fels6oktatas egymasra épiil6 képzési ciklusainak az elsé
felsofoku végzettségi szintje, amely feljogosit a mesterképzés megkezdésére. A képzési és kimeneti
kovetelmények hatiarozzak meg, hogy milyen szakképzettséget lehet szerezni az alapképzésben. A
gyakorlatigényes alapképzési szakokon legalabb a 85. § (3) bekezdésében meghatirozott idétartami
szakmai gyakorlatot (a tovabbiakban: szakmai gyakorlat) Kkell szervezni. A szakmai gyakorlat teljesitése
feltétele a zardvizsgara bocsatisnak. Az alapképzésben legalabb szaznyolcvan kreditet kell és legfeljebb
kétszaznegyven kreditet lehet teljesiteni. A képzési ido legalabb hat, legfeljebb nyolc félév.

(4) A mesterképzésben mesterfokozat (magister, master of science, master of profession, master of arts) és
szakképzettség szerezhetd. A mesterfokozat a felsoktatis egymasra épiilé képzési ciklusainak a masodik
felsofoku végzettségi szintje. A mesterképzés képzési és kimeneti kovetelményei hatarozzak meg, hogy
milyen szakképzettség szerezheté a mesterképzésben. A mesterképzésben — figyelembe véve az (5)
bekezdésben meghatiarozottakat — legalabb hatvan kreditet kell és legfeljebb szazhusz kreditet lehet
megszerezni. A képzési ido legalabb két, legfeljebb négy félév.

(5) Az osztatlan képzésben legalabb haromszaz kreditet kell és legfeljebb haromszazhatvan kreditet lehet
megszerezni. A képzési ido6 legalabb tiz és legfeljebb tizenkét félév.

(6) A szakiranyu tovabbképzésben — az alap- vagy a mesterfokozatot kovetéen tovabbi — szakiranyu
szakképzettség szerezhet6. A szakiranyu tovabbképzésben legalabb hatvan kreditet kell és legfeljebb
szazhusz kreditet lehet megszerezni. A képzési ido legalabb két, legfeljebb négy félév.

Nftv. 16. § (1) A képzési program része a doktori képzés, amely a mesterfokozat megszerzését koveto
képzésben a doktori fokozat megszerzésére készit fel. Doktori képzésben legalabb szaznyolcvan kreditet kell
szerezni. A képzési id6 hat félév. A doktori képzés egységes, harminchat hénapos képzési id6bol all, amely
feloszthaté beszamoltatasi szakaszokra.

(2) Doktori képzésre az a fels6oktatasi intézmény szerezhet jogosultsagot, amelyben mesterképzés folyik az
adott tudomanyteriileten.

(3) A felsooktatasi intézmény doktori képzésre és doktori fokozat odaitélésére azon a tudomanyteriileten,
azon beliil tudomanyagban vagy miivészeti 4gban szerezhet jogosultsiagot, amelyre a miikodési engedélye
kiterjed. A miivészetek teriiletén a tudomanyos fokozatszerzésre felkészité6 PhD-képzésre, illetve a ,,Doctor



of Liberal Arts” miivészeti fokozatszerzésre felkészité DLA-képzésre (a tovabbiakban: doktori képzés) és
fokozatadasra lehet jogosultsagot szerezni.

(4) A doktori képzésben szerezheté oklevél altal tantsitott tudomanyos fokozat a ,,Doctor of Philosophy”
(roviditve: PhD), a miivészeti képzésben a ,,Doctor of Liberal Arts” (réviditve: DLA). Az oklevelet a rektor
és a doktori tanacs elnoke irja ala.

(5) A doktori képzés szervezése és a doktori fokozat odaitélése (a tovabbiakban: doktori eljaras) a
fels6oktatasi intézmény doktori tanidcsanak joga. Az intézmény doktori tanacsa tudomanyteriiletenként —
ezen beliil a felsdoktatasi intézmény doktori szabalyzataban meghatarozott tudomany-, illetve miivészeti
agakban — tudomany-, illetve miivészeti agi doktori tanacsot hozhat létre. A doktori tanics valamennyi
tagjanak — a doktorandusz képvisel6k kivételével — tudomanyos fokozattal kell rendelkeznie.

4.§
(1) Az Egyetem feladata:

a) fels6foku szakemberképzés és pedagogusképzés,

b) 3a tudoméanyok, a miivészetek, a sport és a kultura miivelése,

c) alap- és alkalmazott kutatasok, fejlesztési és innovacios
tevékenység,

d) felkészités tudomanyos kutatasra és az eredmények
alkalmazasara, miivészeti alkotasok 1étrehozasara,

e) kozremilikodés a hazai szakemberképzés és pedagogusképzés
fejlesztésében,

f) felkészités az értelmiségi l1étre,

g) kozremikddés a tudasalapu tarsadalom 1étrehozéasaban,
fejlesztésében,

h) feln6ttképzési tevékenység folytatasa,

1) az anyanyelvi és az idegen nyelvi ismeretek fejlesztése, a
szaknyelvi ismeretek kialakitasa,

J)  koznevelési intézmények  fenntartdjaként  koznevelési
feladatok ellatasa,

k) az Egyetem hallgatéi és munkavallaloi részére sportolasi
lehetdségek biztositasa,

I) hallgatéi szamara didktanadcsadas keretében komplex
tdmogatas nyujtasa (informacios, mentalhigiénés,
életvezetési, tanulmanyi stb. tanacsadas).

(2) Az Egyetem az (1) bekezdésben meghatarozott képzési feladatai érdekében

a) alapképzést,

b) mesterképzést,

C) osztatlan képzést,

d) doktori képzést,

e) fels6oktatasi szakképzést,

f)  szakiranyu tovabbképzést,

g) felndttképzést és

h) a 2012. szeptember 1. napjaval hatalyon kiviil helyezett, a
felsdoktatasrol szold 2005. évi CXXXIX. térvény szerinti
felsofokt szakképzést,

i) a 2006. marcius 1. napjaval hatalyon kiviil helyezett, a
felsGoktatasrol szoldo 1993. évi LXXX. térvény szerinti
egyetemi és foiskolai képzést (a tovabbiakban: korabbi rend
szerinti képzés)

% Megallapitotta az ELTE SzMSz médositasardl a szombathelyi integracidval dsszefiiggésben cimti V/2017. (1.
16.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2017. IL. 1. napjatol.



(3)

1)

()

folytat, amelyeknek sikeres elvégzése utan — a képzés résztvevoinek — zarovizsga, illetve
szakmai vizsga alapjan oklevelet, szakoklevelet, (szak)oklevélmellékletet, bizonyitvanyt
allit ki, doktori fokozatot adomanyoz, illetve tanfolyami képzés esetén tanusitvanyt,
igazolast ad ki.

4Az Egyetem az (1)—(2) bekezdésben meghatéarozott feladatait székhelyén és telephelyein
—1igy a szombathelyi telephelyen — latja el. A Szombathelyen miikodo szervezeti egységek
egyiittes megjelolése: ELTE Savaria Egyetemi Kozpont. E megjeldlés az egyes szervezeti
egyseégek sajat elnevezését nem érinti.

5.8
Az Egyetem az alapitd okiratdban meghatarozott feladatok ellatasa céljabol
egyiittmiikodési megallapodast kothet barmely, a feladat ellatasaban érdekelt hazai vagy
kiilfoldi szervezettel, illetve természetes személlyel.

Az Egyetem a gazdasagi, tudomanyos, civil és onkormanyzati szervekkel miikodik egyiitt,
ennek soran innovacios parkot, technoldgiai kozpontot, inkubacids hazat is 1étrehozhat.

4 Beiktatta az V/2017. (I. 16.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2017. IL 1. napjatol.
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1)

()

3)

(4)

(5)

MASODIK RESZ

AZ EGYETEM SZERVEZETI FELEPITESE ES VEZETESE
1. FEJEZET

SZERVEZETI FELEPITES

6.§
Az Egyetemen

a) oktatasi és kutatasi feladatot egyarant ellato,

b) kizarolag oktatasi feladatot ellato,

C) kizarolag kutatasi feladatot ellato,

d) szolgaltato,

e) koznevelési intézmények és

f)  mikdodést tamogatd
[az a)-c) pont a tovabbiakban egyiitt: oktatasi-kutatasi szervezeti egység| Szervezeti
egyseégek mitkdodnek.

SA szervezeti egységek létrehozasa, atalakitisa és megsziintetése a Szenatus kizarolagos
hataskorébe tartozo dontés. A jelen Szabalyzat ugy is rendelkezhet, hogy a Szenatus altal
létrehozott szervezeti egység belsO tagolasanak, tagozodasanak — az onalld szervezeti
egységnek nem mindsiilé egységek vonatkozasaban — a jelen vagy a Szenatus altal
elfogadott mas szabalyzat, illetve egyéb szendtusi hatarozat végrehajtasa keretében torténd
megallapitasara felhatalmazast ad.

6Az oktatasi-kutatasi szervezeti egységeket — a jelen Szabalyzatban meghatarozott
kivételekkel — az Egyetem karain kell kialakitani. A karokon szervezeti egységnek nem
mindsiilé egységek is mitkddhetnek (pl. kdzpont). A nem karon kialakitott szervezeti
egyseég oktatasi tevékenységét csak valamely kar szakmai feliigyelete mellett végezheti,
kivéve a sajatos jogallast intézetet (ELTE Berzsenyi Déaniel Pedagogusképzé Kozpont),
amely oktatasi tevékenységét a rektor kozvetlen feliigyelete alatt végzi.
Oktatasi-kutatasi szervezeti egységként
a) intézet,
b) tanszék,
C) azintézeten beliil intézeti tanszék,
d) fipari tanszék, mas elnevezésli kari szervezetbe tartozo
oktatasi-kutatasi szervezeti egység,
e) ®mas elnevezésli kari szervezeten kiviili oktatdsi-kutatasi
szervezeti egység
hozhato 1étre.

Kutatasi szervezeti egység palydzat megvalositasa érdekében a palyadzatban meghatarozott
feladatok ellatasara, a palyazat id6tartamara karkozi egységként is 1étrehozhatd az erre
vonatkozé megallapodas alapjan.

5 Masodik mondatat megéllapitotta az ELTE SzMSz 1. kdtete, valamint azzal dsszefiiggésben egyéb szabalyzatok
moédositasarol szol6 CXCVINN/2015. (XII. 14.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2016. I. 1. napjatol.

® Utols6 mondatat megéllapitotta a LXXX1/2021. (V. 31.) Szen. sz. hatérozat. Hatalyos: 2021. VIIL 1. napjatol.

" Beiktatta a CXCVII1/2015. (X11. 14.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2016. L. 1. napjatol.

8 Jelolését megallapitotta a CXCVIII2015. (XII. 14.) Szen. sz. hatérozat. Hatalyos: 2016. L. 1. napjatol.
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(5a) °Az Egyetem altaldnos stratégiai célok megvaldsitasara karokon ativeld tudomanyteriileti
egylttmukodések és Egyetemen kiviili partnerség timogatasara szervezeti egységnek nem
minosiillo egységet is kialakithat szenatusi dontéssel a rektor kozvetlen feliigyelete alatt.
Az altalanos stratégiai célokat szolgald szervezeti egységnek nem mindsiilo egységeket a
2. sz. melléklet tartalmazza.

(6) Az oktatas, a kutatas és a tanulas segitésére, a hallgatoi jolét biztositasara szolgaltatd
szervezeti egységek mitkodnek.

(7a) °Egyes feladatokra kozds rektori-kancellari irdnyitast egység is létrehozhato.

(7) A mikodést tamogatod szervezeti egységek latjak el az Egyetem alapfeladat-ellatasanak
gazdasagi, pénziigyi, kontrolling, szdmviteli, munkaiigyi, jogi, igazgatdsi, informatikai
tamogatasat, tovabbad vagyongazdalkodasi teenddket, ideértve a  miszaki,
létesitményhasznositasi, iizemeltetési, logisztikai, szolgaltatasi, beszerzési és
kozbeszerzési feladatokat és alkotjak a kancellari szervezetet, amelyet a kancellar iranyit.
A kancellari szervezet az Egyetem mikodtetését iranyité és gazdasagi-igazgatasi
feliigyeletet is ellato kozponti szervezet és a kari miikodést tAmogatd szervezeti egységek
Osszessége.

(8) A szolgaltaté és miikodést tamogatd egységeket elsGsorban egyetemi szintii kdzponti
egységként kell 1étrehozni, ilyen szervezeti egység a karokon is mitkddtethetd.

(9) A Kkarok iranyitasa a rektor és a dékanok, a karokon kiviil kialakitott oktatasi-kutatasi,
valamint a szolgaltaté egységek iranyitasa a rektor és a szervezeti egységek vezetdinek
hataskore. Az e bekezdésben irt szervezeti egységek felett a szakmai feliigyeletet a rektor
gyakorolja. A rektort e hataskore gyakorlasdban a jelen Szabalyzatban meghatarozott
szervezeti egységek segitik.

(10) A karok és a kari szervezeten kiviili oktatasi-kutatasi, valamint a szolgaltatdo egységek
miikodését a kancellari szervezet biztositja.

(11) Ha a jelen Szabalyzat a kancellari szervezet keretében alakit ki szolgaltato szervezeti
egységet, annak iranyitasa és feliigyelete kancellari hataskor.

(12) 1*A rektor és a rektorhelyettesek, a dékan és a dékanhelyettesek sajat szakmai
feladatellatasukkal osszefliggésben szakmai feliigyeletet gyakorolnak az oktatasi-kutatasi
alaptevékenységet kozvetleniil szolgalo szervezeti egységek feladatellatasa felett.

(13) A jelen Szabalyzat egyes szervezeti egységek vagy szervezeti egység tipusok esetében
lehetévé teheti feladatkdriik onallo ellatasat (a tovabbiakban: 6nallo szervezeti egység).

(14) Az egyes szervezeti egységeket a jelen Szabalyzat 1. sz. melléklete tartalmazza. A
szerzOdés, vagy palyazat alapjan mikodo szervezeti egységeket a 2. sz. melléklet
tartalmazza.

(15) Az Egyetem szervezetébe beolvadd szervezeti egységben foglalkoztatott oktatd-kutatd
vezetdl megbizasa soran — az integraciot kovetd 5 évig — nem alkalmazando a
Szabalyzatnak az a feltétele, mely a vezetdi megbizas feltételéiil az egyetemi docensi
munkakor betdltésénél szigoribb kdvetelményt allapit meg.

® Beiktatta a Mesterséges Intelligencia Szabélyozas és Etika Tudaskdzpont létrehozasarél szolo VI/2020. (1. 24.)
Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2020. II. 25. napjatol.

10 Beiktatta a kozos rektori-kancelldri iranyitdsti szervezeti egységek létrehozasardl, valamint ezzel
Osszefliggésben a Szervezeti és Mitkodési Rend modositasarol szolo VII/2018. (I. 22.) Szen. sz. hatdrozat.
Hatalyos: 2018. II. 1. napjatol.

11 Megallapitotta a V11/2018. (1. 22.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2018. IL 1. napjatol.

12 Beiktatta az V/2017. (I. 16.) Szen. sz. hatérozat. Hatalyos: 2017. 1. 1. napjatol.
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1)

@)

©)

1)

(2)

3)

7.§

13A  jelen Szabalyzat mellékletét képezd Gazdalkoddsi és Vagyongazdalkodasi
Szabalyzatban meghatarozott 6nallod szervezeti egységek az Egyetem egységes igazgatasi
¢s gazdalkodasi szabdlyai figyelembevételével oOndlldan ellatott feladatkoriikhoz
sziikséges gazdalkodast folytatnak. Az ilyen szervezeti egységek onalldo gazdalkodasi
jogkorrel rendelkeznek (a tovabbiakban: onalléan gazdalkodd szervezeti egység). A
gazdalkodasi jogkor tartalmat a Gazdalkodasi és Vagyongazdédlkodasi Szabalyzat allapitja
meg.

A karok ¢és a kari szervezeten kiviili 6nallo szervezeti egységek a jelen Szabalyzatban
meghatarozottak szerint megalkotott sajat szervezeti és mitkdodési szabalyzatuk alapjan
mitkddnek. E szervezeti és miikodési szabalyzatokat a Szenatus fogadja el és azok a jelen
Szabalyzat mellékleteit képezik.

14Jelen Szabalyzat vagy az annak mellékletét képezd kari szervezeti és mikodési
szabalyzat ugy is rendelkezhet, hogy egyes 6nallo szervezeti egységek az iranyitast ellato
rektor, kancellar, vagy — kar esetében — a kar vezetdje altal a kancellar egyetértésével
kiadott tigyrend szerint miikodnek, mely ligyrend meghatarozza a szervezeti egység
hataskor-gyakorlasanak belsé rendjét és a feladatellatas szerkezeti kereteit.

8.§

A jelen fejezetben felsorolt szervezeti egységek vezetdi és munkatarsai feladataikat
egymassal egylittmiikodve, a jogszabalyok €s az egyetemi szervezetszabalyozo eszk6zok
betartasaval, legjobb tudasuk szerint kotelesek ellatni.

1Az egyiittmiikodési kotelezettség kiterjed arra is, hogy ha tobben osztoznak egy
szervezeti egység, vagy személy feletti iranyitasi, feliigyeleti, vagy utasitas adasi jogon,
akkor 6k kolcsonosen tajékoztatjadk egymast az e korben hozott intézkedés kiaddsaval
egyidejlileg. A tdjékoztatas elektronikus tton elégséges. Ha az intézkedés siirgdsségére,
vagy tartalmara tekintettel az egyidejii tajékoztatas nem lehetséges, akkor az a feladat
végrehajtasarol szolo jelentés valamennyi érintett vezetd szamara torténd utdlagos, de
haladéktalan megkiildésével potolhatd. Ezen tilmenden a szervezeti egységek munkatarsai
— kérésre — kotelesek megosztani egymassal minden olyan informaciot, amely az
informaciot igényld munkatars feladat- és hataskore ellatdshoz sziikséges. Vezetd nem
adhat olyan utasitast, amely ezzel ellentétes.

6 Amennyiben valamely feladat megolddsa tobb szervezeti egység, illetve azok
munkatarsainak egyiittmiikodését igényli — a feladat 4llando vagy eseti jellegétdl fliggden
— barmely érintett vezetd kezdeményezésére allando vagy eseti munkaértekezlet tartando.
Amennyiben a technikai feltételek rendelkezésre allnak, munkaértekezlet személyes
részvétel mellett elektronikus uton, egyidejii hang- és képmegjelenitésre alkalmas
eszkozzel is megvalosulhat. A munkaértekezleteken meghatarozhato, hogy az adott feladat
ellatasaban, megvalositasaban (a tovabbiakban: e bekezdésben: projekt) mely munkatarsak
vesznek részt, illetve a projektet ki koordindlja (a tovabbiakban e bekezdésben:
projektvezetd). E munkatarsak, illetve a projektvezetd egymassal kozvetleniil is
kapcsolatot tartanak, a projektvezetd a munkahelyi vezetd egyideji elektronikus értesitése
mellett a kozvetleniil a projekttel Osszefiiggd feladatot a munkaértekezleten elére
meghatarozott munkatarsnak kiadhat. Ilyen esetben a projekt megvalositasaért ¢és az
érintett munkatarsak projektben vald kozremiikddéséért a projektvezetd a felelds. E

13 Megallapitotta a CXCVI11/2015. (XI11. 14.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2016. L. 1. napjatol.

14 Megallapitotta a VII/2018. (1. 22.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2018. IL. 1. napjatol.

15 Utols6 két mondatét beiktatta a CXCV111/2015. (XII. 14.) Szen. sz. hatérozat. Hatalyos: 2016. 1. 1. napjatol.
16 Masodik mondatat beiktatta az V/2017. (I. 16.) Szen. sz. hatarozat. Hatéalyos: 2017. I1. 1. napjatol.
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feleldssége nem érinti a munkahelyi vezetd esetleges feleldsségét a projekt megvalositasa
céljaval ellentétes utasitasokeért.

9.§

(1) Az 0onalld szervezeti egységek az Egyetem részeként jogosultak a Magyarorszag cimerével
ellatott korbélyegzd hasznalatara.

(2) A bélyegz6 hasznalat rendjének részletes szabalyait kancellari utasitas allapitja meg.
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I11. FEJEZET

AZ EGYETEM OKTATASI-KUTATASI SZERVEZETE

A KAROK
10. §

(1) Az Egyetemen az oktatasi és a szakképzési tevékenység valamint a tudomanyos munka —
a jelen Szabalyzatban meghatarozott kivételekkel — az Egyetem karain, illetve a karokon
létrehozott szervezeti egységekben és doktori iskolakban folyik.

(2) Az Egyetemena 2. § (5) bekezdésében felsorolt karok mitkodnek.

(3) A kart dékan vezeti.

11.§

(1) Akarok alapvetd szervezeti és miikodési rendjérdl a jelen Szabalyzat és a (2) bekezdésben
meghatarozott korben a jelen Szabalyzat mellékletét képezo kari szervezeti és mitkodési

szabalyzatok rendelkeznek.

(2) A kar szervezeti és miikodési szabalyzataban kell rogziteni:

a)
b)

c)

d)

9)

h)
D)
)
K)

a kar szervezeti felépitését,

azoknak az oktatoi, kutatéi és tovabbi munkakoroknek a
felsorolasat, amelyek betdltéséhez a kar palyazati eljarést ir
elo,

ha a kar lehet6vé teszi habilitalt egyetemi docens szamara is
az intézetigazgatoi €s az Onalldé tanszékvezetéi megbizast,
illetve egyetemi docens szamara is az intézetigazgato-
helyettesi, az intézeti tanszékvezetdi, a dékanhelyettesi

megbizast,
az intézet oktatdsi és kutatdsi feladatainak ellatdsaban
kozremiik6do tudomanyos fokozattal rendelkezd

kozalkalmazotti  jogviszonyban foglalkoztatott —oktatok
minimalis szimanak meghatarozasat,

azon szabalyzatok korének meghatarozasat, amelyekkel
kapcsolatban az intézeti tandcs véleményét kotelezd kikérni,
az egyes intézetek miikodési szabalyait, ennek keretében az
intézetigazgatd jogait, az intézeti tandcs Ulésére allando
jelleggel meghivottak korét,

a tanszékvezetd jogainak ¢és kotelességeinek részletes
szabalyait,

a kar szolgaltatd egységeit és azok miitkodésének szabalyait,
a kari bizottsagokat,

a kar vezetdje helyettesei szamanak felsé hatarat,

a kari tandcs Osszetételét, megvalasztasdnak és mitkodésének
szabalyait,

az intézetigazgatoi, tanszékvezetdi értekezlet vagy a dékani
tanacs Osszetételét, feladatait és mikodését.

12.§

(1) '7A karok oktatasi és kutatasi tevékenységiik megszervezése érdekében

a)
b)

intézeti vagy
tanszéki, illetve

17 Megallapitotta a CXCVI11/2015. (X11. 14.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2016. L. 1. napjatol.
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c) a(3)—(4) bekezdésben meghatarozott vegyes
struktura kialakitasat kezdeményezhetik.

(2) Ugyanazon a karon beliil — a (3)—(4) bekezdésben foglalt kivételektdl eltekintve — csak az
(1) bekezdés a) vagy b) pontjaban meghatarozott struktira egyike alakithato ki.

(3) Amennyiben a karon olyan tanszék miikddése is sziikséges, amely az intézetbe nem
sorolhatd, annak kivételesen az intézet mellett 6nallo tanszékként, vagy a kar vezetdjének
kozvetlen irdnyitasdval nem 6nallo tanszékként torténd létrehozasa is kezdeményezhetd.

(4) Amennyiben a kar a tanszéki struktira kialakitdsa mellett hatarozott, azonban valamely
onallo szak vagy szakmai teriilet gondozasa az intézeti format indokolja, ebbdl a célbol
intézet l1étrehozasa is kezdeményezhetd.

SAJATOS JOGALLASU INTEZET
12/A. §%8

(1) Az Egyetemen sajatos jogallas intézetként ELTE Berzsenyi Daniel Pedagogusképzo
Kozpont (BDPK) miikodik. Az ELTE Berzsenyi Daniel Pedagogusképz6 Kozpont a
szombathelyi pedagdgusképzési feladatokat ellatod oktatasi egység.

(2) 20

(3) #Az ELTE Berzsenyi Daniel Pedagdgusképzé Kozpontra a karokra vonatkozod
szabalyokat az alabbi eltérésekkel kell alkalmazni:

a) vezetdje igazgatd,

b) a Szenatus altal atruhazott jogkorben eljaré dontési, valamint
javaslattételi, véleményezd €s ellendrzési joggal felruhazott
vezetl testiilete az intézeti tanacs,

C) %szervezetében tanszékek alakithatok ki,

d) a vezetdi megbizdsokra az SzMR 6. § (15) bekezdése
értelemszeriien alkalmazando,

e) 2%a Szenatusban egy oktatd-kutatd képviseli.

AZ INTEZET

Nftv. 108. § 11. intézet: tobb tanszék tevékenységét osszefogd vagy tobb tanszék feladatait ellato szervezeti
egység;

13.§

(1) Az intézet 6nalld oktatasi-kutatasi szervezeti egység.
(2) Azintézet
a) 2%az oktatasi tevékenységét az intézet allomanyaba tartozo

oktatok, kutatok, tanarok utjan, az intézeti tanszékvezetok,
valamint a szak- és tantargyfelel6sok kozremiikodésével,

18 A paragrafust és az azt megel6z6 alcimet beiktatta a XCIII/2017. (V. 29.) Szen. sz. hatérozat. Hatalyos: 2017.
V. 30. napjatol.

19 Megallapitotta a LXXX1/2021. (V. 31.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2021. VIII. 1. napjatol.

20 Hatalyon kiviil helyezte a LXXX1/2021. (V. 31.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyon kiviil: 2021. VIIL 1. napjatél.

21 Beiktatta a CCXXI1/2018. (V1. 2.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. VIIL 1. napjatol.

22 Megallapitotta a CX/2020. (V1. 22.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2020. VI. 23. napjatol.

2 Megéllapitotta a CX/2020. (V1. 22.) Szen. sz. hatérozat. Hatalyos: 2020. VI. 23. napjatol.

24 Megéllapitotta a CXCVI11/2015. (XII. 14.) Szen. sz. hatérozat. Hatélyos: 2016. L. 1. napjatol.
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(3)

(4)

1)
(2)

(3)

(4)

()

b) a kutatasi tevékenységét az oktatok, kutatok kutatasi
feladatainak  0sszehangolasaval, tovabba kifejezetten e
tevékenységre alkalmazott kutatok kozremtikodésével,

az intézetigazgatd vezetésével és az intézeti tanacs segitségével latja el feladatait.

Az intézet a kar altal folytatott alap- és mesterképzés, osztatlan képzés, felsGoktatasi
szakképzés, felsdfokt szakképzés, szakiranyu tovabbképzes, doktori képzés keretében

a) egy vagy tobb szakon,

b) egy szakon beliil tobb tantargy
oktatasi feladatainak ellatdsa és az ezekhez tartozd tudomanyag(ak)ban folyd kutatds
céljabol létrehozott, oktatas- és kutatasszervezési 0nallo szervezeti egység. Az intézet
tandcsa ¢és igazgatdja altal gondoskodik a hozzd tartozd tantargyak oktatdsanak
megszervezésérdl, koordinalasarol és ellendrzésérdl, és ezzel osszefliggésben az intézeti
belso struktira miikodtetésérdl és az intézetre Kinevezett oktatok, kutatok szamara a
feladatok meghatarozasar6l 0sszhangban a munkaltatoi jogkordk gyakorlasarol szolo
rektori utasitassal.

Amennyiben egy szakot tobb intézet gondoz, a kari tanacs jeloli ki szakgazdaként valamely
szervezeti egységet, vagy szakigazgatoként valamely oktatot.

Az intézeti tandcs
14. §

Az intézeti tanacs az intézet dontéshozod, javaslattételi, véleményezési €és ellendrzési
jogkorrel felruhdzott vezetd testiilete.

Az intézeti tanics dont az intézet

a) oktatasi-kutatasi tevékenysége fejlesztésének iranyairol,
b) szakmai tevékenységének tanévenkénti értékelésérol.
Az intézeti tanacs javaslatot tesz

a) a kari tanacs intézeti strukturara vonatkozo hatarozatara figyelemmel az intézet altal

gondozott tantargyak korére és annak modositasara
— a korabbi rend szerinti képzésben,
— az alapképzésben (BA/BSc),
— a mesterképzésben (MA/MSc);

b) az intézeti tanszékek Iétesitésére, megsziintetésére az érintett tantargykor egyidejii
meghatdrozasaval, valamint a kar vezetdje szamara az intézeti tanszékvezetoi
megbizasra;

C) az intézet altal kizarolagosan gondozott szakon a képzés inditasara, sziineteltetésére
vagy megsziintetésére, idegen nyelven torténd képzés inditasara;

d) 0j oktatoi-kutatoi allashely 1étesitésére;

e) kitiintetések adomanyozasara;

f) a Professor Emeritus, a magantanari, a cimzetes egyetemi tanari és docensi, a
mestertanari, mesteroktatoi cim adomanyozasara;

g) ,.tiszteletbeli doktor és professzor” cim adomanyozasara.

Az intézeti tanacs véleményt nyilvanit

a) olyan szakokon a képzés inditasa, sziineteltetése és megsziintetése targyban, amelyben
az intézet kozremukodik,

b) az intézet oktatdinak és tanarainak intézeti tanszékekre beosztasarol,

C) intézetigazgatd helyettes megbizasarol,

d) a kar vezetGje vagy a kari tanacs altal kezdeményezett kérdésekben.

Az intézeti tanacs kezdeményezheti ,,tiszteletbeli doktor” cim adomanyozasat.
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(1)

()

1)
(2)

3)

1)
()

15.§

Az intézeti tanacs tagjai

a) az intézetigazgatd, mint a tanacs elnoke,

b) az intézeti tanszékvezetéssel megbizott vezetd oktatok,

C) akari szervezeti és mitkodési szabalyzatban meghatarozott szamu, az intézethez tartozo
kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott oktatok ¢és kutatok altal valasztott
oktatd/kutato,

d) a kari hallgatoi onkormanyzat altal delegalt, az intézeti tanacs 1étszama legfeljebb 1/3-
anak megfeleld szamu hallgatoi képviseld,

e) a kari doktorandusz képviselet altal delegalt, a szakteriilethez tartozo doktorandusz, ha
az intézet részt vesz valamely doktori program oktatadsaban,

f) %az intézet miikodését kozvetleniil timogato oktatast-kutatdst timogatd alkalmazottak
(kiilonosen adminisztrativ vagy specialis oktatast-kutatast timogat6 feladatokat ellatok)
legfeljebb egy képviseldje a kari szervezeti és miikodési szabalyzatban foglaltak szerint.

Az intézetigazgatd az intézeti tanacs iilésére barkit meghivhat, akinek részvételét a
napirendi pont targyara tekintettel indokoltnak tartja.

16. §

Az intézeti tanacsot az intézetigazgatd hivja ossze félévenként legalabb kétszer.

Az intézeti tanacsot 15 napon beliil 6ssze kell hivni, ha azt valamely intézeti tanszékvezetod,
vagy a kar vezetdje vagy a tanacs tagjainak legalabb egyharmada a napirend
megjelolésével irasban kezdeményezi.

Az intézeti tanacs iilései az intézethez tartozd oktatok, kutatok egyéb alkalmazottak és
hallgatok szamara nyilvanosak, azokrdl jegyzokonyv késziil. Az intézeti tanacs a jelen 1évo
tagjai tobb mint Otven szazalékanak az ok és a cél megjelolésével eldterjesztett
inditvanyéara zart iilést rendelhet el, de az iilésen hozott hatarozatok minden esetben
nyilvanosak, azokat az iilést kovetden meg kell kiildeni a dékannak, illetve az intézet vagy
a kar honlapjan és a helyben szokasos mas modon kozz¢ kell tenni.

17.§

Az intézeti tanacs a kari szabalyzat keretei koz0tt maga tesz javaslatot szervezetének és
mikodésének kari szervezeti és miikodési szabalyzatban torténd meghatarozasara.

A Kari szervezeti és miikodési szabalyzatnak az intézetre vonatkozé részében rendelkezni
kell kiilonosen:

a) az intézet oktatasi feladatair6l, azon szakok és/vagy tantargyak felsorolasarol, amelynek
az intézet a szakgazdaja, az intézeti tanszékekrdl, valamint az altaluk gondozott
tantargyak korérol,

b) az intézet szervezeti ¢és iranyitasi rendjérél, az intézetigazgatd és az intézeti
tanszékvezetd jogairdl és kotelezettségeirdl,

C) az intézeti tanacs altal létrehozott bizottsagok megnevezésérl és feladatanak
meghatarozasaral,

d) az intézetigazgatd-helyettes megbizasarol és felmentésérol,

e) az Intézeti Tanacs {ilésén részt vevo allando meghivottak korérol.

Az intézetigazgato

Nftv. 37. § (2) A fels6oktatasi intézményekben — a szervezeti és miikodési szabalyzatban meghatarozottak
alapjan az (1) bekezdésben felsoroltakon kiviil — a kovetkez6 vezetdi megbizasok adhatok:
a) az (1) bekezdésben felsoroltak — az a) és b) pont kivételével — helyettesei,

% Megéllapitotta a CXCVI11/2015. (XII. 14.) Szen. sz. hatérozat. Hatélyos: 2016. 1. 1. napjatol.
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b) szervezeti egység vezet6i és vezetdhelyettesei.

(3) Az (1) és (2) bekezdésben meghatarozott vezetdi megbizasok hatirozott idére [...] adhatok. [...] a (2)
bekezdésben felsorolt megbizasok palyazat ttjan tobb alkalommal meghosszabbithaték. Az (1) és (2)
bekezdésben meghatarozott vezet6i megbizasokra nyilvanos palyazatot kell kiirni.

[...]

(6) A magasabb vezetdéi és a vezet6i megbizas a hatvanotodik életév betoltéséig szolhat. [...]

A kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. torvény (a tovabbiakban: Kjt.)
23. § (3) A magasabb vezetdi, valamint a vezetéi megbizas jogszabalyban megjelolt, legfeljebb S évig terjedé
hatarozott idére szol.

18. §

(1) Az intézet felelés vezetdje az intézetigazgato.

(2) Az intézet igazgatéi feladataival az Egyetemmel teljes munkaidds kozalkalmazotti
jogviszonyban allé egyetemi tanar, habilitalt féiskolai tanar vagy habilitalt egyetemi
docens bizhat6 meg. A jelen szabalyzat alkalmazasaban habilitacio alatt a Habilitacios
Szabdlyzat szerinti habilitaciot kell érteni.

(3) Az intézetigazgatot a kari tanacs javaslatara a kar vezetdje bizza meg.

(4) Megbizatasa idején az intézetigazgatd csak az Egyetemen lathat el vezet6i feladatot.

(5) Az intézetigazgatdi megbizas megsziinik
a) a megbizas idOtartamanak lejartaval,

b) lemondassal,
c) felmentéssel,

d) a térvényben meghatarozott életkor betoltésével,
e) az intézet megsziinése vagy mas intézettel torténd egyesiilése, illetve szétvalasa esetén.

(6) 26Az intézetigazgatoi megbizds megsziinése esetén a 123. § (8) bekezdése értelemszertien
alkalmazando.

19.§

(1) Az intézetigazgaté feladat- és hataskore kiilondsen

a) az intézeti képzési tevékenység iranyitasa és ellendrzése,

b) az intézet képviselete,

C) az intézet keretében folyd tudomanyos kutatomunka és publikacios tevékenység
closegitése, Osszehangolasa, kutatasszervezési Szakmai feladatok megoldasa, a
palyazati tevékenység, tovabba a hazai és nemzetkdzi kapcesolatok fejlesztésének €s a
tehetséggondozasnak az 6sztonzése,

d) intézeti tanszékvezetd megbizasanak, az egyes intézeti tanszékek altal gondozott
tantargyak kore meghatarozasanak, illetve modositasanak kezdeményezése,

e) atruhazott jogkorben kozvetlen munkahelyi vezet6i feladatok ellatasa, az intézeti
oktatd-kutatd személyzet fejlesztési politikajanak irdnyitasa,

f) azintézeti tanacs tilésének elkészitése, és az ott hozott hatarozatok végrehajtasa,

g) a fels6bb szintli szabalyzatokban megallapitott egyéb feladatok ellatasa, hataskor
gyakorlasa.

(2) Az (1) bekezdésben felsoroltak részletszabalyairdl a kari szabalyzat rendelkezik.
20. §

(1) Az intézetigazgatét munkajaban a kari szabalyzatban meghatarozott modon helyettes
(helyettesek) vagy titkar segitheti.

26 Beiktatta a CXCVII1/2015. (X11. 14.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2016. L. 1. napjatol.
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(2)

(3)

1)

(2)

(3)
(4)

(5)

(6)

()

A helyettes (helyettesek) és a titkar személyére — az intézeti tanacs meghallgatasa utan —
az intézetigazgatd tesz javaslatot a kar vezetGjének. Igazgatohelyettesi feladattal
megbizhato egyetemi vagy féiskolai tanar, vagy egyetemi docens is.

Az igazgatOhelyettes, vagy a titkdr az intézetigazgatd Aaltalanos és/vagy eseti
felhatalmazésa alapjan az igazgatd hataskorében jarhat el. Az igazgato €s helyettese, vagy
a titkar kozotti feladatmegosztast az igazgato javaslatara az intézeti tanacs hatarozza meg.

Az intézeti tanszék és az intézeti tanszékvezeto feladat- és hataskore
21. §

21 A7 intézeten beliil

a) a korabbi rend szerinti képzés rendszerében a képesitési kovetelményekben
meghatarozott egy vagy tobb szigorlati és/vagy zardvizsga targy és az ezekhez
kapcsolodo mas tantargy oktatasi feladatanak ellatasara vagy

b) alapképzésben (BA/BSc) és/vagy mesterképzésben (MA/MSc) a kiadott tantervben
meghatarozott alapozd vagy torzstantargy, kotelezden vélaszthatd kollégium és/vagy
zarovizsgatargy €s az ezekhez kapcsolodo mas tantargy oktatasi feladatanak ellatasara

intézeti tanszékek muikodnek. A kar szervezeti és miikodési szabalyzataban, illetve az

intézet mint 6nallo szervezeti egység ligyrendjében rendelkezhet ugy, hogy az intézetek az
oktatasi, kutatasi feladatkdriiket intézeti tanszékek kialakitasa nélkiil, egységes szervezeti
rendben végezzék.

Az intézeti tanszék az (1) bekezdésben meghatarozott oktatasi feladatokon tal
kozremiikodik a PhD képzésben akkreditalt Doktori Program, Doktori Iskola, vagy PhD
szigorlati targy oktatdsaban is.

Az intézetigazgatd javaslatira az intézeti tandcs egyes kutatisi feladatok ellatasat az
intézeti tanszékre bizhatja.

Az intézeti tanszék

a) végzi a rabizott tantargyak oktatasat,

b) biztositja a szamonkérést,

C) intézi az ezekkel kapcsolatos, hallgatokat érint6, a tanulmanyi hivatalok hataskorébe
nem tartozo tanulmanyi tigyeket.

Az intézeti tanszéket tanszékvezetd iranyitja. A tanszékvezetdir megbizasra a palyazatot az
intézetigazgatd kezdeményezésére, a dékan javaslatara a rektor irja ki. Intézeti
tanszékvezetdi megbizds adhatdé az adott intézetbe kinevezett, teljes munkaidében
foglalkoztatott egyetemi vagy foiskolai tanarnak, egyetemi docensnek is.

A beérkezett palydzatokat az intézeti tanacs biralja el, és tesz javaslatot a kar vezetdjének
a megbizas kiadasara. Az intézeti tanacs a javaslat meghozatala eldtt koteles az érintett
intézeti tanszékhez tartoz6 kdzalkalmazottak allaspontjat megismerni. A kar vezetdje a
kari tandcs véleményének ismeretében adja ki a vezetéi megbizast.

Az intézeti tanszékvezetd feladat- és hataskore

a) javaslatot tesz a tanszék altal gondozott tantargy (tantargykor) oktatisi programjara
(eldadas, szeminarium, gyakorlat, alternativ, fakultativ tdrgyak korére és oraszamukra),

b) javaslatot tesz az intézet igazgatojanak az oktatasi feladatot ellatd intézeti munkatarsak
személyére, illetve kiilsé 6raadok megbizasara az oktatoi-kutatoi kovetelményrendszer
rendelkezéseire ¢és az ellatandd oOraszdmra ¢és kapcsolodd oktatasi feladatokra
figyelemmel,

C) kozremiikodik az oktatok, kutatok mindsitésében,

21 Utols6 mondatat beiktatta az V/2017. (L. 16.) Szen. sz. hatérozat. Hatélyos: 2017. I1. 1. napjatol.

19



(8)

(9)

1)
(2)

3)

(4)

1)

()

3)

d) meghatarozza és ellendrzi az egyes oktatok konkrét tanévi/félévi oktatasi feladatait,

e) javaslatot tesz, illetve kozremiikodik az intézet kutatasi feladatai meghatarozasaban és
ellatasaban,

f) megszervezi a hallgatok tanulmanyi munkajaval 0sszefliggd oktatasi, vizsgaztatasi és
mas, a tanulmanyi hivatalok hataskorébe nem tartozd feladatokat, és ezzel
Osszefliggésben gyakorolja mindazokat a jogokat, amelyeket valamely szabalyzat vagy
az intézetigazgato ra ruhazott,

g) megbizasanak lejartakor beszamol az intézeti tanacsnak.

Az intézeti tanszékvezetd a (7) bekezdésben meghatarozott feladatait az intézeti
tanszékhez rendelt oktatok, kutatok kozremiikodésével latja el a 24. §-ban foglalt
rendelkezésekre figyelemmel.

28Amennyiben a kar szervezeti és miikodési szabalyzata, illetve az intézet mint 6nalld
szervezeti egység ligyrendje intézeti tanszékek 1étrehozasarol nem rendelkezik, az intézeti
tanszékvezetd feladatait az intézetigazgat6 latja el.

Az intézet tovabbi belso tagolodasa
22.§

Oktatasi és szolgaltatd feladatok egyidejii ellatdsara a kari szabalyzatban az intézeten beliil
kozpont hozhato 1étre.

Az intézet meghatarozott tartalmu és idGtartamu oktatasi vagy kutatasi feladatra vagy
meghatarozott idore szervezeti egységnek nem mindsiild munkacsoportokat (szakcsoport,
kutatocsoport) is 1étrehozhat.

Az intézetigazgato az intézetre kinevezett teljes munkaidében foglalkoztatott tudomanyos
fokozattal rendelkezd oktatok koziil tantargyfeleldst jeldlhet ki az intézet altal
alapképzésben (BA/BSc), mesterképzésben (MA/MSc), osztatlan képzésben, felsdoktatasi
szakképzésben, szakiranytl tovabbképzésben a kiadott tantervben meghatarozott
torzstantargynak, zardvizsgatargynak nem mindsiilé egyéb tantarggyal, tantargyakkal
kapcsolatos oktatasi és oktatasszervezési feladatai ellatdsa megszervezésére, ha azok
gondozasa intézeti tansz¢k keretében nem biztosithato.

A tantargyfelel6s oktatd feladatait az intézetigazgato irdnyitasa €s ellendrzése mellett, az
altala megallapitott feltételek szerint latja el.

23.§

Az intézet keretében folyo kutatasi €s kutatasszervezési tevékenységet az intézetigazgato
koordinalja. Az intézetigazgatd e hataskorét vagy annak egy részét az intézet keretében
foglalkoztatott vezetd oktatéra vagy vezetd kutatdjara (tudoményos tanacsado, kutatd
professzor, fémunkatars) atruhazhatja.

Egyetemi kutatassal Osszefliggd palyazat benyujtasara oktatd, kutatdé csak az
intézetigazgatd jovahagyasaval jogosult. Az elnyert palyazati timogatas terhére torténd
foglalkoztatast az intézetigazgato a témavezetd véleményének ismeretében kezdeményezi
a munkaltatoi jogkor gyakorldjanal (kari vezetd vagy rektor). Ilyen foglalkoztatas csak a
kutatdsi feladatra és a kutatds idejére szolo hatdrozott id6re torténhet, a palydzatban
biztositott bérfedezet terhére.

A Kutatassal 0sszefliggd palyazatokra egyebekben a vonatkozo szabalyzatok és utasitasok
iranyadok.

28 Beiktatta az V/2017. (I. 16.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2017. IL 1. napjatol.
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1)
(2)

(3)
(4)

24.§

Az intézeti strukturaban mikodo oktatasi-kutatasi egységben az egyetemi oktatok és
kutatok kinevezése soran a munkavégzés helye az intézet.

Az intézetigazgatd az intézeti tanszékvezetOvel egyeztetve a tanrend valtozasakor, de
legalabb harom évenként a munkakori leirasban hatdrozza meg, hogy az adott oktato,
kivételesen kutatd milyen oktatasi feladatot és mely intézeti tanszékhez rendelve
(beosztva) koteles ellatni.

Az oktatok tudomanyos kutatdi feladatdt az intézetigazgatd hagyja jova, ennek sordn
figyelembe veheti az illetékes tanszékvezetd(k) véleményét.

Az intézetbe kinevezett tandrok (mérndktanar stb.) feladatait az intézet igazgatdja a
munkakdri leirdsban hatdrozza meg ¢s az alapjan ellendrzi.

A TANSZEK

Nftv. 108. § 43. tanszék: az a szervezeti egység, amely ellitja legalabb egy tantarggyal osszefiiggésben a
képzés, a tudomanyos kutatis, az oktatasszervezés feladatait;

1)
(2)
(3)

1)

(2)

3)
(4)

25. §

A tanszék 6nallo oktatasi szervezeti egység.
A tanszek felelds vezetdje a tanszékvezetd.
A tanszéknek a vezetO testiilete a tanszéki értekezlet, amely dontési, javaslattételi és
véleményezési joggal felruhazott testiilet.
26. §

A tanszéki értekezlet dontési hataskorei kiilondsen:

a) atantargyi programok meghatarozasa,

b) avizsgakovetelmények meghatarozasa,

C) atananyagok meghatarozasa,

d) atanszék kutatasi terveinek meghatarozasa.

A tanszéki értekezlet javaslatot tesz:
a) atanszéki oktatoi és kutatoi allasok betoltésére,
b) a Professor Emeritus cim adomanyozasara.
A tanszéki értekezlet véleményt nyilvanit kiilondsen a tanszékvezetd megbizasarol.

A tanszéki értekezletet a tanszékvezetd vezeti, tagjai — foglakoztatasuk jellegére tekintet
nélkiil — a tanszék oktatoi, kutatoi, tovabba a tanszék alkalmazottai és a kari hallgatoi
onkormanyzat altal delegélt hallgat6éi képviseld(k), valamint a kari doktorandusz
képviselet altal delegalt, a szakteriilethez tartozé doktorandusz, ha a tanszék részt vesz
valamely doktori program oktatasaban.

Nftv. 37. § (2) A felsooktatasi intézményekben — a szervezeti és miikodési szabalyzatban meghatarozottak
alapjan az (1) bekezdésben felsoroltakon kiviil — a kovetkezo vezetéi megbizasok adhatok:

a) az (1) bekezdésben felsoroltak — az a) és b) pont kivételével — helyettesei,

b) szervezeti egység vezetoi és vezetéhelyettesei.

(3) Az (1) és (2) bekezdésben meghatarozott vezet6i megbizasok hatarozott idére [...] adhatok. [...] a (2)
bekezdésben felsorolt megbizasok palyazat utjan tébb alkalommal meghosszabbithatok. Az (1) és (2)
bekezdésben meghatarozott vezetéi megbizasokra nyilvanos palyazatot kell kiirni.

[...

(6) A magasabb vezetdi és a vezetdi megbizas a hatvanotodik életév betoltéséig szolhat. [...]
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Kjt. 23. § (3) A magasabb vezet6i, valamint a vezet6i megbizas jogszabalyban megjelolt, legfeljebb S évig
terjedd hatirozott idére szol.

(1)

@)
(3)

1)

@)

1)

()

27.§

A tanszékvezet6t a kar kzalkalmazotti jogviszonyban teljes munkaidében foglalkoztatott
egyetemi tanarai, habilitalt féiskolai tandrai vagy habilitalt egyetemi docensei koziil a kari
tandcs javaslatara a kar vezetdje bizza meg.

A tanszékvezetd megbizatasa idején csak az Egyetemen lathat el vezet6i feladatot.

29A tanszékvezetdi megbizds megsziinésének szabalyaira az intézetigazgatdi megbizas
megsziinésére vonatkozd szabalyokat [ideértve a 123. § (8) bekezdésre utalast is] kell
megfeleléen alkalmazni.

28. §

A tanszékvezeto feladatai kiilonosen:

a) atanszék képviselete,

b) a hozza beosztott oktatok, kutatok munkajanak iranyitasa és
ellen6rzése, kozremikodés mindsitésiikben,

c) a tanszék keretében folytatando tudomanyos kutatomunka és
publikacios  tevékenység  elOsegitése, Osszehangolasa,
kutatdsszervezési  feladatok megoldasa, a  palyazati
tevékenység, tovabba a hazai és nemzetk6zi kapcsolatok
fejlesztésének €s a tehetséggondozdsnak az dsztonzése,

d) véleményt nyilvanit, javaslatot tesz a tanszéket érintd
valamennyi kérdésben az egyetemi, illetve kari testiiletek felé,

e) atanszéki értekezlet elokészitése, €s az ott hozott hatarozatok
végrehajtasa,

f) a kari szervezeti és milkodési szabalyzatban meghatarozott
egy¢b feladatok.

A tanszékvezetd megbizasanak lejartakor beszamol a kari tanacsnak.

AZ IPARI TANSZEK
28/A. §%

Az ipari tanszek — a tansz€ktdl eltéréen — olyan sajatos oktatasi-kutatasi egyseég, amelynek
célja az adott szakteriiletnek valamely az ipari, gazdasagi tevékenység piaci résztvevojével
— kiilon megallapodas alapjan — torténd egylittmiikodésben, ezen partner igényei szerinti
oktatasi-kutatasi feladatok ellatasa.

Az ipari tanszék vezetdje tudomanyos eredményei alapjan megfelel az ELTE habilitalt
docenseitdl elvart kovetelményeknek, és képes a habilitalt doktor cim megszerzésére,
valamint vallalja, hogy haladéktalanul megkezdi PhD fokozatanak honositasat és
kezdeményezi az ELTE habilitdcios eljarasanak lefolytatasat. Az ekként kinevezett
tanszékvezetd tovabba tudomasul veszi, hogy amennyiben ezt kovetden ismét
tanszékvezetoi palyazatot kivan benyujtani, arra mar csak habilitalt docensi munkakdrben
foglalkoztatott személyként lesz lehetdsége.

2 Megallapitotta a CXCVIII/2015. (XII. 14.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2016. 1. 1. napjatol.
%0 A paragrafust és az azt megel6z6 cimet beiktattaa CXCVII1/2015. (X11. 14.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2016.
L. 1. napjatol.
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A KARI SZERVEZETEN KiVULI OKTATASI-KUTATASI EGYSEGEK
29.§

(1) Az Egyetemen az alabbi kari szervezeten kiviili oktatasi-kutatasi egységek mikodnek:

a) ELTE Fiivészkert,

b) ELTE  Gothard  Asztrofizikai  Obszervatorium  és
Multidiszciplinaris Kutatokozpont,

c) ELTE Tatai Geologus Kert — Természetvédelmi Teriilet és
Szabadtéri Geoldgiai Muzealis Kozgylijtemény,

d) ELTE Egyetemkozi Francia Kozpont,

e) ELTE Konfuciusz Intézet,

f)  szakkollégiumok.

(2) Az Egyetemen nemzetkozi, vagy mas egylittmiikodési szerzddés, illetve palyazat alapjan
innovacids park, technologiai kozpont, inkubacids haz, kooperativ kutatasi kozpont és
regionalis egyetemi tudaskézpont mikodhet.

(3) A kari szervezetbe nem tartozd oktatasi-kutatasi egységek tevékenységének
Osszehangolasat, illetve az ezzel 0sszefliggd hataskoroket rektori utasitas allapitja meg.

Nftv. 37. § (2) A felséoktatasi intézményekben — a szervezeti és milkodési szabalyzatban meghatarozottak
alapjan az (1) bekezdésben felsoroltakon kiviil — a kovetkezo vezet6éi megbizasok adhatok:

a) az (1) bekezdésben felsoroltak — az a) és b) pont kivételével — helyettesei,

b) szervezeti egység vezetoi és vezetohelyettesei.

(3) Az (1) és (2) bekezdésben meghatarozott vezetéi megbizasok hatarozott idére [...] adhatok. [...] a (2)
bekezdésben felsorolt megbizasok palyazat utjan tébb alkalommal meghosszabbithatok. Az (1) és (2)
bekezdésben meghatarozott vezetéi megbizasokra nyilvanos palyazatot kell kiirni.

[...]

(6) A magasabb vezetoi és a vezetdi megbizas a hatvanotodik életév betoltéséig szolhat. [...]

Kjt. 23. § (3) A magasabb vezet6i, valamint a vezet6i megbizas jogszabalyban megjelolt, legfeljebb 5 évig
terjed6 hatarozott idére szol.

30. §

(1) 3!A kari szervezeten kiviili oktatasi-kutatasi egységeket igazgatok vezetik. Az igazgatot a
rektor nevezi Ki.

(2) 32A kari szervezeten kiviili oktatasi-kutatasi egységek milkodésének részletes szabélyait az
egyes egységek tigyrendjei, a szakkollégiumok esetében pedig azok szervezeti és
mitkddési szabalyzatai tartalmazzak.

(3) Az ELTE Fiivészkert ¢és az ELTE Tatai Geologus Kert — Természetvédelmi Teriilet és
Szabadtéri Geologiai Muzedlis Kozgyljtemény feletti szakmai felligyeletet a
Természettudomanyi Kar latja el.

(4) Az ELTE Gothard Obszervatorium és Kutatokozpont feletti szakmai feliigyeletet

a) az asztrofizikai obszervatériumi tevékenység vonatkozasaban
a Természettudomanyi Kar,

b) a nem szervezeti egység jogallasi kutatdcsoportok
tevékenysége esetében a szakmailag érintett kar latja el.

81 Megéllapitotta a CXCVI11/2015. (XII. 14.) Szen. sz. hatarozat. Hatélyos: 2016. 1. 1. napjatol.
%2 Megéllapitotta a CXCVI11/2015. (XII. 14.) Szen. sz. hatérozat. Hatélyos: 2016. L. 1. napjatol.
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(1)

@)

©)
(4)

(1)

()

3)

(4)

Szakkollégiumok
31.§

BA szakkollégiumok magas szinvonall, 6nalld vagy az egyetemi képzésbe illeszkedd
szakmai képzést folytatd 6nallo szervezeti egységek, melyek az egyes szakteriileteken valo
jartassag elmélyitésére tovabbi képzést nyljtanak, tehetséggondozast céloznak, emellett
lakhatast is biztositanak. A szakkollégiumok kozosségformalod, onkormanyzati elven
milkddd intézmények, melyek tarsadalmi problémakra érzékeny, szakmailag igényes
értelmiség kinevelésén munkalkodnak.
Az Egyetemen a kovetkez6 szakkollégiumok mitkodnek:

a) Angelusz Robert Tarsadalomtudomanyi Szakkollégium,

b) Bibo Istvan Szakkollégium,

c) Bolyai Kollégium,

d) Eo6tvos Collegium,

e) Illyés Sandor Szakkollégium,

f)  3*Marton Aron Szakkollégium (budapesti, debreceni, pécsi és

szegedi telephelyen),

g) Navratil Akos Szakkollégium.
Az egyes szakkollégiumok ¢€lén igazgat6 all, akit — a Szenatus véleményének ismeretében
— a rektor nevez Ki.
Az egyes szakkollégiumok szervezeti és miikodési szabalyzatit — a vezetd javaslata
alapjan, a rektor eldterjesztésére — a Szenatus fogadja el és a jelen Szabalyzat mellékletét
képezi.

Szerzodes, illetve palyazat alapjan miitkédo oktatasi-kutatasi egységek
32.§

Szerz6dés vagy palyazat alapjan jelen Szabalyzatban nem nevesitett tovabbi szervezeti
egységek hozhatok létre. A szerzddés, illetve palyazat alapjan miikodo oktatasi-kutatasi
egységek felsorolasat is a jelen Szabalyzat 2. sz. melléklete tartalmazza, melyet az
alapitasrol hozott dontéssel egyidejlileg hatalyosit az Egyetem igazgatasi vezetoje.

Amennyiben az Egyetem az altala megkotni kivant szerzodésben foglaltak teljesitése
érdekében kivan oktatasi-kutatasi vagy kutatasi egységet 1étrehozni, a szervezeti egység
létrehozasat a szerzodés eldzetes jovahagyasara iranyul6 eljaras részeként kell a Szenatus
részére elvi jovahagyas céljabol eldterjeszteni.

A szerz8dés megkotését kovetden a Szenatus hataroz az egység megalapitasarol,
muikodésének pénziigyi, infrastrukturalis és személyi feltételeirdl, valamint szervezeti és
miikodési szabalyair6l, amely a jelen Szabalyzat mellékletét képezi.

Palyazat alapjan alapitandd szervezeti egység létrehozasarol a Szenatus legkésdbb a
palyazati tdimogatasi szerzédés megkotését kovetd elsd iilésén hatdroz. Hatirozatanak
tartalmara a (3) bekezdésben irtak megfelelden alkalmazandok.

3 Els6 mondatat megallapitotta a CXCV1/2015. (X11. 14.) Szen. sz. hatdrozat. Hatdlyos: 2016. 1. 1. napjatol.

3 Beiktatta az ELTE SzMSz moédositasarol sz6l6 VI/2017. (I 16.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2017. IL 1.
napjatol. )

% Beiktatta a Navratil Akos Szakkollégium alapitasarol szol6 LXVII/2021. (V. 19.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos:
2021. V. 18. napjatol.
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1)

(2)

(3)

(4)

()

32/A. §%

A Biotechnolégia Fels6oktatasi és Ipari Egyiittmikodési Kozpont palyazat alapjan
mikodo kutatasi egység, mely az Egyetemnek a FelsOoktatasi és Ipari Egytittmiikodési
Kozpont — Kutatasi Infrastruktara Fejlesztése elnevezést palyazat ,,FIEK 16-1-2016-0005
Molekularis biomarker kutatdsi és szolgéltatasi kozpont kialakitdsa az ipari igények
kiszolgalasa érdekében” projektet megvalosito egysége.

A Biotechnolégia Felsoktatasi €s Ipari Egyiittmiikodési Kozpont (tovabbiakban FIEK)
feladata

a) a FIEK keretében — az Egyetem karain ¢és a palyazati célok
megvalositasaban  kozremiikodd partnereinél —  folyo
molekularis biomarker kutatdsok (igy a kutatocsoportok
tevékenységének) koordinacidja,

b) a FIEK kutatasi ¢és szolgaltatasi feladataihoz igazodo
akkreditalt laboratorium kialakitasa és miikodtetése,

c) a FIEK keretében a gazdasagi és iparjogvédelmi intézkedések
Osszehangolasa,

d) tamogatja azokat a torekvéseket, hogy a biotechnoldgiai
képzésben teret nyerjen az innovativ menedzsment és az ipari,
gyogyszeripari szemlélet,

e) a palyazati projektmenedzsment biztositasa,

f) a FIEK konzorciumi szerzédésben  meghatarozott
konzorciumvezetdi feladatok ellatasa,

g) a FIEK mikodését feliigyel6 szakmai testiilet (tagjai a
konzorciumi tagok képviseldi, valamint a tdmogatd Nemzeti
Kutatas Fejlesztési €s Innovacios Hivatal képviseldje)
munkajanak  adminisztrativ = tdmogatdsa, beleértve a
munkatervek és beszamolok eldkészitését.

A Biotechnologia Felsdoktatasi és Ipari Egyiittmitkodési Kozpont vezetdje (igazgatoja) a
FIEK-projekt vezetdje, aki e feladatdt az Egyetemen ellatott oktato-kutaté munkakore
mellett latja el. A Biotechnologia Felsdoktatdsi és Ipari Egyiittmiikodési Kozpont kutatoi
felett a munkaltatoi jogok megoszlanak a Természettudomanyi Kar dékanja és a Kézpont
vezetdje kozott.

A Biotechnologia Fels6oktatasi és Ipari Egyiittmiikodési Kozpont a projekt tdmogatési
id6szaka alatt els6dlegesen palyazati forrasokbol gazdalkodik; ezt kovetden célul tiizi ki,
hogy onfenntartova valjon; miikodtetését a kutatasi feladatok megvalositasat timogato kari
szervezetek és a kozponti miikodéstamogatd egységek végzik meghatarozott feladat- és
felel6sségi rend alapjan. Az innovacié menedzsmenttel Osszefliggd feladatait az Egyetem
innovaciods iigyekért felelds szervezeti egysége tamogatasaval latja el.

A Biotechnologia FelsGoktatasi és Ipari Egyiittmiikodési Kozpont iigyrendjét rektori-
kancellari egylittes utasitas rogziti, mely meghatarozza a munkakoroket és a munkaltatoi
jogok gyakorlasanak rendjét, a részletes feladatokat, az egyetemi és konzorciumi
partnerekkel, valamint harmadik személyekkel Iétesitendd és fenntartandd kapcsolatok
rend;jét, a kutatdcsoportok irdnyitasi, szakmai feliigyeleti, beszdmolasi rendjét. Az tigyrend
tartalmazza a (4) bekezdés szerinti miikddtetési rendet és a gazdalkodas egyes kérdéseit.
Az ligyrend tartalmat tovabba meghatarozza a FIEK konzorciumi szerzddése és a FIEK
mikodését feliigyeld szakmai testiilet iigyrendje is.

% Beiktatta a Biotechnoldgia Felsdoktatési és Ipari Egyiittmiikodési Kdzpont kialakitdsarol szolo XL1/2018. (11
12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. IV. 1. napjatol.
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V. FEJEZET
AZ EGYETEM SZOLGALTATO SZERVEZETE

Nftv. 14. § (1) A fels6oktatasi intézményben informatikai, szocialis, sport, konyvtari, levéltari, mizeumi,
egészségiigyi szolgiltaté — kormanyrendeletben meghatarozottak szerint kollégiumi — és egyéb — igy
kiilonosen tanmiihely, tanszalloda, tangazdasag, miivészeti gyakorlohely, botanikus kert, valamint termel6
feladatot ellaté — szervezeti egység hozhat6 létre. Egy szak képzéséért tobb telephely esetén is csak egy
oktatasi szervezeti egység lehet a felel6s. A felel6s megnevezését a képzési program tartalmazza.

(2) A felséoktatasi intézmény konyvtara, konyvtari rendszere szakirodalmi, informacids, oktatasi és
kutatasi feladatokat ellaté nyilvanos tudomidnyos kozgyiijtemény, amely muzedlis intézményi, levéltari
funkciot is ellaithat. Az allami egyetemi kényvtirak biztositjdk a hagyomanyos és virtudlis tanulasi
kornyezetet, a tananyagok és a szakirodalom elérhet6ségét, tudomanymetriai szolgaltatasokat nyujtanak,
ellatjak az intézmény tartalomgazdai feladatait, tovabba a muzealis intézményekrél, a nyilvanos kényvtari
ellatasrél, és a kozmiivel6désrol sz6l6 torvényben meghatarozott nyilvanos kényvtari, valamint szak- és
felsdoktatasi konyvtari feladatokat. Az egyetemi konyvtirak az orszagos Dokumentum-ellitasi Rendszerbdl
— jogszabalyban meghatarozottak szerint — timogatast kapnak.

[...]

(3) A felséoktatasi intézmény nem oktatasi szervezeti egységei intézményi kozpontta szervezhetok.

Nftv. 103. § (1) Azokban a fels6oktatasi intézményekben, ahol tanarképzés folyik, a tanarképzés szakmai,
tartalmi, szervezeti és tudomanyos feladatainak 6sszehangolasat, valamint az elméleti és gyakorlati képzés
szervezését a tanarképzé kozpont biztositja, amelynek vezetdje a féigazgaté. Intézményenként egy
tanarképzoé kozpont létesithetd.

(1a) Az (1) bekezdésben meghatiarozott féigazgaté - kivéve az egyhazi felsdoktatasi intézményeket - az
iskolai rendszerii koznevelési oktatas iranyitasi feleldssége korében eljaré oktatasért felelés miniszter
egyetértésével nevezhetd ki.

33.§

(1) Az Egyetemen egyetemi szintli 6nallo szolgaltatd szervezeti egységként
a) 3’Egyetemi Konyvtar és Levéltar,
b)
c) Tanarképz6 Kozpont és
d) Innovaciés Kozpont
miikodik.

(2) *PAz egyetemi szintli 6nallo szolgaltatd szervezeti egységek vezetdit — a Szenatus
véleményének ismeretében — a rektor nevezi ki. Az Egyetemi Konyvtar és Levéltar,
valamint a Tanarképz6 Kozpont élén féigazgatd, az Innovacidos Kozpont élén igazgato all.

(3) Azegyetemi szintii 6nallo szolgaltatd szervezeti egységek munkatarsai felett a munkaltatoi
jogokat a szervezeti egység vezetdje gyakorolja atruhazott jogkorben.

(4) Az egyetemi szintli 6nalld szolgaltatd szervezeti egységek mikddésérél rektori-
kancellari egyiittes utasitassal kiadott tigyrendek rendelkeznek.

(5) Az (1) bekezdésben felsorolt egyetemi szintli szolgaltato egységek, tovabba a koznevelési
intézmények tevékenységének Osszehangolasa kereteit, illetve az ezzel 0Osszefliggd
hataskoroket rektori utasitas allapitja meg.

(6) A Kkaron oktatasi-kutatasi feladatainak ellatasat segit6 kari szolgaltatd egységek
milkddhetnek, igy kiilonosen kari konyvtar és kari informatikai szolgaltato egységek.

87 Megillapitotta a V1/2017. (. 16.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2017. 1. 1. napjatol.

3 Hatalyon kiviil helyezte a VI/2017. (1. 16.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyon kiviil: 2017. II. 1. napjatol.

% Masodik mondatat megallapitotta a VI/2017. (L. 16.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2017. 11. 1. napjétol.
40 Megallapitotta a CXCVII1/2015. (XI1. 14.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2016. 1. 1. napjatol.
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(7)

1)

()

(3)
(4)

1)

(2)

A kari szolgaltatd egységeket, tevékenységiik iranyitasat, szakmai feliigyeletét és a
munkaltatoi jogok gyakorlasat a kancellar egyetértésével kidolgozott kari szervezeti és
mitkddési szabalyzat rogziti.

EGYETEMI SZINTU ONALLO SZOLGALTATO SZERVEZETI EGYSEGEK

Az Egyetemi Konyvtdr és Levéltar
34.§ 4

Az Egyetemi Konyvtar és Levéltar
a) az Egyetem kozponti konyvtara és informacios kozpontja,
b) az Egyetem szaklevéltaraként miikodik.

Az Egyetemi Konyvtar és Levéltar mint konyvtar feladatai kiilondsen:

a) tevékenységével — mint nyilvanos tudomanyos konyvtar — az
Egyetemen oktatott és kutatott tudomanyok teriiletén a
felsOoktatas €s kutatas szolgalata,

b) a hazai ¢és nemzetk6zi szakirodalom nyomtatott ¢és
elektronikus hordozon megjelend dokumentumainak gytijtése,
feltarasa, rendelkezésre bocsatasa és kozvetitése,

€c) a hazai konyvtari- és informacidellatas rendszerének
miukodtetésében mas konyvtarakkal egylittmikodés,

d) az egyetemi kozgyljteményi halozat tevékenységének és
informacios szolgaltatdsainak dsszehangolasa,

e) a konyvtar torténeti torzs gyijteményének gondozasa ¢és
bemutatasa.

Az Egyetemi Konyvtar és Levéltar szakmai felligyeletet gyakorol a kari konyvtarak
miitkodése felett.

Az Egyetemi Konyvtar és Levéltar tagkonyvtaraként, annak szakmai feliigyelete alatt
miikodik az ELTE Savaria Egyetemi Kozpontban létesitett konyvtar.

35.§ ¥

Az Egyetemi Konyvtar és Levéltar mint levéltar feladatai kiilondsen:

a) az Egyetem valamennyi oktatasi-kutatasi, szolgaltato és
miikodést taimogatd szervezeti egységében,
b) azEgyetem jogeldd szervezetei és mar megsziint egységeiben,
c) az Egyetemen mikodé testiiletekben, bizottsagokban,
valamint
d) azEgyetemmel kapcsolatban all6 szervezetek miikodése soran
keletkezett maradando értéki iratanyag egészének gytijtése.

A szaklevéltari feladatok mellett az Egyetemi Konyvtar és Levéltar gytijti az egyetemi élet
fontosabb eseményeit illusztraldé kép- ¢s hangfelvételeket, az Egyetem torténetére
vonatkozd, s a szervezeti egységeknél maradt targyi forrdsokat. Az igy Osszegyljtott
anyagbdl fényképtarat, illetve hangarchivumot, valamint muzealis gylijteményt hoz létre,
amelybdl kidllitdsokat rendez.

41 A paragrafust és az azt megel6zé cimet megallapitotta a V1/2017. (I. 16.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2017.
I. 1. napjatol.

42 Beiktatta az V/2017. (I. 16.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2017. IL 1. napjatol.

43 Megallapitotta a V1/2017. (L. 16.) Szen. sz. hatarozat. Hatéalyos: 2017. II. 1. napjatol.
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Az Egyetemi Konyvtar és Levéltar munkatarsai segédleteket készitenek, tudomanyos
kutatast végeznek, kutatdsaik eredményeit kozzéteszik. A levéltar kutatasi
tevékenységének szakmai felligyeletét a Bolcsészettudomanyi Kar latja el.

Az Egyetemi Konyvtar és Levéltar anyagaban torténd kutatas feltételeit a Szenatus altal
elfogadott és a jelen Szabalyzat mellékletét képezd kiilon szabalyzat rogziti.

Az Egyetemi Konyvtar és Levéltar munkatarsai az egyetemi iratkezelési szabalyzatban
el6éirtaknak megfelelden ellendrzik az egyetemi szervezeti egységeknél folyo iratkezelést
¢€s az ott végzett iratselejtezéseket.

Az Egyetemi Konyvtar és Levéltar ellatja az Egyetem hivatalaiban 1étesitett irattarak
feliigyeletét és sziikség esetén kezdeményezi a maradando értéki iratanyag atvételét.

Az Egyetemi Konyvtar és Levéltar a kiillonbozd egyetemi irattarakbol 6t évenként, az
iratkezelési szabalyzatban foglaltakkal megegyezden veszi at a selejtezett és a levéltari
jogszabalyoknak megfelelden raktari egységekbe rendezett iratanyagot.

4“Az Egyetemi Konyvtar és Levéltar taglevéltaraként, annak szakmai feliigyelete alatt
mikodik az ELTE Savaria Egyetemi Kozpontban létesitett levéltar.

ELTE Tanarképzo Kozpont
36.§
Az ELTE Tanarképzd Kozpont a jogszabalyban meghatarozott tanarképzd kozponti
feladatokra, hataskorok ellatasara mukodik.

A Tanarképz6 Kozpont ellatja még a jelen szabalyzatban és az Egyetem mas belsd
szabalyzataiban eldirt feladatait.

Innovacios Kozpont
37.§

Az Innovacios Kozpont feladata az Egyetem innovacios tevékenységének szervezése és
feliigyelete, az Egyetemen keletkezett tudas felmérése, nyilvantartasa, frissitése ¢és
hasznositdsanak eldsegitése; az eredmények széles korli terjesztése és az Egyetemen
keletkezett szellemi tulajdon védelme.

%Az Innovacios Kozpont a tevékenysége soran szorosan egyiittmiikddik a Kancellaria
Palyazati Kozpontjaval és Gazdasagi FOigazgatosagaval, az Egyetemi Konyvtar és
Levéltarral, valamint a Rektori Kabinet Adatvédelmi ¢és Stratégiai Adatkezelési
Irodajaval®’.

Az Innovécids Kézpont szakmai feliigyeletét a Tudomanyos Tanacs latja el.

4 Beiktatta az V/2017. (L. 16.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2017. IL. 1. napjatol.

4 Megallapitotta a CXCVIII/2015. (XII. 14.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2015. XII. 15. napjatol.

46 Megallapitotta a V1/2017. (1. 16.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2017. IL. 1. napjatol.

47 Elnevezését megallapitotta a Rektori Kabineten beliil szervezeti valtozasokrol és az azokkal Osszefliggd
szabalyzatmodositasokrol szol6 V/2020. (II. 24.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2020. IL. 25. napjatol
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V. FEJEZET

Koznevelési intézmények

Nftv. 14. § (3a) A fels6oktatasi intézmény altal fenntartott koznevelési intézmény vagy szakképzo intézmény
— a felséoktatasi intézmény alapito okiratanak ilyen rendelkezése esetén — a felsfoktatasi intézmény jogi
személyiséggel rendelkezé szervezeti egységeként miikodhet.

(3b) A (3) bekezdés szerinti intézményi kézpontra és a (3a) bekezdés szerinti koznevelési intézményre és
szakképz6 intézményre a kovetkezo szabalyokat kell alkalmazni:

a) a fenntart6i jogok gyakorlasara a 4. § (2) és (4) bekezdése alapjan jogosult személy a nemzeti
koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) szerint dont a kéznevelési intézmény
tekintetében, a szakképzésrol szolé 2019. évi LXXX. torvény (a tovabbiakban: Szkt.) szerint dont a
szakképz6é intézmény tekintetében annak létesitésérol, nevének megallapitasarél, atszervezésérol,
atalakitasarol, fenntartdi joganak atadasarol, megsziintetésérol,

b) a koznevelési intézmény az oktatasi hivatal, a szakképzé intézmény a szakképzési allamigazgatasi szerv
altali nyilvantartasba vétellel jon létre és a nyilvantartasbdl valé torléssel sziinik meg,

c¢) a koznevelési intézmény és a szakképzé intézmény vezetéjének a munkaltatéja a rektor, tovabbi
alkalmazottjai tekintetében - a bérgazdalkodast érintd, a Kkancellir egyetértésével hozott dontések
kivételével - a koznevelési intézmény és a szakképzé intézmény vezetdje gyakorolja a munkaltatoi jogokat,
d) a fels6oktatasi intézmény és a Kkoznevelési intézmény, illetve a szakképzé intézmény kozott nem
keletkezhet maganjogi kotelem, és egymassal szemben barmilyen igény, szankcié sem birdi, sem mas titon
nem érvényesithetd,

e) a koznevelési intézmény és a szakképzo intézmény a fels6oktatasi intézményen kiviili harmadik személyek
iranyaban jogszabalyban meghatarozott korliatozasokkal szerezhet jogokat és vallalhat kotelezettségeket,
f) a koznevelési intézmény és a szakképzo intézmény kotelezettségeiért a felsdoktatasi intézmény all helyt,
g) a koznevelési intézmény és a szakképzo intézmény az altala vallalt kotelezettségek tekintetében csak a
fels6oktatasi intézménnyel egyiitt perelheté, a koznevelési intézmény, illetve a szakképzo6 intézmény altal
inditott perbe a felséoktatasi intézmény beavatkozhat.

38. §

(1) Az Egyetem a pedagogusképzésben részt vevd hallgatok gyakorlati képzésével
Osszefliggben, valamint koznevelési feladatok ellatdsa érdekében kdznevelési
intézményeket tart fenn, amelyek felsorolasat az 1. sz. melléklet tartalmazza.

(2) A koznevelési intézmények az iranyitasukra és feliigyeletiikre vonatkozo kiilon
jogszabalyok és az azok alapjan megalkotott, a fenntart6 altal jovahagyott szervezeti és
miikodési szabalyzatok alapjan, valamint a Koznevelési Szabalyzat alapjan végzik
tevékenységiiket.

VI. FEJEZET
A REKTORI HATASKOR GYAKORLASAT SEGITO SZERVEZETI EGY SEGEK
39.§

(1) A jelen Szabalyzat 6. § (9) bekezdésben meghatarozott hataskorei gyakorlasaban a rektort
Rektori Kabinet és Rektori Koordinacios Kézpont segiti.
(2) A Rektori Kabinet és a Rektori Koordinacios Kozpont a rektor kozvetlen iranyitasa és
szakmai feliigyelete alatt mikodik.
40. §

(1) A Rektori Kabinetet a rektor altal kinevezett kabinetvezet6 iranyitja.
(2) A Rektori Kabineten beliil irodak és osztalyok miikodhetnek.
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“8A Rektori Kabinet kozremiikodik az oktatasi és kutatdsi alaptevékenység rektori
iranyitasi, szakmai feliigyeleti, stratégiaalkotasi hataskoreiben, kiilonosen a
tudomanypolitika, a nemzetk6zi kapcsolatok apoldsa, a stratégiai adatbazis ¢&s
informacidkezelés valamint egyes karokon ativel6 komplex programok megvaldsitasanak

rrrrrrrr

a rektori-kancellari k6z0s iranyitasu szervezeti egységeket illetGen.

“9A Rektori Kabinet ellatja tovabba a rektori vezetés feladatkorébe tartozod iigyek
Osszehangolasat, szakmai tandcsadoi tevékenységet és a személyi titkarsagi feladatokat is.
%A Rektori Kabinet munkatarsai feladatellatasaval 6sszefiiggd hataskorgyakorlas rendjét
¢s a feladatellatas szerkezeti kereteit a rektor altal utasitdsban kiadott tigyrend szabalyozza
azzal, hogy annak az adatkezelési és adatgy(ijtési, valamint az innovacios tevékenységgel
Osszefliggd rendelkezései tekintetében a kancellar egyetértési jogot gyakorol.

41.§

A Rektori Koordinacidés Kozpont vezetdjét, a kozpontvezet6t, a rektor nevezi ki.

1A Rektori Koordinacios Kozpont a rektort a kari szervezeten kiviili oktatasi-kutatasi, az
egyetemi szintli szolgaltatd egységek ¢€s a koznevelési intézmények irdnyitasa ¢&s
feliigyelete korében segiti hataskore gyakorlasaban, ennek keretében az egységek
tevékenységét Osszehangolja. A kozpontvezetd feliigyeletet gyakorol az Egyetem
mivészeti tevékenysége — ennek keretében az ,,Eotvos” Mivészeti Egyiittes — mikodése
felett.

VII/A. FEJEZET®?
KOZ0OS REKTORI-KANCELLARI IRANYITASU SZERVEZETI EGYSEGEK
41/A. §

Az oktatasszervezési, mindségbiztositdsi és kommunikacios, rekruticiés és marketing
feladatok ellatasara kozos rektori-kancellari irdnyitasu egységek miikodnek.

41/B. §

Az Egyetemen kozoOs rektori-kancellari iranyitasu szervezeti egységként (a jelen
szakaszban a tovabbiakban: k6z0s iranyitasi egység)
a) Oktatasi Igazgatosag,
b) Mindségiigyi Iroda és
c) >*Kommunikacids, Marketing és Rekrutacios Igazgatosag
milkodik.
A koz0s iranyitast egységek tekintetében
a) a rektor gyakorolja az iranyitas, a dontés, az utasitas, az
ellen6rzés, a javaslattétel, a véleményezés ¢és a szakmai
feliigyelet jogat a szakmai, tartalmi, stratégiai mikodeés
korében;

48 Megallapitotta a VII/2018. (I. 22.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. II. 1. napjatol.

49 Megallapitotta a VII/2018. (I. 22.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. II. 1. napjatol.

50 Megillapitotta a VII/2018. (1. 22.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. I1. 1. napjatol.

51 Megallapitotta a CXCVIII/2015. (XII. 14.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2016. 1. 1. napjatol.
52 Beiktatta a VII/2018. (I. 22.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. IL. 1. napjatol.

53 Beiktatta a VII/2018. (I. 22.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. IIL 1. napjatol.

30


https://www.elte.hu/dstore/document/4552/2-2020%20%28II.27.%29%20rektori%20utas%C3%ADt%C3%A1s%20RektoriKabinet.pdf

(3)

(4)

(5)

(6)
(7)

1)

(2)

b) a kancellar gyakorolja az iranyitas, a dontés, az utasitas, az
ellendrzés, a javaslattétel, a véleményezés és a szakmai
feligyelet jogat a gazdalkodasi €és az adminisztrativ
mikodtetés korében.

A koOz0s iranyitdsi egység igazgatasa a kancellar feladata. A szervezet kialakitasa,
felépitése, szervezeti rendjének meghatdrozasa a rektor és a kancellar kozos joga és
kotelessége, amely tekintetében Oket egyetértési jog illeti meg. A rektor és a kancellar
egyebekben egyeztetésre, a mikodés tartalmat meghataroz6 irdnyvonalak kozos
meghatarozéasara kotelezettek.

A (2) és (3) bekezdésben foglaltak korében a rektor és a kancellar a sajat mitkddtetési
teriiletiiket illetden egyiittmiikodésre kotelesek egymassal. Amennyiben mégis egymasnak
ellentmondé vezetéi irdnymutatasok szilletnének (beleértve a fent sorolt iranyitasi
eszk6zok ellentmondassagat is), ugy: a stratégiai kérdésekben a rektor, szervezési és
adminisztracios kérdések korében a kancellar irdnymutatdsa a végrehajtando. Ha a
szervezeti egység vezetdje az elobbi szempont szerint is egymast kizaro ellentmondast
érzékel, azt mindkét iranyitasi jogkort gyakorlo felé jelzi, akiket a konkrét kérdésben
egylittdontési kotelezettség terhel.

A rektor a (2) bekezdés a) pontjaban emlitett jogkdreit a kijeldlt helyettesén keresztiil vagy
kozvetleniil gyakorolja, figyelemmel a (7) bekezdésre is.

A kozs iranyitasu egységek tigyrendjét rektori-kancellari egyiittes utasitas® szabalyozza.

A (2) bekezdésben emlitett jogok gyakorlasa a kdzds iranyitasa egység vezetdjén keresztiil
valosul meg.

Oktatasi Igazgatosag
41/C. §

Az Oktatasi Igazgatosag elldtja az oktatassal kapcsolatos stratégiai feladatokat, igy
kiilonosen:

a) rektori vezetés oktataspolitikai stratégiai dontéseinek
elokészitését;
b) tehetséggondozasi stratégiak ¢és iranyok javaslatainak
kidolgozasat, el6készitését €s kozremiikddik a végrehajtasban;
C) oktatasfejlesztési stratégiak ¢és iranyok javaslatainak
kidolgozasat, el6készitését €s kozremiikodik a végrehajtasban;
d) karok kozotti képzési kooperacid tamogatasa.
Az Oktatési Igazgatosag ellatja a képzések €s a hallgatok adminisztracidjaval kapcsolatos
kozponti feladatokat, ilyen kiilondsen:

a) a képzésekkel kapcsolatos kozponti  adminisztracio,
fliggetleniil azok nyelvétdl, vagy a hallgatok anyanyelvétol;

b) a tehetséggondozasi programok tamogatasa,
megvalodsitasanak koordinalasa;

c) azEgyetem nemzetk6zi mobilitasi tevékenységét, valamint az
idegen nyelvli képzésben valdo részvételt tadmogatod
Osztondijprogramokat,  koordinalja  kiilfoldi  hallgatok
egyetemi szintli fogadasat;

% Lasd: 1/2018. (I. 31.) szdmu rektori-kancelldri egyiittes utasitds az Oktatési Igazgatosag ligyrendjérdl; 2/2018.
(I. 31.) szamu rektori-kancellari egylittes utasitds a Mindségligyi Iroda tigyrendjérdl; 3/2018. (III. 1.) szdmua

rektori-kancellari egyiittes utasitas a Kommunikacios, Marketing és Rekrutacios Igazgatosag iigyrend;jérdl
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d) egyetemi szinten miikddteti az egységes tanulmanyi rendszert,
iranyitja — feliigyeli, tAmogatja €s ellen6rzi annak hasznalatat,
¢€s az abbdl torténd adatszolgaltatast biztositja;

e) a hallgatoi pénziigyek (Ki- és befizetések) kezelése;
Osztondijakkal kapcsolatos szervezési ¢€s informacios
teendoket;

f) iranyitja és feliigyeli az a) - e) pont alatti feladatok kari szintii
végrehajtasat;

g) az ELTE Savaria Egyetemi Kozpontban megvalosuld
képzések tekintetében a tanulmanyi igazgatasi feladatokat.

Az Oktatasi Igazgatosag kozremiikddik az Egyetem kiilhoni kdznevelési és felsdoktatasi
szerepvallalasaban.

Mindoségiigyi Iroda
41/D. §

A Mindségiigyi Iroda az egyetemi mindségfejlesztési tevékenység tovabbfejlesztésével és
Kiterjesztésével kapcsolatos hataskorében eljarva —a Mindségfejlesztési Bizottsag szakmai
feliigyelete mellett — folyamatosan értékeli a mindségfejlesztési tevékenységek miikodését
¢s az ESG-nek valo megfelelését. Ennek keretében elemzo és tervezo tevékenységet végez,
amelyekkel 6sszefliggésben éves statisztikai kimutatasokat, elemzést és beszamolot készit
az Egyetem mindségfejlesztési tevékenységérol. Az értékelés alapjan javaslatot tesz a
rektornak és a kancellarnak a mindségligyi rendszer tovabbfejlesztésére.

A Mindéségiigyi Iroda az intézményi szolgaltatasok mindségét méri és értékeli, feliigyeli
az oktatéi munka hallgatéi véleményezését, ellatja a hallgatoi életpalya kovetése, a
diplomas palyakovetés feladatat, tovabba tdmogatja és értékeli a karok mindségfejlesztési
tevékenységét. Az oktatds mindségének javitasdhoz sziikséges elemzések, értékelések ¢€s
javaslatok elkészitésével (beleértve a jelentkezési és felvételi adatok, tovabba a hallgatok
eldmenetelére, illetve lemorzsolodasara vonatkozo informaciok elemzését, valamint
javaslatok ¢és ajanldsok megfogalmazasat) dolgozik az egyetemi mindségfejlesztési
tevékenység tovabbfejlesztésén €s kiterjesztésén.

Kommunikacios, Marketing és Rekrutdcios Igazgatosag
41/E. §*°

A Kommunikaciés, Marketing és Rekrutaciés Igazgatosag feladata az Egyetem
pozicidinak erdsitése a keresleti oldalon (ismertség és elismertség novelése, vonzerd
fokozasa, marketing-aktivitds kiteljesitése) proaktiv, az egyetemi célokat szolgalo
tevékenység ellatdsa, tervezett, ugyanakkor a hirekre is gyors-reagaldsu szakmai
munkavégzés. Kiemelt feladata a hallgatoi rekruticids tevékenység megszervezése,
Osszehangolasa, célorientalt kiteljesitése, kiilonbozo célteriileteket megkdzelitd specifikus
megjelenitése szoros egylittmikodésben az oktatas-kutatasi egységekkel.

A Kommunikaciés, Marketing és Rekrutacios Igazgatdsag kozos iranyitasaban a rektori
iranyitds primatusa érvényesiil az Egyetem kiildetésének és vizidinak és az Egyetem
tudomanyos ¢s oktatasi tevékenységére ¢és eredményeire vonatkozdé kommunikacio
iranyainak meghatarozasa korében, valamint az Egyetem vagy egyes karok egészére
vonatkoz¢ stratégiai kommunikacid iranyainak meghatarozasaban.

% A paragrafust és az azt megel6z6 alcimet beiktatta a VII/2018. (I. 22.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2018. TlI.
1. napjatol.
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VII/B. FEJEZET®®
A KANCELLARI SZERVEZET

42. §
57

A kancellari szervezet elsddlegesen a kozpontilag megszervezett feladatellatasrol
gondoskodd Kancellariabol, valamint — kizarolag a karok esetében — a karokon kialakitott
milkodést tdmogatd szervezeti egységekbdl (a tovabbiakban: kari szinti mikodést
tamogato egységek) all.

%Az Egyetem miitkodtetési feladatainak ellatdsara az ELTE Savaria Egyetemi Kdzpontban
a Kancellaria szervezeti egységei ala tartozo helyi szervezeti egységek mitkodnek. Egyes,
a Kancellarian beliil kiilon szervezeti egységek hataskdrébe sorolt feladat ebben az esetben
egy szervezeti egység hataskorébe vontan is megvalosithatd. Az egyes karok ELTE
Savaria Egyetemi Kozpontban mitkodd egységei szamara a miikodtetéssel Osszefliggd
feladatokrol a Kancellaria ezen szervezeti egységei gondoskodnak.

%A Kkari szintli miikodést tdmogatd egységek a kar vezetdjének az alaptevékenység
ellatasahoz és a kar koltségvetési kereteihez igazod6 szakmai igényei alapjan latjak el
feladataikat.

A kar miikodését tamogatd feladatokat részben vagy egészben a kdzponti kancellari
szervezeti egység is ellathatja a kar vezetdjének az alaptevékenység ellatasdhoz és a kar
koltségvetési kereteihez igazodd szakmai igényei alapjan.

61K ari szintli mitkodést tiamogat6 egységként hivatal, titkarsag, csoport és iroda elnevezésii
egységek hozhatok 1étre.

62A kari szintli miikodést tAmogatd egységek az alabbi feladatok koré szervezetten
hozhatok létre:

a) titkarsagi, adminisztrativ, kommunikacios,

b) oktatasszervezési-tanulmanyi,

c) nemzetkdzi kapcsolatok szervezése,

d) tudomanypolitikai — tudomanyszervezési,

e) 3gazdasagi, beleértve eszkdzgazdalkodasi,

f) palyazati szolgaltato,

g) munkaiigyi,

h) informatikai,

i) lzemeltetési, miiszaki, gondnoksagi és

J)  specialis oktatast-kutatast tamogato.
®4A kari szintli miikodést tdmogatd egység elnevezésében fel kell tiintetni a kar
elnevezését.

% A fejezet jelolését és a fejezetcimet megallapitotta a VII/2018. (1. 22.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. 11 1.
napjatol.

57" Hatalyon kiviil helyezte a VII/2018. (L. 22.) Szen. sz. hatérozat. Hatalyon kiviil: 2018. IL. 1. napjatol.

%8 Beiktatta az V/2017. (I. 16.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2017. IL 1. napjatol.

% Szamozasat megallapitotta az V/2017. (L 16.) Szen. sz. hatdrozat. Hatélyos: 2017. IL. 1. napjatol.

80 Szamozasat megallapitotta az V/2017. (L. 16.) Szen. sz. hatdrozat. Hatélyos: 2017. IL 1. napjatél.

61 Szamozasat megallapitotta az V/2017. (L 16.) Szen. sz. hatdrozat. Hatélyos: 2017. IL. 1. napjatol.

82 Szamozasat megallapitotta az V/2017. (1. 16.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2017. IL 1. napjatol.

83 Megéllapitotta a CXCVI11/2015. (XII. 14.) Szen. sz. hatérozat. Hatélyos: 2016. L. 1. napjatol.

8 Szamozéasat megallapitotta az V/2017. (1. 16.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2017. IL 1. napjatol.
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(9) %A kari szintli mikodést tAmogatd szervezeti egységek megnevezését, munkatarsai
feladatellatasaval Osszefliggd hataskorgyakorlas rendjét és a feladatellatas szerkezeti
kereteit — a kar vezetdjének véleményét figyelembe véve — a kancellar altal utasitasban
kiadott iigyrend®® szabalyozza. A kancellar utasitisban részletesen koriilirt korben —
felelosség atharitasa mellett — atruhdzza a kar vezetdjére az oktatasi-kutatasi tevékenység
¢s a kari vezet6i feladatok ellatasdhoz szorosan kapcsolddo tamogato szakteriiletek feletti
egyes munkaltatoi jogositvanyait.

A Kancelldria

43.§

(1) A kancellar szamara a jogszabalyban ¢és a jelen Szabalyzatban eldirt hataskorok
gyakorlasat, valamint a kancellar szamara a személyi titkarsagi feladatokat a Kancellaria
latja el.

(2) A Kancellaria 6nallo szervezeti egység a kancellar kozvetlen iranyitasa és szakmai
feliigyelete alatt miikodik.

(3) ©7A Kancellaria az alabbi szervezeti egységekre tagozodik:

a) Miszaki Foigazgatdsag,
b) Gazdasagi Foigazgatosag,
c) Jogi, Humanszolgaltatasi és Kozbeszerzési Foigazgatosag,
d) Informatikai Igazgatosag,
e) Palyazati Kozpont.
(4) 68

A Miiszaki Féigazgatdsag®®
4.8 ™

(1) ™A Miszaki Foigazgatosag biztositja az Egyetem ingatlanjainak és azok alkotOrészét,
vagy tartozékat képezd eszkozoknek a miikddtetésével, fenntartasaval, lizemeltetésével,
potlasaval és fejlesztésével kapcsolatos feladatok ellatasat.

(2) A Beruhazasi Igazgatosag teljes kortien ellatja az ingatlanok fejlesztésének tervezési,
beruhazasi feladatait.

8 Szamozasat megallapitotta az V/2017. (L. 16.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2017. IL 1. napjatol.

86 L4sd: 7/2015. (IV.15.) sz. kancellari utasitas az Allam- és Jogtudomanyi Kar mitkodését tamogaté szervezeti
egységeinek tigyrendjérdl; 8/2015. (IV.15.) sz. kancelldri utasitds a Barczi Gusztav Gyogypedagogiai Kar
mikodését tamogatd szervezeti egységeinek ligyrendjér6l; 9/2015. (IV.15.) sz. Kkancellari utasitis a
Bolcsészettudomanyi Kar miikodését tamogatd szervezeti egységeinek iigyrendjérél; 10/2015. (IV.15.) sz.
kancellari utasitds az Informatikai Kar miikodését tamogatd szervezeti egységeinek tligyrendjér6l; 11/2015.
(IV.15.) sz. kancellari utasitds a Pedagogiai és Pszichologiai Kar miikddését tAmogatd szervezeti egységeinek
tigyrendjérdl; 12/2015. (IV.15.) sz. kancellari utasitas a Tanito és Ovoképzé Kar mitkddését tamogatd szervezeti
egységeinek ligyrendjérél; 13/2015. (IV.15.) sz. kancellari utasitds a Tarsadalomtudomanyi Kar miikodését
tamogato szervezeti egységeinek ligyrendjérdl; 14/2015. (IV.15.) sz. kancellari utasitas a Természettudomanyi Kar
miitkodését tamogato szervezeti egységeinek ligyrendjérol

87 Megallapitotta az Informatikai Igazgatosag kivalasardl a Miiszaki és Informatikai FOigazgatosagbol és az azzal
Osszefliggd szabalyzatmodositasrdl sz616 XX/2021. (II1. 08.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2021. IV. 1. napjatol.
8 Hatalyon kiviil helyezte a LX1/2018. (IIL. 12.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyon kiviil: 2018. IV. 3. napjatol.

89 A paragrafuscimet megallapitotta a XX/2021. (IIL. 08.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2021. IV. 1. napjatol.

0 Megéllapitotta a CXCVI11/2015. (XII. 14.) Szen. sz. hatérozat. Hatélyos: 2016. 1. 1. napjatol.

™ Megéllapitotta a XX/2021. (IIL. 08.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2021. IV. 1. napjatol.
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(3) Az Uzemeltetési Igazgatosig ellitja az Egyetem ingatlanainak miikddtetésével,
fenntartasaval, iizemeltetésével, eszkdz-potlasaval kapcsolatos feladatokat; a kollégiumok
tizemeltetésével jard feladatokat a Szolgaltatasi Igazgatosaggal egylittmikodésben —
iigyrendben megosztott felel0sségi korrel — végzi.

(3 b) 74
(4) ™A Foigazgatosag latja el az Egyetem vagyonkezelési és vagyongazdalkodasi feladatait

is, ideértve a hasznositasi tevékenységet, a vagyon értékesitése, vagy a hasznalati
viszonyokban bekdvetkezd barmely valtozasok miatt felmeriil6 feladatokat.

(5) "®A Miiszaki Féigazgatosagot a féigazgatod vezeti, aki az Egyetem miiszaki vezetdje.

45.§ 7

A Gazdasagi Féigazgatésag'®
46.§ ™

(1) A Gazdasagi Foigazgatosag felelés a koltségvetés tervezéséért, az atlathatod €s célszerii
gazdalkodas kereteinek biztositasaért ¢és nyomon kovetéséért, a finanszirozasi,
adatszolgaltatasi, beszamolasi kotelezettségek teljesitéséért, a pénziigyi, szamviteli rend
betartasaért, az évkozi gazdalkodas monitorozasaért és a vezetdi informacios rendszer
milkodtetéséért.

(2) A Pénziigyi és Szamviteli Igazgatosag

a) végzi az Egyetem pénzforgalmanak iigyintézd, iigyviteli és
ellendérzo feladatait, a készpénz-forgalom lebonyolitasat,

b) vezeti az Egyetem gazdalkodasanak konyveit, ellatja a
szamviteli feladatokat, és kezeli az ezek alapjaul szolgalo
bizonylati rendszert, valamint az ezzel kapcsolatos tigyvitelt,

c) ellatja a finanszirozasi, adatszolgaltatasi, beszamolasi
feladatokat,

d) ellen6rzi a pénziigyi, szamviteli rend szabalyainak betartasat,

e) %%z Emberi Er6forrds Igazgatdsiggal egyiittmiikddve —
tigyrendben megosztott feleldsségi korrel — teljesiti a személyi
juttatdsok kiemelt eldiranyzatok felhasznalasaval kapcsolatos
feladatokat.

(3) A Gazdasagi Hivatalokat Iranyitd Igazgatdsag ellatja a karokon kiviili keretgazdak

crer

tamogatd gazdalkodasi szakteriileteket €s ellatja szakmai feliigyeletiiket.
(4) A Kontrolling és Koltségvetési Igazgatosag felelos a koltségvetés elOkészitéséért és
Osszeallitasaért, valamint az évkozi valtozasok atvezetéséért, kidolgozza ¢és miikddteti az

2 Megallapitotta a LX1/2018. (IIL. 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. IV. 3. napjatol.

73 Hatélyon kiviil helyezte a XX/2021. (IIL. 08.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyon kiviil: 2021. IV. 1. napjatol.
74 Hatalyon kiviil helyezte a XX/2021. (IIL. 08.) Szen. sz. hatrozat. Hatalyon kiviil: 2021. IV. 1. napjatol.
> Megallapitotta a LX1/2018. (IIL. 12.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2018. IV. 3. napjatol.

6 Megallapitotta a XX/2021. (III. 08.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2021. IV. 1. napjatol.

" Hatalyon kiviil helyezte a LX1/2018. (IIL. 12.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyon kiviil: 2018. IV. 3. napjatol.
8 A paragrafuscimet beiktatta a LX1/2018. (IIL. 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. IV. 3. napjatol.
" Megéllapitotta a CCXLVI/2016. (XIL. 12.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2017. L. 1. napjatol.

8 Megéllapitotta a LX1/2018. (IIL. 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. IV. 3. napjatol.
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Egyetem miikodési sajatossagathoz igazod6 kontrolling rendszert, folyamatosan
monitorozza az intézmény koltségvetésének alakulasat, és felelds a Vezet6i Informacios
Rendszer mitkddtetéséért.

(5) 8A Gazdasagi Foigazgatosagot gazdasagi féigazgatd vezeti, aki az Egyetem gazdasagi
vezetoje.

47.§ ®

A Jogi, Humanszolgaltatasi és Kozbeszerzési Foigazgatosdg
48.§ 8

(1) AlJogi, Humanszolgaltatasi és Kozbeszerzési Foigazgatosag, (jele: Q) felelds a munkaiigyi
és emberi erdforrds gazdalkodasi, a jogi, az igazgatdsi, a beszerzési €s kozbeszerzési
tdmogatasi, tovabba hallgatol és alkalmazotti szolgaltatasok szervezéséért, a hallgatoi
szallaslehetdoségek biztositasaért, valamint a kancellar vezetéi koordinaciojaval
kapcsolatos feladatok ellatasaért.

(2) A féigazgato az Egyetem igazgatasi vezetOje. A foigazgato a (3) bekezdés a) pontjaban
meghatarozott hataskorre tekintettel gyakorolja az Egyetem képviseletét az egyetemi
Lakasalap terhére kotendo szerzodések €s hatosagi eljarasok soran.

(3) AlJogiIgazgatosag alapvetd funkcidja és feladata:

a) biztositja a torvényesség érvényre juttatasinak szervezési és
jogi informacids feltételeit, segitséget nyljt a jogok
érvényesitéséhez, valamint a kotelezettségek teljesitéséhez,
ellatja az Egyetem jogi képviseletét ¢és szakértdi
tevékenységével segiti a szervezeti egységek miikodésének
jogszerliségét,

b) ellatja az egyetemi szintii szabalyozasi ¢és szabalyzatalkotasi
feladatokat, az egyetemi testiiletek igazgatasi feladatait,
valamennyi egyetemi muikdodést tadmogatd igazgatasi
tevékenység szakmai feliigyeletét.

(4) A Kozbeszerzési Féosztaly szervezi és iranyitja az Egyetem beszerzési és kozbeszerzési
tevékenységét, felelds a kozbeszerzésekkel kapcesolatos tervezési és beszamolasi feladatok

" r

jogszabalyokban eldirtak szerinti teljesitéséért.

(5) Az Emberi Eréforras Igazgatosag miikodteti a komplex és egységes humanerdforras-
gazdalkodast. Ezen beliil szervezi, irdnyitja, az oktatasi-kutatdsi egységek tekintetében
pedig tamogatja:

a) akarriermenedzsment feladatokat, melyen beliil a toborzast, a
kivalasztast, a rendszerbe vald be- és kivezetést, sziikséges
képzést;

b) a motivacios és bérgazdalkodasi feladatokat, a Gazdasagi
Foigazgatdsaggal egyiittmiikodve — ligyrendben megosztott
felelosségi korrel — ellat a személyi juttatasok kiemelt
eldiranyzatok felhasznalasaval kapcsolatos feladatokat,

8 Megdllapitotta a LX1/2018. (IIL. 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. IV. 3. napjatol.

82 Hatalyon kiviil helyezte a LX1/2018. (III. 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyon kiviil: 2018. IV. 3. napjatol.

8 A paragrafust megallapitotta és az azt megel6z6 cimet beiktatta a LX1/2018. (IIl. 12.) Szen. sz. hatarozat.
Hatalyos: 2018. IV. 3. napjatol.
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C) azintézmény szervezeti stratégiainak, terveinek kidolgozasat
¢és kozremiikodik azok végrehajtasaban,

d) a személyigyi tevékenységet, igy kiilondsen a
kozalkalmazotti jogviszony létesitésével, modositasaval és
megsziintetésével kapcsolatos okiratokat és dokumentumokat
elkésziti, elkészitteti.

(6) Az egységes humanerdforras-gazdalkodas érdekében az Emberi Eréforras Igazgatosag
iranyitast €s szakmai feliigyeletet gyakorol a kari mitkodést timogatd szervezeti egységek
(5) bekezdés a)-d) pont korébe tartozo feladatainak ellatasa felett.

(7) A Szolgaltatasi Igazgatosag gondozza, feliigyeli a hallgatoi és dolgozoi szolgaltatasokat,
felméri az 0j szolgaltatasok bevezetésére vonatkozd igényeket, javaslatot tesz azok
megvalosithatosagara, 6sztonzi és szervezi a hallgatéi és a dolgozdi szabadiddsportot,
kozremiikodik a hallgatoi rendezvények szervezésében. Koordindlja a specialis
sziikségletli egyetemi polgarok szdmara nyujtott szolgaltatisokat. Az Egyetem
érdekképviseleti szerveivel egyiittmiitkodve az egyetemi szolgaltatasok sokszinliségével és
tartalmaval noveli az Egyetem vonzerejét ¢s megtartd képességét a leendd hallgatok és
munkatarsak korében.

(8) A Szolgaltatasi Igazgatosag segiti az Egyetem hallgatoinak személyes karrierépitését,
munkaerd-piaci elhelyezkedését. Kapcsolatot tart fenn a munkaerdpiac szerepldivel, és
visszacsatolast nyujt az Egyetemnek annak érdekében, hogy az ELTE-s diploma
munkaerd-piaci értéke novekedhessen. Menedzseli az alumni programokat.

(9) A Szolgaltatasi Igazgatosag koordinalja az Egyetem hallgatoi szallaslehetéségének
biztositasara fenntartott kollégiumokban a hallgatok kozosségi életével, a kollégiumi
bentlakashoz kapcsolodd szabadidds (sport, kulturalis) tevékenységgel 0Osszefliggd
feladatok ellatasat; timogatja a Magyarorszagon felsGoktatasi jogviszonnyal rendelkezd
kiilhoni magyar hallgatok integracidjat, szakmai és tanulmanyi fejlédését, valamint
kozosség-epitését; gondoskodik a kollégiumi felvételi eljaras zavartalan lebonyolitasarol.

(10) Tagkollégiumként mitkodnek:

a) Ajtosi Diirer sori Tagkollégium,

b) Damjanich utcai Tagkollégium,

c) Korési Csoma Sandor Tagkollégium,

d) Mirton Aron Kollégium és Szakkollégium (budapesti,
debreceni, pécsi és szegedi telephelyen),

e) Nagytétényi uti Tagkollégium,

f)  Nandorfejérvari uti Tagkollégium,

g) Vezér ati Tagkollégium,

h) bérelt ingatlanban miikk6doé tagkollégiumok:
ha)®* Reitter Ferenc uti Tagkollégium,
hb) Kerekes uti Tagkollégium,

i)  Pavel Agoston Kollégium I-111. (szombathelyi telephelyeken).

(11) A Szolgaltatasi Igazgatosag igazgatdi posztjara kiirt vezetdi palyazatok rangsorolasaban
az Egyetemi Hallgat6i Onkorményzat és a Kdzalkalmazotti Tanacs delegaltja részt vesz.
Az egység szakmai feliigyeletét az Oktatdsszervezési és Hallgatoi Ugyek Bizottsaga latja
el.

8 Megallapitotta a Szervezeti és Miikddési Rend tagkollégiumokra vonatkozé rendelkezésének modositasarol
sz6l6 CCC/2018. (XII. 17.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. XII. 18. napjatol.
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(1)
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(3)
(4)
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(6)
(7)

(8)

1)

(2)

Az Informatikai Igazgatosag
49.§ &

Az Informatikai Igazgatdsag az Egyetem ¢és kiilsO partnerek szamara nyujt informatikai,
oktatastechnikai és telekommunikacids szolgaltatasokat. Ennek keretében biztositja az
egyetemi adatatviteli és telekommunikacios halézat, a géptermi infrastruktira, a kliens
gépek és a kozponti szerverek, valamint a specialis eszkozpark (kutatastimogatédsi
eszk6zok, oktatastechnikai eszk6zok, felhdszolgaltatasok) mitkodtetését.

Biztositja a karok €s a kdzponti szervezeti egységek oktatasi €s ligyviteli, adminisztracios
tevékenységéhez sziikséges informatikai szolgaltatasokat, kdzvetlen tAmogatast nyujt a
Miukodteti az Egyetem intézménymenedzsment rendszereit, azonossagkezelésre,
szolgaltatasok integracidjara fenntartott koztes rendszereit.

Biztositja az Egyetem és a partnerintézmények szamara az Egységes Intézményiranyitasi
Rendszer szolgaltatokdzpontjanak (ASP) miikodését.

kialakitasat. Ehhez kapcsolodva megtervezi az Egyetem informatikai miikodtetésre ¢€s
fejlesztésre vonatkozo koltségvetését, valamint a karokkal egyiittmiitkodve az informatikai
fejlesztésekre vonatkozo kari kereteket.

Az Informatikai Igazgatosag szakmailag koordinalja, timogatja €s bonyolitja az intézmény
informatikai beszerzéseit.

Az Informatikai Igazgatdsag szoftverfejlesztési szolgaltatast nyljt az azt igénybevenni
kivano szervezeti egységek szamara, biztositja a belso fejlesztési (és a Kancellaria
hataskorébe esd) kornyezetek miikodését és fenntartasat.

Az Informatikai Igazgatosagot informatikai igazgatd vezeti, aki egyben az intézmény
informatikai biztonsagi vezetdje.

50.§ 86
51.§ ¥

A Pdlydzati Kozpont®
52.§

89 A Palyazati Kozpont — a Gazdasagi Féigazgatosaggal, a palyazatot befogadé karral és a
palyazat szakmai vezetdjével egyiittmiikodve — latja el feladatait a hazai és nemzetkozi
palyazatok elérése, a palyazatok elkészitése, benyuljtasa, a tamogatasi szerzodések
elkészités, a timogatasok lehivasa, igénybevétele, elszamolasa €s a palyazatok lezarasa,
ellenérzések lebonyolitasa, kiilsd ellendrzések koordinacidja korében. A Palyazati
Kozpont ellatja a kari miitkodést tamogato palyazati szolgaltato feladatot ellatok képzését,
szakmai tdmogatasat és feliigyeletét.

A Palyazati Kézpont egyiittmiikodik a Rektori Kabinet Tudomanypolitikai Irodajaval.

8 A paragrafust és az azt megel6z6 alcimet beiktatt a XX/2021. (IIL. 08.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2021. IV.
1. napjatol.

8 Hatalyon kiviil helyezte a LX1/2018. (IIL. 12.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyon kiviil: 2018. IV. 3. napjatol.

8 Hatalyon kiviil helyezte a LX1/2018. (III. 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyon kiviil: 2018. IV. 3. napjatol.

8 A paragrafuscimet beiktatta a LX1/2018. (IIL. 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. IV. 3. napjatol.

8 Elsé mondatat megallapitotta a CCXLVI/2016. (XIL 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2017. 1. 1. napjatol.
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(3) A Palyazati Kozpontot igazgatd vezeti, akit — a rektor egyetértésével — a kancellar nevez
ki. Az igazgato a tevékenységét a kancellar irdnyitasaval végzi.

53.§ 90

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérol és belso ellenérzésérol szélo 370/2011. (XIL. 31.) Korm.
rendelet 15. § (2) A koltségvetési szerv vezetdje a belso ellenorzési tevékenységet szervezeti egység
létrehozasaval biztositja, amely kézvetleniil a koltségvetési szerv vezetojének alarendelve végzi a munkajat.
Ha a belsé ellendrzési szervezeti egység kialakitisa a koltségvetési szerv szamara a koltségvetési szerv
tevékenységének jellege, mérete és oOsszetétele alapjan aranytalan terhet jelent, és a belsd ellenérzési
feladatok ellatasat nem befolyasolja hatranyosan, - az iranyité szerv vezetéjének jovahagyasaval - egy f6
belsd ellendr is ellathatja.

370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 16. § (4) A belsé ellenérzési vezetd jogosult

a) ideiglenes kapacitas kiegészités vagy

b) specialis szakértelem sziikségessége

esetén Kkiilsé szolgaltato bevonasara javaslatot tenni a koltségvetési szerv vezetéjének.

(5) Ha a belsé ellendrzési tevékenység ellatasaba részben vagy egészben kiils6 szolgaltatot vonnak be, a kiilsé
szolgaltatéo mindsitett adat megismerésére csak abban az esetben jogosult, ha a kiilsé szolgaltaté megfelel a
jogszabalyokban meghatarozott, mindsitett adat védelmére vonatkoz6 eléirasoknak.

370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 17. § (1) A belsé ellendrzést végzo személy munkajat a nemzetkozi,
valamint az allamhaztartasért felelos miniszter altal kozzétett belsé ellenorzési standardok, utmutatok
figyelembevételével, valamint a belso ellendrzési vezet6 altal - az allamhaztartasért felelés miniszter altal
kozzétett belso ellenorzési kézikonyv minta alkalmazasaval - kidolgozott és a koltségvetési szerv vezetdje
altal jovahagyott belsé ellenorzési kézikonyv szerint végzi.

54.§

(1) A belso ellenérzési vezetd feladata a belsd ellenérzési tevékenység iranyado jogszabalyok
szerinti iranyitasa, megszervezése €s 0sszehangolasa.

(2) A belso ellendrzési vezetd munkajat a nemzetkozi, valamint az allamhaztartasért felelGs
miniszter altal kozzétett belsd ellendrzési standardok, utmutatok figyelembevételével,
valamint a belsd ellendrzési vezetd altal — az allamhaztartasért felelés miniszter altal
kozzétett belsd ellendrzési kézikonyv minta megfeleld alkalmazasaval — kidolgozott és a
Szenatus altal jovahagyott belsd ellendrzeési kézikdnyv szerint, az allamhaztartasért felelds
miniszter altal kiadott etikai kodex figyelembevételével végzi.

(3) A belso ellendrzési vezetd tevékenységét a kancellar iranyitasaval végzi.

55.§ 2

56.§
(1) %A Kancellaria f8igazgatosag, igazgatosag, kozpont, féosztaly, 6nalld osztaly és osztaly,
valamint hivatal tagoz6dasban mikodik.

(2) A Kancellaria feladatellatasaval osszefliggd hataskorgyakorlas rendjét és a feladatellatas
44-55. §§-ban meghatarozott szervezeten beliili tagolasat, szerkezeti kereteit és az egyes

% Hatalyon kiviil helyezte a CXCVII1/2015. (XI1. 14.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyon kiviil: 2016. I. 1. napjatol.
% Megiéllapitotta a CXCVI11/2015. (XII. 14.) Szen. sz. hatarozat. Hatélyos: 2016. 1. 1. napjatol.
%2 Hatalyon kiviil helyezte a CCXLVI/2016. (XIL 12.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyon kiviil: 2017. L. 1. napjatol.
% Megéllapitotta a CXCVI11/2015. (XII. 14.) Szen. sz. hatérozat. Hatélyos: 2016. 1. 1. napjatol.
% Megéllapitotta a CCXLVI/2016. (XIL 12.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2017. L. 1. napjatol.
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vezetOk helyettesitésének rendjét a kancellar altal utasitasban kiadott ligyrend szabalyozza,
azzal, hogy annak az oktatasi, valamint a palyazati feladatok megvaldsitasaval 6sszefliggd
rendelkezései tekintetében a rektor egyetértési jogot gyakorol.

VIII. FEJEZET

AZ EGYETEMEN MUKODO ERDEKKEPVISELETI SZERVEK

Kozalkalmazotti Tanacs

Kjt. 14. § (1) A részvételi jogokat a munkaltatéval kozalkalmazotti jogviszonyban allé kozalkalmazottak
kozossége nevében az altaluk kozvetleniil valasztott kozalkalmazotti tanacs, illetve kozalkalmazotti
képviselé gyakorolja.

(2) Kozalkalmazotti tandcsot kell valasztani minden olyan munkaltaténal, ahol a kézalkalmazottak
létszama a tizenot fot eléri. |...]

Kjt. 17. § (1) A kozalkalmazotti tanacs e torvényben meghatarozott jogai korében a munkaltatéval
egyiittesen megalkotja a kozalkalmazotti szabalyzatot.

(2) A kozalkalmazotti tanacs és a munkaltaté kapcsolatrendszerét érint6 egyes kérdések a kozalkalmazotti
szabalyzatban allapithaték meg.

Kjt. 19. § A kozalkalmazotti jogviszony tekintetében az Mt. iizemi tanacsra vonatkozé rendelkezései (XX.
fejezet) koziil a 235. § (2) bekezdése, 251. §-a és 268. §-a nem alkalmazhaté.

Mt. 262. § (1) Az iizemi tanics feladata a munkaviszonyra vonatkozé szabalyok megtartasanak figyelemmel
kisérése.

(2) Az iizemi tanacs feladatanak ellatasa érdekében jogosult tajékoztatast kérni és az ok megjelolésével
targyalast kezdeményezni, amelyet a munkaltaté nem utasithat el.

(3) A munkaltato félévente tajékoztatja az iizemi tanacsot

a) a gazdasagi helyzetét érinté kérdésekrol,

b) a munkabérek valtozasardl, a bérkifizetéssel Gsszefiiggo likviditasrol, a foglalkoztatas jellemz6irdl, a
munkaidé felhasznalasardl, a munkafeltételek jellemzdirdl,

¢) a munkaltatonal foglalkoztatott munkavallalok szamardl és munkakoriik megnevezésérol.

(4) Az iizemi tanacs félévente tajékoztatja tevékenységérol a munkavallalokat.

Mt. 263. § A munkaltaté és az iizemi tanics kozosen dont a jéléti célu pénzeszkozok felhasznilasa
tekintetében.

Mt. 264. § (1) A munkaltaté dontése elétt legalabb tizenét nappal kikéri az iizemi tandcs véleményét a
munkavallalok nagyobb csoportjat érinté munkaltatoi intézkedések és szabalyzatok tervezetérol.

(2) Az (1) bekezdés alkalmazasaban munkaltatoéi intézkedésnek mindsiil kiilonosen

a) a munkaltato atszervezése, atalakitasa, szervezeti egység onallé szervezetté alakitasa,

b) termelési, beruhazasi program, j technologia bevezetése, a meglévo Korszeriisitése,

¢) a munkavillaléra vonatkozo személyes adatok kezelése és védelme,

d) a munkavallal6 ellenérzésére szolgalo technikai eszkoz alkalmazasa,

e) az egészséges és biztonsagos munkafeltételek kialakitasiara szolgalé, a munkabalesetek, valamint a
foglalkozasi megbetegedések megel6zését elosegito intézkedés,

f) az ij munkaszervezési modszer, valamint a teljesitménykovetelmény bevezetése, modositasa,

g) a képzéssel osszefiiggo tervek,

h) a foglalkoztatast el6segito taimogatasok igénybevétele,

i) az egészségkarosodast szenvedett vagy a megvaltozott munkaképességii munkavallalok rehabilitaciéjara
vonatkozé intézkedések tervezete,

j) a munkarend meghatarozasa,

k) a munka dijazasa elveinek meghatarozasa,

1) a munkaltaté miikodésével osszefiiggé kornyezetvédelmi intézkedés,

m) az egyenlé banasméd kovetelményének megtartisara és az esélyegyenloség biztositasara iranyuléd
intézkedés,

n) a csaladi élet és a munkatevékenység dsszehangolasa,
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o) munkaviszonyra vonatkozoé szabalyban meghatarozott egyéb intézkedés.

57.§

Az Egyetem Koézalkalmazotti Szabalyzatanak el6készitésében a rektor és a kancellar, valamint
a Kozalkalmazotti Tandcs egyenld szdmban kijeldlt tagbol 4ll6 bizottsdg miikddik kozre,
elfogadasar6l a rektor, a kancellar és a Kozalkalmazotti Tanics elnokének kozos
elterjesztésére a Szenatus hataroz.

Szakszervezetek
58. §

(1) Az Egyetemen szakszervezetek mitkodhetnek.

(2) A szakszervezeteket megilleti a miikodés, az érdekképviselet, a tajékozodas és a
tajékoztatas joga.

(3) A reprezentativ szakszervezetek jogosultak kollektiv szerz6dés megkdtésére. A
reprezentativ szakszervezeteket jogszabalyokban meghatarozott modon képviseleti,
ellendrzési, véleményezési, egyeztetési jog illeti meg.

(4) Az Egyetemen miikodo reprezentativ szakszervezetekrdl az egyetemi kollektiv szerzédés
rendelkezik.

Intézményi Erdekegyeztetd Tandcs

Nftv. 38. § (2) A felsdoktatasi intézményekben az intézményi szakszervezet és a munkaltatoé részvételével
Intézményi Erdekegyezteté Tanacs (a tovabbiakban: Tanacs) miikodhet. A Tanacs szervezetét és miikodési
rendjét a felsooktatasi intézmény és az intézményi szakszervezet megallapodasban rogziti.

(3) A fels6oktatasi intézményben miikodé reprezentativ szakszervezet kezdeményezésére a Tanacs
létrehozasa és miikodtetése kotelezo.

59. §

Az Intézményi Erdekegyeztetd Tandcs szervezetét ¢s miikodési rendjét az Egyetem és az
intézményi szakszervezet a kollektiv szerz6désben rogziti.

HALLGATOI ONKORMANYZAT

Nftv. 60. § (2) A hallgatéi onkormianyzat alapszabalya hatirozza meg a hallgatéi onkormanyzat
miikddésének a rendjét. Az alapszabalyt a hallgatéi 6nkormanyzat kiildottgytilése fogadja el, és a szenatus
jovahagyasaval valik érvényessé. Az alapszabaly jovahagyasardl a szenatusnak legkésobb a beterjesztést
kovet6 harmincadik nap eltelte utani elsé iilésen nyilatkoznia kell.

(2a) A hallgatéi 6nkormanyzat tisztségviseldje

a) megbizatasi ideje — valamennyi hallgatéi onkormanyzati tisztségének idétartamat egybeszamitva —
legfeljebb négy év lehet,

b) nem tolthet be olyan intézményi tirsasagban vezeté tisztségviseloi feladatokat, nem lehet tagja a
feliigyelobizottsagnak, nem lathat el konyvvizsgaloi feladatot, amelyet a fels6oktatasi intézmény hozott
létre, vagy amelyben részesedéssel rendelkezik.

60. §
(1) Az Egyetem valamennyi beiratkozott hallgatoja — a doktori képzésben résztvevok
kivételével — alkotja az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzatot (a tovabbiakban: EHOK).
(2) Az EHOK jogait az Nftv.-ben meghatirozott médon gyakorolja.

(3) Az EHOK szervezetét és miikodését — ideértve a kari hallgatdi Snkormanyzatokra
vonatkoz6 szabalyokat — az Alapszabaly hatarozza meg.
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DOKTORANDUSZ ONKORMANYZAT

Nftv. 63. § (1) A doktori képzésben részt vevék intézményi képviseletét a felsdoktatasi intézmény részeként
miikod6é doktorandusz 6nkormanyzat litja el. A doktorandusz 6nkormanyzatnak minden doktorandusz a
tagja, valaszté és valaszthato. A doktorandusz onkormanyzat miikodésére egyebekben a 60. § (1)—(6)
bekezdésében foglaltakat kell megfeleléen alkalmazni. A 61. §-ban foglalt egyetértési, véleményezési,
javaslattételi jogosultsagokat a doktoranduszok tekintetében a doktorandusz énkormanyzat gyakorolja.

Nftv. 60. § (2) A hallgatéi onkormanyzat alapszabilya hatirozza meg a hallgatéi onkormanyzat
miikodésének a rendjét. Az alapszabalyt a hallgatéi 6nkormanyzat kiildottgytilése fogadja el, és a szenatus
jovahagyasaval valik érvényessé. Az alapszabaly jovahagyasardl a szenatusnak legkésobb a beterjesztést
koveté harmincadik nap eltelte utani elsé iilésen nyilatkoznia kell.

(2a) A hallgatéi 6nkormanyzat tisztségviselgje

a) megbizatasi ideje — valamennyi hallgatoi 6nkormanyzati tisztségének idétartamat egybeszamitva —
legfeljebb négy év lehet,

b) nem tolthet be olyan intézményi tarsasagban vezetd tisztségvisel6i feladatokat, nem lehet tagja a
feliigyelobizottsagnak, nem lathat el konyvvizsgaloi feladatot, amelyet a felséoktatasi intézmény hozott
létre, vagy amelyben részesedéssel rendelkezik.

61.§

(1) Az Egyetem valamennyi doktori képzésre beiratkozott hallgatoja (doktorandusz) és
doktorjeloltje alkotja az Egyetemi Doktorandusz Onkorményzatot (a tovabbiakban:
EDOK).

(2) Az EDOK jogait az Nftv.-ben meghatérozott médon gyakorolja.

(3) Az EDOK szervezetét és mitkddését — ideértve a kari doktorandusz képviseletekre
vonatkoz6 szabalyokat — az Alapszabaly hatarozza meg.

AZ EGYETEMI HALLGATOI ONKORMANYZAT ES AZ EGYETEMI DOK TORANDUSZ
ONKORMANYZAT EGYES DONTESEIVEL SZEMBENI JOGORVOSLAT

62.§

Az EHOK és az EDOK egyes dontéseivel szembeni jogorvoslat rendjét a jelen Szabélyzat
mellékletét képezo kiilon szabdlyzat allapitja meg. E szabalyzat elfogadasa és modositasa soran
az EHOK és az EDOK egyetértési jogot gyakorol.

IX. FEJEZET

AZ EGYETEM VEZETESI STRUKTURAJA

Nftv. 12. § (1) A fels6oktatasi intézmény vezeto testiilete a szenatus. |[...]

Nftv. 13. § (1) A fels6oktatasi intézmény elsé szamu felel6s vezetdje és képviselGje a rektor, aki eljar és dont
mindazokban az iigyekben, amelyeket jogszabaly, az alapit6 okirat, a szervezeti és miikodési szabalyzat, a
kollektiv szerzodés nem utal mas személy vagy testiilet hataskorébe. A 13/A. § (2) bekezdés a)—f) pontjaban
meghatarozott feladatai tekintetében a kancellar a felsdoktatasi intézmény vezetdjeként és képviselgjeként
jar el. Az allami fels6oktatasi intézmény rektora a kancellar dontésével vagy intézkedésével szemben, illetve
intézkedésének elmulasztisa esetén a fenntartéhoz intézett kifogassal élhet.

Nftv. 13/A. § (1) Allami felséoktatasi intézményben az intézmény miikodtetését a kancellar végzi.

42


https://www.elte.hu/dstore/document/1623/EDOK_ASZ.pdf
https://www.elte.hu/dstore/document/687/ELTE_SZMSZ_13mell_hokjogorv.pdf

63. §

(1) %Az Egyetem vezetésében a kdzponti vezetd testiiletek és személyek mellett a karok és az
egyetemi szintli szolgaltatd egységek ¢és a miikodést tdmogatd kozponti szervezeti
egységek vezetdi is kozremiikodnek.

(2) Az Egyetem vezetéséhez sziikséges dontések elokészitése és végrehajtasa soran tanacsado,
véleményez0 és ellendrzo hataskorrel egyetemi és kari szintii testiiletek, illetve bizottsagok
mitkddnek kozre.

(3) Az Egyetem testiiletei a jelen Szabalyzat rendelkezései alapjan dontési, javaslattételi,
véleményez0 és ellendrzési jogot gyakorolnak.

(4) A vélemény a dontéshozatalra jogosult szervet, testiiletet, vagy személyt nem koti, de az
attol valo eltérést a dontéshozo koteles megindokolni.

KOZPONTI VEZETO TESTULETEK ES SZEMELYEK
A SZENATUS
64.§

A szenatus az Alapit6 Okiratban és a jelen Szabalyzatban meghatarozott feladat- és hataskorrel
rendelkez6 dontéshozo, ellendrzo testiilet, amely meghatarozza az Egyetem tevékenységét, igy
kiilonosen képzési és kutatasi feladatait, miikodését, tovabba ellendrzi azok végrehajtasat.

A Szenatus létszama, osszetétele és létrehozasa

Nftv. 12. § (7) Az allami fels6oktatasi intézményben a szenatus tagjai — a rektor, kancellar kivételével —
valasztas utjan nyerik el megbizatisukat. A szenitus miikodésével kapcsolatos minden kérdést a
fels6oktatasi intézmény szervezeti és miikodési szabalyzatiban kell meghatarozni, a kovetkezék
figyelembevételével:

a) a szenatus létszama nem lehet kevesebb Kkilenc fénél, tovabba az oktaték és kutatok altal valasztott
tagoknak — az elndkkel egyiitt — a testiilet tagjainak tobbségét kell alkotniuk, a vezet6éi megbizassal nem
rendelkez6 oktatok képviseletét biztositani kell,

b) a hallgatéi 6nkormanyzat a 60. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott feltételek szerint a szenatus
l1étszama legalabb hisz, legfeljebb huszonot szazalékanak megfelel6 szamban delegal képviselét,

C) a doktorandusz nkormanyzat egy f6 képviseldt jogosult delegalni,

d) az egyéb munkakérben foglalkoztatott tagok, a szakszervezetek képviseldinek létszama nem lehet tobb,
mint a szenatus létszamanak 6t-6t szazaléka, de legalabb egy-egy f6,

[...]

j) a szenatus iilésérél az iilés idépontja, a napirend megkiildésével el6zetesen a fenntarto képviselgjét
tajékoztatni kell, a fenntart6 képvisel6je az iilésen tanacskozasi joggal részt vehet,

[...]

m) a valasztas soran biztositani kell a demokratikus elvek érvényesiilését, figyelemmel a teljes munkaid6ében
foglalkoztatott oktatok, kutatok és tanarok aranyos képviseletére.

65. §

(1) %A Szenatus 1étszama — a jelen Szabalyzatban meghatarozott 2 hivatalboli taggal egyiitt —
49 10.

(2) A Szenatus elnoke a rektor, aki a Szenatusnak hivatalbol tagja.

(3) A Szenatusnak hivatalbol tagja a kancellar.

% Megéllapitotta a VII/2018. (I. 22.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. II. 1. napjatol.
% Megéllapitotta a LXXX1/2021. (V. 31.) Szen. sz. hatérozat. Hatalyos: 2021. VIIL 1. napjatol.
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(4)

()
(6)
()
(8)
©)

%A Szenatusnak 31 oktato-kutato tagja van. A karok 29 oktatd-kutatd tagot a 67.§ szerint,
1 f6 oktato-kutato tagot a 68.§-ban meghatarozott modon valasztanak, tovabbi 1 fo oktato-
kutato tagot a Berzsenyi Déaniel Pedagogusképzé Kozpont valaszt a 67/A.§ szerint.

A Szenatus 2 oktatast-Kutatast tdmogatd alkalmazott képvisel6jét a 69. §-ban
meghatarozott médon kell megvalasztani.

A Szenatus 2 tagjat az Egyetemen miikodo reprezentativ szakszervezet a Szakszervezeti
Bizottsag utjan delegalja.

%A Szenatus 11 hallgatd tagjat [karonként legaldbb egy tagot] az EHOK az
Alapszabalyaban meghatarozott médon delegélja.

A Szenatus 1 doktori képzésben részt vevd tagjat az EDOK az Alapszabalyaban
meghatarozott moédon delegalja.

A Szenatus titkdra az Egyetem igazgatasi vezetdje, aki a Szenatus {ilésén tanacskozasi
joggal vesz részt.

(10) ®°A Szenétus iilésére tanacskozasi joggal a torvényben meghatarozotton til meg kell hivni

a) arektorhelyetteseket,

b) a hallgatoi igyek rektori biztosat,

c) a Rektori Kabinet vezetdjét,

d) aRektori Koordinacios Kozpont vezetdjét,

e) aKozalkalmazotti Tanacs elnokét,

f) aTanarképz6 Kozpont féigazgatojat,

g) agazdasagi vezetdt,

h) 109 kozos rektori-kancellari irAnyitisa szervezeti egységek
vezetoit,

1) abelso ellendrzési vezetot,

J) az Esélyegyenldségi Bizottsag elnokét és

k) a4 Koznevelési Bizottsag elnokét.

(11) A Szenatus iilésére a rektor és a kancellar tovabbi személyeket is meghivhat.

1)

()

3)
(4)
()

66. §

A Szenatus tagjainak megvalasztasat a rektor irja Ki ugy, hogy az 0j tagok megvalasztasara
legkésébb a hivatalban 1év6é tagok mandatumanak lejartat megel6z6 2 honappal sor
keriiljon. E rendelkezés a Szenatus kari vezet6 tagjara [67. § (4) bek.] nem vonatkozik.

12A7 oktatok és kutatok képviseldjének megvalasztasa karonként (ideértve a sajatos
jogallasu intézetet is) torténik, a valasztds megszervezéséért €s lebonyolitasaért a kar
vezetdje felel.

Az oktatast-kutatast tamogat6d alkalmazott valasztasa kozpontilag torténik, a valasztas
megszervezéséért €s lebonyolitasaért a Szenatus titkara felel.

A Szakszervezet és az EHOK, valamint az EDOK sajat hataskorében gondoskodik a tagok
delegalasarol.

A valasztasok torvényességét a Szenatus titkara ellendrzi, ennek soran megvizsgalja a
valasztasrol készitett jegyzOkonyveket — hallgatok esetében a hallgatoi jogviszony
igazoldsokat —, ennek alapjan ellenérzi a mandatumokat.

9 Megallapitotta a LXXX1/2021. (V. 31.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2021. VIIL. 1. napjatél.

% Megallapitotta a LXXX1/2021. (V. 31.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2021. VIIL 1. napjatol.

9 Felvezetd szovegét megallapitotta a CXCVINN/2015. (XII. 14.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2016. . 1. napjatol.
100 Megallapitotta a VII/2018. (I. 22.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2018. IL 1. napjatol.

101

Megallapitotta az ELTE pedagdgusképzési testiileteinek modositasardl és a Tanarképzé Kozpont SzMSz

elfogadasarol szolo6 CLXXIV/2019. (V1. 24.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2019. VIIL. 1. napjatol.
102 Megallapitotta a CCL/2017. (X. 2.) Szen. sz. hatdrozat. Hatalyos: 2017. X. 9. napjatol.
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(6)

(7)

(1)
(2)

©)

(4)

1)

(2)

Szenatusi tagsagbol eredd feladatait csak az a tag gyakorolhatja, akinek vélasztasarol a
jegyzokonyvet, hallgatok esetében a hallgatdéi jogviszony fennallasarél a megfeleld
igazolast a Szenatus titkaranak legkésdbb a valasztast kovetd elso iilést megelézden
bemutatta. Ennek hidnydban a tag csak tanacskozasi joggal vehet részt a Szendtus iilésén
¢és személyét a hatarozatképesség szamitasanal figyelmen kiviil kell hagyni.

Nem lehet a Szenatus tagja, akivel szemben jogszabaly 0sszeférhetetlenséget allapit meg.
67.§

A Szenatus oktatd-kutatd tagjait a karok valasztjdk oly médon, hogy a BTK ésa TTK 4-4,
a tobbi kar 3-3 fot valaszt két kiilon eljaras keretében.

Két —a BTK ¢és a TTK esetében harom — személyt a kari tanacs oktatd és kutatd tagjai
szenatusi tag valasztd gyllésként eljarva valasztjak meg titkos szavazason. A két —a BTK
¢s a TTK esetében harom — személy egyike nem vezetdi megbizassal rendelkezd oktato.
A Szenatus tagjanak barmely az Egyetemmel kozalkalmazotti jogviszonyban allo és az
adott karon munkat végzd oktato és kutato jelolhetd. Jeloltallitdsra a kar 6nallo oktatasi,
kutatdsi szervezeti egységei (intézet, 6nallo tanszék) jogosultak. Szervezeti egységenként
legfeljebb két-két jelolt allithato. Javaslatukat a kar vezetdjének a szenatusi tag valasztod
gytilés 1dOpontjat megel6z6 legalabb tiz nappal meg kell kiildeni, csatolva a javasolt
személy nyilatkozatat arrdl, hogy a jelolést elfogadja.

Az oktato-kutatd, valamint a vezetdi megbizassal nem rendelkezé oktatdo tagok
megvalasztasa két kiilon szavazasi eljardsban az aldbbi szabalyok alapjan torténik: A
szenatusi tag valasztd gyllés nyilt szavazassal €és egyszeri tobbséggel dont a jeloltek
szavazOlapra torténd felvételérdl. A valasztas titkosan, irdsbeli szavazas utjan torténik. A
jeloltek koziil az, illetve a BTK és a TTK esetében az a két személy lesz a Szenatus tagja,
aki a leadott szavazatok tobb mint felét megszerzi. Ha ilyen jeldlt nincs, akkor a szavazast
meg Kkell ismételni. A megismételt szavazadson mar csak a harom legtobb szavazatot kapott
jeloltrdl kell donteni. A megismételt szavazas esetében bealld szavazategyenldség esetén
a szavazast meg kell ismételni.

A Szenatus harmadik — a BTK és a TTK esetében negyedik — kari tagjat a kari tanacs
valasztja a dékan (kari vezetd) valasztas keretében oly modon, hogy a kari vezetd
személyérdl torténd hatarozathozatal alkalmaval egyidejiileg a kari vezetonek a szendtusi
tagga valasztasarol is dont (a Szenatus kari vezetd tagja).

67/A. §10°

104A Berzsenyi Déniel Pedagogusképzd Kozpont 1 f8 szenatusi képviseldjét a sajatos
jogallasu intézet intézeti tandcsanak oktatd és kutatd tagjai szenatusi tag valasztd
gytlésként eljarva valasztjak meg titkos szavazason. A Szenatus tagjanak barmely az
Egyetemmel kozalkalmazotti jogviszonyban 4116 és a sajatos jogallasu intézetben munkat
veégzd oktato €s kutatd jeldlhetd. Jeloltallitdsra a sajatos jogallast intézet oktatasi, kutatési
szervezeti egységei jogosultak. Szervezeti egységenkeént legfeljebb két-két jelolt allithato.
Javaslatukat a sajatos jogallasu intézet vezetéjének a szendtusi tag valasztd gyiilés
idépontjat megel6zo legalabb tiz nappal meg kell kiildeni, csatolva a javasolt személy
nyilatkozatat arr6l, hogy a jelolést elfogadja.

A szenatusi tag valasztd gyiilés nyilt szavazassal és egyszerli tobbséggel dont a jeldltek
szavazOlapra torténd felvételérdl. A valasztas titkosan, irdsbeli szavazas Gtjan torténik. A
jeloltek koziil az a személy lesz a Szenatus tagja, aki a leadott szavazatok tobb mint felét
megszerzi. Ha ilyen jeldlt nincs, akkor a szavazast meg kell ismételni. A megismételt
szavazason mar csak a harom legtdobb szavazatot kapott jeldltrél kell donteni. A

103 Beiktatta a CCL/2017. (X. 2.) Szen. sz. hatéarozat. Hatalyos: 2017. X. 9. napjatol.
104 Els6 mondatat megallapitotta a LXXXI/2021. (V. 31.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2021. VIIL. 1. napjatol.
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1)
@)

3)

(4)

(5)
(6)
(7)

(8)

(9)

1)
()

©)

(4)

()
(6)

megismételt szavazas esetében bealld szavazategyenldség esetén a szavazast meg kell
ismételni.

68. §

A Szenatus doktori iskoldkat képviseld tagjat a doktori iskoldk szenatusi tag valasztd
értekezlete valasztja meg.

A rektor a Szendtus tagjai megvalasztdsanak kiirdsa alkalmaval felhivja az Egyetemen
miikodé doktori iskolak vezetdit, hogy gondoskodjanak arrél, hogy a doktori iskola
megvalassza azokat a kiildotteket, akik a doktori iskoldk szenatusi tag valaszto értekezletén
részt vesznek. Egyidejlileg kozli a valaszto értekezlet idopontjat.

Doktori iskolanként egy kiildottet kell valasztani. Kiildott csak az Egyetemmel
kozalkalmazotti jogviszonyban 4ll6, a doktori iskolaban miikodé személy lehet.

A kiildottet a doktori iskola barmely kdzalkalmazott tagja jelolheti, a szavazolapra azt a
jeloltet kell felvenni, aki a jelenlevOk egyszerli szotobbségli timogatasat megszerezte és a
jelolést elfogadta.

A szavazolapra felvett kiildott-jeldltek koziil a kiildottet (kiildotteket) titkos szavazassal
kell megvalasztani. Kiildott az lesz, aki a leadott szavazatok tobbségét megszerezte.

A szenatusi tag valaszt6 értekezlet akkor hatarozatképes, ha a megvalasztott kiildottek tobb
mint fele jelen van.

A Szenatus doktori iskolakat képviselo tagjara az értekezlet tagjai a jelenlévd kiildottek
koziil tehetnek javaslatot. A szavazolapra azt a jeldltet kell felvenni, aki a jelenlévok
egyszerli szotobbségli timogatasat megszerezte €s a jeldlést elfogadta.

A szavazblapra felvett jeloltek koziil a Szenatus tagjait titkos szavazdssal kell
megvalasztani. A Szenatus tagja az a jelolt lesz, aki a legtobb szavazatot, de legalabb a
leadott szavazatok tobb mint felét megszerezte.

A jelen szakaszban meghatdrozott valasztds megszervezéséért és lebonyolitdsaért az
Egyetem igazgatasi vezetdje felel.

69. §

A Szenatusnak az oktatast-kutatast tamogatd alkalmazott tagjait az érintettek valasztoi
testiiletének értekezlete valasztja meg.

A valasztoi testiilet értekezletét az Egyetem igazgatasi vezetdje hivja Ossze és egyidejiileg
felhivja a (3) bekezdésben felsorolt szervezeti egységek vezetdit, hogy a valasztoi
értekezletre kiildotteiket valasszak meg.

105A valasztoi testiilet tagjait (kiildotteket) a karok (ideértve a sajatos jogallasu intézetet is)
¢s a kari szervezeten kiviili szervezeti egységek oktatast-kutatast timogatd alkalmazottjai
kozvetleniil valasztjak, ugy, hogy minden 20 kdozalkalmazott utan egy kiildottet, de
legalabb egy kiildottet valasztanak. A kiildottvalasztast a valasztoi testiilet értekezletét
megeldzden legalabb tiz nappal kell megtartani.

A kiildottek személyére az adott szervezeti egység kiildottvalasztd gytilésén megjelentek
tehetnek javaslatot. A szavazolapra azt a jeloltet kell felvenni, aki a jelenlévok egyszerii
szOtobbségli timogatasat megszerezte.

A szavazolapra felvett kiildott-jeldltek koziil a kiildottet (kiildotteket) titkos szavazassal
kell megvalasztani. Kiildott az, aki a leadott szavazatok tobbségét megszerezte.

A valasztoi testiilet értekezlete akkor hatarozatképes, ha a megvalasztott kiildottek tobb
mint fele jelen van.

105 Els6 mondatat megallapitotta a CCL/2017. (X. 2.) Szen. sz. hatéarozat. Hatalyos: 2017. X. 9. napjatol.
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(7) A Szenatus oktatast-kutatast tamogaté alkalmazott tagjara az értekezlet tagjai a jelenlévo
kiildottek koziil tehetnek javaslatot. A szavazolapra azt a jeloltet kell felvenni, aki a
jelenlévok egyszerii szotobbségli tamogatasat megszerezte és a jelolést elfogadta.

(8) A szavazélapra felvett jeloltek koziil a Szenatus tagjait titkos szavazassal kell
megvalasztani. A Szenatus tagja az a két jelolt lesz, aki a két legtobb szavazatot, de
egyenként legalabb a leadott szavazatok tobb mint felét megszerezte.

(9) A jelen szakaszban meghatarozott valasztdas megszervezéséért €és lebonyolitasaért az
Egyetem igazgatasi vezetdje felel.

Nftv. 12. § (7) Az allami felsGoktatasi intézményben a szenatus tagjai — a rektor, kancellar kivételével —
valasztas utjan nyerik el megbizatisukat. A szendtus miikodésével kapcsolatos minden kérdést a
felsdoktatasi intézmény szervezeti és miikddési szabalyzataban kell meghatarozni, a kovetkezdk
figyelembevételével:

[...]

e) altalanos szenatusi valasztast négyévente kell tartani, azzal, hogy

ea) a szenatust négy évre valasztjak, de a hallgatéi és a doktorandusz onkormanyzat képviseléjének
megbizatasa legfeljebb harom év lehet,

eb) ha a szenatus tagjanak a soron kovetkezé altalanos szenatusi valasztast megel6zoen megsziinik a
megbizatisa, a szenatus létszaimanak kiegészitése céljabol - amennyiben az dltalanos szenatusi valasztas
keretében péttag valasztasara nem keriilt sor - id6kozi szenatusi tagvalasztast kell tartani,

ec) megsziinik a megel6z6 szenatus, illetve valamennyi tagjanak a tagi megbizatasa az altalanos szenatusi
valasztast kovetéen az Gj szenatus alakul¢ iilésének napjan,

[...]

70. §

(1) AzEHOK és az EDOK 4ltal delegalt tagok megbizatésa a torvényi rendelkezések keretei
kozott az Alapszabalyban'® meghatarozott idétartamra szol.
(2) A szenatusi tagsag megsziinik

a) amandatum lejartaval,

b) a Szenatus kari vezetd tagjanak vezetéi megbizasa
megsziinésével,

C) avezet6i megbizassal nem rendelkez6 oktato tag esetében, ha
vezet6i megbizast kap, a vezetdi megbizas kezdetét megeldzo
napon,

d) lemondassal,

e) az(4) bekezdésben foglalt visszahivassal,

) a 66. § (7) bekezdése szerinti Osszeférhetetlenség
bekovetkezésével.

(3) A Szenatus tagja barmikor lemondhat tisztségérol.

(4) 07A Szenatus tagja koteles bejelenteni, ha elére lathatolag valamely okbol (6sztondij,
kiilfoldi munkavallalds, egészségiligyi ok stb.) a Szenatus munkéjaban nem tud részt venni.
Ha a tag legalabb harom egymast kovetd iilésen nem vesz részt, a kovetkezd iilésen a rektor
inditvanyara a Szenatus a jelenlévok kétharmadanak tobbségével meghozott hatarozataval
kezdeményezheti a valaszto, delegalo testiiletnél a tag visszahivasat. A valaszto, delegalo
testiilet a Szenatus hatdrozathozataldtdl szdmitott 60 napon belill hatdrozatot hoz a
visszahivasrol. A visszahivadsra a megvalasztas, delegalas szabélyait kell értelemszertien
alkalmazni. A visszahivasrol szol6 hatarozathozatal soran az érintett tag nem szavazhat és
6t a hatarozatképesség €s az érvényesség szamitasanal figyelmen kiviil kell hagyni.

1061 45d: EHOK Alapszabalya, EDOK Alapszabalya
107 Megallapitotta a CXCVI1/2015. (XII. 14.) Szen. sz. hatarozat. Hatéalyos: 2016. L. 1. napjatol.
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(5) Ha a szenatusi tagsag a (2) bekezdés c)—e) pontjaban meghatarozott médon sziinik meg, a
szenatusi tagot valaszto, delegalo testiilet koteles uj tag valasztasarél 30 napon beliil
gondoskodni.

Nftv. 12. § (7) Az allami fels6oktatasi intézményben a szenatus tagjai — a rektor, kancellar kivételével —
valasztas ttjan nyerik el megbizatasukat. A szenatus miikodésével kapcsolatos minden kérdést a
fels6oktatasi intézmény szervezeti és miikodési szabalyzatiban kell meghatarozni, a kovetkezék
figyelembevételével:

[...]
1) a szenatus valasztott tagjai megbizatasukat személyesen latjak el, a szenatusi tagsaggal jaro jogok és
kotelezettségek nem ruhazhatok at, e jogok és kotelezettségek gyakorlasa soran képviseletnek nincs helye,

[...]

71. §

(1) A Szenatus valamennyi tagja az Egyetem egészének és Osszes polgaranak érdekét szem
elott tartva koteles eljarni, ennek érdekében

a) a Szenatus munkajaban legjobb tudasa szerint kozremiikddni,
b) a Szenatus lilésének teljes idotartamaban részt venni.

(2) A Szenatus tagjait inditvanyozasi, észrevételezési, véleménynyilvanitasi, javaslattételi és
szavazati jog illeti meg.

(3) A Szenatustagjai a Szenatus iilésén napirendtdl fliggetleniil is jogosultak barmely témaban
az Egyetem rektorahoz, rektorhelyetteseihez, kancellarjahoz, tovabba az 6nallo egyetemi
szintli szervezeti egységek vezetdihez, illetve az EHOK, valamint az EDOK elndkéhez
kérdést intézni. Amennyiben a Szenatus iilésén a valaszadasra nincs lehetdség tgy a
megkérdezett 8 napon beliil irasban koteles valaszolni.

(4) A Szenatus tagjai a Szenatus iilésén kiviil is irasban barmikor kérdést tehetnek fel a (3)
bekezdésben felsorolt vezetdknek és az EHOK, valamint az EDOK elnokének, akik 8
napon beliil irasban kotelesek valaszolni.

(5) A Szenatus tagjai jogaikat csak személyesen gyakorolhatjak. A Szenatus kari vezetd
tagjanak akadalyoztatasa esetén az iilésen helyettese tanacskozasi joggal részt vehet.

(6) A Szenatus tagjait a tudomasukra jutott allam-, szolgalati és iizleti titkot jelentd
informéciokkal kapcsolatban titoktartasi kotelezettség terheli. Ilyen adatot, informaciot
tartalmazo eldterjesztés, dokumentum esetében a titoktartasi kotelezettség tényét, a titok

"o

mindsitését az eldterjesztésben fel kell tiintetni.

A Szenatus feladat-és hataskore

Nftv. 12. § (3) A szenatus

a) hatarozza meg a fels6oktatasi intézmény képzési és kutatasi feladatait, és ellenérzi azok végrehajtasat;
b) allapitja meg sajat miikodésének rendjét;

c) fogadja el — kozéptavra, legalabb négyéves idészakra, évenkénti bontasban meghatirozva a végrehajtas
feladatait — az intézményfejlesztési tervet, illetve annak részeként a kutatasi-fejlesztési innovacios stratégiat;
d) javaslatot tesz a rektori palyazati felhivas tartalmara, elbiralja a rektori palyazatokat és megvalasztja a
rektorjeloltet, tovabba értékeli a rektor vezetdi tevékenységét;

e) fogadja el az intézmény

ea) képzési programjat,

eb) szervezeti és miikodési szabalyzatat, doktori szabalyzatat,

€c)

ed) a fenntarto altal meghatarozott keretek kozott koltségvetését,

ee) a szamviteli rendelkezések alapjan elkészitett éves beszamolojat;

f) hatarozza meg az intézményben

fa) a hallgatéi tanacsadas rendszerét,

fb) az oktat6i munka hallgatoi véleményezési rendszerét;
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) a fenntarto egyetértésével dont

ga)

gb) az intézmény vagyongazdalkodasi tervérél,

gc) gazdalkodé szervezet alapitasarol, gazdalkodo szervezetben részesedés szerzésérol;

h) a szenatus dont tovabba

ha)

hb) a tudomanyos tanacs létrehozasarol, tagjainak és elnokének megvalasztasarol,

hc) az oktatoi, kutatoi és vezet6i palyazatok rangsorolasarol, cimek, kitiintetések adomanyozasardél,

hd) a doktori iskola létesitésérdl, megsziintetésérdl és a doktori képzés inditasarol,

he) nemzeti felsdoktatasi osztondij adomanyozasanak kezdeményezésérél,

hf) képzés inditasanak, illetve megsziintetésének kezdeményezésérol.

(4) Az intézményfejlesztési tervben kell meghatarozni a fejlesztéssel, a fenntarté altal a fels6oktatasi
intézmény rendelkezésére bocsatott vagyon hasznositasaval, megovasaval, elidegenitésével kapcsolatos
elképzeléseket, a varhato bevételeket és kiadasokat.

[...]

(8) Nem ruhazhatok at a (3) bekezdés a—g) és hb) valamint hd), hf) pontjaban meghatarozott jogkorok.

Nftv. 13. § (6) A szenatus tagjai kétharmadanak igenlé szavazatiaval kezdeményezheti a rektor felmentését.
A felmentés kezdeményezését indokolni kell.

Nftv. 20. § (1) A fels6oktatasi intézmények tevékenységének dsszehangolasa céljabél az intézményeket at
lehet alakitani. Az atalakulas egyesiilés vagy kiilonvalas lehet. Az egyesiilés beolvadas vagy dsszeolvadas, a
kiilonvalas szétvalas vagy Kkivalas lehet. Az atalakuldasrél a szenatus vagy a szenatusok eldzetes
véleményének ismeretében a fenntarté hoz dontést.

Nftv. 60. § (2) A hallgatéi onkormanyzat alapszabilya hatirozza meg a hallgatéi onkormanyzat
miikodésének a rendjét. Az alapszabalyt a hallgatéi 6nkormanyzat kiildottgyiilése fogadja el, és a szenatus
jovahagyasaval valik érvényessé. Az alapszabaly jovahagyasarol a szenatusnak legkésobb a beterjesztést
koveté harmincadik nap eltelte utani elsé iilésen nyilatkoznia kell.

Nftv. 63. § (1) A doktori képzésben részt vevok intézményi képviseletét a felsoktatasi intézmény részeként
miikodé doktorandusz 6nkormanyzat latja el. A doktorandusz énkormanyzatnak minden doktorandusz a
tagja, valaszto és valaszthaté. A doktorandusz onkormanyzat miikodésére egyebekben a 60. § (1)—(6)
bekezdésében foglaltakat kell megfeleléen alkalmazni. A 61. §-ban foglalt egyetértési, véleményezési,
javaslattételi jogosultsagokat a doktoranduszok tekintetében a doktorandusz énkormanyzat gyakorolja.

Nftv. 75. § (1) A fenntartoi iranyitas nem sértheti a felsoktatasi intézmény - a képzés és kutatas tudomanyos
targyaval és tartalmaval kapcsolatos kérdések tekintetében biztositott - onallosagat. A felsGoktatasi
intézmény szenatusanak dontése alapjan a rektor a fenntartdi intézkedést - a felsfoktatasi intézmény e
torvényben biztositott onallésaganak védelme érdekében - a kozléstél szamitott harminc napon beliil
kozigazgatasi perben tiamadhatja meg. A hatarido jogveszté. A perre a Fovarosi Torvényszék kizarolagosan
illetékes.

72.§
(1) A Szenatus a jelen Szabalyzat rendelkezése alapjan kizardlagos hataskorében eljarva

a) dont az Egyetem rendelkezésére bocsatott, illetve tulajdondban 1évo
ingatlanvagyon értékesitésérol;

b) elfogadja a habilitacios szabalyzatot;

C) elfogadja a mindségfejlesztési programot;

d) értékeli az Egyetem szakmai tevékenységét, mindségfejlesztési
programjanak végrehajtasat;

e) véleményezi — tobb palyazat esetén azokat rangsorolva — az Egyetem

Szervezeti és Miukddési Szabalyzata és a Foglalkoztatdsi
Kovetelményrendszer szerint hataskorében tartott oktatoi,
kutatoi és e korben a vezetdi palyazatokat;

f) cimeket ¢€s kitiintetéseket — igy kiilondsen a Professor Emeritus cim, az
egyetemi magantanari, a cimzetes egyetemi tanari, a cimzetes
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egyetemi docensi cim —, valamint a Foglalkoztatasi

Kdvetelményrendszerben meghatarozott egyetemi
kitiintetéseket adomanyoz;

Q) munkatervét elfogadja;

h) sajat miikodésének eldsegitésére — a jogszabalyok eldirasait figyelembe

véve — bizottsagokat hoz létre.
(2) A Szenatus atruhazza

a) a kari tandcs hataskorébe
- a kari oktatoéi, kutatdéi és vezetdi palyazatok — tobb palydzat esetén azok
rangsorolasaval torténd — véleményezését,
- mestertanari, mesteroktatoi cim adomanyozasat,
b) a kari szabalyzatban meghatarozott testiiletre a koztarsasagi 0sztondij
adomanyozasanak kezdeményezését,
C) a Kitlintetési Bizottsag hataskorébe az allami kitiintetésekre torténd
javaslattételt,
d) a jelen Szabalyzatban meghatarozott magasabb vezetore, vagy testiiletre
a magasabb vezetd iranyitasa ala tartozo szervezetbe tartozo
vezetdi palyazatok — tobb palydzat esetén azok
rangsorolasaval torténd — véleményezését.
(3) A Szenatus véleményt nyilvanit
a) minden olyan, az Egyetemet érint0 tigyben, amelyben a dontés
a Kormany, az oktatasért felelos miniszter, a FelsGoktatasi és
Tudoméanyos Tanacs vagy a Magyar Felsdoktatasi
Akkreditacids Bizottsag hataskorébe tartozik,
b) az Egyetem szempontjabol jelent6s gazdasigi, beruhazasi
tigyekben.

73. §

(1) A Szenatus beszamolot kérhet az intézményben miik6d6é minden szervt6l és mas egységtol.

(2) A Szenatus az Egyetem tevékenységét érint barmely tigyben vizsgalatot rendelhet el, a
vizsgalat lefolytatasara bizottsagot kiildhet ki.

A Szenatus mitkédése
Nftv. 12. § (3) A szenatus
[...]
b) allapitja meg sajat mikodésének rendjét;

[..]
74. §

(1) A Szenatus az altala elfogadott igyrend és munkaterv alapjan végzi tevékenységét.

(2) A Szenatus mikodésével kapcsolatos és az ligyrendben meghatarozott feladatok ellatasarol
a Szenatus titkdra gondoskodik. A Szenatus titkdra tevékenységét a Szenatus elndkének
iranymutatasa alapjan végzi.

Nftv. 13/C. § (1) A szenatus a 12. § (3) bekezdés c) pontjaban, e) pont ed) és ee) alpontjaban, g) pont gb) és
gc) alpontjaban meghatarozott gazdasagi kovetkezménnyel jaro dontésének érvényességéhez a
konzisztorium elézetes egyetértése sziikséges.

(2) A szenatus a konzisztorium dontésével szemben, illetve annak elmulasztasa esetén a fenntartéhoz intézett
kifogassal élhet.

(3) Az (1) bekezdés szerinti, a konzisztorium eldzetes egyetértési jogara vonatkozo rendelkezést nem kell
alkalmazni,
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a) a megismételt iilés napirendjén szereplé kérdések tekintetében, ha a konzisztérium tizenot napon beliil
osszehivott megismételt iilése a jelenlévék 1étszamara tekintettel ismételten hatarozatképtelen,

b) ha a konzisztorium létszaima olyan mértékben lecsokken, hogy a 13/B. § (6) bekezdés c) pontja szerinti
hatarozatképesség nem biztosithato.

75.§

(1) 1%8A Szenatus hataskorét — elektronikus levélszavazas tartiasa [77. § (9)-(11) bek.]
kivételével — kizardlag az iilésein gyakorolhatja. A rektor sziikség szerint, de félévenként
legalabb két alkalommal — a napirend megjeldlésével — koteles dsszehivni a Szenatust.

(2) A rektor legkés6bb a Szenatus tanulmanyi félév szerinti elso iilésén tajékoztatja a tagokat
¢s a karokat az adott félév soran esedékes tanacsiilések szamarol és azok idejérdl, tovabba
javaslatot tesz a Szenatus félévi munkatervére.

(3) A Szenatust 6ssze kell hivni akkor is, ha azt a kancellar, valamelyik kari tanacs vagy a
Szenatus tagjainak egyharmada, az EHOK Elnoksége, vagy az EDOK Kiildéttgytilése — a
napirend megjelolésével — irasban kéri. Ebben az esetben a meghivot gy kell kikiildeni az
erre iranyuld kezdeményezés kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil, hogy az iilés a
kikiildéstol szamitott hetedik napon megtarthaté legyen.

(4) A Szenatus a kancellar elézetes jovahagyasaval targyalja az intézmény gazdalkodasat,
szervezetét, mikodését érintd gazdasagi kovetkezménnyel jard elbterjesztést. A Szenatus
elhalasztja a dontését (zardszavazast), ha az eldterjesztés targyalasa soran a kancellar gy
nyilatkozik, hogy az elOterjesztett hatdrozati javaslathoz (mddositdé inditvanyhoz) az
ilésen nem, vagy csak eldzetes vizsgalat alapjan kivanja megadni egyetértését. A halasztas
a napirend targyalasanak felfliggesztésével, elnapolasaval, vagy a soron kovetkezo rendes
— amennyiben a dontés hatarideje indokolja rendkiviili — iilés napirendjére utalassal is
megtdrténhet.

(5) A Szenatus a jelen szakasz (6) bekezdésében meghatarozott elbterjesztéseket akkor
targyalhatja, ha arrél az illetékes kari tanacsok 4llast foglaltak. A kar allasfoglalasara
megfeleld hataridét kell biztositani, melynek a kar Onhibdjabol torténd elmulasztasa a
Szenatus dontését nem akadalyozhatja.

(6) A kari tanacsok allasfoglalasat kotelezo kikérni az alabbi kérdésekben:

a) arektori palyazatok rangsorolasa,

b) arektor visszahivasanak kezdeményezése,

C) 1j kar alapitasa, kar megsziintetése,

d) akarszervezeti struktirajanak atalakitasa,

e) a Szabalyzat és az annak mellékleteit képezé szabalyzatok
koziil a kart érintok elfogadasa és mddositasa,

f) azintézményfejlesztési terv, kutatasi — fejlesztési - innovacios
stratégia, képzési program, mindségfejlesztési program
elfogadasa.

(7) A Szenatus tinnepélyes alkalmakkor nyilvanos tilést tarthat, ahol a rektor és a dékanok —
az Egyetem hagyomdanyai szerint — tisztségiik jelvényeit viselik.

Nftv. 12. § (7) Az allami fels6oktatasi intézményben a szenatus tagjai — a rektor, kancellar kivételével —
valasztas ttjan nyerik el megbizatisukat. A szenatus miikodésével kapcsolatos minden kérdést a
fels6oktatasi intézmény szervezeti és miikodési szabalyzatiban kell meghatirozni, a kovetkez6k
figyelembevételével:

[...]

f) a szenatus iilései az intézmény alkalmazottai, hallgatéi szamara nyilvanosak,

108 Els6 mondatat megallapitotta a CXCVIII/2015. (XI1. 14.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2016. L. 1. napjatol.
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g) a szenatus iilése akkor hatirozatképes, ha tagjainak legalabb hatvan szizaléka jelen van, dontéseit — ha
torvény vagy a szervezeti és miikodési szabalyzat magasabb szavazati aranyt nem ir elé — jelen 1évé tagjai
tobbségének egyhangu szavazataval hozza,

h) a szenatus jelen 1évé tagjai tobb mint 6tven szazalékanak kérésére zart iilést, titkos szavazast kell tartani,
i) a szenatus iiléseirdl jegyzokonyvet kell késziteni, a szenatus dontéseit hatirozatba kell foglalni, és a
szervezeti és miikodési szabalyzatban meghatarozottak szerint nyilvanossagra kell hozni,

j) a szenatus iilésérdl az iilés idopontja, a napirend megkiildésével el6zetesen a fenntarto képviseldjét
tajékoztatni kell, a fenntarté képviseldje az iilésen tanacskozasi joggal részt vehet,

[...]
76. §

(1) A Szenatus tlésér6l hangfelvétel is késziil, amelynek megérzésérdl a jegyzokonyvre
hatalyos jogszabalyi rendelkezéseknek megfelelden kell gondoskodni.
(2) A jegyzOkonyv tartalmazza

a) a Szenatus lilésén meghozott hatarozatok felsorolasat,

b) anapirend el6tt felszolalokat,

C) anapirend el6tti bejelentéseket,

d) azadott napirendi pont eléterjesztojét,

e) a napirendi pont vitdjaban hozzaszolokat, ha szovegszerii
modosito javaslatot tesznek, javaslatukat vagy annak lényegét,

f)  ahatarozathozatal aranyat,

g) ameghozott hatarozatot, valamint

h) sziikség esetén mellékletben a hatarozat alapjaul szolgald
eloterjesztést.

(3) 109A Szenatus iilésének eldterjesztései, jegyzOkonyvei és hatarozatai az Egyetem oktatoi,
kutatoi, oktatast-kutatast timogatd kozalkalmazottai és hallgatéi szamara — az adat- és
titokvédelmi rendelkezések figyelembevételével — nyilvanosak.

(4) A Szenatus hatarozatait az Egyetem honlapjan — a (3) bekezdésben foglalt korlatozassal
— kozz¢ kell tenni.

Nftv. 12. § (7) Az allami fels6oktatasi intézményben a szenatus tagjai — a rektor, kancellar kivételével —
valasztas utjan nyerik el megbizatisukat. A szenitus miikodésével kapcsolatos minden kérdést a
felsdoktatasi intézmény szervezeti és miikddési szabalyzataban kell meghatarozni, a kovetkezdk
figyelembevételével:

[...]

0) a szenatus iilése akkor hatirozatképes, ha tagjainak legalabb hatvan szazaléka jelen van, dontéseit — ha
torvény vagy a szervezeti és miikodési szabalyzat magasabb szavazati aranyt nem ir elé — jelen 1évé tagjai
tobbségének egyhangu szavazataval hozza,

h) a szenatus jelen 1évé tagjai tobb mint 6tven szazalékanak kérésére zart iilést, titkos szavazast kell tartani,
[...]

k) a g) pontban meghatirozottaktol eltéréen a szervezeti és miikodési szabalyzatban meghatarozott
feltételek teljesiilése esetén — a személyi kérdéseket kivéve — a rektor kezdeményezésére a szenatus iilésen
kiviil elektronikus uton szavazhat és hozhat dontést, ha

ka) a dontés meghozatala soran a szavazasban részt veviok személye, a hatarozatképesség hitelt érdemléen
megallapithato;

kb) legalabb hiarom munkanappal a szavazas kezdé idépontjat megel6zéen a napirendet és a dontést
megalapozé irasos dokumentaciot el kell juttatni a tagok, a fenntarté képviseléje szamara azzal, hogy a
szavazasra legalabb egy munkanapot kell biztositani;

kc) az iigy egyszerii megitélésii, illetve az el6készitést szolgalo irasos dokumentacié alapjan a szenatus tagja
vagy a fenntarté képviseldje részérol olyan kérdés nem meriilt fel, amit a dokumentacié egy alkalommal
torténo kiegészitésével, modositasaval nem lehet kezelni; az irdasos dokumenticio kiegészitése, modositasa
esetén a kb) alpontban meghatarozott hataridét a kiegészitett, médositott irasos dokumentacié tagokhoz
torténo eljuttatasatol kell szamitani;

109 Megallapitotta a CXCVI1/2015. (XI1I. 14.) Szen. sz. hatarozat. Hatalyos: 2016. 1. 1. napjatol.
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kd) a szenatus tagja vagy a fenntarté képviselgje — legkésdbb a szavazas kezd6 idépontjat megel6z6en — nem
javasolja a szenatus iilésének osszehivasat, valamint

ke) a szenatus tagjainak legalabb hatvan szazaléka részt vett a szavazasban és a szavazasban részt vett tagok
tobb mint fele egyhangi dontést hozott, amelyet a rektor az i) pontban meghatarozottak szerint
dokumentalt és nyilvanossagra hozott.

Nftv. 13. § (6) A szenatus tagjai kétharmadanak igenlé szavazatival kezdeményezheti a rektor felmentését.
A felmentés kezdeményezését indokolni kell.

77. §

(1) A Szenatus hatarozatképessége meglétét minden hatarozathozatalt megel6z6en ellendrizni
kell. A Szenatus hatarozatképességének megallapitasat a bet6ltott mandatumok alapjan
kell elvégezni. A hatarozathozatal soran jelen 1év0, de szavazati jogat nem gyakorlo tagot
a hatarozatképesség szamitasakor figyelmen kiviil kell hagyni.

(2) A Szenatus minden tagja egy szavazattal rendelkezik.

(3) Ha torvény masképp nem rendelkezik, a Szenatus hatarozatait a jelenlevd tagok egyszerii
tobbségével (az érvényes szavazatok tobb mint fele) hozza meg.

(4) A Szenatus titkosan szavaz
a) személyi kérdésekben,
b) erre iranyuld tigyrendi dontése alapjan.
(5) A titkos szavazas soran személyi kérdésekben csak igennel vagy nemmel lehet szavazni.

(6) Ervénytelen annak a tagnak a szavazata, aki személyi kérdésben tartott titkos szavazas
soran tartozkodott, vagy irasbeli szavazasnal az iigyrendben meghatdrozott mddon
értékelhetetlen szavazatot adott le.

(7) Az érvénytelen szavazatokat a hatarozat eredménye szempontjabol figyelmen kiviil kell
hagyni. Amennyiben az érvénytelen szavazatok figyelmen kiviil hagyasa esetén a leadott
szavazatok szama nem ¢éri el a jogszabalyban eldirt hatarozatképességi kiiszobot, ugy a
szavazast meg kell ismételni.

(8) A rektor név szerinti szavazast rendel el, ha azt a tagok legalabb egynegyede kéri.

(9) ™!A Szenatus hatdrozatait — a torvényben irt esetek kivételével — elektronikus
levélszavazas forméajaban is meghozhatja.

(10) *2A (9) bekezdésben meghatirozott esetben az elndk elektronikus levélben (e-mail)
ismerteti a tagokkal az eldterjesztést €s a hatarozati javaslatot. Az elektronikus levélnek
tartalmaznia kell

a) az eldterjesztés és az elektronikus levélszavazas tartasanak
indokolasat, valamint

b) aszavazas leadasanak hataridejét, amely nem lehet kevesebb,
mint egy és nem lehet tobb mint 6t munkanap.

(11) 3A szavazatokat a Szenatus titkara részére kell leadni, aki a szavazas hataridejét kovetd
munkanapon az altalanos szabalyok szerint 0sszesiti a leadott szavazatokat. Ha a leadott
szavazatok szama nem ¢éri el az Nftv. 12. § (7) bekezdés g) pontja szerinti
hatarozatképességi kiiszobot, akkor a szavazas érvénytelen, Gjabb szavazas a kérdésben
csak iilésen tarthatdo. Ha az elektronikus levélszavazas eredményes [77. § (3) bek.], a
szavazas eredményét az elnok megerdsiti €s a Szenatus titkara utjan elektronikus levélben
kozli a tagokkal. Az elektronikus levélszavazas utjan hozott hatarozatok nyilvanossagéra
¢és kozzétételére az altalanos szabalyok iranyadoak.
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A KONZISZTORIUM

Nftv. 13/B. § (1) Allami felsoktatasi intézményben az intézmény stratégiai dontéseinek megalapozasa,
valamint a gazdalkodasi tevékenység szakmai tAmogatasa és ellendrzése céljabol konzisztorium miikodik.
(2) A konzisztériumnak 6t tagja van, amelybe hirom tagot delegil a fenntarté. A tagok személyére a
fenntartonak javaslatot tesznek a felsdoktatasi intézmény gazdasagi-tarsadalmi kornyezete meghatirozo
szervezetei és az érintett fels6oktatisi intézmény, valamint a felsGoktatasi intézmény hallgatéi
onkormanyzata. A személyi javaslat a tagjelolt - személyes adatai kezelésére, valamint jelen bekezdésben
megjelolt személyes adatai nyilvianossiagra hozataliara is Kkiterjedé - elfogadé nyilatkozataval valik
érvényessé. A javasolt tagok névsorat és szakmai onéletrajzat nyilvanossagra kell hozni.

(3) A konzisztériumnak hivatalbél tagja a rektor és a kancellar.

(4) A konzisztorium delegalt tagjait a fenntart6 bizza meg. A rektor és a kancellar konzisztériumi tagsiaga
magasabb vezet6i megbizatasa idejére, a delegalt tagok megbizatisa 6t évre szol.

(5) A konzisztérium delegalt tagjai tevékenységiikért dijazasra nem jogosultak.

(6) A konzisztérium - a fels6oktatasi intézmény szervezeti és miikodési szabalyzata keretei kozott - dont
miikodésének rendjérél, azzal a megkdotéssel, hogy

a) tagjai koziil valaszt elnokot,

b) sziikség szerint, de legalabb évente kétszer iilésezik,

¢) hatarozatképes, ha az iilésen legalabb harom tag jelen van,

d) dontéséhez a jelen 1évé szavazasra jogosult tagok tobbségének tamogatasa sziikséges.

(7) A Konzisztorium iiléseit a kancellar késziti eld.

(8) A konzisztorium tagja tevékenysége ellatasahoz sziikséges mértékben a fels6oktatasi intézmény irataiba,
dokumentumaiba betekinthet, a fels6oktatasi intézménytdl tajékoztatast kérhet.

Nftv. 13/C. § (1) A szenatus a 12. § (3) bekezdés c) pontjaban, e) pont ed) és ee) alpontjaban, g) pont gb) és
gc) alpontjaban meghatarozott gazdasagi kovetkezménnyel jaré dontésének érvényességéhez a
konzisztorium el6zetes egyetértése sziikséges.

(2) A szenatus a konzisztérium dontésével szemben, illetve annak elmulasztasa esetén a fenntartohoz intézett
kifogassal élhet.

(3) Az (1) bekezdés szerinti, a konzisztérium elozetes egyetértési jogara vonatkozé rendelkezést nem kell
alkalmazni,

a) a megismételt ii