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miniszteri dontés rendelkezéseivel.



’Az Eotvos Lorand Tudomanyegyetem Szenitusa az ELTE Szervezeti és Miikodési
Szabalyzat 1. kotete (Szervezeti és Miukodési Rend) 93. § (3) bekezdésében foglalt
felhatalmazas alapjén, figyelemmel a nemzeti felsdoktatdsrol szold 2011. évi CCIV. torvény
és a nemzeti koznevelésrél sz6lé 2011. évi CXC. torvény rendelkezéseire az ELTE
Koznevelési Szabdalyzatat az aldbbiak szerint hatdrozza meg:

A nemzeti felséoktatasrél sz6lé 2011. évi CCIV. torvény (a tovabbiakban: Nftv.) 103. § (4) A
pedagogusképzést folytaté felséoktatasi intézmény koznevelési intézményt (gyakorlé intézmény) tarthat
fenn, amely részt vesz a hallgatok gyakorlati képzésében. A gyogypedagogus-képzést folytato felsoktatasi
intézmény altal fenntartott koznevelési intézmény (gyakorlé intézmény) ellathat a nevelé és oktato
munkahoz kapcsolédo nem koznevelési tevékenységet is.

A nemzeti koznevelésrol szolé 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nktv.) 21. § (1) A koznevelési
intézmény e torvényben meghatarozott koznevelési feladatok ellatasara létesitett intézmény. A koznevelési
intézmény jogi személy, amely — az allami intézményfenntarté kozpont, valamint az allami fels6oktatasi
intézmény altal fenntartott intézmény Kkivételével — a fenntartéjatol elkiiloniilt, 6nallé koltségvetéssel
rendelkezik. (...)

A SZABALYZAT HATALYA

1. §

(1) A szabalyzat hatalya kiterjed az E6tvos Lorand Tudoményegyetem (a tovabbiakban:
Egyetem) é&ltal fenntartott kozoktatdsi intézményekre, azok vezetdire, alkalmazottaira,
kozosségeire, illetve az egyetem pedagdgusképzésben részt vevO valamennyi testiiletére,
oktatdsi szervezeti egységére, oktatdira, illetve az oktatdsszervezési feladatokat barmilyen
jogviszonyban ellatd alkalmazottakra, valamint — kifejezett rendelkezés esetén — az
Egyetemmel kozoktatdsi iigyekben kapcsolatban 4all6 kiilsé gyakorl6helyekre és kiils
vezetOtandrokra.

(2) Az Egyetem a pedagdgusképzéssel Osszefiiggd feladatok elldtdsara az aldbbi
gyakorlé-intézményeket tartja fenn:

a) ELTE Apéczai Csere Janos Gyakorlé Gimnéazium €s Kollégium,

b) *ELTE Barczi Gusztiv Gyakorl6 Altalanos Iskola,

¢) ’ELTE Gyertyanffy Istvan Gyakorl6 Altaldnos Iskola,

d) ELTE Gyakorlé Ovoda,

e) ELTE Radnéti Miklés Gyakorlé Altaldnos Iskola és Gyakorlé Gimndzium,

f) °ELTE Gyakorlé Ovoda és Egységes Gyégypedagdgiai M6dszertani Intézmény,
@) 'ELTE Trefort Agoston Gyakorlé Gimnazium.

(3) Az Egyetem altal fenntartott pedagdgiai szolgaltat6 intézmény a kovetkezo:
a) "ELTE Gyakorl6 Orszagos Pedagogiai Szakszolgélat.

? Megallapitotta az ELTE SzMSz hdrom kotete és annak egyes mellékletei fenntart6i lefrat alapjan torténd
mddositasardl sz616 CLXXXVIII/2014. (IX. 22.) Szen. sz. hatdrozat. Hatdlyos: 2014. IX. 23. napjatol.
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(4) A kozoktatdsi intézmények miikodésére, belsod €s kiilsd kapcsolataira vonatkoz6
rendelkezéseket a szervezeti €s mukodési szabdlyzatok hatdrozzdk meg. Az intézmények
feladat és hatdaskorét a kozoktatdsi torvény, illetve e torvény alapjdn a sajatos feladatokat
0sszegzd intézményi programok (az 6vodai és iskolai pedagdgiai program, foglalkozasi terv,
program vagy munkaterv, helyi tanterv), a felsdoktatdsi torvény, az Egyetem Szervezeti €s
Miikodési Szabélyzata €s jelen szabdlyzat hatdrozza meg.

A KOZOKTATASI BIZOTTSAG OSSZETETELE, FELADAT- ES HATASKORE

ELTE SzMSz 1. kotet 93. § (1) Az Egyetem mint haromnal tobb nevelési-oktatasi intézmény fenntartéja
a koznevelési iigyekkel a Koznevelési Bizottsagot bizza meg.

(2) A Koznevelési Bizottsag tagjai a koznevelési intézmények képviseloi, a Tanarképzé Kozpont
foigazgatdja, tovabba két-két oktaté tagjat a BTK és a TTK, tovabbi egy-egy tagjat a PPK, a BGGyK, a
TOK és az IK delegilja. Az elnokot a bizottsag tagjai a koznevelési intézmények képviseléi koziil
valasztjak.

2.8

(1) A Bizottsag az Egyetem kozoktatasi iigyeiben illetékes véleményezési, ellendrzési,
értékelési tevékenységgel rendelkezd testiilete. Feladatai kiillonosen:

— a kozoktatdsi intézmények pedagdgiai programjdnak, illetve szervezeti és
miikodési szabdlyzatdnak eldzetes belsé egyetemi véleményezése, valamint
javaslattétel a rektor szdmadra;

— allasfoglalas a kozoktatasi intézmények strukturdlis kérdéseiben;

— a kozoktatdsi intézmények és a pedagdgusképzés kapcsolatdnak vizsgdlata,
elemzése, értékelése, kiilonos tekintettel a gyakorldintézmények kapacitasara és
a gyakorlatok helyzetére;

— akozoktatdsi intézmények szakmai tevékenységének ellendrzése, értékelése;

— a kozoktatasi intézmények mitkddési (személyi €s infrastrukturélis) feltételeinek
vizsgdlata;

— kiils6 gyakorlohelyek véleményezése;

— a gyakorléiskoldk €s a kiils6 iskoldk vezetd- és mentortandrainak, illetve a kiilsé
gyakorldhelyek  kivdlasztdsiara  vonatkoz6  mindségbiztositidsi  rendszer
véleményezése, feliigyeletben valé kozremiikodés;

— minden olyan egyéb feladat ellatisa, amelyet jogszabdly vagy szabdlyzat a
bizottsag hatdskorébe utal, illetve amivel a rektor és a Pedagégusképzési Tanécs
megbizza.

(2) A Bizottsdg a maga 4ltal elkészitett iigyrend szerint miikodik.

A KOZOKTATASI INTEZMENYEK IRANYITASA

Nktv. 83. § (2) A fenntarto
a) e torvényben foglalt keretek kozott - az allami intézményfenntarté kozpont, valamint az allami
felsdoktatasi intézmény altal fenntartott koznevelési intézmény Kivételével - dont a koznevelési intézmény
létesitésérol, nevének megallapitasarol, gazdalkodasi jogkorérdl, atszervezésérél, megsziintetésérol,
tevékenységi korének modositasardl, fenntartoi joganak atadasarol,
b) dont az 6vodaba torténé jelentkezés modjarol, az 6vodai altalanos felvételi idopontrél, az 6voda heti és
éves nyitvatartasi idejének meghatarozasarol,

¥ Megallapitotta a CLXXXVIII/2014. (IX. 22.) Szen. sz. hatdrozat. Hatdlyos: 2014. IX. 1. napjatol.



¢) meghatarozza a koznevelési intézmény Kkoltségvetését, tovabba a kérheté téritési dij és tandij
megallapitasanak szabalyait, a szocialis alapon adhat6 kedvezmények feltételeit,

d) meghatarozza az adott nevelési évben indithaté 6vodai csoportok szamat, az adott tanitasi évben az
iskolaban indithatoé osztalyok, a kollégiumban szervezhet6 csoportok szamat,

e) ellendrizheti a koznevelési intézmény gazdalkodasat, miikodésének torvényességét, hatékonysagat, a
szakmai munka eredményességét, nevelési-oktatasi intézményben tovabba a gyermek- és ifjasagvédelmi
tevékenységet, a tanulé- és gyermekbaleset megel6zése érdekében tett intézkedéseket; ha a fenntarté nem
telepiilési onkormanyzat, a tanulé- és gyermekbalesetet jelenti a nevelési-oktatasi intézmény székhelye
szerint illetékes kormanyhivatalnak,

f) a koznevelési intézmény vezetGjének megbizasa, kinevezése, a megbizas visszavonasa, a jogviszony
megsziintetésének jogaval kapcsolatos, e torvényben foglalt korlatozé rendelkezések keretei kozott
gyakorolja a munkaltatdi jogokat a koznevelési intézmény vezetije felett,

g) jovahagyja a koznevelési intézmény tantargyfelosztasat, tovabbképzési programjat,

h) értékeli a nevelési-oktatasi intézmény pedagégiai programjaban meghatarozott feladatok
végrehajtasat, a pedagoégiai-szakmai munka eredményességét,

i) ellendrzi a pedagogiai programot, a hazirendet, valamint a SZMSZ-t.

(3) A fenntarté

a) a koznevelési intézmény megsziintetésével,

b) atszervezésével,

¢) feladatanak megvaltoztatasaval,

d) nevének megallapitasaval,

e) vezetdjének megbizasaval és megbizasanak visszavonasaval

osszefiiggo dontése vagy véleményének kialakitasa el6tt beszerzi a (4) bekezdésben foglaltak véleményét.
(4) A fenntarto (3) bekezdésben foglalt dontése elott ki kell kérni:

a) az intézmény alkalmazotti kozossége,

b) az 6vodaszék, az iskolaszék,

¢) a sziiloi szervezet,

d) az iskolai didkonkormanyzat,

e) a nemzetiségi nevelés-oktatasban részt vevé intézmény esetén — ha nem rendelkezik egyetértési joggal —

a telepiilési nemzetiségi 6nkormanyzat, ennek hianyaban az érintett orszagos nemzetiségi 6nkormanyzat,

J) szakkozépiskola és szakiskola esetén a févarosi, megyei gazdasagi kamara,

g) az allami fenntartasi szakképzé iskola esetén a szakképzésért és felnottképzésért felelés miniszter,

h) a miikodteté onkormanyzat

véleményét.

(5) A (3)-(4) bekezdésben meghatarozott vélemény Kkialakitasahoz minden olyan informaciot
hozzaférhetévé kell tenni a véleményezési joggal rendelkezok részére, amely a fenntartéi dontés
meghozatalahoz rendelkezésére all. A vélemény kialakitasahoz — az informaciok hozzaférhetové tételének
napjatol szamitva — legalabb tizen6t napot kell biztositani az érdekeltek részére.

(6) Ha a fenntarté harom vagy annal tobb koznevelési intézményt tart fenn, a (3)—(4) bekezdés szerinti
véleményeztetési kotelezettségének — a nevelési-oktatasi intézmény atalakitiasa, megsziintetése, vezetéjének
megbizasa és megbizasanak visszavonasa kivételével — eleget tehet ugy is, hogy a tervezett intézkedésrol
sz616 tajékoztatot az érintett koznevelési intézmény vezetéjének kiildi meg azzal, hogy a helyben szokasos
moédon hozza nyilvanossagra, és hivja fel a (4) bekezdésben meghatarozottak figyelmét arra, hogy a
fenntarto tervezett intézkedésével kapcsolatos véleményiiket a (5) bekezdésben meghatarozott hatarido
biztositasa mellett a koznevelési intézmény vezetéjének kiildhetik meg. A koznevelési intézmény vezetdje a
véleményeket a véleményezési hataridé lejartat koveté 6t munkanapon beliil megkiildi a fenntartonak.

Nktv. 84. § (1) A fenntart6 a koznevelési intézmény részére 1j feladatot az ellatashoz sziikséges feltételek
biztositasaval allapithat meg.

3.8

(1) A kozoktatasi intézmények fenntartdi irdnyitdsat az Egyetem rektora latja el.

(2) A kozoktatasi intézmények vezetdi felett az Egyetem rektora gyakorolja a
munkaltatéi jogokat, amelyeket sziikség esetén mds magasabb egyetemi vezetd részére
atruhazhat.



(3) A kozoktatasi intézmények 0néllé gazdilkodasi jogkorrel rendelkeznek, az éves
koltségvetésében megallapitott kerettel az Egyetem gazdasdgi egységeiként ©Onélldan
gazdalkodnak.

(4) A gazdalkodas ellendrzése az Egyetem éves belso ellendrzési munkaterve alapjan
torténik. A miikodés torvényességét az oktatdsi tigyekért felelds rektorhelyettes ellendrzi.

(5) A kozoktatasi intézmények sajat szervezeti €s miikodési szabdlyzatukat az alapitd
okirat, a jogszabdlyok, valamint jelen szabalyzat alapjan alkotjak meg.

(6) A kozoktatdsi intézmények alapité okiratit a Kozoktatdsi Bizottsdg és a
Pedagdgusképzési Tandcs véleménye alapjan a rektor adja ki.

(7) A kozoktatdsi intézmények tobbletigénnyel jar6 uj feladatot csak akkor
véallalhatnak, ha a pénziigyi fedezetr6l a fenntartoval tortént egyeztetést kovetden
gondoskodtak.

(8) A kozoktatasi intézmények alapfeladatukon kiviili anyagi haszonszerzésre iranyuld
tevékenységiiket az Egyetem gazdalkoddsi szabédlyzatdban foglaltak szerint kotelesek végezni.

ELTE SzMSz 1. kotet 91. § (1) Az Egyetemen, mint olyan intézményben, ahol tobb karon folyik
pedagogusképzés, a kiilonbozo szervezeti egységekben folyo oktatémunka, valamint az ehhez kapcsol6do
gyakorlati képzés 6sszehangolasat a Pedagogusképzési Tanacs latja el.

(2) A Pedagogusképzési Tanacs elemzi, értékeli az Egyetem pedagégusképzési tevékenységét,
javaslatokat dolgoz ki a pedagégusképzés stratégiai kérdéseire vonatkozoan, ellatja a Koznevelési
Bizottsag és a Tanarképzési és Tanar-tovabbképzési Tanacs tevékenységének koordinacidjat, Kiilonos
tekintettel az Egyetem pedagogusképzési kapacitasanak alakitasara és elosztasara vonatkozé szenatusi
dontések elokészitésére, a pedagogusképzés mindéségbiztositasara a koznevelési hatékonysag
nézépontjabol.

(3) A Pedagogusképzési Tanacs tiz személybdl allo testiilet, melynek elnoke a Pedagogikum Kozpont
Vezet6 Testiiletének elnike, egy-egy tagjat a PPK, a BGGyK, a TOK, a BTK, az IK, a TTK és az EHOK
delegalja, tovabba tagja a Koznevelési Bizottsag, valamint a Tanarképzési és Tanar-tovabbképzési Tanacs
elnoke.

(4) A Pedagogusképzési Tanacs feladat-, hataskorét és Osszetételét a jelen Szabalyzat rendelkezései,
miikodésének szabalyait a maga altal készitett iigyrend allapitja meg.

4.8

(1) A Pedagdgusképzési Tandcs az Egyetemen a pedagdgusképzés Osszegyetemi
tigyeiben illetékes, a pedagdgusképzés kiillonbozd teriiletein, kiillonbozd szervezeti
egységekben folyd oktatomunka, valamint az ehhez kapcsolédd gyakorlati képzés
0sszehangoldsaért felelos dontés-elOkészito testiilete.

(2) A Tandcs elemzi és értékeli az egyetemen folyd pedagdgusképzési tevékenységet,
javaslatokat, eloterjesztéseket fogalmaz meg az egyetem vezetése szamdra, illetve
gondoskodik az Egyetem pedagégusképzési stratégidjanak kidolgozasir6l, valamint
koordindlja a Kozoktatdsi Bizottsdg és a Tandrképzési és Tanar-tovabbképzési Tandcs
tevékenységét.

Nktv. 85. § (2) A fenntarté tanévenként legfeljebb egy alkalommal kotelezheti az intézményvezetot
arra, hogy az intézmény tevékenységérdl atfogo modon beszamoljon.

5.8

(1) Az intézményekben folyé szakmai munka eredményességét, illetve a pedagdgiai
program végrehajtasat a Kozoktatdsi Bizottsag ellendrzi.



(2) A pedagbégusképzés kozoktatdsi intézményekben folyd gyakorlati részének
szakmai ellenOrzését a szakért €s a szakképzettségért felelds szervezeti egységek vezetdi altal
kijelolt pedagogusképzési feleldsok latjak el.

(3) A szakért és a szakképzettségért felelOs szervezeti egység vagy az egyetem 4ltala
felkért oktat6ja meghatdrozott és egyeztetett idOben, a Kozoktatdsi Bizottsdg, a
Pedagdgusképzési Tandcs vagy a szaktanszék kezdeményezésére, az intézmény vezetdjének
felkérésére szaktandcsaddi latogatast végez, melyrdl Osszefoglalé beszamol6t készit az
oktatdsi rektorhelyettes szamara.

(4) A szakért és a szakképzettségért felelos szervezeti egységek pedagdgusképzési
feleldose évente szakmai egyeztetést tart a gyakorldintézmények szakteriiletileg érintett
alkalmazottai szdmadra.

A KOZOKTATASI INTEZMENYEK VEZETESE, VEZETO TESTULETEI
(IGAZGATO, NEVELOTESTULET, ISKOLASZEK)

Nktv. 67. § (7) Az intézményvezeté kivalasztasa — ha e torvény masképp nem rendelkezik -
nyilvanos palyazat utjan torténik. (...)

6. §

(1) A kozoktatasi intézmény vezetdi alldsara a palyazatot a rektor irja ki, a péalydzat
szOvegére az oktatési iigyekért felelOs rektorhelyettes tesz javaslatot.

(2) A palyazati eljaras elokészitésével, lefolytatdsaval kapcsolatos feladatokat az
Egyetem fOtitkdra latja el.

(3) Az intézményvezetdi megbizdsra az intézmény alkalmazotti k6zosségének, az
iskolaszéknek vagy az iskolai sziil6i szervezetnek (kozosségnek), illetve az iskolai
didkonkormanyzat véleményére figyelemmel a Pedagégusképzési Tandcs tesz javaslatot a
rektornak.

7.8

(1) A gyakorléintézményben az igazgatoi megbizds feltétele legaldbb 10 éves szakmai
gyakorlat az el6irt képesitésnek megfelelé pedagégus-munkakorben.

(2) Az igazgatéi megbizds tovabbi feltétele tudomdnyos fokozat vagy jelentds
pedagdgusi (pl. szakmai, tankOnyvirdi, programkésziti stb.) tevékenység.

8.§

(1) Az intézmény vezetdje a rendelkezésére allé koltségvetés felhasznéldsa sordn az
Egyetem gazdalkodasi szabélyzatdban foglaltak szerint koteles eljarni.

(2) Az intézmény vezetdje egyiittmiikodik a pedagdgusképzésben érdekelt karok
illetékes vezetOhelyetteseivel.

(3) Az intézmény vezetdje a gyakorldintézmény és a szaktanszékek kozotti
kapcsolattartdsra, a gyakorlati képzés dltalanos megszervezésére, valamint a
pedagodgusjeloltekkel kapcsolatos feladatok elvégzésére felelos vezetOhelyettest biz meg.

Nktv. 70. § (1) A nevelétestiilet a nevelési-oktatasi intézmény legfontosabb tanacskozé és dontéshozo
szerve. Az allami intézményfenntarté kozpont altal fenntartott koznevelési intézményben az 6nall6 jogi



személyiséggel rendelkezé szervezeti egységnek egy nevelodtestiilete van. A nevelési-oktatasi intézmény
nevelotestiilete a nevelési és oktatasi kérdésekben, a nevelési-oktatasi intézmény miikodésével kapcsolatos
iigyekben, valamint e torvényben és mas jogszabalyokban meghatarozott kérdésekben dontési,
egyebekben véleményezo és javaslattevé jogkorrel rendelkezik.

(2) A nevelétestiilet
a) a pedagogiai program elfogadasarol,
b) az SZMSZ elfogadasardl,
¢) a nevelési-oktatasi intézmény éves munkatervének elfogadasardl,
d) a nevelési-oktatasi intézmény munkajat atfogo elemzések, értékelések, beszamolok elfogadasarol,
¢) a tovabbképzési program elfogadasarol,
f) a nevelétestiilet képviseletében eljaré pedagogus kivalasztasarol,
g) a hazirend elfogadasardl,
h) a tanulok magasabb évfolyamba lépésének megallapitasa, a tanuldk osztalyozovizsgara bocsatasarol,
i) a tanulok fegyelmi iigyeiben,
Jj) az intézményvezetdi, intézményegység-vezetoi palyazathoz készitett vezetési programmal Osszefiiggo
szakmai vélemény tartalmarol,
k) jogszabalyban meghatarozott mas iigyekben
dont.

(3) A nevelétestiilet véleményt nyilvanithat vagy javaslatot tehet a nevelési-oktatasi intézmény
miikodésével kapcsolatos valamennyi kérdésben. Ki kell kérni a nevelitestiilet véleményét a kiilon
jogszabalyban meghatarozott iigyekben.

9.8

(1) A neveldtestiilet ellatja a torvényben, valamint az intézmény szervezeti és
mikodési szabdlyzatdban meghatirozott feladatokat.

(2) Amennyiben az intézményben csak neveld-oktaté munkét ellaté alkalmazottak
vannak, akkor az alkalmazotti értekezlet értelemszertien ellatja a neveldtestiilet feladatait is.

Nktv. 73. § (1) Az évodaban, az iskolaban és a kollégiumban a sziil6k jogaik érvényesitése, kotelességiik
teljesitése érdekében, az intézmény miikodését, munkajat érinté kérdésekben véleményezési, javaslattevo
joggal rendelkezé sziilGi szervezetet (kozosséget) hozhatnak létre.

(2) Az iskolaban a nevelé és oktaté munka segitése, a nevelétestiilet, a sziilok és a tanulok, az
intézményfenntartok, tovabba az intézmény miikodésében érdekelt mas szervezetek egyiittmiikodésének
elomozditasara a sziil6k, a nevelétestiilet, az iskolai diakonkormanyzat azonos szamu képviselgjébol allé
iskolaszék alakulhat.

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szolo
20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 122. § (3) Egy-egy képviselot delegalhat az iskolaszékbe az érdekelt
a) fenntarto,

(..)

10. §

(1) Az 6voddban, az iskoldban és a kollégiumban a sziil0k jogaik érvényesitése,
kotelességiik teljesitése érdekében sziildi szervezetet (kozosséget) hozhatnak 1étre, amely
ellitja a torvényben és az intézmény szervezeti és milkodési szabdlyzatdban meghatarozott
feledatait.

(2) Az iskoldban a neveld és oktatdé munka segitése, a nevelOtestiilet, a sziilok és a
tanulok, az Egyetem, tovdbbd az intézmény miikodésében érdekelt mads szervezetek
egyiittmiikodésének elomozditasdra iskolaszék alakulhat.

(3) Az iskolaszékbe az Egyetem képviselOjét az oktatdsi rektorhelyettes delegdlja.



VEZETOTANAROK (GYAKORLOISKOLAI ES KULSO ISKOLAI) MEGBIZASANAK FOLYAMATA,
GYAKORLOHELYEK

Nktv. 7. § (3) A nevelési-oktatasi intézmény, a pedagoégiai szakszolgalati intézmény gyakorlé
ovodaként, gyakorlé iskolaként, gyakorlé kollégiumként, valamint gyakorlé szakszolgalati
intézményként kozremiikodhet a pedagogusképzés, -tovabbképzés feladataiban. A gyakorlé nevelési-
oktatasi intézményekben, a gyakorlé szakszolgalati intézményben a pedagégusjeloltek szakmai
munkajat vezetopedagogus iranyitja.

Nktv. 66. § (3) Gyakorlo nevelési-oktatasi intézményben, gyakorlo pedagégiai szakszolgalati
intézményben vezetépedagégusi megbizast az kaphat, akinek pedagégus-munkakor betoltéséhez
sziikséges felsofoka iskolai végzettsége és szakképzettsége, tovabba pedagégus-szakvizsgaja vagy a
munkakor ellatasahoz sziikséges végzettséghez és szakképzettséghez kapcsolodo szakteriileten szerzett
tudomanyos fokozata vagy doktori cselekmény alapjan szerzett doktori cime, valamint a nevelé-oktaté
munkaban, pedagégiai szakszolgalatban eltoltott legalabb 6téves szakmai gyakorlata van.

11. §

(1) Vezetdtandri megbizds annak a pedagdgusnak adhat6, aki kiemelkedd pedagdgusi
gyakorlattal és szakmai munkdssaggal rendelkezik, onmiivelésre, szakmai tovabbképzésre és
az egyetemen folyo oktato- €s kutatomunkaba torténd bekapcsolodasra kész és alkalmas.

(2) A vezetOtanari megbizds palyazat vagy javaslat alapjan itélheté oda. Javaslatot
tehet a szakért felelos szervezeti egység vezetdje, valamint a gyakorldintézmény vezetdje. A
vezetOtanari palydzathoz, illetve a javaslathoz mellékelni kell a jelolt szakmai 6néletrajzat, és
a réla késziilt mindségbiztositasi értékelést

(3) Vezetdtanari megbizas adhat6é a gyakorldintézmény pedagdgusanak, illetve olyan
személynek, aki a gyakorlointézményi pedagdgus allasat palydzat Gtjan elnyerte.

(4) VezetOtanari megbizds adhaté tovabbd nem az Egyetem dltal fenntartott
kozoktatdsi intézmény pedagdégusanak (pszichologusdnak, terapeutdjdnak stb.) is, aki a
gyakorlati képzésben részt vesz (a szabdlyzatban a tovdbbiakban: kiils6 vezetdtanar). A kiilsé
vezetOtanar dijazdsardl, esetleges Orakedvezményérdl, valamint a beosztott hallgatok
szamardl a foglalkoztaté intézménnyel vagy ennek hidnydban a képzésért felelds szervezeti
egység €s a vezetOtanar kozott 1étrejott szerz6dés rendelkezik. Kiilsd vezetOtanar kizardlag
hatarozott, 4 éves iddtartamra bizhaté meg.

(5) Vezet6tanari megbizdst — a 12. § (3) bekezdésben foglalt kivétellel — olyan
személy kaphat, akinek megbizadsaval egyetért

a) a szakért, illetve a szakképzettségért felelOs szervezeti egység vezetdje,

b) a pedagdgusképzésért felelds kar vezetdje, vagy illetékes helyettese,

c¢) az intézmény vezetdje.

(6) A vezetOtanari megbizds elott be kell szerezni a Tanarképzési és
Tanar-tovabbképzési Tanacs véleményét is.

(7) A vezetétandri megbizast a rektor adja ki.

(8) Az Egyetem 4ltal fenntartott gyakorldéintézményekben a vezetOtandri megbizas
idotartama els¢ alkalommal egy év, masodik alkalommal 6t év, harmadik alkalommal
visszavonasig, illetve a 12. § (1) bekezdés a-c) pontjdban foglaltak teljesiiléséig tart. Az
ismételt megbizasrél — figyelemmel a kovetkezd tanévi tantargyfelosztasra — legkésObb a
megbizas lejarta elott 9 honappal donteni kell. Amennyiben a vezetOtandr megbizasit nem
hosszabbitjdk meg, az automatikusan megszlinik. A megismételt megbizasokhoz sziikséges az
(5) bekezdésben leirt személyek egyetértése.



(9) A vezetdtandrokrol — beleértve a hatarozatlan idére megbizott vezetdtanarokat is —
az Egyetem kozalkalmazotti  értékelési  rendszerével  Osszhangban  négyévente
mindségbiztositasi értékelés késziil, melynek eredményét az ismételt vezetStanari
kinevezéseknél, valamint — ilyen kezdeményezés esetén — a visszavondsndl figyelembe kell
venni.

12. §

(1) A vezetOtanari megbizas megsziinik

a) a megbizds lejartaval;

b) a pedagdgusi jogviszony megsziinésével;

¢) lemondas esetén,;

d) szakmai alkalmatlansdg miatt torténd visszavondssal;

e) feladatmegsziinés miatt torténd visszavonassal.

(2) Szakmai alkalmatlansdg miatt tOrténd visszavondsat a szakért, illetve a
szakképzettségért felelds szervezeti egység vezetdje, a pedagdgusképzésért felelds kar
vezetdje, €s a gyakorldintézmény vezetdje Ondlléan kezdeményezheti a Pedagdgusképzési
Tanacsndl. A Tandcs eseti bizottsdgot kérhet fel a kérelem kivizsgdlasdra. A
kezdeményezéshez csatolni kell a vezetOtanarrol késziilt mindségbiztositasi értékelés
eredményét is. A visszavondsrdl a rektor dont.

(3) Feladatmegsziinés miatt torténd visszavondst a gyakorlointézmény, illetve
pedagdgusképzésért feleldos kar vezetdje kezdeményezheti, arrél a rektor dont. Ebben az
esetben a vezetOtandr az eredeti megbizds lejartdig a ,,cimzetes vezetStanar” cimet viselheti.

(4) Gyakorléintézményben alkalmazott vezetStanar részére jard potlék (gyakorld
iskolai és gyakorlé O6vodai potlék) Osszegét — munkdltatéi jogkorében eljarva — a
gyakorléintézmény vezetdje dllapitja meg, illetve a jogszabdlyi keretek kozott megallapitja a
vezetOtandr 6rakedvezményét. A potlékot és az drakedvezményt a munkaltatd — a jogszabalyi
keretek kozott — csokkenti, amennyiben a vezetdtanar nem lét el vezetOtanari feladatot

(5) A pedagégusképzés éltalanos €és specidlis problémadit érintd kérdésekben a
vezetOtanarok kiilon és egyiitt javaslatokat tehetnek a Tanéarképzési és Tanar-tovabbképzési
Tandcsnak, a Kozoktatdsi Bizottsdgnak és a Pedagdgusképzési Tandcsnak.

13. §

(1) Az Egyetem a pedagbgusjeloltek képzésének gyakorlati feladatai ellatasa
érdekében kapcsolatot tart fenn a kézoktatdsi intézményhélézat tagjaival és a karok képzési
kinalatdhoz tartoz6 (pl. rehabilitacids, prevencids, terdpids, stb.) intézményekkel.

(2) A nem kozoktatdsi intézményekben teljesitett gyakorlatok szervezésének feltételeit
az érintett karok sajat szabalyzatban rogzitik.

(3) Kiils6 gyakorlohely lehet az a kozoktatdsi és més intézmény:

a) amelyet a képzésért felelds szervezeti egység javaslatira a Kozoktatdsi Bizottsag,
illetve a Tanarképzési és Tandr-tovabbképzési Tandcs elfogad,

b) amely vdllalja a pedagdgusjeloltekkel valé munkét, a Kozoktatdsi Bizottsag, illetve
a Tanarképzési és Tanartovabbképzési Tandcs, valamint a képzésért felelds szervezeti egység
eldirdsai alapjan,

c) amely pedagogusképzési koordinatort, illetve képzési felelds(oke)t jelol ki.

(4) A pedagogusképzési koordinétor feladata

a) a gyakorl6hely pedagégusképzésben valo részvételének koordinélasa,
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b) a hallgatdk éltalanos pedagdgiai gyakorlatdnak irdnyitdsa

c¢) szakmai kapcsolatot tart az ELTE valamely kijelolt gyakorl6iskoldjaval.

(5) A gyakorlohely pedagégusképzési feleldsének feladata, hogy koordindlja a
gyakorléhely pedagdgusképzési munkajat az dltala képviselt szakteriileten.

(6) A gyakorldhellyel az Egyetem rektora kot szerzddést.

(7) A gyakorldhely szakmai munkdjdnak a feliigyeletére — a hallgatok gyakorlati
képzését érintd teriilleteken — a gyakorldintézmények szakmai feliigyeletére vonatkoz6
szabalyok érvényesek.

ZARO ES HATALYBA LEPTETO RENDELKEZESEK
14. §

(1) Jelen szabdlyzat 2007. augusztus 1-jén 1ép hatdlyba, és ezzel egyidejlileg hatalyat
veszti az ELTE Kozoktatési Intézmények Szabalyzata.

(2) Az Egyetem adltal fenntartott kozoktatdsi intézményekben 2010. januar 1-jétdl
kezdddden vezetdi, valamint vezetd tandri (gyakorlatvezetd, 6vondi, tanitoi) feladat ellatasara
Uj megbizast az kaphat, aki rendelkezik pedagdgus-szakvizsgaval. A szabdlyzat
hatdlybalépése idején meglévd hatdrozatlan ideji vezetOtandri megbizasok véltozatlan
feltétellel megmaradnak.

(3) A nevelési-oktatdsi intézmény vezetdje a pedagdégus szakvizsga
tovabbképzéseket érintéen a szabdlyzat hatdlyba 1€pését kovetden, de legkésébb 2007.
december 31-ig kozéptavd, ot évre szO0l6 tovabbképzési programot készit, melyet
véleményezésre megkiild az Egyetemnek.

Budapest, 2007. julius 2.

Dr. Hudecz Ferenc
rektor



