EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM
REKTOR

8/2017. (VII. 13.) rektori utasitas!

az egyetemi docensi munkakor kovetelményeirdl a Gazdalkodastudomanyi Intézetben

Az Eo6tvos Lorand Tudomdanyegyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzat 1. kotetének 4.r.
szamu melléklete, a Gazdalkodastudomanyi Intézet Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak
16. § (5) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan a rektor az alabbi utasitast adja Ki az
egyetemi docensi kinevezés feltételeirdl:

1. §
Az Eotvos Lorand Tudomanyegyetem Gazdalkodastudomanyi Intézetben oktatoi statuszban
tanarsegédi, adjunktusi, egyetemi docensi €s egyetemi tanari munkakdrok tolthetdk be.

2. §
Az egyetemi docensi munkakorben habilitalt oktatd vagy egyetemi docensi palyazat keretében
habitusvizsgalaton megfelelt oktatd dolgozhat. Az egyetemi docensi kinevezéshez a palyazotol
elvart kovetelményeket jelen utasitds hatarozza meg.

3. §
A kinevezést megel6z0 habitusvizsgalat targya a jelolt tudoményos tevékenysége, oktatasi
teljesitménye és szakmai-kozéleti megitélése egyarant a (4)-(6) bekezdésekben meghatarozott
részszempontok és értékek alapjan.

Tudomanyos tevékenység

4. §

(1) A jelolt a relevans tudomanyteriilet (altalaban az MTA IX. osztalya, Gazdasagtudomanyi
Mingsité Bizottsag) MTA doktori fokozat megszerzéséhez allitott publikacios
(tudomanymetriai) kovetelmények — azon belil a részkovetelmények — legaldbb
egyharmadat kell teljesitse tigy, hogy a kozlemények kozott legalabb kettd idegen nyelvil
folyoiratcikk legyen, amelyek sszes szerzoi sulya legalabb 100%-nyi (a kétszerzds 60%,
a haromszerzds 40%), olyan folydiratban jelent meg, amely szerepel a Web of Science,
vagy SCImago adatbazisok valamelyikében (Q1 vagy Q2 besoroléssal), vagy a relevans
tudomanyteriilet MTA osztalydnak nemzetkdzi folyoiratlistajan.

(2) A folyamatos tudomanyos munka kovetelményét tgy lehet teljesitettnek venni, ha az (1)
bekezdésben meghatarozott kovetelmények felét a jelolt az elmult tiz év publikacidival érte
el.

! Hatalyon kiviil helyezte a 3/2022. (VII. 25.) szamu rektori utasitas. Hatalyon kiviil: 2022. augusztus 1. napjatol.



Oktatasi teljesitmény

5. §

A jelolt felsdoktatasi intézményben mind volumenében, mind mindségében meghatarozo
oktatasi teljesitménnyel kell, hogy birjon. Ennek korében:

a)

b)

Rendelkeznie kell maximum két tantargy keretein beliil dsszesen 56 oranyi (= 4
ora/hét) tananyaggal. Az itt tekintett targyak olyan kotelezd vagy kotelezden
valaszthat6 tantargy(ak) kell, hogy legyen(ek), amelyekhez a palydzé minimum 8 iv
tisztan sajat szerzésii konyvvel, konyvrészlettel vagy jegyzettel, oktatasi
segédanyaggal rendelkezik, amelyet a palyazatban (akar elektronikus formaban)
elérhetévé kell tenni. A fentiek hianyat részletesen ki kell fejteni és meg kell
indokolni, illetve a palyazonak az itt megadott habituskdvetelménynek egyéb modon
vald megfelelését be kell mutatnia.

Az  oktatdsi  képességét  intézményének  hallgatdoi  véleményezésének
dokumentalasaval kell alatdmasztania, amennyiben az elérhetd és a palyaz6 az ELTE
rendelkezésére tudja bocsdtani. Amennyiben a véleményezése 5-0s skalan késziilt,
foszabaly a legalabb 4,00-es szint elérése. Ezt az elmult harom évben, legalabb harom
(egyenként legalabb 30 fOs kurzusu) tantargyra vonatkozoan, dsszesen legalabb 200
hallgatoi 1étszam feletti oktatasi mennyiség mellett, a foglalkozasok legalabb 80%-
anak megtartasaval kell felmutatni. A fentiek hianyat részletesen ki kell fejteni és
meg kell indokolni, illetve a palyazénak az itt megadott habituskdvetelménynek
egy¢b modon vald megfelelését be kell mutatnia.

Idegen nyelven stabil oktatdsi képességgel kell birnia, amely az aldbbi harom
lehetdség egyikével bizonyithato:

ca) allamilag elismert, felséfoka (C1) komplex nyelvvizsga, vagy annak
elismertethetd egyéb okirat angol, német, francia vagy spanyol nyelvek egyikébdl
(az angol nyelv elényt jelent);

cb) fels6oktatasi intézményben tobb éves, jelentds draszamt, igazolt idegen nyelvii
oktatasi gyakorlat;

cc) legalabb hat idegen nyelvii el6adas nemzetk6zi konferencian.

Szakmai kozéleti tevékenység

6. §

Elvart a palyazotol, hogy jelen legyen a hazai és nemzetkozi tudomanyos kozéletben. Ez a
kovetelmény az aldbbi részkovetelmények koziil legalabb 6t (jelenlegi vagy korabbi)
fennallasaval teljesithetd:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

mesterszakos vagy doktori hallgatok témavezetdje;

oktatasi tevékenységet folytat doktori képzésben;

TDK dolgozat témavezetdje;,

hazai vagy nemzetkdzi palyazat résztvevdje vagy témavezetdje;

hazai vagy nemzetkdzi szakmai folyoirat szerkesztdje vagy szerkesztObizottsagi
tagja;

hazai vagy nemzetk6zi tudomanyos tarsasag tisztségviseldje;
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0) hazai vagy nemzetkozi tudomanyos konferencia szervezdje;

h) hazai vagy nemzetk6zi tudomanyos konferenciak rendszeres (a tudomanyos fokozat
megszerzését kovetd idoszakban atlagosan évente egy alkalommal) eldadoja;

1) hazai vagy nemzetkozi palyazatok, Osztondijak, tudomanyos fokozat vagy cim
elnyerése érdekében inditott eljarasok résztvevdje biraloként vagy bizottsagi tagként;

J) tudomanyos kézlemények biraldja;
k) rendelkezik szakmai elismeréssel, dijjal, kitlintetéssel.

7. §

A docensi munkakor betoltésére kiirt palyazat keretében a habitusvizsgélati kérelemhez
benyujtandok:

(1)

()

(3)

a) ajelolt részletes szakmai onéletrajza;

b) az MTMT alapjan osszeallitott teljes publikacids és hivatkozasi lista?, illetve a
miivészeti tevékenységet bemutato, nyilvanos szerepléseket, kiéllitasokat tartalmazo
lista;

c) ELTE oktato esetében a Stratégiai Adatbazis alapjan, egyébként egyedileg
Osszedllitott lista a tudomanyos eldadasokrdl, szakdolgozati és TDK témavezetésrol,
tudomanyos vagy miivészeti dijakrol, elismerésekrol, tudomanyos vagy miivészeti
kozéleti tevékenységrol;

d) a jelolt kivalasztott kurzusanak féléves, heti bontast tartalmazo tematikaja
(amennyiben a palyazo oktatasi habitusa a palyazat alapjan bizonyossaggal nem
megitélhetd, a habitusvizsgalati bizottsdg ezek egyikének tandraszerli bemutatasat
kérheti).

8. §

A docensi palyazatok habitusvizsgald bizottsaga 6 tagu, akik koziil legalabb 4 {6 egyetemi
tanar vagy habilitalt egyetemi docens. A habitusvizsgald bizottsag tagjait a rektor, vagy
felhatalmazasa alapjdn az intézetigazgatd kéri fel a docensi palydzatban megjelolt
tudomanytertilet figyelembevételével; koziiliik egyvalakit egyben felkér az elnoki teend6k
ellatasara. Az intézet igazgatdja nem lehet tagja a habitusvizsgéld bizottsagnak, a bizottsag
munkdjaban azonban tanicskozasi joggal részt vehet.

A palyazat elbirdldsaban a habitusvizsgald bizottsag valamennyi tagja részt vehet és
véleményt nyilvanithat (indokolt esetben csak irasos formdban is). Amennyiben a palyazat
elbiralasdhoz kiilsé szakértd bevondsa sziikséges, a palyazd vagy a bizottsdg egyarant
javaslatot tehet szakvélemény kikérésére és a szakértd személyére.

A habitusvizsgdlo bizottsdg a palyazat beérkezésétdl szamitott 15 napon beliil dont a
palyazat befogadasarol vagy elutasitasardl, illetve a habitusvizsgalat keretében
bemutatand6 tanoraszerl eldadas idopontjarol.

2 A palyazé tudomanyos teljesitményének bemutatisara — az MTMT listra épitve — tablazatos forméaban bemutatja
hatalyos minimum kdvetelményeknek vald megfelelést megjeldlve kapcsolddd publikaciokat, €s pontértékeit
valamint jelzi, mely két idegen nyelvii folyoiratcikkel teljesiti a minimumkdvetelmények vonatkozo részét.
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1)

)

1)

()
(3)

(4)

9. §

A habitusvizsgdlo bizottsag iilését az elndk hivja Ossze a habitusvizsgalati kérelem
beérkezését kdvetd 15 napon beliil. A meghivot az iilést megel6zden legalabb nyolc nappal,
a kérelemhez csatolt palyazati anyaggal egylitt kell kikiildeni.

A habitusvizsgal6 bizottsag iilésére meghivhat6 a palyazo. Nem tagadhaté meg a palyazé
meghivasa, ha szébeli meghallgatasat irdsban kérte. A habitusvizsgalo bizottsag iilésére
kiils6 szakértd is meghivhat6d, amennyiben ez a palyazat elbiralasahoz sziikséges.

10. §

A habitusvizsgald bizottsdg iiléseit az elndk vezeti. A habitusvizsgild bizottsag
hatarozatképes, ha tagjainak tobb mint a fele jelen van. Hatarozatképtelenség esetén az
elmaradt iiléstdl szdmitott 6t munkanapon beliil 1) iilést kell 6sszehivni.

A habitusvizsgalo bizottsag dontéseit szotobbséggel hozza. SzavazategyenlOség esetén az
elnok szavazata dont.

A dontéshozatalban nem vehet részt a habitusvizsgalo bizottsadg azon tagja, akinél az ELTE
Habilitacids Szabalyzat 7. § (5) bekezdésének a), b) és c) pontjaiban meghatarozott kizard
ok all fenn. A kizarasi okot a tag koteles bejelenteni a bizottsag elndkének. A palyazoé is
inditvdnyozhatja ligyében a habitusvizsgalo bizottsdg valamely tagjanak kizarasat, ebben
az esetben a kizarasrol a habitusvizsgadlé bizottsag dont. A kizart tag potlasardl a
habitusvizsgalo bizottsag elndke gondoskodik.

A habitusvizsgalo bizottsag dontéseit személyi kérdésekben titkos szavazassal hozza meg.

11.§

A habitusvizsgdlod bizottsag iilésén az elnok altal felkért tag vezeti a jegyzOkonyvet. A
jegyzokonyvet az elndk és a jegyzOkonyvvezetd irja ala.

1)

)

©)

A habitusvizsgadlat menete
12.§

A habitusvizsgal6 bizottsag iilésén a habitusvizsgalati kérelmet a habitusvizsgalo bizottsag
elndke vagy a bizottsag altal az elbiralashoz felkért szakértd ismerteti, és egyben javaslatot
tesz a habitusvizsgalat lefolytatasara, a palyazat hidnypotlasra valo visszakiildésére vagy a
kérelem elutasitasara.

A bizottsag a palyazati anyag alapjan attekinti, hogy a jelolt megfelel-e a habitusvizsgélat
kovetelményeinek.

Amennyiben a habitusvizsgald bizottsdg a tandéraszerli nyilvanos bemutatd tanitas
sziikségességrol dont, dontenie kell ennek témajarol, idOpontjardl és helyszinérdl is. A
nyilvanos bemutatd tanitds akkor érvényes, ha azon a bizottsdg tagjainak legaldbb
kétharmada részt vett.



(4)

()

(1)
()

A (2) vagy a (2) és (3) bekezdések alapjan hozott bizottsagi tagi (,,megfelelt” — ,,nem felelt
meg”) vélemények alapjan a bizottsdg meghozza a habitusvizsgalati (,,megfelelt” — ,,nem
felelt meg”) dontését. (Indokolt esetben a tagok irdsban vagy elektronikus levélben is
megkiildhetik dontésiiket az elndknek, aki ebben az esetben nyilatkozik az igy megkapott
vélemények titkos kezelésérol.)

Elutasitd dontés esetén a habitusvizsgdld bizottsag irasban ismerteti a palyazoval az
indoklasat, amellyel kapcsolatosan a palyazo a kézhezvételt kovetd 5 napon beliil irdsban
kifogassal élhet. Ebben az esetben a habitusvizsgald bizottsag ujabb iilésen dont a
kifogasok elutasitasarél vagy a habitusvizsgalati dontése feliilbiralasardl. E masodik
habitusvizsgalati dontés ellen feliilvizsgalati kérelemnek mar nincs helye.

13.§

Jelen utasitds a kihirdetése napjan lép hatalyba és rendelkezéseit a hatalybalépését
kovetden meghirdetett egyetemi docens allaspalyazatokra alkalmazni kell.

A Szenatus CXCVII/2017. (VL. 26.) Szen. sz. hatarozata és a Tarsadalomtudomanyi Kar
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat II. fejezet 22. § (2) bekezdése alapjan a jelen
utasitasban rogzitett kovetelményrendszert és a habitusvizsgalati eljarasrendet
értelemszerlien kell alkalmazni a Tarsadalomtudomanyi Kar SEK Ko6zgazdasagtudomanyi
Tanszéki Csoport egyetemi docensi kinevezése soran.

Budapest, 2017. julius 13.

Dr. Mezey Barna
rektor
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