[. melléklet a 370/2011. (X1l 31.) Korm. rendelethez’

Alulirott Dr. Scheuer Gyula, az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem, mint koltségvetési szerv
vezetdje jogi felelosségem tudataban kijelentem, hogy az eldirdsoknak megfeleléen a 2021. évben

az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

a belsé kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabélyszeri, eredményes, gazdasigos és
hatékony mikddésérol,

olyan szervezeti kultira kialakitasardl, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
c¢lok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerii
hasznalatarol, az alapito okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatéarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

a rendelkezésre 4116 eldiranyzatok célnak megfelel6 felhasznalasarol,

a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasigossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

a tervezesi, beszamolasi, informdacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérol, azok
teljességérol és hitelességérol,

a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek dsszhangjarol,

az intézményi szamviteli rendrél,

olyan rendszer bevezetésérol, amely megfelelé bizonyossagot nyljt az eljarasok
jogszeriliségére és szabalyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatésagot,
tovabba megfelel a hazai és kozosségi szabalyoknak,

arrol, hogy a vezetok a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kit{izott célokkal és
az azok elérését segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatérozott feladatokat és értékelni tudjdk az elért eredményeket. E tevékenységrdl a
vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informacioval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

' Megallapitotta: 264/2013. (VI 11.) Korm. rendelet 11. §, 1. melléklet. Hatdlyos: 2013. VII. 12-t6l.



A vonatkozo jogszabalyok belsd kontrollrendszerre vonatkozo eldirasainak az alabbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkérnyezet:

a megfelelé hatds- ¢és felelosségi korok kialakitisa és mikodtetése a  belsd
kontrollrendszeren keresztiil biztositott volt,

a vezet6i felelosség a folyamatok ellendrzése és a meghatdrozott dontési jogkorok
gyakorlasa soran érvényesiilt,

az Egyetem rektori-kancellari egyiittes utasitassal Iétrehozta az ELTE Jarvanyligyi Operativ
Koordinalé Testiiletet (tovabbiakban: JOKT), amely az intézményi felkésziilést koordinalta
¢s operativ dontési jogkorokkel rendelkezett,

a belsé ellen6rzési rendszert folyamatosan mikédtettik, mely a kockézatokra,
hidnyossagokra ravilagitott és lehetdséget biztositott a folyamatos korrekciora,

a szervezeti célok elérését szolgald beszamolasi Gtvonalak kialakitasra keriiltek, ennek
keretében a heti rendszerességgel fels6- és kozépvezetdi szintii egyeztetéseket tartottunk,
valamint a havi beszamolasi kotelezettséget irtunk eld,

a megfelel6 kompetencia szint elérése, illetve a munkavallaléi készségek folyamatos
fejlesztése érdekében a kivalasztasi folyamatot humén szakemberek bevonésaval
tamogattuk, a pélydzokat egyre szélesebb korben teszteltiik el6zetesen, tovabba nagy
szamban szerveztiink készségfejlesztési képzéseket;

Integralt kockazatkezelési rendszer:

a gazdasagi vonatkozasu dontések el6tt a Kancellaria illetékes szervezeti egységei, illetve
az egyetemi illetékes bizottsagok véleményt nyilvanitottak, szamitasba vették a lehetséges
negativ hatasokat, és csak ezt kdvetden keriiltek az iigyek az egyetemvezetés, illetve a
Szenatus elé,

a belsé normak, valamint a mindenkori éves koltségvetési elSterjesztések el6készitésekor,
kiadasakor a hosszu tavi célkitlizések és a konkrét intézkedések altal elérni kivant célok
megfogalmazasra keriiltek,

a belso ellendrzések lebonyolitasa soran a szervezet belsé normaiban és dokumentumaiban
megfogalmazott célkitlizések teljesiilésének feliilvizsgélata is ellenérzési szempontként
jelent meg,

az éves koltségvetés tervezésekor, valamint az évkozi valtozasok kezelése soran, tovabba a
havi kancellari beszamolok osszeallitisakor a felmeriild koltségvetési, finanszirozasi,
mikodési kockazatok azonositasa megtortént,

a kockazatok kezelése (pl. egyes szervezeti egységek alulfinanszirozottsiga, évkozi
eldiranyzat elvonds) soran az érintett egységeknek intézkedési terv javaslatot kellett
késziteniiik,

altalanos tartalékalapot képeztiink a koltségvetési kockazati szint csokkentése érdekében,



- az integritasi kockazatok kiemelt kezelése korében a belso ellenérzések lebonyolitasakor a
visszaélések, illetve az azokhoz vezetd hianyossagok feltarasa, beazonositasa elsédleges
ellendrzési szempontként jelent meg,

- a szabalyozasi kornyezet valtozasainak folyamatos nyomon kovetése érdekében az
igazgatasi vezetd rendszeresen tajékoztatast adott az egyetemvezetok részére az Egyetem
muikodését érintd aktualis jogszabalyi valtozasokrol;

Kontrolltevékenységek:

- arektor és a kancellar — a COVID-19 jarvany kezdetén - létrehozta azt a testiiletet, amely
az 0 koronavirus jarvannyal Osszefliggd feladatokat koordinalja. E testiilet (JOKT)
tajékoztatojaban idorol-idore dsszefoglalta mindazokat a kételezettségeket és felhivasokat,
amelyek a jarvany terjedése miatt valamennyi ELTE egyetemi polgar (oktato, hallgaté és
dolgozd) szamara kotelezden betartandok és figyelembe veendok,

- az Egyetem fenntartotta a COVID-19 jarvany idején korabban kialakitott m{ik6dési rendjét,
az ott jol bevalt megoldasokat, igy munkajaban elésegitette a tavolléti oktatas feltételeit —
nemcsak az egyetemi, hanem a hozza tartozé kéznevelési intézményekben is —, miikodési
folyamataiban a személyes talalkozasok sziikségességét a legkisebbre szoritotta,

- az Egyetem testiileteinek mikdodése kizarolag digitalis csatornakon folyt, ezek
dontéshozatala is elektronikus.

- az Egyetem a személyes kontaktusok szamanak csokkentése érdekében az oktatason kiviili
dolgozodinak elrendelte a részleges otthoni munkavégzést, annak rendjét kialakitotta és
feltételeit irasban rogzitette;

- az otthoni munkavégzés szabalyszeri megszervezése, mikddtetése érdekében belsd
normak kiadéasara és otthoni munkavégzésroél szolo megallapodasok megkotésére keriilt
sor,

- az otthoni munkavégzés, ennek keretében az elektronikus bizonylatfeldolgozasi és -
JOvahagyasi alfolyamatok tamogatasahoz Kancellaria megteremtette a targyi feltételeket,
beszerezte a fokozott biztonsagu alairashoz sziikséges tantsitvanyokat, az elektronikus
ligyintézés egységes és szabalyszer( lebonyolitasahoz belsé normakat adott ki, workflow-
kat alakitott ki €s a napi miikodéshez kapcsolodo oktatofilmekkel tamogatta a zavartalan
muikodést.

- akiilso és belso ellendrzések javaslatai alapjan tett intézkedések nyilvantartasanak vezetése
és nyomon kdvetése biztositott volt, az informatikai rendszerekbe tobb ponton automatikus
ellendrzési funkciok beépitése megtortént,

- a technoldgia kontrollok fejlesztése korében - tobbek kozott - az integralt pénziigyi-
szamviteli rendszer utalvanyozasi workflow-val béviilt, ezzel a megteremtédtek a teljes
kori elektronikus dokumentumkezelés alapjai, az elektronikus gazdalkodasi jogosultsag tar
miikodési feltételei, valamint kialakitasra keriilt az egységes e-Bank rendszer,



- az e-Kréta kozétkeztetési modul tlizemszerli miikodése biztositott volt, az elektronikus
kovetelés- ¢és bevételkezelést tamogaté rendszer a kontrollaltabb, hatékonyabb,
biztonsagosabb és sziilobaratabb {igyintézést lehetdvé tette,

- a készpénzkimélo fizetési technoldgidk (bankkartya terminalok telepitése) alkalmazasi
korének fokozatos bovitésével a kontrollaltabb, biztonsagosabb bevetélkezelés
feltételeinek biztositasa megtortént,

- ajelentds Osszegli (pl. kivalosagi) hazai tamogatasok felhasznélasa soran az alfolyamatok
zavartalan miikodtetésének, a megfelelé elszamolasi rend kialakitasanak érdekében belsé
normak kiadasara kertilt sor,

- a belsé normék és kontrollok megismerését/megismertetését a szabalyozok egyetemi
honlapon torténé elhelyezése, valamint az alkalmazottak részére megkiildott
figyelemfelhivo levelek, tovabba alkalomszerlien szervezett belsd tajékoztatd forumok,
képzések tamogattak;

Informacios és kommunikacids rendszer:

- agazdalkodassal 6sszefliggod nyilvantartasok fejlesztése folyamatosan megvalosult,

- az egyetemi Gjsag rendszeres megjelentetése, valamint az egyetemi honlap miikodtetése,
aktualizalasa biztositotta az informaciok megosztasat, a belsé szabalyozok megismerését,

- az Egyetem a koronavirus jarvannyal Osszefliggésben bevezetett intézkedésekrol az
egyetem kozponti honlapjan, egy erre a célra létrehozott oldalon adott tajékoztatast,

- akiils6 kommunikacids csatornak mikodtetéséért kommunikécios egység felelt,

- a kiadmanyozasi és adatvédelmi normarendszer kialakitisa szavatolta a megfelelé és
szabalyszer( kiilsé6 kommunikacios alfolyamatok miikdtetését;

Nyomon kovetési rendszer (monitoring):

- havi, ill. negyedéves kimutatasok késziiltek az integralt gazdalkodasi rendszer segitségével

a keretgazddk  koltségvetési eldiranyzatairol és azok teljesitésérdl, illetve
eszkozallomanyok alakulasardl, valamint az intézményi teljes koltségvetési eldiranyzatok
alakulasarol,

- az idoszakos értékelési feladatok keretében egyetemi szinten elégedettségi kérddivek
keriiltek kitoltésre és kiértékelésre, melyek elsddlegesen az Egyetemen elérhetd
szolgaltatasokkal kapcsolatos hallgatoi, dolgozoi elégedettség mérésére és a felmeriils
igények Osszegylijtésére iranyultak;



Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eldirasok szerint a valosagnak
megfeleloen, atlathatéan, teljes koriien és pontosan tiikrozik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozé kiadasokat ¢és bevételeket. Az Egyetem gazdasagi vezetbje a belsé kontrollok
témakorében targyévben esedékes tovabbképzési kitelezettségének eleget tett.

igen — nem
Kelt: Budapest, 2022. februar 10.
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