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A King Sejong Intézetek (KSI, M| S, Sejong Hagdang) halézatat a Koreai Koztarsasag hozza
1étre a befogadd orszagokkal kozosen. A non-profit intézmények kozvetlen célja a koreai nyelv és
kultira népszeriisitése és terjesztése a vilagban, a koreai nyelvoktatds tamogatasa, a kulturalis
kapcsolatok fejlesztése. Hosszll tdvon az intézetek l1étrehozéasa és tamogatasa az egyik eleme azon
dél-koreai politikanak, melynek célja Dél-Korea integralasa a vilagba, Dél-Korea és a kiilvilag
kapcsolatainak fejlesztése, a hagyomanyos koreai kultira globalis megismertetése, egy Dél-Koreat
szeretd ¢€s ismerd réteg kialakitdsa, S ezaltal a Dél-Koreat és a vilagot 0sszeflizd kulturdlis és
gazdasagi kapcsolatok szorosabbra flizése.

Ennek keretében a King Sejong Institute Foundation és az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem
egylittmiikodésével az Eotvos Lorand Tudomanyegyetem Szervezeti egységeként megalakult az
ELTE Sejong Intézet (King Sejong Institute Budapest).

Az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem (a tovabbiakban: Egyetem) Szendtusa az ELTE Szervezeti €s
Miikodési Szabalyzat 1. kotet: Szervezeti és Miikodési Rend 32.§ (3) bekezdésében foglalt
felhatalmazas alapjan a Sejong Intézet Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat az alabbiak szerint
allapitja meg:

A Sejong Intézet leirdsa

1.§

(1) A szervezeti egység hivatalos elnevezése, cime:
E6tvos Lorand Tudomanyegyetem Sejong Intézet
Roviditett elnevezése: ELTE Sejong Intézet
Angol nyelvii elnevezése: King Sejong Institute Budapest
Székhelye: 1088 Budapest, Puskin utca 3. (Trefort-kert I épiilet)

(2) A Sejong Intézet az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem rektoranak kozvetlen iranyitasa alatt,
szerz6dés alapjan mikodd oktatdsi szervezeti egység, Onalloan gazdalkodd szervezeti
egyseég.

(3) A Sejong Intézet szakmai feliigyeletét az Eotvos Lorand Tudomanyegyetem
Bolcsészettudomanyi Kar latja el.

(4) A Sejong Intézet miikodésének pénziigyi forrasai: egyiittmiikodési megallapodas keretében
a koreai fél altal nyujtott projekt alapti finanszirozas és a nyelvtanfolyamokbdl, valamint a

kulturalis programokbdl szarmazo sajat bevétel. A Sejong Intézet gazdalkodasat az Egyetem
Gazdalkodasi és Vagyongazdalkodasi Szabalyzata és a kapcsolodo utasitasok alapjan végzi.

(5) A Sejong Intézet célja: nyelvtanfolyamok, kulturalis és tudomanyos programok
szervezésével, konyvek, tananyagok eldallitasaval, tanacsadassal a koreai nyelv és kultura
népszerisitése, a magyar-koreai kapcsolatok fejlédésének elésegitése.

A Sejong Intézet feladata

2. §
A Sejong Intézet feladatai:

a) koreai nyelv oktatasa az Egyetem didkjai szamara;

b) mas felsGoktatasi intézményekben kihelyezett kurzusok tartasa;

c) koreai nyelv oktatasa kiilonboz6 teriileteken és személyeknek;

d) koreai nyelvtanfolyamok alap-, kozép- és fels6fokon, illetve specialis nyelvi képzések (pl.
tizleti, gazdasagi nyelv) megszervezése, lebonyolitasa, és a koreai, mint idegen nyelv
oktatasiképességének vizsgaztatasa;

e) tovabbképzés altalanos és kozépiskolai tanarok szamara, a Kelet-Azsiaval kapcsolatos
ismeretek bovitése;

f)  tananyagfejlesztés kozépiskolak és felsGoktatasi intézmények szamara, koreai nyelvi
tananyagok kidolgozasa;
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g) amodern Korea-kutatas tamogatasa, informacios bazis megteremtése és fenntartasa;

h) egyetemi szinti rendezvények és koreai témaju versenyek tamogatasa;

i) koreai témaji kulturdlis rendezvények (kiallitasok, hangversenyek, filmvetitések)
megszervezése, lebonyolitasa;

j)  nyilvanos el6adassorozatok a hagyomanyos és modern koreai kultara, a mai gazdasag,
politika, tarsadalom kiilonboz6 teriileteirdl;

k)  koreai filmek és TV misorok vetitése;

I) tanacsadas Osztondijigyekben, utazassal, gazdasagi, kulturdlis egylittmikodési
lehetoségekkel kapcsolatban, 6sztondij-lehetdségek felkutatasa.

A Sejong Intézet szervezeti rendje

3.8
(1) A Sejong Intézet igazgatojat az Egyetem rektora nevezi ki, feladata a szervezeti egység
szakmai-tudomanyos miikodésének iranyitasa, fejlesztési lehetéségeinek vizsgalata,
kapcsolattartas egyetemi és kiilsd (allamigazgatdsi, szakhatdsagi, média) szervekkel,
pénziigyi tervezés és ellendérzés, egyetemi és fohatosagi jelentéskotelezettségek teljesitése.
(2) Az igazgatd feladatkorével Osszefiiggésben kiadmanyozasi jogot, a Sejong Intézet
rendelkezésére allo pénziigyi keret tekintetében kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi
jogkort gyakorol.
(3) Az igazgatot munkajaban igazgatohelyettes segiti.
(4) A Sejong Intézeten beliili munkaltatéi jogkorok gyakorlasanak rendjét utasitas® rogziti.
(5) A Sejong Intézetben nem oktatd-kutaté munkakorben foglalkoztatott kozalkalmazott feladata:
a) akonyvtar targyi- és archivalis gylijteményének kezelése,
b) akimend és a beérkezé iratok kezelése az iratkezelésre vonatkozo szabéllyzat2 szerint,
c) a Sejong Intézet igazgatoja altal megszabott adminisztracios teenddk ellatasa (postazas,
kézbesités stb.),
d) leltarfeleldsi feladatok ellatasa,
e) a felsorolasban nem részletezett, alkalmi tigyintéz6i feladatok.

4. §

A Sejong Intézet munkatdrsai tevékenységiik ellatasa soran kotelesek egymadssal és az
Egyetem mas szervezeti egységeivel, vezetdivel, munkatarsaival egytittmiikodve, a feladat
megoldasat szem el6tt tartva, a jogszabalyok €s az egyetemi szervezetszabalyozo eszk6zok
betartasaval, legjobb tudasuk szerint ellatni feladataikat.

Zaro rendelkezeések

6.8
A jelen szabalyzat 2022. oktober 15. napjan 1ép hatalyba.

Budapest, 2022. oktober 10.

Prof. Dr. Borhy Laszlo
rektor

1 Lasd: 2/2015. (IV. 15.) szdm rektori utasits a kari szervezeten kiviili oktatasi-kutatasi egységek kdzalkalmazottai
feletti, rektort megilletd munkaltatoi jogkor gyakorlasanak rendjérdl; 5/2015. (IV. 15.) szamu kancellari utasitds az
egyetemi szintli 6nallo szolgaltatd szervezeti egységek és a rektori hatdskor gyakorlasat segitd szervezeti egységek
feletti munkaltatoi jogkor gyakorlasanak rendjérol

2 Lasd: Iratkezelési Szabalyzat
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https://www.elte.hu/dstore/document/1212/ru_2015_02.pdf
https://www.elte.hu/dstore/document/219/ku_2015_05.pdf
https://www.elte.hu/dstore/document/682/ELTE_SZMSZ_9mell_iratkezeles.pdf
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