KOZIGALLAS

Eoétvos Lorand Tudomanyegyetem Tarsadalomtudomanyi Kar

a "Kdzalkalmazottak jogallasarol szolo" 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Eb6tvos Lorand Tudomanyegyetem Tarsadalomtudomanyi K ar
Némedi Dénes Konyvtaraba

konyvtarvezet Oi
munkakor betdltesére.
A kozalkalmazotti jogviszony id  étartama:

hatarozatlan ideji k6zalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaidé

A vezet 6i megbizas id étartama:

A vezet6i megbizas hatarozott idére, 3 év-ig szol.

A munkavégzés helye:

Budapest, 1117 Budapest, Pazmany Péter sétany 1/A.

A munkakdrbe tartozo, illetve a vezet 6i megbizassal jaro lényeges feladatok:

A beosztashoz tartozo, illetve a vezetbi megbizassal jaré lényeges feladatok: - a
konyvtar beszerzési, feldolgozasi, szolgaltatd és tudomanyos munkajanak tervezeése,
szervezése, iranyitasa; a konyvtar konyv-, szakfolyoirat és meédia anyaganak -
els6sorban koéltségvetés szerinti — gyarapitasa (gydjtékori egyuttmikodésben az
Egyetemi Koénywvtari Szolgdalattal); - a konyvtar rendeltetésszeri muikddésének, a
konyvtar fébb feladatainak (kilondsen allomanyszervezeés, on-line szolgaltatasok, kari
oktatok publikaciés és idézettségi adatainak nyilvantartdsa stb.) megszervezése,
iranyitasa; - a konyvtari munka szakmai fejlesztése; - a konyvtarhasznaldk igényeinek
megfeleld szolgaltatasi rendszer kialakithsa és muikdodtetése. Tovabbi feladatok: - a
karon folyé alaptevékenység konyvtari eszkdzokkel vald ellatasa; - a tudomanyos
kutatbmunka tamogatasa; - az egyetemi konyvtari integralt rendszer moduljai
hasznalatdnak szervezése és iranyitdsa a kari konyvtarban; - a konyvtarosok



rendszeres tovabbképzesének biztositasa, a hallgatok konyvtarhasznalati (kilonos
tekintettel a  konyvtar-informatikai) ismereteinek  megalapozasa, altalanos
muveltségének elmélyitese, értelmiségivé valasanak segitése konyvtari eszkdzokkel; -
a kari konyvtar képviselete a kilénbdzé szakmai féorumokon; - tevékeny részvétel a kari
Konyvtari Bizottsag munkajaban, a kari konyvtar képviselete az ELTE konyvtari
halézata Egyetemi Konyvtari Tanacsaban.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a "Kozalkalmazottak jogallasarél szolo"
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

Egyetem,

Szakiranyu egyetemi végzettség és szakkepzettség, vagy nem szakiranyu
egyetemi végzettség és felséfoku szakiranyd munkakéri szakvizsga, vagy
féiskolai kbnyvtarosi képzettség
magas szintl angol nyelvtudas
felhasznaldi szintli MS Office (irodai alkalmazasok) gyakorlat

A palyazat elbiraldsanal el ényt jelent:

Fels6oktatas tertiletén szerzett konyvtarvezetdi gyakorlat
tobb éves konyvtarosi, kozgyljtemeényi teriileten szerzett tapasztalat

Elvart kompetenciak:

Jo kooperativ készség, csapatmunkaban valo részvétel,

jo kommunikacios készség,

magas szintl informatikai, technikai ismeretek,

nyitottsag az Uj technoldgiék irant, innovativ megoldasok alkalmazéasa,
jo0 koordinacios és szervezdi képesseéq,

A palyazat réeszeként benyujtandé iratok, igazolasok

a palyazo részletes szakmai 6néletrajza, (az elektronikus valtozat doc, docx
vagy odt formatumban/a nyomtatott valtozat alairva)

motivacios levél; (az elektronikus valtozat doc, docx vagy odt formatumban/a
nyomtatott valtozat alairva)

a konyvtar vezetésére, fejlesztésére vonatkozo elképzelések, tervek (az
elektronikus valtozat doc, docx vagy odt formatumban/a nyomtatott valtozat
alairva)
oklevél és bizonyitvany-masolatok (a nyomtatott valtozat alairassal, datummal
és a palyazo altal az ,eredetivel megegyez6 masolat” felirattal hitelesitve)

alairt nyilatkozat arrél, hogy a palyazé hozzajarul személyes adatainak a
palyazati eljarassal 6sszefiiggd kezeléséhez
sikeres palyazat esetén erkolcsi bizonyitvany
a palyazo6 hozzajarulasa a palyazati anyaga jogszabalyokban és az egyetemi
szabalyzatokban megjeldlt bizottsagok és testiletek elétti megismeréséhez



. Kérjuk az e-mailben illetve a boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban
szerepléd azonositd szamot: TaTK/2448/1 (2016) valamint a munkakér
megnevezeéseét: konyvtarvezetd.

A munkakor betdlthet 6ségének id épontja:
A munkakor legkordbban 2017. januar 1. napjatdl télthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje:  2016. november 15.

A palyazatok benyujtasanak modja:
» Elektronikus uton a TaTK Dékani Hivatal részére a dh@tatk.elte.hu E-mail
cimen keresztul
és
» Személyesen: az ELTE Tarsadalomtudomanyi Kar Dékani Hivatal, Budapest,
1117 Budapest, Pazmany Péter setany 1/A. 7.90-es szoba, vagy postai Gton .

A palyazat elbiralasanak hatérideje:  2016. december 15.
A munkaltatoval kapcsolatos egyéb Iényeges informac o)

"Az EOtvos Lorand Tudomanyegyetem, mint allaspalyazatot hirdetd a nemzeti
fels6oktatasrol szolé 2011. évi CCIV. torvény 18. 8§ (1) bekezdés d) pontjaban foglaltak
szerint az allaspalyazati jelentkezés keretében benyujtott személyes adatokat a
palyazat elbiralasaig kezeli. Az EOtvos Lorand Tudomanyegyetem munkatarsai és
vezetdi munkakori feladatuk, illetve vezet6i megbizatasuk ellatdsaval dsszefliggésben,
az ahhoz szikséges mértékben a személyes adataihoz hozzaféerhetnek, azokat
kezelhetik. A személyes adatok kezelésének, védelmének, valamint az ezzel
0sszefliggd jogorvoslatnak torvényben és egyetemi szabalyzatban régzitett szabalyairdl
az ELTE honlapjan a Koézérdekd informaciok, kozzéteendd adatok, adatkezelés
mentpontban (www.elte.hu/kozerdeku) szerepel részletes tajékoztatas.”

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.elte.hu honlapon
szerezhet.

A KOZIGALLAS publikalasiid &pontja: 2016. oktéber 15.

A palyazati kiirds kozzétevdje a Nemzeti Kozigazgatasi Intézet (NKI). A palyazati kiiras
a munkaltatd altal az NKI részére megkuldott adatokat tartalmazza, igy annak
tartalmaért a palyazatot kiirg szerv felel.



