Erasmus+

PALYAZATI FELHIVAS

Az Eotvos Lorand Tudomanyegyetem palyazatot ir ki a 2018/19. tanévi Erasmus+
képzési célu munkatarsi mobilitasi programban valo részvételre

A palyazat célja:

Az Erasmus+ képzési céli munkatarsi mobilitds célja, hogy a felsdoktatasi intézmények
munkatarsai munkateriiletilkh6z szorosan kétddd rovid, néhany napos képzésen vehessenek
részt kiilfoldi partnerszervezeteknél, intézményeknél, melynek keretében sajat maguk,
valamint szervezeti egységiilk szamara is jol hasznosithato tapasztalatokra tegyenek szert,
nemzetkozi jo gyakorlatokat sajatitsanak el.

Kik palyazhatnak?

Az Erasmus+ képzési céli munkatarsi mobilitdsban az ELTE adminisztrativ allomanyaban
dolgoz6 foallasi munkatarsak vehetnek részt (pl. tanulmanyi hivatal munkatarsai, kari
kozponti adminisztrativ szervezeti egységek munkatarsai, gazdasagi osztdly munkatarsai,
informatikusok, konyvtarosok, tanszéki adminisztratorok, nemzetkozi ligyintézok, nemzetkozi
koordinatorok).

A palyazat targya:

A képzési célu mobilitas keretében palyazhatd az Eurdopai Unid programorszagainak barmely
olyan intézménye, mely az adott munkatars tevékenységi koréhez szorosan kapcsolodo
képzést nyujt (konferenciak nem palyazhatok!). Az Erasmus+ program keretében a palyazaton
nyertes munkatarsak Osztondijas képzési tevékenységet folytatnak barmely felsGoktatasi
intézményben és/vagy egyéb relevans képzést nyujtd intézményben. A képzési tevékenység
tamogatott id6tartama 2-5 nap lehet, amelybe az utazasi napok nem szamithatok bele.

Mit tartalmaz a tamogatas?

A programban részt vevok pénziigyi tamogatast (Osztondijat) kapnak kiilfoldi képzési
tevékenységlik megvaldsitdsdhoz. Az 0sztondi] Osszege a tevékenység iddtartamatol €s a
valasztott célorszagtol fiigg. A napi megélhetési atalanydsszegen kiviil a kiutazok egyszeri
utazasi tamogatasban is részesiilnek, melynek 6sszege az ELTE székhelye (Budapest) és a
fogad6 intézmény székhelye kozotti tavolsag alapjan kertil kiszamitasra.

Az Erasmus+ tdmogatas Osztondij, melynek értelmében a kiutazast a munkatars 6nallo
szervezésben valdsitja meg. (Nincs kozbeszerzés!)

Az Erasmus+ tamogatds nem feltétleniil fedezi a kiutazas és a kinttartozkodas koltségeit,
csupan hozz4jarul a kiilfoldi szakmai ut megvaldsitasahoz.

Az 0sztondij felhasznalasarol a nyertes palyazd nem tartozik tételes elszamolassal, igy
utazasat, valamint annak szervezését egyéni hatdskorben intézi. Amennyiben a palyazo a
fogado egyetem alkalmazottja, vagy a fogado egyetem részben vagy egészben finanszirozza a
kiutazas és/vagy a kinttartozkodas koltségeit, akkor Erasmus+ &sztondijra nem jogosult!
Szintén kizar6 ok, ha a tevékenység mas EU-s forrasbol is finanszirozasra kertil.



Az egyes orszagokban érvényes 0sztondijak dsszege, valamint az utazasi tamogatas mértéke a
kovetkezd:

CELORSZAG NAPIDIJ
Ausztria 140,00 €
Belgium 140,00 €
Bulgaria 110,00 €
Ciprus 140,00 €
Cseh Koztarsasag 110,00 €
Dania 170,00 €
Egyesiilt Kiralysag 170,00 €
Esztorszag 110,00 €
Gorogorszag 140,00 €
Finnorszag 170,00 €
Franciaorszag 140,00 €
Hollandia 140,00 €
Horvatorszag 110,00 €
frorszag 170,00 €
Izland 170,00 €
Lengyelorszag 110,00 €
Lettorszag 110,00 €
Liechtenstein 170,00 €
Litvania 110,00 €
Luxemburg 110,00 €
Macedodnia 110,00 €
Malta 140,00 €
Németorszag 140,00 €
Norvégia 170,00 €
Olaszorszag 140,00 €
Portugalia 140,00 €
Romania 110,00 €
Spanyolorszag 140,00 €
Svédorszag 170,00 €
Szlovakia 110,00 €
Szlovénia 110,00 €
Torokorszag 110,00 €
TAVOLSAG UTAZASI KOLTSEG
10-99 km 20,00 €
100499 km 180,00 €
500-1999 km 275,00 €
2000-2999 km 360,00 €
3000-3999 km 530,00 €
4000-7999 km 820,00 €
8000-19999 km 1300,00 €




Palyazati feltételek:
Palyazatot nytjthat be az, aki
e magyar allampolgar (vagy huzamos tartézkodasi engedéllyel vagy menekiiltként
tartdzkodik Magyarorszagon);
e f6allasu munkatarsa az intézménynek;
e a megadott palydzati hatdridon beliil a felhivasi feltételeknek megfeleld palyazatot
nyujt be, és pozitiv elbiralas esetén vallalja a tevékenység megvaldsitasat;
e vallal ELTE-t népszeriisité promdcids €s informaciogyljtési tevékenységet mobilitasa
soran.

Hogyan kell benytjtani a palyazatot?

A pélyazat benyujtasa az alabbi dokumentumok papiralapon torténd leadasaval lehetséges:

kitoltott palyazati trlap,
partneregyetem/fogad6 intézmény ,,meghivolevele”, mely tartalmazza

o a partneregyetem/fogado fél nevét,

o atervezett tevékenység leirasat,

o a partnerintézmény illetékes képviseldjének alairasat és pecsétjét (ez utolag is
potolhatd, ha a palydzat beaddsdnak hataridejéig nem all rendelkezésre, illetve
egy visszaigazold e-mail is elfogadhatod, mely kifejezi a kiilfoldi intézmény
fogadokészségét),

szakmai Onéletrajz,
nem magyar allampolgarsag esetén letelepedési/tartozkodasi engedély masolata.

A hamis adatokat tartalmazo, hianyos, a feltételeknek nem megfelel, nem szamitogéppel
kitoltott vagy hataridd utan érkezd palyazatok nem fogadhatoak el.

A fogyatékkal €16 vagy tartdsan beteg palyazok kiegészitd tamogatasra palyazhatnak.

A palyazatokat a karokon dolgozé munkatarsak a kari Erasmus+ koordinatornak, a kézponti
egységeknél dolgozé munkatarsak az intézményi Erasmus+ Koordinatornak adjak le.

A palyazatok elkészitésével kapcsolatos kérdésekben a kari Erasmus+ koordinatorok vagy az
intézményi Erasmus+ koordinator all rendelkezésiikre.

A palyazat benyijtasanak hatarideje:

A palyazatot a kari vagy kozponti sajatossdgoknak megfelelen, a kari/ intézményi Erasmus+
koordinatorhoz kell benyujtani 2018. aprilis 6-ig, illetve a kar altal (honlapon/felhivasban
stb.) esetlegesen kozzétett, ettdl eltérd hataridoig.

A benyujtott palyazatok elbiralasa
a) A karokon dolgozé munkatarsak altal benytjtott palyazatok esetében:

e A formai feltételeknek megfeleld palyazatokat a Kari Biralo Bizottsag (KBB) szakmai
¢és egyéb, a palyazati felhivasban kozzétett szempontokat figyelembe véve értékeli és
rangsorolja. A KBB annak a munkatarsnak a palyazatat részesiti elonyben, aki
korabban nem vett részt az Erasmus+ programban, azonban a korabbi részvétel nem
kizar6 ok az ujabb mobilitas elnyerésénél.



e A munkatarsi rangsort a KBB a Hallgat6i és Oktatoi Mobilitasi Bizottsag (HOMB)
részére kiildi meg.

b) A k6zponti egységeknél dolgozoé munkatarsak esetében

e A Hallgatoi és Oktatéi Mobilitasi Bizottsag (HOMB) részére a kozponti egységeknél
dolgozd munkatarsak palyazatait 6sszefoglalo elbterjesztést az intézményi Erasmus+
koordinator késziti el, melyet a Rektori Kabinet vezet6je hagy jova.

e A rangsor a palyazati felhivasban taldlhatd birdlati szempontok, illetve az ELTE
Intézményi  fejlesztési  tervében  foglalt  nemzetkoziesitési  torekvések
figyelembevételével keriil eléterjesztésre.

A tamogatott palyazatokrol sz6lo végs6 dontést a HOMB hozza meg a biralati szempontok
alapjan, az adott évre vonatkoz6 koltségkeretek figyelembevételével.

Az elbiralas soran figyelembe vett szempontok

Az elbirélés soran eldnyt élvez az,

o aki még nem vett részt a programban (de a korabbi részvétel nem kizaro ok);

e akinek mobilitasi tevékenysége az Erasmus+ program megvalositdsdhoz Szorosan
kapcsolodik;

e akinek tervezett tevékenysége szorosan kapcsolodik munkavégzéséhez, a kiilfoldi
képzés érdemben jarul hozza ahhoz, hogy mindennapi munkavégzése hatékonyabb
legyen;

o akinek tervezett tevékenysége dsszhangban all az ELTE aktualis Intézményi fejlesztési
tervében vazolt nemzetkoziesitési torekvésekkel;

o akinek megpalyazott képzése olyan tudast/informaciot nyujt a résztvevoknek, amely
az ELTE-n sziikséges/hianyzik;

o aki vallalja, hogy a képzésen megszerzett tudast szervezett keretek kozott megosztja
munkatarsaival,

e aki vallal az ELTE-t népszeriisité promdcids tevékenységet mobilitasa soran.

Eredményhirdetés, jogorvoslat

A palyazatok eredményér6l a HOMB hatarozata alapjan az illetékes kari Erasmus+
koordinator, illetve a kozponti egységeknél dolgozé munkatirsak esetében az intézményi
Erasmus+ koordinator értesiti a munkatéarsakat, a dontést kovetd legkésébb 15 munkanapon
beliil.

A birdlat varhato ideje 2018. majus harmadik hete. A mobilitdsokat 2018. junius 1-t61 2019.
szeptember 30-ig lehet megvalositani.

Elofordulhat, hogy a szerzédéskotés (adminisztrativ okokbol) juniusban meég nem lehetséges,
ezért a juniusi mobilitasok altalaban utolagosan keriilnek finanszirozdsra.

A dontéssel szembeni jogorvoslatra a KBB elndkénél, a kdzponti egységeknél dolgozd
munkatarsak esetében a felterjesztést alairo illetékes vezeténél az értesitést kovetd 15

munkanapon beliil, irasban van lehetdség.

2018. marcius 5.



