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PALYAZATI FELHIVAS

Az Eotvos Lorand Tudomanyegyetem (ELTE) palyazatot ir ki a 2018/19. tanévi
Erasmus+ képzési célit munkatarsi mobilitasi programban valo részvételre, oktatoknak
és kutatoknak

A palyazat célja:

Az Erasmust+ képzési céli munkatarsi mobilitas altaldnos célja, hogy a felsdoktatasi
intézmények munkatarsai munkateriiletiikh6z szorosan kotddd képzésen vehessenek részt
kiilfoldi szervezeteknél, intézményeknél, melynek keretében sajat maguk, valamint szervezeti
egységilk szamara is jol hasznosithatd tapasztalatokat ismernek meg, nemzetkozi jo
gyakorlatokat sajatitanak el.

Az ELTE altal most meghirdetett alprogram keretében — Erasmus+ kutatasi és képzési
mobilitas — hirom f6 tevékenységtipusra palyazhat az ELTE munkatarsa (oktatd, kutato
vagy egyéb akadémiai tevékenységet végz0 barmely munkatars):
e kutatasi tevékenység megvaldsitasa
o ¢s/vagy az oktatési készségek fejlesztését célzo képzéseken valo részvétel
e ¢s/vagy szakos idegen nyelvili kurzus/képzési kinélat fejlesztését célzo képzéseken
val6 részvétel.

Palyazok kore:

Az Erasmus+ képzési célu munkatarsi mobilitasban az ELTE allomanyaban dolgoz6 féallasu
munkatarsai; foallasa, félallast vagy oraado oktatoi vehetnek részt. A megbizasi szerzodéssel
dolgoz6 munkatarsak esetében alkalmazand6 iranyelveket lasd a ,,Palyazati feltételek”
résznél.

A palyazat targya:
A munkatérsak harom tipust tevékenységre palyazhatnak:

a) kutatas: az oktatd/kutato/munkatars szakteriiletéhez kozel allo kutatds, amely
kozvetlen és mérhetd eredménnyel jarul hozza az adott tanszék/intézet tudoményos
munkdjdhoz, oktatasi tevékenységéhez, az oktatd személyes elOmeneteléhez, az
Egyetem nemzetkozi rangsorokban elfoglalt helyének javitasahoz. Tevékenységérol
részletes beszamolot készit, eredményeit a lehetd legszélesebb korben megismerteti €s
publikalja.

b) oktatasi  készségek  fejlesztését célzo  képzés/talalkozo/latogatas:  az
oktatd/kutatd/munkatars olyan innovativ/kevésbé hasznalt oktatasi modszereket ismer
meg ¢és sajatit el, melyet hétkdznapi munkdja soran ezt kovetden alkalmaz.
Megszerzett tuddsat dokumentélja, arrdl beszamolot készit, melyet széles korben



megoszt (tanszéki/intézeti akar kari szinten). Mobilitasa kozvetleniil hozzajarul az
oktatas mindségének javitasahoz.

c) a szakos idegen nyelvii Kkurzus/képzési Kkinalat fejlesztését célzo
képzés/talalkozé/latogatas: az oktatd/kutatd/munkatars olyan modszereket, jo
gyakorlatokat ismer meg, melyek segitik az oktatd tanszékének/intézetének idegen
nyelvi kurzus/képzési portfolidjanak fejlesztését. Megszerzett ismereteit széles kdrben
terjeszti, mobilitasa kozvetleniil hozzajarul az ELTE Erasmus+ idegen nyelvii
kurzuskatalogusdnak fejlesztéséhez és/vagy az ELTE idegennyelvii képzési
portfolidjanak fejlesztéséhez.

A mobilitas megvalositasanak helyszine:

Barmely Eurdpai Unids orszag, illetve Norvégia, Izland, Liechtenstein, Torokorszag és
Macedonia barmely relevans intézménye (Egyetem, kutatokdzpont, intézet, konyvtar, tréning
kozpont etc.) mely az adott tevékenység megvaldsitdsdhoz megfeleld szakmai
felkésziiltséggel ¢és hattérrel rendelkezik, és az oktatdt a palyazatban megadott tevékenységre
¢s iddtartamra fogadja.

A megvaldsitishoz nem sziikséges intézménykozi szerzodés az ELTE és a fogadd intézmény
kozott.

Az 6sztondij idétartama:

A mobilitds minimum id6tartama: 2 nap, maximum iddtartama 60 nap.

Az ELTE véarhatéan az elsé forduloban 14 napnyi mobilitast tud tamogatni, de ettdl
fliggetleniil a mobilitds id6tartama lehet hosszabb.

A munkatars palyazataban jeloli meg a mobilitds tervezett idOtartamat, melyet palyazataban
indokol, és bemutatja be, hogy az id6tartam alatt milyen tevékenységet tervez elvégezni.

Mit tartalmaz a tamogatas?

A programban részt vevOk pénziigyi tamogatast (0sztondijat) kapnak kiilfoldi tevékenységiik
megvalositasahoz. Az 6sztondij Osszege a tevékenység idOtartamatol és a valasztott
célorszagtol fligg. Két részbdl all: napidij (0sztondij)+atikoltség tamogatas (atalany dij)

Az Erasmus+ tdmogatas Osztondij, melynek értelmében a kiutazast a munkatirs 6nallo
szervezésben valdsitja meg, azaz nincs kozbeszerzés.

Az Erasmus+ tamogatds nem feltétleniil fedezi a kiutazas és a kinttartozkodas koltsegeit,
csupan hozz4jarul a kiilfoldi szakmai ut megvaldsitasahoz.

Az 0sztondij felhasznalasar6l a nyertes palyazé nem tartozik tételes elszamoléssal, igy
utazasat, valamint annak szervezését egyéni hatiskorben intézi. Amennyiben a palyazd a
fogadd egyetem alkalmazottja, vagy a fogadd egyetem részben vagy egészben finanszirozza a
kiutazas és/vagy a kinttartozkodas koltségeit, akkor Erasmus+ Osztondijra nem jogosult!
Szintén kizaro ok, ha a tevékenység mas EU-s forrasbol is finanszirozasra kertil.

Az egyes orszagokban érvényes 0sztondijak dsszege, valamint az utazasi tAmogatas mértéke a
kovetkezo:



CELORSZAG NAPID{J
Ausztria 140,00 €
Belgium 140,00 €
Bulgaria 110,00 €
Ciprus 140,00 €
Cseh Koztarsasag 110,00 €
Dénia 170,00 €
Egyesiilt Kiralysag 170,00 €
Esztorszag 110,00 €
Gorogorszag 140,00 €
Finnorszag 170,00 €
Franciaorszag 140,00 €
Hollandia 140,00 €
Horvatorszag 110,00 €
Irorszag 170,00 €
Izland 170,00 €
Lengyelorszag 110,00 €
Lettorszag 110,00 €
Liechtenstein 170,00 €
Litvania 110,00 €
Luxemburg 110,00 €
Macedonia 110,00 €
Malta 140,00 €
Németorszag 140,00 €
Norvégia 170,00 €
Olaszorszag 140,00 €
Portugélia 140,00 €
Romania 110,00 €
Spanyolorszag 140,00 €
Svédorszag 170,00 €
Szlovakia 110,00 €
Szlovénia 110,00 €
Torokorszag 110,00 €
TAVOLSAG UTAZASI KOLTSEG
10-99 km 20,00 €

100499 km 180,00 €

500-1999 km 275,00 €

2000-2999 km 360,00 €

3000-3999 km 530,00 €

4000-7999 km 820,00 €

8000—-19999 km 1300,00 €




Palyazati feltételek:
Pélyazatot nyujthat be az, aki
e magyar allampolgar (vagy huzamos tartézkodasi engedéllyel vagy menekiiltként
tartdzkodik Magyarorszagon);
e f6allasu munkatarsa illetve; féallast, félallasa vagy oraadd oktatoja az intézménynek™;
e a megadott palydzati hatdridon beliil a felhivasi feltételeknek megfeleld palyazatot
nyujt be, és pozitiv elbiralas esetén vallalja a tevékenység megvalositasat;
e vallal ELTE-t népszertisité promdcids €s informaciogytjtési tevékenységet mobilitasa
soran (nem kizaré feltétel).
e akinek tanszéke/intézete a beérkezd kiilfoldi hallgatok szamadra biztosit idegen nyelvii
kurzust/kurzusokat (nem kizar6 feltétel).

Hogyan kell benytjtani a palyazatot?

A pélyazat benyujtasa az alabbi dokumentumok papiralapon torténd leadasaval lehetséges:

o kitoltott palyazati trlap,
e partneregyetem/fogadd intézmény ,,meghivolevele”, mely tartalmazza

o apartneregyetem/fogado fél nevét,

o atervezett tevékenység leirdsat,

o a partnerintézmény illetékes képviseldjének alairasat és pecsétjét (ez utdlag is
potolhato, ha a palyazat beadasanak hataridejéig nem all rendelkezésre, illetve
egy visszaigazol6 e-mail is elfogadhato, mely kifejezi a kiilfoldi intézmény
fogadokészségét),

e szakmai Onéletrajz,
e nem magyar allampolgarsag esetén letelepedési/tartozkodési engedély masolata.

A hamis adatokat tartalmazo, hianyos, a feltételeknek nem megfeleld, nem szamitogéppel
kitoltott vagy hataridd utan érkezd palyazatok nem fogadhatok el.

A fogyatékkal €16 vagy tartdsan beteg palyazok kiegészitd tamogatasra palyazhatnak.

A palyazatokat a karokon dolgozé munkatarsak a kari Erasmus+ koordinatornak, a kdzponti
egységeknél dolgozd munkatarsak az intézményi Erasmus+ koordinatornak adjak le.

A palyazatok elkészitésével kapcsolatos kérdésekben a kari Erasmus+ koordinatorok vagy az
intézményi Erasmus+ koordinator all rendelkezésiikre.

A palyazat benyujtasanak hatarideje:

A palyazatot a kari vagy kdzponti sajatossagoknak megfelelden, a kari/ intézményi Erasmus+
koordinatorhoz kell benyujtani 2018. aprilis 6-ig, illetve a kar altal (honlapon/felhivasban
stb.) esetlegesen kozzétett, ettdl eltérd hatariddig.

Megbizasi szerzddéssel dolgozo oktatok/munkatarsak esetében: a palyazati iddszakra, valamint sikeres palyazas esetén a mobilitas teljes
idejére is érvényes megbizasi szerzddéssel sziikséges rendelkeznie. Sikeres palyazas esetén az 0Osztondij folyositasdhoz kotelezd
mellékletként a munkatarsnak csatolnia kell megbizasi szerzédésének masolt példanyat.



A benyujtott palyazatok elbiralasa

a) A karokon dolgoz6 munkatarsak altal benyujtott palyazatok esetében:

A formai feltételeknek megfeleld palyazatokat a Kari Birdld Bizottsdg (KBB) szakmai
¢és egyeb, a palyazati felhivasban kozzétett szempontokat figyelembe véve értékeli és
rangsorolja. A KBB annak a munkatarsnak a palyazatat részesiti eldnyben, aki
kordbban nem vett részt az Erasmus+ programban, azonban a korabbi részvétel nem
kizar6 ok az ujabb mobilitas elnyerésénél.

A munkatarsi rangsort a KBB a Hallgat6i és Oktatoi Mobilitasi Bizottsag (HOMB)
részére kiildi meg.

b) A kozponti egységeknél dolgozd munkatarsak esetében

A Hallgatoi és Oktatoéi Mobilitasi Bizottsag (HOMB) részére a kdzponti egységeknél
dolgozé munkatarsak palyazatait osszefoglalo elbterjesztést az intézményi Erasmus+
koordinator késziti el, melyet a Rektori Kabinet vezetdje hagy jova.

A rangsor a palyazati felhivasban talalhatd biralati szempontok, illetve az ELTE
Intézményi  fejlesztési  tervében  foglalt  nemzetkoziesitési  torekvések
figyelembevételével kertil eldterjesztésre.

Az elbiralas soran figyelembe vett szempontok

Az elbiralés soran eldnyt élvez az,

aki még nem vett részt a programban (de a kordbbi részvétel nem kizaro ok);

akinek mobilitasi tevékenysége az Erasmus+ program megvaldsitasahoz szorosan
kapcsolodik;

az a palyazat, amelynek keretében az oktato/kutatd/munkatars olyan a szakteriiletéhez
kozel allo kutatasi tevékenységet fog végezni, amely kozvetlen €s mérhetd
eredménnyel jarul hozz4 az adott tanszék/intézet tudomanyos munkdjdhoz, oktatési
tevékenységéhez az oktatd személyes elOmeneteléhez az Egyetem nemzetkdzi
rangsorokban elfoglalt helyé¢hez;

akinek tervezett tevékenysége 6sszhangban all az ELTE aktuélis Intézményi fejlesztési
tervében vazolt nemzetkoziesitési torekvésekkel;

akinek megpalyazott képzése olyan tudast/informaciot nyujt a résztvevoknek, amely
az ELTE-n sziikséges/hianyzik;

az a palyazo oktatd/kutatd/munkatérs aki olyan innovativ/kevésbé hasznalt oktatasi
modszereket ismer meg ¢és sajatit el kinttartozkodasa alatt, melyet hétkdznapi munkéja
soran ezt kovetden alkalmaz.

az a palyazo oktatd/kutatd/munkatars, aki olyan modszereket, jo gyakorlatokat ismer
meg kiutazdsa soran, melyek segitik az oktatod tanszékének/intézetének idegen nyelvii
kurzus/képzési portfoliojanak fejlesztését;

aki vallalja, hogy a képzésen megszerzett tudast szervezett keretek kozott megosztja
munkatarsaival, aktiv disszeminacios tevékenységet vallal;

aki véllal az ELTE-t népszerusitd promodcios tevékenységet mobilitasa soran.



Eredményhirdetés, jogorvoslat

A pélyéazatok eredményérél a HOMB hatarozata alapjan az illetékes kari Erasmus+
koordinator, illetve a kozponti egységeknél dolgozd munkatarsak esetében az intézményi
Erasmus+ koordinator értesiti a munkatarsakat, a dontést kovetd legkésobb 15 munkanapon
beliil.

A biralat varhaté ideje 2018. majus harmadik hete. A mobilitasokat 2018. janius 1-t6l
2019. szeptember 30-ig lehet megvalositani.

Eldfordulhat, hogy a szerz6déskotés (adminisztrativ okokbol) juniusban még nem lehetséges,
ezért a juniusi mobilitasok altalaban utdlagosan keriilnek finanszirozasra.

A dontéssel szembeni jogorvoslatra a KBB elnokénél, a kozponti egységeknél dolgozo
munkatarsak esetében a felterjesztést alaird illetékes vezetonél az értesitést kdvetd 15

munkanapon beliil, irdsban van lehetdség.

2018. marcius 9.



