A képzési program , Az ELTE Innovaciés Okoszisztémajanak fejlesztése az ipari elvarasokkal Bsszhangban” cimi
2019-1.2.1-EGYETEMI-OKO-2019-00004 szamdy projekt keretében kertil kidolgozasra és megvaldsitasra”.

KEPZESI PROGRAM
az Fktv. 12. § (1) alapjan

1. A képzés azonosit6 adatai, célja, célcsoportja:

1.1. a képzés megnevezése: Innovacié és kutatdsmenedzsment tréning oktatoknak és kutatéknak
1.2. Aképzés célja:

A képzés kdzvetlen célja, a magyar egyetemek és kutatdintézetek tudasbazisanak fejlesztése, az
innovdciés ismeretek bGvitése annak érdekében, hogy hatékony innoviécidk sziilessenek, és ezen
szervezetek tuddsbdzisa, kutatdsai révén minél tébb innovacios projektbe bekapcsolddjanak, azokat
generaljdk, megvaldsitsdk. A képzés minden olyan témakért érint, mely alap szinten a tuddsbazist
alkoté oktatok és kutatok szamdra az innovécids projektekben, innovativ cégekkel vald
egyuttm(ikddéshez sziikséges.

A képzés f6 célja, olyan tuddsmenedzsment és kutatdshasznositisi ismeretekkel rendelkez§
szakemberek képzése, akik

(a) az alapkutatasi eredmények alkalmazott kutatdsba, illetve fejlesztésbe vitelét, valamint a kutatési
eredmeények piacra keriilését képesek elGsegiteni

(b) képesek projekt szint(i kutatési és innovécids tevékenységet elGkésziteni és azok megvaldsitdsat
koordindni.

A keépzés elvégzése hozzdsegiti a kollégdkat ahhoz, hogy kutatdi pélyajuk sordn kutatéhelyek,
intézmények, innovécios véllalkozasok altal megvalésitott kutatasi projektekben részt vegyenek.

A képzés sajdtossaga, hogy kifejezetten a kutaté munkatarsak szempontjabdl és hasznara kdzvetiti
azokat az ismereteket és készségeket, melyek az eredményes kutatasi projektek megvaldsitasahoz
sziikségesek.

1.3. A képzés célcsoportja:

Kutatdsi projektek résztvevSi a kutatdsvezet6tél az adminisztratorig, innovacidhoz kapcsolédé
munkakdrben dolgozdk.

2. A képzés sorédn megszerezhetd kompetenciak:
TUDAS
A tovabbképzési programot elvégz§ résztvevd ismeri:

- a szellemitulajdon védelem és menedzsment alapfogalmait, az &lalénos iparjogvédelmi
alapismereteket, az oltalomszerzés hasznit, jelentdségét,

- az egyetemi kutatdsi eredmények, szellemi alkotdsok hasznositdsanak alapjait, annak
folyamatat és intézményi gyakorlatdt, a kutatds-fejlesztési és innovacids projektek
sajatossagait,

- aK+F+l nemzetkozi és hazai stratégiai és szakpolitikai kdrnyezetét, az innovaciés koszisztéma
rendszerét, annak m(ikddési elveit, folyamatait,

- akutatdsfejlesztési és innovacids projektek egyedi pénziigyi tervezési médszereit, eszkdzeit és
elveit,

- anemzeti és az unidés tdmogatasok rendszerének specidlis tartalmi és eljarasi szabalyait, az
egyéb tovabbi bevonhat6 forrasok rendszerét.

KEPESSEG
A tovabbképzési programot elvégz6 résztvevd képes:

- szabadalmi informéci6 hatékony alkalmazasara, a szellemi tulajdon menedzselésére,
- akutatds- és innovacidmenedzsment specidlis szakmai problémainak azonositaséra,
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projektje, intézményi munkaja megvaldsitasakor figyelembe venni a kell§ informécidkat a
kutatas-fejlesztési rendszer és az intézménypolitika helyzetérél, folyamatirdl,

innovdcio és kutatasmenedzsment témakorét érinté stratégiai dontések elGkészitésére,

a kutatas-fejlesztési és innovécids tevékenységet folytato szervezetek kutatasi projektjeinek
tervezésére, el6készitésére és a megvaldsitasanak koordinalasdra,

megfelelni a kutatds- és intézménymenedzsmenti feladatok elvarisainak a gazdalkodas,
projektmenedzsment és szakpolitika teriiletén egyarant,

a kutatasfejlesztési és innovaciés projektek hazai és eurépai unids finanszirozasi forrasainak
feltérképezésére,

a gyakorlati-tudds és tapasztalat megszerzését kbvetéens hraai és nemzetkdzi halézatokban,
partnerségekben megvaldsuld fejlesztési  projektekn tervezésével, elGkészitésével,
koordinalasaval, megvaldsitasdval, valamint eredményeinek fenntartdsaval &sszefiiggs
tevékenységek elldtasara, Gsszetett folyamatok menedzselésére és az eréforrasokkal torténd
gazdalkodasra. :

A tovabbképzési programon végzett résztvevik jellemzéen:

leginkdbb kutatdsi palyazatok keretében végzik tevékenységiiket vezetdi, koordingtori
feladatkérokben.

ATTITUD
A tovabbképzési programon végzett résztvevé:

magatartasa kooperativ, nyitott a globalis, komplex megkézelitést igényld valds problémak
megolddsara,

kéveti és értelmezi a kutatds- és innovéacidmenedzsment szakteriilete szerinti relevans,
kapcsolédd szakpolitikdk, jogszabalyok véltozasait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi
dontései soran,

nyitott a kutatds- és innovaciomenedzsment szakteriiletét, valamint az adott gazdalkodé
szervezetet érintd U informéciék befogaddasara, a véltozasok megismerésére, ezek hatdsainak
megértésére, az Uj szakmai ismeretek és médszertanok alkalmazasara,

szemléletében alkalmas a kutatdasi és innovacids tevékenységek vezetéséhez, koordinaldsihoz
sziikséges igényeknek megfelelni és a sziikséges szakmai készségekkel rendelkezik,
birtokdban van a problémafelismerés, -megfogalmazas és -megoldas, az informaciégylijtés és
-feldolgozas korszer(i mddszereinek, ismeri azok korlatait is.

AUTONOMIA, FELELBSSEG
A tovabbképzési programon végzett résztvevé:

onalléan vezet, szervez, irdnyit kutatdsi és innovdcids tevékenységet folytatd szervezetben
szervezeti egységet, munkacsoportot, illetve véllalkozast,
projektek, csoportmunkak, szervezeti egységek tagjaként a ra esé feladatokat ondlldan,

felelGsséggel végzi,
vezetGként felelGsséggel irdnyitja a projekt résztvevéit, a munkat értékeli.

3. A képzési programba vald bekapcsolddas feltételei:

3.1. Iskolai végzettség:
Barmely képzési teriileten legalébb alapképzéshen, illetéleg egyetemi képzésben szerzett oklevél.

4. A képzési programban valé részvétel feltételei:
4.1. Megengedett hianyzas: maximum 10%.
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5. Tervezett képzési id6:
5.1. Osszes 6raszam: 24 éra.

6. Tananyagegységek

Tananyagegységek megnevezése:

6.1. A SZELLEMI TULAJDON VEDELME ES HASZNOSITASA
6.2. AZ INNOVACIO MENEDZSMENT ALAPJAI: Alapfogalmak.
6.3. INNOVACIO FINANSZIROZAS

6.1.1. Atananyagegység megnevezése: A SZELLEMI TULAJDON VEDELME ES HASZNOSITASA

6.1.2. A tananyagegység célja:

Altalénos iparjogvédelmi alapismeretek és a kutatdsi eredmények hasznositasanak alapjainak
megismertetése, érintett témakorok: éltaldnos iparjogvédelmi ismeretek (szabadalom, haszndlati
mintaoltalom, formatervezési mintaoltalom, védjegyoltalom). A hasznositési lehetdségek (1P
értékesités, licencia és spin-off) jellemz&inek bemutatdsa. Kutatdsmenedzsment soran hasznilt
leggyakoribb védelmi stratégiak és szerz6déstipusok. A szabadalmaztatési folyamat teljeskorii
bemutatasa, nemzetkézi és hazai példak ismertetése.

6.1.3. A tananyagegység 6raszama: 8 6ra.

6.1.4. A tananyagegység tartalma:

A szellemi tulajdon fogalma és kategdrii. Altalénos iparjogvédelmi ismeretek: az iparjogvédelem
szerepe, oltalmi formdk (szabadalom, haszndlati mintaoltalom, formatervezési mintaoltalom,
védjegyoltalom). A szolgélati és alkalmazotti talalmany. Védelmi stratégidk. A szabadalmaztatas
folyamata (esettanuimany).

6.1.5. A tananyagegység munkaformai:

Val6s idejd online jelenléti munkaforma és 6ndll6 tanulds munkaforma.

6.1.6. A tananyagegység megvaldsitdsa soran alkalmazott médszerek:

(Online) elSadds, magyarazat, résztvevéi kiselGadas, egyéni (gyakorlati) feladatmegoldas, probléma
alapu tanulas.

6.1.7. Beszamithat6 draszam (kontaktdratél eltéré munkaforma alkalmazasa esetén): nem relevins.
6.1.8. A tananyagegység elvégzésérdl sz6l6 igazolds kiadasanak feltételei:

Nincs, mert a képzés egészében keriil elfogadasra.

6.2.1. A tananyagegység megnevezése: AZ INNOVACIO MENEDZSMENT ALAPJAI: Alapfogalmak.

6.2.2. A tananyagegység célja:

A K+F+l nemzetkozi és hazai stratégiai és szakpolitikai kornyezetének, az innovaciés koszisztéma
rendszerének, annak miikodési elveinek és szereplSinek bemutatdsa. A szabadalmakkal kapcsolatos
alapvet6 jogi kornyezet, az intézménykézi kommunikacié teriiletéhez kapcsolédo Osszefiiggések
ismertetése. Hasznositdsi lehetségek (IP értékesités, licencia és spin-off) bemutatdsa.

A szellemi alkotdsok atruhazdsanak lehetséges folyamatanak, a licencia megallapodasok altaldnos
tartalmdnak, a megkdtésének menetének megismertetése.

6.2.3. A tananyagegység draszama: 8 6ra.

6.2.4. A tananyagegység tartalma:

Az innovaci6 fogalma, a nyilt innovécié jelensége, az innovécid, mint folyamat. Az innovécié alanyai, az
innovaciot tdmogatd szervezetek. A K+F+l jogszabélyi megjelenése, a K+F mindsités, mint hatdsagi
eljaras és ennek illeszkedése a hatésagi folyamatokhoz, A K+F gyakorlati megvaldsuldsa, Uj tipus K+F+|
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egylttmiikodések: kooperdcids kutatdsok, klaszterek. A szellemi tulajdon szerepe a K+F+l
folyamatban: a szellemitulajdon-védelem sziikségessége, a kutatasi egyittmdkddések szellemi
tulajdonjogi aspektusai. A szellemi tulajdon hasznositési lehet&ségei (IP értékesités, licencia és spin-
off); a szellemi alkotdsok dtruhazasa. Licencia megdllapodésok altalanos tartalma, a megkdtésének
menete.

6.2.5. A tananyagegység munkaformai:
Valds idejd online jelenléti munkaforma, 6nallé tanulds munkaforma.
6.2.6. A tananyagegység megvaldsitdsa soran alkalmazott modszerek:

(Online) el6adds, magyarazat, résztvevéi kiselGadds, egyéni (gyakorlati) feladatmegoldés, probléma
alapu tanulas.

6.2.7. Beszdmithatd 6raszam (kontakt6ratol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén): nem relevéns.
6.2.8. A tananyagegység elvégzésérdl sz616 igazolas kiadasanak feltételei:
Nincs, mert a képzés egészében keriil elfogaddsra.

6.3.1. A tananyagegység megnevezése: INNOVACIO FINANSZIROZAS
6.3.2. A tananyagegység célja:

Uzleti tervezés alapjainak &taddsa. Az innovativ Gtleten alapulé spin-off/start-up vallalkozasok
jellemz&inek bemutatdsa, nemzetkdzi és hazai példék ismertetése.

Innovativ projektek forrastervezéséhez sziikséges alapismeretek atadasa keretében a cégalapitas
lépéseinek, az izletfejlesztés alapjaninak (jogi, pénziigyi és szamviteli alapvetések) Osszefoglald
ismertetése. Bevonhaté palydzati és egyéb forraslehetségek ismertetése, elérheté kockazati
t6keformak bemutatdsa.

6.3.3. Atananyagegység 6raszama: 8 Ora.

6.3.4. A tananyagegység tartalma:

TUDOMANYBOL UZLET: Az iizletképesség kritériumai. Uzleti iranyok és az izleti stratégia
megvalasztdsa - licencia vagy spin-off? Az innovativ 6tleten alapuld spin-off/start-up vaéllalkozésok
jellemz&i. Egyetemi hasznosité véllalkozds esettanulmany. Uzleti tervezés alapjai (gyakorlati feladat).

A SPIN-OFF-TOL A MUKODG VALLALATIG: A cégalapitds konkrét lépései. M(ikddési tervezés (pénziigyi,
szervezeti, HR és folyamatmenedzsment). Az Uzletfejlesztés alapjai (jogi, pénzigyi és szamviteli
alapvetések). Innovacié marketing esettanulmany. A kockézati tékebefektetés.

INNOVATIV PROJEKTEK FORRASTERVEZESE. A forrastervezés alapjai. Relevéns hazai és nemzetkézi
palydzati forrasok bemutatdsa.

6.3.5. A tananyagegység munkaformai:
Valés ideji online jelenléti munkaforma, 6nallé tanulds munkaforma.
6.3.6. A tananyagegység megvalositasa soran alkalmazott médszerek:

(Online) el6adds, magyarazat, résztvevdi kiselGadas, egyéni (gyakorlati) feladatmegoldas, probléma
alapu tanulas.
6.3.7. Beszadmithatd draszam (kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazésa esetén): nem relevians.

6.3.8. A tananyagegység elvégzésérdl sz616 igazolas kiadasanak feltételei:
Nincs, mert a képzés egészében keriil elfogadésra.

7. Maximalis csoportlétszam: 20 f6
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8. A képzésben részt vevs teljesitményét értékels rendszer leirasa:
A szamonkérés rendszeressége: a képzés végén.

A képzés végi szamonkérés: az oktaté altal elzetesen Gsszeallitott 6sszevont projektfeladat szébeli
prezentaldsa a csoport szdmara, az oktaté szébeli értékelése.

Megszerezhet§ minGsitések: megfelelt / nem felelt meg
Megszerezhet§ mindsitésekhez tartozd kévetelményszintek;
»~megfelelt”:

- a résztvev6 hidnyzédsa nem haladja meg a 4.1. pontban meghatéarozott mértéket, aktiv
részvételt tandsit a gyakorlatokban.
- aképzést zard projektfeladat legaldbb 60% os teljesitése.

9. A képzés z4rasa;
9.1. A képzés elvégzésérd| sz616 igazolds kiadasanak feltételei:
A tanusitvany kiadasanak feltétele:

- a képzést zar6 szédmonkérésre vonatkozéan a 8. pontban meghatarozott szamonkérési
rendszerben a ,megfelelt” mindgsités megszerzése, és
- afeln6ttképzési szerz6désben vallalt kotelezettségek teljesitése.

10. A képzési program végrehajtasahoz szikséges személyi és targyi feltételek, valamint a képzéshez
kapcsolodd egyéb specidlis feltételek, és ezek biztositasinak médja:

10.1. Személyi feltételek:

Végzettség / szakképzettség: Egyetemi vagy f6iskolai végzettség.

Szakmai gyakorlat: 5 év, relevéns szakmai tapasztalat.

10.1.1. Személyi feltételek biztositasanak médja:

Az oktatékat munkaviszonyban, egyszeri tébbletfeladat elrendelés keretében, megbizési szerz6déssel,
vagy vallalkozasi szerz6déssel foglalkoztatjuk.

10.2. Targyi feltételek:

Elmeleti és gyakorlati foglalkozasokra alkalmas online feliileten a kurzushoz valé hozziférés
biztositasa. Ez torténhet nyilt hozzaférést, de zart képzések kialakitisara is alkalmas e-learning
felileteken (pl. Google Classroom). Az aktiv részvétellel megtartandd tanegységek esetében pedig
videokonferencia lebonyolitasara alkalmas szoftveren keresztiil (pl.: Google Meet, Zoom, Microsoft
Teams, stb.)

10.2.1. Targyi feltételek biztositésanak médja:

A képzésen résztvevd sziikséges, hogy rendelkezzen a képzések, videokonferencia lebonyolitisidhoz
sziikséges szoftverek (pl.: Google Meet, Zoom, Microsoft Teams, stb.) futtatdsdra alkalmas informatikai
héttérrel.

10.3. Egyéb specialis feltételek:

Nem relevans.

10.3.1. Egyéb specidlis feltételek biztositdsanak modja:
Nem relevéns.

Kelt: Budapest, 2021. janius 4.
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Az el6zetes minGsités helye, idpontja: Szombathely, 2021. junius. 7.
Az el8zetes mindsitést végzd szakérts

- neve: Nagy Zsolt
- nyilvantartasi szdma: FSZ/2021/000017

:
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'Képz6 intézmény neve
Székhelye (cime)

| E6tvds Lorand Tudomanyegyetem
11053 Budapest, Egyetem tér 1-3.

Program megnevezése

Innovacio és kutatasmenedzsment
tréning oktatéknak és kutatéknak

Tervezett kepzeSI idé

24 6ra

‘Tananyagegységek szama

13

Képzési program felnottképzési szakérto altali el6zetes mindsitése

a felnéittkepzest folytaté intézmény altal

a fe[n6ttkepzesr6l 52616 2013 évi LXXVII. torvény 12 § alapjan kldolgozott kepzesn
~ programrol _

Kesntette

FelnGttképzési szakért nyllvantarta5| szdma:

Nagy Zsolt
FSZ/2021/000017

A mindsités elkészitésének idépontja:

2021. 06. 07.

ElGzetes mindsitést végz6 szakérts szigndja:

Lef



11/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet a feln&ttképzésrél sz616 torvény végrehajtasardl

72 2,

1. A felndttképzési szakérts a képzési program elézetes mindsitése soran vizsgdlja, hogy

| bekezdés 11/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet 18. § (2) az elézetes mindsités
| eredménye
a) a kepzesr pmgmm tartalma megfe!e! - az Fktv.-nek _ megfelel
a) a képzési program tartalma megfelel-e szakmai oktatas

vagy szakmai képzés esetén a szakképzésrél szo/o
torvénynek és a  szakképzésrél sz6l6  térvény |
végrehajtdsdrdl szolé kormdnyrendeletnek,

b) 'a képzési programban meghatdrozott tartalommal,
feltételekkel és mddon, valamint a képzéssel érintett
célcsoport szdmdra megszerezhetéek-e a programban
- megjelélt kompetencick,

nem relevans

igen

2. A képzési program eleget tesz a feln&ttképzésrdl sz6l6 2013. évi LXXVII. torv. 12. §
vonatkozo elGirasainak.

A képzési program tartalmazza

bekezdés | 2013. évi LXXVII. térvény 12. § (1) az elézetes minGsités
_ _ ~ eredménye
a)  aképzes megr__\__evezeset __________________ BN
b) a képzés soran megszerezheto kompetenaat igen

‘a kepzesbe valo bekapcsolodas és részvétel feltételeit, a igen

d) a tervezett kepzes: |dot, - igen

a képzés tananyagegységeit, azok céljat, tartalmat, a
‘tananyagegységekhez draszamot és a tananyagegység
‘megvalositasa soran alkalmazott képzési modszereket
‘és munkaformakat, valamint a kontaktératdl eltérd
.munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés
 6raszamaba beszamithato, a beszdmithatd 6raszdmot is,
— a zart rendszer(i elektronikus tavoktatas kivételével —
a maximalis csoportlétszamot,

‘a képzéshben részt vevs teljesitményét értékeld

f) igen

___________ " rendszernek efrdsst e
i a képzésrél, a kepzes egyes tananyagegysegelnek igen
_ elvégzésérdl sz016 igazolas kiadasanak feltételeit, ="
‘a képzési program végrehajtasahoz sziikséges szemelyl
i és targyi feltételeket, valamint a képzéshez kapcsolédd igen

egyéb specialis feltételeket és ezek biztositasanak
‘modjat,

ElGzetes mingsitést végzd szakértd szigndja:

S
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3. SzakértGi vélemény

A képzési program tartalmi és formai megfelelGsége:
A belsé koherencia vizsgalata alapjan megallapithaté, hogy a képzési program egyes
pontokban meghatarozott elemei teljes mértékben megfeleltetheték egymasnak.

4. A képzési programot megvizsgiltam, a rendelkezésre 3ll6 dokumentumok alapjan
a képzési program eleget tesz a felnéttképzésrél sz616 2013. évi LXXVII. torvény 12. § és
a feln6ttképzésrél sz616 térvény végrehajtdsdarél sz616 11/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet
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18. § (2) vonatkozo elbirdsainak.

Szombathely, 2021. junius 7.

—_———

f
Nagy Zsolt

Elézetes mindsitést végzs szakértd szignoja:



