ELTE Egyetemi Kivalosagi Alap

ELTE Viselkedéstudomanyi Labor

3. éves vegso szakmai beszamolo

Palyazo: Szaszi Barnabas

Intézmény: ELTE Viselkedéstudomanyi Labor
Palyazat: Kutatocsoportalapitasi palyazat (EKA)
Idészak: 2022-2025 (3. palyazati év, zarébeszamolo)

1. Osszefoglalo

A palyazat folyomanyaképpen 2022 nyaran alapult meg az ELTE Viselkedéstudomanyi Labor,
amely nemrégiben zarta le mikddésének harmadik teljes évét. A labor 0 férél 11 aktiv didkra
novekedett, a palyazati idészak alatt szamos kiemelkedé eredmény szlletett: két Nature-
csoportba tartozo folyéiratban elfogadott k6zlemény ahol vezetd szerzé vagyok (Nature, IF: 48,5;
Nature Reviews Psychology, IF: 21,8), egy nagyszabasu globalis kutatasi program (Global
Happiness Megastudy) elinditasa, Fulbright 6sztdndij a Harvardon, ERC Starting Grant déntés
részvétel, valamint harom korabbi labortag faculty pozicidba kerllése.

2. A Labor Fejlodése és Csapata

A pélyazati idészak alatt a labor jelentés névekedésen ment keresztlil:
— Alaboros diakok szama 0-rél 11-re emelkedett
— A palyazati id6szakban 3 konferencian szerepeltem keynote eldaddként

— Harom korabbi labortag faculty poziciét kapott: Harry Clelland (Edge Hill University, UK),
Szécsi Péter (ELTE adjunktus), Hajdu Nandor (ELTE adjunktus)

Jelenlegi labor tagok:

— 3 PhD hallgatd: Késa Livia, Kolumban Pal, Ledion Musaj

— 5 MA-s hallgaté: Kolozsvari Marton, Venczel Fruzsina, Galdi Borbala, Wenxuan Hou,
Vince Torok

— 2 BA-s hallgatd: Timea Gyenes, Kata Heind|
— Szécsi Péter adjunktusként csatlakozott vissza a laborhoz

3. Szakmai beszamolo6

A palyazat folyomanyaképpen 2022 nyaran alakult meg az ELTE Viselkedéstudomanyi Labor,
amely nemrégiben zarta le mikodésének harmadik teljes évét. Mindekdzben a laborban dolgoz6
didkok szama 0 férél 11-re emelkedett, és idén harom konferencian is keynote el6addoként
szerepeltem.
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A palyazat elsé évében csoportunk egyik f6 fokusza a Dr. Aczél Balazzsal kézésen vezetett
Multi100 projekt volt, amelyben azt vizsgaljuk, hogy a viselkedés- és tarsadalomtudomanyi
eredmények mennyire robusztusak a kiilénb6z6 elemzési utakra. Ennek keretében tébb mint 500
kutatd munkajat fogtuk 6ssze és koordinaltuk az elmult év soran is. Harry Clelland posztdoktori
kutato is felvételre kerilt az EKA tamogatasaval; ebben az idészakban elsésorban a projekt
operativ részeinek menedzseléséért felelt. (A projekt kozel harom és fél évvel késdbb jelent meg
a Nature folyéiratban: https://www.nature.com/articles/s41586-025-09844-9.)

A palyazat els6é évének masik fokuszpontja annak vizsgalata volt, hogy miként javithaté a
sérulékeny tarsadalmi csoportok joléte. Szécsi Péter PhD-hallgatbmmal (aki azéta mar
adjunktusként dolgozik az ELTE-n) azt kutattuk, hogy a szegényseég, illetve a szegénységet
kivalté ingerek mikor, kiknél és milyen kériilmények kozott rontjak a kognitiv teljesitményt. Ebbél
a munkabol azoéta harom publikacid is sziletett a témavezetésemmel. Egy masik kutatasi
projektben Kosa Livia PhD-hallgatdmmal azt vizsgaljuk, hogy a jovedelmi egyenlétlenségek
percepcidja miként hat az egyének redisztributiv preferenciaira, mig Kolumban Pallal (akkor MA-
hallgatém, jelenleg PhD-hallgatém) egy Uj kutatasi programot inditottunk annak tesztelésére, hogy
mely onsegit6 intervencidk novelik a leghatékonyabban a személyes jéllétet.

A masodik év szintén rendkivil aktivan telt. 2024 februarja és juliusa kozott Fulbright
Osztondijasként a Harvard Egyetemen folytattam kutatasaimat. Ezt az id6északot nagyrészt a
lentebb részletesen bemutatott Global Happiness Megastudy el6készitésére forditottam.
Mindemellett menedzseltem az ELTE-n maradt csapatom munkajat és az itthoni projekteket. A
Bizottsaggal egyeztetve erre az id6szakra sajat javadalmazasomra nem kaptam EKA-tamogatast,
ugyanakkor a csapatom tovabbra is részesult keresetkiegészitésben és fizetésben.

Az év legnagyobb sikere, hogy kozel egyéves el6készité munka utan elinditottuk a ,Global
Happiness Megastudy” projektet (https://www.happinessmegastudy.com/). Ez egy altalam
vezetett, nagyszabasu, kulturakon ativel6, egyuttmikdédésen alapuld kutatas, amely nyolc
népszerl, kdnnyen megvaldsithatd boldogsagintervencids stratégia hatékonysagat hasonlitja
Ossze. A kutatas olyan rovid, skalazhatd, alacsony koltségli €s kdnnyen kivitelezhetd stratégiakra
fokuszal. Az altalanosithatésag maximalizalasa érdekében a vildg minden tajardl gyUjtunk
adatokat, mikdzben szamos potencialis moderatort mérink, és az egyes stratégiak tobb valtozatat
is teszteljuk.

A projekthez egy 15 f6s, a vilag vezetd boldogsagkutatoibdl allé szakértéi panel csatlakozott.
Emellett tobb mint 1000 kutato jelentkezett 74 orszagbdl, és eddig tobb mint 250 kil6énb6z6
intervenciot javasoltak tesztelésre. Ebben az évben Harry Clelland, EKA-bdl finanszirozott
posztdoktori kutatdm is ezen a projekten dolgozott. Az ERC Starting Grant, majd késébb a
Consolidator Grant palyazatomat is erre a projektre épitve nyujtottam be. Az elmult két évben
tovabb folyt az el6készités; jelenleg harom orszagbdl rendelkezink pilot adatokkal, és a
kdvetkezd hdnapokban Registered Report formajaban tervezzik benyujtani a Nature folydirathoz.
A relevans szerkesztével mar egyeztettink, aki pozitivan nyilatkozott és varja a kéziratot.

Ebben az id6szakban meghivast kaptam arra is, hogy a Nature Reviews Psychology folyéiratba
irjak egy attekinté tanulmanyt a viselkedéses intervencidk altalanosithatésagardl; a kézirat pozitiv
biralatokat kapott. Emellett a Szabalyozott Tevékenységek Fellgyeleti Hatésaganak
tdmogatasaval egy nagyszabasu szerencsejaték-kutatast inditottunk. A projekt elsé része
Registered Report formajaban benyujtasra kertlt, és szintén pozitiv lektori értékeléseket kapott.

Kozben hallgatéimmal szamos kisebb-nagyobb projektet inditottunk és futtattunk, elsésorban
viselkedéses intervenciok, szegénység és jévedelmi egyenlbtlenségek percepcidja témakban. Az
év tovabbi fontos eredménye, hogy Hajdu Nandor PhD-hallgatém sikeresen megvédte
disszertacidjat, és adjunktusként kezdett dolgozni az ELTE PPK-n.

A harmadik évben az els6 két évben megkezdett munkak folytatdsara fokuszaltam. A Multi100
projekt lezarasa, valamint a Global Happiness Megastudy tovabbi el6készitése allt a
kézéppontban; a hallgatéim és a felvett posztdoktori kutatd is nagyrészt ezek operativ
megvaldsitasan dolgoztak, mikézben a korabbi kutatasi iranyokat is tovabb vittik.
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6. Konkrét Vallalasok Teljesitése

A pélyazat benyujtasakor tett vallalasokat maradéktalanul teljesitettem. Az alabbiakban évenként
Osszefoglalom a teljesitett kdtelezettségeket és az azokhoz kapcsolddd publikacidkat.

Here is the cleaned-up and structured version:

Konkrét vallalasok teljesitése

A palyazat benyujtasakor az alabbi dolgokat kellett vallalni, amelyeket maradéktalanul
teljesitettem. (A lent bemasolt statusz mindig az adott év végén mutatott statuszt jelenti.)

1. év végén Vallalas: 2 db D1-Q1 publikacio, amelyek kézil az egyik lehet kbzlésre benydjtott
statuszu, a masik minimalisan kézlésre elfogadott statuszu, és amelyekben a palyazoé
meghatarozé szerzé.

Hajdu, N., Schmidt, K., Acs, G., Rder, J. P., Mirisola, A., Giammusso, ., ... & Szaszi, B. (2022).
Contextual factors predicting compliance behavior during the COVID-19 pandemic: A machine
learning analysis on survey data from 16 countries. PLOS ONE, 17(11), e0276970. (Témavezetd
szerz6, megjelent 2022 novemberében) — D1

Szaszi, B., Palfi, B., Neszveda, G., Taka, A., Szécsi, P., Blattman, C., Jamison, C. J., & Sheridan,
M. (2023). Does alleviating poverty increase cognitive performance? Short- and long-term
evidence from a randomized controlled trial. (Elfogadva: Cortex) — Q1

Szaszi, B., Habibnia, H., Tan, J., Hauser, O. J., & Jachimowicz, J. M. (2023). Selective insensitivity
to top 1% incomes. (Lektoralas alatt: Nature Communications) — D1

Szecsi, P., & Szaszi, B. (2022). Financial-scarcity-related cues' impact on the cognitive
performance of the poor: A systematic review and meta-analysis. (Témavezetd szerzd,
Ujrabekuldésre kész)

Hajdu, N., Szaszi, B., & Aczel, B. (2023). Extending the choice architecture toolbox: The choice
context mapping. (Témavezetd szerzd, lektoralas alatt)

2-3. év végén Vallalas: évenként 2 db kbzlésre elfogadott vagy megjelent D1-Q1 publikacio,
amelyben a palyazé meghataroz6 szerzé.

2. év végén

Elfogadott cikkek:

Szecsi, P., & Szaszi, B. (2022). Do scarcity-related cues affect the sustained attentional
performance of the poor and the rich differently? Elfogadva Stage 1 Registered Reportként a PCI-
RR-ban. (Témavezet6 szerz8. Ez egy Uj publikalasi forma, ahol egy erny&szervezetnél fogadjak
el a kéziratot, majd a szerz6k kivalaszthatjak, hogy melyik folyoiratban jelenjen meg — pl. a D1-
es Cortex-ben.)

Szaszi, B., Habibnia, H., Tan, J., Hauser, O. J., & Jachimowicz, J. M. (megjelenés alatt — 2024).
Selective insensitivity to the income of the richest. PNAS Nexus. (A PNAS két éve indult nyilt
hozzaférési lapja.)

Szecsi, P., & Szaszi, B. (megjelenés alatt — 2024). Financial-scarcity-related cues' impact on the
cognitive performance of the poor: A meta-analysis. Collabra: Psychology. (Témavezetd szerz6)

Hajdu, N., Szaszi, B., & Aczel, B. (2023). Fellgyelt gépi tanulasi moédszerek alkalmazasa a
pszicholdgiai kutatdsokban. Pszichologiai Szemle. (Tars-témavezetd szerz6)

Lektoralasi folyamatban lévé cikkek kiemelt szerz6ként:

Szaszi, B., Goldstein, D. G., Dilip, S., & Michie, S. (2024). Generalizability and effectiveness of
choice architecture interventions. (R&R: Nature Reviews Psychology)
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Szaszi, B., Szecsi, P., Pal, K., Kolozsvari, M., Bognar, M., Demetrovics, Z., & Griffiths, M. (2024).
The impact of cash-outs on online gambling behavior: A randomized controlled trial. (R&R: PCI
Registered Report)

Megirt, de még be nem nydjtott kéziratok kiemelt szerzéként:

Aczel, B., & Szaszi, B., ... (nd). Estimating the analytical robustness of social and behavioral
sciences. (Megosztott els6 szerzd)

Elfogadott peer-reviewed cikkek az év soran, ahol nem kiemelt szerzd:

Eastwick, P., ... Szaszi, B., ... & Coles, N. (2024). A worldwide test of the predictive validity of
ideal partner preference-matching. Journal of Personality and Social Psychology: Personality
Processes and Individual Differences.

Menkveld, A. J., Dreber, A., Holzmeister, F., Huber, J., Johannesson, M., Kirchler, M., ... Szaszi,
B., ... & Khomyn, M. K. (2024). Nonstandard errors. The Journal of Finance, 79(3), 2339-2390.

Sarafoglou, A., Hoogeveen, S., Van Den Bergh, D., Aczel, B., Albers, C. J., Althoff, T., ... Szaszi,
B., ... & Wagenmakers, E. J. (2024). Subjective evidence evaluation survey for many-analysts
studies. Royal Society Open Science, 11(7), 240125.

3. év végén
Elfogadott cikkek a palyazat 3 évében, kiemelt szerz6séggel:

Szaszi, B., Goldstein, D. G., Dilip, S., & Michie, S. (2025). Generalizability and effectiveness of
choice architecture interventions. Nature Reviews Psychology. (IF: 21,8)

Aczel, B., & Szaszi, B., ... (in press). Estimating the analytical robustness of social and behavioral
sciences. Nature. (IF: 48,5) (Megosztott els6 szerzd)

Szecsi, P., Bognar, M., & Szaszi, B. (in press). Do scarcity-related cues affect the sustained
attentional performance of the poor and the rich differently? Royal Society Open Science.
(Témavezetd szerzb)

Szecsi, P., & Szaszi, B. (in press). The impact of financial resources on cognitive performance: A
systematic review and meta-analysis. Collabra: Psychology. (Témavezet6 szerzd)

Szaszi, B., Szecsi, P., Pal, K., Kolozsvari, M., Bognar, M., Demetrovics, Z., & Griffiths, M. (2024).
The impact of cash-outs on online gambling behavior: A randomized controlled trial. (Elfogadva:
PCI Registered Report. Ez egy Uj publikalasi forma, ahol egy erny6szervezetnél fogadjak el a
kéziratot, majd a szerzék kivalaszthatjak, hogy melyik folydiratban jelenjen meg — pl. a D1-es
Cortex-ben.)

Elfogadott peer-reviewed cikkek a palyazat 3 éve soran, ahol nem kiemelt szerzé:

Phillips, L. T., Tepper, S., Goya-Tocchetto, D., Davidai, S., Ordabayeva, N., Mirza, M. U., Szaszi,
B., Day, V. M., Hauser, O. P., & Jachimowicz, J. (2025). Inequality in people's minds: An
integrative psychological framework of perceptions of economic inequality. Personality and Social
Psychology Review.

Cologna, V., Mede, N. G., Berger, S., Besley, J., Brick, C., Joubert, M., ... Szaszi, B., ... & Metag,
J. (2025). Trust in scientists and their role in society across 68 countries. Nature Human
Behaviour, 9(4), 713-730.

Mede, N. G., Cologna, V., Berger, S., Besley, J., Brick, C., Joubert, M., ... Szaszi, B., ... &
Pearson, A. R. (2025). Public communication about science in 68 countries: Global evidence on
how people encounter and engage with information about science. Science Communication,
10755470251376615.

Mede, N. G., Cologna, V., Berger, S., Besley, J., Brick, C., Joubert, M., ... Szaszi, B., ... & Metag,
J. (2025). Perceptions of science, science communication, and climate change attitudes in 68
countries — the TISP dataset. Scientific Data, 12(1), 114.
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ERC / Lendiilet palyazatok

Vallalas (2. év végén): a benydjtandd Lendlilet vagy ERC Starting/Consolidator Grant palyazati
anyag 75%-0s készliltségben.

Masodik év végére 75%-0s késziltsében volt mar az ERC palyazat. Ezt megosztottam akkor a
bizottsaggal.

Vallalas (3. év végén): a benyudjtott Lendiilet vagy ERC Starting/Consolidator Grant palyazat.

2024 szeptemberében benyujtottam az ERC Starting Grant palyazatot, amellyel masodik kérbe
kerlltem és interjuztam. Sajnos a projektem nem kerdlt kivalasztasra. (A palyazat lezarta utan,
2026 januarjaban egy ERC Consolidator palyazatot is benyujtottam.)

2025 elején egy Lendilet palyazatot is benyujtottam, amelyet sajnos szintén nem valasztottak ki.

5. Konferenciaeloadasok az EKA idoszakban

5.1. Meghivott eléadasok és keynote-ok
— Szaszi B. (2025, oktdber). Generalizability of inequality research. Amsterdam. (Invited
Keynote)

— Szaszi B. (2025, szeptember). The happiness megastudy: a case study for exploring the
generalizability of experiments. Budapest Experimental and Behavioral Economics (BEBE)
Seminar Series. (Invited Speaker)

— Szaszi B. (2025, februar). Global Happiness Megastudy. SPSP — Happiness
Preconference, Denver, US. (Invited Keynote)

— Szaszi B. (2025, marcius). Generalizability of behavioral interventions. Research Center
for Economics and Regional Studies. (Invited Speaker)

— Szaszi B. (2025, januar). Generalizability of behavioral interventions. Behavioral
Economics Research Seminar, University of Innsbruck. (Invited Speaker)

— Szaszi B. (2024, oktdber). Generalizability of Behavioral Sciences. Cognitive and
Behavioral Methods in Marketing, Canakkale, Turkey. (Invited Keynote)

5.2. Egyéb el6adasok
— Szaszi, B. (2024, aprilis). Generalizable Happiness Research. Harvard University,
Flourishing Institute.

— Szaszi, B. (2024, aprilis). Generalizability of behavioral interventions. University of
Pennsylvania (BCFG).

— Szaszi, B. (2024, aprilis). The case of analytical robustness. NYU, Jay Van Bavel's lab.

— Szaszi, B. (2024, februar). The generalizability of behavioral sciences. Northeastern
University, Boston, Tuddsklub.

— Szaszi, B. (2023, majus). Generalizability of behavioral insights: from poverty alleviation to
misperceptions of inequality. ANETLab, Corvinus. (Invited Speaker)

— Szaszi, B. (2023, 4prilis). Generalizability of behavioral interventions: scarcity, inequality
and family. Department of Social Psychology, ELTE.

— Szaszi, B. (2023, majus). Beyond the hype: assessing the role of cash transfers in
breaking poverty traps. BSPA Conference. (Online)
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7. Egyéb Palyazatok és Elismerések

— OTKA 2023 — nem nyert
— Einstein Foundation ECR Award 2023 — Finalist, Top 5 a 180 jeldlt kézil (nem nyert)
— Promising Researcher of E6tvos Lorand University Award (2024) — NYERT
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